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ТараққиёТ сТраТегияси

ИСЛО/ОТЛАР ИФОДАСИ:  
ХАЛ¯ПАРВАР ВА АДОЛАТЛИ ДАВЛАТ 

¯УРИШ УЧУН БАРЧА ИМКОНИЯТЛАР БОР
Мамлакатимизда инсон ҳуқуқ ва эркинликлари, шаъни, қадр-
қиммати, манфаатларини, давлат органларининг жамият олдида 
ҳисобдорлигини таъминлаш бугунги ислоҳотларимизнинг бош 
мақсади этиб белгиланган. Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт 
стратегияси эса бу ишларнинг мантиқий ҳамда изчил давоми 
бўлмоқда. Президентимиз Шавкат Мирзиёев Тараққиёт 
стратегиясининг еттита устувор йўналишини белгилаб берди. 

Қайси жамият, қайси тузум ва қандай давлат 
бўлишидан қатъи назар, у ерда, аввало, инсон 
қадр топса, ўзини эркин ҳис қилса, фаровон 
турмуш соҳибига айланса, ҳаётидан рози 
яшаса — табиийки, бундай жамиятда тинчлик 
барқарор, тараққиёт бардавом бўлади.

Тафаккур қилсак, Парвардигор ўз гўзаллиги 
эътирофи сифатида табиатни, ўз қудратининг 
тимсоли сифатида инсонни яратганини англай-
миз. Одамга ато этилган неъматларнинг авва-
лида унинг азизу мукаррамлиги туради. Чунки 
инсонга насиб бўлган ақлу тафаккур, иймон- 
эътиқод, меҳру муҳаббат, илму ҳикмат, ҳаё- 
ибо ҳеч бир жонзотда йўқ. Шунинг учун ҳазрат 
 Навоий инсонни шундай улуғлаган:

Тўрт унсур, етти кўк, олти жиҳот,
Нодиру олий асоси коинот.
Барчасидан ашраф ул инсон эрур,
То камолидан ҳирад ҳайрон эрур.

МуносабаТ

ªЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИ 
ШАВКАТ МИРЗИЁЕВНИНГ МУРОЖААТИ

Қадрли ватандошлар!
Ҳурматли Жўқорғи Кенгес депутат-

лари!
Бугун мен Ватанимизнинг тақдири 

ва келажагига, қутлуғ заминимизда-
ги тинчлик ва барқарорликка бефарқ 
бўлмаган барча инсонларга мурожаат 
қилмоқчиман.

Қорақалпоғистон Республикасида 
содир этилган ташвишли воқеаларни 
ҳар биримиз, барча Ўзбекистон фуқа-
ролари юрагимизда чуқур дард ва 
 изтироб билан қабул қилмоқдамиз.

Маълумки, шу кунларда мамлакати-
мизда муҳим сиёсий жараён — Ўзбе-
кистон Республикаси Конституцияси-
га ўзгартиш ва қўшимчалар киритиш 
бўйича умумхалқ муҳокамаси давом 
этмоқда.

Конституциявий ислоҳотлар мамла-
катимизни ижтимоий-сиёсий ва иқтисо-
дий жиҳатдан янада ривожлантириш, 
фуқароларнинг ҳуқуқ ва эркинликлари-
ни мустаҳкамлаш, “инсон қадри учун” 
деган эзгу ғояни амалда қарор топти-
ришга қаратилгандир.

Фуқароларнинг ўз фикри ва хоҳиш- 
иродасини демократик принциплар 
ва ҳуқуқий нормалар асосида эркин 
билдириш бўйича яратилган шарт- 
шароитларга қарамасдан, айрим ғараз-
ли кучлар конституциявий ислоҳотларга 
норозилик баҳонасида тажовузкорлик ва 
зўравонлик йўлини танлаб, Ўзбекистон-
даги вазиятни беқарор этиш ва издан 
чиқаришга уринмоқда.

Сохта ахборотларни тарқатишнинг 
синалган технологияларидан, ижти-
моий тармоқлар имкониятидан фой-
даланган ҳолда, бузғунчи кучлар аниқ 
мақсадни кўзлаб, фуқароларни Конс-
титуцияга хилоф хатти-ҳаракатларга 
жалб этмоқда.

Уларнинг асосий нияти жамиятни 
пароканда қилиш, давлатимиз томо-
нидан олиб борилаётган бунёдкорлик 
сиё сатига бўлган ишончни сусайти-
риш, Ўзбекистоннинг ҳудудий яхлитли-
гига путур етказишдан иборат.

Илгари хабар қилинганидек, бир 
гуруҳ шахслар 2022 йил 1 июль куни 
 Нукус шаҳрида сохта шиорларни ўзига 
ниқоб қилиб олган ҳолда, фуқаролар-
нинг ишончига кириб, уларнинг фикрини 
чалғитиб, ҳокимият вакилларининг қону-
ний талабларига бўйсунмасдан, тартиб-
сизликлар келтириб чиқарди, маҳаллий 
давлат ҳокимияти органлари бинолари-
ни эгаллаб олишга уринди.

Улар 2022 йил 2 июль куни жамоат 
тартибини бузишга қаратилган ҳара-
катларни тўхтатиш ҳақидаги талаблар-
га қулоқ солмасдан, республиканинг 
маъмурий марказидаги асосий кўча-
ларда бузғунчилик ишларини давом 
эттирди.

Бундан ташқари, тартибсизлик-
ларда қатнашган айрим кимсалар 
ҳуқуқ-тартибот органлари ходимлари 
билан тўқнашувларни келтириб чиқа-
ришга, қўриқланадиган ҳудудларга 
зўравонлик билан бостириб киришга 
уринди, биноларга тош ва турли буюм-
лар отишди.

Шаҳар бўйлаб юриш давомида 
улар инфратузилма объектларига се-
зиларли даражада зарар етказишди. 
Биноларнинг ойналарини синдириб, 
ёнғинлар содир этишди. Бир нечта гу-
руҳлар қурол-яроғларни қўлга киритиш 
мақсадида Нукус шаҳар Ички ишлар 

бош бошқармаси ва Миллий гвардия 
бошқармаси биноларини эгаллашга 
уринишди.

Ушбу кимсалар сон жиҳатига кўра 
нисбий устунликдан фойдаланиб, 
ҳуқуқ-тартибот органлари ходимларига 
ҳужум қилишди, уларни аёвсиз калтак-
лаб, оғир тан жароҳатлари етказишди.

Минг афсуски, тинч аҳоли ва 
ҳуқуқ-тартибот органлари ходимлари 
орасида қурбонлар бор.

Мамлакатимиз Конституцияси 
ҳамда Ўзбекистон Республикасининг 
“Фавқулодда ҳолат тўғрисида”ги қону-
нига мувофиқ, фуқароларнинг хавф-
сизлигини таъминлаш, уларнинг ҳуқуқ 
ва эркинликларини ҳимоя қилиш, қо-
нунийлик ва ҳуқуқ-тартиботни тиклаш 
мақсадида мен 2022 йил 3 июлдан  
2 августга қадар “Қорақалпоғистон 
Рес публикаси ҳудудида фавқулодда 
ҳолат жорий этиш ҳақида”ги Фармонни 
имзоладим.

Ишончим комил, ушбу Фармон 
ижросини таъминлаш давомида кўп 
миллатли Қорақалпоғистон халқи 
мамлакатимиз равнақи ва фаровон-
лигининг пойдевори бўлган тинчлик 
ва барқарорлик, фуқаролар ўртасида 
ҳамжиҳатликни таъминлаш учун бир-
лашиб, барча куч ва имкониятларини 
сафарбар этади.

Ҳурматли юртдошлар!
Яна бир бор таъкидлаб айтмоқчи-

ман: “Ўзбекистон Республикаси Конс-
титуциясига ўзгартиш ва қўшимчалар 
киритиш тўғрисида”ги Конституция-
вий қонун лойиҳаси эълон қилинди 
ва умумхалқ муҳокамасидан ўтмоқда.  
У фақат Ўзбекистон халқининг 
таклиф ва фикрлари асосида ўзгар-
тирилади ва такомилга етказилади.

Шундан сўнг мазкур лойиҳа Ўзбе-
кистон Республикаси референдумига 
қўйилади ва фуқароларимиз эркин 
овоз бериш йўли билан ўз хоҳиш-иро-
дасини ифода этадилар. Фақат шун-
дан кейин Ўзбекистон Республикаси 
Конституциясига киритиладиган ўзгар-
тиш ва қўшимчалар қонуний кучга эга 
бўлади.

Бундай ёндашув “Халқ — Консти-
туциянинг бирдан-бир манбаи ва 
муаллифи”, деган принципга тўла мос 
келади. Фақат шундагина ҳар бир ва-
тандошимиз “Янги Ўзбекистон Конс-
титуцияси — бу менинг Конститу-
циям”, деб ғурур билан айта олади.

Конституцияга ўзгартиш ва қў-
шимчалар киритиш бўйича муҳо-
камалар жараёни давом этмоқда. 
Қорақалпоғис тон аҳолиси томонидан 
билдирилаётган фикрларни ўрганиш 
асосида Жўқорғи Кенгес депутатла-
ри, муҳтарам нуронийларимиз ҳамда 
Қорақалпоғистон фаоллари билан 
бўлиб ўтган учрашувда мен Ўзбекис-
тон Респуб ликаси Конституциясининг 
Қорақалпоғистон Республикасининг 
ҳуқуқий мақомига оид 70, 71, 72, 74, 
75-моддаларини амалдаги таҳрирда, 
ўзгартирмасдан қолдиришни таклиф 
этдим. 

Олий Мажлис Қонунчилик палата-
си яқин кунларда бу масалани кўриб 
чиқади.

Ҳурматли депутатлар ва Қорақал-
поғистон аҳли!

Маълумки, кейинги йилларда биз 
сизлар билан биргаликда Қорақал-
поғистонни ижтимоий, иқтисодий,  

маданий ва инновацион жиҳатдан ҳар 
томонлама ривожлантириш бўйича 
кенг кўламдаги бунёдкорлик ишлари-
ни амалга оширдик. Уларнинг амалий 
натижаларини ушбу диёрда яшаётган 
ҳар бир инсон бугун ўз ҳаётида ҳис 
 этмоқда.

Охирги беш йилда ҳудуднинг маҳал-
лий бюджетига қарийб 11 триллион 
сўм маблағ йўналтирилди. Аҳоли-
ни ижтимоий жиҳатдан ҳимоя қилиш 
 бўйича муҳим дастурлар изчил амалга 
оширилмоқда.

Камбағалликни қисқартириш бўйича 
катта ишлар олиб борилмоқда. Жум-
ладан, “темир дафтар”га киритилган 
65 мингга яқин оилага, 16 ёшгача бола-
ликдан ногирон аъзоси бўлган ҳамда 
боқувчисини йўқотган 17 минг оилага 
моддий ёрдам кўрсатилди.

Биргина 2020 йил якуни бўйича 
 Қорақалпоғистонда аҳоли жон бошига 
тўғри келадиган ялпи даромад 3 баро-
барга ошди. 

Сўнгги беш йилда қурилиш ишлари 
ҳажми 3,5 марта ўсди. Ўнлаб янги ишлаб 
чиқариш қувватлари, замонавий агро-
кластерлар, қўшма корхоналар ишга 
туширилди. Республикада минг лаб янги 
объектлар барпо этилди, реконструкция 
қилинди ва таъмирланди. Жумладан, 
кўплаб болалар боғчалари, умумтаъ-
лим ва ихтисослашган мактаблар, 
олийгоҳлар, соғлиқни сақлаш, илм-фан, 
маданият ва спорт масканлари фойда-
ланишга топширилди.

Боғча ёшидаги болаларни мактабга-
ча таълим билан қамраб олиш даража-
си 2017 йилдаги 32 фоиздан 75 фоизга 
етди.

“Обод қишлоқ” ва “Обод маҳалла” 
дастурлари доирасида Қорақалпоғис-
тон Республикасида ижтимоий ин-
фратузилмаларни ривожлантириш, 
аҳолини электр энергияси, табиий газ, 
ичимлик суви билан таъминлаш, ирри-
гация ва мелиорация тармоқлари ҳо-
латини яхшилаш бўйича кенг миқёсда-
ги ишлар амалга оширилмоқда.

Оролбўйи минтақасининг эколо-
гик тизимини ҳимоя қилиш ва тиклаш, 
ҳудудни барқарор ижтимоий-иқтисо-
дий ривожлантириш бўйича ҳам фаол 
иш олиб борилмоқда. Хусусан, бир 
пайтлар ночор аҳволга тушиб қолган 
 Мўйноқ бугун бутунлай янгича қиёфа 
касб этиб, жадал ривожланиб бора-
ётган замонавий туманлардан бирига 
айланди.

Денгизнинг қуриган қисмида 1 мил-
лион 733 минг гектар майдонда яшил 
ҳудудлар барпо этилди. Ушбу ҳудуд-
нинг ўсимлик ва ҳайвонот дунёсини 
тиклаш бўйича беш йиллик миллий 
дастур ишлаб чиқилмоқда. Оролбўйи 
минтақасини ривожлантириш масала-
си биринчи марта давлат сиёсатининг 
устувор йўналишига айланди. Юксак 
халқаро минбарлардан Орол муаммо-
сига жаҳон жамоатчилиги эътиборини 
мунтазам қаратиб келмоқдамиз.

Тўлиқ ишонч билан айтаманки, 
 Қорақалпоғистонда амалга оширила-
ётган ижобий ўзгаришлар бундан буён 
ҳам албатта изчил суръатларда давом 
эттирилади.

Чунки Қорақалпоғистоннинг тақ-
дири — бу Ўзбекистоннинг тақдири, 
қорақалпоқ халқининг бахти ва фа-
ровонлиги — бу бутун ўзбек халқи-
нинг бахти ва фаровонлигидир. 

Мен ҳаёт синовларида тобланган 
қорақалпоқ халқининг донишмандлиги-
га ишонаман ва уларни ақл-идрок би-
лан иш тутишга, турли хил қутқуларга, 
жумладан, четдан бўлаётган ғаразли 
чорлов ва ҳаракатларга алданмаслик, 
уларнинг қурбонига айланмасликка 
чақираман.

Сепаратизмга, оммавий тартиб-
сизликларга, ҳокимият органларига 
зўравонлик йўли билан қаршилик кўр-
сатишга даъват этадиган ҳар қандай 
ҳаракатларга амалдаги қонунчиликка 
мувофиқ кескин чора кўрилади, айб-
дорлар эса муқаррар жазога тортилади.

Аминманки, Қорақалпоғистоннинг 
меҳнаткаш, оқкўнгил ва бағрикенг эли 
ўзбек ва қорақалпоқ халқлари тақди-
рининг бирлиги ва яхлитлигига, оғиз-
бирчилигига асосланган муқаддас 
қадриятларини бундан буён ҳам кўз 
қорачиғидек асраб-авайлаб яшайди.

Содир бўлган воқеалар бизни яна-
да ҳушёр ва сезгир бўлишга чақира-
ди. Бугун жонажон Ўзбекистонимизда 
тинчлик ва осойишталикни сақлаш, 
фарзандларимиз ва набираларимиз-
нинг ёруғ келажагини таъминлаш учун 
метин ирода, жипслик ва якдиллик ҳар 
қачонгидан ҳам зарурдир.

Фурсатдан фойдаланиб, мен Ўзбе-
кистонни ўз она Ватани деб биладиган 
барча юртдошларимизга, муҳтарам 
отахон ва онахонларимизга, қадрли 
ака-ука ва опа-сингилларимизга, азиз 
фарзандларимизга мурожаат қилиб 
айтмоқчиман.

Ҳеч кимга сир эмас, ҳозирги вақтда 
дунёнинг турли минтақаларида  ўзаро 
шафқатсиз рақобат, миллатлараро 
ва динлараро зиддиятлар, сепара-
тизм, миллатчилик, радикализм каби 
таҳдид лар тобора кучайиб бормоқда.

Ана шундай таҳликали вазият-
да мамлакатимизда яшаётган турли 
миллат ва динга мансуб инсонлар 
ўртасида дўстлик ва ҳамжиҳатлик-
ни мустаҳкамлаш, гўзал диёримизда 
барқарор ва бардавом тараққиётни 
таъминлаш, халқимизнинг бунёдкор-
лик салоҳиятини, унинг эртанги кунга 
бўлган ишончини ошириш барчамиз-
нинг, аввало, раҳбар ва мутасаддилар-
нинг нафақат вазифаси, балки муқад-
дас инсоний бурчидир.

Биз фақат мана шу йўл билан бу-
гунги куннинг барча таҳдид ва хавф- 
хатарларига муносиб жавоб бериши-
миз, турли бузғунчи ғояларга қарши 
жамиятимизда, аввало, ёшларимиз 
қалбида мустаҳкам иммунитет ярати-
шимиз, халқимизнинг хоҳиш-иродаси 
билан танланган демократик ислоҳот-
лар йўлидан ортга қайтмасдан янада 
самарали натижаларга эришишимиз 
мумкин.

Азиз юртдошлар!
Барчамиз учун Ватан битта. Бизни 

ягона, улуғ бир мақсад бирлаштиради. 
У ҳам бўлса, юртимиз тинчлиги, Вата-
нимиз тараққиёти, халқимиз фаровон-
лигидир.

Барчамиз биргаликда Янги 
Ўзбекис тон ва Янги Қорақалпоғис-
тонни албатта барпо этамиз. 

Ўз ҳаёти давомида тарихнинг кўп-
кўп машаққатли синовларини мардона 
енгиб ўтган азму шижоатли, олижа-
ноб халқимиз ўз олдига қўйган мана 
 шундай буюк мақсадларга албатта 
эришади, деб ишонаман.

Давоми 2-бетда Давоми 3-бетда

БАРЧАМИЗ УЧУН
ВАТАН БИТТА! 

Ўзбекистон Республикаси Президенти 
Шавкат Мирзиёев 3 июль куни 

Қорақалпоғистон Республикасида бўлди.

“Халқимиз талабларини ино-
батга олган ҳолда, биз Янги Ўзбе-
кистон тараққиёт стратегиясини 
ишлаб чиқдик ва сайлов жараёни-
да уни ўзига хос умумхалқ муҳо-
камасидан ўтказдик. Бу муҳим 
концептуал ҳужжатда ислоҳотла-
римизнинг узвийлиги ва давомий-
лигини таъминлаш мақсадида, 
“Ҳаракатлар стратегиясидан —  
Тараққиёт стратегияси сари” деган 
тамойил асосий ғоя ва бош мезон 

сифатида кун тартибига қўйилди”, 
деди давлатимиз раҳбари. 

Дарҳақиқат, Янги Ўзбекис тон-
нинг тараққиёт  стратегияси юр-
тимизни кейинги 5 йилда ривож-
лантиришнинг  7  та  устувор 
йўналиши доирасида 100 та мақ-
садни ўз ичига олган. Унинг асосий 
чора-тадбирлари инсон қадрини 
улуғлашга қаратилган.

МАЪНАВИЙ МЕРОС — 
МАНГУ ХАЗИНА

Маълумки, шу кунларда мамлакати-
мизда муҳим сиёсий жараён — Ўзбекис-
тон Республикаси Конституциясига ўз-
гартиш ва қўшимчалар киритиш бўйича 
умумхалқ муҳокамаси давом этмоқда. 
Бу борада фуқароларга ўз фикри ва 
хоҳиш-иродасини эркин билдириш 
учун барча демократик шароитлар яра-
тилган. Лекин айрим ғаразли кучлар 
конституция вий ислоҳотларга норози-
лик баҳонасида тажовузкорлик ва зўра-
вонлик йўлини танлаб, вазиятни издан 
чиқармоқчи бўлди. 2022 йил 1 июль куни 
Нукус шаҳрида бир гуруҳ шахслар сохта 
шиорларни ўзига ниқоб қилиб олган ҳол-
да, фуқароларнинг фикрини чалғитиб, 
ҳокимият вакилларининг қонуний талаб-
ларига бўйсунмасдан, тартибсизликлар 
келтириб чиқарди, маҳаллий давлат ҳо-
кимияти органлари биноларини эгаллаб 
олишга уринди.

Жамоат тартибини сақлаш ҳақидаги 
талабларга қулоқ солмасдан, улар 2 июль 
куни ҳам бузғунчилик ишларини давом 
эттирган. Бу юриш мобайнида Нукусдаги 
инфратузилма объектларига сезиларли 
зарар етказилган. Биноларнинг ойналари 
синдирилиб, ёнғинлар содир этилган. Бир 
нечта гуруҳлар қурол-яроғларни қўлга ки-
ритиш мақсадида Нукус шаҳар Ички ишлар 
бош бошқармаси ва Миллий гвардия бош-
қармаси биноларини эгаллашга уринган. 
Сон жиҳатидан устунликдан фойдаланиб, 
ҳуқуқ-тартибот органлари ходимларига ҳу-
жум қилган, уларни аёвсиз калтаклаб, оғир 
тан жароҳатлари етказган.

Афсуски, бунинг оқибатида тинч аҳоли 
ва ҳуқуқ-тартибот органлари ходимлари 
орасида қурбонлар ҳам бўлди.

Шу боис, давлатимиз раҳбарининг фар-
монига мувофиқ, фуқароларнинг хавф-
сизлигини таъминлаш, уларнинг ҳуқуқ ва 
эркинликларини ҳимоя қилиш, қонунийлик 
ва ҳуқуқ-тартиботни тиклаш мақсадида 
Қорақалпоғистон Республикаси ҳудудида 
2022 йил 3 июлдан 2 августгача фавқулод-
да ҳолат жорий этилди.

3 июль куни Нукус шаҳрида Президент 
Шавкат Мирзиёев иштирокида йиғилиш бў-
либ ўтди. Йиғилиш аввалида Қорақалпоғис-
тон Республикаси ҳудудининг комендан-
ти фавқулодда ҳолат бўйича ахборот 
 бериб, вазият тўлиқ назоратга олинганини 
 таъкидлади.

Видеоселектор тарзида ўтказилган 
йиғилишда давлат раҳбари барча туман-
лар мутасаддилари билан мулоқот қилди. 
Улар фуқароларнинг хавфсизлигини таъ-
минлаш, қонунийлик ва ҳуқуқ-тартиботни 
мустаҳкамлаш бўйича жойларда кўрилаёт-
ган чора-тадбирлар юзасидан ахборот бер-
ди. Президентнинг мурожаатидан кейин 
вазият барқарорлашгани, ҳаёт ўз маромига 
қайтаётганини айтишди.

Давлатимиз раҳбари Нукус шаҳридаги 
Жекетерак маҳалласида бўлиб, халқ билан 
ҳам мулоқот қилди.

Жекетераклик ёшуллилар кечаги кўн-
гилсиз воқеаларда баъзи ёшлар адашгани 
ва қонунга зид ҳаракатлар содир этгани, 
ташқи ғаразли кучлар таъсирига тушиб, 
ҳис-ҳаяжонга берилганини афсус билан 
қайд этишди. Ўзбеклар ва қорақалпоқлар 
икки тилли бир эл эканини, мамлакатимиз 
бирлиги ва тинчлигини қадрига етиш керак-
лигини таъкидлашди.

Президент Шавкат Мирзиёев Қорақал-
поғистон Республикаси Жўқорғи Кенгеси 
депутатлари, Вазирлар Кенгаши раҳбарла-
ри ва жамоатчилик вакиллари билан учра-
шув ўтказди.

Учрашувда “Ўзбекистон Республикаси 
Конституциясига ўзгартиш ва қўшимча-
лар киритиш тўғрисида”ги Конституция-
вий қонун лойиҳаси халқимизнинг таклиф 
ва фикрлари асосида такомилга еткази-
лиши яна бир бор таъкидланди. Ҳали бу 
лойиҳа Ўзбекистон Республикаси рефе-
рендумига қўйилади ва фуқаролар эркин 
овоз бериш йўли билан ўз хоҳиш-ирода-
сини билдиради.

Бундай ёндашув “Халқ — Конституция-
нинг бирдан-бир манбаи ва муаллифи”, 
деган принципга тўла мос келади. Фақат 
шундагина ҳар бир ватандошимиз “Янги Ўз-
бекистон Конституцияси — бу менинг Конс-
титуциям”, деб ғурур билан айта олади.

Қорақалпоғистон аҳолиси томонидан 
билдирилаётган фикрларни инобатга олиб, 
Президентимиз Ўзбекистон Республика-
си Конституциясининг Қорақалпоғистон 
Республикасининг ҳуқуқий мақомига оид 
70, 71, 72, 74, 75-моддаларини амалда-
ги таҳрирда, ўзгартирмасдан қолдиришни 
таклиф этган эди. Яқин кунларда бу маса-
лани Олий Мажлис Қонунчилик палатаси 
кўриб чиқади.

Учрашувда депутатлар, зиёлилар сўзга 
чиқиб, кейинги йилларда Қорақалпоғис-
тонни ижтимоий, иқтисодий, маданий ва  

инновацион жиҳатдан ривожлантириш 
 бўйича кенг кўламли ишлар қилинаётгани-
ни айтишди.

Охирги беш йилда ҳудуднинг маҳал-
лий бюджетига қарийб 11 триллион сўм 
маблағ йўналтирилган. Биргина 2020 йил 
якуни бўйича Қорақалпоғистонда аҳоли 
жон  бошига тўғри келадиган ялпи даромад  
3 баробарга ошган.

Сўнгги беш йилда қурилиш ишлари 
 ҳажми 3,5 марта ўсган. Ўнлаб янги завод-
лар, замонавий агрокластерлар, қўшма 
корхоналар ишга туширилган. Кўплаб бо-
лалар боғчалари, мактаблар, олийгоҳлар, 
соғлиқни сақлаш, илм-фан, маданият ва 
спорт масканлари барпо этилган.

Аҳолини ижтимоий жиҳатдан ҳимоя қи-
лиш бўйича муҳим дастурлар амалга оши-
рилмоқда. Жумладан, “темир дафтар”га ки-
ритилган 65 мингга яқин оилага, 16 ёшгача 
болаликдан ногирон аъзоси бўлган ҳамда 
боқувчисини йўқотган 17 минг оилага мод-
дий ёрдам кўрсатилган. Болаларни мактаб-
гача таълимга қамраб олиш даражаси 2017 
йилдаги 32 фоиздан 75 фоизга етган.

“Обод қишлоқ” ва “Обод маҳалла” 
 дастурлари доирасида Қорақалпоғистон 
Республикасида ижтимоий инфратузил-
маларни ривожлантириш, аҳолини электр 
энергияси, табиий газ, ичимлик суви билан 
таъминлаш, ирригация ва мелиорация тар-
моқларини яхшилаш бўйича ҳам кўп ишлар 
амалга оширилмоқда. Уларнинг натижала-
рини ҳудудда яшаётган инсонлар ўз ҳаёти-
да ҳис этмоқда.

Оролбўйи минтақасининг экологик ти-
зимини ҳимоя қилиш ва тиклаш, ҳудудни 
барқарор ижтимоий-иқтисодий ривожлан-
тириш бўйича ҳам фаол иш олиб борил-
моқда. Хусусан, бир пайтлар ночор аҳволга 
тушиб қолган Мўйноқ бугун бутунлай ян-
гича қиёфа касб этиб, жадал ривожланиб 
бораётган замонавий туманлардан бирига 
айланди.

Оролбўйи минтақасини ривожлантириш 
масаласи биринчи марта давлат сиёсати-
нинг устувор йўналишига айланди. Денгиз-
нинг қуриган қисмида 1 миллион 733 минг 
гектар майдонда яшил ҳудудлар барпо 
этилди. Ушбу ҳудуднинг ўсимлик ва ҳайво-
нот дунёсини тиклаш бўйича беш йиллик 
миллий дастур ишлаб чиқилмоқда.

— Қорақалпоғистонда амалга оширила-
ётган ижобий ўзгаришлар бундан буён ҳам 
албатта давом эттирилади. Чунки Қорақал-
поғистоннинг тақдири — бу Ўзбекистон-
нинг тақдири, қорақалпоқ халқининг бахти 
ва фаровонлиги — бу бутун ўзбек халқи-
нинг бахти ва фаровонлигидир, — деди  
Шавкат Мирзиёев.

Жўқорғи Кенгес депутатлари ёшларни 
ақл-идрок билан иш тутишга, турли хил 
ғаразли чорлов ва ҳаракатларга алданмас-
лик, уларнинг қурбонига айланмасликка 
чақирди. Сепаратизмга, оммавий тартиб-
сизликларга даъват этадиган ҳар қандай 
ҳаракатларга қонунчиликка мувофиқ кес-
кин чора кўрилиши, айбдорлар жазога тор-
тилиши айтиб ўтилди.

Содир бўлган воқеалар халқимизни 
янада ҳушёр ва сезгир бўлишга ундайди. 
Бугунги таҳликали дунёда юртдошлари-
миз ўртасида дўстлик ва ҳамжиҳатликни 
мустаҳкамлаш, мамлакатимизда барқа-
рор ва бардавом тараққиётни таъминлаш, 
халқимизнинг бунёдкорлик салоҳиятини, 
унинг эртанги кунга бўлган ишончини оши-
риш жуда муҳим. Фақат мана шу йўл билан 
бугунги таҳдид ва хавф-хатарларга муно-
сиб жавоб бериш, турли бузғунчи ғояларга 
қарши жамиятимизда, аввало, ёшларимиз 
қалбида мустаҳкам иммунитет яратиш, 
демократик ислоҳотлар йўлидан ортга 
қайт масдан янада самарали натижаларга 
 эришиш мумкин.

— Барчамиз учун Ватан битта. Бизни 
ягона, улуғ бир мақсад бирлаштиради. У 
ҳам бўлса, юртимиз тинчлиги, Ватанимиз 
тараққиёти, халқимиз фаровонлигидир. Бар-
чамиз биргаликда Янги Ўзбекистон ва Янги 
Қорақалпоғистонни албатта барпо этамиз, — 
дея таъкидлади давлатимиз раҳбари.

Йиғилишдан сўнг Шавкат Мирзиёев 
 Нукус туманидаги “Саманбай” овул фуқа-
ролар йиғинига бориб, ёшуллилар,  ҳоким 
ёрдамчилари, ёшлар етакчилари ва 
 хотин-қизлар фаоллари билан учрашди.

Президентимиз Қорақалпоғистонда 
 содир бўлган ташвишли воқеаларни бу-
тун халқимиз чуқур дард ва изтироб билан 
қабул қилгани, бу синовни оғир-босиқлик, 
аҳиллик билан ортда қолдириш кераклиги-
ни таъкидлади.

Одамлар буни тасдиқлаб, Қорақалпоғис-
тоннинг донишманд эли бундан буён ҳам 
ўзбек ва қорақалпоқ халқларининг бирли-
гига, оғизбирчилигига асосланган муқад-
дас қадриятларни кўз қорачиғидек асраб- 
авайлаб яшашига ишонч билдирди.

ЎзА



Бошланиши 1-бетда

МуносабаТ

Маънавий МеРослаР 
ТиПига буюк ёзувчи 
ва ШоиРлаРиМизнинг 
дасТлабки 
МаШҚлаРидан 
То каМолоТ касб 
эТгунига ҚадаР бЎлган 
фаолиЯТига МаШъал 
ТуТган МаТбуоТ, Яъни 
газеТа ва жуРналлаРни 
ҳаМда бадиий ва 
илМий киТоблаРни ҳаМ 
киРиТиШ МуМкин.

Бу дунёнинг бор нозу неъматларини Яратган 
инсон учун бунёд этган, айни пайтда улар она 
табиатнинг маҳсули бўлиб яралган. Тараққиёт, 
бунёдкорлик эса ўша ақлу заковатнинг бир маҳ-
сули. Шунинг учун ҳам тафаккур эгаларига бе-
шикдан қабргача “илм излаш” буюрилган.

Айни пайтда, инсон бўлиб яшашнинг ўз қонуни-
ятлари бор. Табиат измига бўйсуниш, унга қарши 
бормаслик — бу қонунларнинг аввали. Биз ёзил-
ган ва ёзилмаган қонунлар ҳақида фикр юрита-
миз-да, уларга гоҳ бевосита, гоҳ билвосита амал 
қиламиз.

Назаримда, ҳақиқат ва адолатга бўлган кучли 
интилиш, мазмунли ҳаёт орзуси, истаги тафаккур 
ривожланган жамиятларда биринчи бўлиб шакл-
ланган. Ҳалол ва пок яшаш учун, айни пайтда 
ўзини ишончли ҳимояси учун қонун шаклидаги 
ҳуқуқий асослар ихтиро қилинган, одамлар, жами-
ят давлат амал қиладиган, бўйсунадиган қоида-
лар ишлаб чиқилган. Шу маънода айтсак, қонун бу 
инсон қадрининг синмас, ёнмас қалқони.

Қонунчилик соҳасида катта тажриба тўплаган 
мамлакатлар эса фурсатлар келиб, давлат ва 
халқнинг ҳуқуқий паспорти, қонуний ташриф қоғо-
зи бўлмиш — конституцияни яратишга муваффақ 
бўлди. Бугун, ҳеч шубҳа йўқки, ҳар бир давлатнинг 
юксак юридик кучга эга бўлган Асосий қонуни, бар-
ча жорий қонунларнинг асосига айланиб улгурди.

Агар бир оз шоирона ҳаяжон билан ифода эт-
сак, Конституциямиз — миллатимиз, халқимиз, 
давлатимиз қадри учун Қонун тимсолида қўйила-
ётган ҳайкал. Янги тамаддун истиқболига ёқила-
ётган чироқ. 

Бинобарин, доно халқимизда “замон сенга 
боқмаса, сен замонга боқ” деган пурмаъно нақл 
бор. Янги Ўзбекистонимизни янги имкониятлар 
оламига олиб чиқиш, ривожланган давлатлар са-
фида, тенглар ичра тенг бўлиб тараққий топиши 
учун Конституциямизга бир қатор ўзгартишлар ки-
ритишни даврнинг ўзи ҳам жиддий талаб этяпти. 
Бу муҳим жараённи Президентимиз Шавкат 
 Мирзиёевнинг халқимиз бахт-саодати, фаровон 
ҳаётини ўйлаб, ҳамиша ўз вақтида киритаётган 

хайрли ташаббусларининг мантиқий давоми деб 
баҳоласак, ўйлайманки, тўғри бўлади.

Давлатимиз раҳбари Ўзбекистон Республика-
си Конституциясига ўзгартиш киритиш ва ташки-
лий чора-тадбирларни амалга ошириш юзасидан 
Конс титуциявий комиссия аъзолари билан 20 
июнда бўлиб ўтган учрашувда таъкидлаганидек, 
“Халқимиз сиёсий-ҳуқуқий тафаккурининг ёрқин 
ифодаси бўладиган янгиланаётган Конститу-
циямизга таяниб, янги Ўзбекистонни албатта 
биргаликда барпо этамиз”. Зеро, биз мана шун-
дай ўзгаришларга тайёр ва асосийси, янада яхши 
шароитларда яшашга муносиб халқмиз.

Миллий урф-одатларимиз — 
миллий ўзлигимиз

Эркин фикр — хаёлига, оғзига келган сўзни 
демак эмас. Балки бу ақлий ва маънавий хуррам 
яшашга берилган имконият деб ўйлайман. Чина-
кам эркин фикрни ким айтади? Маънавий пок инсон 
айтади. Унинг Яратган олдида ҳам, элу юрт олдида 
ҳам ҳамиша юзи ёруғ. Биз миллат сифатида бир 
жиҳатимиз — яъни миллий урф-одатларимиз асо-
си, тамал тоши покликка қурилгани, ҳалол ниятдан 
яралгани билан ҳар қанча фахрлансак арзийди. 

Шу боис, мен янгиланаётган Конституциямизда 
миллий урф-одатларимиз ва маънавий мероси-
мизни сақлаш борасида олдимизда турган вази-
фаларга, миллат фарзанди сифатида бурчимизга 
ўз муносабатимни билдирсам. 

Аввало, шуни айтиш жоизки, урф-одат деганда, 
кундалик турмуш тарзимизга сингиб кетган, кези 
келганда такрорланиб турадиган хатти-ҳаракат, 
аксарият аҳоли томонидан қабул қилинган хулқ-
атвор қоидалари тушунилади.

Фақат бизнинг халқимизга, миллатимизгагина 
хос бўлган гўзал ва бетакрор қадриятлар — мил-
лий урф-одатларимиз қадимдан таркиб топган 
миллий анъана, одат, расм-русум, таомил, маро-
симларимиз силсиласида яшаб келаётир. Буюк 
халқларнинг азалий анъанасига айланиб қолган 
ҳар бир маросим миллийлик қобиғидан чиқиб, 
умуминсоний қадрият сифатида баҳоланади. Ас-
лида ҳам бир одам ёки олим эзгу ниятда яратган 
маънавий, маърифий, илмий бойлик ўз-ўзидан 
умумбашар бойлигига айланади. Тили, дили, тур-
муш тарзи бир-бирига яқин бўлган қўшни халқлар-
ни бирлаштиради. Умумбашарий одатлар қардош 
миллатлар орасида бир-бирини боғловчи кўприк-
ларни вужудга келтиради. 

Албатта, бу маданий ва маънавий меросни 
асраб-авайлаб, келажак авлодларга безавол ет-
казиш ҳар биримизнинг ҳам инсоний, ҳам фар-
зандлик бурчимиз. Аммо шуни унутмаслик жо-
изки, замон шиддат билан илдамламоқда. Яъни 
кеча янгидек, долзарб бўлиб туюлган ихтиро ёки 
фикр бугун қарийб ўз аҳамиятини йўқотиб, янги-
ланишни, бутунлай такомиллашувни талаб қил-
моқда. Биз давр билан ҳамнафас одимлашни 
истар эканмиз, бу омилни асло унутмаслигимиз 
лозим. Айнан шу жойда ҳаёт биздан боболар тили 
билан айтганда “етти ўлчаб бир кесишни” ҳам та-
лаб қилади. Шошма-шошарлик билан, енгил-елпи 
ўй-хаёлга бориб, қадимий урф-одатларимизни 
хаспўшлашимиз керак эмас. Аксинча, уни бугун-
ги замон илму маърифати нурига йўғириб, барча 
давр ва умуминсоният учун заруратини англаб, 
келажак авлодларнинг қўлига ҳам, дилига ҳам, ти-
лига ҳам тутмоғимиз зарур.

Зеро, миллий анъаналаримиз, қадрият ва 
урф-одатларимизга ҳурмат, Ватанга садоқат каби 
олижаноб туйғуларни шакллантириш, уларни 
 “оммавий маданият” хуружларидан асраш, мам-
лакатимиз ижтимоий-иқтисодий, маънавий-мада-
ний тараққиётига ўз ҳиссасини қўшаётган иқтидор-
ли ва истеъдодли ижодкорлар, ижтимоий фаол 
навқирон авлод вакилларини ҳар томонлама 
қўллаб-қувватлаш, уларнинг маънавий баркамол 
шахс бўлиб вояга етишлари, жамиятда ўз ўринла-
рини топишлари учун кўмаклашиш билан боғлиқ 
моддага зарурат бордек.

Бунинг амалдаги исботини яқинда Президенти-
миз Шавкат Мирзиёев Ёшлар куни муносабати 
билан сўзлаган нутқида ёрқин намоён этди. Янги 
Ўзбекистон ёшлари муҳтож бўлиб турган қайсики 
соҳа бор, бирортаси давлатимиз раҳбари назари-
дан четда қолмаган. Президентимиз томонидан 
ёш авлодга кўрсатилаётган ғамхўрликнинг кўлами 
шу даражада улуғвор. 

Янги Ўзбекистон ёшларидан эса эвазига фақат 
бир нарса сўраляпти. Ватанга садоқат билан ти-
нимсиз ўқиб-изланиб, замонавий билимларни 
эгаллашдан тўхтамай, қўлни-қўлга бериб, бир 
байроқ остида Янги Ўзбекистон қудратига — Учин-
чи Ренессанс бунёдкорларига айлансин! Акаде-
мик шоиримиз Ғафур Ғулом айтганларидек:

Сиз ахир осмонни олмоқ бўлсангиз,
Не учун елкамни тутиб бермайин.

Жонкуяр Президентимиз бутун вужуди билан 
ушбу оташин сатрларнинг амалий ижрочисига ай-
ланганини нафақат тадбирда иштирок этган 220 
минг нафар навқирон авлод вакиллари, балки 
17 милллиондан зиёд Ўзбекистон ёшлари ҳамда 
уларнинг ота-оналари ҳам эътироф этмоқда. 

Маънавий тараққиёт — 
маънавий маъмурлик

Юртбошимизнинг “Янги Ўзбекистон страте-
гияси” китобидаги маънавий тараққиёт бўлими 
мазкур фикрлар билан очилади: “Менинг наза-
римда, инсоният дунёсининг буюк бир ёритқи-
чи — маънавият чироғи бор.

Бу чироқнинг бошқалардан фарқи шуки, у 
инсоннинг онги ва тафаккурини ёритади, қал-
би, виждонини уйғотади, одамийлик ҳиссини 
кучайтиради.

Ўзбекистоннинг янги уйғониш даврини яра-
тишга киришган эканмиз, ҳар бир юртдоши-
мизнинг қалби ва онгида ана шундай маънави-
ят шуъласи порлаши ва у бизни эзгу ишларга 
ундаб, юксак масъулият туйғуси билан яшаш-
га даъват этиб туриши зарур”.

Дарҳақиқат, масъулият туйғуси билан яшаган 
инсон миллатнинг бойлиги, иймон-эътиқодда мус-
таҳкам, маънан етук инсон тимсолидир. Шу ўрин-
да айтиш лозимки, маънавий мерос — маънавий 
тараққиёт маҳсули. Инсон ақл-заковати билан 
яралган тафаккур ёғдуси. Буюк аждодларимиз-
нинг тафаккур ёғдуси бугун бутун оламга ва одам-
лар қалбига ўз нурини таратмоқда. Дилларни дил-
ларга, элларни элларга маънавият риштаси ила 
боғлаяпти. Ҳушёрликка, бирдамликка чорлаяпти.

“Жаҳолатга қарши — маърифат” деган эзгу ғоя 
Конституциямизнинг туб моҳиятида янада кенг роқ 
акс этмоғи керак. Давлатимиз раҳбари “Янги Ўзбе-
кистон стратегияси” китобида “Мамлакатимиз-

нинг кейинги даврга мўлжалланган тараққиёт 
стратегиясида албатта маънавий-маърифий ис-
лоҳотларга алоҳида бўлим ажратилиши даркор,  
деб ҳисоблайман. Ўзбекистоннинг 2022-2032 
йилларга мўлжалланган маънавий тараққиёт 
стратегиясини ишлаб чиқиши ва уни давлат 
сиёсатининг таркибий қисмига айлантиришни 
талаб қилмоқда”, дея бежиз айтмаган.

Шунинг учун ҳам бу йўналишда миллий урф- 
одат ва қадриятларимизни тиклаш, хусусан, буюк 
боболаримиз ва мутафаккирларимизнинг бой ме-
росини теран ўрганиш, уларнинг қадамжоларини 
обод қилиш, тарихий обидаларини асраш, уларни 
келгуси авлодларга замонавий таъсирчан усул-
ларда етказиш каби хайрли ишларни янада кенг-
роқ миқёсда амалга ошириш лозим. Буюк олим-
ларимиз, ёзувчи ва шоирларимиз ҳаёти ҳамда 
илмий ва адабий меросларини ўрганишга, ўрга-
тишга алоҳида эътибор қаратиш зарур.

Шуни унутмаслик жоизки, маънавий меросла-
римиз ёшлар таълим-тарбияси ёки миллат си-
фатидаги салоҳиятимизни эмас, балки халқи-
миз хавфсизлигини, тинчлигини мустаҳкамлаш 
ва одамларнинг ўзаро ҳурмат, инсон ҳуқуқлари 
ҳимоя си, муроса ҳамда ўзаро англашув каби 
омиллар шаклланишига ҳам хизмат қилади.

Янгиланаётган Конституциямизда миллий 
урф-одатларимиз ва бой маънавий меросимизни 
сақлаш борасида модда борлигини инкор этмаган 
ҳолда, бир таклиф киритмоқчиман.

Зеро, маънавий мерослар типига буюк ёзувчи ва 
шоирларимизнинг дастлабки машқларидан то камо-
лот касб этгунига қадар бўлган фаолиятига машъал 
тутган матбуот, яъни газета ва журналларни ҳамда 
бадиий ва илмий китобларни ҳам киритиш мумкин. 
Уларнинг ўрнини бутунлай электрон шакллар эгал-
лашига, келгуси авлод китоб ва матбуотни фақат 
тарихий кўрсатувлар ҳамда музейларда кўришдек 
аянчли ҳолатга тушиб қолишдан сақланиш лозим. 

Бунинг учун янги Конституциямизга айнан мат-
буот ва китобларнинг тақдири, эртанги ва ундан 
кейинги кунлари билан боғлиқ муҳим ва аниқ мод-
да киритиш жоиз.

Шу ўринда яна Президентимизнинг Ёшлар ку-
нига бағишланган тантанали анжумандаги фикр-
лари ёдимга тушади. Уларнинг қанчалар узоқни 
кўзлаб айтилган даъват эканини эътироф қил-
масак, адолатдан бўлмас: “Ёшларнинг таълим 
олишига эътибор қаратиш билан бирга китоб-
хонликни янада кучайтиришимиз зарур. Шу 
мақсадда маҳаллалардаги ёшлар етакчилари 
ҳар бир кўча кесимида китобхонлик танлови, 
“Заковат” ва бошқа интеллектуал ўйинларни 
йўлга қўяди. Бундай танловлар ҳар ҳафтада — 

маҳалла кесимида, ҳар ойда — туман миқёсида  
ва ҳар чоракда вилоят даражасида ўтказиб 
борилиши керак. Бу орқали 2 миллионга яқин 
ёшлар қамраб олинади. 

Шу билан бирга, вилоятлар, туман ва шаҳар 
ҳокимлари ҳар бир мактаб кутубхонасига ками-
да мингтадан янги бадиий адабиётларни етказиб 
 беради”.

Мамнуният билан шуни айтиш керакки, Консти-
туциямиз умуминсоний ғоялар — тенглик, эркин-
лик, биродарлик, халқлар ва миллатлараро дўст-
лик, мамлакат ва дунё барқарорлиги каби қонуний 
асосларни ўзида мужассам этган ҳамда мавқеини 
бугун ҳам сақлаб келмоқда. Шунингдек, халқимиз 
фаровонлигини янада оширишнинг ҳуқуқий кафо-
лати бўлиб қолмоқда.

Шу улуғ мақсадлардан келиб чиқиб, қуйидаги 
таклифларни ҳам бермоқчи эдим: 

Биринчиси — ўзбек тилига давлат тили мақоми 
берилган, аммо уни мустаҳкамлаш, янада таъ-
сирчан аҳамиятини ҳосил қилиш учун имло билан 
боғлиқ модда ёки банд киритиш;

иккинчиси — юртимизда Наврўз байрами, 
 Рамазон ва Қурбон ҳайитлари умумхалқ байрами 
каби байрамлар сирасига Тил байрамини ҳам ки-
ритиб, ҳатто дам олиш куни сифатида белгилаш;

учинчиси — миллий урф-одатларимизнинг қай-
та тикланиши, муҳофаза қилинишида, шунингдек, 
маънавий меросимизни асраб-авайлаш, бойитиш 
ва халқимизга етказишда Бош қонунимизнинг 
ўрни беқиёс бўлмоғи зарур.

Мухтасар айтганда, нафақат буюк аждодлари-
миз, балки яқин ўтмишдаги ватандошларимизнинг 
ҳам етти ухлаб тушига кирмаган дориломон замон-
да яшаш бахти бизга насиб этиб турибди. Ҳур фикр-
ли инсон учун нимаики зарур бўлса — ижтимоий- 
иқтисодий, ҳуқуқий-сиёсий, маънавий-маърифий 
соҳада кундан-кунга яхши имкониятларга эга бўлиб 
боряпмиз. Биздан фақат шу кунларнинг қадрига 
етиш, шунингдек, барқарор тинчлигимизни яна-
да мустаҳкам тутиш, аҳиллик, бирдамлик, эртанги 
фаровон ҳаётимизни таъминлашда ўз ўрнимиз, ўз 
қадримиз билан яшаш, янгиланаётган Конституция-
миздаги инсонпарвар ғояларга содиқ қолиш сўрал-
япти. Шунчаки сўралаётгани йўқ, балки бу жараёнда 
фаол иштирок этишимиз, ўз келажагимиз учун дахл-
дор илғор таклифларни илгари суришимиз, ҳамиша 
уйғоқ ва сергак бўлмоғимиз илтимос қилинмоқда. Бу 
жиҳатдан давлатимиз позицияси бугунги демокра-
тик тамойилларга ҳам, умуминсоний тамойилларга 
ҳам тўла жавоб беришини айтиш жоиз. Дунё тари-
хида неча бор тамаддунларга доя бўлган маъри-
фатпарвар миллатимиз бу залворли вазифани ҳам 
юксак даражада адо этишига шубҳамиз йўқ. 

МАЪНАВИЙ МЕРОС — МАНГУ ХАЗИНА

Маҳмуд Тоир,
Ўзбекистон халқ шоири

2022 йил 4 июль, 133-сон Жамият2

ижТиМоий ҳиМоя

Вилоятимизда оилавий ажралишлар 
билан боғлиқ ҳолатлар ўтган йилнинг шу 
даврига нисбатан 273 тага ортган. Бун-
дай ҳолатлар таҳлилига кўра, ажрашиш-
ларнинг асосий қисми фарзандсизлик, 
эр-хотин ўртасидаги келишмовчилик бўл-
са, яна бир жиҳати учинчи шахсларнинг 
аралашувига  тўғри келмоқда. Жойларда 
ташкил этилган  Ёшларни оилавий ҳаётга 
тайёрлаш марказларида ёш никоҳланув-
чиларга оила илмидан етарлича билим 
берилмаётгани, баъзи туманларда ушбу 
марказлар етарлича фаолият кўрсатмаёт-
гани ҳам оилавий ажрашишлар кўпайиши-
га олиб келмоқда. Бу рақамлар мушоҳа-
да қилишга чорлайди. Ота уйига бегона 
бўлган, фарзандларини етаклаб ижарада 
ўтирган, айниқса, ота-онасидан кейин ўзи 
ўсган уйига сиғмай бошпана сўраб юрган-
лар кам эмас? Етим қолган фарзандларга 
ота меҳрини ким бера олади? 

Қушнинг ҳам ини 
бузилмасин

Янги оилаларни шакллантириш, то-
тувликни таъминлаш, нотинч оилалар 
билан мунтазам профилактик ишлар 
олиб бориш бугунги кунинг муҳим амал-

ларидан. Шу мақсадда вилоят Хотин-қиз-
лар жамоатчилик кенгаши аъзолари 
1062 та маҳалла фуқаролар йиғинида 
яраштириш комиссиялари иш фаолия-
ти самарадорлигини оширишга эътибор 
қаратмоқда. Ўзбекистон мусулмонлари 
идораси, ички ишлар, адлия, суд, ёшлар 
вакилларидан иборат штаб ташкил этил-
ди. Дастлаб ажрашиш ёқасига келиб қол-
ган, ФҲДЁ ва суд органларига бу ҳақда 
ариза билан мурожаат қилган оилалар 
рўйхати шакллантирилиб, ҳар бир оила 
билан алоҳида ишлаш тизими жорий 
этилди. Ижтимоий ҳимояга муҳтож, но-
тинч оилалар, пробация ва профилакти-
ка ҳисобида турган хотин-қизлар рўйхати 
шакллантирилиб, аниқланган муаммо-
лар юзасидан манзилли “Йўл харитаси” 
ишлаб чиқилди. 

Кенг жамоатчилик иштирокида “Барча 
кучларни бирлаштириб, ҳар бир оилада 
соғлом муҳитни қарор топтирайлик” ши-
ори остида маънавий-маърифий тадбир-
лар, юзма-юз мулоқотлар, тарғибот тад-
бирлари ўтказиб келинмоқда. Ҳар ойнинг 
иккинчи ҳафтаси вилоятда  “Оилаларни 
мустаҳкамлаш ҳафталиги” деб эълон 
қилинди. Хотин-қизлар тадбиркорлик 
марказининг туман ва шаҳар филиал-
лари ўқув курсларини ташкил этиш учун 
ҳудудлардаги касб-ҳунар мактабларида 
ўқув ва ижтимоий мослашув хоналари  

ОИЛАДАГИ САРАНЖОМ-САРИШТАЛИК, ¯УТ-БАРАКА
кºп жи³атдан аёл ру³ияти ва а¿л-идрокига бо¢ли¿

Комила КаВЛоноВа,
Фарғона вилояти ҳокими 
ўринбосари — 
оила ва хотин-қизлар 
бошқармаси бошлиғи

оила мустаҳкамлигини таъминлаш, хотин-қизлар 
муаммоларига ечим  топишга ҳеч қачон ҳозиргидек эътибор 
берилмаган. оиладаги саранжом-саришталик, қут-барака, 
фарзанд тарбияси, бир сўз билан айтганда, барқарор 
ижтимоий-маънавий муҳит кўп жиҳатдан аёлнинг руҳияти, 
кайфияти ва ақл-идрокига боғлиқ.
Президентимиз шу йилнинг 12-13 май кунлари фарғона 
вилоятига қилган ташрифи ва фаоллар билан мулоқотда 
оилавий ажралишлар олдини олиш, янги оилаларни 
шакллантириш борасида фарғона тажрибасини яратиш 
хусусида айтган фикр ва мулоҳазалари бу борадаги 
ишлар салмоғини янги босқичга олиб чиқди, масъуллар 
масъулиятини янада оширди.

ташкил этилди. Бу ерда ижтимоий 
ҳимоя га муҳтож, нотинч оилалар проба-
ция ва профилактика ҳисобида турган 
аёллар ва уларнинг оила аъзоларига 
ижтимоий- ҳуқуқий, тиббий ва психологик 
ёрдам кўрсатиш тизими жорий этилди. 
Вилоят Маҳалла ва нуронийларни қўл-
лаб-қувватлаш бошқармаси билан бир-
галикда эҳтиёжманд оилаларнинг тад-
биркорлик, касб-ҳунарга ўқиш истагида 
бўлган вакилларига Хотин-қизлар тад-
биркорлик марказида ўқиш учун йўллан-
малар берилди. Шунингдек, умумтаълим 
мактабларининг юқори синф ўқувчи-
лари ўртасида “Отам-онам — менинг 
фахрим”, “Мен ва оилам”, “Оила муқад-
дас”,  “Бахтли оила асос лари” мавзусида 
давра суҳбатлари ва семинарлар таш-
кил этилди. Ҳар бир маҳаллада “Оқила 
аёллар” ҳаракати йўлга қўйилди. Улар 
нотинч ва ажрашиш ёқасига келиб қол-
ган оилалар билан манзилли иш олиб 
бормоқда.  Нотинч оилалар, янги оила 
қураётган ёшлар, қайнона ва қайнота, 
қуда-андалар билан оилаларни сақлаш, 
тўйларни камчиқим, ортиқча дабдаба-
ларсиз ўтказиш мақсадида учрашув 
ва суҳбатлар ташкил этиляпти. Оила 
муқаддаслигини тарғиб қилиш, эр-хотин-
нинг ҳуқуқ ва бурч лари, ота-оналик масъ-
улиятини ошириш борасидаги тарғибот 
ишлари ҳам ўз самарасини бермоқда. 

Нотинч оилалар муаммолари психолог 
ва ҳуқуқшунослар иштирокида ўргани-
либ, ажрашиш ёқасидаги жуфтликка 
психологик ёрдам бериш тизими йўлга 
қўйилди. Натижада ўтган ойнинг ўзида 
ажрашиш ёқасида бўлган 300 дан ор-
тиқ нотинч оила яраштирилди. Эрта ни-
коҳ билан боғлиқ салбий ҳолатлар қайд 
этилмади. Бундан ташқари, ноқонуний 
никоҳда яшаётган 316 та оиланинг ни-
коҳи қонуний расмийлаштирилди. 

Манзилли кўмак 
Аҳолининг ночор қатламини қўл-

лаб-қувватлаш, етмаганига енг, йиртил-
ганига ёқа бўлиш халқимизга хос фази-
латлардан.

Хотин-қизлар муаммосини ўрганиш 
ва ҳал қилиш, моддий ва маънавий қўл-
лаб-қувватлашга қаратилган манзилли 
чора-тадбирлар аҳоли оғирини енгил, 
узоғини яқин қилиш имконини бермоқда. 
Хусусан, оғир ижтимоий вазиятга тушиб 
қолган хотин-қизларга, ногиронлиги бўл-
ган, кам таъминланган, фарзандларини 

ёлғиз тарбиялаётган ва уй-жой шарои-
тини яхшилашга муҳтож оилаларга ар-
зон уй-жойлар бериш ишларига алоҳида 
эътибор қаратилмоқда. Шу кунга қадар 
ишчи гуруҳ томонидан ушбу тоифаларга 
кирувчи 154 нафар фуқаронинг уй-жойи 
бошланғич тўловлари Хотин-қизлар-
ни қўллаб-қувватлаш давлат мақсад-
ли жамғармаси маблағлари ҳисобидан 
тўланди. Шунингдек, 420 нафар ногирон 
хотин-қизга реабилитация воситалари 
олиб берилди. Жарроҳлик амалиёти 
орқали даволанишга муҳтож бўлган, 
“Аёллар дафтари”, “Ёшлар дафтари” ва 
“Темир дафтар”га киритилган 79 нафар 
хотин-қизга талаб этилган маблағлар ўт-
казиб берилмоқда.

Шунингдек, “Аёллар дафтари”га кир-
ган 79 минг 463 нафар хотин-қизнинг 
“Индивидуал дастур”лари тўлдирилди ва 
бугунги кунда 300 нафар хотин-қизга 316 
миллион сўмлик бир марталик ёрдам, 40 
нафар ишсиз аёлга тикув  машиналари, 
1425 нафарига озиқ-овқат маҳсулотла-
ри берилди. Келгусида ишсиз 27 минг 
983 хотин-қиз бандлигини таъминлаш,  

49 минг 376 нафар эҳтиёжманд хо-
тин-қизга 53 миллиард сўмдан ортиқ 
бир марталик моддий ёрдам, 367 нафар 
эҳтиёжманднинг уй-жойини таъмирлаш, 
929 нафарини уй-жой билан таъминлаш, 
1175 нафарига уй-жой учун ижара ком-
пенсациясини тўлаб бериш, 177 нафар 
эҳтиёжманд хотин-қизнинг  томорқадан 
фойдаланишига амалий ёрдам бериш ва 
тиббий, ҳуқуқий, психологик ва бошқа қў-
шимча ёрдамлар кўрсатиш режалашти-
рилган.

Фаровонлик кафолати
Бандлик масаласи ечими ҳар жиҳат-

дан тадбиркорлик соҳаси ривожи билан 
чамбарчас боғлиқ. Боиси, ишбилармон 
ўз оиласи даромад манбаини йўлга қў-
йиш баробарида бошқаларни ҳам ишли 
қилади. Шу сабабли тадбиркорлик кўник-
маларини шакллантириш, бу юмушга қўл 
ураётган ташаббускорларни қўллаб-қув-
ватлаш диққат марказимизда.

“Ҳар бир оила — тадбиркор” дасту-
ри доирасида жорий йилнинг шу кунига 
қадар 14 минг 335 оилага 583 миллион 
сўмдан ортиқ имтиёзли кредит ажра-
тилиб, уй шароитида оилавий тадбир-
корлик фаолиятини йўлга қўйиш орқали 
бандлиги таъминланди.

Айниқса, хотин-қизларга бу борада 
яратилаётган имкониятлар эътиборга 
молик. Бугун жами 23 минг 346 хотин-қиз-
нинг бандлигини таъминлаш борасида 
тизимли ишлар олиб борилмоқда. Шу 
кунга қадар 10 минг 400 нафари ишга 
жойлашди. 6 мингдан ортиқ хотин-қиз 
жамоат ишларига жалб этилди. 7600 на-
фарига ишсизлик нафақаси тайинланди. 
490 нафарига Бандликка кўмаклашиш 
давлат жамғармаси маблағлари ҳисоби-
дан субсидиялар ажратилди. 5 минг 589 
хотин-қиз ўзи танлаган касб-ҳунар йўна-
лишларида ўқишга жалб этилди.

Мухтасар айтганда, ҳар бир оила, ҳар 
бир фуқаро бугун юз бераётган ўзгариш 
ва янгиланишларни ўз кундалик тур-
муши мисолида кўриб турибди. Бу эса 
халқимизнинг бугунидан рози, эртасидан 
кўнгли тўқ бўлиб яшашига амалда замин 
ҳозирланаётганидан дарак беради.
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Инсон қадрини улуғлаш
2022 йил мамлакатимизда “Инсон қадрини 

улуғлаш ва фаол маҳалла йили”, деб эълон қи-
линди. Шу боис, Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт 
стратегиясида шахс, инсон қадри биринчи ўринга 
қўйилиб, “инсон — жамият — давлат”, деган янги 
тамойил асосида чора-тадбирлар кўрилади. Ху-
сусан, 2026 йилгача эҳтиёжманд аҳоли  ижтимоий 
нафақа ва моддий ёрдам билан тўлиқ қамраб 
олинади. 2022 йил 1 апрелдан Қорақалпоғистон 
Респуб ликаси ва Хоразм вилоятида 1-4-синф ўқув-
чилари мактабда бепул овқат билан таъминлана-
диган бўлди. 2023 йил 1 январдан пенсияни ҳи-
соб-китоб қилишда иш ҳақининг максимал миқдори 
пенсияни ҳисоблаш базавий миқдорининг 10 баро-
баридан 12 баробаригача оширилиши белгиланди. 

Яқин беш йиллик тарихимизга назар ташлан-
са, ўтган қисқа давр мобайнида инсон қадрини 
улуғлашга қаратилган саъй-ҳаракатлар туфайли 
Тошкент шаҳри ва ҳудудларда барча шароитларга 
эга бўлган қарийб 30 минг ўринли даволаш мас-
канлари барпо этилди. Улар зарур дори-дармон, 
ҳимоя ва энг замонавий диагностика воситалари 
билан таъминланди. Пандемияга қарши курашиш 
учун 200 мингдан зиёд тиббиёт ходими, жумла-
дан, чет эллик малакали шифокор ва мутахассис-
лар жалб этилди. Хориждан 600 мингдан ортиқ 
ватандошимиз юртимизга олиб келинди. Чет элда 
қийин аҳволга тушиб қолган 100 мингга яқин фуқа-
роларимизга зарур ёрдам кўрсатилди.

Маҳалланинг “фаол модели”ни жорий этиш, уни 
аҳоли муаммоларини бевосита ҳал қилиш ҳамда 
ҳудудни ривожлантириш учун зарур ресурс ва им-
кониятлар билан таъминлаш мақсадида 2022 йил-
да маҳаллаларда янги институт сифатида жорий 
қилинган тадбиркорликни ривожлантириш, аҳоли 
банд лигини таъминлаш ва камбағалликни қисқар-
тириш масалалари бўйича туман (шаҳар) ҳокими 
ёрдамчилари ҳамда ёшлар етакчилари фаолияти 
самарали йўлга қўйилди. Маҳаллалар “ўсиш нуқта-
лари” ва уларда яшовчи аҳолининг тадбиркорлик 
фаолиятидаги ихтисослашувидан келиб чиқиб, 
фуқароларни давлат томонидан қўллаб-қувватлаш 
тизими самарадорлиги оширила бошланди.

Тараққиёт стратегияси тўғрисидаги фармонда 
белгиланганидек, маҳаллада истиқомат қилаётган 
аёлларга пенсия ҳисоблашда уларнинг болани 
парваришлаш таътилида бўлиш вақтининг ҳамма-
сини жамлаганда иш стажига қўшиб ҳисобланади-
ган 3 йиллик даврни 6 йилга ошириш, болаликдан 
ногиронлиги бўлган болаларга 18 ёшгача қарал-
ган даврни пенсия тайинлашда иш стажига қўшиб 
ҳисоблаш чоралари кўрилди.

Яна муҳим чора-тадбирлардан бири маҳкумлар 
ва жазони ўтаб бўлган шахсларнинг меҳнат, ижти-
моий таъминот ва халқаро эътироф этилган бош-
қа ҳуқуқларини таъминлаш, уларнинг ижтимоий 
мослашуви ва жамиятга реинтеграциясига кўмакла-
шишнинг самарали механизмларини жорий этиш, 
ушбу йўналишда давлат ва жамият институтлари 
биргаликдаги фаолиятини йўлга қўйишга алоҳида 
эътибор  қаратилди. Фуқароларга ҳуқуқий таъсир 
кўрсатиш, шу жумладан, ҳаракатланиш эркинлигини 
чеклаш билан боғлиқ чораларни қўллашда қонуний-
ликни сўзсиз таъминлаш ҳамда рақамли техноло-
гияларни жорий этиш орқали жамоатчилик назора-
тини кучайтириш, бунда фуқароларни яшаш жойи 
бўйича ҳисобга олиш тизимини янада соддалашти-
риш ва аҳолига қўшимча қулайликлар яратиш, ушбу 
йўналишда бошланган ислоҳотларни якунига етка-
зиш қайд этилгани аҳамиятли.

Инсон қадрини улуғлашнинг муҳим тамойили —  
жиноят, жиноят-процессуал ва жиноят ижроия қо-
нунчилигини такомиллаштириш сиёсатини изчил 
давом эттириш, жиноий жазолар ва уларни ижро 
этиш тизимига инсонпарварлик тамойилини кенг 
жорий этишдан иборат қилиб белгиланиши ва 
қийноқларнинг олдини олиш бўйича превентив 
механизмларни такомиллаштириш ҳамда ушбу 
йўналишда махсус қонун қабул қилиш зарурлиги 
илгари сурилгани ҳам Янги Ўзбекистонда инсон 
қадрини улуғлашга қаратилган муҳим чоралардан 
биридир.

Ижтимоий сиёсат. Янги Ўзбекистонда ижти-
моий ҳимоя соҳасида ягона давлат сиёсатини 
амалга ошириш, ижтимоий суғурта тизимини 
яратиш, жумладан, ижтимоий суғурта жамғарма-
сини ташкил этиш, кам таъминланган оилаларга 
ижтимоий ёрдам ва хизматларни ижтимоий шарт-
нома асосида тақдим этиш белгилангани бежиз 
эмас. Бунда асосий эътибор “Ижтимоий ҳимоя 
ягона  реестри” ахборот тизимида ёрдамга муҳтож 
аёллар, ёшлар ва ногиронлиги бўлган шахслар 
бўйича алоҳида маълумотлар базасини яратиш, 
жумладан,  “Темир дафтар”, “Ёшлар дафтари” 
ва “Аёллар дафтари”ни “Ижтимоий ҳимоя яго-
на  реестри” билан интеграция қилишга алоҳида  
эътибор қаратилмоқда. 

Ўтган йиллар мобайнида ижтимоий соҳада 
амалга оширилган ишларга назар соладиган бўл-
сак, ижтимоий ҳимоя ва доимий ёрдамга муҳтож 
шахслар билан ишлашнинг “Темир дафтар”, 
“Аёллар дафтари”, “Ёшлар дафтари” каби янги-
ча ишлаш механизми жорий этилди.  Ижтимоий 
нафақа билан таъминланадиган аҳоли сони 
қарийб 1,5 баробар оширилди. Кексалар, ноги-
ронлар, оғир аҳволга тушиб қолган инсонларни 
қўллаб-қувватлаш, уларга меҳр ва мурувват кўр-
сатиш каби эзгу анъаналар бугунги кунда янгича 
маъно-мазмун, амалий ҳаракатлар билан бойиб, 
такомиллашиб бормоқда. Бу борада, айниқса, 
“Обод қишлоқ”, “Обод маҳалла”, “Беш муҳим та-
шаббус”, “Ҳар бир оила — тадбиркор”, “Ёшлар —  
келажагимиз” каби дастурлар ўз ижобий натижа-
сини бермоқда. Биргина “Обод қишлоқ” ва “Обод 
маҳалла” дастурлари доирасида 2021 йилда бар-
ча шаҳар ва туманлардаги жами 8 мингга яқин 
қиш лоқ ва маҳаллада қурилиш, таъмирлаш ва 
ободонлаштириш ишлари амалга оширилди.

Тан олиш жоизки, ўтган беш йилда ижтимоий 
соҳани ривожлантириш борасида қатор тизимли 
ислоҳотлар амалга оширилди ва ижобий нати-
жаларга эришилди, бироқ шу билан бирга, маз-
кур соҳада самарали механизмларни яратишга 
тўсқинлик қилаётган қатор муаммо ва камчилик-
лар ҳам йўқ эмас. Келгуси беш йилда бу борада 
ижтимоий йўналишдаги ислоҳотлар алоҳида аҳа-
миятга эга, албатта. 

Ижтимоий соҳанинг муҳим йўналиши бўлган 
таълим соҳасида ҳам жадал ислоҳотлар амал-
га оширилди. Кейинги беш йилда олий таълимга 
қабул квотаси 3 баробар оширилиб, ўтган йили 
182 минг йигит-қиз учун талаба бўлиш имконияти 
яратилди. 2030 йилга қадар битирувчиларни олий 
таълим билан қамраб олиш даражасини 50 фо-
изга етказиш режа қилинмоқда. Мамлакатимизда 
узлуксиз миллий таълим-тарбия тизимининг бар-
ча босқичларини уйғун ва мутаносиб ривожлан-
тиришга алоҳида эътибор берилмоқда. Охирги  
5 йилда болаларимизни мактабгача таълим билан 
қамраб олиш даражаси илгариги 27,7 фоиздан  
60 фоизга етди, боғчалар сони эса 3 марта кўпа-
йиб, 14 мингдан ошди. 

Қишлоқларда ишсиз ёшлар бандлигини таъ-
минлаш мақсадида уларга 10 сотихдан 1 гектар-
гача ер майдонлари ажратиш бошланди. Ёшлар 
ўртасида камбағалликни камайтириш, улар-
ни ўзини ўзи банд қилишга рағбатлантиришда 
“Ёшлар дафтари”, ёшлар дастурлари доирасида 
салмоқли ишлар амалга оширилмоқда. Жумла-
дан,  “Темир дафтар”даги оилалар фарзандлари 
бўлган 2 мингдан зиёд талабанинг контракт пули 
тўлаб берилди. Юртимизда ота-онасидан ажра-
ган, меҳрга муҳтож болаларни қўллаб-қувватлаш, 
уларнинг таълим-тарбия олиши, иш жойи ва  уйига 
эга бўлиши, жамиятда муносиб ўрин топиши, 
Меҳрибонлик уйлари, махсус мактаб-интернатлар 
ва Болалар шаҳарчасининг моддий-техник база-
си, кадрлар салоҳиятини мустаҳкамлашга жиддий 
эътибор берилмоқда.

Амалга оширилган ишларнинг узвий давоми 
сифатида Тараққиёт стратегиясида уй-жой ком-
мунал хўжалиги, ижтимоий соҳа объектлари ва 
бошқа соҳаларда қайта тикланувчи энергия ман-
баларини кенг жорий этиш ва энергия самарадор-
лигини ошириш, электромобиллар ишлаб чиқа-
риш ва улардан фойдаланиш бўйича чораларни 
кўриш, иқтисодиёт тармоқлари ҳавога чиқаради-
ган зарарли газлар ҳажмини қисқартириш белги-
лаб берилди.

Стратегиянинг 67-мақсадида жисмоний тар-
бия ва спорт билан мунтазам шуғулланадиган 
аҳоли сонини 2026 йилда 33 фоизга етказиш, 
республика ёшлари ўртасида миллий спорт тур-
ларини  оммалаштириш, Ўзбекистонда спортнинг 
оммавийлигини ошириш мақсадида миллий спорт 
турлари ва халқ ўйинларини ривожлантириш, 
юртимизнинг чекка ҳудудлари ва қишлоқларида 
соғломлаштириш ишларини янада ривожланти-
риш кўзда тутилган.

Барпо этиладиган ҳар бир “Яшил ҳудуд”да югу-
риш, велосипедда ҳаракатланиш учун “Саломатлик 
йўлаклари” ҳамда бадминтон, стритбол ва  воркаут 
майдончалари ташкил этилади. Ўзбекистон давлат 
жисмоний тарбия ва спорт университети ҳамда 
унинг филиалларига қабул кўрсаткичларини оши-
риш ҳисобига фаолият юритаётган олий маълумот-
ли мураббийларнинг амалдаги 54 фоизлик улуши-
ни 2022 йилда 62 фоизга, 2026 йилда 85 фоизга 
ошириш кабиларда ўз аксини топди.

Адолат ва қонун устуворлиги 
кафолати

Бугун фуқароларимиз онгида қонунларга 
ҳурмат ва ишонч тобора ошиб боряпти. Боиси, 
мамлакатда ҳар бир юртдошимизнинг ҳуқуқ ва 

эркинликларини тўлиқ кафолатлайдиган муҳит 
ҳукмрон. Хусусан, сўнгги йилларда юртимизда 
барча соҳаларда улкан ишлар амалга оширилди. 
Президентимиз ташаббуси билан инсон қадри 
улуғланмоқда. Ислоҳотлар ҳам айнан инсон оми-
лига қаратилгани буни яққол тасдиқлаб турибди.

Жамиятда адолат ўрнатиш борасида аҳоли 
мурожаатлари билан ишлаш жараёнига янги ме-
ханизмлар татбиқ этилиши орқали қонун усту-
ворлигини таъминлаш, аҳолини қийнаб келган  
муаммоларни ҳал этиш, қийноқларнинг олдини 
олиш, очиқлик ва шаффофликни таъминлаш, сўз 
эркинлигини мустаҳкамлаш каби қатор йўналиш-
ларда салмоқли натижаларга эришилди. Қолавер-
са, жиноят содир этиб, чин кўнгилдан пушаймон 
бўлган ҳамюртларимиз афв этилиши ва уларнинг 
жамият га мослашишига кўмаклашиш, “Меҳр” 
операция лари доирасида уруш ўчоқларидан 
аёллар ва болаларни қайтариш, уларга ғамхўр-
лик кўрсатиш борасидаги Ўзбекистон тажрибаси 
халқаро ҳамжамият томонидан кўп бора эътироф 
этилди.

Ўтган беш йилда Олий Мажлиснинг Инсон 
ҳуқуқлари бўйича вакили (омбудсман) институ-
ти фаолиятида ҳам туб ўзгаришлар рўй берди. 
Хусусан, омбудсман фаолиятининг қонунчилик 
базаси мустаҳкамланиб, унинг ҳуқуқ ва вако-
латлари кенгайди, қийноқларнинг олдини олиш 
бў йича миллий превентив механизм жорий 
этилди.  Табиийки, бу чора-тадбирлар туфайли 
 омбудс ман нинг халқаро майдондаги позицияси 
ҳам мустаҳкамланди. Инсон қадрини ушбу жа-
раённинг бош мезони сифатида белгилаш мақ-
садида маҳкумлар ва жазони ўтаб бўлган шахс-
ларнинг меҳнат, ижтимоий таъминот ва халқаро 
эътироф этилган бошқа ҳуқуқларини таъминлаш, 
уларнинг ижтимоий мослашуви ва жамиятга ре-
интеграциясига кўмаклашишнинг самарали ме-
ханизмларини жорий этиш, бу йўналишда давлат 
ва жамият институтлари биргаликдаги фаолия-
тини йўлга қў йиш масаласига алоҳида эътибор 
қаратилган. Шунингдек, фуқароларга ҳуқуқий 
таъсир кўрсатиш, шу жумладан, ҳаракатланиш 
эркинлигини чеклаш билан боғлиқ чоралар-
ни қўллашда қонунийликни сўзсиз таъминлаш 
ҳамда рақамли технологияларни жорий этиш 
орқали жамоатчилик назоратини кучайтиришга 
ҳам устуворлик берилган.

Жиноий қонунчиликни либераллаштириш сиё-
сатини изчил давом эттириш, жиноий жазолар 
ва уларни ижро этиш тизимига инсонпарварлик 
тамойилини кенг жорий этиш билан бирга, қий-
ноқларнинг олдини олиш бўйича миллий превен-
тив механизмларни такомиллаштириш ва ушбу 
йўналишда махсус қонун қабул қилиш, жазони 
оғирлаштириш ёки енгиллаштиришга оид норма-
ларни қўллаш жараёнидаги инсон омилини барта-
раф этиш масалалари ҳам Тараққиёт стратегия-
сининг муҳим мақсадларидан саналади.

Мамлакатимизда одил судловни амалга оши-
риш борасида жиддий қадамлар ташланди. Суд-
ҳуқуқ соҳасидаги ислоҳотларнинг устувор йўна-
лишларидан бири — инсоннинг конституциявий 
ҳуқуқ ва эркинликлари, аввало, асоссиз жиноий 
таъқиб ва шахсий ҳаётга аралашишдан ҳимоя-
ланиш, шахсий дахлсизлик ҳамда адолатли суд 
муҳокамасига бўлган ҳуқуқлари самарали муҳо-
фаза этилишини таъминлаш ҳисобланади. Зеро, 
ҳар бир демократик давлатда суд тизими инсон 
ҳуқуқлари ҳимоясига қаратилган механизмнинг 
асосини ташкил қилади.

Ҳозирга қадар Ўзбекистон томонидан рати-
фикация қилинган инсон ҳуқуқлари ва эркинлик-
лари соҳасидаги 80 дан ортиқ халқаро ҳужжат 
нормалари миллий қонунчилигимизда ўз аксини 
топган. Шунинг дек, мамлакатимиз БМТнинг 6 та 
асосий шартномаcи ва 4 та факультатив прото-
колига қўшилган бўлиб, уларнинг амалга ошири-
лиши юзасидан БМТнинг Инсон ҳуқуқлари бўйича 
кенгаши ва шартномавий қўмиталарига мунтазам 
равишда миллий маърузалар тақдим этиб ке-
линмоқда. 2020 йил июнь ойида қабул қилинган 
Инсон ҳуқуқлари бўйича Ўзбекистон Республи-
касининг Миллий стратегияси эса, ушбу соҳада 
давлат сиёсатининг янада самарали амалга оши-
рилишига, инсон ҳуқуқлари ва эркинликларига 
ҳурмат муносабати шаклланишига, мамлакати-
мизнинг халқаро майдондаги нуфузи янада юк-
салишига, ўз навбатида, юртимизнинг иқтисодий 
ва сиёсий-ҳуқуқий рейтинг ҳамда индекслардаги 
мавқеи яхшиланишига хизмат қилмоқда. Янги 
Ўзбекистон сифатида дунёда эътироф этилаёт-
ган мамлакатимизнинг Бирлашган Миллатлар  

Ташкилоти Инсон ҳуқуқлари бўйича кенгашига 
аъзо бўлгани эса, нафақат юртимиз, балки дунё 
миқёсида ҳам катта тарихий воқелик сифатида 
қарши олингани бежиз эмас.

Тадбиркорликни 
ривожлантириш ва аҳолини иш 

билан таъминлаш
Муҳим ислоҳотлар натижаси сифатида Янги 

Ўзбекистонда сўнгги йилларда тадбиркорларга 
ўз оилавий бизнеси, касаначилик ва ҳунарманд-
ликни ривожлантириш борасида қўшимча вако-
латлар берилди. Республикада оилавий бизнес, 
хусусан, унинг асосий йўналиши бўлган қишлоқ 
хўжалиги тармоғи жадал ривожланиши учун 
имкониятлар юзага келди. 2016 йилда респуб-
ликамизда 4,5 миллиондан ортиқ оиланинг ўз 
қишлоқ хўжалиги томорқасига эгалиги, уларнинг 
ихтиёрида 412 минг гектардан зиёд ер майдо-
ни мавжудлиги ҳам фикримиз тасдиғидир. Мус-
тақиллик йиллари тарихида томорқа ва деҳқон 
хўжаликларида етиштирилаётган қишлоқ хўжа-
лик маҳсулотлари миқдори тобора ошиб бор-
ган. Бунда қишлоқ маҳаллалари томонидан 
томорқадан самарали фойдаланиш юзасидан 
кўрилаётган амалий  чора-тадбирлар муҳим 
омил бўляпти.

Бугунги кунда ҳар бир оиланинг тадбиркорлик 
ташаббусларини қўллаб-қувватлаш, “Ҳар бир 
оила — тадбиркор” дастурини амалга оширишга, 
хусусий мулк манфаатларини ривожлантиришга 
туртки берди. Натижада Янги Ўзбекистонда бу 
борада янада ижобий силжишлар кўзга ташлана 
бошлади. Хусусан, 2017 йилга келиб республи-
када оилавий тадбиркорликда хусусий хизмат 
кўрсатиш ва қурилиш соҳаларида иш билан банд 
бўлганлар сони ўсиб, 36 фоиздан 52 фоизга етди. 
Бандликни таъминлашга қаратилган ҳудудий дас-
турларнинг амалга оширилиши, тадбиркорликни 
қўллаб-қувватлаш ва ривожлантириш натижасида 
3,8 миллионта янги иш ўрни яратилган. Уларнинг 
74 фоизидан зиёди кичик бизнес ва хусусий тад-
биркорлик соҳасига тўғри келади.

Шу ўринда оилавий тадбиркорлик, кичик биз-
нес субъектларига “ягона дарча” тамойили асо-
сида давлат хизматлари кўрсатиш тизими хусу-
сида тўхталиш ўринли бўлади. Унга мувофиқ, 
ҳукуматнинг махсус қарори қабул қилиниб, “Ягона 
дарча” тамойили бўйича давлат хизматлари кўр-
сатиш тартиби янада такомиллаштирилмоқда. 
Мазкур ҳужжат юқоридаги масалалар ижросини 
таъминлашга қаратилган бўлиб, унга кўра, туман, 
ва шаҳар ҳокимликлари ҳузуридаги тадбиркорлик 
субъектларини рўйхатдан ўтказиш давлат инспек-
циялари негизида “Ягона дарча” марказлари таш-
кил этилди. Бу, жумладан, оилавий тадбиркорлик 
фаолияти билан шуғулланаётган тадбиркорларга 
катта имкониятлар яратди.

2019 йилдан бошлаб аҳолини тадбиркорликка 
жалб қилиш орқали янги иш ўринлари яратиш, 
бандликни таъминлаш, ўз меҳнати билан даро-
мад топиш истагида бўлган фуқароларга амалий 
ёрдам кўрсатиш мақсадида тизимли ишлар давом 
эттирилди. Унда кўзда тутилган вазифаларни мо-
лиявий таъминлаш мақсадида 7,2 триллион сўм 
йўналтирилди. Биргина Андижон вилоятининг 
ўзида 21 минг 543 фуқарога банклар томонидан 
358 миллиард 350 миллион сўм имтиёзли кредит 
берилиши натижасида шунча хонадон барқарор 
даромад манбаига эга бўлди. 

Асосий эътибор экспортбоп мева-сабзавот, 
озиқ-овқат, ва чорвачилик маҳсулотлари етишти-
ришни кўпайтиришга, кичик ишлаб чиқариш шо-
хобчаларини ташкил этиш ва сервис хизматлари 
кўрсатишга қаратилган бўлиб, 180 дан зиёд тур-
даги қишлоқ хўжалиги маҳсулотлари 80 та мамла-
катга экспорт қилинмоқда. 2020 йилгача 94 та ту-
манда 76 та пахта-тўқимачилик кластери ташкил 
этилган. 15 минг гектар интенсив боғ ва 11 минг 
гектар токзор барпо қилинган.

Хотин-қизлар ва 
ёшлар бандлиги

Президентимизнинг 2021 йил 20 декабрдаги 
“Оилавий тадбиркорликни ривожлантириш ва аҳо-
лининг даромад манбаини кенгайтиришга доир 
қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги қарорига 
кўра, банк кредит маблағлари маҳаллаларда “Те-
мир дафтар”, “Аёллар дафтари” ва “Ёшлар дафта-
ри”га киритилган фуқароларга ўзини ўзи даромад-
ли меҳнат билан банд қилиш ёки уларнинг доимий 
меҳнат билан бандлигини таъминлашга қаратил-
ган лойиҳаларга ажратила бошланди. Ваколатли 
банкларга дастур координаторлари тақсимотига 
мувофиқ, 3,65 триллион сўм миқдоридаги кредит 
ресурслари 3 йиллик имтиёзли давр билан 7 йил 
муддатга ажратилиши белгиланди. Бу эса, шубҳа-
сиз, жойларда аҳолининг тадбиркорлик учун кре-
дит маблағларини олиш ва уни тўғри йўналти-
ришда муҳим ҳуқуқий асос бўлди.

Бугунги кунда 18-30 ёшлилар орасида расмий 
ишсизлик 17 фоиз экани қайд этилди. Шу бора-
даги масалаларни тизимли ҳал этиш мақсадида 
Респуб лика ишчи гуруҳи жойларда ўғил-қизлар 
таклифларини “маҳаллабай” ўрганмоқда. Бу ўрга-
нишлар ёшларни касб-ҳунарга ўқитиш, бандлиги-
ни таъминлаш, улар учун кредит ажратишда ҳали-
гача кўплаб камчиликлар сақланиб қолаётганини 
кўрсатмоқда. Ёшларнинг бўш вақтини мазмунли 
ташкил этиш борасида ҳам кўплаб муаммолар 
бор. Аксарият маданият марказлари, истироҳат 
боғлари ва спорт комп лексларининг моддий-тех-
ник базаси қониқарсиз, тўгараклар номига ишла-
япти. 

Албатта, ёшлар ва хотин-қизларни оилавий 
тадбиркорликка жалб қилиш, яъни уларнинг иш 
билан таъминланмагани асосий муаммолар-
дан бири бўлиб қолмоқда. Бунда уларни кредит 
маблағлари билан ишлашга ўргатиш, уларда 
банклардан кредитни осон ва қулай олиш меха-
низмларини шакллантириш ҳам жуда муҳим. Шу 
боис, республикада молия, бандлик, касаба уюш-
малари, банк ва бошқа мутасадди идоралар томо-
нидан кредит олиш истагини билдирган кам таъ-
минланган 5 минг 771 ёш оилага 33,3 миллиард 
сўм миқдорида имтиёзли кредитлар ажратилиши 
таъминланган. 

Амалга оширилган изчил ислоҳотларнинг уз-
вий давоми сифатида Тараққиёт стратегиясида 
норасмий ишлаётган 2,5 миллион фуқаро банд-
лигини легаллаштиришга ёрдам бериш орқали 
уларда ижтимоий кафолат ва имтиёзлардан тўлиқ 
фойдаланиш имкониятини яратиш, аёллар ора-
сидаги ишсизлик даражасини 2 баробар камайти-
риш, 700 мингдан зиёд ишсиз хотин-қизни давлат 
ҳисобидан касб-ҳунарга ўқитиш кўзда тутилган. 
Иш билан банд бўлмаган хотин-қизларни тадбир-
корликка жалб этиш ва ўзини ўзи банд қилиш бў-
йича комплекс чора-тадбирларни амалга ошириш 
вазифаси қўйилган. 

Хулоса ўрнида айтиш жоизки, бугунги кунда 
 Ўзбекистонда инсон манфаатини таъминлашга 
қаратилган ислоҳотлар, амалга оширилаётган 
ишлар ўз натижасини бермоқда. Муҳими, янги 
барқарор ривожланиш босқичига кирган Ўзбе-
кистон келажакда тараққиётнинг юқори чўққиси-
га чиқиш учун улкан имкониятларга эга эканини 
 кўрсатмоқда.

наим обЛоМуроДоВ, 
тарих фанлари доктори, 
профессор

ИСЛО/ОТЛАР ИФОДАСИ:  
ХАЛ¯ПАРВАР ВА АДОЛАТЛИ ДАВЛАТ ¯УРИШ 

УЧУН БАРЧА ИМКОНИЯТЛАР БОР

Янги ЎзбекисТоннинг ТаРаҚҚиёТ сТРаТегиЯси 
юРТиМизни кейинги 5 йилда Ривож ланТиРиШнинг 
7 Та усТувоР йЎналиШи доиРасида 100 Та МаҚсадни 
Ўз ичига олган. унинг асосий чоРа-ТадбиРлаРи 
инсон ҚадРини улуғлаШга ҚаРаТилган.

АмАлгА оширилгАн изчил ислоҳотлАрнинг узвий 
дАвоми сифАтидА тАрАққиёт стрАтегиясидА 
норАсмий ишлАётгАн 2,5 миллион фуқАро 
бАндлигини легАллАштиришгА ёрдАм 
бериш орқАли улАрдА ижтимоий кАфолАт вА 
имтиёзлАрдАн тўлиқ фойдАлАниш имкониятини 
ярАтиш, АёллАр орАсидАги ишсизлик дАрАжАсини 
2 бАробАр кАмАйтириш, 700 мингдАн зиёд ишсиз 
хотин-қизни дАвлАт ҳисобидАн кАсб-ҳунАргА 
ўқитиш кўздА тутилгАн. 



изЛаниш

жоРий йилнинг 1 Май ҳолаТига кЎРа, “ангРен” эиз 
иШТиРокчи коРхоналаРда 10 200 Та Янги иШ ЎРни 
ЯРаТилди. Шу йил Якунига ҚадаР Янги лойиҳалаР 
иШга ТуШиРилиШи наТижасида ҚЎШиМча 2 600 Та 
иШ ЎРни очилиШи куТилМоҚда.

Ўтган беш йил давомида юртимизда қўшимча 
19 та эркин иқтисодий зона ва 400 дан зиёд ки-
чик саноат зонаси ташкил этилиб, мингдан ортиқ 
лойиҳа амалга оширилди. Натижада 100 мингта 
иш ўрни яратилиб, йилига 45 триллион сўмлик 
маҳсулот ишлаб чиқариш йўлга қўйилди. Шунинг-
дек, саноат зоналаридаги корхоналар йилига 750 
миллион долларлик экспорт ва 1 триллион сўмдан 
зиёд солиқ тушумларини таъминламоқда. Яна 
бир муҳим жиҳати, ҳар бир туманга, олис ва чекка 
ҳудудларга саноат кириб бормоқда. Хусусан, илга-
ри саноат умуман бўлмаган 11 та туманда 205 та 
янги корхона иш бошлади.

Рақамларда акс этган натижа 
Тошкент вилоятида жойлашган “Ангрен” эркин 

иқтисодий зонаси ҳам мамлакатимиздаги йирик 
ишлаб чиқариш салоҳиятига эга марказлардан 
биридир.

“Ангрен” ЭИЗ Ангрен ва Оҳангарон шаҳарлари, 
улар орасидаги Оҳангарон тумани бўш ер майдон-
лари, Бекобод шаҳри ҳудудларида жойлашган. 

Жами 4125 гектар майдондан иборат иқтисодий 
зона ишлаб чиқаришни модернизациялаш, маҳал-
лийлаштириш, импорт ўрнини босувчи товарлар 
ишлаб чиқариш, энг асосийси, экспорт географияси-
ни кенгайтиришда ўз ўрнига эга. Табиий ресурслар, 
ишчи кучининг асосий қисми шу ерда жойлашгани-
дан унумли фойдаланган ҳолда, ҳудудда хорижий 
инвестицияларни кенг жалб қилиш орқали саноатни 
ривожлантириш ва ишсизликни бартараф этишда 
салмоқли натижаларга эришилмоқда. 

2021 йилда “Ангрен” эркин иқтисодий зонаси 
корхоналарининг Тошкент вилояти саноат маҳсу-
лотлари ҳажмидаги ҳиссаси 6,4 фоизни, экспорти-
даги улуши эса 3,1 фоизни ташкил этди. 

Ўтган йили ушбу ЭИЗдаги корхоналар томони-
дан 5 376,4 миллиард сўмлик 180 дан зиёд турдаги  

Сурхондарёдаги қурилишлар нархини 
арзонлаштириш, харажатларни камайти-
риш, жумладан, цемент ишлаб чиқариш-
ни йўлга қўйиш мақсадида анча йиллар 
изланишлар олиб борилган. Геологлар-
нинг саъй-ҳаракати билан Кўҳитанг тоғи 
этакларида оҳактош, гипс ва бошқа ер 
ости бойликлари захираси мавжудлиги 
аниқланди ва тоғдаги Вандоб қишлоғи-
да цемент заводи қуришга киришилди. 
2016-2018 йиллар давомида Олмалиқ 
кон-металлургия комбинатнинг 42 мил-
лион 600 минг АҚШ доллари эквивален-
тидаги ўз маблағи ҳамда банкдан олин-
ган кредит ҳисобига Туркия, Россия ва 
Италиядан келтирилган замонавий тех-
нологиялар билан жиҳозланган умумий 
қиймати 212 миллион 800 минг АҚШ дол-
ларлик цемент заводи қуриб битказилди.

Йилига 1,5 миллион тонна маҳсулот 
ишлаб чиқариш қувватига эга заводга  
биринчи галда малакали мутахассислар 
зарур эди. Шеробод туманидан ёшлар 

маҳсулот ишлаб чиқарилган. Шундан 62,6 мил-
лион долларлик, яъни қарийб 13 фоизи хорижга 
экспорт қилинган. 

Ушбу маълумотлар “Ангрен” ЭИЗ мамлакат 
макроиқтисодий кўрсаткичларига ижобий таъсир 
кўрсатиб, юртимиз иқтисодиёти ривожига салмоқ-
ли ҳисса қўшиб келаётганидан далолатдир. 

Сўнгги йилларда “Premier Electrotech” (кир 
ювиш машиналари ва совиткичлар), “East Mining 
Invest” (автоклав газобетон блоклар), “Angren 
Pack” (картон, қоғоз, гофраидиш), “National 
Ceramics” (глазурланган керамик плитка), “Quality 
Devices” (“Artel”, “Shivaki” ва “Samsung” савдо бел-
гиси остида телевизор, монитор ва микротўлқинли 
печлар) сингари саноат ва маиший рўзғор буюм-
лари ишлаб чиқарадиган корхоналар ишга туши-
рилди. 

Инвестицион жозибадорлик ва 
имтиёзлар маҳсули

Ҳозирги кунда бир қатор етакчи хорижий дав-
латлар билан ҳамкорлик иқтисодиётимизнинг 
илғор тармоқларини модернизация қилиш, техник 
ва технологик қайта жиҳозлаш, ишлаб чиқаришга 
инновацион технологияларни кенг жорий қилиш 
имкониятини бермоқда.

Ана шундай ҳамкорлик натижасида “Ангрен” 
ЭИЗда хорижий корхоналар сони ҳам йилдан-йил-
га кўпайиб бораётир. Кейинги йилларда хорижий 
инвесторларга яратиб берилган қулай бизнес 
муҳити туфайли иқтисодий зона ҳудудида “Limax 
gold textile” (пайпоқ), “Dal heavy industries” (турли 
мураккабликдаги металлоконструкциялар), “Li Da 
metal technology” (А-500 маркали пўлат  арматура), 
“Teploizolyatsionnaya kompaniya” (иссиқлик 
 изоляцияли материаллар), “Ahangaranskiy trubniy 
metallurgicheskiy zavod” (кенг қамровдаги металл 
маҳсулотлар) корхоналари ишга туширилди.

Бугунги кунда қишда иситиш ва ёзда совитиш 
харажатларини сезиларли даражада камайти-
радиган замонавий иссиқлик изоляцияли мате-
риалларга эҳтиёж кўпаймоқда. Эркин иқтисодий 

зона ҳудудида жойлашган “Teploizolyatsionnaya 
kompaniya” МЧЖ “Пеноплекс” савдо белгиси ости-
да ана шундай иссиқлик изоляцияли материаллар 
ишлаб чиқармоқда. Корхонада Европадан олиб 
келинган, 500 килограмм/соат қувватга эга замо-
навий ишлаб чиқариш линияси мавжуд. Корхона 
нафақат мамлакатимиз қурилиш бозорини маҳсу-
лот билан таъминлайди, шунингдек, Қирғизистон, 
Тожикистон, Туркманистон ҳамда Афғонистонга 
экспорт қилади. 

— Мазкур эркин иқтисодий зонада 2019 
йилнинг декабридан буён фаолият юритиб 
келмоқдамиз, — дейди корхона директори 
Александр Сиделёв. — ЭИЗдаги бу корхона бу-
гунги кунда Россияда 8 та ва Қозоғистонда битта 
ишлаб чиқариш майдончасига эга йирик иссиқ-
лик изоляцияли материаллар ишлаб чиқарувчи 
“Пеноплекс” компаниясининг ўнинчи заводи ҳи-
собланади. Корхона йилига маҳаллий бозорга 
импорт ўрнини босувчи 100 минг куб метр иссиқ-
лик изоляцияли плиталар ишлаб чиқармоқда. 
Бу ерда меҳнат қилаётган 116 ишчининг аксар 
қисмини ёшлар ташкил этади. 

Кейинги йилларда Ўзбекистонда қулай инвес-
тициявий муҳит шакллантирилиши, хорижий ин-
весторларнинг ҳуқуқ ва манфаатларини ҳимоя 
қилиш бўйича қонун йўли билан кенг кўламдаги 
имтиёзлар, афзалликлар ва кафолатлар тизими 
белгиланиши ўз самарасини беряпти.  

— Эркин иқтисодий зона иштирокчилари кири-
тилган инвестициялар ҳажмига қараб мол-мулк, 
ер ва сув ресурсларидан фойдаланганлик учун 
солиқлардан озод этилиши каби қатор имтиёз-
лар хорижий ва маҳаллий ишлаб чиқарувчилар-
ни мазкур ҳудудда бизнес юритишга ундамоқда, 
— дейди “Ангрен” ЭИЗ директори Муталлибжон 
Ҳожимуродов. — Натижада ЭИЗ ҳудудида кор-
хоналар сони ошмоқда, маҳаллий бозорни си-
фатли маҳсулотлар билан таъминлаш имкони-
яти яратилмоқда, экспорт ҳажми кенгаймоқда.  
2013-2017 йиллар давомида 488,8 миллион дол-
ларлик инвестиция ўзлаштирилди. Унинг 198,7 
миллион доллари тўғридан-тўғри хорижий инвес-
тициядир. 2018-2021 йилларда эса 600,7 миллион, 

хусусан, 221,7 миллион долларлик тўғридан-тўғри 
хорижий инвестиция жалб қилинди. Умуман ол-
ганда, агар 2016 йилда “Ангрен” ЭИЗ ҳудудида 15 
та корхона фаолият юритган бўлса, бугунги кунда 
уларнинг сони 113 тага етди.

Видеоселектор йиғилишидан 
кейин нималар ўзгарди?

Президентимиз раислигида шу йил 26 май куни 
ҳудудларда махсус иқтисодий ва кичик саноат 
зоналари ташкил қилиш, уларни зарур инфра-
тузилма билан таъминлаш чора-тадбирларига 
бағишланган видеоселектор йиғилиши ўтказил-
ди. Унда жорий йилнинг ўзида махсус иқтисодий 
ва кичик саноат зоналарида 2 мингта лойиҳани 
амалга ошириш, 110 мингта янги иш ўрни яратиш 
ва 1 миллиард доллар экспортни таъминлаш учун 
имкониятлар борлиги таъкидланди. Бу борадаги 
вазифалар белгиланди. 

Видеоселектор йиғилишидан келиб чиқиб, 
 “Ангрен” ЭИЗ ўз олдига қандай мақсадлар қўйди, 
бу ерда энди нималар ўзгаради? 

— Видеоселектордан сўнг “Ангрен” ЭИЗ дирек-
цияси ўз олдига 2022 йил учун салмоқли вазифа-
лар белгилади, — дейди М.Ҳожимуродов. — ЭИЗ 
иштирокчи корхоналари томонидан қиймати 8,6 
триллион сўмлик маҳсулот ишлаб чиқариш, шун-
дан 83,1 миллион долларлик маҳсулотни экспорт-
га чиқариш, 174 миллион долларлик, жумладан, 
85,6 миллион долларлик тўғридан-тўғри хори-
жий инвестиция жалб қилишни режалаштирган-
миз. Умумий қиймати 182,7 миллион долларлик   
24 та лойиҳани амалга ошириш олдимизда турган 
муҳим вазифалардан саналади.

Ана шу вазифалар доирасида Ангрен шаҳрида 
“Central Asia chemicals” (кимёвий хомашё ва кир 

ювиш кукуни), “Intisoar near” (синтетик цеолит), 
“Ecoton Sharq” (автоклавланган газобетон блок-
лар), “Angren insulation” (шиша толасидан мине-
рал пахта), Оҳангарон шаҳрида “Ahangaranskiy 
trubniy metallurgicheskiy zavod” (металл рулон 
лист), “Yuanxin” (томчилаб суғориш полимер 
қувурлари ва фитинглари), Оҳангарон туманида 
“Pak-Merit bleaching clay” (активлаштирилган оқар-
тирувчи гил) ва “Elmuraz” (ун маҳсулотлари) кор-
хоналари ишга туширилиши кутилмоқда.

“Ангрен” ЭИЗ дирекцияси ишлаб чиқарила-
ётган ҳар бир маҳсулот хорижий стандартларга 
мослаштириш, иштирокчи корхоналарни зарур 
инфратузилма, жумладан, электр, сув, газ, йўл 
ва канализация билан тўлиқ таъминлаш, янги ло-
йиҳаларни ишга туширишни мақсад қилган.

Яна бир гап. Жорий йилнинг 1 май ҳолатига кўра, 
“Ангрен” ЭИЗ иштирокчи корхоналарда 10 200 та 
янги иш ўрни яратилди. Шу йил якунига қадар янги 
лойиҳалар ишга туширилиши натижасида қўшимча 
2 600 та иш ўрни очилиши кутилмоқда.

“Ангрен” ЭИЗда лойиҳалар жойлаштириш учун 
мўлжалланган 430 гектарга яқин бўш ер мавжуд. 
Ушбу майдонга умумий қиймати 145 миллион 
долларлик (шундан, 32 миллион доллари тўғри-
дан-тўғри чет эл инвестициялари) 10 та истиқбол-
ли лойиҳани жойлаштириш масаласида музока-
ралар олиб борилмоқда ҳамда лойиҳалар бизнес 
режалари ишлаб чиқилиб, экспертизадан ўтка-
зилмоқда. Лойиҳалар доирасида қўшимча 3150 та 
янги иш ўрни яратилиши бўйича истиқболли режа-
лар кўзда тутилган. 

Келгусида амалга ошириладиган лойиҳалар 
ишлаб чиқариш қамровини янада кенгайтириб, 
аҳолини сифатли маҳсулотлар билан таъмин-
лаш, экспорт салоҳиятини юксалтириш, янги 
иш  ўринлари яратиб, аҳоли фаровонлигини 
 оширишга хизмат қилади.

саноат корхоналари ривожига катта туртки бермо¿да
шаҳзод ҒаФФороВ,
“янги Ўзбекистон” мухбири

жалб этилиб, Жиззах цемент заводига 
 амалиёт  ўташ учун юборилди. Ҳозир 
корхона цехларида 1100 киши меҳнат 
қилмоқда.

Корхона ишлаб чиқариш бўлими бош-
лиғи Сардор Ортиқов ҳамроҳлигида иш 
жараёни билан танишдик. Хомашё тай-
ёрлаш Вандоб оҳактош конидан бошла-
нади. Ер ости бойликларини аниқловчи 
мутахассисларнинг айтишича, конда 60 
йилга етадиган оҳактош захираси бор. 
Бу жойдан заводнинг майдалаш цехига 
оғир юк машиналари билан соатига 800 
тонна оҳактош келтирилади. Мазкур цех-
да ўрнатилган икки роторли болғалар ёр-
дамида оҳактошлар майдаланади. Сўнг 
Шеробод туз кони атрофидан олиб ке-
линадиган гипс, Оқтош қишлоғидан олиб 
келинадиган гил тупроқ ва шлак ҳамда 
Олмалиқ кон-металлургия комбинати-
нинг темир қириндиси билан аралашти-
рилиб, пишириш цехига ўтказилади. Бир 
қанча бошқа элементлар қўшилган ярим 

тайёр маҳсулот эни 4,8 метр, узунлиги  
68 метрли доимий айланиб турувчи печда 
1450 даража иссиқликда пиширилади. 
Совитилган аралашма шарли тегирмон-
да ундек майин бўлгунича эзилади. Тай-
ёр цемент кучли ҳаво босимида махсус 
қувурлар орқали ҳар бирининг сиғими  
5 минг тонналик идишларга жойланади.

Италиянинг венто-мантик технология-
си билан жиҳозланган қадоқлаш цехи-
даги ускуналар ёрдамида идишлардаги 
цемент аэрозол — ҳаво йўли орқали ком-
прессорлар ёрдамида сўрилиб, полипро-
пилен қопларга солинади. Қоплар оғзи 
тикилгач, тасмали транспортёр восита-
сида омборларга жўнатилади. Зарурат 
бўлганда, қадоқлаш цехидаги иккинчи 
линия орқали тайёр маҳсулот махсус 
машиналар ёки вагонларга юкланади. 
Цехда барча жараён автоматлаштирил-
ган. Инсон  омили аралашмагани учун 
ҳар бир қопга белгиланган миқдорда це-
мент солиниб, қадоқланади. Ақлли аппа-

ратлар йиртилган ёки сифатсиз тикилган 
қопларни тасмали транспортёрдан олиб,  
йиртиқ қоплардаги цемент ортга қайта-
рилади.

— Ўттиз ёшга кирдим, икки фарзан-
дим бор, — дейди цемент қадоқловчи 
Фаррух Оролов. — Қизилолма қишлоғи-
миз тоғда жойлашгани учун эркаклар 
чорвачилик ва боғдорчилик билан шуғул-
ланса, хотин- қизлар ҳунармандлик би-
лан банд. Лекин ҳамманинг ҳам доимий 
иши йўқ. Шу сабаб рўзғор фаровонли-
гини таъминлашни ўйлаб, тўрт йил чет-
да ишлашга мажбур бўлдим. Аммо ўз 
 уйингда, фарзандларинг ёнида бўлганга 
нима етсин? Қишлоғимизга яқин жойда 
цемент заводи қурилганидан хурсанд-
миз. Ҳозир биргина бизнинг қишлоқдан 
50 нафардан кўпроқ тенгдошим шу кор-
хонада ишлаяпти. Маошимизни вақтида 
олиб турибмиз. 

Айни дамда заводда ишлаб чиқари-
лаётган 400 маркали цементнинг хари-

дорлари кўп. Жорий йилнинг ўтган беш 
ойи давомида Самарқанд, Қашқадарё ва 
Сурхондарё вилоятларидаги истеъмол-
чиларга 400 минг тоннадан ортиқ цемент 
етказиб берилди. Маҳсулот биржа сав-
долари орқали сотилмоқда.

Заводда тўрт сменада иш таш-
кил этилган. Ишчиларга бепул ис-
сиқ овқат берилади. Яқин атрофдаги 
қиш лоқлардан қатновчиларга авто-
бус ажратилган. Бошқа туманлар-
дан келиб ишловчиларга 400 ўринли 
ётоқхонада барча  шароит муҳайё. 
Етакчи мутахассисларга эса уй берил-
ган. Ходимлар учун кутубхона, спорт 
майдончалари, маънавият хонасида 
барча қулайлик мавжуд. Ёз ойлари иш-
чиларнинг фарзандлари касаба уюш-
ма маблағи ҳисобидан “Бешбулоқ —  
Сурхон — Шеробод” оромгоҳида дам 
олади. Ишчилар таътилга чиққанда эса 
 Олмалиқ кон-металлургия комбинатига 
қарашли санаторийларга юборилади. 

Завод директори ўринбосари Собир 
Нишоновнинг айтишича, ишчи-хизмат-
чиларнинг иш ҳақи ўртача 4 миллион. 
Бундан ташқари, ҳар бир байрамда му-
кофотлар берилади. Манфаатдорлик 
жамоани катта ютуқлар сари руҳлантир-
моқда. 

Корхона атрофидаги ободонликни 
кўриб, кишининг ҳаваси келади. Ўтган 
йил кузи ва шу йил баҳорида завод ҳуду-
дидаги 8 гектар бўш ерга 5 минг туп ме-
вали ва манзарали дарахт кўчати, турфа 
гуллар ўтқазилди. Ёш ниҳол ва гуллар 
томчилатиб суғорилмоқда. Бир гектар 
майдонда Хитой технологияси асосида 
иссиқхона қуриб битказилди. Келгусида 
замонавий иссиқхонада лимон ва эртаки 
сабзавотлар етиштирилади.

Маҳсулотни истеъмолчиларга ўз 
вақтида етказиш мақсадида 40 километр 
масофага темир йўл қурилиб, Болдир 
станциясига уланди. Жарқўрғон тумани-
даги “Марказий Сурхон-500” подстанция-
сидан 85 километр узунликда алоҳида 
линия тортилди. Завод билан Шеробод 
туманининг “Таллашқон” СИУ ҳудуди-
даги газ тақсимлаш пункти оралиғидаги 
37,5 километр масофага қувурлар ётқи-
зилиб, табиий газ олиб келинди.

— Замонавий технологияларни бар-
ча соҳаларда фаол жорий этиш талаби 
қўйилмоқда, — дейди Шеробод цемент 
заводи директори Эшмат Муродов. — 
Корхонамизда жорий йилдан бошлаб 
энергияни тежашга ўтдик. Ишлатилаётган 
ҳар бир ускуна Европа стандартларига 
мослиги эвазига хомашё тайёрлаш жа-
раёнида пайдо бўладиган чанг-ғуборлар 
атроф-муҳитга зарар етказмайди. Муҳи-
ми, корхонамизда мавжуд энергоблокда 
иккиламчи чиқинди иссиқликдан фойда-
ланган ҳолда электр энергияси ишлаб 
чиқарилади. Яъни фойдаланилган газ-
нинг тафти осмонга чиқиб кетмайди-да, 
қайта фойдаланиш ҳисобига энергия ҳо-
сил қилинади. Бошқача айтганда, цемент 
ишлаб чиқаришда печдаги иссиқлик қайта 
ишланади ва буғ ҳосил қилинади. Сўнг 
буғ қувурга йўналтирилади. Натижада 
генератор ҳаракатга келиб, ундан электр 
энергия си ҳосил бўлади. Шу кеча-кун-
дузда заводимиздаги энергоблок ёрда-
мида соатига 6 минг киловатт соат электр 
энергияси ишлаб чиқариляпти. Шу пайтга-
ча корхонамизда “Марказий Сурхон-500” 
подстанциясидан соатига 20-25 минг кило-
ватт электр энергияси олиб ишлатган бўл-
сак, энергоблокимизда ҳосил қилинади-
ган энергия ҳисобига энергия истеъмоли  
14 минг киловатт соатгача тежалади. Ёки 
электр энергияси истеъмоли 30 фоизгача 
камаяди. Натижада бунинг ҳисобидан ку-
нига 60 миллион сўмдан ошиқ маблағ те-
жамоқдамиз. Шубҳасиз, бу ишлаб чиқари-
лаётган цемент таннархи арзонлашишига 
ижобий таъсир кўрсатяпти.

Шерободнинг тоғли қишлоғида 
 цемент заводи ишга туширилиши шу 
 ҳудудда яшаётган минглаб одамларнинг 
даромади кўпайиб, турмуши фаровон 
бўлишига ёрдам бермоқда. 

ТО¢ БА¢РИДА
ЗАВОД  +УРИЛГАЧ

Сурхондарёда цемент муаммоси ³ал бºлди

усмонали норМаТоВ,
журналист

2022 йил 4 июль, 133-сон Жараён4

эркин иқтисодий зоналар юртимиз иқтисодиётининг таянч устунларига айланиб 
бормоқда. Яхлит жойлашуви ва қулай коммуникация мавжудлиги эндигина иш бошлаётган 
тадбиркорларга айни муддао бўлмоқда. Қолаверса, кўплаб янги иш ўринлари яратилиб, 
аҳоли бандлиги таъминланмоқда. 
сўнгги йилларда ҳудудларда махсус иқтисодий ва кичик саноат зоналари ташкил қилиш, 
уларни зарур инфратузилма билан таъминлаш масаласига алоҳида эътибор қаратилмоқда. 

ЯХЛИТ  ЖОЙЛАШУВ  ВА 
+УЛАЙ  ИНФРАТУЗИЛМА
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бугун сурхондарё вилоятининг 
қайси ҳудудига борманг, 
кенг кўламли қурилишларга 
гувоҳ бўласиз. кўп қаватли 
уй-жойлар, кўркам ва 
муҳташам иморатлар, 
мактаб ва мактабгача таълим 
муассасалари, маъмурий 
бинолар бунёд этишда қурилиш 
материалларига талаб кун 
сайин ошиб бормоқда. 
воҳа қурувчилари яқин-
яқингача айрим қурилиш 
ашёсини навоий, фарғона 
ва Тошкент вилоятларидан 
темир йўл орқали ёки махсус 
автомашиналарда келтирарди. 
албатта, бошқа жойдан олиб 
келинадиган хомашё нархига 
транспорт харажатлари 
ҳам қўшилади. бу эса 
хоҳлайсизми, йўқми, 
маҳсулот баҳосига 
таъсир кўрсатади.



кремний (силикон) 
водийсида жаҳон 
инновациялари, фан 
сиғими юқори ишлаб 
чиқариш билан боғлиқ 
стартаплар дунёга келади. 
венчур капиталининг ўзаро 
алоқалари ўрнатилади. 
бунга ўхшаш юқори 
технологиялар марказини 
яратишга уриниш буюк 
британия, Россия, хитой, 
Тайвань ва ҳиндистон 
каби мамлакатларда 
жадаллашди. Шу муносабат 
билан мамлакатимиз 
ҳам ўзининг кремний 
водийсига эга бўлиш 
фурсати етди.
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Анъанавий иқтисодиёт асосан, иқтисодий 
ўсишни таъминласа, рақамли иқтисодиётнинг 
бош мақсади инновациялар, яъни иқтисодий 
ривожланишдир. Чунки унинг имконияти кои-
нот каби чексиз. У ҳамма вақт янги маҳсулот ва 
хизматларни яратишга қодир. Тасодиф  эмаски, 
инновацион ривожланган постиндустриал 
мамлакатлар — Ғарбий Европадаги Австрия, 
Бельгия, Буюк Британия, Германия, Ирландия, 
Лихтенштейн, Люксембург, Монако, Нидерлан-
дия, Франция, Швейцария, Шимолий Европа-
даги Дания, Норвегия, Швеция, Финляндия, 
Жанубий Европадаги Андорра, Испания, Ита-
лия, Шимолий Америкадаги АҚШ ва Канада, 
Осиёдаги Япония, Жанубий Корея ва Исроил, 
шунингдек, Австралия ва Янги Зеландия бу бо-
рада анча илгарилаб кетди. Бу мамлакатлар 
илмий салоҳияти юқори ишлаб чиқариш, хиз-
мат кўрсатиш соҳаларининг устунлиги билан 
ажралиб туради.

Рақамли иқтисодиётни шакллантириш инвес-
тиция жараёни билан боғлиқ. Янги иқтисодиётда 
асосий ишлаб чиқариш кучи кишиларнинг билим 
ва малакасига асосланади. Бунга эса ишлаб 
чиқаришга йўналтириладиган инвестиция сал-
моғини ошириш билангина эришиб бўлмайди. 
Бу жараён сармояни асосан, инсон капиталига 
йўналтириш ва истеъмолни кучайтириш, жумла-
дан, таълим ва инсон саломатлиги, қулайлигига 
сарфлаш орқали амалга оширилади.

Натижада одамларда интеллектуал ўсишга, 
ижодий қобилиятини ривожлантиришга вақт ва 
имконият кўпаяди. Бу эса рақамли иқтисодиёт 
сегментини кенгайтириш учун ниҳоятда зарур. 
Рақамлаштириш унча катта бўлмаган, ихчам ва 
мўъжаз корхоналарга нафақат ички, балки гло-
бал бозорда ҳам рақобатбардош бўлиш имко-
нини беради.

Янги иқтисодиётда фан сиғими юқори, ре-
сурс тежайдиган ва рақамли, ахборот техно-
логияларига асосланган ишлаб чиқаришнинг 
аҳамияти ортади. Рақамлаштириш жамият ҳаё-
тининг барча жабҳаси — моддий неъматлар, 
ишлаб чиқариш ва хизмат кўрсатиш, уй хўжа-
лиги, таълим, соғлиқни сақлаш, ҳатто маданият 
ва санъат соҳаларига ҳам кириб боради. Ме-
ханик ўзаро таъсир ўрнини энди электрон тех-
нологиялар эгаллайди. Технологик жараёнлар 
ўзгаришининг бош тренди рақамлаштиришнинг 
ўсиши, малакасиз меҳнат ўрнини аста-секин 
машина ва компьютерлар эгаллаши бўлиб қо-
лади. Ялпи ички маҳсулотда саноат ва қишлоқ 
хўжалиги каби анъанавий соҳалар улушининг 
пасайиш тенденцияси асло бу тармоқлар инқи-
розини билдирмайди.

Инсоннинг ахборот билан боғлиқ фаолияти 
бугун иқтисодиётнинг мустақил секторига ай-
ланиб бошқа секторлардан устунлик қилмоқда. 
Рақамли иқтисодиёт ривожланган мамлакат-
ларда ялпи ишчи кучининг 70 фоизига яқини 
ахборот ва ахборот хизматини ишлаб чиқариш 
билан банд. Реал секторда банд бўлганлар улу-
ши эса 30 фоиз атрофида. Европа тикланиш 
ва тараққиёт банки (ЕТТБ) ҳисоб-китобларига 
кўра, рақамлаштириш бўйича 2020 йилда ушбу 
банкка аъзо мамлакатлар орасида АҚШ 95,4 
балл билан биринчи ўринни эгаллаган. Банк 
услубиятига кўра, рақамлаштириш индекси-
ни баҳолаш мамлакатнинг рақамлаштириш 
инфратузилмаси, билим ва кўникмалар, АКТ 
хизматларини таклиф қилиш ҳуқуқий базаси 
ва электрон кўринишда давлат хизматларидан 
фойдаланиш имконияти орқали баҳоланади.

Рақамлаштиришда АҚШнинг қўли ба-
ландлиги сабабларидан бири мамлакатда  
IT индустрия си ривожланганидир. АКТ бўйича 
жаҳоннинг етакчи компаниялари ушбу мам-
лакатда жойлашган. Масалан, “Amazon” 2020 
йилда 220,8 миллиард доллар ишлаб топди. 
Ундан кейинги ўринларда эса “Google”, “Apple”, 
“Microsoft”, “Facebook”, “Walmart” компанияла-
ри турибди. Илон Маскнинг “Tesla”си, Тревас 
Халаникнинг “Uber”и ўта юқори технологияли 
компаниялардир. Қолаверса, АҚШдан ташқа-
рида дунёга машҳур кўпчилик технологик ком-
паниялар Калифорниянинг Кремний (Силикон) 

водийсидан старт олади. IT универсал жараён. 
У реал секторлар, хизмат кўрсатиш, бошқариш, 
ижтимоий соҳаларга кириб, рақобат афзаллиги-
ни бермоқда.

Кремний (Силикон) водийсида жаҳон инно-
вациялари, фан сиғими юқори ишлаб чиқариш 
билан боғлиқ стартаплар дунёга келади. Вен-
чур капиталининг ўзаро алоқалари ўрнатилади. 
Бунга ўхшаш юқори технологиялар маркази-
ни яратишга уриниш Буюк Британия, Россия, 
 Хитой, Тайвань ва Ҳиндистон каби мамлакат-
ларда жадаллашди. Шу муносабат билан мам-
лакатимиз ҳам ўзининг Кремний водийсига эга 
бўлиш фурсати етди. У бошқа ҳудудлардаги 
юқори технологияли кластерларга халал бер-
маслиги, аксинча, уларга ёрдам кўрсатиши, 
фаолиятини координациялаштириши, соҳада 
етакчи бўлиши керак.

ЕТТБ услубияти бўйича аъзо давлатлар 
(51 та)нинг рақамлаштириш рейтингида Ўзбе-
кистон 52,6 балл билан 39-ўринни эгаллайди. 
Марказий Осиё мамлакатлари орасида рақам-
лаштириш индекси бўйича Козоғистон 71,1 
балл билан биринчи ўринда турибди. Кейинги 
ўринларни эса Қирғизистон — 47,1, Тожикистон 
— 29,7 ва Туркманистон — 23,7 балл билан 
эгаллаган.

Ўзбекистоннинг мавқеи 2015-2020 йилларда 
17,6 бирликка (35 баллдан 52,6 баллгача) кўта-
рилган. Ўсишни таъминлашда мамлакатимиз-
да бу йўналишда амалга оширилган бир қатор 
омиллар муҳим аҳамиятга эга бўлди. Ўзбекис-
тон Республикасида 2013-2020 йилларда Мил-
лий ахборот-коммуникация тизимини комплекс 
ривожлантириш дастури, 2017-2021 йилларда 
Ўзбекистон Республикасини ривожлантириш-
нинг бешта устувор йўналиши бўйича Ҳаракат-
лар стратегияси, Рақамли Ўзбекистон — 2030 
стратегияси, 2022-2026 йилларга мўлжаллан-
ган Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт стратегияси 
ва бошқа дастурлар, ҳуқуқий-меъёрий ҳужжат-
лар қабул қилинди.

Кўрсатилган алоқа ва ахборотлаштириш хиз-
матлари 2019 йилдаги 10891,7 миллиард сўм-
дан 2021 йилда 17112,2 миллиард сўмга етди.

ҲУдУдлАР БЎйИЧА АлоҚА ВА 
АХБоРоТлАШТИРИШ ХИЗМАТИ 
ҲАжМИнИнг ЎсИШ сУРъАТИ 
(ФоИЗдА, МИллИАРд сЎМдА)

 
114,6 Қорақалпоғистон 

Республикаси 
448,6

111,2 Андижон 649,8
118,5 Бухоро 504,8
116,4 жиззах 288,2
120,0 Қашқадарё 599,1
115,9 навоий  293,5
112,9 наманган 588,4
114,9 самарқанд 833,3
119,2 сурхондарё 467,9
126,8 сирдарё 248,0
131,1 Тошкент 652,9
116,8 Фарғона  905,2
119,0  Хоразм 420,4
124,8 Тошкент шаҳри 10 211,9

Расмий статистик маълумотларга кўра, кўр-
сатилган хизматларнинг 69,9 фоизини телеком-
муникация, 12,5 фоизини компьютер дастур-
лаш, 12,6 фоизини алоқа ва ахборотлаштириш, 
5 фоизини эса нашриёт хизматлари ташкил 
этмоқда.

Рақамлаштириш бўйича кўрсаткичлар бун-
дан-да юқори бўлиши мумкин эди. Бунинг учун 
биринчи навбатда, рақамли инфратузилмага 
кириш қулайлиги, ундан фойдаланиш коэф-
фициентини ошириш лозим. Ўзбекистонда бу 
кўрсаткич 36,1 баллдан иборат бўлиб, ЕТТБ 
 аъзолари орасида энг паст кўрсаткичлардан бў-
либ турибди.

Мамлакатимизнинг рақамлаштириш бўйи-
ча илғорлар сафида бўлиш имконияти борми? 
Бор, албатта. Ҳали ўтган асрнинг 70-йилларида 
Ўзбекистон Фанлар академияси “Кибернетика” 
илмий ишлаб чиқариш бирлашмасида акаде-
мик Восил Қобулов раҳбарлигида РАСУ (Рес-
публика автоматлашган бошқарув тизими)ни 
яратишга жиддий уринишлар бўлган. Вилоят, 
шаҳар ва туманларда автоматлашган бошқарув 
тизими фрагментларини яратиб, кейин уларни 
республика миқёсида интеграциялаштириш 
вазифаси қўйилган. Бу ҳозирги рақамлашти-
ришнинг, “Электрон ҳукумат”нинг дебочаси эди, 

десак хато бўлмайди. Қизиғи, бу вақтда ҳали 
АҚШнинг Кремний водийси дунёга танилмаган, 
“Осиё йўлбарслари” мудроқда, Хитойда Дэн 
Сяопин ислоҳотлари бошланмаган, Сингапур 
балиқчилар посёлкасидан иборат дунёнинг бир 
чеккаси эди. Аммо бу ғояни ўша вақтда амалга 
ошириш имконияти бўлмади, мавжуд техника 
ва технология, молиялаштириш даражаси би-
лан бунга эришиш қийин эди. Оддийгина те-
лефонлаштиришнинг ўзи катта муаммо ҳисоб-
ланарди. Бугун эса вазият бутунлай ўзгарди, 

техник-технологик, молиявий, интеллектуал са-
лоҳият мислсиз ўсди, қолаверса, хоҳиш-истак, 
яқин ўтмиш тажрибаси, ирода бор.

Президентимиз рақамли трансформацияга 
катта эътибор қаратмоқда. Давлатимиз раҳба-
ри рақамли иқтисодиётни шакллантириш унга 
мувофиқ инфратузилмани, улкан восита ва 
меҳнат ресурсларини талаб қилса-да, бу ишлар 
билан бугун шуғулланиш керак, акс ҳолда, эр-
тага кеч бўлади, кейинги беш йилда Ўзбекистон 
учун устувор вазифа — рақамли иқтисодиётга 
жадал ўтиш, деб ҳисобламоқда.

Бунинг учун эса, рақамли малака ва кўник-
маларни шакллантирувчи таълимни янада ри-
вожлантириш ва унга инвестицияларни кескин 
ошириш лозим. Бунинг сабаби, банкка аъзо 
мамлакатларда ўтган ўн йилликда рақамлашти-
риш даражаси юқори секторларда бандлик 
 бошқа секторларга нисбатан 3 баробар устун 
даражада ўсган. Рақамли малака ва кўникма-
ларга талаб борган сари ошаверади. 

Гап шундаки, экспертлар хулосаси бериши-
ча, бугуннинг ўзида барча касбларнинг 78 фои-
зи рақамли малака талаб қилмоқда, жаҳондаги 
компанияларнинг 44 фоизи рақамли ривожла-
ниш стратегиясига эга. Рақамли иқтисодиёт 
нафақат вақтни тежаш, ишлаб чиқариш унум-
дорлиги ва натижавийлигини ошириш воситаси, 
қолаверса, хуфёна иқтисодиёт, маъмурий буй-
руқбозлик даражасини пасайтириш имконияти, 
бозор дастаклари ишлаб кетишининг гарови 
ҳамдир. Президентимиз парламентга 2020 йил-
даги Мурожаатномасида рақамли иқтисодиёт-
нинг яширин иқтисодиёт даражасини пасайти-
риш билан бевосита боғлиқлигини таъкидлади.

Шунингдек, ЯИМда рақамли иқтисодиёт 
улушини, унга киритиладиган инвестициялар 
ҳажмини ошириш, электрон савдони ривожлан-
тириш ҳам давр талабларидан бири. Ва ниҳоят 
рақамли иқтисодиёт инфратузилмасини яра-
тишда давлатнинг ўрни ва роли ошиб бориши 
лозим. Чунки бундай улкан лойиҳани бир неча 
компания билан амалга ошириб бўлмайди. Уни 
фақат давлатнинг етакчилигида, кучли тадбир-
корлик ва инновацион ёндашув орқали хусусий 
бизнес, шу жумладан, чет эл инвестициялари-
нинг кучи ва имкониятларидан фойдаланиб 
амалга ошириш мумкин. Бунда давлат ва ху-
сусий шериклик тамойилининг аҳамияти катта. 
Давлат иқтисодий жараёнларни рақамлашти-
ришни умумий технологик платформалар таш-
кил қилиш, амалдаги ҳуқуқий-меъёрий базани 
такомиллаштириш, “Электрон ҳукумат” тизи-
мини йўлга қўйиш, қулай солиқ тизимини яра-
тиш, IT кадрларини тайёрлаш, кибертаҳдидлар 
хавфсизлигини таъминлаш, бу борада халқаро 
ҳамкорликни кенгайтириши орқали ривожлан-
тириши мумкин.

РА+АМЛИ 
И+ТИСОДИЁТ  

УФ+ЛАРИ

Тараққиётнинг ҳозирги 
босқичида рақамли 
иқтисодиёт халқаро ва 
миллий иқтисодиётнинг 
энг тез ривожланаётган 
сегментларидан бирига айланиб 
улгурди. бир томондан, бу 
жараён иқтисодий ўсишнинг 
локомотиви, бошқа томондан 
эса, анъанавий тармоқлар 
қиёфасини ўзгартириб, унинг 
янги типдаги иқтисодиётга 
трансформациялашувини 
таъминламоқда. Рақамли 
иқтисодиёт билимлар, 
ахборотлар, интеллектуал 
меҳнат маҳсулотларидан 
фойдаланишга асосланиб, 
иқтисодиёт, илм-фан ва 
маданий ҳаётнинг барча 
жабҳасига кириб бормоқда.

нурислом ТЎХЛиеВ,
иқтисод фанлари доктори, 
профессор

Президентимиз Шавкат Мирзиёев раҳбар-
лигида сўнгги йилларда ёш авлодни жисмонан 
соғлом, маънан етук шахс этиб тарбиялаш, 
уларнинг билим олиши, бўш вақтини мазмунли 
ўтказиши учун қулай шароитлар яратиш бораси-
да амалга оширилаётган ишлар салмоқли нати-
жалар бермоқда. Мамлакатимизда болаларни 
дам олдириш ва соғломлаштиришга тайёргар-
лик кўриш ишлари ёзги мавсумдагина эмас, бу-
тун йил давомида олиб борилаётир. Бунинг 
натижасида турли ҳудудларда, хусусан, чекка 
қишлоқларда истиқомат қилувчи ўғил-қизлар 
ҳам сўлим оромгоҳларда ҳордиқ чиқармоқда. 
Умумтаълим мактаблари қошида ташкил этила-
ётган ёзги соғломлаштириш майдончалари ана 
шундай эзгу мақсадга хизмат қилади. 

Пойтахтимизнинг Сергели туманидаги 237-мак-
таб қошида ташкил этилган “Қувноқ ёз” ёзги 
соғломлаштириш оромгоҳи 2-мавсумда 100 дан 
ортиқ ўғил-қизни ўз бағрига олди. Бу ерда ўқув-
чилар “Моҳир қўллар”, “Happy English”, “Ёш со-
занда”, “Эртаклар оламида”, ментал арифмети-
ка, тас вирий санъат, таэквондо, шашка-шахмат, 
сузиш, стол тенниси, гимнастика ва рақс каби 
тўгарак ларга жалб қилинган.

— Ёзги таътилда 4 мавсум давомида бола-
ларни қарши оламиз, — дейди мактаб директори 
 Феруза Шарипова. — Илк мавсумда 100 дан ортиқ 
ўғил-қизни қабул қилган бўлсак, иккинчи мавсумда 
яна шунча ўқувчи дам  олмоқда. Асосан, Олтин 
 водий, Қумариқ, Авиасозлар маҳаллаларида яшов-
чи болалар келяпти. Доимий ишлайдиган кўплаб 
ота-оналарнинг бошланғич синф ёшидаги болала-
ри уйда ёлғиз, назоратсиз қолади. Табиийки, акса-
рият болажонлар бундай шароитда телевизор ёки 
компьютер қаршисида ўтириб вақт ўтказади. Ёзги 
соғломлаштириш оромгоҳида эса ўғил-қизларимиз 
ўз вақтида ўйнайди, вақтида дам олади,  қизиқарли 
машғулотлар билан банд бўлади.

Соя-салқин мактаб ҳовлиси, замонавий синф 
хоналар ўғил-қизлар билан гавжум. Уларда бо-
лалар ўз қизиқишига қараб, тўгаракларга жалб 
қилинган. 

Камола 11 ёшда. Унинг айтишича, 4-синфни 
“яхши” баҳоларга битирибди. “Келажакда ши-
фокор бўлмоқчиман. Бунинг учун яхши ўқишим, 
соғлом бўлишим керак. Кунимизнинг ярми шу 
ерда ўтади, асосан, китоб ўқийман. Кутубхонамиз 
китобларга бой. Худойберди Тўхтабоев, Анвар 
Обиджон, Марк Твен каби ёзувчиларнинг асарла-
рини, энциклопедияларни ўқиймиз. Яна мактаби-
миз ҳовлисидаги ҳовузда сузишни ўргандим”.

Зиёвуддин Сотволдиевга компьютер саводхон-
лиги тўгараги маъқул келибди. У компьютерда са-
молёт макетини ясамоқда. Шакллар мутаносиблиги,  

рангини танлашга ҳам алоҳида ёндашмоқда. 
 Зиёвуддин келажакда учувчи бўлишни мақсад қил-
ган. Шунинг учун ҳам тасвирий санъат тўгарагида 
бўладими, моҳир қўллар тўгарагидами —  самолёт 
чизишни, ясашни яхши кўради.

— Ойим аэропортда ишлайди. Катта бўлсам 
мен ҳам ўша ерда ишлашни хоҳлайман, — дейди 
болакай. — Бу ерга эрталаб барвақт келамиз. Ҳар 
куни бадантарбия машғулотлари бўлади.  “Қувноқ 
стартлар” ўтказилади. Кейинги мавсумда ҳам 
машғулотларга қатнашмоқчиман.

Ёзги соғломлаштириш оромгоҳининг йўлга 
қўйилишидан ота-оналар ҳам мамнун. Сабаби, 
ҳар бир ота-она фарзандининг болалар билан 
мулоқот қилишини, мақсадли машғулотлар билан 
банд бўлишини истайди. Уйда эса барча ота-она 
ҳам болалар учун тўлақонли муҳит яратиб бера 
олмайди. Бундан ташқари, ота-она ишда бўлган 
пайтда оромгоҳ бола учун ишончли жой.

— Ўғлим Абдусалим 1-синфни аъло баҳоларга би-
тирди. Тенгдошлари қатори айни пайтда ёзги соғлом-
лаштириш оромгоҳига қатнамоқда, — дейди Венера 
Умарова. — “Аёллар дафтари”га киритилганим боис, 
ҳозир давлатимиз кўмаги билан тикувчилик курсида  

ўқияпман. Болалар улғайяпти, рўзғорга қўшимча 
даромад керак. Ҳадемай тикув машиналари олиб 
беришмоқчи. Эрталабдан тушгача дарсда бўламан. 
Ўғлим уйда қолса, катталар назорат қилгани билан 
барибир зерикади. Телевизор кўргиси, кўчага чиқиб 
ўйнагиси келади. Оромгоҳнинг ташкил этилиши унга 
вақтини мазмунли ўтказиш имконини бермоқда. Бу 
ерда кинозалда қизиқарли фильм ва мультфильмлар 
томоша қилади. Жисмоний фаол бўлади. Турли тўга-
ракларда вақти қизиқарли ўтади. Шахматни, сузишни 
ўрганяпти. Тушда, ўқишдан қайтаётганда уни ўзим 
билан олиб кетаман. 1-мавсумда ҳам машғулотларга 
келгандик. Энг маъқул жиҳати, бу ерда вақтини синф-
дош дўстлари билан бирга ўтказади.

Болаларнинг вақтини мазмунли ташкил этишда 
турли-туман танловлар ўтказилиши самарали. 
Оромгоҳда “Мен ҳам куйлай оламан”, “Соғ танда —  
соғлом ақл”, “Эртаклар — яхшиликка етаклар”, 
“Кичкина дизайнер”, “Ажойиб санъат”, “Қувноқлар 
ва зукколар”, “Мўйқалам сеҳри” каби кўнгилочар 
танловлар ўтказилиши йўлга қўйилган. Танлов-
ларда болалар ёшига қараб алоҳида ёки гу-
руҳларга бўлинган ҳолда беллашади. Бугунги кич-
кина танловлар эртага халқаро миқёсдаги катта 
мусобақаларга қўйилган илк одимлар саналади, 
аслида. Бу болалар келажакда мамлакат ва мил-
лат шарафини ҳимоя қилади.

Мактаб директорининг маънавий-маърифий 
ишлар бўйича ўринбосари Дилшод Юсуповнинг 
таъкидлашича, айни пайтда болалар 2-мавсум 
ёпилишига тайёргарлик кўрмоқда. 1-мавсумдан 
фарқли ўлароқ, бу мавсум ёпилишида деярли 
болалар томонидан тўгаракларда ясалган безак-
лардан фойдаланилади. Куй-қўшиқлар, рақслар, 
саҳна кўринишлари, ёш спортчиларнинг чиқишла-
ри ташкил этилади. Шунингдек, танлов ғолиблари 
ҳам шу куни рағбатлантирилади. Кейинги мав-
сумда янада қизиқарли машғулотлар билан бола-
лар вақтини мазмунли ўтказиш режа қилинган.

вақт — оқар дарё. кўз очиб-
юмгунча ўқувчилар ёзги 
таътилининг бир ойи ҳам ортда 
қолди. бу фурсатларни ҳар 
бир болажон ўзига хос тарзда: 
кимдир спорт машғулотларига 
қатнаб, кимдир китоб ўқиб, яна 
бошқалар ҳунар ўрганиб, уй 
ишларига қарашиб ўтказмоқда. 
айрим ўғил-қизлар юртимизнинг 
сўлим гўшаларида жойлашган 
оромгоҳларга йўл олган. энг 
муҳими, 9 ой давомида билим 
олган болалар энди ҳордиқ 
чиқармоқда. Мутахассислар 
ўсаётган организмнинг ҳар 
томонлама соғлом ривожланиши 
учун, албатта, мароқли дам олиш 
кераклигини таъкидлайди. бу 
эса ўзлаштирилган билимларни 
мустаҳкамлашда, янги ўқув 
йилига куч йиғишда асқатади.

башорат оТажоноВа,
“янги Ўзбекистон” мухбири

еттб услубияти бўйичА Аъзо дАвлАтлАр (51 тА)нинг 
рАқАмлАштириш рейтингидА ўзбекистон 52,6 бАлл билАн 
39-ўринни эгАллАйди. мАркАзий осиё мАмлАкАтлАри 
орАсидА рАқАмлАштириш индекси бўйичА козоғистон 
71,1 бАлл билАн биринчи ўриндА турибди. кейинги 
ўринлАрни эсА қирғизистон — 47,1, тожикистон — 29,7 вА 
туркмАнистон — 23,7 бАлл билАн эгАллАгАн.
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“Янги Ўзбекистон” ва “Правда Востока” 
газеталари таҳририяти” ДУК

ҳунарМанДЛиК

Ана шулардан бири — Муҳриддин Ўроқов.  
У кулоллар сулоласининг еттинчи авлоди. Бола-
лигида бобосининг оддий тупроқ ва лойдан чи-
ройли кўзалар, ҳар хил идишлар ясашини кўриб, 
бу касбга меҳри тушган бўлса, ажабмас. Тонгдан 
тунгача турли идишлар ясалиб, устахона четига 
териб қўйилишига кўп бор гувоҳ бўлган бола кела-
жакда бобоси каби кулол касбини эгаллашни орзу 
қилгани ҳам бор гап. Бугун унинг орзулари амал-
га ошган. Ҳунарли йигит хор бўлмас, деганлари-
дек, бобосининг устахонасига қадам ташларкан, 
Муҳриддин ҳамиша бу ерда бошқача файз ва ба-
рака борлигини ҳис қилади. Шу боис, доим ишида 
унум ва хайр бор. 

— Устахона ҳам, бу ерда мен фойдаланаёт-
ган дастгоҳлар ҳам бобомдан мерос, — дейди 
Муҳриддин. — Ҳунармандлик бизга авлоддан-ав-
лодга ўтиб келмоқда. Уста Мўмин, Уста Амин, Уста 
Ўроқ каби боболарим машҳур усталар бўлган. 
Улар қўлида сайқалланган кўза, хум каби идиш-
ларни  Бухоро ва Самарқанддан ҳам келиб олиб 
кетишган.  Боиси, улар жуда пишиқ, сифатли ва 
чиройли бўлган.  Айниқса, карвонлар олиб юради-
ган сув идишлар ўша пайтда кўпчиликка маъқул 
келган.  

Касби кулоллик мактаби ҳам юртимиз маданий 
меросида ўзига хос из қолдирган, бой тарих ва 
қадриятларга эга мактаблардан бири саналади. 

Бу ерда ўз ишининг ҳақиқий устаси бўлган кўплаб 
машҳур кулоллар яшаб ўтган. Бугун ота-бобола-
ри касбини давом эттираётган ёш кулолнинг ҳам 
орзулари юксак. Устахонасини янада кенгайтириб, 
 шогирдлар тайёрлашни мақсад қилган.

Ўтган йили Қўқонда ўтказилган, дунёнинг ет-
мишдан ортиқ мамлакатидан етакчи ҳунарманд-
лар қатнашган халқаро ҳунармандлик фести-
валида Муҳриддин ҳам ўзи ясаган буюмларини 
намойиш этди. Фестивалда унинг қўл меҳнати 
маҳсули кўпчиликнинг эътирофига сазовор бўлди.

— Кулоллик аслида ҳаёт тақозоси, турмуш 
эҳтиёжи сифатида юзага келган касб. Яъни турли 
рўзғор буюмлари, ўйинчоқлар, қурилиш ашёлари-
га эҳтиёж ортгани сари кулоллик ҳам ривожланиб 
бораверган. Кейинчалик  халқ амалий санъати 
даражасига кўтарилган, — дейди ёш кулол. —   
Тажрибали, ўз ишининг ҳақиқий устаси ясаган ҳар 
қандай буюм кўзни қувнатиб, дилни яйратиши 
даркор. Шунингдек, фойдаланишга қулай, сифат-
ли бўлиши лозим. Ана шу жиҳатларни бир буюмда 
мужассам эта олган кулол ҳеч қачон кам бўлмай-
ди. Бунга халқаро ҳунармандлик фестивалида 
яна бир бор амин бўлдим. У ерда дунёнинг кўплаб 
давлатлари ҳунармандлари олиб келган санъат 
асарлари билан танишдим. Уларни ўзимизнинг 
Касби кулоллари яратган кўза, хум, офтоба, гул-
тувак, суттувак, тунгча, гавдуша каби буюмлар 
билан солиштириб кўрдим. Тўғри, дунёга машҳур 
кулоллар ва ҳунармандлар ясаган буюмлар усти 
сирлангани, ялтироқлиги ва ранг-баранглиги би-
лан киши диққатини тортади. Бизда эса кулоллик 
буюмлари сирланмайди. Сабаби, бундай буюм-
лар фойдаланиш учун жуда қулай. Масалан, биз 
ясаган кўза ва хумларда ёзнинг жазирамасида 
ҳам сувни салқин сақлаш мумкин. Сут, қатиқ, қай-
моқ солиб қўйсангиз, ҳеч бир музлаткичсиз сифа-
ти бузилмайди. 

Кулолнинг таъкидлашича, ҳунармандликнинг 
бу турини сақлаб қолиш, уни келгуси авлодлар 
ҳам давом эттириши учун бугунги рақобат муҳити-
га мослашиш, аҳоли эҳтиёжлари учун зарур буюм-
лар тайёрлашга кўпроқ эътибор қаратиш лозим. 

— Ҳозир тандир, гултувак ҳамда рўзғор учун за-
рур буюмларни кўпроқ ясаяпмиз,— дейди Муҳрид-
диннинг дадаси Муҳиддин ака Ўроқов. — Маҳсулот-
ларимиз азалдан ўз харидорига эга. Боиси, бундай 
идишларни энг замонавий технологиялар ёрдамида 
ҳам маҳоратли кулол каби ясаб олиш мушкул. Улар-
нинг ҳар бирида устанинг меҳнати, санъати, истеъ-
доди акс этиб туради. Шунинг учун қўлда ясалган 
буюмлар ҳамиша қадрланиб, эъзоз ланади. 

— Жорий йил апрель ойида давлатимиз раҳ-
барининг Қашқадарёга ташрифи чоғида Касби 
тумани фаоллари билан суҳбатда ёшлар таъ-
лим-тарбияси, бандлик масаласида сўз борганди. 
Президентимиз учрашувда Касби тумани азалдан 
ўзига хос кулоллик ва гиламчилик мактаби билан 
машҳур бўлиб келганини таъкидлаб, “Ҳунарманд” 
уюшмасига ҳудудда ушбу йўналишларни ривож-
лантиришга кўрсатма берди, — дейди уюшманинг 
Қашқадарё вилояти бошқармаси бошлиғи Қаҳра-
мон Халилов. — Шу боис, ҳозир Касби туманидаги 
Қамаши қишлоғида гиламчилик мактаби ташкил 
этдик. Энди Касби маҳалласида кулоллик мактаби 
очиш чоралари кўриляпти. 

Йигирманчи асрдан мамлакатимиз ҳудудла-
рида асосий мактаблар ва марказлар ташкил 
этилди. Фарғона ва Хоразм кулоллигида анъана-
вий мовий рангдаги ишқорли сир тайёрлаш йўлга 
 қўйилган. Улар ўзига хос безак-нақшлари ва буюм-
ларнинг хилма-хиллиги билан ажралиб туради. 

Юртимизда бадиий кулоллик санъати ҳар 
 томонлама қўллаб-қувватланиши натижасида 
Касби кулоллик мактаби ҳам ўз ривожининг янги 
босқичини бошламоқда.

+АДИМ  КАСБНИНГ  БУГУНГИ  ЭЪТИРОФИакбар раҳМоноВ,
“янги Ўзбекистон” мухбири

Тупроққа сайқал бериб, 
ажиб санъат асари, бетакрор 
маҳсулот яратишни касбиликлар 
қадимдан қойиллатиб келган. 
зеро, Қашқадарёнинг касби 
тумани буюк ипак йўли ўтган 
манзиллардан бири ҳисобланади. 
Шундан бўлса керак, шундоққина 
султон Мирҳайдар ота зиёратгоҳи 
ёнида жойлашган қадимий касби 
маҳалласи олдин ҳам, бугун 
ҳам кулоллар манзилидир. агар 
йўлингиз тушиб шу маҳалла томон 
бориб қолсангиз, ҳар бир хонадон 
эшиги олдида чиройли қилиб 
терилган тандирларга кўзингиз 
тушади. нега тандир? сабаб — 
аксарият одамлар тандирчилик 
касбини чуқур эгаллаган. лекин 
кулолликни асраб-ардоқлаб, 
замонавий шаклда ривожлантириб 
келаётганлар ҳам кам эмас.  

ёшЛар сЎзи
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Биз интернет асрида яшаяпмиз. 
Бир давлатнинг, тилнинг, миллатнинг 
борлиги интернет тармоқларида унга 
тегишли маълумотларнинг кўплиги би-
лан ҳам белгиланмоқда. Ўзбек тилида 
маълумотлар яратиш йўлида биз кенг 
кўламли саъй-ҳаракатларни бошла-
ган эдик. Шахсан давлатимиз раҳбари 
бунга  эътибор қаратиб, шу йўналишда 
лойиҳамизни рўёбга чиқаришга имкони-
ят берганидан, ишонч билдирганидан 
жуда ҳам хурсандмиз.

Энг йирик интернет очиқ энцикло-
педияси Википедияда 316 та тилда 

Шу аснода хаёлимга бир воқеа кел-
ди. Бу йил июнь ойининг биринчи ўн 
кунлигида Туркиянинг Истанбул шаҳри-
да бўлиб ўтган Туркий дунё ҳикоялар 
фестивалида иштирок этар эканман, 
кунлар ўтгани сайин кўнглимдаги бир 
хижиллик сира ёзилмади, қайтанга орт-
ди. Адабиёт ва сўзни нақадар қадрла-
май, муҳташам давралардан нақадар 
завқланмай, ўзимни эркин тутолмадим; 
ичимдаги бўшлиқ тўлмади. Бу биринчи 
марта хорижга чиқишим ва Ватандан 
узоқда бўлишим эди... Юртимнинг бир 
ёш ижодкор фарзанди сифатида унга 
нақадар маҳкам боғланганимни, ун-
дан айро тушишим билан жисмимда 
ҳам, руҳимда ҳам ҳеч вақо қолмасли-
гини анг ладим. Буни тасаввур қилиш 
жуда оғир эди. Мен Ватанни бошқача 
севишимни тушундим. У менга нақа-
дар зарурлигини ва биз унинг эртасига 
 масъуллигимизни чуқур ҳис қилдим.

Давлатимиз раҳбари китобни, китоб 
ўқиётган инсонларни, ижод қилаётган-
ларни яхши билишини, кузатишини ва 
алоҳида қадрлашини айтди. “Ёш китоб-
хон оила”, “Мушоира”, “Зукко китобхон”, 
“Болалар ва ёшлар учун энг яхши ки-
тоб”, “Ёш китобхон” танлови ғолиблари, 
ёш ижодкорлар билан суҳбатлашиб, 
ёзилаётган ҳар бир асар миллат тари-
хи ва ривожи учун муҳим аҳамият касб 
этишини таъкидлади.

— Бугунги ёшларимизнинг салоҳия-
ти, дунёқараши, билдирган таклиф ва 
ташаббуслари, мустақил фикрлаши, 

59 миллионта маълумот бор. Улар 
орасида ўзбек тилидаги маълумотлар 
149 мингтани ташкил этмоқда, холос. 
Маълумотлар кўплиги бўйича туркий 
тилли давлатлар ўртасида 4-ўринда-
миз. Биринчи ўринга чиқиш эса энг 
катта мақсадимиз. Бу Википедиядаги 
жами маълумотнинг 0,2 фоизига тўғри 
келади. Жуда ҳам кам. Ҳатто 1 фоиз 
ҳам эмас.

Шу йилнинг 20 майидан викистипен-
дия ҳаракатини бошладик. Минглаб 
ёшларни жамлаган ҳолда бир ойнинг 
ўзида 10 мингта мақола киритдик. Яъни 
ўзбекча википедия 2003 йили очилган 
бўлса, йилига 8 мингта мақола қўши-
ларди. Биз бир ойнинг ўзида 10 мингта 
мақола киритдик. Кўнгиллилар ҳаракати 
орқали шу натижага эришдик.

Бир ойлик натижа ҳақида  айтиш 
осон. Шунча муддатда қўшимча  
10 минг мақола киритилгани, 100 
мингтаси таҳрир қилингани ва викирей-
тингда 62-ўриндан 58-ўринга кўтарил-
ганимиз катта гап. Ҳадемай мақола-
ларимиз 150 мингтани ташкил этади, 
57-ўринга кўтариламиз. Умуман, кучли 
ўнликка кириш учун марра яқин қолди. 

Бу ишни бирдан бошламадик. Вики-
педияга мақола қандай тайёрланиши, 
талаблари, манбаларни топиш, энцик-
лопедик аҳамиятга эга бўлиши учун ён-
дашувлар бўйича изландик. Ҳар бири-
нинг энг майда жиҳатларигача  эътибор 
қаратган ҳолда видеодарслар, маҳорат 
дарслари тайёрлаб, ижтимоий тар-
моқлардаги саҳифаларга жойладик.

Википедия марафонимиз 20 декабр-
гача давом этади. Катта натижаларга 
эришишга умид қиляпмиз. Марафон 
бошланишидан олдин 200 нафар фаол 

фойдаланувчимиз бор эди. Ҳозир улар 
сони камида 500-600 нафарга етди. 
Ёрдамчимиз қанча кўп бўлса, шунча 
яхши. Шунинг учун тизимли ечимга 
 киришмоқчимиз. Викитаълимни йўлга 
қўйиб, анъанавий қоғоз топшириқлар 
ўрнига викитопшириқ берсак, ўқувчи-
нинг  дунёқараши ҳам кенгаяди, вазифа-
ни бажариш ҳам мароқли бўлади.

Давлатимиз раҳбари ёшлар билан 
учрашувда матнли, видеоконтентларга 
ҳам тўхталди. Бу жуда муҳим. Оддий 
мисол: болаларимиз учун ўзбек тилида-
ги видеоконтент, анимацион фильмлар 
жуда кам. Биз болалар учун ўзбек ти-
лидаги “Митти коинот” деган лойиҳани 
тақдим этдик.

Википедия, викистипендия билан 
интеграция қилаётган яна бир йирик 
лойи ҳамиз бор. У mатn.uz платформа-
си. Ўзбек тилидаги матнни таҳрир қилиб 
беради. Ундаги хатоларни тузатади. 
Бундай платформага эҳтиёж жуда кат-
та. Бу платформанинг дастлабки босқи-
чи ишга тушган. Кирилл алифбосидан 
лотин алифбосига ўгириб беришдан 
ташқари имловий хатоларни тузатади. 
Кейинги босқичда услубий хатоларни 
тузатади. Сўнгги босқичга етганда сунъ-
ий онг билан ишлай бошлайди. У ҳатто 
сизнинг ҳис-ҳаяжонингиз, ёлғон-рост 
гапираётганингизгача текшириб бера 
оладиган платформа бўлади. Бу плат-
формадан турли соҳаларда фойдала-
ниш мумкин.

Ўзбек википедияси тарихида илк бор 
давлат раҳбари даражасида эътибор 
қаратилмоқда. Яқин орада дунё дав-
латлари орасида кучли ўнталикка кира-
миз. Президентимиз билан учрашувдан 
 кейин ўзимизга ишонч яна ҳам ошди.

келажак ва Ватан ҳақида, ўзининг жа-
миятдаги ўрни ва масъулияти ҳақидаги 
қарашлари барча ота-оналар, устоз-му-
раббийлар қаторида мени ҳам чексиз 
қувонтиради, — деди Президентимиз 
тантанали тадбирда.

Мулоқотда филология фанлари 
доктори, профессор Баҳодир Карим 
беш йилдан бери ўтказилаётган китоб-
хонлик танловининг доимий ҳаками 
сифатида беллашувнинг бориши, “Ёш 
китобхон”нинг болаларнинг китобга ва 
маърифатга ошно бўлишидаги аҳамия-
ти, танлов шаффоф ва одилона ташкил 
этилгани, ўғил-қизлар ҳаётида катта 
бурилиш ясаётгани, китобхонлар сафи 
кескин кенгайгани ва энг муҳими, муто-
лаа ёшлар орасида оммалашаётгани 
учун миннатдорлик билдирди. “Элни 
маърифатли этиш жадидларнинг энг 
улуғ орзуси эди. Мана бугун бизнинг 
“Китобхонлик” кўшкимиз ҳам жадид-
ларимиз сиймолари билан безанган. 

Жадид бобомиз, оташин шоир Чўлпон: 
“Кишан кийма, Бўйин эгма, Ки сен ҳам 
ҳур туғилғонсен!” дея ёшларга хитоб 
қилган. Мана бугун олдингизда турган 
китобхон, ижодкор ёшлар шундай ҳур 
ва озод ёшлардир. Уларнинг ижоди 
ҳам, дунёси ҳам эркин”, деди Баҳодир 
Карим.

Шу суҳбат чоғида хаёлимдан ўт-
ган асрнинг 20-йилларида Германияга 
ўқишга юборилган 70 талаба келди. 
Уларнинг ҳаёти машъум хотиралар 
билан якунланди. Аммо уларнинг ор-
зусини рўёбга чиқариш имконияти биз-
да бор. Ўқисак, ўргансак, интилсак, энг 
муҳими, Ватанга тиргак бўлсак, бобо-
ларнинг руҳи шод бўлади. Ўтган ўқув 
йилида биргина Президент мактабла-
рини битирган ўғил-қизларнинг 102 на-
фари ёки 24 фоизи хориждаги етакчи 
олий таълим муассасаларида ўқиётга-
ни чиндан таҳсинга сазовор. Энди улар 
сони ортиши ва мамлакатимиз ёшлари 
тўлиқ илм йўлига кириши керак.

Маҳмудхўжа Беҳбудий 100 йил ав-
вал миллат ёшларига мурожаат қилиб, 
шундай деганди: “Эй, ғайратлик ёшлар! 
Бир-бирингиз ила иттифоқ этуб, жа-
миятлар барпо қилуб, миллат йўлида 
хизмат этингиз. Миллат ва халқ сиз-
дан ҳурмат ва яхшилик талаб этадур, 
нафсоният ва ғурур эмас... Бизнинг 
ҳаракатсизлигимиз биздан ҳурриятни 
кеткуриб, яна бошқаларга бизни асрлик 
даражасига тушурур ва юз йиллар ила 
кейинда қолиб кетармиз!”

Бобомизнинг сўзлари бугун ҳам ўз 
долзарблигини, аҳамиятини йўқотгани 
йўқ. Бу ҳикматларга амал қилсак, юз 
йил ортда қолмаймиз, аксинча, юз йил 
илгарилаб кетамиз. Бу йўлда, шубҳа-
сиз, илм-маърифат қанотимиз, таълим 
эса нажотимиз бўлади.

бу йил ёшлар кунига бағишланган тантаналар ҳар қачонгидан кўра, 
кўтаринки руҳда ўтди. ҳаётимизда унутилмас, тарихий аҳамиятга эга 
кун бўлди, десам муболаға эмас. чунки бизга ўз ташаббусимиз билан 
кўнгилли бўлиб қилган неча йиллик меҳнатимиз маҳсулини тақдим этиш 

имконияти яратилди. Ўзбек интернет оламида матнли маълумот 
ва видеоконтентларни кўпайтириш учун алоҳида маблағ 
ажратилиб, зарур шароит яратилгани жуда қувонарли иш бўлди.

Меҳриноз аббосоВа,
ёшлар ишлари агентлиги 
директорининг
давлат тили масалалари 
бўйича маслаҳатчиси

ЮЗ ЙИЛ ОРТДА ЭМАС, 
ОЛДИНДА Б¤ЛАЙЛИК!

Президентимиз “Янги Ўзбекистон” боғида ёшлар куни муносабати билан 
ташкил этилган тадбирда иштирок этаркан, IT дастурчилар, спортчи ва 
тадбиркорлар қатори биз, бир гуруҳ ижодкорлар ва китобхонлар билан ҳам 
кўришди. “китобхонлик” кўшкида кечган суҳбат самимийлиги билан эсда 
қолди. Мулоқотнинг бош мавзуси ватан ва ижод ҳақида бўлди.

жавлон жоВЛиеВ,
алишер навоий номидаги 
давлат адабиёт
музейи таянч докторанти, 
ёш ижодкор

ВИКИРЕЙТИНГДА
КУЧЛИ ¤НТАЛИККА КИРАМИЗ!


