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Юртимизда 2025 йил “Атроф-
муҳитни асраш ва “яшил” 

иқтисодиёт йили” деб эълон 
қилинди. Келинг, ушбу 

мақоламизда атроф-муҳитни 
асраш ва “яшил” иқтисодиёт 
қандай бўлиши ҳақида фикр 
юритсак. Умуман, йил номи 

билан кун тартибига чиқаётган 
масалалар аҳамиятини кенгроқ 

таҳлил этсак. 

Табиатни асраш инсонни 
асраш демакдир

Бугун экологик масалалар ҳар доимги-
дан ҳам кўпроқ аҳамият касб этяпти. Глобал 
исиш, зарарли газлар кўпайиши, ўрмонлар-
нинг аёвсиз кесилиши, саноат чиқиндилари 
оқибатида тупроқ ва сув таркибидаги ўзга-
ришлар... Бунинг барчаси табиат мувозана-
тига жиддий таъсир кўрсатмоқда. Масалан, 
бундан 20-30 йил олдин ҳар йили қишда 
қалин қор ёғарди. Ҳозир ҳатто тоғларда ҳам 
қор кам бўляпти. Қишда қуруқ қора совуқ, 
ёзнинг меъёрдан ортиқ жазирамаси оқиба-
тида музликлар эриб кетяпти. 

Таµлил

Поезд туннель ичидан шиддат 
билан илгариламоқда. 

Унинг ўзига хос шовқини 
одамларнинг овозини 

ютиб юборади. Ҳар бекатда 
манзилни эслатиб турадиган 

ўша таниш овоз бир муддат 
ҳаммани ҳушёр торттирди: 

“Эҳтиёт бўлинг, эшиклар 
ёпилади. Кейинги бекат…”. 

Бир вақт қафасдан озод бўлган 
қушдай поезд ёруғликка 

отилиб чиқди. Ер устидаги 
илон изи йўлда илгарилаб 

борар экан, унинг ойналарига 
олисдаги тоғлар устидан 
кўтарила бошлаган қуёш 

нурлари тушади. 

Атрофга қарайман. Поезд билан бўйла-
шиб ёхуд ундан ҳам тепароқ биноларга қараб 
кўнгилга шукуҳ ўрлайди. Бинолар орасида 
бир қатор жойлашган машиналар, болалар 
ўйингоҳлари, футбол майдонлари, бозорча-
лар кўзга ташланади. Ёнимда ўтирган ёши 
каттароқ кишига юзланаман. Уни суҳбатга 
тортаман. Суҳбатимиз тезда қизиб кетди: 

—  Умримнинг анча қисмини истиқлол-
ни қўмсаб, юртимизнинг ёруғ кунларга 
етишини кутиб ўтказганман. У вақтларда 
энг оғир меҳнатни қилиб, пахта даласидан 
кеч кузнинг совуғида ҳам бери келмаган, 
шундай бўлса-да, қора қозони қийинчилик 
билан қайнаган одамлар кўп эди. Биз эса 

 юртдошлар тақдирини муҳокама қилишдан 
нарига ўтолмасдик. Тошкентга ўтган аср-
нинг етмишинчи йилларида келгандик. 35 
йил ўқитувчилик қилдим. Анави кўриниб 
турган жойлар у вақтларда совхоз эди, —  
дейди ўзини асли марғилонлик деб та-
ништирган Мақсум бобо. У киши кўрсатган 
жойларда ҳозир кўп қаватли бинолар қад 
ростлаб турибди. — Мана бундай ер устида 
юришимизни тушимизда ҳам кўрмаганмиз. 
Бугун яшасак ҳам бўларкан-ку деб ўйлаб қо-
ламан. Келган йилларим ижарада турардик. 
Иш жойим шаҳар марказида бўлгани боис, 
эрта билан йўлга тушардим. Сабаби, етиб 
олиш мушкул, ажаб замонлар эди. Ҳозир эса 
саноқли дақиқаларда шаҳар марказига етиб 
боряпмиз...

Муносабат
ИЖТИМОИЙ ДАВЛАТ — ИНКЛЮЗИВ ЖАМИЯТ

Муҳтожларга ёрдам бериш, қийналганнинг қўлидан 
тутиш каби эзгу фазилатлар халқимизнинг қонида бор. 
Одамларимиз савобли амаллардан ҳеч қачон ўзини тортмаган. 
Ота-боболаримиз эҳтиёжмандларга елка тутиб, хотиржамлик 
ва қалб осойишталиги билан бахт яратган.

Давлатимиз раҳбари раислигида ўтган 
ижтимоий ҳимоя соҳасидаги ишлар нати-
жадорлиги ва 2025 йил учун устувор вази-
фалар муҳокамасига бағишланган йиғи-
лишда билдирилган фикрлар барчамизни 
бу ҳақда чуқур ўйлашга, шунга қараб ре-
жалар тузишга ундади.

Ҳар қандай давлатда ҳам, ҳар қайси 
замонда ҳам ёрдамга муҳтож, кам таъ-
минланганлар, кўп болали, ногирон-

Давлатимиз раҳбари Қатар Амири-
ни миллий байрам — Давлатга асос со-
линган кун билан самимий қутлаб, унга 
сиҳат-саломатлик, бахт-саодат ва муваф-
фақиятлар, дўст Қатар халқига эса тинч-
лик-осойишталик ва равнақ тилади.

Кўп қиррали ҳамкорликни янада 
кенгайтириш ва мамлакатларимиз ўр-
тасидаги стратегик шерикликни мус-
таҳкамлашнинг долзарб масалалари 
кўриб чиқилди.

Фаол мулоқот ва алмашинувлар на-
тижалари ижобий баҳоланди. Жорий 
йилнинг ноябрь ойида Доҳа шаҳрида 
Ҳукуматлараро комиссиянинг биринчи 
йиғилиши ва бизнес форуми самарали 
ўтди. Октябрь ойида Тошкент шаҳрида 
Қатар маданияти ҳафталиги тадбирлари 
муваффақиятли ташкил этилди.

Қатарнинг етакчи компаниялари 
иштирокида энергетика, транспорт ва 

Юксалиш палласи

ГЕндЕр тЕнГлиККА 
Эришиш стрАтЕГияси
бар¿арор тара¿¿иёт омили

Мамлакатимиз Гендер тенглик ва бошқарув  
индекси(GEGI)да янада юқорилади. Ушбу индекс бешта 
асосий соҳада гендер тенгсизликни баҳолаб келмоқда. 
Унга кўра, мамлакатимиз бошқарув, таълим, IT, меҳнат, 
тадбиркорлик ва зўравонликнинг олдини олиш соҳаларида 
эришилган ижобий натижаларга кўра 103-ўриндан 
52-ўринга кўтарилди. 

Ушбу индекс 158 мамлакатни 
қамраб олиб, гендер тенгликка эришиш 
йўлида муваффақият ва камчиликлар-
ни аниқлаш имконини беради. Ўзбе-
кистоннинг мазкур халқаро рейтингда 
юқори ўринга кўтарилишида, аввало, 
таълим тизимида кенг имкониятлар 
яратилгани муҳим омил бўлди. Шу би-
лан бирга, аёллар бандлигини таъмин-
лаш, замонавий касб-ҳунарларга ўқи-
тиш, тадбиркорликни ривож лантириш, 
оилавий зўравонликнинг олдини олиш 
борасидаги ислоҳотлар катта ютуқлар-
га муҳим пойдевор бўлмоқда.

Жамиятимизнинг ажралмас бўғини 
бўлган опа-сингилларимизни ҳар томон-
лама қўллаб-қувватлаш, ижтимоий ҳи-
моялаш, ҳуқуқ ва манфаатларини тўлиқ 
таъминлаш, оналик ва болаликни муҳо-
фаза қилиш масалалари янги таҳрирда 
қабул қилинган  Конституциямиз, “Ўз-
бекистон — 2030” стратегияси ва Ўзбе-
кистон Республикасида гендер тенглик-
ка эришиш стратегияси каби концептуал 
ҳужжатларда ҳам тўлиқ ифодасини топ-
ган. 

Мамлакатимизнинг ижтимоий-сиё-
сий, иқтисодий ҳамда маънавий ҳаё-
тида хотин-қизлар иштироки тобора 
кенгайиб бормоқда. Уларнинг давлат 
бошқарувидаги улуши 35 фоиз, тад-
биркорлик соҳасида 37 фоиз, сиёсий 
партиялар таркибида эса 49 фоизга 
етди. 

Олий Мажлис Қонунчилик палатаси 
депутатларининг 38 фоизи, Сенат аъзо-
ларининг 27 фоизи, маҳаллий кенгашлар 
депутатларининг 25 фоизини аёллар 
ташкил этмоқда. Вазир ва вазирга тенг-
лаштирилган лавозимларда хотин-қиз-
лар улуши 2018 йилда қарийб 3 фоизни 
ташкил этган бўлса, ўтган даврда икки 
баробар ошиб, 5,7 фоизга етди.

Ишбилармон аёллар сафи ҳам икки 
баробар кенгайиб, ўз бизнесини йўл-
га қўйган аёллар сони 205 мингдан 
ошди. Юз минглаб аёллар касб-ҳунар 
ва тадбиркорликка ўқитилди. Салкам 
ярим миллион хотин-қиз иш билан 
таъминланди. Ҳозирги кунда олий-
гоҳларда таълим олаётган талабалар-
нинг ярмидан зиёдини қизлар ташкил 
этмоқда.

“Аёллар дафтари” тизими асосида 
ижтимоий, иқтисодий, ҳуқуқий, психо-
логик қўллаб-қувватлаш, билим ва касб 
ўрганишга эҳтиёжи ва иштиёқи бўлган 
ишсиз хотин-қизларнинг муаммолари-
ни аниқлаш, бартараф этиш ва назора-
тини олиб бориш бўйича кенг қамров-
ли чора-тадбирлар кўриляпти. Оила ва 
хотин-қизлар қўмитаси маълумотига 
кўра, Ўзбекистон касаба уюшмалари 
федерацияси ҳамда бошқа ҳамкорлар 
билан биргаликда жорий йилда “Аёллар 
дафтари”нинг 5-босқичида 1 миллион 
300 га яқин хотин-қиз мазкур ижти моий 
дафтарга киритилиб, 995 минг 200 на-
фардан ортиғига амалий ёрдам кўрса-
тилди. 

Хусусан, ижтимоий ҳимояга 
муҳтож 548 мингдан кўпроқ ишсиз 
хотин-қизнинг бандлиги таъмин-
ланди. Шунингдек, 35 мингдан зиёд 
хотин- қизга тадбиркорлик қилиши 
учун кредитлар ажратилди. Боқув-
чисини йўқотган, ижтимоий ёрдамга 
муҳтож минглаб опа-сингилларимиз-
га кўмак берилди. Ногиронлиги бўл-
ган ва шошилинч тиббий муолажага 
муҳтож кўплаб аёлларга моддий ёр-
дам ажратилди. Уй-жойга эҳтиёжи 
бўлганларга яшаш шароитини яхши-
лашда кўмаклашилди. 

ªЗБЕКистон — ¯АтАр: 
фАол муло¯от вА 

АлмАшинувлАр нАтиЖАлАри 
иЖоБий БА²олАнди

Ўзбекистон Республикаси Президенти 
Шавкат Мирзиёев Қатар Давлати Амири Шайх 

Тамим бин Ҳамад Ол Соний билан 17 декабрь куни 
қилган телефон орқали суҳбатда олий даражадаги 

келишувларни амалга ошириш ва инвестиция 
лойиҳаларини илгари суриш масалалари диққат 

марказида бўлди.
туризм инфратузилмасини ривожлан-
тириш, қишлоқ хўжалиги, соғлиқни 
сақлаш ва бошқа устувор йўналишлар-
да инвестиция лойиҳалари амалга оши-
рилмоқда.

Пойтахтлар ўртасида мунтазам 
тўғридан-тўғри авиақатновлар йўлга 
қўйилгани ўзаро сайёҳлар оқимини 
оширишга хизмат қилмоқда.

Суҳбат чоғида давлат раҳбарла-
ри 2025 йилда бўлажак тадбирлар 
режасига, шу жумладан, “Марказий  
Осиё — Кўрфаз араб давлатлари ҳам-
корлик кенгаши” мулоқотининг иккин-
чи саммитини ўтказишга алоҳида эъти-
бор қаратдилар.

Халқаро кун тартибидаги долзарб 
масалалар юзасидан ҳам фикр алма-
шилди.

ЎзА

ЯНГИҲАЁТ: 

ИҚТИСОДИЙ МАСАЛАЛАРНИНГ
эКОЛОГИК ечИМИ

индустриал салоҳият 
ЖАҲОНГА ЮЗ ТуТМОҚДА

лиги бор ёки ёлғиз қариялар учрайди. 
Адолатли жамият эса уларни ташлаб 
қўймайди, ҳимоя қилишни ўз зиммаси-
га олади. Бугун янги Ўзбекистоннинг 
эркин бозор муносабатларига ўтиш ша-
роитида ижтимоий адолат ва ижтимоий 
барқарорликка асосланган халқпарвар 
сиёсати халқаро минбарларда эътироф 
этилаётгани кишига мамнуният бағиш-
лайди.

Айниқса, кейинги йилларда бу йўл-
да тарихий қадамлар ташланди. Кучли 
ижтимоий сиёсат аҳоли турмуш даража-
сини юксалтириш, даромад ва яшаш тар-
зида кескин тафовутлар, тенгсизликнинг 
олдини олиш, ҳар бир инсон давлатнинг 
эътибори ва ғамхўрлигидан четда қолмас-
лигини кафолатлаш мақсадларини изчил 
рўёбга чиқармоқда. Ижтимоий ҳимоя ма-
саласига жамиятда барқарорлик ва адо-
латни таъминлашнинг муҳим асоси деб 
қаралмоқда. Янги таҳрирдаги Конститу-
циямизда белгиланган ижтимоий давлат 
тамойили ҳаётда рўёбга чиқмоқда.

Эко тафаккур
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Уч ой олдин вилоят ва тумандаги 14 минг раҳбар 75 минг камбағал оилага бириктирилиб, улар 
билан индивидуал ишлаш йўлга қўйилди. Натижада шу кунга қадар камбағал оилалардаги 17 минг 
одам доимий ишга жойлаштирилди, тадбиркорлик ва томорқа орқали 14 минг кишининг даромади 

оширилди, 30 минг бола боғча, тўгарак ва касбга ўқитиш билан қамраб олинди, 45 минг муҳтож 
фуқарога тиббий ёрдам кўрсатилди.

2024 йил 18 декабрь, 256-сон

Улуғбек ИНОЯТОВ,
Олий Мажлис Қонунчилик 
палатасидаги Ўзбекистон ХДП 
фракцияси раҳбари

Алишер ҲОТАМОВ, 
Чилонзор тумани ҳокими 
ўринбосари 

Бошланиши 1-бетда

Бошланиши 1-бетда

Муносабат Юксалиш палласи

Ну³таи назар

“Инсон” ижтимоий хизматлар марказлари 

психологлари ҳамда ҳуқуқшунослари билан 

биргаликда талабалар ўртасида ўтказилган 

очиқ мулоқотлар, давра суҳбатлари ҳам 

ёшларнинг ҳуқуқий билим ва дунёқарашини 

ошириш, гендер тенгликни тарғиб этишда 

муҳим қадам бўлди. 

Жумладан, энди ҳукумат, вазирлик 
ва идоралар, ҳудудлар раҳбарлари депу-
татлар томонидан жойларда аниқланган 
муаммоларни ҳал этишда Олий Мажлис 
Қонунчилик палатаси қўмиталари билан 
тизимли ҳамкорликни йўлга қўяди. Турли 
соҳаларда назоратни таъминловчи давлат 
инспекциялари билан қуйи палата қўми-
талари ўртасида ҳамкорлик тизими яра-
тилади. Бу, ўз навбатида, уларнинг ҳисо-
ботларини қўмиталарда муҳокама қилиб 
боришда янги, таъсирчан тизимга асос 
бўлади. Натижада парламент назорати са-
марадорлиги ошади. 

Бу каби ислоҳотлар юртдошларимиз 
ҳаётида катта ўзгариш ясашига ишона-
ман. Чунки мамлакатимизда кечаётган ис-
лоҳотларни чуқур ўргансангиз, пухта режа 
асосида босқичма-босқич эканини кўра-
сиз. Хусусан, ҳокимларнинг кўплаб вако-
лати кенгашларга ўтказилиши ҳақида бир 
муддат аввал режа қилинган эди. Аммо 
бунга бирданига ўтмадик. Хусусан, бу йил 
ҳокимларнинг 33 та ваколати кенгашлар-
га олиб берилди. Келгусида уларнинг яна  
17 тасини ўтказиш назарда тутилмоқда. 

Ижтимоий ҳимоя бўйича эриши-
лаётган натижалар буни тасдиқлайди. 
Қиёсласак, аҳолини ижтимоий ҳимоя 
қилиш борасидаги ўзгаришлар, янги-
ланишлар нафақат қарорлар ва дастур-
ларда, балки оилалар турмушида акс 
этаётганига амин бўламиз. Йиғилишда 
қайд этилганидек, маҳалладаги ижти-
моий ходимлар уйма-уй юриб, шу йил 
реестрда бўлмаган яна 95 минг муҳтож 
одамга ёрдам кўрсатди. Бир неча ўн 
минглаб юртдошимизга ногиронлик 
белгилангани, протез берилгани, ноги-
ронлиги бор болаларнинг боғча, мак-
табга жойлаштирилгани — бу рақам-
лар оддий рақамлар эмас, улар ортида 
қанчадан қанча ҳамюртимизнинг рози- 
ризолиги масаласи бор.

Энг муҳими, бу рақамлар, белгилан-
ган янги вазифалар ижтимоий давлат 
тамойилларини мустаҳкамлаб, юртимиз-
нинг инклюзив жамиятга айланишига 
мустаҳкам асос яратмоқда.

Уч ой олдин вилоят ва тумандаги 14 
минг раҳбар 75 минг камбағал оилага 
бириктирилиб, улар билан индивидуал 

ишлаш йўлга қўйилди. Натижада шу 
кунга қадар камбағал оилалардаги 17 
минг одам доимий ишга жойлаштирил-
ди, тадбиркорлик ва томорқа орқали 14 
минг кишининг даромади оширилди, 
30 минг бола боғча, тўгарак ва касб-
га ўқитиш билан қамраб олинди, 
45 минг муҳтож фуқарога тиббий 
ёрдам кўрсатилди.

Бу жуда катта ва тарихий аҳа-
миятга эга натижалар деб ўйлай-
ман. Бунга эришилгани мамлакатда 
ижтимоий-иқтисодий ислоҳотлар 
самарали амалга оширилаётганини 
англатади. 

Мамлакатимиз ижтимоий ҳаё-
тидаги салмоқли ўзгаришлар 
ҳақида сўз юритганда, кам-
бағаллик даражасини қисқар-
тириш чора-тадбирлари ҳақида 

 тўхталиб ўтиш жоиз, албатта. Республи-
камизда барқарор ва юқори иқтисодий 
ўсиш суръати таъминланиши камбағал-
лик даражасини 2019 йилдаги 23 фоиз-
дан 2023 йилда 11 фоизга қисқартириш-
га имкон яратди. 2025 йил якуни билан 
камбағалликни 6 фоизгача камайтириш 
мақсад қилинди.

Йиғилишда давлатимиз раҳбари бу 
масалага ҳам алоҳида эътибор қаратди. 
Бу йил ижтимоий ҳимоя бўйича 34 та 
муҳим янгиликка қўшимча 28 та янги 

 ташаббус илгари сурилди. Келгуси йил-
да 1 миллион 200 минг кишини кам-
бағалликдан чиқариш учун таълим, тўга-
рак, касб-ҳунар, тиббиёт масалаларини 

Нега бу амалиёт бирданига ҳаётга татбиқ 
этилмайди? Зеро, ҳар икки томон бунга 
мослашиши, кўникиши керак. Мазкур 
жараён ҳам қайсидир маънода ижтимоий 
давлатнинг масъулиятини аввал амалда 
ҳис этиб, мазкур йўналишда катта ис-
лоҳотлар бошлангач, Бош қонунимизда 
мустаҳкамлаб қўйилганига ўхшайди. 

Дарҳақиқат, янги таҳрирдаги Консти-
туциямизда Ўзбекистон ижтимоий давлат 
экани ўз аксини топгани тарихий воқелик 
бўлганди. Негаки ижтимоий давлатда ҳеч 
ким эътибордан четда қолмайди, адо-
лат тўла-тўкис қарор топади. Буни ўтган 
қисқа вақтдаги ўзгаришларда кўриб ту-
рибмиз. Оддий мисол, ижтимоий ёрдам 
кўрсатишдан тортиб, тадбиркорликка кенг 
йўл очишгача бўлган жуда кўп масалалар 
маҳалланинг ўзида ҳал этиладиган тизим 
яратилди. Мазкур амалиёт том маънода 
халқимизнинг оғирини енгил қилиб, эр-
танги кунга ишончини оширмоқда. Шу 
ўринда иш фаолиятим давомида айни ма-
салалар бўйича бевосита ўзим иштирокчи 
бўлган айрим ҳаётий воқеаларга тўхталиб 
ўтмоқчиман. 

Тошкент шаҳрининг Чилонзор тумани-
да 55 та маҳалла бор. Туманимизда турли 
тоифадаги инсонлар яшайди. Шундай ша-
роитда барчага бирдек имконият яратиб 
бериш, халқимизни рози қилиш осон эмас. 
Аммо биз, масъуллар ишини осон қилади-
ган жиҳат шундаки, қонуний асос яратил-
ган.

Масалан, ҳали ёши 40 га ҳам етмаган 
аёл вояга етмаган уч фарзанди билан ёлғиз 
яшайди. Турмуш ўртоғи жазо ўтаяпти. 
Бундай вазиятда аёл нафақат иқтисодий, 

балки руҳий жиҳатдан ҳам қийинчилик-
ни бошдан ўтказади. Жамиятда якка-
ланиб, ўз дарди билан ўзи овора бўлиб 
қолади. Аммо юртимиздаги ислоҳотлар 
сабаб ушбу фуқаронинг ҳаёти ўзгарди. У 
яшайдиган маҳалланинг ижтимоий хизмат 
ходими унинг вазиятини ўрганиб, аёлга 
кўмак кераклигини билдирди. Натижада 
унга биринчи ўринда психологик ёрдам 
берилди. Шу вақтгача тажрибамизда пси-
хологик ёрдам тушунчаси бўлмаган. Бир-
гина психологик ёрдамнинг ўзи гоҳида 
барча муаммоларга ечим эканига бугун 
гувоҳ бўляпмиз. Шу орқали бу аёлнинг 
ҳаёти ўзгарди. 

Яъни фуқаронинг фарзандларини боғ-
ча ва тўгаракларга жойлаштиришга кў-
маклашдик. Лаёқатидан келиб чиқиб ўзи-
нинг бандлиги таъминланди. Кўриниши 
ва айтилишидан жуда оддий бўлиши мум-
кин, лекин мана шу кичик бир эътибор, 
қўллов билан бир фуқаронинг ҳаёти изга 
тушди, эртанги кунга ишончи ортди.

Мана шундай кезларда жамиятимизда 
эртанги кунга ишонч ортиб бораётгани-
дан хурсанд бўламан. Чунки агар одамда 
ишонч мустаҳкам бўлса, ҳар қандай қийин 
вазиятда ҳам енгилмайди, ортга чекинмай-
ди, аксинча, ҳаётсеварлиги ошади, фақат 
олдинга интилади.

Бунга кўплаб оилалар ҳаётини ми-
сол қилиш мумкин. Ҳудудимизда ёлғиз 
кексалар ҳам бор ва бу табиий, албат-
та. Кекса эр-хотин Анатолий ва Нина 
ёлғиз яшайди. Уларнинг фарзанди йўқ. 
Кекса аёл оғир хасталикка йўлиққа-
ни сабаб ўзини кексалар уйига жой-
лаштириш учун амалий ёрдам сўраган.  

ИЖТИМОИЙ ДАВЛАТ — 
ИНКЛЮЗИВ ЖАМИЯТ

Ижтимоий ҳимоя миллий агентлиги хо-
димлари оиланинг аҳволини атрофлича 
ўрганди. Кекса аёлни даволаш чорала-
ри кўрилди. Уларга доимий қараш учун 
ижтимоий ходим ажратилди. Шу тариқа 
бир оила, кекса эр-хотин ўз уйида бар-
ча керакли ёрдамни олиш имконига эга 
бўлди. Ўша пайтда уларнинг кўзидаги 
қувончни бир кўрсангиз эди, буни сўз 
билан тасвирлаб бериш қийин. Мамла-
катимизда кейинги йилларда кечаётган 
ислоҳотлар мана шундай инсонпарвар-
лиги, юртдошларимиз ҳаётида ўчмас из 
қолдириб, янгича мазмун олиб кираётга-
ни билан ҳам аҳамиятлидир. 

Умуман олганда, ижтимоий адолатнинг 
қарор топиши барча соҳаларда ўсишга 
олиб келади. Янги Ўзбекистон Учинчи 
Ренессанс пойдеворини яратиш сари да-
дил бормоқда. Бунга кучли, билимли, 
эртанги кунига мустаҳкам ишонган халқ 
билангина эришиш мумкин. Шу боис, 
янги ислоҳотлар даврининг илк йиллари-
даёқ “Темир дафтар”, “Аёллар дафтари” 

ва “Ёшлар дафтари” мисолида ижтимоий 
 хизматларнинг янги даври бошланган эди.

Ўтган даврда жуда катта марралар забт 
этилди. Муҳими, камбағаллик расман тан 
олинди. Уни қисқартириш борасида жид-
дий ислоҳотлар амалга оширилди. Ма-
салан, тўрт йил аввал 23 фоиз аҳолининг 
даромади камбағаллик чегарасига ҳам ет-
маган. Ўтган даврда 3,5 миллион фуқаро 
учун даромад олиш имкониятини яратил-
ди. Натижада камбағаллик кўрсаткичи 11 
фоизга туширилди. Келгуси уч йилда уни 
7 фоизга тушириш режа қилинган. Буни 
амалга ошириш учун аниқ ҳисоб-китоб-
ларга таянган пухта режа ишлаб чиқилга-
ни қувонарли, албатта. 

Биргина мисол, “Камбағалликдан фа-
ровонлик сари” дастурига кўра, 2025 
йилда 1 миллион аҳоли камбағалликдан  

чиқарилади. Бу мақсадларга 46,5 триллион 
сўм йўналтирилади. Бундан ташқари, 100 
минг гектар ер деҳқончилик ва боғдорчи-
лик ташкил этиш учун 200 минг камбағал 
оилага ижарага берилади. 

Яна бир муҳим рақам, камбағалликни 
қисқартириш ва аҳолини ижтимоий ҳи-
моя қилиш мақсадида келгуси йили бюд-
жетдан 500 миллиард сўм ажратиладиган 
бўлди. Янги йилдан 65 турдаги ижтимо-
ий хизмат ва ёрдам, 50 га яқин имтиёзни 
ўзида мужассам этадиган ягона “ижтимо-
ий карта” тизими йўлга қўйилади. Бу ҳам 
кўплаб оилаларнинг муаммосига ечим 
бўлади. Яъни бир оила ҳар бир ёрдам учун 
алоҳида мурожаат билан чиқиб вақтини 
бекор кетказмайди. “Ижтимоий карта” 
орқали барча муаммоларини ўз вақтида 
ҳал этиб кетаверади. 

Бу мақсадларга эришиш учун барча да-
ражадаги масъуллар ислоҳотларни теран 
англаган ҳолда жонкуярлик, ватанпарварлик 
билан ишлаши шарт. Мақоламиз аввалида 
ёзганимиздек, ислоҳотлар янги босқичга 
чиқмоқда. Бундай кенг кўламдаги ўзгариш-
лар даврида барчамиз бир ёқадан бош чиқа-
риб, айниқса, халқнинг ишончли вакиллари 
ижро органлари билан бирдамликда олға 
интилиши давр талаби. 

Ўрни келганда айтиш керак, одатда ва-
колатнинг камайиши масъулиятни енгил-
лаштиради. Аммо ҳокимларнинг айрим 
ваколатлари кенгашларга берилиши ижро 
органлари зиммасидаги масъулиятни икки 
ҳисса оширади. Халқ дардида яшаб, ҳало-
ватини йўқотган шахс жамиятда катта ўзга-
ришлар қилишга қодир бўлади. Бунга ўтган 
қисқа даврда барчамиз гувоҳ бўлдик.  

Демак, халқ дарди билан яшаш янги 
Ўзбекистондаги ҳар бир масъулнинг олий 
иш мезони, кундалик шиорига айланиши 
шарт. Зеро, халқимизнинг орзулари амал-
га ошаётган туб ислоҳотлар даврида барча 
тоифадаги масъуллар масъулиятни теран 
ҳис этиб, лоқайдликка йўл қўймай ишла-
са, кўзланган марраларга мўлжалдагидан 
ҳам олдин эришамиз. Бунинг учун мам-
лакатимизнинг салоҳияти етарли. Фақат 
биз, масъ уллар бир тан бўлиб, кадрлар 
салоҳия тини намоён эта олсак бас.

ХАЛҚ ДАРДИ БИЛАН ЯШАШ
КУнДАлИК ШИОРГА АйлАнИШИ ШАРТ

Президентимизнинг ўтган ойда Олий Мажлис Қонунчилик 
палатаси ва Сенатининг биринчи мажлисларидаги нутқида 
мамлакатимиздаги ислоҳотлар янги босқичга чиқаётгани 
эътироф этилди. Айни пайтда уни амалга ошириш билан 
боғлиқ кўплаб вазифалар белгилаб олинди.

Бундан ташқари, ҳуқуқий ва психологик 
кўмакка муҳтожларга амалий ёрдам берил-
ди. Жумладан, туғилганлик ҳақида гувоҳ-
нома ёки фуқаролик паспорти олиш учун 
кўмаклашилди, алимент тўловлари ундириб 
берилди. Томорқадан фойдаланиш самара-
дорлигини ошириш мақсадида бир қанча 
оилаларга ер майдонини суғориш, иссиқхо-
на қуриш, асбоб-ускуна ва меҳнат қуролла-
рини харид қилиш учун субсидия ажратил-
ди. “Аёллар дафтари”даги хотин-қизлардан 
150 нафарининг фарзандларига, шунинг-
дек, олий ўқув юртида таҳсил олаётган 388 
хотин- қизга контракт тўловининг муайян 
қисми тўлаб берилди. Албатта, бу имконият-
лар опа-сингилларимизнинг оғирини енгил 

ГЕндЕр тЕнГлиККА 
Эришиш стрАтЕГияси
бар¿арор тара¿¿иёт омили

бўлди. Бу жараёнда аёлларни ишга ва тадбир-
корликка жалб этиш, касб-ҳунарга йўналти-
ришга эътибор қаратилди.

Мутахассисларнинг таъкидлашича, бун-
дай муаммоларга қарши курашишда фақат 
жабрдийдалар билан ишлашнинг ўзи кифоя 
қилмайди. Зўравонликни содир этаётган шахс-
ларни ҳам бу тадбирларга жалб этиш, улар-
нинг руҳий ва саломатлик ҳолатини ўрганиш, 
ҳаётий муаммоларини аниқлаб, ҳал этишга 
кўмаклашиш муҳим аҳамиятга эга. Шу мақ-
садда жойлардаги “Инсон” ижтимоий хиз-
матлар марказлари, ички ишлар ходимлари 
ҳамда психологлар ҳамкорлигида ана шундай 
ҳолатларни содир этган шахслар билан ижти-

ПРЕзИДЕнТИМИз БУТУн 
ДАвлАТ вА жАМИяТ 
БОШҚАРУвИ ТИзИМИ 
ИМКОнИяТлАРИнИ МАнА 
ШУ ЭзГУ МАҚСАДГА КАТТА 
КУч ҲАМДА ИШТИёҚ БИлАн 
САфАРБАР ЭТМОҚДА. 
БУ ТАМОйИл нАфАҚАТ 
жОйлАРДАГИ ИжТИМОИй 
МУАММОлАРнИ ТИзИМлИ 
ҲАл ЭТИШ, ЭнГ АСОСИйСИ, 
ҲУҚУҚ вА ИМКОнИяТлАР 
ТЕнГлИГИГА РЕАл ШАРОИТ 
яРАТИШГА хИзМАТ ҚИлАДИ.

бошлаш топширилди. Камбағал оилалар 
фарзандларини тайёрлаб, 2025 йилда 3,5 
минг ёшни олийгоҳга грант асосида қа-
бул қилиш зарурлиги қайд этилди.

Осон бўлмаган, қатъий қўйилган ва-
зифалар нафақат шу кунларга, халқимиз 
келажагига қаратилганини яхшироқ 

тушуниш учун мураккаб вазиятдан 
чиқиб кетаётган оиладаги муҳитни, 

кайфиятни яқиндан билиш етарли 
бўлади. Йиллар мобайнида та-
йинли бир юмуш тутиб, рўзғорига 
яхши қарай олмаган ота-онанинг 
ўз ишини йўлга қўяётгани, даромад 
кўраётганида қанча ибрат ва шукро-

налик бор!
Халқ вакиллари бу ислоҳотларни 

тўла қўллаб-қувватлаган ҳолда аҳоли-
нинг ижтимоий ҳимоясини кучайти-

риш, эҳтиёжмандларни қўллаб-қув-
ватлаш жараёнларига камарбаста 
бўлишга қаттиқ киришади. 

Президентимиз бутун давлат 
ва жамият бошқаруви тизими им-

кониятларини мана шу эзгу мақсадга 
катта куч ҳамда иштиёқ билан сафарбар 
этмоқда. Бу тамойил нафақат жойларда-
ги ижтимоий муаммоларни тизимли ҳал 
этиш, энг асосийси, ҳуқуқ ва имконият-
лар тенглигига реал шароит яратишга 
хизмат қилади.

Йиғилишда ногиронлиги борларга 
бериладиган протез ва реабилитация 
воситалари рўйхати 18 тадан 30 тага, 
маблағи эса 1,5 баробар оширилгани, 
бунинг эвазига йил бошидан 100 минг 
одамнинг эҳтиёжи таъминлангани 
алоҳида қайд этилди. Энди рўйхатга яна 
7 турдаги восита қўшилиши белгиланди. 
Очиғи, ушбу йўналишдаги имконият ва 
имтиёзлар рўйхатини узоқ давом этти-
риш мумкин. Кўриниб турибдики, ноги-
ронлиги бор шахслар жамиятимизнинг 
тўлақонли аъзоси сифатида катта ишонч 
ва умид билан яшаши йўлида қилинаёт-
ган ишларнинг қамрови кенг.

Йиғилишда белгилаб берилган вази-
фалардан маълум бўладики, мамлакати-
мизда ижтимоий соҳанинг барча йўна-
лишларида шахдам ўсиш тенденцияси 
кузатилади. Ҳар бир қувончли ўзгариш, 
янгилик эса минглаб, миллионлаб одам-
ларнинг руҳиятини кўтаради, юксалиш-
га илҳомлантиради. 

ҳал қилиш ва яшаш шароитини яхшилаш 
зарурлиги таъкидланди.

Камбағалликка тушиб қолиш хав-
фи мавжуд қатлам — ёшлар, аёллар, 
ногиронлиги бўлган шахсларни қўл-
лаб-қувватлаш бўйича янги вазифалар 
белгиланди. Хусусан, камбағал оила фар-
зандларини чет тили, IT ва касб-ҳунарга 
ўқитиш учун қўшимча имкониятлар 
яратилади. Мутасаддиларга келгуси йил 
1 мартгача тўгараклар очиб, камбағал 
оилалардаги 118 минг ёшни ўқитишни 

қилиш,  муаммоларига ечим ва ҳаётда ўз ўр-
нини топишида катта туртки бўлмоқда. 

Жамиятда гендер тенгликни таъминлаш ва 
фаровон ҳаёт барпо этишга тўсиқ бўлаётган 
яна бир муаммо — зўравонлик ҳолатларига 
қарши курашиш доимий эътиборда. Яқинда 
Ижтимоий ҳимоя миллий агентлиги ташаб-
буси билан ўтказилган  “Зўравонликка қарши 
16 кун фаоллик” тадбирлари жамиятимизда 
зўравонлик муаммоларига эътиборни янада 
кучайтириш ҳамда хотин-қизларнинг ҳуқуқ ва 
манфаатларини ҳимоя қилишда муҳим омил 
бўлди. Унинг доирасида “Фаровон оила” ши-
ори остида жойларда кўплаб маънавий-маъри-
фий тадбирлар ташкил этилди.

Зўравонликдан жабр кўриб, Аёлларни реа-
билитация қилиш ва мослаштириш марказлари 
тизимидаги вақтинча бошпаналарда яшаётган 
аёллар ва уларнинг фарзандлари, маҳаллалар-
даги нотинч оилалар, тазйиқ ва зўравонликка 
учраган аёллар ҳамда фарзандлари иштироки-
да ўтказилган тадбирлар кўпчиликка манзур 

моий-психологик суҳбатлар, учрашув ва семи-
нар-тренинглар ташкил этиляпти.

“Инсон” ижтимоий хизматлар марказлари 
психологлари ҳамда ҳуқуқшунослари билан 
биргаликда талабалар ўртасида ўтказил-
ган очиқ мулоқотлар, давра суҳбатлари ҳам 
ёшларнинг ҳуқуқий билим ва дунёқарашини 
ошириш, гендер тенгликни тарғиб этишда 
муҳим қадам бўлди. 

Бундай лойиҳалар эса опа-сингилларимиз-
нинг ҳаёти ва турмуш фаровонлигини оши-
риш, оила ва жамиятда ўрнини мустаҳкамлаш, 
турли соҳаларда ютуқ ва муваффақиятини 
юксалтиришга замин бўлаётгани қувонарли. 
Юқорида айтиб ўтганимиздек, мамлакати-
мизнинг Гендер тенглик ва бошқарув индек-
си(GEGI)даги ўрни 51 ўринга яхшилангани 
барчамизга фахр-ифтихор бахш этди. 

Баҳор ХИДИРОВА,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

УшбУ мақолани қорақалпоқ тилида ҳам 
ўқиш УчУн QR-кодни сканер қилинг!



Шаҳарсозликни ривожлантиришда “яшил” технологияларни кўпроқ қўллаш табиий ресурслардан оқилона 
фойдаланиш ва тежашга йўл очади. Масалан, анъанавий электр энергияси ўрнига қуёш панелини ишлатиш, 

энергиятежамкор қурилиш материалларидан фойдаланиш одамларнинг кундалик харажатини ҳам камайтиради. 
Қолаверса, уларнинг экологияга зарарли таъсири деярли кузатилмайди. Шунинг учун одамларнинг ўзида ҳам 

“яшил” ҳудудларда яшаш истаги ортиб боряпти.
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Бошланиши 1-бетда

Боборавшан ҒОЗИДДИНОВ, 
“Янги Ўзбекистон” мухбири 

Айни пайтда қиш нималигини билмайдиган 
иссиқ мамлакатларда қор ёғиши, сел келиши 
одатий ҳолга айланиб боряпти. Шунинг ўзиёқ 
табиатда жиддий ўзгаришлар бўлаётганидан 
далолат. Ана шундай вазиятда атроф-муҳитни 
аслидай асраш муҳим... Йўқ, шунчаки муҳим 
эмас, балки ҳаёт-мамот масаласидир!  

Зеро, атроф-муҳит масаласи дунё аҳли 
олдига иқтисодий, ижтимоий-сиёсий муам-
моларни кўндаланг қўяди. Илмий тахминлар 
табиатдаги салбий ўзгаришлар аввало сув 
танқислигига сабаб бўлишини кўрсатмоқда. 
Афсуски, жамиятимиз сув исрофи қанчалик 
даҳшатли оқибатлар келтиришини тўла англаб 
етгани йўқ. Бу ҳақда кейинроқ тўхталамиз. 

Экологик масалалар озиқ-овқат хавф-
сизлигига жиддий таъсир кўрсатади. Чунки 
табиатда мувозанат ўзгарса, нафақат ҳаво, 
балки тупроқ ҳам зарарланади. Ҳосилдорлик 
камайиб, айрим жойларда қишлоқ хўжали-
ги маҳсулотлари заҳар, касаллик тарқатувчи 
бўлиб қолиши ҳеч гап эмас. Бундай аянчли 
оқибатлар эса зараркунандалар кўпайишидан 
бошланади. Биз уларга қарши дори сепамиз. 
Сўнг нафақат ҳосил, балки тупроқ ҳам заҳар-
га тўйиниб бораверади. 

Охир-оқибат иқтисодий ўсиш чекина бош-
лайди. Биринчидан, жамиятда соғлиғидан ши-
коят қиладиган одамлар кўпаяди. Бу ўз-ўзидан 
оилалар даволаниш учун кўп маблағ сарфла-
шига олиб келади. Соғлом бўлмаган шахснинг 
меҳнат унумдорлиги камаяди. Иккинчидан, та-
биий тоза маҳсулотлар, сув каби бошқа ресурс-
лар танқислиги кузатилади. Бу саналган барча 
муаммоларнинг янада авж олишига сабаб бўла-
ди. Оқибатда дунёда ёқадан олишлар, табиий 
ресурсларга якка эгалик қилишга уринишлар 
кўпайиб, даҳшатли урушлар келиб чиқади. 

Дарҳақиқат, бугун беҳуда оқизаётганимиз 
бир томчи сув, тупроқ бағрига бепарволарча 
отиб юбораётганимиз чиримайдиган, зарарли 
чиқиндилар, беписандлик билан кесилаётган 
дарахтлар — барча-барчаси юқорида санага-
нимиз улкан муаммоларга қўйиладиган илк 
қадамдир. Ҳа, атроф-муҳитни асраш шу дара-
жада муҳим. Йил номининг аввалги қисми — 
атроф-муҳитни ҳимоя қилиш мана шундай кат-
та ҳаётий ҳақиқатларни ўзида жамлаган. Шу 
боис, табиатни асраш, аввало, инсонни асраш 
демак! 

Иқтисодий ўсиш 
экологик муаммоларга 
эшик очмаслиги керак

Энди “яшил” иқтисодиётнинг аҳамияти 
ҳақида фикрлашсак. Аввало, иқтисодиётимиз-
даги қувонарли рақамлар, кейинги йиллардаги 
туб ўзгаришларни бир қур ёдга олсак. Қисқа 
муддатда иқтисодиётимиз 2 карра ўсиб, 100 
миллиард долларлик тарихий маррани забт 
этди. Аҳоли жон бошига даромад 3 минг дол-
ларга етди. Мазкур кўрсаткич иқтисодиётда 
ниҳоятда катта ўсиш, дегани. Буни халқаро экс-
пертлар ҳам тан оляпти. Масалан, Жаҳон бан-
ки 2024 йилда Ўзбекистон Европа ва Марказий 
Осиёда иқтисодиёти энг тез ўсаётган 3 та дав-
лат қаторидан жой олганини эътироф этди. Яна 
бир ижобий кўрсаткич, камбағаллик даражаси 
сўнгги 4 йилда 23 фоиздан 11 фоизга тушди. 
Ислоҳотлар изчиллиги эвазига бу кўрсаткични 
9 фоизга туширишни мақсад қилганмиз. Хўш, 
бундай марраларга қандай эришилди? 

Албатта, тадбиркорликни ривожлантириш, 
ишлаб чиқаришни кўпайтириш орқали. Мана 
шу жавоб замирида кўплаб соҳалардаги катта 
меҳнат, туб ислоҳотлар, миллиардлаб маблағ 
ётибди. Биз ҳозир иқтисодий ўсишни бир-
ма-бир таҳлил этишдан йироқмиз. Аммо бир 
ҳақиқатни айтиш зарур, иқтисодиёт барқарор-
лашиб бориши билан табиатга етказиладиган 
зарар ҳам кўпаяди. Яъни маҳсулотни ишлаб 
чиқариб, уни бозорга етказишгача бўлган жа-
раён энергия талаб қилади. Аввало, замонавий 
технологиялар электр энергияси билан ишлай-
ди. Электрни ишлаб чиқариш учун одатда 
нефть, газ ва кўмир ёқилади. Уларнинг зарари-
ни ортиқча таърифлаш шарт эмас, назаримда. 
Қолаверса, ишлаб чиқариш қанча кўпайса, 
транспортга эҳтиёж шунча ортади. Бу машина-
лардан чиқадиган зарарли газ ҳажми ортишини 
англатади. Буларнинг барчаси табиатга еткази-
ладиган зарар, дегани. 

Бир вақтлар Европада саноат ишлаб чиқа-
риши ортиб, табиатга катта зарар етказила 

Натижада узоқ йиллардан буён эътибордан 
четда қолган тармоқлар янгиланди. Соҳада за-
монавий технологиялар жорий этила бошлан-
ди. Электр узатиш станциялари таъмирланди. 
Бу кўламни ошириб бориш учун эҳтиёт қисм-
ларни ўзимизда ишлаб чиқаришга ҳам катта 
эътибор берилди. Хусусан, 2017 йилда “Nukus 
Eleсtroapparat” қўшма корхонаси ишга тушди. 
Бу корхонада электр энергия си тармоғи учун 
кучланиш қурилмалари ишлаб чиқарилади. 

Корхона тажрибасини ҳисобга олиб, жорий 
йилнинг июнь ойида қуёш панелларини ясаш 
лойиҳаси ишга туширилди. Аҳамиятлиси, за-
вод қуёш панелларидан олинган қувват эвазига 
ишлайди, ортиқча энергия эса ҳудудий электр 
 тармоғига  сотилади. Ҳа, соҳада кишини қувон-
тирадиган илк ютуқлар кўзга ташлана бош-
лади. Масалан, “яшил” энергетикани жадал 
ривож лантириш бўйича дастур қабул қилинди. 
Ҳар йили 2 гигаваттга яқин қуёш ва шамол 
электр станциялари ишга туширилмоқда. Жум-
ладан, бу йил охирига қадар тармоққа қўшимча 
2,6 гигаватт қайта тикланувчи энергия ишлаб 
чиқариш қувватлари уланади. Бу экологияга 

зарар келтирмасдан иқтисодий ўсишга эри-
шишда жуда муҳим. 

Экология, “яшил” энергиядан кенг 
фойдаланиш фақат ички эҳтиёжи-
миздан иборат эмас. Демоқчимиз-
ки, дунё мамлакатлари бу борада 
якдил бўлиши, масалаларга ҳам-
корликда ечим топиши зарур. Шу 
боис, Ўзбекистон доим халқаро 
майдонда экологик масалалар 
ҳақида бонг урмоқда. Амалий 
ишлар борасида аниқ таклифлар-
ни илгари суряпти. Масалан, 
Боку шаҳрида БМТнинг Иқлим 
ўзгариши бўйича конференцияси  

(COP 29) дои расида давлатимиз 
раҳбари томонидан қатор таклиф ва 

ташаббуслар илгари сурилди. Улар 
халқаро жамоатчилик томонидан илиқ 

кутиб олинди. Муҳими, ушбу конферен-
цияда амалий келишувларга эришилди. Ху-

сусан, Ўзбекистон, Қозоғистон ва Озарбайжон 
ўртасида “яшил” энергияни ривож лантириш 
ва узатиш соҳасида стратегик шериклик тўғри-
сидаги битим имзоланди. Ушбу лойиҳанинг 
экологик аҳамияти жуда муҳим. Зеро, лойиҳа 
доирасида узатиладиган энергия шамол ва 
қуёшдан олинади. Қайта тикланадиган манба-
дан олинадиган ушбу энергия иқлимга таъсир-
ни юмшатади. 

Умуман, янги Ўзбекистон экологик масала-
ларга ечим излаш, бу борада амалий ишларни 
бажариш баробарида иқтисодий тараққиёт 
сари дадил одимламоқда. Бунга “Яшил ма-
кон” лойиҳасини ҳам мисол қилиш мумкин. 
Жорий йил 23 ноябрь куни давлатимиз раҳ-
бари Тошкент шаҳри атрофида “яшил белбоғ” 
барпо этиш лойиҳаси доирасида дарахт экиш 
тадбирида иштирок этди. Шу тариқа Бектемир 
туманида, Тошкент ҳалқа йўли бўйида яшил 
ҳудудга асос солинди. Бунинг учун 100 гектар 
ер ажратилган. Унга икки йилда жами 100 минг 
туп дарахт ва бута кўчати экилади. Мақсадимиз 
“Яшил макон” лойиҳаси асосида мегаполисга 
айланиб бораётган шаҳримизнинг яшиллик 
даражасини 30 фоизга етказишдир. Эътибор-
лиси, ўша куни мамлакатимизнинг барча ҳу-
дудлари — Қорақалпоғистон Рес публикаси ва 
вилоятларда ҳам кўчатлар экилди. Ушбу кузги 
мавсумда “Яшил макон” лойиҳаси доирасида 
80 миллион туп дарахт ва бута кўчати экиш 
режа қилинган. Муҳим рақам, охирги 3 йил-
да мамлакатимиз бўйича жами 646 миллион 
туп кўчат ва бута экилган. Оролбўйида яшил 
қоплама 2 миллион гектардан ошган. У бугун 
саҳрода яшил ҳаёт бош лаб берди. Аммо бош-
қа ҳудудларга экилган  кўчатлар-чи? Афсус ки, 
айрим жойларда қаровсизлиги боис, улар қу-
риб қолгани ҳақида маълумотлар бор. Яъни 
кўчатларни парвариш  қилишда лоқайдликка 

йўл қўйилган. Масъуллар кўчатларни суғо-
риш, касалликларнинг олдини олиш борасида-
ги ишларга етарлича эътибор қаратмаган. Боз 
устига, ўтган йилларда кўчат экишда қўшиб 
ёзишлар ҳам кузатилган. Демак, экологик ма-
салаларни ҳал этишда, хусусан, экомадания-
тимизни оширишда ҳам талайгина ишларимиз 
бор. 

Юқорида атроф-муҳитни асрашнинг аҳа-
мияти, “яшил” иқтисодиётнинг замонамиз 
учун муҳимлиги ҳақида имкон қадар фикрлаш-
дик. Энди ушбу ишларни амалга оширишда 
бевосита куч ва қудратимиз бўлган инсон ка-
питали, жамиятимизнинг экологик маданияти 
ҳақида мулоҳаза юритсак. 

Сувга чиқинди ташлашдан 
нега қўрқар эдик?

Давлатимиз раҳбари “Бизнинг иккита ўқ 
томиримиз, иккита таянч устунимиз бор: 
бири — иқтисодиёт, бири — маънавият-
дир. Маънавий буюк халқ — иқтисодий 
томондан ҳам буюк бўлади”, деган эди. Эко-
логик маданиятни юксалтириш орқали биз 
мана шу икки устунни ҳам мустаҳкамлашга 
эришамиз. Бу баландпарвоз гап эмас. Келинг, 
буни соддароқ тушунтиришга  уринайлик. 
Болалигимда сув Худонинг юзи, деган гап 

бўларди. Биз бир қарич жужуқлар, масалан, 
сувга нимадир отиб юборсак, тенгдошлари-
миз маломат қиларди: “Эсинг жойидами, сув 
Худонинг юзи-ку!”.

Шу сабаб биз сувга чиқинди ташлаш-
дан тийилардик. Ҳа, экологик маданиятимиз 
мурғакликдан бошланарди. Афсуски, бугун 
сувга дуч келган нарсани улоқтиряпмиз. Туп-
роқ, яшиллик олами ва ҳайвонот дунёсига ҳам 
худди шундай муносабатдамиз. Яъни биз эко-
логик маданиятдан анча олисладик. Ҳозир бу-
нинг сабабларини бирма-бир санаб вақтингиз-
ни олмоқчи эмасмиз. Шаҳар кўчаларида, биз 
ҳордиқ оладиган табиат қўйнида сочилиб ётган 
чиқиндилар экологик мадания тимизга тутил-
ган ойина. Афсуски, жамиятимизда чиқиндини 
белгиланган жойгагина ташлашдай жуда оддий 
одоб шаклланмаган. 

ИҚТИСОДИЙ 
МАСАЛАЛАРНИНГ

ДАВР 
НАФАСИ

яна бир жиҳат. Иқтисодиёт ривожи, демак, 

халқ фаровонлиги учун корхоналар кўпайиши 

керак. Иқтисодий тармоқлар оз бўлса ҳам 

табиатга зарар етказади. Айни пайтда инсон 

соғлом, тўкис ҳаёт кечириши учун табиатни 

аслидай асраш шарт. Мана шу зиддиятни 

мувозанатда сақлаш учун XXI асрда ечим 

топилди. Бу “яшил” иқтисодиёт!

бошланган эди. Ўшанда табиатсеварлар бирла-
шиб, умумий ҳаракатга айланди. Улар кейин-
чалик турли давлатларда “яшил”лар партияси-
ни ташкил этди. “Яшил”лар ҳаракати табиатга 
зарарни камайтириш борасида ўз дастурлари-
ни, чиқишларини тақдим этиб келади. Янги 
Ўзбекистонда туб ислоҳотлар бошланиши 
фонида “яшил”лар партияси вужудга келиши 
бежиз эмас. Бу ҳам техник тараққиёт асрида 
юртимизда табиатни асрашга давлат сиёсати 
даражасида жиддий қаралаётганини кўрсата-
ди. 

Яна бир жиҳат. Иқтисодиёт ривожи, демак, 
халқ фаровонлиги учун корхоналар кўпайи-
ши керак. Иқтисодий тармоқлар оз бўлса ҳам 
табиатга зарар етказади. Айни пайтда инсон 
соғлом, тўкис ҳаёт кечириши учун табиатни 
аслидай асраш шарт. Мана шу зиддиятни муво-
занатда сақлаш учун XXI асрда ечим топилди. 
Бу “яшил” иқтисодиёт!

Ҳозир Ўзбекистон аҳолиси 37 миллиондан 
ошди. Келгуси 5 йилда бу кўрсаткич 40 мил-
лиондан ортиши кутиляпти. Демографик ўсиш 
инсон капитали, катта имконият, дегани. Аммо 
инсон капитали юксалиши учун табиатга зарар 
етказмасдан иқтисодий ўсишга эришиш керак. 
Демоқчимизки, кўзлаган улкан марраларни 
забт этишимиз учун халқимизнинг экология, 
энергетика, транспорт, йўл, ичимлик сув таъ-
миноти, аҳолини уй-жой билан таъминлаш 
каби муҳим соҳаларда талаб ва эҳтиёжлари 
қондириб борилиши зарур. Буларнинг ҳеч 
бирини энергетикасиз тасаввур қилиб бўл-
майди. Юртимизда “яшил” иқтисодиётга жид-
дий  эътибор берилаётгани бежиз эмас. Зеро, 
 табиатга зарар бермайдиган энергияга эга бў-
лиш, таъбир жоиз бўлса, келажак кафолатидир. 
Шу маънода, “яшил” иқтисодиётга давлат сиё-
сати даражасида эътибор берилиши келажак 
кафолатини мустаҳкамлайди. 

Кейинги йилларда юртимизда энергети-
ка соҳаси жадал ислоҳ қилинмоқда. Муҳи-
ми, энергия бозори либераллаштирилмоқда. 
Оддий мисол, уйингизга қуёш панели ўр-
натиб, ортиқча энергияни сотишингиз мум-
кин. Ваҳоланки, ўн йил аввал буни тасаввур 
қилиб бўлмасди. Бу энергия мустақиллиги 
учун ташланган муҳим қадам. Шу билан бир-
га, қайта тикланувчи энергия манбаларини 
ҳамда уни тежовчи технологияларни жорий 
этиш борасидаги ишлар изчил давом этяпти. 
Мазкур йўналишда ҳам кейинги йилларда 
сезиларли ўсиш кузатилди. Масалан, ҳозир 
юртимизда ишлаб чиқарилаётган электр 
энергиясининг қарийб 15 фоизи қайта 
тикланувчи энергия манбалари ҳисса-
сига тўғри келади. 2030 йилга қадар 
мазкур кўрсаткич 40 фоизга етка-
зилиши кутилмоқда. Яъни кел-
гусида мамлакатимизда ишлаб 
чиқарилаётган электрнинг деяр-
ли ярми “яшил” бўлади. Бу  
Ўзбекистонда қайта тикланув-
чи энергия манбалари қуввати  
27 гигаваттга етади, дегани. 

Албатта, мақсад қанчалик 
эзгу бўлмасин, унга эришиш осон 
кечмайди. Босқичма-босқич, аниқ 
режалар орқали эришиш мумкин. 
Бунга эса янги Ўзбекистондаги ис-
лоҳотлар бош ланган вақтдаёқ илк 
қадамлар қўйилган эди. Масалан, 
тўловларни кафолатлаш учун табиий 
газ ва электр энергиясини онлайн режимда 
ҳисоблаш тизими яратилди. Бу издан чиққан 
тўлов тизимини тартибга солди. Соҳага мил-
лиардлаб маблағ йўналтириш имкониятини 
берди. Шунинг ўзиёқ катта бир таҳлилга ар-
зийдиган мавзу. 

экологикечими

Эко тафаккур 

УшбУ мақолани қорақалпоқ тилида ҳам 
ўқиш УчУн QR-кодни сканер қилинг!

Шу ўринда 
кўнг л и н г и з д а 

туғилиши мум-
кин бўлган битта 

саволга жавоб бериши-
миз керак. Эҳтимол, ким-

дир нега тадбиркорлар, саноат 
сувини, зарарли газларни етарли-

ча тозаламай, табиат бағрига ташла-
ётган корхоналар эмас, оддий одамлар ёки 

омма айбдор қилинмоқда, дейиши мумкин. 
Тўғри, табиатга катта миқдорда зарар келти-
риши мумкин бўлган субъектларни жиддий 
назорат қилиш шарт. Бунинг учун юртимизда 
қонуний асос ҳам бор. 

Гап шундаки, биз ижтимоий, демократик 
давлатда яшаяпмиз. Бундай мамлакатда жамо-
атчилик назорати масалаларга энг яхши ечим 
бўлади. Агар жамиятимизда экологик мадани-
ят шаклланса, ҳатто боғчага борадиган бола 
ҳам сувни Худонинг юзидай азиз деб билса, 
катта корхоналар чиқарадиган зарарлар ҳам 
кескин камаяди. Негаки ўша тадбиркор, йирик 
корхона раҳбари ва уларни назорат қиладиган-
лар ҳам бевосита мана шу жамият маҳсули, 
унинг ажралмас қисмидир. Қолаверса, юксак 
экологик маданиятга эга жамоатчилик мавжуд 
қонунлар амалда ишлашини таъминлайдиган 
ягона куч. Масалан, яқин-яқингача дарахтлар-
ни бемалол кесавериш мумкин эди. Жамоат-
чилик назорати ишлаши эвазига бунга қарши 
кураш жиддий тус олди. Ҳозир ҳам дарахтке-
сарлар топилади. Улар ўз мақсадига эришишда 
ҳар қандай ҳийла йўлини излаб топмоқда. 
Қачонки улар бундай қилмишдан уяладиган, 
виждони олдида жавоб беришни ўйлайди-
ган даражага етсагина, биз ҳақиқий экологик 
маданиятга эришамиз. Бунинг энг самарали 
усули жамиятнинг ўзгаришидир. Ахир янги 
Ўзбекис тонда ёшлар онгу тафаккурида миллий 
ғурур билан бирга умумбашарий қадриятлар-
га ҳурмат ҳиссини камол топтиришга жиддий 
 эътибор берилаётгани бежиз эмас. 

Экологик маданият маънавий устуннинг 
мустаҳкамлигидан далолат. Бир мисолни эс-
ласак. Қадим замонлар яшаган Самуд қавми 
ҳақида гап кетганида уларнинг қалбига зало-
лат муҳри урилгани айтилади. Залолат муҳри 
маънавиятсиз, маърифатдан бутунлай узоқ 
кимсанинг қиёфасига энг қисқа ва аниқ бе-
рилган изоҳдир. Ана шундай қиёфадаги Са-
муд қавми жисмонан бақувват, тоғ-тошини 
йўниб мустаҳкам уй қилган одамлар эди. Бу 
уларнинг иқтисодий жиҳатдан тўкис бўлгани-
ни кўрсатади. Аммо бу қавмда маърифат йўқ 
эди. Шу боис, уларга синов юборилди. Яъни 
қавм мўъжиза сабаб улкан тош ичидан чиққан 
туяни ҳурмат қилиши керак. Улар яшайдиган 
жойдаги ягона кўлнинг сувидан бир кун туя, 
бир кун қабила аҳли ичишига рухсат берилади. 
Улар туяга зарар етказмаслиги ҳам шарт эди. 
Кўряпсизми, ўзлигини унутган жамият битта 
туя — табиатнинг кичик зарраси билан муро-
са қилишга мажбур этилади! Чунки инсон ҳам 
табиат олдида ўша туя каби кичик бир тирик 
жон, холос.

Аммо улар маърифатдан узоқ, маънавий 
илдизи мўрт қабила эди. Шу боис, шарт бузи-
лади. Оқибатда Самуд қавми осмондан келган 
бало — табиий офат сабаб йўқликка юз тутади. 

Агар уларнинг маънавий устуни, экологик ма-
данияти мустаҳкам бўлганида туя билан муро-
са қилар, омон қолар эди. Ҳа, инсон табиат эга-
си эмас, унинг бир қисми эканини ҳис қилиб 
яшасагина, кўзлаган мақсадига етади. 

Жамият тирик организм, у ўзини ўзи ҳимоя-
лаши, зарарли одатларга қарши иммунитет ҳо-
сил қилиши керак. Мазкур иммунитет қанчалик 
самарали бўлиши жамиятнинг маънавий қиёфа-
сига боғлиқ. Демоқчимизки, “Атроф-муҳитни 
асраш ва “яшил” иқтисодиёт йили”дан кўз-
ланган мақсадларга эришиш фақат масъуллар-
нинг давлат дастурини бажаришига боғлиқ эмас. 
Бунда мана шу жамиятнинг ҳар бир аъзоси фаол 
бўлиши керак. Шундагина кўзланган мақсадлар-
га эришиш осон бўлади. Зеро, хасталикни дори- 
дармон билан даволашдан кўра организмнинг 
иммунитет кучи билан енгиш самаралидир.
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Бугун юз бераётган ҳар бир янгиланиш эпкини, ҳаракати осонлик билан 
кечмаяпти. Муайян вақт ҳукм сурган муҳитда янги қарашларни илгари суриш 

осон эмас. Бунда, энг аввало, одамларни қийнаб келган масалаларни ўртага 
ташлаш, уларга тўғри ва холисона баҳо бериш керак. 

Сардор ТОЛЛИБОЕВ, 
“Янги Ўзбекистон” мухбири

Таµлил
yuz_officialwww.yuz.uz yuz.uznews yuz.uz_news yuz

Олис тарих ва бугун ўртасида кўприк 
вазифасини бажариб турган бундай ёдгор-
ликлар қадимдан ушбу ҳудудда юксак ма-
даният ва тараққиёт бўлганини ҳам ифода 
этади. Бугун Навбаҳор туманида янги давр 
бошланди, десак янглишмаймиз. Туман та-
раққиёт сари юз тутиб, ижтимоий-иқтисо-
дий соҳалар янада ривожланмоқда. Ҳудудга 
хорижий инвесторлар ва меҳмонлар оқими 
ортиши туфайли хизмат кўрсатиш тармоқла-
рида улкан ютуқлар қўлга киритилди.

Айниқса, жорий йил навбаҳорликлар 
учун эсда қоларли ютуқлар йили сифатида 
ортда қолмоқда. Президентимизнинг туман-
га ташрифи давомида аҳоли фаровонлигини 
оширишга қаратилган кўплаб истиқболли 
лойиҳаларга старт берилди, йирик саноат 
корхоналари ишга туширилди.

Қоровултепа маҳалласида иш бошлаган 
ўсимлик ёғи ишлаб чиқариш корхонаси 2,5 
гектар майдонда жойлашган. Ишлаб чиқа-
риш қуввати йилига 9,5 минг тоннани таш-

Поезд тўхтайди. Суҳбатдошим менга бир 
қараб қўйди-да, якунланмаган гурунгдан хи-
жолат бўлгандек бозорлик халтасини кўта-
риб эшикка одимлайди. 

Мен эса унинг тугалланмаган гапи ҳақи-
да, Мақсум бобо кўрган йиллар ҳақида ўйлай 
бошлайман. Унинг биз саноқли сонияларда 
босиб ўтаётган ҳудудда пиёда юрганини кўз 
олдимга келтираман. Биргина у эмас, қанча-
лаб юртдошларимиз умри шу йўлларда ўт-
гандир. Шуларни ўйлар эканман, таниш овоз 
яна сас беради: “Янгиҳаёт” бекати…”.

Ўз уйинг — ўлан тўшагинг
Инсон қадри улуғ тушунча. У ўтмишдан 

хулоса чиқариб, келажакка пойдевор ташлар 
экан, ўз ҳаётидан мамнун бўлиб яшаши ке-
рак. Бу эса иқтисодий, сиёсий ва ижтимоий 
омилларга боғлиқ. Ҳар қандай улуғ мақсад-
ларга етишиш, янги жамият, инсон зотига 
муносиб гўзал турмуш барпо этиш юқорида-
ги омилларнинг ҳаётга кўчиши билан амалга 
ошади.

Бугун одамларнинг оғирини енгил қи-
лиш, уларнинг ҳаётидан рози яшаши учун 
қилинаётган саъй-ҳаракатлар ҳар бир жаб-
ҳада бўй кўрсатмоқда. Биргина 2017 йил-
дан бугунги кунга қадар 400 мингга яқин 
хонадонли 8 мингта кўп қаватли уй барпо 
этилган. Бу рақамлар ортидан нафақат уй-
жой муаммоси ҳал бўлмоқда, балки аҳоли 
бандлиги ҳам таъминланаётир. Шунингдек, 
қурилишлар ортидан катта мавзелар, маҳал-
лалар, замонавий ижтимоий иншоотлар пай-
до бўлди. Улар одамларнинг севимли маска-
нига, обод манзилга айланмоқда. Биргина 
Янгиҳаёт тумани сўзимизга мисол бўлади.

Президентимиз Янгиҳаёт туманига 
ташрифи чоғида бунга алоҳида урғу берди: 
“Бугун келишимиздан мақсад — қабул 
қилаётган қарорларимиз натижасини, 
одамлар ҳаётини кўриш. Худди бу туман-
дагидай ҳар бир ҳудудни ривожлантириш, 
одамларга қулайликларни ва иш жойла-
рини кўпайтиришга ҳаракат қиляпмиз. 
Шу билан бирга, таълим-тарбияга, мада-
ниятга катта эътибор қаратяпмиз. Билим 
ва маънавият мустаҳкам бўлса, иқтисоди-
ёт ҳам яхши ривожланади”.

Янгиҳаёт қисқа вақт ичида аҳолига ижти-
моий хизматлар кўрсатиш, таълим ва кўплаб 
соҳаларда бошқа туманларга ибрат бўларли 
натижага эришмоқда.

кил этади. Корхона Хитой ва Туркия тех-
нологияси асосида ишлайди ва бир кунда 
200 тонна хомашё қайта ишланади. Махсус 
лаборатория фаолияти йўлга қўйилгани эса 
маҳсулотларнинг юқори сифатини таъмин-
лайди. Айни вақтда корхонада 80 га яқин 
киши иш билан банд.

Шунингдек, туманда туркиялик тадбир-
корлар билан ҳамкорликда очилган, қийма-
ти 5,5 миллиард сўмга тенг “Mengi tekstil” 
корхонасида текстиль маҳсулотлари ва 
 чарм-  пойабзал ишлаб чиқарилмоқда.

— Ушбу корхонада эркаклар ва аёллар 
учун 100 турдаги пойабзал буюмлари ишлаб 
чиқаряпмиз. Маҳсулотларимиз жуда сифат-
ли. Шу боис, барчаси экспорт қилинади. 
Технологиялар Хитой ва Туркиядан келти-
рилган, энергиятежамкор, ортиқча меҳнат 
талаб қилмайди. Туркиядан келган мута-
хассислар маҳаллий ходимларга замонавий 
технологиялар билан ишлашни ўргатмоқда. 

Пойабзал цехининг ўзида 60 га яқин ишчи 
ишлайди. Уларнинг кўпи шу яқин атрофдаги 
маҳаллада яшайди. Ишчиларнинг саломат-
лиги, ижтимоий ҳимоясига алоҳида эътибор 
қаратамиз. Яқинда мамлакат Президенти 
корхонамизга келиб, фаолиятимиз билан 
танишди. Ишимизни янада ривожланти-
риш бўйича таклифларини берди. Келгуси-
да Ўзбекистоннинг бошқа ҳудудларида ҳам 
шундай корхоналар очмоқчимиз. Яратил-
ган шароит ва эътибор учун миннатдорлик 

 билдирамиз, — дейди “Mengi tekstil” кор-
хонаси таркибидаги пойабзал цехи раҳбари, 
туркиялик ишбилармон Бешар Мўйран.

“Mengi tekstil” корхонасидаги 400 та янги 
иш ўрнига тумандаги ишсиз фуқаролар, “Аёл-
лар дафтари” ва “Ёшлар дафтари”да рўйхатда 
турган хотин-қизлар қабул қилинган.

Навбаҳор тумани Нурота тоғларига ёндош 
бўлгани сабабли сўнгги йилларда бу ерда ҳам 
саноатнинг тошга ишлов бериш йўналиши ри-
вожланмоқда. “Granite Stone Industry” корхонаси 

ана шундай гранит тошларни қазиб олиш ва қай-
та ишлашга ихтисослашган янги лойиҳалардан. 
Хитой технологияси асосида ишга туширилган 
корхонанинг йиллик гранит қазиб олиш қуввати 
220 минг куб метрни ташкил қилади.

Давлатимиз раҳбари Навбаҳор туманида 
бўлиб, шу каби янги йирик саноат корхона-
ларини ишга тушириш орқали ҳудудда банд-
лик дастури ижросини таъминлашга  эътибор 
қаратган, 2025 йил учун аниқ ва манзилли 
топшириқ берган эди. Шунга кўра, туман 
сектор раҳбарлари ҳам келгуси йилдаги ре-
жаларини белгилаб олди.

Жумладан, туманда қатор лойиҳаларни 
ишга тушириш орқали 23 мингдан зиёд янги 
иш ўрни очиш кўзда тутилган. Ҳозир шу 
мақсадда қишлоқ хўжалиги, саноат ва ту-
ризм йўналишида 50 та йирик лойиҳа танлаб 
олинган.

— Жорий йилда туманимизда тадбир-
корлик субъектлари 400 тага ошиб, қарийб  

3 мингтани ташкил этмоқда, — дейди 
 Навбаҳор тумани ҳокимининг биринчи 
ўринбосари Мурод Жумабоев. — Бугун  
332 та саноат, 2178 та хизмат кўрсатиш кор-
хонаси фаолият юритмоқда. 2024 йилда ту-
ман экспорт режаси 24,5 миллион доллар 
бўлиб, йил якунига қадар 30 миллион дол-
ларлик маҳсулот экспорт қилинишига эри-
шамиз. 2025 йилда бу борада маррани янада 
катта олиб, 100 миллион долларлик маҳсулот 
экспортини мақсад қилганмиз. Туманимизга 
хориж инвестициясини жалб қилиш бўйича 
қатор давлатлар вакиллари билан ҳамкорлик 
ўрнатяпмиз. Ҳудудда инвесторлар учун қу-
лай бизнес шароити ва жозибадор имконият-
лар яратилган. Айни вақтда туманимиздаги 
41 та маҳаллага мутасадди ташкилот раҳ-
барлари бириктирилган бўлиб, ишсизликдан 
холи ҳудудга айлантириш бўйича амалий 
ишлар бажарилмоқда. Бу жараёнда эҳтиёж-
манд оилаларни камбағалликдан чиқариш ва 
миграциядан қайтган фуқаролар бандлиги-
ни таъминлашга алоҳида эътибор қаратил-
моқда.

Бугун Навбаҳор туманида кўплаб лойи-
ҳалар ишга туширилгани соҳалар учун 
малакали мутахассисларга эҳтиёжни ҳам 
оширмоқда. Шуни ҳисобга олган ҳолда, ту-
мандаги Бешработ шаҳарчасида жойлашган 
касб-ҳунар мактаби негизида Навбаҳор 2-по-
литехникуми ташкил этилди. Ушбу таълим 
масканида йирик саноат корхоналари билан 
ҳамкорлик йўлга қўйилиб, мутахассислар 
тайёрланмоқда. Эътиборлиси, политехни-
кумнинг ўзида тадбиркорлар томонидан 
кичик цехлар очилиб, ўқувчилар назарий би-
лимини амалиётда қўллаш имконига эга бўл-
моқда. Буюртма асосида ишлаб чиқарила-
ётган турли маҳсулотлар сотувидан тушган 
маблағ ҳисобидан ўқувчиларга иш ҳажмига 
қараб ойлик маош берилмоқда.

Мамлакатимизда аҳолига муносиб тур-
муш шароити яратиш бўйича ҳар бир ҳудуд-
да тизимли ишлар қилинмоқда. Навбаҳор 
туманидаги янгиланиш жараёни ушбу фик-
римизга яққол мисол бўла олади.

Ғолиб АБДУСАЛОМОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

ЛОЙИҲАЛАР ИШСИЗЛИККА БАРҲАМ БеРАДИ

навбаҳор тумани — 
зарафшон дарёсининг 
шимоли-шарқий қирғоғида 
жойлашган, шимолдан 
нурота тоғлари билан 
ўралган манзил. Туман 
ҳудудида милоддан аввалги 
V аср — милодий IV асрларга 
оид археологик ёдгорлик 
мажмуалари мавжуд. 
Учтут қишлоғи яқинидаги 
чақмоқтош конлари, 
Сармишсой, Қораунгурсой 
ва Биронсой дараларидаги 
қоятош суратлари бу ҳудуд 
тарихда инсониятнинг муҳим 
манзилгоҳларидан бири 
бўлганидан далолат беради.

мизда ота-оналикни фақат болани дунёга 
келтиришу уларнинг қорнини тўйғазиш деб 
тушунадиган одамлар ҳам кўплаб топилади. 
Улар бола тарбияси бутун бир илм экани, 
ривожланган мамлакатларнинг тараққиёти 
замирида айнан мана шу илмга қатъий амал 
қилингани ётишини хаёлига ҳам келтирмай-
ди.

Энди ўйлаб кўринг, ўзга юртда тирикчи-
лик ташвишида юрган одамнинг фарзанди 
отадан қандай ибрат олиб ўсиши мумкин? 
Балки болалар орасида ахлоқий иллатлар 
кўпайиб боришида бу омил ҳам каттагина 
роль ўйнар. Бугун фарзандларимизга ажрат-
ган вақтимиз, меҳримиз ва эътиборимиз 
эртага оиламиз ва жамиятимизга ҳеч нарса 
билан ўлчаб бўлмайдиган инсоний ресурс ва 
капитал бўлиб қайтади, албатта.

Янгиҳаётлик Фаррухбек Аноров ҳам анча 
йил хорижда ишлаб юрган эди. Энди “AIR 
PRODUCTS” МЧЖга сотув ишлари бўйича 
менежер лавозимига ишга қабул қилиниб, 
шу ерда оиласини тебратмоқда. Бугунга-
ча Янгиҳаёт туманида 3500 га яқин аҳоли 
чет элда ишлаб юрган. “Маҳалла еттили-
ги” уларнинг ҳар бири билан суҳбатлашиб, 

 ҳолатини ўрганди. Ҳозир мингга яқин юрт-
дошимиз ватанга қайтган. 300 дан зиёдининг 
бандлиги таъминланган.

Бир йилда 300 миллион сўм 
даромад

Жамият ўзгариши учун одамлар ўзгари-
ши, одамлар ўзгариши учун эса тафаккур 
ва дунёқарашни янгилаш кераклигини ҳаёт-
нинг ўзи кўрсатмоқда. Бугун юз бераётган 
ҳар бир янгиланиш эпкини, ҳаракати осон-
лик билан кечмаяпти. Муайян вақт ҳукм сур-
ган муҳитда янги қарашларни илгари суриш 
осон эмас. Бунда, энг аввало, одамларни 
қийнаб келган масалаларни ўртага ташлаш, 
уларга тўғри ва холисона баҳо бериш керак. 
Энг муҳими, бу ерда эзгулик йўлидаги фикр 
ва ғоялар тўқнашувига катта урғу берилади. 
Жамият ривожи, одамларнинг турмуш дара-
жаси яхшиланишига, биринчи навбатда, эзгу 
ғоя ортидаги ислоҳотлар сабаб бўлади.

Давлат миқёсида камбағалликнинг рас-
ман тан олиниши ва уни қисқартириш бо-
расида ҳуқуқий асос, қонун ҳужжатлари қа-
бул қилиниши катта ҳодиса бўлди. Бугунги 
кунда бу йўналишга миллиардлаб маблағ 
ажратилиб, аҳоли фаровонлиги сари дадил 
қадамлар ташланмоқда.

Янгиҳаёт тумани аҳолисининг камбағал-
лик даражаси 2021 йили 10,6 фоизни ташкил 
қилган бўлса, жорий йил 6,6 фоизга туши-
ришга эришилган. Бу натижадорликнинг 
асосий омили турли дастурлар орқали ёрдам 
кўрсатилганидир. Жумладан, “Сайхуно-
бод тажрибаси“ асосида тумандаги мавжуд  
30 та маҳаллага тижорат банклари бирикти-
рилган. Дастурлар асосида ёрдам кўрсатили-
ши ҳисобига 300 га яқин оила камбағаллик-
дан чиқарилган. 

Янгиҳаёт туманидаги Сарбон кўчасида 
яшовчи Акром Исоқов ўз томорқасида турли 
гул кўчатлари етиштириш билан шуғуллана-
ди. Банкдан имтиёзли кредит олиши ҳисоби-
га тадбиркор йилига 50 минг дона гул кўчати 
етиштириш қувватига эга бўлди. Акром ака 
маҳсулотини маҳалла ҳудудига яқин жой-

лашган “Food city” савдо мажмуасида сотув-
га чиқаради. Тадбиркорда йиллик 300 мил-
лион сўм даромад кўриш имкони борлигини 
эшитиб, тўғриси, ҳавас қилдим.

Жаҳонга йўл
Сўнгги йилларда Янгиҳаёт туманида кўп-

лаб янги уйлар қурилиши, оилалар кўчиб 
келиши уларнинг бандлиги масаласини ўр-
тага ташлади. Шу боис, туманда янги саноат 
ло йиҳалари ишга туширилмоқда. Бугунги 
кунда туманда 929 гектарда учта саноат ҳу-
дуди — “ТХАЙ-ДЎСТЛИК”, “Янгиҳаёт ин-
дустриал технопарки”, “Янги авлод” ташкил 
этилмоқда. 

Давлатимиз раҳбарининг 2021 йил 4 фев-
ралдаги қарори асосида барпо этилган “Ян-
гиҳаёт индустриал технопарки”га 110 гектар 
майдон ажратилган. Ҳозир бу ерда қиймати 
101 миллион долларлик 8 та корхона ишга 
туширилган, 520 та иш ўрни яратилган. 

“Almerro Group” масъулияти чекланган 
жамиятида “Krember” бренди остида қандо-
лат маҳсулотлари ишлаб чиқарилади. Италия, 
Испания ва Туркиядан келтирилган илғор тех-
нология ўрнатилган бу корхонада йилига 320 
миллиард сўмлик 80 турдаги қандолат маҳсу-
лотлари ишлаб чиқарилиши кўзда тутилган. 
Маҳсулотларнинг 15-20 фоизи Хитой ва МДҲ 
давлатларига экспорт қилинади.

Бугун бу технопаркда ишлаб чиқарила-
ётган маҳсулотлар нафақат ички бозорни 
сифатли маҳсулот билан таъминлаш, балки 
хорижга ҳам экспорт қилиш орқали жаҳон 
бозорига чиқаётгани туманнинг мамлака-
тимиз саноатида ўз ўрни борлигини кўр-
сатади.

Давлатимиз раҳбари жорий йил 23 
ноябр да технопаркка ташрифи давоми-
да тадбиркорлар билан учрашар экан: 
 “Кейинги йилларда тадбиркорларга яра-
тилган шароитлар бугун ўз натижасини 
беряпти. Ўзимизнинг ишбилармонлар 
мана шундай кўп хилда ва юқори сифат-
ли маҳсулотлар ишлаб чиқар япти. Бу 
имкониятларни ҳар йили кенгайтириб 

борамиз. Чунки тадбиркор иқтисо диёт 
пойдевори, давлат таянчи”, деди.

Қиймати 21 миллион долларлик “Vera 
Modern Elektrical” корхонаси 600 турдаги 
кабель ва сим ишлаб чиқариш қувватига эга.

Корхонада 60 турдаги маҳсулот ишлаб 
чиқарилмоқда. Йиллик қуввати 150 милли-
ард сўмлик маҳсулотга тенг. Ҳозирги кунда 
Туркия, Озарбайжон, Афғонистон, Тожикис-
тонга экспорт қилиш бўйича музокаралар ўт-
казилмоқда. Экспортнинг бир йиллик  ҳажми 
4 миллион доллар бўлиши режалаштирил-
ган. 

Бугун бошқа соҳалар қатори тадбиркор-
лар учун қулайликлар яратилмоқда. Дав-
латимиз раҳбарининг тадбиркорлар билан 
учрашиб, уларнинг муаммоларини тингла-
гани, баъзи маҳсулотлар бож тўловидан, со-
лиқлардан озод қилингани ҳам юртимизда 
иқтисодий ўсишга катта замин бўлмоқда.

Технопарк ҳудудида қурилиш материал-
лари, электротехника, логистика ва хизмат 
кўрсатиш, тўқимачилик, озиқ-овқат саноати 
каби йўналишларда 386 миллион доллар-
лик 46 та лойиҳа амалга оширилиши режа-
лаштирилган.

“Mimar Group” компанияси томонидан 
икки қаватли мажмуа қурилиб, кичик кор-
хоналар ва ҳунармандларга муддатли тўлов 
асосида сотилмоқда. Уларнинг ҳар бирида 
алоҳида ишлаб чиқариш ва кўргазма май-
донлари бўлади. Бугунги кунда шундай 
биноларда умумий қиймати 3 миллион дол-
ларлик 4 та лойиҳа — эшик-ромлар, тўқи-
мачилик маҳсулотлари, қурилиш учун про-
филлар ва қуёш панеллари ишлаб чиқарувчи 
корхоналар иш бошлаган. 

— Технопаркда жойлашган корхоналар 
учун мутахассислар тайёрлашда дуал таъ-
лим йўлга қўйилади, — дейди “Янгиҳаёт” 
индустриал технопарки инвестиция лойиҳа-
ларини мониторинг қилиш бўлими бошлиғи 
Раҳматжон Ботиров. — Умуман, технопаркда 
2025 йилда қиймати 235 миллион долларлик 
37 та, 2026 йилда эса 50 миллион долларлик 
1 та лойиҳа ишга туширилади. Натижада 10 
мингта янги иш ўрни ва 35 миллион доллар-
лик экспорт имконияти яратилади. 

Ўтган ўн ойда Янгиҳаёт туманида 3 
мингдан зиёд аҳоли доимий ишга жойлашти-
рилган, ўзини ўзи банд қилган 6 минг шахс 
рўйхатдан ўтказилган.

“Янгиҳаёт” индустриал технопаркидa 
қизғин кечаётган иш жараёни билан тани-
шиб, бу ерда ишлаётган юртдошларимиз 
билан суҳбатлашар эканмиз, кўнгилга ўзгача 
бир шукуҳ ўрлайди. Бугун бу одамларнинг 
қайсидир бири чет элда юриб, ўзга юртнинг 
машаққатидан қутулганига шукр қилса, яна 
бирининг ота-онасига рўзғор юкини тор-
тишда елкадош бўлаётганидан мамнунлиги-
ни сезасиз. Энг муҳими, бугунги бунёдкор-
лик, яратилаётган имкониятлар одамларнинг 
турмушидан розилиги, уларнинг янги марра-
лар сари одимлашига замин бўлмоқда.

Технопаркдан чиққанимда кун ғарбга қа-
раб оға бошлади. Метро томон ҳаракатланар 
эканман, ҳоким билан ёзиб олинган суҳбат-
ни яна бир қур эшита бошлайман. “Туман-
да 2021 йилда жалб этилган инвестициялар 
миқдори 1 триллион 791 миллиард сўм, 2022 
йилда 1 триллион 862 миллиард сўм, 2023 
йилда 1 триллион 968 миллиард сўмни таш-
кил этган.

Жорий йилнинг январь-октябрь ойлари-
да 53 та лойиҳа ҳисобига жами 2 триллион 
524,7 миллиард сўм инвестиция жалб қилин-
ган бўлса, йил якунига қадар ушбу кўрсат-
кич 3 триллион 685,6 миллиард сўмга етка-
зилади”.

Бу рақамлар ортида қанчалаб инсонлар-
нинг фаровонлиги ортиб, турмушида бўлаёт-
ган ўзгаришларни кўз олдингизга келтириб 
кўринг-а. Тўғри, ҳали кўп тер тўкиб меҳнат 
қилишимиз керак. Аммо шу каби эзгу мақ-
садлар йўлида аллақачон дадил қадамлар 
ташланяпти. Бу эса жуда муҳим жиҳат.

Бошланиши 1-бетда

2021 йилда 250 қатновга мўлжалланган 2 та 
оилавий поликлиника ҳамда 2022 йилда 1 та 
тез тиббий ёрдам станцияси қурилиб, фойда-
ланишга топширилган.

Бугунги кунда туманда 184 мингдан зиёд 
аҳоли истиқомат қилади. 2021 йил туманда 
ишсизлик даражаси 7,8 фоизни ташкил қил-
ган. Жорий йилда инвестиция лойиҳалари, 
хизмат кўрсатиш, қишлоқ хўжалиги соҳала-
рида, қурилиш йўналишида 20 мингга яқин 
иш ўрни яратилди. Бунинг ҳисобига ишсиз-
лик 4 фоизга тушиши кутилмоқда. 

Дунёда глобал муаммолардан бири ишсиз-
ликдир. Юқоридаги рақамларнинг қиймати 
эса Янгиҳаёт тумани мисолида одамлар тақди-
ри, яшаш тарзидаги ўзгаришларнинг ибтидо-
сидир. Яқин йилларгача хорижда ишлашни ўз 
тақдири деб биладиган инсонлар ҳам топилар-
ди. Бу муҳит ўз-ўзидан шаклланиб қолмаган 
эди. Чекка ҳудудларда, туманларда иқтисодий 
ўсиш, саноат соҳаси деярли тўхтаб қолганди. 
Оқибатда эса қанчалаб ватандошлар умри ўзга 
юртларда ўтди.

Тўғри, аксарият юртдошларимиз хорижга 
чиқиб ишлаш ортидан уйлар қурди, тўйлар 
қилди. Аммо маънавий йўқотиш-чи? Ора-

ЯНГИҲАЁТ: 
индустриал салоҳият 

ЖАҲОНГА ЮЗ ТуТМОҚДА

— Рудакийнинг бир ажойиб гапи бор: 
“Бахт ҳавода эсмайди, меҳнатдан келади”. 
Меҳнат фаровон жамиятнинг калитидир. Ўз 
вақтида ақлга таянган, одамларнинг оғирини 
енгил қилишга қаратилган ҳар қандай меҳнат 
мевасини беради. Буни биргина Янгиҳаёт ту-
мани мисолида кўришимиз мумкин, — дей-
ди туман ҳокими Ҳаёт Иноғомов. — Қисқа 
вақт ичида қатор жабҳаларда натижадор-
ликка эришилмоқда. Болаларни мактабгача 
таълим ташкилотига қамраб олиш 2021 йил 
ҳолатига 37,5 фоизни ташкил этган бўлса, 
2024 йилга келиб, 74,6 фоизга етди. Аҳоли-
га тиббий хизмат кўрсатиш борасида ҳам 
ютуқларимиз талайгина. Жумладан, тумани-
мизда биринчилардан бўлиб беморларни он-
лайн рўйхатга олиш тизими жорий этилган. 

Ислоµот одимлари



Президентимизнинг 2022 йил 20 январдаги 

“заковат” интеллектуал ўйинини аҳоли ўртасида 

оммавий-маърифий ҳаракатга айлантириш ва бошқа 

интеллектуал ўйинларни ривожлантиришга оид 

чора-тадбирлар тўғрисида”ги қарорида белгиланган 

вазифалар ижроси доирасида 2022 йилдан буён “заковат 

интеллектуал клуби” нодавлат нотижорат ташкилоти 

билан ҳамкорликда “заковат” интеллектуал ўйинлари 

мунтазам ўтказиб келинмоқда. 
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КЎЗГУ
2024 йил 18 декабрь, 256-сон

“Туронбанк” АТБ Учинчи Ренессанс пойдеворининг бунёдкорлари бўлган бугунги кун ёшларини ҳар 
томонлама қўллаб-қувватлаш, уларнинг билим олиши, ўз иқтидорини намоён этиши ҳамда малакали 
кадрлар тайёрлаш бўйича қулай шарт-шароитлар яратиш йўлида янги лойиҳаларни амалга оширади 
ҳамда 2025 йил — “Атроф-муҳитни асраш ва “яшил” иқтисодиёт” йилида ҳам мамлакатимиз молия 

бозорининг ривожи учун ўзининг муносиб ҳиссасини қўшишда давом этади.

Чори МИРЗАЕВ,
“Туронбанк” АТБ бошқаруви 

раиси

2024 йил — ¨шлар ва бизнесни ³´ллаб-³увватлаш йили

Президентлик лавозимига киришгач, 
Шавкат Мирзиёев томонидан имзолан-
ган илк ҳужжат 2016 йил 14 сентябрдаги 
“Ёшларга оид давлат сиёсати тўғрисида”ги 
қонун эканида ҳам рамзий мазмун-моҳият 
мужассам. 

Эътиборлиси, янги таҳрирдаги Консти-
туциянинг алоҳида боби “Оила, болалар ва 
ёшлар” деб номланди. Давлат ёшларда мил-
лий ва умуминсоний қадриятларга содиқлик, 
халқнинг бой маданий меросидан фахр-
ланиш, ватанпарварлик туйғулари шакл-
ланишига ғамхўрлик қилиши ҳам муҳрлан-
ди. 78-модданинг тўртинчи бандида бундай 
де йилган: “Давлат ва жамият болаларда 
ҳамда ёшларда миллий ва умуминсоний қад-
риятларга содиқликни,  мамлакатидан ҳамда 
халқнинг бой маданий меросидан фахрла-
нишни, ватанпарварлик ва Ватанга бўлган 
меҳр-муҳаббат туйғуларини шакллантириш 
тўғрисида ғамхўрлик қилади”.

Яна бир муҳим янгилик: ёшларнинг таъ-
лим олиши, ижтимоий ва тиббий ҳимояси, 
уй-жойли бўлиши, бандлиги учун шарт-ша-
роитлар яратиш давлатнинг конституциявий 
мажбурияти сифатида Бош қонунга киритил-
ди. Конституциянинг 79-моддаси иккинчи 
бандига кўра, “Давлат ёшларнинг интеллек-
туал, ижодий, жисмоний ва ахлоқий жиҳат-
дан шаклланиши ҳамда ривожланиши учун, 
уларнинг таълим олишга, соғлиғини сақлаш-
га, уй-жойга, ишга жойлашишга, бандлик 
ва дам олишга бўлган ҳуқуқларини амалга 
ошириш учун шарт-шароитлар яратади”.

Мамлакатимиз аҳолисининг 19 миллион-
дан ортиғини ёшлар ташкил этади. Ёшлар-
га оид давлат сиёсатини изчил юритиш, ёш 
авлодни ҳар томонлама етук ва баркамол, 
юқори интеллектуал салоҳиятли, ўз қатъ-
ий позициясига эга, амалга оширилаётган 
ислоҳотларга ҳамда Ватан келажаги учун 
бефарқ бўлмаган шахс сифатида тарбиялаш 
Ўзбекистон дунёнинг энг ривожланган дав-
латлари сафидан ўрин олишининг муҳим 
омили эканини давлатимиз ҳам, ҳукумати-
миз ҳам тўғри англаяпти.

БМТ Бош Ассамблеясининг 1999 йил 
декабрдаги резолюциясига биноан, 12 ав-
густ бутун дунёда Халқаро ёшлар куни си-
фатида кенг нишонланади. Ўзбекистонда 
эса 30 июнь Ёшлар куни этиб белгиланган. 
Айнан шу кун эълон қилинган сана, яъни 
2020 йил 30 июнда Президентимизнинг 
“Ўзбекистон Республикасида ёшларга оид 
давлат сиёсатини тубдан ислоҳ қилиш ва 
янги босқичга олиб чиқиш чора-тадбир-
лари тўғрисида”ги фармони қабул қилин-
ди. Мазкур фармон билан Ўзбекистон-
да ёшларга оид давлат сиёсатини янада 
ривож лантиришга доир қўшимча чора-тад-
бирлар дастури ҳам тасдиқланди.

Турли зиддиятлар кучайиб бораётган бу-
гунги дунё манзараларида ёшларимизнинг 
маънавий иммунитетини кучайтириш, бўш 
вақтини мазмунли ўтказишини таъминлаш 
мақсадида давлатимиз раҳбари томонидан ил-
гари сурилган 5 та муҳим ташаббус асосида 
ижтимоий, маънавий-маърифий соҳалардаги 
ишлар янги тизим асосида йўлга қўйилди. 

Юртимизда ёшларга оид давлат сиёсати 
ҳамда бу йўналишдаги қонун ҳужжатларида 
белгиланган вазифалар ижросини таъмин-
лаш борасида “Туронбанк” АТБ томонидан 
ҳам қатор тизимли ишлар қилиняпти.

Масалан, ташаббускор ёшларни дои-
мий қўллаб-қувватлаш, оммавий тадбирлар 
ҳамда жамоат ишларида фаоллигини оши-
риш, ёшлар билимига таянган ҳолда муам-
моларни бартараф этиш борасида тизимли 
ишларни йўлга қўйиш анъанага айланган. 
Бугунги кунда тизимда 1,5 мингга яқин хо-
дим меҳнат қилаётган бўлса, уларнинг 35 
фоизини ёшлар ташкил этади. Ёшлар билан 
ишлаш бўйича “йўл харитаси” тасдиқланган.

Унга кўра, биринчи навбатда, юртимиз-
даги олий таълим муассасаларининг III 
ва IV босқич талабалари орасидан махсус 
тест синовлари ҳамда суҳбатлар асосида 
номзодлар танлаб олиш ва банкнинг иш 
жараёнларига жалб этиш йўлга қўйилди. 
“Туронбанк стипендияси” эксклюзив ло-
йиҳаси доирасида олий таълим муассаса-
ларига юқори балл билан қабул қилинган 
иқтидорли ёшлар танлаб олиниб, уларга 
стипендия ажратилмоқда.

Ёш ходимларнинг интеллектуал сало-
ҳия тини ошириш мақсадида “Заковат” 
ўйин лари ўтказиб борилмоқда. Улар ўр-
тасида соғлом турмуш тарзини тарғиб 

қилиш, жисмоний тарбия ва спортга қи-
зиқишни рағбатлантириш мақсадида турли 
спорт турлари бўйича “Раис кубоги” мусо-
бақалари ташкил этилаётир. Бу ёшларнинг 
спортга қизиқишини ошириш билан бирга 
уларда дўстлик ва ҳамкорлик муносабатла-
рини кучайтиришга ҳам сабаб бўлмоқда. 
Бундан ташқари, ёшлар маънавиятини бо-
йитиш, китобга қизиқишини юксалтириш 
бўйича тадбирлар ташкил қилинмоқда. 
Зеро, теран фикрлилик, кенг дунёқарашга 
эгалик замонавий кадрларга қўйиладиган 
талаблардан бири саналади.

“Ўзбекистон бўйлаб саёҳат қил!” шио-
ри остида саёҳатлар ташкил этилаётгани 
ёшларни Ўзбекистон тарихи билан яқиндан 
таништириш ва бўш вақтини мазмунли ўтка-
зишга хизмат қилади. 

Талабалар ҳали ўқишни 
битирмай, мутахассис 
сифатида ишламоқда

Юртимизда ёшлар, аввало, интеллектуал 
куч, ривожланишнинг муҳим драйвери, ин-
новация ва ғоялар ижрочиси ҳисобланади. 
Шунинг учун уларнинг таълими, бандлиги 
ва муносиб даромадга эга бўлиши бугунги 
ислоҳотларнинг бош мақсадига айланди.

Айни шу йўлда давлатимиз раҳбари 
олий таълим, илм-фан ва ишлаб чиқариш 
ўртасида ўзаро интеграция жараёнларини 
йўлга қўйиш, соддароқ айтганда, йирик 
таълим кластерини яратиш бўйича ноёб 
ташаббусни илгари сурди. Президентимиз-
нинг 2017 йил 27 июлдаги “Олий маълу-
мотли мутахассислар тайёрлаш сифатини 
оширишда иқтисодиёт соҳалари ва тар-
моқларининг иштирокини янада кенгайти-
риш чора-тадбирлари тўғрисида”ги қарори 
бу йўналишдаги ишларни йўлга қўйишда 
биз учун дастуриламал бўлиб хизмат қил-
ди ва биринчилардан мазкур ғоянинг реал 
ифодасини ўз фаолиятимизда акс эттириш-
га ҳаракат қилдик. Жумладан, 2018 йилдан 
олийгоҳларда молия ва иқтисодиёт йўнали-
шида таҳсил олаётган 2-3-босқич талаба-
ларини махсус тест синовлари ҳамда суҳ-
бат асосида кадрлар захирасига киритиб, 
уларни амалиётга жалб этдик. Тестлардан 
муваффақиятли ўтган ёшлар билан махсус 
комиссия аъзолари алоҳида суҳбатлашиб, 
энг иқтидорли ва интилувчан ёшлар тан-
лаб олинди. Мазкур лойиҳа доирасида та-
лабалар назарий билимларини амалиётда 
қўллаш, тажриба ошириш, амалиёт ўташ 
даврида муайян иш ҳақи олиш ва ўқишни 
тамомлагач, бизнинг тизимда ишлаш им-
кониятига эга бўлди. 

Аҳамиятли жиҳати шундаки, олий ўқув 
юртида ўқиш давридаёқ банк жамоасига 
қўшилиб, етарли тажриба ва кўникма ҳо-
сил қилган интилувчан ёшларнинг салкам 

100 нафари бугун департамент директори, 
бошқарма ва бўлим бошлиғи, ҳатто юқори 
бўғин раҳбари сифатида фаолият кўрсат-
моқда. Ҳозирги кунга қадар мазкур лойиҳага 
300 дан зиёд талаба қамраб олинган. 

Президентимиз ҳар сафар ёшлар ҳақида 
фикр билдирар экан, давлат органлари ва 
ташкилотларида фаолият юритаётган ўрта 
бўғин раҳбарлари орасида, албатта, креатив 
фикрлайдиган, масъулиятни ўз зиммасига 
олувчи, ташаббускор ёш кадрлар бўлиши 
кераклигини таъкидлайди. Бу борада бизга 
давлатимиз раҳбарининг фикр ва ташаббус-
лари маёқ вазифасини ўтамоқда.

Эксклюзив лойиҳа ёшларни 
қўллаб-қувватлашга 

қаратилган
2022 йилдан эътиборан, “Туронбанк сти-

пендияси” таъсис этилганининг мотива-
цион аҳамияти шундаки, унинг доирасида 
олий таълим муассасаларида молия ва иқти-
содиёт йўналишида таҳсил олаётган энг иқти-
дорли, олий таълим муассасаларига юқори 
балл тўплаб ўқишга қабул қилинган ёшлар 
танлаб олиниб, ўқиш якунига қадар уларга 
ҳар ойлик махсус стипендия жорий этилди ва 
тўлов-контракт пуллари тўлаб берилади.

Шу билан бирга, лойиҳа доирасида та-
лаба нафақат назарий билимларни эгалла-
ши, балки амалиётни ҳам мустаҳкамлаши 
лозимлигини инобатга олиб, таълимнинг 

 3-босқичидан бошлаб талабага банкда ярим 
ставкада ишлаш имконияти ҳам тақдим 
этилди. Улар турли тадбирларда иштирок 
этиб, молия муассасасида ёшлар учун ярати-
лаётган кенг имкониятлардан фойдаланиши 
мумкин. Энг асосийси, ўқишни тамомлагач, 
талабаларнинг “Туронбанк”да иш билан 
таъминланиши кафолатланган. Ушбу лойи-
ҳа доирасида Тошкент давлат иқтисодиёт 
университети, Жаҳон иқтисодиёти ва дипло-
матия университети, “Тошкент ирригация 
ва қишлоқ хўжалигини механизациялаш 
муҳандислари институти” Миллий тадқиқот 
университети, Муҳаммад ал-Хоразмий но-
мидаги Тошкент ахборот технологиялари 
университети, Бердақ номидаги Қорақал-
поқ давлат университети, Андижон маши-
насозлик институти, Фарғона политехника 

 институти ва бошқалар билан ҳамкорлик 
йўлга қўйилди. Ҳозирга қадар 190 талаба 
мазкур стипендия соҳибига айланди. 

Олий таълим билан 
интеграция

Кучли ижтимоий сиёсатда ёшлар тарбия-
си ва уларни ҳар томонлама қўллаб-қувват-
лаш муҳим устувор йўналишдир. Уларга 
сифатли таълим бериш, касб эгаллашига ша-
роит яратиш, интилишларини қўллаб-қув-
ватлаш доимий эътиборда бўлиб келмоқда. 

Олий таълим муассасалари билан интег-
рациялашув тадбирларини муваффақиятли 
амалга ошириш мақсадида “Туронбанк” АТБ 
Тошкент давлат иқтисодиёт университети, 
“Тошкент ирригация ва қишлоқ хўжалигини 
механизациялаш муҳандислари институти” 
Миллий тадқиқот университети ҳамда Қо-
рақалпоқ давлат университети билан ҳам-
корликда махсус ўқув-экспериментал база 
сифатида “смарт ўқув хоналари”ни ташкил 
қилган. 

Уларда ҳафтанинг шанба кунлари тала-
балар банкнинг етакчи раҳбар ходимлари 
томонидан режа-график асосида ўтказила-
диган очиқ дарслар орқали амалиётдаги иш 
услублари билан яқиндан танишиш имкони-
га эга бўлади. Бу билан банк раҳбар ходим-
ларида ҳам ўз устида ишлаш, дарс бериш 
таж рибасини ошириш ҳамда моддий манфа-
ат олиш имконияти пайдо бўлди. 

Мазкур лойиҳа 2019 йилда йўлга қўйил-
ган бўлиб, ҳар йили очиқ мулоқот тарзида  
50 тадан кўпроқ дарс ташкил этилади ва 
уларда ҳар сафар 20-30 талаба иштирок эта-
ди. Бу, албатта, назария ва амалиётнинг ижо-
бий уйғунлашувига катта ҳисса қўшмоқда.

“Заковат” ўйинлари ёшлар 
билимини синовдан ўтказади

Илм-фан ривожига қаратилаётган эъти-
бор кўлами йил сайин кенгаймоқда. Ёшлар-
нинг ақл-заковатини оширадиган, иқтидо-
рини рўёбга чиқарадиган лойиҳалар изчил 
қўллаб-қувватланаётгани, интеллектуал са-
лоҳиятни юксалтиришга қаратилган ҳар қан-
дай ташаббус рағбатлантирилаётгани янада 
қувонарли.

Президентимизнинг 2022 йил 20 январ-
даги “Заковат” интеллектуал ўйинини аҳо-
ли ўртасида оммавий-маърифий ҳаракатга 
айлантириш ва бошқа интеллектуал ўйин-
ларни ривожлантиришга оид чора-тадбир-
лар тўғрисида”ги қарорида белгиланган 
вазифалар ижроси доирасида 2022 йилдан 
буён  “Заковат интеллектуал клуби” нодавлат 
нотижорат ташкилоти билан ҳамкорликда 
“Заковат” интеллектуал ўйинлари мунтазам 
ўтказиб келинмоқда. 

2024 йил давомида Бухоро, Фарғона, 
Самарқанд вилоятларида ҳамда Тошкент 
шаҳрида “Заковат” ўйинларининг ҳудудий 
босқичлари ўтказилиб, уларда 800 нафар 
раҳбар ва ходим иштирок этди. Тизимда фао-
лият юритаётган барча ходимларни қамраб 
олиш мақсадида ўйинлар турли босқичларда 
ташкил этилади. Финал босқичида эса 6 на-
фар ходимдан иборат энг кучли 3 та жамоа 
танлаб олинади ва ғолиб жамоаларнинг ҳар 
бир аъзосига қимматбаҳо эсдалик совғалар 
ҳамда пул мукофотлари тақдим этилади.  

“Заковат” интеллектуал ўйинлари ёшлар-
нинг билими ва мантиқий фикрлаш қобилия-
тини янада ривожлантириш билан бирга хо-
димларнинг бир манзилда жам бўлган ҳолда 
ўзаро фикр алмашиши учун ҳам қулай имко-
ниятдир. Мазкур тажрибани ходимларнинг 
ўз устида ишлаши ва уларга мотивация бе-
риш учун 2025 йилда ҳам давом эттиришни 
мақсад қилганмиз. 

Соғ танда соғлом ақл
Мамлакатимизда жисмоний тарбия ва 

спортни ривожлантиришга давлат сиёсати 
даражасида катта эътибор қаратилиб, етарли 
шароитлар яратилган. “Ўзбекистон — 2030” 
стратегиясида ҳам бу борадаги ишлар кўлами-
ни кенгайтириш мақсадида жисмоний тарбия 
ва спорт билан шуғулланадиган ёшлар қамро-
вини кенгайтириш устувор вазифа сифатида 
белгиланган. Бу каби кенг кўламли ишларга 
биз ҳам ўзимизни дахлдор деб биламиз ва му-
носиб ҳисса қўшиш мақсадида ходимлар ора-
сида соғлом турмуш тарзини тарғиб этиш, тур-
ли спорт мусобақаларини ташкиллаштиришга 
алоҳида эътибор қаратамиз.

Жумладан, ходимлар орасида шахмат, 
шашка, сузиш, стол тенниси ва футбол 
сингари спорт турлари бўйича турнирлар 
ўтказиш анъана тусига кирган. 2024 йил да-
вомида ўтказилган спорт мусобақаларида, 
хусусан, стол тенниси бўйича 60, шахмат, 
шашка ўйинларида 55, сузишда 60, футболда 
эса 200 га яқин ходим иштирок этган.

Турнирлар давомида ғолибларга қиммат-
баҳо эсдалик совғалар ҳамда турли спорт 
тўгараклари учун йўлланмалар тақдим 
этиб борилади. Бундан ташқари, “Турон-
банк” мамлакатимизда шахматнинг янада 
ривож ланишига ҳисса қўшиш мақсадида 

 Марказий Осиёда энг ёш халқаро гроссмейс-
тер сифатида танилган, Жаҳон 44-шахмат 
олимпиадаси ғолиби ва “Ўзбекистон ифти-
хори” медали соҳиби Жаҳонгир Воҳидов би-
лан ҳамкорликни йўлга қўйган. Айни пайтда 
Ж.Воҳидов “Туронбанк” АТБ брендининг 
расмий элчиси сифатида фаолият юритади. 

“Туронбанк” Ўзбекистонда француз бок-
си — саватни оммалаштиришга ҳам алоҳида 
эътибор қаратган. Юртимизда мазкур спорт 
турини оммалаштириш, ёшларни қизиқти-
риш йўлида тизимли ишлар йўлга қўйилган. 
Хусусан, жойлардаги фойдаланилмаётган 
ва бўш турган майдонлар таъмирланиб, 300 
йилдан кўпроқ тарихга эга сават спорт тури 
билан шуғулланиш учун ёпиқ спорт заллари 
ташкил этилмоқда. 

Ҳозирги кунга қадар мазкур спорт тури 
билан 1300 дан зиёд ёш шуғулланмоқда ва 
улар Осиё ҳамда жаҳон чемпионатларида 
муваффақиятли иштирок этди. Айни дамга 
қадар Ўзбекистон жамоаси 80 та олтин,  
72 та кумуш ва 93 та бронза медални қўлга 
киритган. 

Маънавият — 
янги уйғониш сари йўл

Ёшларнинг маънавий-маърифий салоҳия-
тини ошириш мақсадида жойларда 20 дан 
ортиқ кутубхона ташкил этдик. Уларда турли 
жанрлардаги 10 мингга яқин адабиёт мавжуд 
ва китоблар фонди доимий бойитиб бори-
лади. “Туронбанк” юртимизнинг нафақат 
иқтисодий, балки ижтимоий ҳаётида ҳам 
фаол иштирок этади. Мисол учун, республи-
камизда китобхонлик маданиятини сақлаб 
қолиш ва ёшларимиз орасида китобхонлик-
ни кенг тарғиб этиш мақсадида “Туронбанк” 
АТБ томонидан пойтахтимизнинг Шайхон-
тоҳур туманидаги “Янги Камолон”, Учтепа 
туманидаги “Янгийўл”, Яшнобод туманида-
ги “Боғбон”, Юнусобод туманидаги “Тур-
кистон”, Миробод туманидаги “Фитрат”, 
Мирзо Улуғбек туманидаги “Олий ҳиммат”, 
Чилонзор туманидаги “Новза” маҳалла 
фуқаролар йиғинларида кутубхоналар таш-
кил этилиб, улар бадиий, илмий ва жаҳон 
адабиётининг дурдона асарларидан иборат 
умумий ҳисобда 3000 донага яқин китоб би-
лан таъминланди.

Маҳаллалардаги кутубхоналарда замо-
навий ва қулай мебель жиҳозлари, китоб 
жавонлари ҳамда компьютер жамланмала-
ри мавжуд. Асосийси, ҳар бир маҳалладан 
1-2 нафардан ишсиз фуқаро иш билан таъ-
минланиб, кутубхоналарга ишга қабул қи-
линди. Айни дам ҳар бир маҳаллада 70-100 
нафардан зиёд китобхон кутубхонада мавжуд 
китоб ларни мутолаа қилиб келмоқда. 

Ёшларнинг ижтимоий 
ҳаётдаги иштироки

Ўзбекистон Ёшлар ишлари агентлиги 
билан имзоланган ҳамкорлик меморанду-
ми доирасида “Ustoz AI” лойиҳаси амалга 
оширилмоқда. Унга мувофиқ, 2 миллиондан 
ортиқ ёшга замонавий касблар ва фанларни 
бепул ўргатиш мақсад қилинган.

Мазкур лойиҳанинг кенг қамровли тақди-
мот маросими жорий йилнинг 3 август куни 
Ёшлар ижод саройида бўлиб ўтди ва лойиҳа 
доирасида 20 га яқин соҳани қамраб олувчи 
350 дан ортиқ видеодарслик яратилади. Бу-
гунги кунгача 156 мингдан зиёд ёш лойиҳа 
доирасида бепул билим олишни бошлади. 
Шу билан бирга, мактаблар, академик ли-
цейлар, касб-ҳунар коллежлари ва олий таъ-
лим муассасаларида No Code сайтлар яра-
тиш курси жорий қилинмоқда. 

Лойиҳа Ўзбекистон ёшлари учун катта 
имкониятларни тақдим этади. Ёшлар  ўзи 
истаган жойдан туриб замонавий касблар-
ни эгаллаши, бандлигини таъминлаши, шу 
билан бирга, даромадга эга бўлиши учун 
замин яратилмоқда. Асосийси, замонавий 
касбларни бепул ўрганиш имкониятига эга 
бўлмоқда.

Бундан ташқари, ҳар йили “Global Money 
Week” ҳафталиги ва Жаҳон жамғариш куни 
муносабати билан аҳоли, хусусан, ёшлар 
ва мактаб ўқувчилари орасида турли тад-
бирлар, банк ходимлари билан учрашувлар 
ҳамда танловлар ўтказиб келинади. Шу-
нингдек, YouTube платформасида молиявий 
маҳсулотлар ва хизматлар хусусиятларини 
ёритиб берувчи видеоматериаллар жойлаб 
борилади. 

“Туронбанк” АТБ Учинчи Ренессанс пой-
деворининг бунёдкорлари бўлган бугунги 
кун ёшларини ҳар томонлама қўллаб-қувват-
лаш, уларнинг билим олиши, ўз иқтидорини 
намоён этиши ҳамда малакали кадрлар тай-
ёрлаш бўйича қулай шарт-шароитлар яратиш 
йўлида янги лойиҳаларни амалга оширади 
ҳамда 2025 йил — Атроф-муҳитни асраш ва 
“яшил” иқтисодиёт йилида ҳам мамлакати-
миз молия бозорининг ривожи учун ўзининг 
муносиб ҳиссасини қўшишда давом этади. 

Юртимизда ёшлар масаласи 
давлатимиз сиёсатининг 
устувор йўналишларидан 
биридир. Бугун уларнинг 
ўз иқтидори, билим ва 
салоҳиятини намоён этиши 
учун ҳуқуқий кафолатлар 
яратилди. Тўлақонли 
билим олиши, касб-ҳунарли 
бўлиши, тадбиркорлик 
билан шуғулланиши 
учун барча имкониятлар 
сафарбар этилмоқда. 
Қўйингки, ёш авлоднинг 
шахс сифатида камол 
топиб, фаровон келажагини 
бунёд этиши учун барча 
шароитлар мавжуд. Сўнгги 
йилларда юртимизда ёшлар 
билан ишлашнинг ноёб 
тизими яратилди, десак 
муболаға бўлмайди.

¨ШЛАР — 
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Азизбек ЮСУПОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири
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Бeш йил аввал Бўстонлиқ туманида 2240 ўринли 26 та маскан бўлган бўлса, шу даврда соҳага 
2 триллион сўмдан зиёд инвестиция киритилиб, 13 мингдан кўп ўринга эга 59 та йирик туризм 
иншооти ишга туширилди. Асосий автомобиль йўли таъмирланиб, қўшимча йўллар қурилди. 

Буларнинг натижасида туризм жадал ривожланди, ташриф буюрувчилар 12 баробар ошди. 

* * *
Деразага яқин ўриндиққа жойлашар экан-

ман, йўл очерки, саёҳат очерки аввал сира 
ёзмаганим учун гапни нимадан бошлашни 
билолмай паришон эдим. Хўжакент йўлида 
фавқулодда қизиқарли нимадир содир бўли-
шига умид боғлар, аммо ичим бўшаб қолган 
кўзадек тим-тирс эди. Шу даражада тарқоқ 
фикрлардимки, қаршимда жимгина китоб 
мутолаасига шўнғиган аёлнинг саҳифаларни 
кетма-кетликда, оҳиста очиши ҳам ғашимга 
тегар, қасдма-қасд вагондаги ғала-ғовур заб-
тига оларди. Шу чоғ атрофни болакайнинг 
баланд овоздаги йиғиси тутди. Ҳамма қатори 
қизиқсиниб ортга ўгирилдим: тахминан 3-4 
ёшлардаги бола ниманидир баҳонасида она-
сига хархаша қиляпти. Аёл ёш, биринчи фар-
занд шекилли, овутишнинг эпини қилолмас, 
атрофдагилар қўлдан келганча чалғитиб, 
кайфият уйғотишга уринаётган бўлса-да, 
ўжар болакай ҳали-бери кўнадиган эмас. 
Очиғи, ҳаммаси чаппасига кетаётгани учун 
кайфиятим бузилди, ёзишга ҳафсала қолма-
ди. Ичимдан нега хоҳламаса ҳам болаларни 
бундай сафарларга олиб чиқишар экан, она 
ҳам, бола ҳам айлангандек бўлмайди, етма-
ганига бошқаларга ҳам халақит беради-ку, 
деган қитмир фикр бетўхтов айланар экан, 
бу ёқимсиз ўйни ёнимдаги аёлга ҳам зарда 
билан айтиб юборганимни сезмай қолдим. 

— Нега ундай дейсиз? Бунинг нимаси 
ёмон? — деди у китобни секин ёпаркан хо-
тиржамлик билан. — Сайр қилиш, айниқса, 
мана шундай шинам поездларда бирор жой-
га отланиш, аслида, ўзимизни бахтли ҳис 
қилишимиз учун моддий нарсалардан кўра 
қийматлироқ. Яъни бизга нарсалардан кўра 
қимматлироқ бўлган янги тажрибалар бе-
ради. Катта-кичик саёҳатларимиз давомида 
олган тажрибаларимиз эса миямизда янги 
нейрон каналларини очади. Бу бизни янада 
ижодий, мослашувчан қилади ва янги ғоялар 
беради. Сайр қилишни биз фақатгина кат-
таларга тегишли деб ўйлаймиз. Аслида, бу 
мутлақо хато қараш. Саёҳат пайтида бола-
нинг ижодкорлиги, тасаввури ошади. Бу аёл-
нинг қарорини шахсан мен қўллаб-қувват-
лайман. Тўғри, бола йиғлар, нимадир ёқмас, 
аммо ишонаверинг, сафар якунида ундан 
хурсанд миттивой бўлмайди. Бундан ташқа-
ри, сафарга чиқиш, хоҳ у узоқ бўлсин, хоҳ 
яқин, болаларда қийинчиликларга чидамни 
оширади. Болалар учун саёҳатнинг бундай 
“тузоқ”ларини бошдан кечириш — адашиш, 
бегоналар қуршови — буларнинг барчаси 
унинг характерини шакллантиради. Бу улар-
га янги нарсаларни синаб кўриш ва ўзини 
ўзи тўлиқ ҳис қилиш имконини беради.

Бундай кутилмаган ва қанчалик рад эт-
май, асосли бўлган гаплардан ҳайратга туш-
дим. Тасаввуримдаги оддий бир аёлнинг 
шундай ўткир фикрлаши ҳаёни чeтга суриб, 
у ҳақда кўпроқ нарса билишга қизиқишим-
ни ошириб юборди. Кейин маълум бўлдики, 
Лайло опа Турдибоева айнан болалар психо-
логи бўлиб фаолият юритар экан. Бу соғлом 
суҳбатга очиқ, ниҳоятда хотиржам, самимий 
аёл билан кечган суҳбатимизнинг давоми 
унинг ўз соҳасининг чинакам мутахассиси 
эканини тан олишимга мажбур этди. Шу 
билан бирга, очеркнинг бошланмаси учун 
газетхонларга манфаатли воқеа топиб олга-
нимдан бениҳоя хурсанд ҳам эдим.

— Саёҳат орқали бола турли маданият-
лар билан тўғридан тўғри алоқада бўлиб, 
уларга тарихни кашф қилиш, жойлашув 
ҳақидаги умумий маълумотларни, шу жум-
ладан, урф-одатларни ўрганиш имкониятини 

беради. Бунинг учун айнан бошқа давлат бў-
лиши шарт эмас, юртимизнинг ўзида турли 
қадрият ва маданиятга эга элатлар бор, одам-
лар бор, — дейди Лайло Турдибоева энди 
буткул мутолаани четга суриб. У диққат- 
эътиборимни ўзига қаратган, тўлиб-тошиб 
гапираётганини белидан узмаслик учун 
индамай, янги нарса ўрганаётган ўқувчи-
дек завқ билан эшитиб борардим. — Агар 
бола бир неча маданият билан тўқнашса, 
ҳис-туйғуларини рағбатлантирадиган янги 
тажрибалар уларнинг ижодий жараёнида 
муҳим воситага айланади. Кўп маданият-
ли тажриба боланинг билим жараёнларини 

 ўткирлаштиради, турли маданиятлардан 
янги истиқболларни ўзлаштириш уларга ўз 
ғоялари ва онгини кенгайтиришга ёрдам бе-
ради. 

Саёҳат боланинг эмпатиясини, ҳамдард-
лигини, тушунишини ва инсонларга нисба-
тан хабардорлигини чуқурлаштиради, ҳаё-
тини янада бойитадиган одамлар билан 
танишиш имконини беради. Сафар ота- 
оналар ва  болаларни янада яқинлаштириб, 
тушунмовчиликларга барҳам беради. Яна 
бир нарса айтайми, боланинг хотираси 
кучли  бўлишини сиз ҳам яхши биласиз,  

у  атрофдаги ўзгаришлар, дейлик, мана бу 
электропоезднинг қулайлиги, ранги, йўлов-
чилар, темир йўл бўйидаги фасллар алмаши-
нувига мос яшиллик ёки оқлик, тоғлар, қад 
ростлаган ва ростлаётган биноларга жонли 
гувоҳ бўлади. Бу улғайгандан сўнг унинг 
улғайгунига қадар бўлган даврда нималар 
ўзгарганини яққол фарқлашга ёрдам беради. 
Ўзимдан мисол, бир неча ўн йиллар олдин 
совуқ, ёғочли ўриндиқларда тиқилиб, қуни-
шиб ўтирардик, деразадан томоша қилиб ке-
тиш учун айтарли манзара ёки биноларнинг 
ўзи йўқ эди, ходимларнинг муомаласи қўрс, 
баъзида ходимларнинг ўзи йўқ бўларди. 
Нимадир юз берса, кимдан маслаҳат олиш-
ни билолмасдик. Ҳамма тушкун, асабий, 
қаергадир шошган… Бугун ўша пайтдаги 
беҳаловат кечган сафаримни ҳузур билан 
эслайман, чунки ҳозирги шароит билан 
фарқ шундоқ кафтимга сирғалиб тушади. Ўз 
кўзингиз билан кўрган тарих — энг ишонч-
лиси. Шунинг учун, эътибор берсангиз, 
ёши улуғ одамлар бугунги шарт-шароитдан 
ёшлардан кўра кўпроқ рози, миннатдор.

Мус тақиллик ва унга доир юксак ту-
шунчалар қадрига ҳам етишни билишади. 
 Боиси, улар фарқни кўра олади, бир пайтлар 
қақроқ чўл бўлган жойлар яшил масканга 
ёки саноа ти гуркираган шаҳарга айлангани, 
қўрқиб айтилган сўзларга бугун эркинлик 
берилгани уларга ҳаммадан кўра кўпроқ 
таъсир қилади. Сиз каби ва сиздан кейинги 
авлодга эса ривожланаётган мамлакатнинг 
жараёни аро туғилиб вояга етгани сабабли 
улкан ўзгаришлар унча сезилмайди. Ҳар 
қандай оламшумул ислоҳот  бўлиши 

шарт  ҳодисадек қабул қилинади. Қаранг, 
биргина сафар бир неча авлоднинг руҳияти-
ни англашга қанчалик ёрдам беради. Сиз эса 
ичингиздаги беқарорликни, иложи бўлса, ҳеч 
нарса қилмасликка мойил феълингиздаги 
ланжликни шу ёшда инжиқлик қилиши та-
биий бўлган болакайдан кўриб ўтирибсиз… 

Лайло опа қўпол тарзда ифода этган ши-
коятимга вазминлик билан теран ўйлаб бер-
ган жавоби нафақат ўзимдан уялишимга са-
баб бўлди, балки кайфиятим кўтарилишига, 
алланечук хотиржам тортишимга ҳам ёрдам 
берди. Ўзгаришлар борасидаги  гапларидан 

сўнг нега шу нарса олдин хаёлимга келмага-
нидан ҳайрон бўлдим. Аслида, мен кайфия-
тимга мослаб, бўлажак сафаримдан фақат 
камчилик, нуқсон излаш учун йўлга чиққа-
нимни, қарорни бошиданоқ нотўғри қабул 
қилганимни тушундим. Албатта, кўкка кўта-
риб мақташдан манфаат йўқ, аммо бўлаётган 
ишлар ҳақида борича ёзмаслик ҳам тўғри 
эмас. Энди нима қилишни аниқлаб  олдим, 

Тошкент атрофида ҳам электрлашган йўл 
қурилиб, поездларни ўтказиш имконияти 
30 фоиз ошди. Мана, яқин кунлардан бери 
эса Тошкент —  Хўжакент йўналишида янги 
электропоезд қатновга қўйилди. 6 декабрь 
куни давлатимиз раҳбари ушбу поездга 
чиқиб, унинг ҳаракатланишини кузатди. 

Сафар чоғида Шавкат Мирзиёев Тош-
кент ва Хўжакент оралиғидаги темир йўлга 
туташ майдонларни 2025 йилги реновация 
дастурига киритиб, уларни тартибга келти-
ришга кўрсатма берди. Йўналишдаги эгри 
қисмларни тўғри қилиб қайта қуриш орқали 
кунлик экспресс поездлар қатновини кўпай-
тириш ва кўпроқ йўловчиларга хизмат кўр-
сатиш учун шароит яратиш топширилди. 
“Яшил макон” лойиҳаси доирасидаги ишлар 
ҳам муҳокама қилинди. Темир йўл четла-
рини кўкаламзорлаштириш, сув ресурсла-
ри чекланган ҳудудларда хорижий тажриба 
асосида қурғоқчиликка чидамли ўсимлик-
ларни экиш зарурлиги қайд этилди. 

Ҳозир сизга худди бир неча рақамларни 
ҳиссиз тарзда ифодалаб бераётгандек кўри-
нишим мумкин, аммо ишонинг, шахсан ўзим 
ҳам бу нарсадан хурсандман. Ушбу электро-
поeздларнинг йўлга қўйилиши — соҳада 
катта силжиш. Ўз кўзингиз билан гувоҳи 
бўлиб турибсиз, вагонлар шинам, ёруғ ва 
иссиқ. Деразасидан изғирин ўтмайди, ўрин-
диқлар на ўтириб, на ётиб бўладиган хили-
дан эмас, юмшоқ, тоза. Дарвоқе, ўриндиқлар 
сони нақ 586 та. Тик турган ҳолатда 1472 
йўловчини сиғдира олади. Видеокузатув  

Сафар чоғида давлатимиз 
раҳбари темир йўл 
инфратузилмасини 
ривожлантириш, йўловчилар 
учун шароитларни 
яхшилаш, темир йўлларни 
электрлаштириш ва уларга туташ 
ҳудудларни ободонлаштириш 
бўйича мутасаддиларнинг 
ҳисоботларини тинглади. 
Мутасаддилар олдига бир қатор 
вазифаларни қўйди.
Тошкент — хўжакент 
электропоезди халқимизга 
қандай қулайликлар беради? 
Аҳоли бу йўналишдан 
мамнунми? Биз хўжакентга 
сафаримиз давомида бу каби 
саволларга жавоб олдик. 

Й¤ЛДАГИ ОДАМ

вақтни бой бермай дедим-у, ҳали поезд 
 ҳаракатланмасидан бурун бу янги электро-
поезд, темир йўл таъмири, умуман, амалга 
оширилган ва кўзланган режалардан бо-
хабар бўлиш учун мутахассисни излашга 
киришдим.

— Президентимизнинг 2023 йил 10 ок-
тябрдаги “Ўзбекистон Республикаси темир 
йўл транспорти соҳасини тубдан ислоҳ қи-
лиш чора-тадбирлари тўғрисида”ги қарори-
га мувофиқ, “Ўзбекистон темир йўллари” 
акциядорлик жамияти трансформация қи-
линмоқда. Жамият таркибида инфратузил-
ма, вагон хизмати, йўловчи ташиш кабилар 
билан шуғулланувчи 6 та мустақил корхона 
иш бошлади. Поездлар парки ҳам кенгай-
тирилиб, йўловчи ташишда аҳоли ва сай-
ёҳларга қулайликлар оширилмоқда. Кўриб 
турганингиздек, янги, замонавий, мустаҳкам 
поездлар олиб келинди. Бундан ташқари, 
Тошкентдан Самарқанд, Бухоро, Қарши 
каби тарихий шаҳарларимизга “Афросиёб” 
электропоездлари қатнови кўпайтирилди, —  
дейди “Шаҳар атрофида йўловчи ташиш” 
МЧЖ директори ўринбосари Дилмурод 
Убайдуллаев. — Ўтган даврда юртимизда  
3 минг километрдан зиёд темир йўл электр-
лаштирилди. Бухоро — Урганч — Хива 
темир йўл тармоқларини электрлаштириш 
якуний босқичда. Мискин — Нукус йўнали-
шида ишлар жадал давом эттирилмоқда. 

камераларига эътибор берган бўлсангиз ке-
рак. Ҳар бир ўриндиқлар остида USB порт-
лар мавжуд. Маълумот таблолари ва ёнғин 
хавфсизлиги тизими ўрнатилган. 

Қисқа қилиб айтганда, йўловчиларимиз 
учун максимал қулайлик яратилган. Поезд 
соатига 120 километргача тезликка чиқа ола-
ди. Илгари одамлар икки соатдан зиёдроқ 
вақтини йўлда ўтказишга мажбур бўлган 
бўлса, энди роппа-роса бир соатда Хўжа-
кентга етиб оляпти. Ҳар бир тарафга кунига 
учтадан қатнов йўлга қўйилган. Поезд шун-
дай қулай нуқтада тўхтайдики, сиз “Амир-
сой” дам олиш масканига ҳам, Чорвоқ сув 
омбори ва Бўстонлиққа туташ бошқа диққат-
га сазовор жойларга ҳам қисқа вақтда етиб 
боришингиз мумкин. 

Чиндан, бир соатнинг нари-берисида та-
биати гўзал, баҳаво Хўжакентга етиб бордик. 
Бу ерда байроқдек ҳилпираётган улкан пал-
ма дарахтларининг баргларини учратмассиз, 
ҳад-ҳудудсиз денгизнинг илиқ ҳовуридан 
ҳам ўпкангизни тўлдириб нафас ололмассиз, 
лeкин бу зумрад маскан ўзининг фусункор-
лиги, чанг қўнмаган дарахтлари, 20 даража-
дан кўтарилмайдиган намхуш ҳамда ниҳоят-
да тоза ҳавоси билан хотирангизда осонгина 
муҳрланади. Айниқса, Бўстонлиқ туманини 
косадек ўраб турган пурвиқор тоғлар тепа-
лигидан туриб осмонга бўйлашиш, ўзининг 
том маънода шахсий микроиқлимига эга ҳу-
дудни томоша қилиш завқи бошқача.

Табиат бағридаги бу ҳудуднинг драйвери, 
шубҳасиз, туризм. Сўнгги йилларда инфра-
тузилма яхшиланиб, йилнинг барча фаслла-
рида мароқли ҳордиқ чиқариш имконияти 
яратилгани, дам олиш, соғломлаштириш, 
чанғи, саёҳат, умумий овқатланиш мажму-
алари барпо этилиб, эски санаторий ва бо-
лалар оромгоҳлари янгилангани кўриниб 
турибди.

Бeш йил аввал Бўстонлиқ туманида 2240 
ўринли 26 та маскан бўлган бўлса, шу давр-
да соҳага 2 триллион сўмдан зиёд инвести-
ция киритилиб, 13 мингдан кўп ўринга эга  
59 та йирик туризм иншооти ишга туширил-
ди. Асосий автомобиль йўли таъмирланиб, 
қўшимча йўллар қурилди. Буларнинг нати-
жасида туризм жадал ривожланди, ташриф 
буюрувчилар 12 баробар ошди. 

Тасаввур қилинг-а, беш йил олдин Бўс-
тонлиққа йилига 850 минг сайёҳ келган бўл-
са, бу йил 11 ойнинг ўзида 12 миллион киши 
ташриф буюрган. Натижа шу билан тўхтаб 
қолгани йўқ. Бу суръат изчил давом этяпти. 
Масалан, Чирчиқ дарёси бўйида “Чорвоқ 
дарвозаси” туристик мажмуаси қурилмоқда. 
Қарийб 25 гектар майдондаги мажмуада  
16 та кўп қаватли уй, 3 та меҳмонхона, 2 та 
супермаркет, 60 дан зиёд савдо ва маиший 
хизмат шохобчаси, кафе ва ресторанлар, 
банк офиси, аквапарк, мусиқали фаввора, ав-
тотураргоҳ бўлади. Бинолар тепасига қуёш 
панеллари ўрнатилади. Дарё устида сайр 
учун шишали кўприк қурилади. Мажмуа 
кунига 5 мингдан ортиқ кишига хизмат кўр-
сатиш қувватига эга бўлади. Мавсумийлари 
билан бирга 2500 та иш ўрни яратилади.

Президентимиз хизмат турларини кўпай-
тириб, фаол туризмни ривожлантириш, бун-
дай мажмуаларни бошқа туманларда ҳам 
лойиҳалаштириш, ҳудудларда экологияга 
алоҳида эътибор бериш, яшилликни кўпай-
тиришни мақсад қилганини юқорида келти-
риб ўтилган маълумотлардан билиб олиш 
қийин эмас. 

Пойтахтга тушдан кейин қайтиб келган 
бўлсам-да, у ердаги руҳий қувватга тўйиниб 
олишга улгурдим. Муҳими, бу кичик саёҳат 
менга масъулиятли бўлиш кераклигини ўр-
гатди. Деразадан мен томоша қилган ва анча 
вақт кўз олдимдан кетмайдиган тасвирлар 
ҳаёти янада фаровонлашишини истаётган, 
инсон қадри биринчи ўринда бўлишини чин 
кўнгилдан хоҳлаётган ҳамда шунга яраша 
меҳнат қилаётган давлату миллат олдида 
худди шу умуммақсадни амалга оширишда 
масъулият ҳис қилиш лозимлигини эслатди. 
Наздимизда кичик, бироқ сифатли ишлар 
билан мамлакатимиз тараққиётига биз ўй-
лагандан кўра каттароқ ҳисса қўшишимиз 
мумкинлигига ишонч берди. Бу ишончни 
баҳам кўриш орқали эса оз бўлса-да, ўз вази-
фамизни бажармоқдамиз деб ўйлаймиз.

ДАвлАТИМИз РАҲБАРИ 6 ДЕКАБРь КУнИ ТОШКЕнТ — хЎжАКЕнТ йЎнАлИШИДА 
янГИ ЭлЕКТРОПОЕзДнИ КЎзДАн КЕчИРДИ, УШБУ ПОЕзДГА чИҚИБ, 

ҲАРАКАТлАнИШИ вА ҚУлАйлИКлАРИнИ КЎРДИ. 

(Очерк)

УшбУ мақолани қорақалпоқ тилида ҳам 
ўқиш УчУн QR-кодни сканер қилинг!
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