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27 ОКТЯБРЯ - ДЕНЬ ВЫБОРОВ В ЗАКОНОДАТЕЛЬНУЮ 
ПАЛАТУ ОЛИЙ МАЖЛИСА И МЕСТНЫЕ КЕНГАШИ

Публикуется статья в поддержку  
Социал-демократической партии 

Узбекистана «Адолат».
Данный материал публикуется 

в рамках предвыборной агитации 
партий на бесплатной основе.

(Читайте на 3-й стр.)

Вектор развития
На производственных площадках АО «Навоийский горно-металлургический комбинат»,  

в его карьерах, шахтах, на заводах эксплуатируются сотни единиц разного вида оборудования и техники, 
эффективность и бесперебойная и безаварийная работа которых напрямую зависят от грамотных  
и слаженных действий, умений и навыков специалистов отделов, ремонтных участков и механиков.

ОПОРНОЕ ЗВЕНО ОПОРНОЕ ЗВЕНО 
ПРОИЗВОДСТВАПРОИЗВОДСТВА

В состав эмиратской делегации вошли 
министры по делам правительства Мухам-
мад бин Абдулла аль-Гергави, энергетики 

и инфраструктуры Сухейль бин Мухам-
мад аль-Мазруи, экономики Абдулла бин 
Тук аль-Марри, государственный министр 

по вопросам искусственного интеллекта 
и цифровой экономики Омар бин Султан 
аль-Олама.

В начале беседы Шейх Хамдан Аль 
Мактум выразил главе нашего государства 
искреннюю признательность за радушный 
прием и передал теплые приветствия от Пре-
зидента ОАЭ Шейха Мухаммада Аль Наха-
яна и Премьер- министра страны, Эмира 
Дубая Шейха Мухаммада Аль Мактума.

В ходе встречи особое внимание уделено 
вопросам формирования новой долгосроч-
ной повестки дня взаимовыгодного сотруд-
ничества в таких ключевых направлениях, 
как инвестиции, инновационное развитие, 
зеленая энергетика, инфраструктура, обра-
зование, здравоохранение, экология, цифро-
вая трансформация, туризм, и другие.

Высоко оценены плодотворные итоги 
совместного форума по раскрытию потенци-
ала взаимовыгодного сотрудничества, дву-
сторонних межправительственных и меж-
ведомственных переговоров, проведенных в 
первой половине дня.

Достигнута договоренность о принятии 
«дорожной карты» по развитию полномас-
штабного сотрудничества в стратегических 
отраслях.

Следует отметить, что ОАЭ являются 
одним из ключевых партнеров Узбекистана 
в Азиатском регионе.

Последние контакты на высшем уровне 
состоялись в рамках мероприятий Глобаль-
ного климатического саммита в городе Дубае 
в декабре прошлого года.

Товарооборот в 2023 году вырос на  
21 процент и составил 626 миллионов дол-
ларов. В нашей стране действуют свыше 320 
предприятий с участием эмиратского капи-
тала. Портфель реализуемых и перспектив-
ных инвестиционных проектов составляет 
порядка 20 миллиардов долларов.

УзА

УЗБЕКИСТАН - ОАЭ: ФОРМИРОВАНИЕ ДОЛГОСРОЧНОГО 
И ВЗАИМОВЫГОДНОГО СОТРУДНИЧЕСТВА

Вопросы дальнейшего развития многопланового партнерства, продвижения проектов экономического  
и инвестиционного сотрудничества, налаживания практического взаимодействия в оборонной сфере были рассмотрены на встрече  
Президента Республики Узбекистан Шавката Мирзиёева с делегацией Объединенных Арабских Эмиратов во главе с заместителем  

Премьер-министра, министром обороны, Наследным принцем Эмирата Дубай Шейхом Хамданом бин Мухаммадом Аль Мактумом.

За достойный вклад в развитие системы образования и воспи-
тания в нашей стране, эффективную реализацию реформ в сфере, 
широкое внедрение в учебный процесс национального и передового 
зарубежного опыта, инновационных педагогических и информаци-
онно-коммуникационных технологий, большие заслуги в обучении 
учащихся основам наук и современным профессиям, повышении их 
интеллектуального и духовного потенциала, создании фундамента 
Третьего Ренессанса, образцовую деятельность по подготовке высо-
коквалифицированных кадров, формированию здорового и гармо-
нично развитого поколения, воспитанию детей в духе любви и пре-
данности Родине, уважения общечеловеческих ценностей, а также 
за активное участие в общественной жизни присвоить почетные зва-
ния, наградить орденами и медалями:

почетное звание  
«Ўзбекистон Республикаси халқ ўқитувчиси»

Абдурахмановой Озоде Дехканбоевне - учителю биологии 
средней общеобразовательной школы №25 Куйичирчикского рай-
она, Ташкентская область

Акрамову Набижону Курбоновичу - учителю математики 
специализированной школы-интерната №3 Мархаматского района, 
Андижанская область

почетное звание «Ўзбекистон Республикасида 
хизмат кўрсатган халқ таълими ходими»

Матмуратову Ихтиёру Курбонбоевичу - учителю матема-
тики специализированной школы-интерната Шаватского района, 
Хорезмская область

Раупову Илёсу Ахадовичу - учителю физики средней общеобра-
зовательной школы №27 Гиждуванского района, Бухарская область

почетное звание «Ўзбекистон Республикасида 
хизмат кўрсатган ёшлар мураббийси»

Ачиловой Манзуре Шералиевне - преподавателю математики 
академического лицея при Каршинском инженерно-экономическом 
институте, Кашкадарьинская область

Каримову Суюну Амировичу - профессору кафедры узбекского 
языкознания Самаркандского государственного университета, 
Самаркандская область

почетное звание «Ўзбекистон Республикасида 
хизмат кўрсатган спорт устози»

Мендибаеву Бахраму Рустамовичу - старшему тренеру по 
тяжелой атлетике Республиканской школы высшего спортивного 
мастерства по спортивным единоборствам

орденом «Меҳнат шуҳрати» 
Кувандикову Джамилу Яхшибаевну - учителя класса фортепи-

ано детской школы музыки и искусств №1 города Навои, Навоий-
ская область

Мирзахмедова Мирфазила Абдилхаковича - ведущего специ-
алиста Научно-практического центра педагогического мастерства и 
международной оценки при Агентстве специализированных образо-
вательных учреждений Республики Узбекистан

Рапикову Хафизу Каюмбердиевну - воспитателя дома «Меҳри-
бонлик» №22 имени А.П.Хлебушкиной, город Ташкент

Хомидова Дилшодбека Боходировича - учителя физики него-
сударственного образовательного учреждения «Академик Сарим-
сақов» Шахриханского района, Андижанская область

орденом «Дўстлик» 
Азаматову Галину Рауфовну - директора негосударственной 

дошкольной образовательной организации «Kiddie» Пахтакорского 
района, Джизакская область

Ахмедову Замиру Одиловну - воспитателя дошкольной обра-
зовательной организации №35 Чустского района, Наманганская 
область

Болтаеву Камбар Абдуллаевну - учителя биологии Президент-
ской школы в городе Бухаре, Бухарская область

Гэдди Мишель Денизу - доцента Университета «Янги Ўзбеки-
стон»

Ким Зинаиду Константиновну - ведущего специалиста управ-
ления подготовки педагогических кадров и профессионального 
развития Министерства дошкольного и школьного образования 
Респуб лики Узбекистан

Маджидова Инома Уришевича - ректора Национального уни-
верситета Узбекистана

Машраббекову Азизу Машраббековну - профессора кафедры 
Центральной Азии Ханкукского университета иностранных языков 
Республики Корея

Мирошкину Ольгу Юрьевну - учителя немецкого языка специ-
ализированной школы №60 Мирабадского района, город Ташкент

Муминова Сидикжона Мирсобировича - профессора кафедры 
языкознания Ферганского государственного университета, Ферган-
ская область

Мунтееву Гулнару Узакбаевну - преподавателя кафедры народ-
ного творчества Нукусского филиала Государственного института 
искусств и культуры Узбекистана, Республика Каракалпакстан

Указ 
Президента Республики 

Узбекистан

О НАГРАЖДЕНИИ ГРУППЫ 
ОСОБО ОТЛИЧИВШИХСЯ 
РАБОТНИКОВ СФЕРЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ  
И ВОСПИТАНИЯ В СВЯЗИ 

С ДНЕМ УЧИТЕЛЕЙ 
И НАСТАВНИКОВ

(Окончание  
на 2-й стр.)

На сегодня в производственных про-
цессах открытой и подземной добычи 
АО «НГМК» эксплуатируются около 
125 электрических и гидравлических 
экскаваторов разных моделей, более 
100 единиц буровых станков, 116 само-
свалов. Их исправная работа - гарантия 
выполнения планов по горным работам, 
своевременной доставке золотосодер-
жащей руды на гидрометаллургические 
заводы. Круглосуточное обслуживание 
техники обеспечивают специалисты 
ремонтно-механических участков.

Огромное поле деятельности у меха-
ников наших семи гидрометаллурги-
ческих заводов. В их руках сосредо-
точены многочисленные механизмы 
технологических линий обогатитель-
ного производства. Ими осуществля-
ется ремонт мельниц, флотационных 
машин, всевозможных насосов и дру-
гого оборудования, стабильная работа 
которых обеспечивает выполнение 
поставленных перед коллективом ком-
бината задач по выпуску готовой про-
дукции. 

Кроме того, на карьерах комбината 
эксплуатируются конвейерные линии. 
За их бесперебойную работу также 
отвечают механики. К примеру, на 
руднике «Мурунтау» пять дробилок 
(измельчителей) и три конвейерные 
линии. Самым уникальным является 
действующий на руднике с 2011 года и 
не имеющий аналогов в мировой гор-
но-металлургической отрасли крутона-
клонный конвейер КНК-270.

(Окончание  
на 2-й стр.)

Хлопок-2024

БЕЛОЕ ЗОЛОТО: БЕЛОЕ ЗОЛОТО: 
ОТ ПОЛЯ ДО ГОТОВЫХ ОТ ПОЛЯ ДО ГОТОВЫХ 

ИЗДЕЛИЙИЗДЕЛИЙ

В хлопкосеющих фермерских хозяйствах  
и специализированных хлопково-текстильных 

кластерах Ташкентской области полным ходом  
идет уборка белого золота. В нынешнем году  

под хлопчатник в столичной области отведено  
7100 гектаров. Планируется собрать не менее 270 тысяч 

тонн ценного сырья. Дехкане спешат убрать богатый 
урожай до наступления ненастных дней. Сформировано 
930 отрядов сборщиков, в которые привлечены жители 

махаллей, домохозяйки, неорганизованная молодежь.

В ходе пресс-тура, орга-
низованного информаци-
онной службой хокими-
ята Ташкентской области, 
группа журналистов побы-
вала в Аккурганском рай-
оне, где смогла проследить 
всю хлопковую цепочку. 

Началась поездка с посе-
щения фермерского хозяй-
ства «Абдуманнап Прим-
кулов», руководит которым 
Ойбек Примкулов. 

 - У меня 96 гектаров 
плодородной земли, из 
которых 44 гектара отве-
дены под хлопчатник, - рас-
сказывает О. Примкулов. -  
В нынешнем году засеяли 
поля высокоурожайным 
сортом хлопка «султон». 
Благодаря своевременно 
проводимым агротехниче-
ским мероприятиям (под-
кормка, полив, чеканка) с 
каждого гектара, по оцен-
кам специалистов, полу-
чим не менее 50 центнеров 
белого золота. Работа на 
полях кипит с раннего утра 
и до позднего вечера. При-
влекли более 60 сборщи-

ков из всех близлежащих 
махаллей. Для них созданы 
все условия: горячее пита-
ние, свое временная оплата 
за собранные килограммы. 
Кроме того, на поля при-
езжают выездные ярмарки 
с продуктами и товарами 
повседневного спроса по 
сниженным ценам. Среди 
лучших сборщиков - Зар-
нигор Маманазарова, 
Нигора Эшбоева, Хур-
шида Ниёзова из махалли 
имени Хамида Алимджана 
и многие другие. По ито-
гам уборочной страды тот, 
кто проявил наибольшую 
активность при сборе уро-
жая, получит премию. 

Аккурганский район по 
праву славится трудолюби-
выми фермерами. В нынеш-
нем сезоне хлопковый клин 
района - это 11 200 гектаров, 
с которых будет собрано 
более 40 тысяч тонн белого 
золота. В среднем урожай-
ность составит порядка 
38-40 центнеров на круг.

(Окончание  
на 2-й стр.)

(Окончание  
на 2-й стр.)
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Намазову Кизларсару Муратовну - учителя 
начальных классов средней общеобразовательной 
школы №7 Джаркурганского района, Сурханда-
рьинская область

Степанову Ольгу Анатольевну - учителя 
русского языка и литературы средней общеобра-
зовательной школы №21 Пахтачийского района, 
Самаркандская область

Тойчубаеву Айсулу Маматбековну - учителя 
начальных классов средней общеобразовательной 
школы №10 Ходжаабадского района, Андижан-
ская область

Турдиеву Ироду Гайратовну - учителя 
английского языка средней общеобразовательной 
школы №96 Китабского района, Кашкадарьин-
ская область

Уразалиева Абдуназара Норкуловича - 
мастера производственного обучения профессио-
нальной школы №1 Баяутского района, Сырда-
рьинская область

Хабибуллину Винеру Салиховну - учителя 
математики средней общеобразовательной школы 
№14 Зангиатинского района, Ташкентская область

орденом  
«Соғлом авлод учун» II степени

Абдурахманову Икболхон Юлчиевну - пре-
подавателя биологии академического лицея при 
Ташкентском педиатрическом медицинском 
институте

Алматова Туру Жураевича - преподавателя 
специального предмета Кумкурганского агро-
технологического техникума, Сурхандарьинская 
область

Астанова Салиха Хусеновича - профессора 
кафедры точных наук Бухарского инженерно-тех-
нологического института, Бухарская область

Ашурову Санобархон Юлдашевну - началь-
ника отдела инновационных проектов, трансфера 
науки и образовательных технологий Института 
развития профессионального образования

Бокиева Акрама Васиевича - учителя физи-
ческого воспитания средней общеобразователь-
ной школы №75 Яккабагского района, Кашкада-
рьинская область

Ибрагимова Рустама Асадовича - учителя 
класса чанга Джизакской специализированной 
школы искусств, Джизакская область

Олимову Анараю Джурахановну - учителя 
начальных классов средней общеобразовательной 
школы №20 Юкаричирчикского района, Ташкент-
ская область

Полвонову Юлдузхон Сапарбоевну - учителя 
математики творческой школы имени Мухаммада 
Ризо Огахий, Хорезмская область

Раззокова Шамсиддина Эргашевича - учи-
теля истории средней общеобразовательной 
школы №6 Мингбулакского района, Наманган-
ская область

Рафиева Хамракула Талибовича - про-
фессора Самаркандского филиала Института 
переподготовки и повышения квалификации 
специалистов по физической культуре и спорту, 
Самаркандская область

Рихсиеву Гулчехру Шовкатовну - ректора 
Ташкентского государственного университета 
востоковедения

Султонову Мухайё Ёкуббековну - учителя 
химии средней общеобразовательной школы №24 
Касансайского района, Наманганская область

Таджитдинову Ферузу Рахманкуловну - 
исполнительного директора академического 
лицея при Навоийском государственном гор-
но-технологическом университете, Навоийская 
область

Турдимуратову Зулфию Ешановну - учителя 
каракалпакского языка и литературы средней 
общеобразовательной школы №9 Муйнакского 
района, Республика Каракалпакстан

Ширинова Хуршида Хасановича - учителя 
физики Президентской школы в городе Ташкенте

медалью «Соғлом турмуш» 
Аллаберганову Нилуфар Илёсовну - учи-

теля английского языка специализированной 
школы №4 Кошкупырского района, Хорезмская 
область

Арипову Гулнару Талибовну - тренера по 
стрельбе из лука Республиканской школы выс-
шего спортивного мастерства по зимним и слож-
ным техническим видам спорта

Казакову Дилфузу Рейимбаевну - руководи-
теля кружка по изобразительному искусству дет-
ской школы «Баркамол авлод» Республики Кара-
калпакстан

Кимсанову Сайидахон Эсоновну - учителя 
технологии средней общеобразовательной школы 
№11 Кувинского района, Ферганская область

Мамадалиева Яшаржона Машрабовича - 
учителя физического воспитания средней обще-
образовательной школы №42 Нарынского района, 
Наманганская область

Раджабову Мухаббат Тошпулатовну - учи-
теля изобразительного искусства и черчения 
средней общеобразовательной школы №13 Сардо-
бинского района, Сырдарьинская область

Самадову Сабину Сабировну - директора 
негосударственной дошкольной образовательной 
организации «Kids Akademy» Карманинского 
района, Навоийская область

Ташмухамедову Шахноз Рафиковну - учи-
теля начальных классов средней общеобразова-

тельной школы №186 Шайхантохурского района, 
город Ташкент

Худоймуродову Хилолу Мухиддиновну - 
учителя родного языка и литературы средней 
общеобразовательной школы №36 Кызырыкского 
района, Сурхандарьинская область

медалью «Шуҳрат» 
Алламбергенову Гулшийру Атамуратовну -  

учителя математики средней общеобразователь-
ной школы №26 Ходжейлийского района, Респуб-
лика Каракалпакстан

Атажонову Саидахон Бораталиевну - заве-
дующую кафедрой информационных технологий 
Андижанского машиностроительного института, 
Андижанская область

Бердиеву Умидахон Осимжоновну - дирек-
тора негосударственного образовательного 
учреждения «Humo School Academy» Яккасарай-
ского района, город Ташкент

Бойкобилову Дилрабо Соатмуродовну - 
учителя биологии специализированной школы 
№17 Бандиханского района, Сурхандарьинская 
область

Буранова Журабека Расуловича - учителя 
информатики средней общеобразовательной 
школы №12 Термезского района, Сурхандарьин-
ская область

Валиеву Зиёду Абдужабборовну - руководи-
теля семейного детского дома «Бахтли келажак 
сари қадам» Ферганского района, Ферганская 
область

Вахобову Озоду Холмуродовну - воспитателя 
дошкольной образовательной организации №10 
Тайлакского района, Самаркандская область

Давронову Дилрабо Шермаматовну - дирек-
тора Самаркандского городского филиала Ассо-
циации «SOS - детские деревни Узбекистана», 
Самаркандская область

Исаеву Барно Абдужаббаровну - заведую-
щую кафедрой театра и киноискусства Республи-
канского колледжа музыки и искусства

Исмаилову Эрешгул Жораевну - библиоте-
каря средней общеобразовательной школы №3 
Караулбазарского района, Бухарская область

Каримова Абдурашида Мусахоновича - 
доцента кафедры химии Наманганского государ-
ственного университета, Наманганская область

Кодирову Хавохон Гулямовну - учителя 
начальных классов средней общеобразовательной 
школы №5 города Ферганы, Ферганская область

Кориева Рустама Умаржон угли - руководи-
теля негосударственной некоммерческой органи-
зации «Ибрат фарзандлари» города Ташкента

Курбанова Онгарбая Хожанбергеновича - 
учителя физики Президентской школы в городе 
Нукусе, Республика Каракалпакстан

Курбонова Журабека Абдувохидовича - учи-
теля химии специализированной школы Улугнар-
ского района, Андижанская область

Кунишеву Гулчехру Асадовну - учителя 
физики средней общеобразовательной школы 
№66 Бахмальского района, Джизакская область

Махаматкулову Сайёру Абдуллаевну - учи-
теля информатики специализированной школы 
№72 Уртачирчикского района, Ташкентская 
область

Музаффорову Ойгул Курбанбоевну - учи-
теля родного языка и литературы средней обще-
образовательной школы №29 Гулистанского рай-
она, Сырдарьинская область

Муминову Дилнозу Пардакуловну - учителя 
географии средней общеобразовательной школы 
№234 Алмазарского района, город Ташкент

Насимова Бекзода Шермухаммад угли - 
учителя информатики Президентской школы в 
городе Джизаке, Джизакская область

Нишанбаева Сабира Зарипбаевича - заведу-
ющего лабораторией Института химии раститель-
ных веществ Академии наук Республики Узбеки-
стан

Нуралиеву Нилуфархон Содикжоновну - 
воспитателя дома-интерната для детей с инвалид-
ностью «Мурувват» Кургантепинского района, 
Андижанская область

Нурмаматову Чарос Курбоновну - учителя 
немецкого языка средней общеобразовательной 
школы №22 Акдарьинского района, Самарканд-
ская область

Очилова Анвара Жонпулатовича - учителя 
математики специализированной школы имени 
Мухаммада аль-Хорезми, город Ташкент

Парпиеву Нигору Назировну - учителя 
химии специализированной школы города Кува-
сая, Ферганская область

Пулатова Гайбуллу Жололовича - учителя 
биологии специализированной школы-интер-
ната №5 Чартакского района, Наманганская 
область

Ражабову Сарвиноз Юнусовну - учителя 
химии средней общеобразовательной школы №1 
Жондорского района, Бухарская область

Розикова Ойбека Баходировича - учителя 
физики средней общеобразовательной школы 
№21 Мирзаабадского района, Сырдарьинская 
область

Сабирову Мухайё Хусниддиновну - лого-
педа дома-интерната для детей с инвалидностью 
«Мурувват» №1 Алмазарского района, город Таш-
кент

Саидмурадова Шухрата Алишеровича - 
учителя допризывной начальной подготовки 
средней общеобразовательной школы №9 Таш-
кентского района, Ташкентская область

Самадова Сардора Сабировича - учителя 
химии специализированной школы №11 города 
Навои, Навоийская область

Тагаймуратова Абдуваита Абдимуратовича -  
учителя родного языка и литературы творческой 
школы имени Абдуллы Кадыри, город Ташкент

Тангирова Хуррама Эргашевича - доцента 
кафедры информатики и цифровых образователь-
ных технологий Джизакского государственного 
педагогического университета, Джизакская область

Тоирова Олимжона Зувуровича - заведу-
ющего кафедрой электромашин Ташкентского 
государственного технического университета

Тулкибаеву Фирузу Калбаевну - директора 
средней общеобразовательной школы №19 Кани-
мехского района, Навоийская область

Туляганову Дилфузу Юлдашовну - мастера 
производственного обучения профессиональной 
школы Кибрайского района, Ташкентская область

Тухтамуродова Элбека Дилмуродовича - 
учителя математики специализированной шко-
лы-интерната №1 города Карши, Кашкадарьин-
ская область

Халикова Азамата Кахрамоновича - учи-
теля основ государства и права специализиро-
ванной школы-интерната для незрячих детей №18 
города Карши, Кашкадарьинская область

Хашимову Сабохат Абдуллаевну - профессора 
кафедры изучения языков Университета обще-
ственной безопасности Республики Узбекистан

Худойбердиеву Ойтулу Муртазакуловну - 
учителя географии средней общеобразовательной 
школы №13 Миришкорского района, Кашкада-
рьинская область

Шадиярова Алишера Эшпулатовича - учи-
теля изобразительного искусства и черчения 
средней общеобразовательной школы №6 Дуст-
ликского района, Джизакская область

Шихназарову Садокат Умаржан кизи - пре-
подавателя специального предмета техникума 
общественного здоровья имени Абу Али ибн Сино 
города Хивы, Хорезмская область

Эргашеву Гули Исмоил кизи - декана факуль-
тета английской филологии Узбекского государ-
ственного университета мировых языков

Эштураева Хушбока Чоршанбиевича - учи-
теля математики специализированной школы 
Шерабадского района, Сурхандарьинская область

Юлдашева Джамшида Абдималиковича - 
учителя физики средней общеобразовательной 
школы №20 Учкудукского района, Навоийская 
область
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Указ 
Президента Республики Узбекистан

О НАГРАЖДЕНИИ ГРУППЫ ОСОБО ОТЛИЧИВШИХСЯ РАБОТНИКОВ СФЕРЫ 
ОБРАЗОВАНИЯ И ВОСПИТАНИЯ В СВЯЗИ С ДНЕМ УЧИТЕЛЕЙ И НАСТАВНИКОВ

Не меньше работы у механиков участка 
складирования хвостов, который также явля-
ется одним из важных звеньев предприятия. 
Если хотя бы одна единица оборудования, 
участвующего в производстве, выйдет из 
строя, это может привести к большим поте-
рям. Задача механиков хвостового хозяйства -  
не допустить внеплановых и аварийных оста-
новок.

В структуре АО «НГМК» еще одним из 
основных направлений деятельности явля-
ется добыча полезных ископаемых подземным 
способом. Функционируют шахта «Мурун-
тау», рудники Каракутан, Зармитан, Гужум-
сай. Механическая служба вышеуказанных 
подразделений комбината поддерживает в 
работоспособном состоянии горно-шахтную 
технику, которая круглосуточно работает в 
недрах земли для выполнения плановых пока-
зателей.

Учитывая то, что все производственные 
площадки комбината расположены преиму-
щественно в пустынном кызылкумском реги-
оне с экстремальными условиями, контроль 
за работой всех механизмов должен быть 
особенно тщательным. Специалисты меха-
нических служб осуществляют необходимый 
ремонт, контролируют проведение плано-

во-предупредительного ремонта основных и 
вспомогательных механизмов, обеспечивая 
их надежную и непрерывную работу. 

Главное в нашем деле - своевременно выяв-
лять даже небольшое отклонение в рабочем 
состоянии каких-либо деталей механизма или 
техники, вовремя устранять неполадки, не 
допуская простоев, тем более остановки обо-
рудования. 

Большое значение имеет и своевремен-

ное обеспечение необходимыми для ремонта 
материалами и запасными частями, эффек-
тивное использование ремонтного фонда и 
горюче-смазочных материалов. Изучив миро-
вой опыт, для контроля качества ремонтных 
работ существующей импортной техники 
на комбинате ведутся работы по передаче 
оборудования на аутсорсинг компаниям, 
оказывающим полный комплекс сервисных 
услуг. Налажено сотрудничество с компа-
ниями - производителями горного оборудо-
вания и техники: Caterpillаr (США), Hitachi 
Construction Machinery Co., Ltd. (Япония), 
Bооmer (Швеция), Ижорский машинострои-
тельный завод (Россия), Liеbherr (Германия), 
Komatsu Ltd. (Япония), а также Epiroc, Sandvik, 
IKO Machinery. 

В 2021 году на ЦПТ (циклично-поточной 
технологии) рудника Мурунтау введены в экс-
плуатацию два гидравлических экскаватора 
РС 4000 и R 9400 производства Komatsu и 
Liеbherr с объемом ковша 22 кубометра. Также 
компания Liеbherr недавно поставила два 
гидравлических экскаватора R 9100 объемом 
ковша шесть кубометров для рудника «Вос-
точный» Северного рудоуправления. Наши 
механики обслуживают их с основательным 
знанием дела.

На Гидрометаллургическом заводе № 3 
в июле текущего года ввели в эксплуатацию 

7-й мельничный блок. Планируется запустить 
8-й для увеличения производственных мощ-
ностей завода. Этот инвестиционный проект 
реализован благодаря грамотной и сплочен-
ной работе всего коллектива АО «НГМК», в 
том числе механиков.

Одним из приоритетных направлений Стра-
тегии «Узбекистан - 2030» является продолже-
ние стимулирования локализации производ-
ства, замещения импорта запасных частей и 
комплектующих. 

АО «НГМК» в настоящее время 
лидирует в республике в области 
производства импортозамещающей 
продукции. В этом деле большая 
роль в структуре комбината 
принадлежит ПО «Навоийский 
машиностроительный завод».  
За последние пять лет  
на основе принятых программ 
и проектов здесь достигнуто 
значительное расширение 
видов выпускаемой продукции 
по программе локализации. 
Сегодня на ПО «НМЗ» 
изготавливаются запасные части 
(более 500) для нестандартного, 
бурового оборудования, 
металлоконструкции для шаровых 
мельниц, гидроциклонного 
оборудования, редукторов, 
насосов, ковшей экскаваторов, 
дисков шнеко-зубчатых дробилок 
и других импортозамещающих 
товаров. Производится ремонт 
и восстановление разных узлов 
и механизмов оборудования, 
выполняется токарная  
и механическая обработка деталей. 

В 2023 году в рамках инвестиционного 
проекта на Гидрометаллургическом заводе  
№ 6 введена в эксплуатацию изготовленная на 
ПО «НМЗ» первая в республике двухсекцион-
ная шаровая мельница. 

Впереди у специалистов всех служб глав-
ного механика АО «НГМК» большие планы. 
В частности, предусмотрено удлинение и 
углубление конвейерных линий КЛ-2 и КЛ-3 
ЦПТ рудника Мурунтау, а также строитель-
ство второй линии ЦПТ рудника Даугыз-
тау. Помимо этого - освоение новых видов 
ремонта, сокращение межремонтных пери-
одов, изготовление новых деталей. Все это 
будет воплощаться в жизнь.

Являющиеся одной из опорных структур 
в АО «НГМК» все механические службы под-
разделений комбината, а также команда специ-
алистов отдела главного механика АО «НГМК» 
проводят огромную работу по ремонту и под-
держанию состояния горно-шахтной техники, 
оборудования и технологических линий в рабо-
тоспособном состоянии.

Фото Виктора Яковлева.

ОПОРНОЕ ЗВЕНО ПРОИЗВОДСТВАОПОРНОЕ ЗВЕНО ПРОИЗВОДСТВА

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

Затем представители СМИ 
отправились в пункт по приему 
хлопка хлопкоочистительного 
завода «Алимкент». Площади 
предприятия позволяют единовре-
менно хранить в огромных бунтах 
до 10 тысяч тонн хлопка-сырца. 
При заводе действует собственная 
лаборатория качества, определя-
ющая сортность белого золота, 
налажена его бесперебойная пере-
работка. 

Последний пункт поездки - про-
изводственные цеха ООО «Yustex», 
занимающегося изготовлением 
текстильных изделий для взрослых 
и детей. 

- Нами уже создано более трех-
сот рабочих мест, в ближайшем 
будущем доведем количество 
работников до пятисот, - расска-
зывает директор предприятия 
Акмаль Юсупов. - У нас достаточно 
большие объемы производства.  

В месяц отправляем на внутрен-
ний рынок до 250 тысяч единиц 
готовых изделий. Благодаря совре-
менному оборудованию и грамотно 
организованной работе модельеров 
и дизайнеров наша текстильная 
продукция практически ничем не 
отличается от зарубежных анало-
гов, а стоит гораздо дешевле. 

Необходимо отметить, что пред-
приятие получило специальные 
сертификаты соответствия и теперь 
может экспортировать продукцию 
в страны ближнего зарубежья и 
Европейского союза. Повышение 
урожайности и глубокая перера-
ботка хлопка внутри страны, при-
влечение иностранных инвестиций 
и внедрение передовых техноло-
гий позволили вывести аграрный 
сектор и текстильную отрасль на 
новый уровень. Текстильную про-
дукцию под брендом «Сделано в 
Узбекистане» с удовольствием при-
обретают во всем мире. 

Сергей Мутин. 
Фото Рашида Галиева.

БЕЛОЕ ЗОЛОТО: ОТ ПОЛЯ БЕЛОЕ ЗОЛОТО: ОТ ПОЛЯ 
ДО ГОТОВЫХ ИЗДЕЛИЙДО ГОТОВЫХ ИЗДЕЛИЙ

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

Уктам Рахматов. 
Главный механик АО «Навоийский ГМК».

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)
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ГОЛОСУЙТЕ ЗА СОЦИАЛ-ДЕМОКРАТИЧЕСКУЮ ПАРТИЮ УЗБЕКИСТАНА «АДОЛАТ» И ЕЕ КАНДИДАТОВ!

Построение правового 
государства - наша 

высшая цель
В программе партии в качестве глав-

ной цели определено построение право-
вого государства, где обеспечено верхо-
венство Конституции и законов, а также 
защищены права и свободы человека.

Поэтому в первом направлении пред-
выборной программы, озаглавленном 
«Построение правового государства -  
наша высшая цель», в качестве важ-
ного признака правового государства 
отмечено, что все граждане и долж-
ностные лица должны действовать на 
основе закона, для чего прежде всего 
необходимо обеспечить верховенство 
Конституции и законов в обществе,  
а также эффективность судебно-право-
вой системы.

Последовательное продолжение 
реформ в судебно-правовой сфере 
является одной из важнейших задач. 
Важно добиться того, чтобы наши 
граждане рассматривали суд не как 
орган, осуждающий и наказывающий 
людей, а как надежно защищающий 
их права и законные интересы. Для 
этого прежде всего должны отсутство-
вать факторы, вызывающие сомнения 
в законности, обоснованности и спра-
ведливости решений, принимаемых 
судьями, а также в объективности и бес-
пристрастности судей.

В предвыборной программе мы 
выдвинули важные предложения.  
В их числе - создание судов по граждан-
ским делам в каждом районе и городе, 
что позволит обеспечить доступность 
правосудия и повысит эффективность 
судов. Актуальным является принятие 
закона «О статусе судей», направлен-
ного на усиление гарантий прав судей и 
оптимизацию их нагрузки.

Принятие закона «О государствен-
ной компенсации» позволит возме-
стить государством ущерб, причи-
ненный незаконными действиями и 
решениями государственных органов 
или должностных лиц, за счет фонда 
помощи пострадавшим от преступле-
ний.

В предвыборной программе особое 
внимание уделено поэтапному уве-
личению числа судей и расширению 
их специализации, что в итоге послу-
жит улучшению качества правосудия 
и эффективной защите прав и свобод 
граждан.

В данном направлении инициируется 
принятие решительных мер, призван-
ных устранить еще одну волнующую 
общество проблему - дорожно-транс-
портные происшествия с участием 
пешеходов и причины их возникнове-
ния. 

Актуальной инициативой является 
предложение об ужесточении мер нака-
зания за систематическое нарушение 
водителями правил дорожного движе-
ния, в том числе пожизненное лишение 
водительских прав в случае управления 
транспортным средством в состоянии 
опьянения или причинения тяжких 
последствий.

В Узбекистане каждый пятый смер-
тельный случай приходится на долю 
дорожно-транспортных происшествий. 
Согласно расчетам, экономические 
издержки, связанные с ДТП, составляют 
2,8 процента годового ВВП страны.

Одним из основных факторов явля-
ется отсутствие надлежащей дорожной 
инфраструктуры для автотранспорта, а 
также неприспособленность дорог для 
пешеходов. В качестве решения пар-
тия предлагает обеспечить приоритет 

прав пешеходов на нерегулируемых 
пешеходных переходах. Вместе с тем 
предлагается создать равные условия 
для людей с ограниченными возможно-
стями на тротуарах, установить специ-
альные звуковые устройства на свето-
форах. Несомненно, наши предложения 
найдут отклик у избирателей.

Справедливое 
гражданское общество 

и демократические 
институты развития
В этом направлении предложено 

дальнейшее расширение полномочий 
Олий Мажлиса и местных Кенгашей 
народных депутатов, последовательно 
перечислены задачи по развитию пар-
ламентаризма и парламентской демо-
кратии. В частности, предлагаются 
такие новые механизмы, как совершен-
ствование системы «Цифровой парла-
мент», усиление полномочий депутатов 
местных Кенгашей, совершенствование 
механизма сдержек и противовесов в 
их отношениях с хокимами, наделение 
депутатов местных Кенгашей правом 
выражения вотума недоверия хокимам.

В предвыборной программе также 
определены приоритетные задачи, свя-

занные с обеспечением свободы слова 
и печати, полной реализацией права на 
получение и распространение информа-
ции, обеспечением независимости дей-
ствующих в стране СМИ, дальнейшим 
расширением условий для свободной 
деятельности журналистов и блогеров, 
совершенствованием правовых основ 
сферы.

Особенно актуальными считаем такие 
предложения, как внедрение механизма, 
направленного на предотвращение рас-

пространения ложной информации и 
мошенничества в СМИ и социальных 
сетях, в частности, дальнейшее увеличе-
ние контента, призывающего к бдитель-
ности, создание платформы «Стопфейк» 
(STOP FAKE), которая будет постоянно 
предупреждать о новых видах ложных 
сообщений и мошенничества.

Обеспечение 
устойчивого развития 

экономики
В третьем направлении нашей пред-

выборной программы, включающем 
задачи, связанные с обеспечением 
устойчивого развития национальной 
экономики, особо отмечается, что наи-
более приоритетной задачей является 
разработка экономико-правовых меха-
низмов, обеспечивающих справедливое 
распределение доходов, полученных в 
результате экономической деятельности 
государства.

В связи с этим предлагается введение 
прогрессивных ставок налогообложе-
ния для снижения неравенства доходов. 
Внедрение прогрессивной шкалы нало-
гообложения является одной из тра-
диционных идей социал-демократии и 
основывается на повышении налоговой 
ставки с увеличением размера дохода.

Заслуживает внимания и предложе-
ние партии по предоставлению тамо-
женных и налоговых льгот конкретным 
отраслям, а не частным лицам. Данное 
предложение послужит повышению 
показателей экономической эффектив-
ности в промышленности, сельском 
хозяйстве и сфере услуг, расширению 
масштабов внедрения новых техноло-
гий и инноваций и в конечном итоге 
созданию рабочих мест. 

Сильная социальная 
политика - гарантия 

благосостояния народа
Социальные вопросы являются осно-

вополагающими идеями в программе 
Социал-демократической партии Узбе-
кистана «Адолат». Мы считаем, что 
забота о человеке и обеспечение достой-
ной жизни для всех должны быть глав-
ной задачей государства.

В предвыборной программе партии 
также определен ряд актуальных задач 
в сфере трудоустройства граждан, уси-
ления защиты трудовых прав работ-
ников, реализации проекта «Гаранти-
рованное первое рабочее место» для 
выпускников высших и профессио-
нальных образовательных учрежде-
ний, совершенствования правовых 
основ всесторонней защиты прав тру-
довых мигрантов и их социальной под-
держки, организации справедливых и 
безопасных условий труда, а также по 
разработке закона «О ветеранах».

Актуальными являются и вопросы 
усиления социальной защиты лиц с 
инвалидностью, постоянное совер-
шенствование системы непрерывного 
образования, на основе искусственного 

интеллекта, в частности, налажива-
ние преподавания в школах предме-
тов «Технология», «Робототехника», 
на основе современных требований, 
внедрение в систему образования про-
граммы «умная школа», расширение 
строительства студенческих общежи-
тий, улучшение качества учебной лите-
ратуры в высших учебных заведениях.

Здоровье народа - 
огромное богатство, 
залог благополучной 

жизни
Известно, что в системе социальной 

поддержки населения особое место 
занимает сфера здравоохранения. Ведь 
самое большое богатство любой страны -  
это здоровье ее народа.

Во избежание превращения меди-
цинской сферы в источник дохода 
предлагается перевести негосудар-
ственные медицинские организации 
из статуса коммерческих в некоммер-
ческие, установив государственный 
контроль за размером оплаты меди-
цинских услуг.

Полагаем, что частный сектор дол-
жен действовать на основе законов и 
находиться под государственным конт-
ролем.

В этом направлении программы не 
осталась без внимания и система «умной 
медицины», которая становится совре-
менной тенденцией во всем мире. В связи 
с этим наша партия намерена разработать 
правовые основы системы, полностью 
цифровизировать здравоохранение, вне-
дрить системы «электронная поликли-
ника» и «единая электронная анкета».

В рамках регулирования фармацев-
тической отрасли предлагается поло-
жить конец тайным соглашениям и 
незаконному сговору между фармацев-
тами и медицинскими работниками, 
полностью запретить медицинским 
учреждениям покровительствовать 
фармацевтам, установить уголовную 
ответственность за такие действия.

Укрепление семьи, 
поддержка женщин, 

расширение 
возможностей молодежи

В данном направлении в программе 
партии особое внимание уделено вопро-
сам обеспечения прав женщин и гендер-
ного равенства. В частности, выдвинуты 
конкретные предложения по вопросам 
своевременного выявления проблем 
женщин, усиления мер по оказанию 
им социально-правовой, психологиче-
ской и материальной помощи, особенно 
тем женщинам, которые нуждаются в 
помощи и оказались в тяжелом социаль-
ном положении, в том числе женщинам 
с инвалидностью.

Заслуживают внимания предложе-
ния по созданию специальной элек-
тронной платформы по оказанию право-
вой помощи женщинам, пострадавшим 

от разных форм насилия, внесению в 
законодательство положения о том, что 
не менее 30 процентов руководителей 
исполнительной власти должны состав-
лять женщины.

Серьезное внимание уделяется 
вопросам полноценного обеспечения 
прав молодежи и детей, их образования 
и интеллектуального развития. 

В связи с этим можно выделить 
передовые инициативы партии, такие 
как дальнейшее развитие молодежных 
технопарков, действующих в регионах 
республики, повышение культуры чте-
ния среди молодежи на основе совре-
менных подходов, упрощение процесса 
получения патентов молодыми учены-
ми-изобретателями.

В целях усиления защиты прав и 
интересов детей выдвинуты предложе-
ния, предусматривающие значительное 
ужесточение наказаний за сексуальное 
насилие в отношении несовершеннолет-

них, введение пожизненного заключе-
ния в качестве меры наказания для лиц, 
совершивших преступления в отноше-
нии детей до 14 лет.

Борьба с коррупцией -  
наша приоритетная 

задача
В нашей предвыборной программе 

выдвинут ряд предложений по про-
тиводействию коррупции. Ведь всем 
известно, что невозможно обеспечить 
справедливость в обществе без борьбы 
с коррупцией. 

Следует признать, что благодаря 
системным усилиям, предпринятым  
в последние годы, достигнут значи-
тельный прогресс в искоренении кор-
рупции. Реализуются комплексные 
меры по предотвращению этого порока,  
в частности, обеспечению открытости и 
прозрачности в государственном управ-
лении, повышению качества оказания 
государственных услуг, внедрению пре-
вентивных механизмов, направленных 
на снижение человеческого фактора 
посредством цифровизации.

В итоге наша страна поднялась 
на 47 позиций в Индексе восприятия 
коррупции организации Transparency 
International (со 168-го места в 2013 году 
до 121-го в 2023-м) и занимает самое 
высокое место в Центральной Азии.

Однако для нас важно не ограни-
чиваться достигнутыми успехами, а 
последовательно продолжать усилия в 
этом направлении. В частности, предло-
жено повысить статус Агентства по про-
тиводействию коррупции, превратить 
его в орган, осуществляющий единую 
государственную антикоррупционную 
политику, и наделить полномочиями по 
расследованию коррупционных престу-
плений.

Партия выступает за введение в 
законодательство норм, усиливающих 
наказание за преступления, связан-
ные с коррупцией, предусматриваю-
щих взыскание ущерба в десятикрат-
ном размере, обеспечение того, чтобы 
все платежи, взыскиваемые в доход 
государства (штрафы, государствен-
ные пошлины, сборы и др.), полностью 
поступали в Государственный бюджет, 
а не в фонды министерств и ведомств.

Миролюбивая 
прогрессивная внешняя 

политика, приоритет 
национальных 

интересов
Инициативы СДПУ «Адолат» во 

внешнеполитической сфере страны 
базируются на принципах прагматизма, 
защиты национальных интересов, под-
держания баланса между основными 
партнерами.

Следует признать, что в последние 
годы значительно расширилось участие 
Узбекистана в международных и регио-
нальных процессах. Национальные инте-
ресы нашей страны активно реализуются 
путем дальнейшего развития связей с 
традиционными партнерами и ведущими 
странами, а также авторитетными меж-
дународными и региональными органи-
зациями, ведения с ними сбалансирован-
ного и постоянного диалога.

Полагаем, что особого внимания 
заслуживают вопросы в сфере расши-
рения сотрудничества со странами 
Центральной Азии в политической, 
торгово-экономической сферах, а также 
рационального использования транс-
граничных водных ресурсов, делимита-
ции и демаркации границ.

В предвыборной программе постав-
лена задача эффективно использовать 
возможности парламентской диплома-
тии для продвижения национальных 
интересов Республики Узбекистан на 
международной арене.

Абдукамол Рахмонов.
Ислом Хамроев. 

Заместители председателя 
Политического совета СДПУ «Адолат».

ВМЕСТЕ ПОСТРОИМ 
СПРАВЕДЛИВОЕ ОБЩЕСТВО!

Социал-демократическая партия Узбекистана «Адолат», позиционирующая себя  
на политической арене страны как левоцентристская партия, оставаясь верной идеологии 
социал-демократии, продвигает такие идеи, как сохранение участия государства в экономике, 
признание свободы предпринимательства, обеспечение социального равенства в экономике.

В рамках активной подготовки к предстоящим 27 октября выборам депутатов  
в Законодательную палату Олий Мажлиса и местные Кенгаши наша партия на XII съезде приняла 
предвыборную программу на 2025-2029 годы «К равным возможностям и справедливому обществу!».

В нее в гармонии с национальными ценностями были включены, с одной стороны, передовой 
отечественный и зарубежный опыт, с другой - идеи общественности относительно целей и задач 
современной социал-демократии, такие как справедливость, свобода, равенство и солидарность.

Наша предвыборная программа полностью соответствует идеям классической социал-демократии, 
направленным на утверждение социальной справедливости в обществе. В связи с этим партия определила 
ряд задач по девяти направлениям, включая создание правового государства, проведение сильной социальной 
политики, обеспечение устойчивого развития экономики, бескомпромиссную борьбу с коррупцией,  
что также свидетельствует о неразрывной связи между названием программы и ее содержанием.

Предвыборная программа Социал-демократической партии 
Узбекистана «Адолат» - стратегический документ,  
предлагающий пути сбалансированного и системного развития страны. 
В его основе лежат ценности социальной справедливости, равенства 
возможностей, верховенства закона и заботы о человеке.  
Мы убеждены, что именно такая идеология может стать  
гарантией устойчивого развития и процветания Узбекистана.  
Объединимся за справедливость!



Газета отпечатана в типографии 
ООО «Kolorpak». 

Адрес предприятия: Узбекистан, 100060,
Ташкент, ул. Янгишахар, дом 1А.

УЧРЕДИТЕЛЬ:
Кабинет Министров

Республики Узбекистан

Главный редактор: 
Салим ДОНИЁРОВ

Газета зарегистрирована в Агентстве по печати 
и информации Республики Узбекистан.

Рег. № 0005 от 17.09.2009 г.
Индекс - 178, Способ печати - офсетный, 

формат А-2, объем 2 п.л. Тираж 1114. Заказ 3373.
Выходит пять раз в неделю, кроме воскресенья  

и понедельника. Цена договорная.

Редакция рукописи не рецензирует  
и не возвращает.

За доставку газеты ответственность несет 
организация, оформившая подписку.

Ответственность за качество печати газеты несет 
ООО «Kolorpak».

Дежурный редактор: С. Алимова
Корректор: Л. Карабаева
Дизайнер: Б. Эгамкулов

Канцелярия: 71-233-70-98 Отдел рекламы: 71-233-70-98

ГУ «Редакции газет 
«Янги Ўзбекистон»  

и «Правда Востока» 
НАШ АДРЕС:

100060, г. Ташкент, 
ул. Шахрисабзская, 85.

Приемная: 
тел. 71-233-56-33.
E-mail: info@pv.uz

Адрес в интернете: www.yuz.uz
Сайт: 71-233-05-18. 1 2 3 4 5 6

Время итога - 21:59 
Время подписи - 22:40

44 28 СЕНТЯБРЯ 2024 ГОДА № 198 (30507)t.me/pvouz t.me/pvouz www.yuz.uzwww.yuz.uz

Об этом шел разговор на пресс-кон-
ференции с участием руководителей 
УзГУФКС в Национальном пресс-центре 
Узбекистана. 

Неожиданным для журналистов стало 
заявление о том, что в организационную 
структуру данного университета в фев-
рале внесены дополнения и изменения: 
прекращена деятельность семи… дека-
натов.

Пояснение такой реконструкции - от 
ректора УзГУФКС Рашида Маткари-
мова: 

- Это не ноу-хау, - сообщил он. - За 
основу реорганизации взят зарубежный 
опыт ведущих стран в сфере спорта, 
образования, науки, экономики и других 
областях. Внимательно изучили орга-
низационную структуру Пекинского 
спортивного университета, родственных 
вузов в Южной Корее, Института спор-

тивных наук и физиотерапии Тартуского 
университета в Эстонии и не только. 
Насколько эффективно столь кардиналь-
ное изменение системы образования, 
можно судить по мнениям и высказы-
ваниям специалистов на состоявшемся  
20 июня текущего года под председатель-
ством Президента Шавката Мирзиёева 
видеоселекторном совещании по вопро-
сам подготовки инженерных кадров и 

совершенствования деятельности выс-
ших учебных заведений. 

Перечисляя преимущества реновации, 
ректор заявил, что расширены функции 
и полномочия практически всех специ-
ализированных кафедр, некоторые объ-
единены. В результате прекращения 
деятельности ряда деканатов пресека-
ются коррупционные правонарушения, 
связанные с бюрократией, бумажной 
волокитой, манипулированием и просто 
человеческим фактором в организации 
учебного процесса. В частности, теперь 
нет необходимости подготовки рефера-
тов по учебным предметам и итоговому 
экзамену в информационной системе 
HЕМIS. Введен прием экзаменов в пись-
менной форме (в запечатанной тетради). 

 Для повышения качества образования, 
оптимизации системы учебного процесса 
в университете создан отдел офисно-ре-
гистрационного обслуживания студен-
тов. Организован также штаб ректората, 

основная цель которого - не только изу-
чение проблем обучающихся (связанных 
с учебой и проживанием, бытовыми усло-
виями), но и оперативное их решение. 

Большой объем работы и у новой 
дирекции управления тремя студен-
ческими общежитиями (более 2 тысяч 
мест), спортивно-оздоровительными объ-
ектами университета, на которых поддер-
живается принцип дуального образова-
ния (теоретические знания закрепляются 
практическими навыками и умениями) 
в тех или иных видах спорта, совершен-
ствуется профессиональное мастерство. 

Логическое продолжение реформ в 
университете - совершенствование дея-
тельности спортивного клуба. Он функ-
ционировал и раньше, но в основном на 
общественных началах. Пересмотрено 
финансирование. На сэкономленные сред-
ства от упразднения деканатов регулярно 
стали проводить внутренние первенства 
около 20 кафедр. Соревнования откры-

тые, в них принимают участие не только 
студенты УзГУФКС, но и представители 
других вузов. Таким образом имеющаяся 
материально-техническая база эффек-
тивно используется. Стадион, крытый 
манеж, бассейн, игровые площадки не 
пустуют. Здесь же тренируются и члены 
национальных сборных по разным видам 
спорта. В частности, дружина по тяжелой 
атлетике, баскетбольная команда. Приме-
чательно, что все кафедры подписали дву-
сторонние соглашения о сотрудничестве с 
профильными федерациями и ассоциаци-
ями Узбекистана. 

Кстати, с начала года на базе уни-
верситета уже проведены комплексные 
республиканские состязания и два меж-
дународных турнира. При культивирова-
нии дуального образования спортивный 
клуб университета позволяет сделать 
более веский акцент на практические 
занятия студентов. 

Как отмечалось на пресс-конферен-
ции, среди выпускников и студентов 
УзГУФКС немало победителей и призе-
ров мультиспортивных форумов. Напри-
мер, на Играх БРИКС в Казани (Россия) 
они завоевали 29 наград: две золотые, 
десять серебряных и семнадцать брон-
зовых медалей. Внесли весомый вклад 
в достижение делегации Узбекистана, 

занявшей в общем зачете четвертое 
место.  

- Отличились наши юноши и девушки 
с улицы Спортсменов в Чирчике, где 
находится вуз, на Олимпийских и Пара-
лимпийских играх в Париже (Франция), - 
подчеркнул Р. Маткаримов. - Девять чле-
нов олимпийской сборной Узбекистана 
по футболу, впервые пробившиеся на 
Всемирный саммит атлетов, - студенты 
УзГУФКС. Впервые ставшая чемпионкой 
Игр-2024 среди наших соотечественниц 
дзюдоистка Диёра Келдиёрова тоже учи-
лась у нас. Впрочем, среди победителей 
еще и боксеры Баходир Жалолов, Абду-
малик Халоков, Асадхужа Муйдинху-
жаев, паралимпийцы Иродахон Руста-
мова, Илхом Халимов, Дурдона Тураева, 
Толиббой Юлдашев. 

Но, как считает ректор, потенциал 
вуза далеко не полностью реализован. 
Для стабильного развития, широкого 
внедрения педагогических технологий, 
учебных программ и методических мате-
риалов, основанных на международных 
образовательных стандартах, Узбекский 
государственный университет физи-
ческой культуры и спорта привлек ряд 
специалистов из-за рубежа. В качестве 
экспертов успешно работают профессора 
Пекинского спортивного университета 

и Немецкого спортивного универси-
тета Кёльн. Были организованы деловые 
поездки и подписаны меморандумы о 
сотрудничестве с престижными вузами 
Малайзии, Индонезии, Китая, Германии, 
Турции. Согласованы направления взаи-
модействия с ведущими университетами 
Италии и Испании. За прошедшие восемь 
месяцев этого года в Узбекистане побы-
вали также около 30 представителей 
Южной Кореи, России, Беларуси. С ними 
обсуждены планы на перспективу. 

Ведется активный диалог, а также 
разработка по совершенствованию уни-
верситетской программы. Основное 
внимание - углубленному освоению 
профильных предметов, цифровизации 
образовательного процесса. Пересматри-
вается система финансирования вуза, а 
точнее - привлечения инвестиций. 

Разрабатываются проекты по благо-
устройству УзГУФКС, строительству 
арены для развития регби и гребной 
базы на берегу Чирчикского канала. 
Расширение материально-технической 
инфраструктуры университета - еще 
одна составляющая создания целостного 
спортивного кластера. 

Тимур Низаев. 
«Правда Востока». 

При содействии отдела
 по связям  с общественностью УзГУФКС. 

Курсом реформ

КОНТУРЫ СПОРТИВНОГО 
КЛАСТЕРА СТРАНЫ

По версии Round University Rankings - 2024, 
Узбекский государственный университет 

физической культуры и спорта (УзГУФКС) 
занимает 1110-е место в мире, а среди более 
чем 140 вузов Узбекистана - 15-е.  
Сможет ли один из ведущих спортивных 
университетов республики повысить 
свой статус? Если да, то как?

Реклама


