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В соответствии с постановлением Президента 
Республики Узбекистан от 17 февраля 2021 года  
№ ПП-4996 «О мерах по созданию условий для 
ускоренного внедрения технологий искусственного 
интеллекта», а также в целях создания благоприят-
ной и оптимальной экосистемы для развития иннова-
ционных бизнес-моделей, продуктов и методов ока-
зания услуг на основе технологий искусственного 
интеллекта, их внедрения и применения на практике 
в установленных приоритетных отраслях и сферах:

1. Одобрить предложение Министерства эконо-
мического развития и сокращения бедности, Мини-
стерства по развитию информационных технологий 
и коммуникаций, Министерства инновационного 
развития о внедрении Специального режима при-
менения технологий искусственного интеллекта 
(далее - специальный режим) в рамках эксперимен-
тально-инновационных исследований.

2. Определить, что:
а) под специальным режимом понимается 

создание необходимых организационно-право-
вых условий для юридических лиц и научных 
организаций, осуществляющих в его рамках дея-
тельность, связанную с проведением эксперимен-
тально-опытных работ, основанных на техно-
логиях искусственного интеллекта, разработкой 
программных продуктов и оказанием услуг 
(далее - пилотные проекты), предоставление приви-
легий в правоотношениях, возникающих в процессе 
апробирования и внедрения в практику программ-
ных продуктов;

б) специальный режим является отдельным 
звеном Технологического парка программных про-
дуктов и информационных технологий (далее -  
IT-парк), участники которого являются резиден-
тами IT-парка и осуществляют свою деятельность 
по принципу экстерриториальности;

пилотные проекты реализовываются в рамках 
пилотных проектов по внедрению технологий искус-
ственного интеллекта, реализуемых в 2021-2022 
годах, утвержденных постановлением Президента 
Республики Узбекистан от 17 февраля 2021 года  
№ ПП-4996, а также приоритетных отраслей и сфер;

в) для претендентов на специальный режим 
внедряется система ускоренного и упрощенного 
получения документов разрешительного харак-
тера на осуществление деятельности в рамках 
пилотных проектов. При этом:

заявки претендентов на специальный режим рас-
сматриваются в ускоренном порядке в течение 
пяти рабочих дней;

перечень документов, требуемых для получе-
ния соответствующих документов разрешительного 
характера, сокращается уполномоченным госу-
дарственным органом;

размеры платы, установленные за получение соот-
ветствующих документов разрешительного харак-
тера, снижаются в 2 раза;

уполномоченным государственным органом уста-
навливаются заниженные требования и условия 
для осуществления соответствующей деятельности;

г) в рамках реализации пилотных проектов 
участникам специального режима:

распространяются льготы и преференции, 
предоставленные резидентам IT-парка Указом 
Президента Республики Узбекистан от 30 июня  
2017 года № УП-5099 «О мерах по коренному улуч-
шению условий для развития отрасли информацион-
ных технологий в республике»;

государством компенсируются расходы, затра-
ченные на повышение квалификации и переподго-
товку своих работников в порядке, установленном 
постановлением Президента Республики Узбеки-
стан от 13 октября 2020 года № ПП-4862 «О допол-
нительных мерах по совершенствованию системы 
вовлечения населения в предпринимательство и раз-
витию предпринимательства»;

предоставляется право получать от мини-
стерств, ведомств и организаций необходимые сведе-
ния и документы (за исключением государственных 
секретов и иной информации с грифами секретности, 
охраняемых законом), а также обезличенную персо-
нальную информацию;

д) срок действия специального режима составляет 
пять лет и его продление осуществляется реше-
нием Координационной комиссии по реализации 
Стратегии «Цифровой Узбекистан - 2030» (далее - 
Координационная комиссия);

е) пилотные проекты реализуются на срок не 
более одного года.

3. Определить, что:
а) участники специального режима:
могут получить разрешение на полноценное внед-

рение в практику проектов после успешного прове-
дения апробирования;

(Окончание на 3-й стр.)

Постановление 
Президента Республики Узбекистан

О МЕРАХ ПО ВНЕДРЕНИЮ 
СПЕЦИАЛЬНОГО РЕЖИМА 

ПРИМЕНЕНИЯ ТЕХНОЛОГИЙ 
ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА

Сегодня в отечественных и зарубежных  
СМИ активно обсуждается содержательное 
интервью Президента Шавката Мирзиёева 
главному редактору газеты «Янги Узбеки-
стон». Лидер государства, анализируя исто-
рический путь страны за годы независимо-
сти, справедливо отметил мужество нашего 
народа, благородство, непоколебимую волю 
и огромный потенциал, которые позволили 
за прошедший период достигнуть боль-
ших успехов в осуществлении масштабных 
реформ и демократических преобразований 
в республике. 

«Сегодня Узбекистан - страна демократи-
ческих преобразований, больших возмож-
ностей и практических дел. Считаю, что 
этот процесс - важнейший результат прово-
димых реформ. Ведь четкость поставленной 
цели - ключевой фактор, обеспечивающий 
эффективность действий» - подчеркнул 
Президент. Цель наших дальнейших реформ 
в построении Нового Узбекистана наглядно 
определена в важном документе - Стратегии 

действий по пяти приоритетным направле-
ниям развития Республики Узбекистан в 
2017-2021 годах. 

В канун празднования Независимости 
с уверенностью можем констатировать 
рекордные результаты широкомасштабных 
реформ за последние годы в области государ-
ственного и общественного строительства, 
обеспечения верховенства закона и рефор-
мирования судебно-правовой системы, раз-
вития и либерализации экономики, совер-
шенствования социальной сферы, а также 
обеспечения безопасности, межнациональ-
ного согласия и религиозной толерантности, 
осуществления конструктивной внешней 
политики. Во всех сферах общественной 
жизни, будь то экономика, образование, 
наука, здравоохранение, дошкольное вос-
питание, культура, спорт, туризм, прои-
зошли глубокие, многогранные изменения, 
позволившие поднять рейтинг Узбекистана, 
обеспечить вхождение нашего государства 
в число демократически развитых стран 

с устойчиво развивающейся экономикой, 
достойным уровнем жизни населения.

Руководитель страны справедливо отме-
тил: граждане Узбекистана все больше осоз-
нают тот факт, что политический, правовой, 
социально-экономический имидж общества 
стремительно меняется, и в жизни формиру-
ются новые взгляды, возможности и ценно-
сти. Именно поэтому слова «Новый Узбеки-
стан» и «Третий Ренессанс» гармонично 
резонируют и вдохновляют народ на пути к 
великим целям.

Нас, работников сферы высшего образова-
ния, глубоко затронули высказывания главы 
государства о ценности науки, просвеще-
ния и национальной идентичности. История 
Узбеки стана славится нашими предками, 
которые под знаменем джадидизма ратовали 
за развитие науки и культуры, дабы вывести 
народ на путь просвещения. Их благородные 
устремления сохранились и живы по сей день.

(Окончание на 4-й стр.)

НОВЫЙ УЗБЕКИСТАН: 
РЕАЛИЗАЦИЯ 

МАСШТАБНЫХ РЕФОРМ 
И ДЕМОКРАТИЧЕСКИХ 

ПРЕОБРАЗОВАНИЙ
Дилбар Суюнова.
Доктор юридических наук, и. о. профессора кафедры ТГЮУ.

Народ Узбекистана готовится отметить самый светлый праздник  
в своей истории - 30-летие Независимости. Мы со всей 
ответственностью подходим к такой важной дате. Ведь все, что сделано 
за сравнительно небольшой период, - это результат самоотверженного 
труда нашего народа, его надежды, чаяния и вера в светлое будущее.

В этом контексте цифровые 
реформы играют ключевую роль 
в социально-экономическом пре-
ображении. Именно они позво-
ляют сделать качественный рывок 
в развитии. Так, за последние 
три года в Узбекистане осущест-
влены масштабные цифровые 
реформы, главная цель которых -  
создать основу для построения 
сильной конкурентоспособной 
экономики. 

Сильный 
телекоммуникационный 

фундамент
В числе первоочередных задач 

цифрового развития - создание 
современной телекоммуника-
ционной базы. В этом плане 

Министерством по развитию 
информационных технологий 
и коммуникаций Республики 
Узбеки стан осуществляется 
последовательная работа.

Планомерно решаются задачи 
по созданию современной опто-
волоконной инфраструктуры в 
республике. Так, если в 2018 году 
проложено 2,6 тысячи километ-
ров оптоволоконных кабелей, то 
уже к концу 2020-го этот пока-
затель возрос до 37,5 тысячи.  
В текущем году намечается про-
ложить 50 тысяч километров 
оптоволоконных линий и тем 
самым довести их общую протя-
женность до 118,6 тысячи. 

Растет доступность и высо-
коскоростной интернет-связи. 
Так, если в 2018 году установ-
лено 84,6 тысячи ШПД-портов, 
то в 2020-м их число превысило  
1,2 миллиона. К настоящему 
времени количество установлен-
ных ШПД-портов по всей респуб-
лике составляет 2,9 миллиона 
единиц. К 2023 году намечено  

довести данный показатель  
до 5,8 миллиона. 

Все эти меры позволили уве-
личить пропускную способность 
каналов связи. Общая пропуск-
ная способность интернет-кана-
лов выросла с 1120 Гбит/с в 2018 
году до 1200 Гбит/с к 2020-му. 
Уже к октябрю текущего года 
этот показатель намечено довес ти 
до 1800 Гбит/с, а в 2023-м - до  
4500 Гбит/с. Также согласно плану 
общая пропускная способность 
магистральных каналов связи 
между регионами к 2023 году будет 
увеличена до 800 Гбит/с.

С целью повышения доступ-
ности интернета для населения 
последовательно снижаются цены 
на услуги связи. Так, в течение 
трех лет стоимость тарифов на 
интернет-услуги внешних кана-
лов для операторов и провайдеров 
снизилась в 10 раз - с 30,3 дол-
лара в 2018 году до 3 долларов  
(32 тысячи сумов) в 2021-м.

(Окончание на 5-й стр.)

Курсом реформ

УЗБЕКИСТАН НА ПОРОГЕ 
НОВЫХ ЦИФРОВЫХ ПЕРЕМЕН

Шухрат Садиков.
Министр по развитию информационных технологий 
и коммуникаций Республики Узбекистан.

В преддверии главного праздника - 30-летия 
Независимости нашей Родины - весьма символично 
вспомнить об успехах и достижениях, которых 
добилась страна за столь короткий срок.

За особые заслуги в повышении боевой 
готовности Вооруженных Сил нашей страны, 
проявленные доблесть, мужество и самоотвер-
женность при исполнении почетного долга по 
защите национальных интересов, обеспече-
нию мира и верховенства закона, укреплению 
стабильности и общественного порядка, мно-
голетний плодотворный труд по подготовке 
высококвалифицированных кадров сферы, 
воспитанию молодого поколения в духе любви 
и преданности Родине, а также активное учас-
тие в общественной жизни присвоить почетное 
звание, наградить орденами и медалями:

почетное звание  
«Ўзбекистон Республикасида 

хизмат кўрсатган юрист»
Камилову Козимджану Фазиловичу - 

председателю Верховного суда Республики 
Узбекистан

орденом  
«Фидокорона хизматлари учун»

Алматова Закиржона - советника мини-
стра внутренних дел Республики Узбекистан

орденом «Шон-шараф»  
I степени

Йулдошева Нигматиллу Тулкиновича - 
Генерального прокурора Республики Узбеки-
стан

орденом «Шон-шараф»  
II степени

Ачилова Кахрамана Абдуманаповича -  
первого заместителя командующего вой-
сками военного округа Министерства обороны 
Респуб лики Узбекистан

Бердиева Аброра Иномжановича - коман-
дира бригады Пограничных войск Службы 

государственной безопасности Республики 
Узбекистан

Каршиева Хамдама Аликуловича - замес-
тителя министра обороны Республики Узбеки-
стан

Норова Сохибжона Зикриллаевича - 
начальника управления Главного управления 
внутренних дел Ташкентской области

Рахматуллаева Аюбхона Тошхужаевича - 
начальника Управления внутренних дел Анди-
жанской области

Шерматова Фарходжона Ортиковича -  
командующего войсками военного округа 
Министерства обороны Республики Узбекистан

орденом «Меҳнат шуҳрати»
Азимова Муротжона Бердиалиевича - 

председателя Государственного таможенного 
комитета Республики Узбекистан

орденом «Мардлик»
Валиева Бахриддина Баходировича - 

первого заместителя Генерального прокурора 
Республики Узбекистан

Ганиева Мамиржона Жамолдиновича -  
заместителя командующего Национальной 
гвардией Республики Узбекистан

Избосарова Агзама Фахриддиновича -  
начальника Главного управления Генераль-
ного штаба Вооруженных Сил Республики 
Узбекистан

Ирисова Асомжона Уктамовича - коман-
дира взвода Пограничных войск Службы госу-
дарственной безопасности Республики Узбеки-
стан

Ишанкулова Сабиржона Жумадиллае-
вича - командира бригады Пограничных войск 
Службы государственной безопасности Респуб-
лики Узбекистан

Сабирова Шухрата Нуруллоевича - 
начальника отделения внутренних дел № 1 

отдела внутренних дел Музрабадского района 
Сурхандарьинской области

Садыкова Шавката Акбаржановича - 
заместителя начальника Управления безопас-
ности дорожного движения Управления внут-
ренних дел Наманганской области

Самкиева Икрома Аъзамовича - коман-
дира войсковой части Национальной гвардии 
Республики Узбекистан

Сулаймонова Дилмурода Худойкул угли - 
старшего специалиста группы войсковой части 
Министерства обороны Республики Узбекистан

Темирханова Айтбая Жаксимовича - 
министра внутренних дел Республики Кара-
калпакстан

Хайдарова Азамата Гайбуллаевича - 
водителя-электрика группы войсковой части 
Министерства обороны Республики Узбеки-
стан

Хайдарова Баходира Хакимжоновича -  
командира бригады Пограничных войск 
Службы государственной безопасности 
Респуб лики Узбекистан

Шоабдуллаева Дониёрбека Холматжо-
новича - командира катера Пограничных 
войск Службы государственной безопасности 
Респуб лики Узбекистан

Шукурова Мирсаида Тагировича - 
командира войсковой части Министерства 
обороны Республики Узбекистан

Эгамбердиева Анвара Эгамберди угли -  
инспектора профилактики Управления по 
координации деятельности органов внутрен-
них дел по Алмазарскому району города Таш-
кента

Юлдашева Одилбека Кузибаевича - 
замес тителя командира взвода войсковой 
части Министерства обороны Республики 
Узбекистан

(Продолжение на 2, 3-й стр.)

За великий талант, уникальное и неповторимое 
творчество, огромные заслуги в деле становления 
узбекского эстрадного искусства, развития нацио-
нальной культуры и ее широкого продвижения 
среди народов мира, большой вклад в воспитание 
молодого поколения в духе любви и преданности 
Родине, национальных и общечеловеческих ценнос-
тей, а также в связи с 85-летием со дня рождения 

наградить посмертно любимого сына нашего народа, 
выдающегося деятеля искусств, народного артиста 
Узбекистана Ботира Каримовича Зокирова орденом 
«Эл-юрт ҳурмати».

Президент
Республики Узбекистан 

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
26 августа 2021 года.
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орденом «Саломатлик»  
II степени

Абдулахатова Баходира Шарифжоновича -  
начальника управления Министерства обороны 
Республики Узбекистан

Болтаева Суръата Шавкатовича - началь-
ника госпиталя военного округа Министерства 
обороны Республики Узбекистан

Нишанова Шухрата Юсуповича - началь-
ника Медицинского управления Министерства 
внутренних дел Республики Узбекистан

Расулова Улугбека Абдугафуровича - 
заместителя начальника Центрального воен-
ного клинического госпиталя Министерства 
обороны Республики Узбекистан

Сиддикова Толибжона Алимовича - 
начальника отделения Центрального военного 
клинического госпиталя Министерства обо-
роны Республики Узбекистан

Фозилова Носиржона Хошимовича - 
начальника кафедры Военно-медицинской ака-
демии Вооруженных Сил Республики Узбеки-
стан

Якубжанова Шухрата Салимжановича -  
начальника отделения неврологии Централь-
ного госпиталя Министерства внутренних дел 
Республики Узбекистан

орденом «Дўстлик»
Байжанова Комекбая Калмуратовича - 

начальника государственной налоговой инспек-
ции Чимбайского района Республики Каракал-
пакстан

Давлетова Русланбека Куролтайевича - 
министра юстиции Республики Узбекистан

Жанибекову Арзибике - первого замес-
тителя директора юридического техникума 
Республики Каракалпакстан

Жуманиязову Шаиду Миирмановну - стар-
шего инспектора пограничного таможенного 
поста «Хужайли» Таможенного управления 
Республики Каракалпакстан

Махкамова Абдукаюма Махкамовича - 
председателя Кашкадарьинского областного суда

Пак Альбину Иннокентьевну - заведую-
щую отделом Республиканского центра судеб-
ной экспертизы имени Х. Сулеймановой при 
Министерстве юстиции Республики Узбекистан

Ремезову Наталью Владимировну - стар-
шего офицера отдела управления Национальной 
гвардии Республики Узбекистан

Узакова Джафара Кодировича - началь-
ника Главного управления Министерства обо-
роны Республики Узбекистан

медалью «Жасорат»
Азимхужаева Абдурахмона Позиловича 

(посмертно) - инструктора-спасателя пожарно- 
спасательной части отдела по чрезвычайным 
ситуациям Яккасарайского района Управления 
по чрезвычайным ситуациям города Ташкента

Аккожаева Нокисбая Оразбаевича - 
специа листа группы войсковой части Нацио-
нальной гвардии Республики Узбекистан

Ауезбаева Куатбая Тенелбаевича - коман-
дира взвода войсковой части Министерства обо-
роны Республики Узбекистан

Ачилова Алишера Ражаббоевича - коман-
дира специального отряда Министерства внут-
ренних дел Республики Узбекистан по обезвре-
живанию взрывных устройств по Бухарской 
области

Беккулова Маркабая Хамирбековича - 
начальника поста войсковой части Министер-
ства обороны Республики Узбекистан

Бекчанова Музаффара Кадамбой угли - 
заместителя командира взвода Пограничных 
войск Службы государственной безопасности 
Республики Узбекистан

Буриева Дониёра Туйчи угли - младшего 
инспектора-кинолога пограничного таможен-
ного поста «Сариосиё» Таможенного управле-
ния Сурхандарьинской области

Иноятова Сардорбека Анорбой угли - 
специалиста отдела войсковой части Министер-
ства обороны Республики Узбекистан

Каирбаева Данияра Аскарбаевича 
(посмертно) - инспектора дорожно-патруль-
ной службы Управления безопасности дорож-
ного движения Министерства внутренних дел 
Респуб лики Каракалпакстан

Кистаубаева Аскара Акимбаевича - стар-
шего специалиста мобильного отряда оператив-
ного назначения Главного управления внутрен-
них дел города Ташкента

Матякубова Жасурбека Бахтияровича 
(посмертно) - начальника отдела внутренних 
дел № 1 Управления по координации деятельно-
сти органов внутренних дел по городу Ургенчу 
Хорезмской области

Мухидинова Жавлонбека Валишеровича -  
заместителя командира эскадрильи войско-
вой части Министерства обороны Республики 
Узбеки стан

Нажбиддинова Зухриддина Зайниддино-
вича - командира взвода Пограничных войск 
Службы государственной безопасности Респуб-
лики Узбекистан

Огая Алексея Георгиевича (посмертно) - 
главного специалиста Министерства внутрен-
них дел Республики Узбекистан

Рзамуратова Уснатдина Зарликовича 
(посмертно) - заместителя начальника отдела 

внутренних дел Бузатовского района Респуб-
лики Каракалпакстан

Собирова Элёрбека Жахбаралиевича 
(посмертно) - инспектора дорожно-патрульной 
службы Управления безопасности дорожного 
движения Управления внутренних дел Анди-
жанской области

Сулаймонова Кенжабоя Мирзаевича 
(посмертно) - инспектора дорожно-патрульной 
службы Управления безопасности дорожного 
движения Управления внутренних дел Джизак-
ской области

Тураева Хушвакта Мусурмановича - 
ответственного техника-исполнителя войско-
вой части Национальной гвардии Республики 
Узбекистан

Турдикулова Шерзода Шермуродовича - 
специалиста Пограничных войск Службы госу-
дарственной безопасности Республики Узбеки-
стан

Уралова Азизжона Жуманазар угли - рядо-
вого сотрудника бригады патрульно-постовой 
службы Главного управления внутренних дел 
города Ташкента

Хайдарова Нуриддина Савридиновича - 
специалиста Пограничных войск Службы госу-
дарственной безопасности Республики Узбеки-
стан

Хакимову Алину Фаритовну - офицера 
отдела Университета общественной безопасно-
сти Республики Узбекистан

Хужаева Мансура Мамасолиевича - 
начальника управления Управления внутрен-
них дел Сурхандарьинской области

Шодиярова Тулкина Зиядиллаевича 
(посмертно) - рядового сотрудника отряда 
патрульно-постовой службы управления по 
обеспечению безопасности в аэропортах города 
Ташкента Министерства внутренних дел 
Респуб лики Узбекистан

Эрниязова Дадахона Шамурза угли - стар-
шего инспектора пограничного таможенного 
поста «Айритом» Таможенного управления 
Сурхандарьинской области

Юнусова Шерзода Абдурашитовича 
(посмертно) - заместителя начальника опера-
тивного отдела управления Департамента по 
борьбе с экономическими преступлениями при 
Генеральной прокуратуре Республики Узбеки-
стан по Ташкентской области

Якубова Муродбека Матякубовича 
(посмертно) - начальника отдела Бюро прину-
дительного исполнения при Генеральной про-
куратуре Республики Узбекистан по Янгибазар-
скому району Хорезмской области

медалью  
«Содиқ хизматлари учун»

Абдувохидову Гулнорахон Абдуганиевну - 
начальника отдела по вопросам женщин управ-
ления профилактики правонарушений Управле-
ния внутренних дел Андижанской области

Абдукаримова Хурмата Матякубовича -  
начальника Государственного налогового 
управления Хорезмской области

Абдуллаеву Режаббиби Сабировну - дирек-
тора Центра государственных услуг Кошкупыр-
ского района Хорезмской области

Абдулхакова Яхёжона Артикбоевича - 
заместителя министра внутренних дел Респуб-
лики Узбекистан

Абдурахманова Нодиржона Мухторовича -  
командира отделения батальона патрульно- 
постовой службы Управления внутренних дел 
Ферганской области

Амонова Азамата Кахрамоновича - замес-
тителя командира батальона войсковой части 
Национальной гвардии Республики Узбекистан

Амонтурдиева Фарруха Бахтиёр угли - 
командира группы Пограничных войск Службы 
государственной безопасности Республики 
Узбекистан

Артикова Алишера Ураковича - началь-
ника отдела Главного управления Генерального 
штаба Вооруженных Сил Республики Узбеки-
стан

Ахмедова Илхома Жахонгировича - стар-
шего инспектора профилактики Карманинского 
района Навоийской области

Бабаханова Хайрулло Сатвалдиевича - 
главного инспектора государственной налого-
вой инспекции города Ханабада Андижанской 
области

Баракаева Обида Нарзуллаевича - коман-
дира войсковой части Министерства обороны 
Республики Узбекистан

Бахрамова Жамшида Хожакбаровича - 
мастера-спасателя пожарно-спасательной части 
отдела по чрезвычайным ситуациям Шайханто-
хурского района Управления по чрезвычайным 
ситуациям города Ташкента

Бахриддинову Мохидилхон Сатимовну - 
заведующую отделом загса № 1 Кургантепин-
ского района Агентства государственных услуг

Бобохонову Нодиру Алохоновну - судью 
Высшего судейского совета Республики Узбе-
кистан

Бойназарова Ойбека Тоштемировича -  
инспектора дорожно-патрульной службы 
Управления безопасности дорожного движения 
Управления внутренних дел Сурхандарьинской 
области

Вадитова Алишера Набиевича - техника 
Управления по чрезвычайным ситуациям Сыр-
дарьинской области

Виленского Максима Борисовича - стар-
шего техника отдела управления Министерства  

по чрезвычайным ситуациям Республики 
Узбеки стан

Восиева Жамшида Мустафоевича - проку-
рора Гиждуванского района Бухарской области

Джураева Шухрата Хужамбердиевича - 
заместителя министра по чрезвычайным ситу-
ациям Республики Узбекистан

Додобоева Равшанжона Купидиновича - 
начальника отделения отдела внутренних дел 
Сохского района Ферганской области

Дусматова Улугбека Бегматовича - замес-
тителя командующего войсками военного 
округа Министерства обороны Республики 
Узбекистан

Жураева Хусниддина Мирзакуловича - 
командира взвода Пограничных войск Службы 
государственной безопасности Республики 
Узбекистан

Заркову Екатерину Юрьевну - тренера- 
преподавателя Центра развития высших спор-
тивных достижений Министерства обороны 
Респуб лики Узбекистан

Зияматова Шухрата Фидаматовича - 
сотрудника дежурной части отдельного батальо-
 на Главного управления охраны Национальной 
гвардии Республики Узбекистан

Ибрагимова Шерзода Шокировича - замес-
тителя начальника Управления внутренних дел 
Навоийской области

Иброгимова Руслана Рахматуллаевича - 
заместителя командира группы Пограничных 
войск Службы государственной безопасности 
Республики Узбекистан

Инатову Дилрабо Эркиновну - главного 
инспектора государственной налоговой инспек-
ции Сырдарьинского района Сырдарьинской 
области

Исматиллаева Икромжона Абдироуфо-
вича - старшего инспектора профилактики 
отдела внутренних дел Касансайского района 
Наманганской области

Исматова Кахрамона Нигматуллаевича - 
начальника отдела внутренних дел № 2 Управ-
ления по координации деятельности органов 
внутренних дел по Мирабадскому району 
города Ташкента

Исмоилова Ойбека Ортиковича - предсе-
дателя Государственного комитета Республики 
Узбекистан по оборонной промышленности

Йулдашева Зиёдилло Садриддин угли - 
помощника командира взвода войсковой части 
Министерства обороны Республики Узбекистан

Камолова Шухрата Маратовича - предсе-
дателя Ферганского областного суда

Кулбаева Абдукасима Абдувахитовича - 
специалиста Пограничных войск Службы госу-
дарственной безопасности Республики Узбеки-
стан

Курванбаева Тахиржона Сарибоевича -  
заместителя начальника управления Нацио-
нальной гвардии Республики Узбекистан

Курбонова Кахрамона Бахтиёровича - 
начальника службы аппарата управления воен-
ного округа Министерства обороны Республики 
Узбекистан

Мадримова Икрома Базарбаевича - коман-
дира войсковой части Национальной гвардии 
Республики Узбекистан

Маманову Тамару Алмасовну - ведущего 
специалиста аппарата управления военного 
округа Министерства обороны Республики 
Узбекистан

Мамасолиева Акмалжона Тохировича - 
начальника отдела командования войск Мини-
стерства обороны Республики Узбекистан

Матчонова Анварбека Алимбаевича - сле-
дователя по особо важным делам Следствен-
ного управления при Управлении внутренних 
дел Хорезмской области

Махамадиева Анвара Турсунбоевича - 
начальника отдела Главного управления по 
борьбе с контрабандой и таможенного аудита 
Государственного таможенного комитета 
Республики Узбекистан

Махкамова Фозилжона Мамуржоновича - 
рядового сотрудника группы отдельного отряда 
Главного управления охраны Национальной 
гвардии Республики Узбекистан

Махмуджонова Уктамжона Анваровича - 
заместителя командира войсковой части Нацио-
нальной гвардии Республики Узбекистан

Машарипова Санжарбека Алишеровича -  
водителя группы войсковой части Министер-
ства обороны Республики Узбекистан

Машарипова Улугбека Ауезбаевича - 
начальника отдела Управления по чрезвычай-
ным ситуациям Республики Каракалпакстан

Миралимова Бахтиёра Дехконбоевича - 
председателя Янгиюльского районного суда по 
уголовным делам Ташкентской области

Мирзахмедова Носиржона Тургунпулато-
вича - начальника отдела внутренних дел Янги-
курганского района Наманганской области

Мирсаликова Миродила Миртолиповича -  
заместителя начальника управления внутрен-
них дел города Чирчика Ташкентской области

Мисирова Ширази Чориевича - профес-
сора Академии Вооруженных Сил Республики 
Узбекистан

Мусинова Азиза Акрамовича - коман-
дира войсковой части Министерства обороны 
Респуб лики Узбекистан

Мухитдинова Хакима Асроровича - 
начальника Военного института информаци-
онно-коммуникационных технологий и связи 
Министерства обороны Республики Узбе ки-
стан

Нажмидинова Бобура Насрединовича - 
заместителя командира батальона Главного 
управления по обеспечению безопасности на 
транспорте Министерства внутренних дел 
Республики Узбекистан

Назарова Мирзобедила Шухратовича - 
прокурора Узбекистанского района Ферганской 
области

Наркулова Жамшида Равшановича - стар-
шего инспектора профилактики Мирзачуль-
ского района Джизакской области

Насирова Гайрата Фархадовича - началь-
ника таможенного поста «Арк булок» Таможен-
ного управления города Ташкента

Нурматова Дилшода Халиловича - слесаря- 
ремонтника цеха войсковой части Министер-
ства обороны Республики Узбекистан

Нуримбетову Дилбар Бердибаевну - глав-
ного юрисконсульта юридической группы 
Управления охраны Республики Каракал-
пакстан Национальной гвардии Республики 
Узбеки стан

Омарова Куралбая Жумабаевича - коман-
дира отделения батальона патрульно-постовой 
службы Министерства внутренних дел Респуб-
лики Каракалпакстан

Пардаева Файзуллу Абдуллаевича - 
начальника отдела Министерства юстиции 
Республики Узбекистан

Равшанова Лочинбека Уриновича - стар-
шего преподавателя Центра подготовки млад-
ших специалистов Вооруженных Сил Респуб-
лики Узбекистан

Ракаеву Лолу Равилевну - главного специ-
алиста отдела департамента Министерства обо-
роны Республики Узбекистан

Рахимова Дилшода Фахриевича - началь-
ника Департамента по борьбе с экономическими 
преступлениями при Генеральной прокуратуре 
Республики Узбекистан

Рахманова Кудрата Юсуповича - проку-
рора Гурленского района Хорезмской области

Рахмонова Жасуржона Жалиловича - 
начальника отдела по чрезвычайным ситуациям 
Самаркандского района Управления по чрезвы-
чайным ситуациям Самаркандской области

Рузиева Шухрата Мухторовича - коман-
дира отделения батальона патрульно-постовой 
службы Управления внутренних дел Бухарской 
области

Рустамова Хусниддина Турдиевича - экс-
перта экспертно-криминалистической группы 
отдела внутренних дел города Шахрисабза 
Кашкадарьинской области

Сабирова Али Турахуновича - директора 
Государственного унитарного предприятия 
«Uzavtomotobelgi» Министерства внутренних 
дел Республики Узбекистан

Садикова Мурата Ганиевича - советника 
министра по чрезвычайным ситуациям Респуб-
лики Узбекистан - начальника пресс-службы

Саибова Жасура Яшин угли - начальника 
отдела внутренних дел Сайхунабадского района 
Сырдарьинской области

Саидова Шарофиддина Абдуганиевича - 
начальника управления Национальной гвардии 
Республики Узбекистан

Сайидкулова Дилмурода Бастамовича - 
прокурора города Самарканда Самаркандской 
области

Сангинова Зафара Абдуганиевича - пер-
вого заместителя начальника специализирован-
ного таможенного комплекса «Тошкент-АЭРО» 
Государственного таможенного комитета 
Республики Узбекистан

Сарабекова Аъзамжона Абдукадировича -  
начальника Управления юстиции Навоийской 
области

Сохибназарова Шамсиддина Шарафиди-
новича - начальника управления Департамента 
по борьбе с экономическими преступлениями 
при Генеральной прокуратуре Республики 
Узбекистан по городу Ташкенту

Срожиддинова Гиёсиддина Рамзиддино-
вича - начальника отдела Главного управле-
ния охраны Национальной гвардии Республики 
Узбекистан

Султанова Абдували Абдугафуровича - 
начальника отдела по борьбе с контрабандой и 
таможенного аудита Таможенного управления 
Ташкентской области

Тогаймуратова Санжара Анваровича - 
специалиста Пограничных войск Службы госу-
дарственной безопасности Республики Узбеки-
стан

Тожибоева Алижона Халилжоновича - 
начальника учебного спортивно-технического 
клуба Янгикурганского района Организации 
содействия обороне Узбекистана «Ватанпарвар»

Турабова Акбарали Шодиевича - замести-
теля председателя Ташкентского городского 
суда - председателя судебной коллегии по уго-
ловным делам

Турдиева Садриддина Абдуллаевича - 
прокурора Сурхандарьинской области

Турсунова Нормата Тулкуновича - началь-
ника Государственного налогового управления 
города Ташкента

Турсунова Салохитдина Абдурахимовича -  
председателя Бухарского областного админист-
ративного суда

Убайдуллаева Саъдуллу Мурадуллаевича -  
командира войсковой части Министерства обо-
роны Республики Узбекистан

Умарова Фазлиддина Каримовича - дирек-
тора Агентства по кадастру Государственного 
налогового комитета Республики Узбекистан

Усмонова Анвара Исраиловича - началь-
ника государственной налоговой инспек-
ции Сардобинского района Сырдарьинской  
области

Файзибаева Алимжана Элчиевича - замес-
тителя председателя Государственного налого-
вого комитета Республики Узбекистан

Хаккиева Назара Сафаровича - начальника 
отдела Государственного комитета Республики 
Узбекистан по оборонной промышленности

Халилова Нортажи Аблакуловича - замес-
тителя прокурора Ташкентской области

Халилова Хасана Облакуловича - началь-
ника Главного управления Министерства обо-
роны Республики Узбекистан

Халмуратова Полата Пиржановича - про-
курора Тахтакупырского района Республики 
Каракалпакстан

Хашимова Азиза Озадовича - начальника 
Управления методологии и оценки качества 
налогового контроля Государственного налого-
вого комитета Республики Узбекистан

Хаширбаева Алишера Асахановича - опер-
уполномоченного по особо важным делам Глав-
ного управления внутренних дел города Таш-
кента

Хожиева Зайниддина Аклитдиновича -  
старшего инспектора профилактики отдела 
внут ренних дел Юкаричирчикского района 
Ташкентской области

Хожиматова Олимжона Хамиджановича -  
начальника Таможенного управления Респуб-
лики Каракалпакстан

Худайназарова Наврузжона Нурмама-
товича - специалиста Пограничных войск 
Службы государственной безопасности Респуб-
лики Узбекистан

Худойбердиева Азамжона Хамракуловича -  
председателя Сырдарьинского областного суда

Хакимова Тулкина Алланазаровича -  
начальника караула воинской части Караульных 
войск Министерства внутренних дел Респуб-
лики Узбекистан

Шарипову Гузал Баходировну - старшего 
помощника прокурора Папского района Наман-
ганской области

Шукурова Гафуржона Хамдуллаевича - 
начальника Таможенного управления Ташкент-
ской области

Эргашходжаева Исламджана Джасуро-
вича - прокурора Джизакской области

Юсупова Камилжана Абдикаримовича -  
старшего прокурора отдела прокуратуры 
Респуб лики Каракалпакстан

медалью «Шуҳрат»
Абдиева Фарида Пулатовича - начальника 

управления Департамента духовно-просве-
тительской работы и кадрового обеспечения 
Министерства внутренних дел Республики 
Узбекистан

Абдулахатова Абдушукура Абдумалик 
угли - старшего следователя по особо важным 
делам управления по расследованию особо тяж-
ких преступлений Генеральной прокуратуры 
Республики Узбекистан

Абдуллаева Шавката Акбаровича - дирек-
тора Центра государственных услуг города Кат-
такургана Самаркандской области

Абдурахмонова Камариддина Абдугафу-
ровича - старшего инспектора профилактики 
отдела внутренних дел Фаришского района 
Джизакской области

Абдурахмонову Мухаббат Рашидовну -  
адвоката коллегии адвокатов «Темирйул» 
города Самарканда

Абидова Диёра Сайфуллаевича - директора 
Центра государственных услуг Мирзо-Улугбек-
ского района города Ташкента

Аблакулова Ахрора Акрамовича - стар-
шего инспектора профилактики отдела внут-
ренних дел Вабкентского района Бухарской 
области

Амреева Кувандика Унгаровича - руко-
водителя сектора государственной налоговой 
инспекции Юкаричирчикского района Таш-
кентской области

Арискину Ларису Юрьевну - специалиста 
библиотеки Службы государственной безопас-
ности Республики Узбекистан

Ахатова Хуснидина Хамидовича - руко-
водителя сектора государственной налоговой 
инспекции Пахтачинского района Самарканд-
ской области

Ахмеджанова Надирджана Уткурджано-
вича - директора Департамента стратегиче-
ского развития Государственного налогового 
комитета Республики Узбекистан

Ахмедова Алишера Кахрамоновича - глав-
ного инспектора пограничного таможенного 
поста «Олот» Таможенного управления Бухар-
ской области

Аяпова Абатбая Конисбаевича - судью 
суда Республики Каракалпакстан по граждан-
ским делам

Баракабаева Ойбека Аъзамжоновича - 
судью Андижанского областного администра-
тивного суда

Бобоназарова Гулома Тошмахамматовича -  
начальника бригады войсковой части Мини-
стерства обороны Республики Узбекистан

Бозорова Самандара Мухитдиновича - 
старшего инспектора профилактики отдела 
внут ренних дел Тамдынского района Навоий-
ской области

(Окончание на 3-й стр.)
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при реализации продуктов и оказании 
услуг уведомляют заказчиков о проведе-
нии апробирования и ведут соответствую-
щий реестр;

обязуются полностью соблюдать тре-
бования и обязательства, определенные в 
соответствующих документах разрешитель-
ного характера, полученных в ускоренном и 
упрощенном порядке;

б) Координационная комиссия явля-
ется ответственной за обеспечение взаимной 
координации деятельности специального 
режима и его участников;

в) Министерство по развитию инфор-
мационных технологий и коммуникаций 
является рабочим органом в сфере правового 
регулирования деятельности и управления 
специального режима.

При этом сотрудники Научно-исследова-
тельского института цифровых технологий и 
развития искусственного интеллекта привле-
каются к мониторингу научной деятельности 
участников специального режима.

4. Установить, что органы и структуры, 
ответственные за деятельность специального 
режима, выполняют следующие основные 
функции:

а) Координационная комиссия:
систематически контролирует своевре-

менное осуществление работ, выполняемых в 
рамках специального режима государствен-
ными органами и организациями, органами 
исполнительной власти на местах;

определяет порядок и условия обработки 
участниками специального режима обе-
зличенных персональных данных, а также  

требований к ним на основании заключен-
ных договоров с соответствующим уполно-
моченным государственным органом;

совместно с соответствующим уполномо-
ченным государственным органом обеспе-
чивает участникам специального режима 
создание привилегий в процессе тестирования 
и внедрения в практику программных про-
дуктов на основе технологий искусственного 
интеллекта, а также получение ими в ускорен-
ном и упрощенном порядке соответствующих 
документов разрешительного характера;

принимает решение об ограничении при-
менения соответствующих норм действую-
щих подзаконных актов на срок пилотных 
проектов;

определяет отдельные условия и поря-
док разработки, создания, осуществления и 
использования технологий искусственного 
интеллекта;

б) рабочий орган:
подготавливает предложения об ограни-

чении применения соответствующих норм 
действующих подзаконных актов на срок 
пилотных проектов;

формирует перечень сведений, необхо-
димых участникам специального режима в 
рамках пилотных проектов;

утверждает устав экспертных советов 
специального режима, а также форму дого-
вора об условиях деятельности, заключае-
мого с участником специального режима;

подготавливает предложения о предо-
ставлении участникам привилегий в рамках 
специального режима в целях устранения 
препятствий, возникающих при реализации 
пилотных  проектов;

подготавливает предложения о внесе-
нии изменений и дополнений в нормативно- 

правовые акты в период действия специаль-
ного режима и вносит их на рассмотрение в 
уполномоченный государственный орган;

вносит на рассмотрение Координацион-
ной комиссии предложения о включении 
и исключении участников специального 
режима;

оказывает организационно-правовую и 
консультационную поддержку участникам 
специального режима в течение срока пилот-
ных проектов;

в) государственные органы и органи-
зации в целях обеспечения исполнения 
решений Координационной комиссии и 
соответствую щего уполномоченного госу-
дарственного органа:

представляют обезличенные персональ-
ные данные с полным соблюдением требова-
ний законодательства о персональных дан-
ных;

представляют в ускоренном и упрощен-
ном виде соответствующие документы раз-
решительного характера.

5. Кабинету Министров в двадцатиднев-
ный срок утвердить Положение о порядке 
организации и функционирования 
специального режима для поддержки 
технологий искусственного интеллекта, 
предусмат ривающее следующее:

организация деятельности рабочего органа 
специального режима;

порядок обращения претендентов с заяв-
ками на участие в специальном режиме, 
рассмотрения заявок, их регистрации в 
качестве участников специального режима, 
а также основания лишения статуса участ-
ника;

перечень требований к претендентам, прав 
и обязательств участников специального 

режима, предоставляемых им льгот и префе-
ренций;

состав экспертных советов по сферам 
прио ритетных направлений.

6. Агентству информации и массовых ком-
муникаций, Национальному информацион-
ному агентству Узбекистана и Национальной 
телерадиокомпании Узбекистана организо-
вать работу по широкому освещению в сред-
ствах массовой информации целей и задач 
настоящего постановления.

7. Внести изменения и дополнение в неко-
торые акты Президента Республики Узбеки-
стан согласно приложению.

8. Министерству по развитию инфор-
мационных технологий и коммуникаций 
совместно с заинтересованными министер-
ствами и ведомствами в двухмесячный срок 
внести в Кабинет Министров предложения 
об изменениях и дополнениях в акты зако-
нодательства, вытекающих из настоящего 
постановления.

9. Возложить на советника Премьер-мини-
стра Умарова О. М. и министра по развитию 
информационных технологий и коммуника-
ций Садикова Ш. М. персональную ответ-
ственность за эффективную организацию 
исполнения настоящего постановления.

Ежеквартальное обсуждение настоящего 
постановления, осуществление координации 
и контроля за деятельностью организаций, 
ответственных за его исполнение, возложить 
на Премьер- министра Республики Узбеки-
стан Арипова А. Н.

Президент
Республики Узбекистан 

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
26 августа 2021 года.

Постановление 
Президента Республики Узбекистан

О МЕРАХ ПО ВНЕДРЕНИЮ СПЕЦИАЛЬНОГО 
РЕЖИМА ПРИМЕНЕНИЯ ТЕХНОЛОГИЙ 

ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА

(Окончание.
Начало на 1, 2-й стр.)

Ботирова Авазжона Анваровича - механика- 
водителя группы войсковой части Министерства 
обороны Республики Узбекистан

Буданову Татьяну Александровну - глав-
ного инспектора Государственного налогового 
управления Наманганской области

Гафурова Абдунаби Абдувосиевича - 
начальника смены пожарно-спасательной части 
отдела по чрезвычайным ситуациям Касансай-
ского района Управления по чрезвычайным 
ситуациям Наманганской области

Гаязова Наиля Ахатовича - старшего 
инспектора профилактики Управления по коор-
динации деятельности органов внутренних дел 
по Юнусабадскому району города Ташкента

Давронова Искандара Илхомовича - стар-
шего оперуполномоченного Управления внут-
ренних дел Кашкадарьинской области

Дауекеева Азамата Караматдиновича - 
директора Центра государственных услуг Кегей-
лийского района Республики Каракалпакстан

Жалолова Дилшода Муминовича - инструк-
тора-спасателя пожарно-спасательной части 
центра организации обеспечения пожарной безо-
пасности государственного предприятия «Наво-
ийский горно-металлургический комбинат»

Зокирова Зарифжона Нумоновича  - началь-
ника государственной налоговой инспекции 
Бостанлыкского района Ташкентской области

Имомназарова Жобира Комилжановича - 
командира танка войсковой части Министерства 
обороны Республики Узбекистан

Искандарова Кахрамона Эргашевича - 
старшего инспектора профилактики Управления 
по координации деятельности органов внутрен-
них дел по Шайхантохурскому району города 
Ташкента

Исмоилова Отабека Абдурахмон угли - 
начальника Управления анализа законодатель-
ства в судебно-правовой сфере Верховного суда 
Республики Узбекистан

Йулдошеву Мавсуму Шарофовну - судью 
Хорезмского областного суда по гражданским 
делам

Ихволдинова Дилмурода - начальника 
отдела внутренних дел Кургантепинского района 
Андижанской области

Каноатова Шодикула Алиевича - инспек-
тора профилактики отдела внутренних дел Кат-
такурганского района Самаркандской области

Каримова Шокиржона Хусанбаевича - стар-
шего инспектора Управления патрульно-постовой 
службы и охраны общественного порядка Управ-
ления внутренних дел Сырдарьинской области

Кенжаева Комилжона Фазлиддиновича - 
начальника государственной налоговой инспек-
ции Наманганского района

Кенжаева Усмана Парахатовича - старшего 
инспектора профилактики отдела внутренних 
дел Берунийского района Республики Каракал-
пакстан

Ким Сабину Николаевну - командира 
патрульной группы отряда войсковой части 
Национальной гвардии Республики Узбекистан

Косанова Полата Сапарбаевича - старшего 
инспектора профилактики отдела внутренних 
дел Шуманайского района Республики Каракал-
пакстан

Кудратова Азиза Изатуллаевича - предсе-
дателя Джизакского межрайонного экономиче-
ского суда Джизакской области

Курбанова Акмалжона Кодировича - стар-
шего инспектора профилактики отдела внутрен-
них дел Ташлакского района Ферганской области

Коракулова Жуманазара Худойбердиевича -  
старшего инспектора профилактики отдела внут-
ренних дел Кумкурганского района Сурханда-
рьинской области

Кулдошева Кодиржона Ахадуллаевича - 
старшего инспектора профилактики отдела внут-
ренних дел Касбинского района Кашкадарьин-
ской области

Мамажанова Зухриддина Мухитдиновича - 
старшего инспектора профилактики Управления 
координации деятельности органов внутренних 
дел по Сергелийскому району города Ташкента

Маннанова Ойбека Мэлсовича - прокурора 
Алмазарского района города Ташкента

Матёкубова Яхё Рахматовича - водителя- 
спасателя пожарно-спасательного отряда отдела 
по чрезвычайным ситуациям города Ургенча 
Управления по чрезвычайным ситуациям 
Хорезмской области

Махмадкулова Дилшода Мавлановича - 
инспектора профилактики отдела внутренних 
дел Хавастского района Сырдарьинской области

Махмадустова Олима Орифовича - стар-
шего инспектора профилактики Управления 
координации деятельности органов внутрен-
них дел по Ургутскому району Самаркандской  
области

Мелибоева Рамазона Нуруллаевича - 
начальника государственной налоговой инспек-
ции Сариасийского района Сурхандарьинской 
области

Муслимову Гузал Сабировну - главного 
инспектора Государственного налогового управ-
ления Ферганской области

Мухторова Саидодила Каримжон угли - 
специалиста Пограничных войск Службы госу-
дарственной безопасности Республики Узбеки-
стан

Набиева Маъруфжона Мамировича - стар-
шего инспектора профилактики Управления 
координации деятельности органов внутренних 
дел по городу Коканду Ферганской области

Наврузова Илхома Салимовича - старшего 
прокурора отдела прокуратуры Навоийской 
области

Назимова Икболжона Шарибжоновича - 
старшего инспектора профилактики отдела внут-
ренних дел Нарынского района Наманганской 
области

Намазова Уктама Мамаражабовича - 
инспектора профилактики отдела внутренних 

дел Кошрабадского района Самаркандской  
области

Норбаева Абдужалола Намазовича - 
инспектора по особым поручениям Управления 
патрульно-постовой службы и охраны обще-
ственного порядка Управления внутренних дел 
Джизакской области

Нормаматова Уткира Мамарасуловича - 
старшего инспектора управления Бюро прину-
дительного исполнения при Генеральной проку-
ратуре Республики Узбекистан по Джизакской 
области

Нурадинова Сагатдина Мухамадиновича -  
заместителя начальника Управления по коор-
динации деятельности органов внутренних дел 
по городу Нукусу Республики Каракалпакстан - 
начальника следственного отдела

Олимова Абдуллу Тойировича - старшего 
инспектора профилактики отдела внутрен-
них дел Кызылтепинского района Навоийской  
области

Оллаева Сардарбека Шоназаровича - стар-
шего инструктора группы базы Академии Во -
оруженных Сил Республики Узбекистан

Ортикова Фахритдина Килечевича - глав-
ного инспектора государственной налоговой 
инспекции Мирзо-Улугбекского района города 
Ташкента

Пардабоева Фархада Сайфудиновича - 
старшего оперуполномоченного отдела внутрен-
них дел города Бекабада Ташкентской области

Пулатова Умиджона Халиловича - водителя- 
спасателя спасательного отряда Управления по 
чрезвычайным ситуациям Ферганской области

Ражабова Тухтамурода Мустафоевича - 
председателя Учкурганского межрайонного суда 
по гражданским делам Наманганской области

Расулова Хуршеда Муродалиевича - коман-
дира отделения батальона патрульно-постовой 
службы Управления внутренних дел Сурханда-
рьинской области

Рахимову Хадичу Жалиловну - судью Сур-
хандарьинского областного административного 
суда

Рузметова Атабека Рамановича - инспек-
тора дорожно-патрульной службы Управле-
ния безопасности дорожного движения Глав-
ного управления внутренних дел Ташкентской  
области

Савридинова Нукридина - старшего пре-
подавателя Чирчикского высшего танкового 
командно-инженерного училища

Сайдуллаева Жахонгира Нормурато-
вича - инженера-механика Пограничных войск 
Службы государственной безопасности Респуб-
лики Узбекистан

Саитжанова Бахтиёра Иркиновича - 
начальника службы Министерства обороны 
Республики Узбекистан

Сапаева Аброра Йулдашевича - старшего 
инспектора профилактики отдела внутренних 
дел Янгиарыкского района Хорезмской области

Солобоева Дмитрия Юрьевича - стар-
шего инспектора профилактики Управления  

по координации деятельности органов внутренних 
дел по Чиланзарскому району города Ташкента

Султанова Гайрата Илхамовича - старшего 
инспектора профилактики отдела внутренних 
дел Ташкентского района

Тешаева Алишержона Косимовича - стар-
шего инспектора профилактики отдела внутрен-
них дел Гиждуванского района Бухарской области

Тилакова Навруза Махмудовича - началь-
ника отдела Департамента по борьбе с эконо-
мическими преступлениями при Генеральной 
прокуратуре по Касбинскому району Кашкада-
рьинской области

Тожихонова Жасура Умаровича - старшего 
инспектора профилактики отдела внутренних 
дел Паркентского района Ташкентской области

Тураева Гайратжона Джуракуловича - 
инспектора профилактики отдела внутренних 
дел Сырдарьинского района

Тураеву Зумрад Амоновну - старшего офи-
цера управления Пограничных войск Службы 
государственной безопасности Республики 
Узбекистан

Турсунова Фарходбека Масиржоновича -  
специалиста группы войсковой части Нацио-
нальной гвардии Республики Узбекистан

Улмасова Рахмонжона Абидовича - стар-
шего оперуполномоченного Управления по коор-
динации деятельности органов внутренних дел 
по городу Андижану

Умирова Жахонгира Норсаидовича - стар-
шего инспектора профилактики отдела внутрен-
них дел Гузарского района Кашкадарьинской 
области

Усенова Пердегали Усеновича - начальника 
отдела прокуратуры Навоийской области

Усманова Бахромжона Лукмановича - 
начальника отдела прокуратуры Андижанской 
области

Фахритдинова Мухитдина Исамитдино-
вича - инспектора дорожно-патрульной службы 
Управления безопасности дорожного движения 
Управления внутренних дел Самаркандской 
области

Хазраткулова Нодира Иргашевича - стар-
шего инспектора профилактики отдела внутрен-
них дел Шерабадского района Сурхандарьин-
ской области

Хакимова Козима Каримовича - специали-
ста группы войсковой части Национальной гвар-
дии Республики Узбекистан

Хакназарова Олимжона Кенжаевича - 
начальника пожарно-спасательной части отдела 
по чрезвычайным ситуациям Хатырчинского 
района Управления по чрезвычайным ситуациям 
Навоийской области

Хамдамова Акрамжона Нормахмадовича - 
начальника отдела Департамента по борьбе с эко-
номическими преступлениями при Генеральной 
прокуратуре по Термезскому району Сурханда-
рьинской области

Хасанова Бахрилло Гайбуллоевича - 
начальника Управления юстиции Ферганской 
области

Холмирзаева Уткирбека Сойибовича - 
старшего инспектора профилактики отдела внут-
ренних дел Асакинского района Андижанской 
области

Холмуродова Зиядуллу Ибрагимовича - 
старшего инспектора профилактики отдела внут-
ренних дел Галляаральского района Джизакской 
области

Хонбутаеву Дилнозу Усмоналиевну - пред-
седателя Зарафшанского городского суда по уго-
ловным делам Навоийской области

Худашкурова Улугбека Каримовича - стар-
шего инспектора профилактики отдела внутрен-
них дел Багатского района Хорезмской области

Хусанова Алишера Кахраманжоновича - 
старшего оперативного сотрудника отдела по 
борьбе с контрабандой и таможенного аудита 
Таможенного управления города Ташкента

Хусенова Собиржона Баходировича - 
начальника отдела Управления по чрезвычай-
ным ситуациям Бухарской области

Чиниева Хабибуллу Абдумуминовича - 
председателя Пастдаргомского районного суда 
по уголовным делам Самаркандской области

Чориева Джамола Жахоновича - судью 
Бухарского областного суда по гражданским 
делам

Шамсутдинову Анжелику Алексеевну - 
судью Ташкентского городского суда по уголов-
ным делам

Шарипова Фурката Ориповича - старшего 
техника эскадрильи войсковой части Министер-
ства обороны Республики Узбекистан

Шаропова Нодирбека Юнусовича - пред-
седателя Бухарского городского суда по уголов-
ным делам

Эгамбердиева Бахтиёра Юлдашовича - 
старшего инспектора профилактики отдела внут-
ренних дел Ангорского района Сурхандарьин-
ской области

Эсанова Бахтияра Халикуловича - инспек-
тора профилактики отдела внутренних дел Бека-
бадского района Ташкентской области

Эшмуродова Шерзода Синдаровича - началь-
ника государственной налоговой инспекции 
Булунгурского района Самаркандской области

Юлдашева Жасура Назаровича - старшего 
инспектора профилактики отдела внутренних 
дел Ургенчского района Хорезмской области

Юллиеву Зиёду Расуловну - техника секции 
войсковой части Министерства обороны Респуб-
лики Узбекистан

Юсупову Дилбар Куранбаевну - глав-
ного инспектора государственной налоговой 
инспекции Янгибазарского района Хорезмской  
области

Якубжанова Бахтиёра Абдуллаевича - 
начальника отдела Главного управления внут-
ренних дел Ташкентской области

Президент
Республики Узбекистан 

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
26 августа 2021 года.

Указ 
Президента Республики Узбекистан

О НАГРАЖДЕНИИ В СВЯЗИ С ТРИДЦАТИЛЕТИЕМ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
НЕЗАВИСИМОСТИ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН ГРУППЫ ВОЕННОСЛУЖАЩИХ 

И СОТРУДНИКОВ ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ

Среди награжденных - профессор кафедры узбекского язы-
кознания Ферганского государственного университета Шарифа 
Искандарова. Ученая, вносящая весомый вклад в развитие узбек-
ского языка, удостоена почетного звания «Узбекистон Республи-
касида хизмат курсатган ёшлар мураббийси». 

Говорят, добрая весть быстро распространяется. Поздравить 
Шарифу опа пришли жители махалли, родственники, ученики, 
коллектив университета.

- Скромная, любящая науку Шарифа Искандарова достойна 
всякого уважения и почитания, - сказал ректор Ферганского госу-
дарственного университета Баходиржон Шермухаммадов. - Она 
вносит весомый вклад в развитие науки. Обладая большим потен-
циалом, она подготавливает сотни квалифицированных кадров, 
и в дальнейшем мир узнает о ферганской школе узбекского язы-
кознания.

Уроженка Маргилана Ш. Искандарова начала свою трудовую 
деятельность с работы в школе. Приобрела большой педагогиче-
ский опыт и с 1990 года стала работать на факультете филологии 
Ферганского государственного университета. На кафедре узбек-
ского языкознания занимала должности преподавателя, старшего 
преподавателя, доцента, профессора, заведующей кафедрой, 
завое вала уважение коллектива. 

Ш. Искандарова вносит большой вклад в развитие узбекского 
языкознания и его новых направлений на основе системно- 
структурного подхода, в повышение статуса национального 
языка в социально-духовной жизни, пропаганду духовного 
наследия народа. Как автор ряда исследований в области систем-
ной природы языка и теории языкознания она занимает весомое 
место среди научной общественности республики. Десятки ее 
учеников успешно защитили диссертации по узбекскому язы-
кознанию. Труд ученой получил достойную оценку, в 2006 году 
она награждена медалью «Шухрат», в 2012 году - орденом «Мех-
нат шухрати».

М. Сулаймонов. 
Корр. УзА.

ДОСТОЙНОЕ 
ПРИЗНАНИЕ ТРУДА 
ЖЕНЩИНЫ-УЧЕНОЙ

В соответствии с указом главы государства 
накануне тридцатилетия независимости 
группа работников сфер науки, образования, 
здравоохранения, спорта, литературы, культуры, 
искусства, средств массовой информации удостоена 
почетных званий, орденов и медалей страны.

Отклик
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Международный тренинг

ЖУРНАЛИСТЫ СТРАН ЦА - ЗА МИР 
И СТАБИЛЬНОСТЬ В РЕГИОНЕ

В Ташкенте завершил работу международный тренинг Медиалаборатория-2021 
«Роль масс-медиа в укреплении принципов глобальной гражданственности» для 

журналистов и волонтеров из Узбекистана, Казахстана, Кыргызстана и Таджикистана.

Мнение

Интервью главы государства, которое уже стало 
основанием для широкого обсуждения в парла-
менте, активных дискуссий в обществе, политиче-
ской и научной среде, органичным образом вобрало 
в себя и факты о главных достижениях страны 
за тридцатилетний период, и важные элементы 
стратегического видения руководителем респуб-
лики путей развития страны и общества, а также 
характеристики личностного отношения Шавката  
Мирзиёева к важнейшим проблемам современной 
жизни.

Как отмечают фракции политических партий в 
Законодательной палате Олий Мажлиса, интервью 
Президента - огромный материал для формирова-
ния и оптимизации партийных стратегий действий, 
своеобразный ключ к пониманию глубокого смысла 
сути политического курса лидера страны. 

Первое, что привлекает внимание, это нескончае-
мая энергия и сильнейший эмоциональный настрой 
главы государства на активную созидательную 
деятельность во имя процветания Узбекистана.  
Президент здесь и сейчас нацеливает государствен-
ные и общественные институты на продолжение нача-
тых реформ, указывает на необратимость выбранного 
страной курса на построение современного, демокра-
тического государства, где главной ценностью явля-
ются гражданин, его права и интересы.

Руководитель республики справедливо отме-
чает, что основа наших достижений - сильное госу-
дарство и зрелое общество, правовым фундаментом 
которых является Конституция. Важное политико- 
правовое значение имеют прозвучавшая в ходе 
интервью оценка уровня общественно-государ-
ственного развития, достигнутого Узбекистаном 
за годы независимости, и то, как построено консти-
туционное государство в самом широком смысле 
этого слова.

Президент Шавкат Мирзиёев еще раз подробно 
останавливается на смысловом значении «Новый 
Узбекистан». В доходчивой форме лидер респуб-
лики разъясняет, что дает гражданам страны фор-
мирование Нового Узбекистана, каковы основа, 
история и приоритеты этого политического курса.  

Не вызывает никаких сомнений тезис о необра-
тимости начатых за последние пять лет демократи-
ческих реформ, о важности того, что в них поверили 
люди. Действительно, ведь именно с деятельностью 
Президента Шавката Мирзиёева такие понятия, 
как «свободы и права человека», «открытость и 
гласность», «общественный контроль», «неприкос-
новенность частной собственности» и другие, уко-
ренились в умах людей, которые без этого уже не 
мыслят своей жизни.

Президент не отходит от своего принципа в 
плане критики осуществляемой деятельности. Как 
всегда, обращается к народу, не скрывая имеющи-
еся проблемы, не замалчивая недостатки в работе 
госорганов, прямо говорит об упущенных возмож-
ностях. Это делает интервью еще более честным, 
открытым. Вместе с тем глава государства форми-
рует актуальную повестку для улучшения состоя-
ния дел. 

Как всегда, Президент в своей речи использует 
большое количество статистических данных. Пока-
зывает четкое понимание реального положения дел 
на местах и вопросов, на которых заостряет внима-
ние общества. 

Кстати, лидер страны в ходе интервью говорит 
о том, что ему во многом помогает прежняя дея-
тельность на разных должностях в системе госу-
дарственного управления, на что мы, избранники 
народа, обратили особое внимание. Президент 
отмечает важность своей работы в качестве депу-
тата парламента страны. 

Вызывает восхищение глубокое знание гла-
вой государства истории и культуры Узбекистана.  
Он филигранно пользуется богатством узбекского 
языка, уместно цитируя народные пословицы, 
мудрые высказывания известных мыслителей.

В целом интервью - это обстоятельный откры-
тый разговор о нынешнем и завтрашнем дне нашей 
страны, важнейших приоритетах развития государ-
ства и общества. 

Президент Узбекистана еще раз подтвердил свою 
незыблемую приверженность принципам беззавет-
ного служения народу, стремлению быть достой-
ным доверия миллионов людей.

ОТКРЫТЫЙ 
РАЗГОВОР  

О НАСТОЯЩЕМ 
И БУДУЩЕМ 

СТРАНЫ
Нурдинжон Исмоилов.
Спикер Законодательной палаты 
Олий Мажлиса Республики Узбекистан.

В преддверии большого национального 
праздника - 30-летия Независимости 
страны - Президент Республики 
Узбекистан Шавкат Мирзиёев дал 
развернутое интервью ведущему 
общественно-политическому изданию 
страны - газете «Янги Узбекистон».

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

Сегодня, говоря о переменах в 
сфере высшего образования и науки, 
мы отмечаем значимость реформ, 
которые произошли в ней за послед-
ние пять лет. Введение электронного 
дистанционного обучения, внедрение 
в этот процесс ИКТ, открытость и про-
зрачность при поступлении в вузы, 
реализация планов по осуществлению 
кредитно-модульной системы (КМС) -  
далеко не полный перечень преобра-
зований. При этом следует отметить 
один из важнейших аспектов - отмену 
принудительного труда школьников 
и студентов по сбору урожая хлопка - 
такие факты сегодня кажутся немыс-
лимыми. А ведь шесть-семь лет назад 
считалось нормой: вместо того, чтобы 
осваивать научные основы, учащаяся 
молодежь месяцами вручную соби-
рала хлопок. 

Новый Узбекистан предоставил 
студентам все возможности для овла-
дения знаниями, практическими 
навыками, реализации своих идей и 
замыслов. К примеру, в соответствии 
с Положением о порядке контроля и 
критериях оценки знаний студентов в 
Ташкентском государственном юри-
дическом университете в условиях 
модульной системы обучения вузом 
внедрена и поэтапно осуществляется 
КМС. 

В ТГЮУ действует программа по 
активизации сотрудничества, обмена 
профессорско-преподавательским 
составом с ведущими образова-
тельными учреждениями развитых 
зарубежных государств.  Студентам 
университета предоставлено право 
выбора предмета обучения по специ-
альности, появились возможности 
продолжить обучение в магистра-
туре в ведущих иностранных вузах. 
Конечно, для будущих юристов важно 
не только понять и усвоить информа-
цию по предмету, но и овладеть спо-
собами ее применения на практике, 
чтобы научиться принимать реше-
ния и составлять процессуальные  
документы.  

В этих целях университетом орга-
низованы и применяются интер-
активные формы и методы работы 
студентов под руководством пре-
подавателя (тьютора). Например, 
постановка учебных судебных про-
цессов (moot court). Налажена связь 
университета с правоохранитель-
ными и судебными органами респуб-
лики, которые оказывают реальную 
помощь во внедрении практических 
навыков у будущих юристов, орга-
низуют для студентов выездные 
судебные заседания в здании уни-
верситета, предоставляют архивные 
материалы и статистические данные 
для исследований, что, несомненно, 
обеспечивает тесное взаимодействие 
образования, науки и правопримени-
тельной практики.

Как отмечено в интервью руково-
дителя нашей страны: «За последние 
пять лет в 3 раза увеличены квоты 
приема в вузы, в текущем году воз-
можность стать студентами имеют 
182 тысячи молодых людей. Это озна-
чает, что общий охват достиг 28 про-
центов. Судите сами: 4 года назад этот 
показатель составлял всего 9 процен-
тов. Примером практического внима-
ния, направленного на обеспечение 
будущего нашей молодежи, является 
увеличение количества государствен-
ных грантов с 21 тысячи до 47 тысяч. 
Продолжая свой прошлогодний опыт, 
в этом учебном году мы выделили 

девушкам из нуждающихся семей две 
тысячи грантов на учебу в вузах».

Все эти преобразования, безус-
ловно, являются результатом прово-
димых в стране реформ в сфере выс-
шего образования, развития науки и 
процесса обучения, что в конечном 
итоге, несомненно, окажет содействие 
по включению национальных выс-
ших учебных заведений в рейтинги 
международно признанных образо-
вательных учреждений и повышению 
уровня кадрового потенциала страны. 

Особое внимание в своем интервью 
глава государства обратил на вопрос 
гендерного равенства. Президент 
отметил: «В стране, где женщины 
имеют равные права с мужчинами во 
всех сферах и отраслях, где их высоко 
уважают и почитают, всегда будут 
царить мир и согласие, развитие и 
процветание».

Специальным законодательным 
актом, регулирующим отношения в 
сфере гендерного равенства, явля-
ется Закон Республики Узбекистан  
«О гарантиях равных прав и возмож-
ностей для женщин и мужчин». 

В стране согласно этому документу 
организована Комиссия по вопросам 
обеспечения гендерного равенства 
Республики Узбекистан, а в госор-
ганах создаются консультационные 
советы для обеспечения гендерного 
равенства в трудовых коллективах. 

Отвечая на вопрос о наиболее 
важных задачах на нынешнем этапе 
развития нашей страны, Президент 
в интервью определил шесть прио-
ритетных задач, которые предстоит 
выполнить в будущем.

Первым приоритетом справедливо 
определена социальная политика 
нашего государства, в основе которой -  
повышение благосостояния граждан 
и уровня их жизни, создание рабочих 
мест, источников дохода, сокращение 
бедности, развитие сел и городов. 

Президент отметил, что за послед-
ние несколько лет в стране создана 
совершенно новая и уникальная 
система решения социальных проб-
лем. Внедрены своеобразные методы 
работы для поддержки уязвимых 
слоев населения: «железная», «жен-
ская» и «молодежная» тетради, 
«махаллабай» и «хонадонбай».  
В результате таких новшеств мы 
узнаем о проблемах каждой семьи и 
гражданина, нуждающихся в помощи. 
Местные органы власти делают все 
возможное, чтобы решить эти про-
блемы своевременно и эффективно.

Повышение конкурентоспособно-
сти экономики - второе приоритетное 
направление Нового Узбекистана, 
которое определил глава государ-
ства. Республика обладает богатыми  
полезными ископаемыми. У нас 
строятся высокотехнологичные  

современные производства. Отмечено, 
что важно создать гарантии, обеспе-
чивающие прозрачность и эффек-
тивность продажи государственных 
активов, а также широкое участие 
общественности в этих процессах. 

Третьим приоритетом обоснованно 
определены поддержка предпринима-
тельства и защита частной собствен-
ности. Для устранения недостатков в 
этой сфере, как справедливо отметил 
Президент, необходимы дальнейшая 
либерализация экономики, расши-
рение среды открытости и прозрач-
ности, общественный контроль за 
деятельностью органов и должност-
ных лиц, в функции которых входит 
обслуживание предпринимателей.

Четвертый приоритет - развитие 
сельского хозяйства, комплексной 
и систематической трансформации 
аграрного сектора. «Наша цель - сде-
лать его одним из основных драйве-
ров экономики», - отметил Президент.

Определяя пятым приоритетом 
защиту здоровья и жизни нашего 
народа во время пандемии, руководи-
тель страны отметил, что для борьбы 
с коронавирусом проведены такие 
беспрецедентные меры, как расши-
рение дистанционного обслуживания 
во всех медицинских учреждениях, 
переход поликлиник и больниц на 
элект ронное делопроизводство, вне-
дрение телемедицины в специали-
зированных центрах и их филиалах, 
дальнейшее увеличение возмож-
ностей диагнос тики и лечения на 
местах. 

Повышение медицинской куль-
туры населения, повсеместная пропа-
ганда здорового образа жизни среди 
людей - актуальные задачи не только 
в данной области, но и общества в 
целом. Каждый должен в первую оче-
редь подумать и позаботиться о своем 
здоровье. Это особенно важно в то 
время, когда пандемия COVID-19 про-
должается во всем мире, в том числе и 
в нашей стране. 

Существенное значение для 
нашего общества имеет духовно-про-
светительская деятельность, кото-
рую руководитель страны определил 
шестым приоритетом развития госу-
дарства. Отмечено, что строительство 
Нового Узбекистана является продол-
жением независимого национального 
развития на новом этапе, с еще более 
глубоким изучением нашей древней и 
новейшей истории, уникального куль-
турного достояния. 

В целях изучения и популяриза-
ции научного и духовного наследия 
наших великих богословов и мысли-
телей, внесших неоценимый вклад 
в развитие исламской цивилизации, 
осуществляют деятельность между-
народные научно-исследовательские 
центры Имама Бухари в Самарканде 

и Имама Термизи в Сурхандарье,  
а также Международная исламская 
академия Узбеки стана в Ташкенте и 
Международный научно-исследова-
тельский центр Имама Матуриди.

Особое место в интервью руко-
водителя страны отведено вопросу 
искоренения коррупции.

Узбекистан, 7 июля 2008-го присое-
динившись к Конвенции ООН про-
тив коррупции и ратифицировав ее  
28 августа того же года, ведет актив-
ную борьбу с этим злом на всех уров-
нях общественной жизни.

За последние несколько лет Узбеки-
стан осуществил ряд ключевых 
реформ в сфере антикоррупционной 
политики. В частности, принят Закон 
«О противодействии коррупции», 
определивший правовые основы дея-
тельности в этой сфере и механизмы 
имплементации антикоррупционных 
мер. Его исполнение было поддер-
жано национальными и ведомствен-
ными планами действий, которые 
обновлялись и публиковались на 
регулярной основе. Заявления нашей 
страны о готовности бороться с дан-
ным негативным явлением позитивно 
повлияли на увеличение открытости 
и прозрачности деятельности орга-
нов государственной и местной вла-
сти, а также на развитие отношений с 
представителями негосударственного  
сектора.

Сегодня в Узбекистане проведены 
широкомасштабные мероприятия по 
антикоррупционному просвещению 
и обучению. В этом заметна роль 
государственных органов, которые 
сотрудничают в сфере с представите-
лями гражданского общества и пред-
принимателями. На национальном 
уровне и в областях созданы межве-
домственные комиссии по противо-
действию коррупции, деятельность 
которых эффективно координирует 
общие антикоррупционные усилия,  
а результаты анализируются. 

Следует отметить усилия нашего 
государства, направленные на вне-
дрение во все сферы жизни инфор-
м а ц ион но - ком м у н и к а ц ион н ы х 
технологий, образование системы 
«электронное правительство», цель 
которых - оказание оперативных 
услуг населению, обеспечение про-
зрачности в деятельности государ-
ственных органов. Развитие данного 
института, безусловно, оказывает 
антикоррупционный эффект, что пре-
допределяет необходимость его даль-
нейшего развития.

Значимым событием в сфере про-
тиводействия коррупции, придания 
антикоррупционной политике госу-
дарства стратегического характера 
стало подписание главой государства 
Указа «О мерах по созданию среды 
нетерпимого отношения к коррупции, 

кардинальному сокращению корруп-
ционных факторов в государственном 
и общественном управлении, а также 
широкому вовлечению общественно-
сти в этот процесс» от 6 июля 2021 
года, в котором поставлены задачи по 
коренному повышению эффективно-
сти борьбы с коррупцией, созданию 
действенной системы выявления и 
устранения причин и условий корруп-
ционных проявлений. 

В соответствии с Указом с 1 января 
2022 года в Узбекистане вводится 
система обязательного декларирова-
ния доходов и имущества госслужа-
щих, руководителей и заместителей 
предприятий и учреждений с госу-
дарственной долей свыше 50 процен-
тов, а также их супругов и несовер-
шеннолетних детей.

Документом также определено, 
что непринятие мер по раскрытию и 
предотвращению конфликта инте-
ресов (ситуация, которая влияет или 
может повлиять на объективное и 
беспристрастное выполнение долж-
ностным лицом своих обязательств 
в отношении личных интересов) вле-
чет за собой ответственность в уста-
новленном порядке согласно новым 
законопроектам, которые предусмо-
трено принять в ближайшем буду-
щем. К примеру, новые требования к 
вводимой системе будут закреплены 
в законах «О декларировании доходов 
и имущества государственных слу-
жащих», «Об урегулировании конф-
ликта интересов».

Лидер страны также утвердил Госу-
дарственную программу по проти-
водействию коррупции на 2021-2022 
годы, в которой четко обозначены 
мероприятия, направленные на совер-
шенствование механизмов проти-
водействия данному злу, деятельно-
сти антикоррупционных структур, 
снижение коррупционных рисков в 
сфере госзакупок и предотвращение 
конф ликтов интересов, внедрение 
международных стандартов и укре-
пление сотрудничества в этой обла-
сти, обеспечение открытости дея-
тельности госорганов, осуществление 
пропагандистской работы по борьбе  
с коррупцией.

Остались считанные дни до самого 
большого праздника - Дня Независи-
мости. Мы подводим итоги прошед-
ших лет и с уверенностью смотрим 
в будущее. Весь народ причастен 
к реформам и преобразованиям, 
которые открыли Узбекистан миру.  
Поэтому главная цель, как верно 
отметил лидер страны, - обеспечение 
прав и свобод, законных интересов 
каждого человека, достижение более 
свободной и благополучной жизни 
нашего народа. 

Глава государства в завершение 
интервью отметил: «Уверен, что спло-
тившись во имя устойчивого разви-
тия и прекрасного будущего любимой 
Родины, мы все свои силы и энергию, 
знания и опыт направим на эффектив-
ное использование этой возможности, 
достижение наших великих, благо-
родных целей. Несомненно, Новый 
Узбекистан станет мощным, процве-
тающим государством, занимающим 
достойное место на мировой арене.  
И я призываю всех соотечественников 
стать его активными созидателями».

Наша страна с уникальным исто-
рическим наследием, высоким кадро-
вым потенциалом, богатыми при-
родными ресурсами, развивающейся 
экономикой, сильным, уверенным 
лидером, безусловно, достигнет еще 
больших высот и признания во всем 
мире.

НОВЫЙ УЗБЕКИСТАН: 
РЕАЛИЗАЦИЯ МАСШТАБНЫХ РЕФОРМ  

И ДЕМОКРАТИЧЕСКИХ ПРЕОБРАЗОВАНИЙ

Мероприятие проводилось при поддержке 
Федерального министерства иностранных дел 
Германии, Представительства Германского 
общества по международному сотрудниче-
ству (GIZ) в Узбекистане и Филиала Немецкой 
Ассоциации народных университетов (DVV)  
в нашей стране. 

Цели тренинга: 
 укрепление связей СМИ с молодежью в 

понимании и продвижении идей глобальной 
гражданственности и профилактике экстре-
мизма и терроризма; 

 расширение обмена опытом и лучшими 
практиками, направленными на повышение 
устойчивости населения к идеям радикализа-
ции и упрочение в обществе принципов толе-
рантности; 

 укрепление связей между журналистами 
Узбекистана, Казахстана, Кыргызстана и Тад-
жикистана в освещении в СМИ и социальных 
сетях вопросов идей глобальной гражданствен-
ности, толерантности и профилактики экстре-
мизма и терроризма. 

Выступая на международной конференции 
высокого уровня «Центральная и Южная Азия: 
региональная взаимосвязанность. Вызовы и 
возможности» в июле сего года, Президент  

Узбекистана Шавкат Мирзиёев озвучил 10 ини-
циатив по укреплению сотрудничества между 
странами Центральной и Южной Азии, одна 
из которых связана с консолидацией усилий в 
борьбе с общими вызовами и угрозами стабиль-
ности и безопасности региона. 

Находясь в самом сердце Цент ральной Азии, 
наше государство непосредственно заинтересо-
вано в том, чтобы регион стал зоной стабиль-
ности, устойчивого развития и добрососедства. 
Узбекистан также решительно выступает за диа-
лог, конструктивное взаимодействие и укрепле-
ние добрососедства. Сегодня для стран Цент-
ральной Азии важными задачами являются 
обеспечение условий для самореализации моло-
дежи, создание заслона на пути распростране-
ния «вируса» идеологии насилия, донесение до 
широкой общественности принципов глобаль-
ной гражданственности и толерантности.

Несомненно, большая роль в этой работе отво-
дится средствам массовой информации стран 
Центральной Азии. Вместе с тем для освещения и 
продвижения соответствующих идей и принци-
пов журналистам и блогерам необходимы глубо-
кие знания и понимание определенных вопросов, 
развитие прочного конструктивного диалога. 
Именно такая задача ставилась на тренинге.  

В рамках мероприятия участники заслушали 
выступления ведущих национальных экспер-
тов и тренеров, а также медиаспециалистов 
из Казахстана, Кыргызстана, Таджикистана 
и обменялись опытом. В практической части 
работы закрепили навыки и подготовили много 
материалов, постеров и видеороликов по темам 
тренинга с использованием современных муль-
тимедийных инструментов.

В завершающей сессии тренинга участники 
обсудили и приняли Резолюцию Медиалабо-
ратории-2021 «Роль масс-медиа в укрепле-
нии принципов глобальной гражданствен-
ности», призывающую журналистов четырех 
стран Центральной Азии к консолидации уси-
лий представителей СМИ, гражданского обще-
ства и блогеров в противодействии современ-
ным вызовам и угрозам в регионе. 

Представители медийных организаций четы-
рех стран-участниц мероприятия также подпи-
сали совместный Меморандум о сотрудниче-
стве и взаимодействии. В основе документа 
- установление партнерских отношений и  

развитие долгосрочного, эффективного и взаи-
мовыгодного сотрудничества, направленного 
на реализацию совместных проектов в сфере 
СМИ и защиты свободы слова. Стороны догово-
рились предпринимать совместные действия по 
решению следующих задач:

- продвигать с помощью средств массовой 
информации идеи мира, стабильности и толе-
рантности в своих странах; 

- совместно использовать возможности СМИ 
в противодействии таким транснациональным 
угрозам, как глобальное изменение климата, 
терроризм, коррупция, наркотрафик, торговля 
людьми; 

- содействовать в продвижении и реализации 
различных общественно-значимых и социаль-
ных медиапроектов; 

- способствовать расширению сотрудниче-
ства, обмену опытом и лучшими практиками  
в медиа сфере и законотворчестве, информацией 
в СМИ и на онлайн-платформах.

 Участники выразили общее мнение: такие 
международные мероприятия для журналистов 
и волонтеров необходимы для лучшего взаимо-
понимания и информированности, а также для 
дальнейшего укрепления связей в медиасфере  
в целях упрочения стабильности и благополу-
чия в наших странах. 

Гульнара Бабаджанова. 
Директор Центра переподготовки 

журналистов Узбекистана.
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Благодаря ценовым реформам Узбекистан 
занял 21-е место среди 230 стран с самым деше-
вым интернетом согласно рейтингу британского 
портала Cable.co.uk.

В числе приоритетных задач телекоммуни-
кационного развития - обеспечение социальных 
объектов высокоскоростной интернет-связью. 
К настоящему времени 97 процентов общеобра-
зовательных школ, 83 процента сходов граждан 
махалли, 56 процентов пунктов милиции, а также 
100 процентов дошкольных образовательных и 
медицинских учреждений подключены к высоко-
скоростной интернет-сети. К концу этого года все 
социальные объекты будут полностью обеспе-
чены высокоскоростной интернет-связью.

Последовательно расширяются мобиль-
ные сети по всей республике. Если в 2018 году 
общее количество базовых станций составляло  
24 тысячи, то уже к 2020-му этот показатель 
вырос до 31,7 тысячи. В нынешнем году наме-
чена установка еще двух тысяч базовых станций. 

В прошлом году на основе 3G/4G-технологий 
модернизировано 3,6 тысячи базовых станций. 
Мобильные операторы Uzmobile и Ucell реализуют 
проекты по развитию 5G-технологии в Узбеки-
стане. С апреля текущего года компания Uсell в 
деловом квартале столицы Tashkent City осуще-
ствила запуск сети пятого поколения. В даль-
нейшем планируется также развернуть 5G-сеть  
и в областных центрах. 

Из года в год растет абонентская база мобиль-
ных операторов. В течение трех лет количество 
пользователей мобильной связи увеличилось с 
22,8 миллиона в 2018-м до 27 миллионов чело-
век по итогам полугодия текущего года. В том 
числе мобильным интернетом сегодня пользу-
ются 23,1 миллиона. 

Поскольку потребности телекоммуникаци-
онной инфраструктуры растут с каждым годом, 
принято решение о запуске местного производ-
ства. В октябре 2020 года в свободной эконо-
мической зоне «Джизак» совместно с партне-
рами из Респуб лики Корея создано предприятие 
Global Optical Communication Uzbekistan (ООО 
СП «GOC-UZ») по производству оптоволоконной 
кабельной продукции с годовой мощностью 50 
тысяч километ ров. Благодаря этому республика 
не только сможет удовлетворить собственные 
нужды в данной продукции, но и осуществлять 
ее экспорт.

Создание цифровой инфраструктуры требует 
наличия достаточных мощностей для хранения и 
обработки данных. С учетом этого в 2020 году в 
республике был введен в строй Центр обработки 
данных вместимостью 5 петабайт. К концу теку-
щего года планируется запустить дополнительные 
дата-центры общей вместимостью 25 петабайт.

Удобные и доступные  
услуги для граждан

Одно из приоритетных направлений цифро-
вого развития - создание системы «Электронное 
правительство». Причем речь идет не только о 
точечном внедрении ряда электронных сервисов, 
но и комплексной цифровизации всех государ-
ственных органов, переводе их работы в каче-
ственно новый формат.

И масштабы этой деятельности по-настоя-
щему впечатляют: сегодня цифровые реформы 
госсектора осуществляются по всем направле-
ниям и уровням с широким привлечением орга-
нов государственной власти и управления. Так, в 
рамках развития электронного правительства до 
2022 года запланирована реализация 104 проек-
тов и поставлена задача довести долю электрон-
ных госуслуг до 60 процентов. В свою очередь 
согласно утвержденной Стратегии «Цифро-
вой Узбекистан-2030» разработаны «дорожные 
карты» по цифровой трансформации приоритет-
ных экономических отраслей и регионов. В 2020-
2022 годах предусматривается внедрение более 
400 информационных систем, электронных услуг 
и других программных продуктов в рамках соци-
ально-экономического развития регионов, а также 
свыше 280 - по автоматизации процессов управ-
ления, производства и логистики на предприя-
тиях реального сектора экономики.

Среди проектов электронного правительства 
важная роль отводится Единому порталу интер-
активных государственных услуг (ЕПИГУ). Сле-
дует отметить, что граждане все охотнее поль-
зуются госуслугами через Единый портал, о чем 
свидетельствуют цифры. Так, если в 2018 году 
населению было оказано 2,4 миллиона госуслуг 
через ЕПИГУ, то в 2019-м эта цифра уже выросла 
до 5,8 миллиона. В 2020 году данный показатель 
составил 9,8 миллиона единиц, а по итогам полу-
годия текущего года достиг 2,3 миллиона. 

Динамичный рост показателей ЕПИГУ во мно-
гом объясняется внедрением все большего числа 
актуальных услуг для населения. Так, сегодня 
через Единый портал оказывается 257 видов 
сервиса. Из них 143 - бесплатно, 131 не требуют 
наличия ЭЦП. К концу этого года запланировано 
довести их число до 300. Всего в течение двух лет 
намечено внедрить еще 135 новых, а также упрос-
тить 100 видов электронных госуслуг.

Основной принцип работы ЕПИГУ - всемерная 
доступность на всех цифровых носителях. В связи 
с этим активно развивается и мобильная версия 
портала. Сегодня через мобильное приложение 
можно получить 36 видов электронных госуслуг, 
в том числе 13 видов - без предварительной реги-
страции. В дальнейшем намечено увеличить их 
количество до ста.

В числе плюсов Единого портала - более 
доступные тарифы с 10-процентной скидкой. 
Таким образом по итогам полугодия этого года 
сэкономлены средства граждан в размере более 
18 миллиардов сумов. Кроме того, в системе 
ЕПИГУ создана возможность осуществлять 
элект ронные транзакции путем привязки банков-
ской карты абонента к платежной системе PaySys. 

Реализованные в рамках электронного прави-
тельства проекты позволили добиться ощутимых 
результатов:

 путем внедрения электронного документо-
оборота через Межведомственную интеграцион-
ную платформу сэкономлено порядка 7 миллиар-
дов сумов;

 внедрение системы «Электронная трудовая 
книжка» сэкономило порядка 2,1 миллиарда 
сумов;

 через Национальную базу вакансий работой 
обеспечены свыше 146,4 тысячи человек;

 посредством системы Единого реестра соци-
альной защиты выдана социальная помощь более 
чем миллиону семей;

 с помощью информационной системы 
«Электронный аттестат» оцифровано более  
1,7 миллиона аттестатов;

 с помощью информационной системы «моло-
дежная тетрадь» работой обеспечены свыше  
55,8 тысячи человек, 23,2 тысячи начали соб-
ственный бизнес, 26,5 тысячи прошли обуче-
ние по специальности, 133,5 тысячи получили 
земельные ресурсы для организации дехканского 
хозяйства, 15,6 тысячи - социальную, финансо-
вую и психологическую поддержку со стороны 
государства.

Проводимые в Узбекистане комплексные 
реформы по развитию системы электронного 
правительства высоко оценены международным 
сообществом. Согласно исследованиям ООН по 
уровню развития электронного правительства в 
2020 году и рейтингу Глобального индекса откры-
тых данных Узбекистан удостоился наивысшего 
показателя (Very High OGDI), заняв 41-е место 
среди 193 стран мира.

Положительную оценку получили усилия по 
повышению открытости и прозрачности деятель-
ности государственных служб. Так, в Рейтинге 
открытых данных (Open Data Inventory - ODIN) 
Узбекистан с результатом в 63 балла поднялся на 
125 позиций и занял 44-е место в мире, став лиде-
ром в Центральной Азии. А по результатам мони-
торинга ресурса Open data Inception занял пятое 
место в мире по количеству ресурсов с откры-
тыми данными.

Поддержка 
IT-предпринимательства

Одно из непременных условий последователь-
ного развития сферы ИКТ - создание условий и 
возможностей для IT-предпринимателей, под-
держка перспективных стартап-проектов.

Серьезный импульс развитию IT-предприни-
мательства придало создание Технологического 
парка программных продуктов и информаци-
онных технологий в июле 2019 года (IT Park) 
в Ташкенте. В настоящее время 463 предприя-
тия являются резидентами IT Park, 17 из кото-
рых созданы учредителями с иностранным  
капиталом.

Основная цель IT Park - всемерная поддержка 
IT-бизнеса. Резидентам технопарка оказывается 
юридическая, организационная, маркетинговая 
помощь. Кроме того, они освобождены от всех 
видов налогов и обязательных отчислений в госу-
дарственные целевые фонды до 1 января 2028 
года, а также от разовых социальных выплат.  
В распоряжении резидентов - современные офисы, 
лаборатории, коворкинг-зона, конференц-зал. 

Одно из главных преимуществ IT Park - так 
называемый принцип экстерриториальности: 
резиденты технопарка могут пользоваться предо-
ставляемыми им преференциями вне зависимо-
сти от места расположения на территории страны.  
В числе важных факторов, стимулирующих даль-
нейшее развитие IT-рынка, - расширение перечня 
разрешенных для резидентов видов деятельности 
с 4 до 18. 

Сегодня IT Park вносит существенный вклад 
в развитие отечественного IT-предприниматель-
ства, о чем наглядно свидетельствуют цифры. 
Так, объем оказанных услуг в сфере информа-
ционных технологий вырос с 529,1 миллиарда 
сумов в 2019 году до 1 триллиона сумов по ито-
гам 2020-го. За первое полугодие 2021-го объем 
оказанных услуг в сфере уже составил 650 мил-
лиардов сумов. Ожидается, что к концу текущего 
года данный показатель достигнет 1,4 триллиона 
сумов.

Последовательно растет и экспорт IT-продук-
тов и услуг, производимых резидентами IT Park: 
в 2019 году он составил 6,2 миллиона долларов, 
в 2020-м вырос до 16,4 миллиона долларов, а по 
итогам первого полугодия 2021-го уже достиг 
17 миллионов долларов. Согласно прогнозам к 
концу текущего года этот показатель будет дове-
ден до 40 миллионов долларов. 

Принято решение создать филиалы техно-
парка и в регионах страны. Сегодня филиалы IT 
Park действуют в 8 крупных городах республики: 
Андижане (Digital city), Маргилане, Гулистане, 
Джизаке, Карши, Самарканде, Бухаре и Навои. 
Всего по Узбекистану планируется открыть  
14 филиалов IT Park (в каждом регионе) для пре-
доставления качественной инфраструктуры и рав-
ных возможностей IT-специалистам.

С целью поддержки бизнес-начинаний и стар-
тап-идей реализуются программы инкубации 
и акселерации. По их итогам финансирование 
получили 66 перспективных стартап-проектов 
на общую сумму 3,1 миллиарда сумов. По всей 
стране в вузах организуются IT-инкубационные 
центры, направленные на интеграцию науки и 
производства. 

Для большего вовлечения и популяриза-
ции ИКТ среди молодежи проводятся хака-
тоны, конкурсы, программы, выставки и другие  
мероприятия. 

В августе 2020 года в США открыто предста-
вительство IT Park. В числе его задач - представ-
ление интересов отечественных IT-компаний на 
крупнейшем рынке, их организационная и юри-
дическая поддержка.

Перспективы  
электронного рынка

Одно из самых перспективных и динамично 
развивающихся направлений цифрового развития 
- электронная коммерция. 

Серьезный толчок ее развитию придало поста-
новление Президента «О мерах по ускоренному 
развитию электронной коммерции», от 14 мая 
2018 года, которое упорядочило не только правила 
ведения деятельности в данной сфере, но и опре-
делило меры по последовательному развитию 
электронной коммерции в 2018-2021 годах.

Так, если объем продаж в сфере электронной 
коммерции в 2018-м составил 41 миллиард сумов, 
то в 2019 году достиг 275 миллиардов сумов, а по 
итогам 2020-го превысил 1,1 триллиона сумов.

Растет и конкуренция на рынке: в 2019 году 
число субъектов электронной коммерции не пре-
вышало 150, а в 2020-м выросло более чем в два 
раза (320) и в три раза - по итогам первого полуго-
дия 2021-го (475). 

Последовательно увеличивается количество 
субъектов электронной коммерции, включен-
ных в Национальный реестр субъектов элект-
ронной коммерции (www.e-tijorat.uz). Сюда 
входят юридические лица и индивидуальные 
предприниматели, чьи прибыль от продаж 
посредством электронной коммерции состав-
ляет не менее 80 процентов от общего объема 
реализованных ими товаров (услуг). Так, в тече-
ние трех лет их число выросло более чем в два 
раза: с 42 субъектов в 2018-м до 90 по итогам 
первого полугодия 2021-го. 

Для дальнейшего совершенствования сферы 
электронной коммерции в Узбекистане в соот-
ветствии с Указом Президента «Об утверждении 
Стратегии «Цифровой Узбекистан-2030» и мерах 
по ее эффективной реализации» от 5 октября 2020 
года и утвержденной «дорожной картой» предус-
матривается разработка новой редакции Закона 
«Об электронной коммерции». 

Активно внедряются цифровые технологии 
в банковский сектор. Благодаря системе «Циф-
ровой банк» число пользователей интернет-бан-
кинга выросло до 16,8 миллиона, а количество 
онлайн-карт достигло 20,1 миллиона единиц. 
Увеличивается доля транзакций через мобильные 
приложения банков. За первое полугодие 2021-го 
физлица провели операции онлайн-конверсии на 
сумму 3,6 триллиона сумов, онлайн-микрозай-
мов - 1,5 триллиона сумов и онлайн-депозитов - 
6,7 триллиона сумов. 

Главные очевидные преимущества цифро-
вых технологий - дистанционность и интерак-
тивность, что позволяет значительно экономить 
временные и финансовые затраты. Особенно это 
актуально для частного сектора, где цифровые 
технологии открывают новые возможности. 

Кадры новой формации
В вопросе последовательного осуществления 

качественных цифровых преобразований руко-
водство Узбекистана делает ставку на воспитание 
высококвалифицированной молодежи, владею-
щей информационно-коммуникационными тех-
нологиями. В этом контексте образовательные 
реформы в сфере ИКТ осуществляются в двух 
основных направлениях. 

Первое - это создание комплексной системы 
непрерывной подготовки IT-специалистов в рам-
ках школьного, среднего специального и высшего  
образования. 

С этой целью была создана Специализирован-
ная школа по углубленному изучению предметов 
направления информационно-коммуникацион-
ных технологий имени Мухаммада ал-Хоразмий 
в 2017 году.

С учетом роста интереса молодежи к ИКТ, 
особенно среди школьников, принято решение  
поэтапно открыть специализированные IT-школы 
по всей республике. В 2020 году создано 14 специ-
ализированных базовых школ с углубленным 
изучением информатики и информационных тех-
нологий. В период с 2021-го по 2023-й годы наме-
чается организовать 205 таких школ. 

Качественно реформируют и саму школь-
ную программу, обогатив ее актуальными ИКТ- 
направлениями, в том числе путем включения в 
предмет «Информатика» дисциплин из мегапро-
екта «Один миллион программистов». Начиная 
с 8-го и 9-го классов ученики будут обучаться 
программированию и дизайну, с 10-го - робото-
технике. 

В рамках среднего специального образования 
подготовку IT-кадров осуществляют шесть акаде-
мических лицеев при Ташкентском университете 
информационных технологий имени Мухаммада 
ал-Хоразмий. В каждом регионе страны будут 
созданы техникумы по подготовке кадров в сфере 
ИКТ. На сегодня действуют уже три техникума. 
В этом году в регионах намечается организовать 
еще 11 техникумов.

Специализированную подготовку в сфере ИКТ 
в рамках высшего образования в Узбекистане осу-
ществляют три вуза: ТУИТ, а также филиалы уни-
верситетов Инха и Амити в Ташкенте.

В последние годы в учебной программе ТУИТ 
происходят качественные изменения. В 2020/2021 
учебном году открылось новое направление бака-
лавриата - «Цифровая экономика», а также  
8 новых направлений магистратуры. В мае теку-
щего года открылся шестой по счету филиал 
ТУИТ в городе Нурафшоне. Осуществляется 
работа по организации Цифрового университета 
совместно с ведущими международными обра-
зовательными организациями Coursera, EPAM и 
Open University Malaysia.

Также в рамках вуза с 2019 года действует 
Совместный факультет информационных техно-
логий ТУИТ и Белорусского государственного 
университета информатики и радиоэлектроники. 
Выпускники совместного факультета получают 
сразу два диплома, а лучшие из них имеют 
возможность трудоустройства в Республике  
Беларусь. 

В Ташкенте действует филиал одного из веду-
щих вузов Республики Корея - Университета 
Инха. А в сентябре 2019 года в столице открылся 
филиал Университета Амити - одного из крупней-
ших вузов Индии, имеющего представительства 
по всему миру. 

В рамках второго направления образова-
тельных реформ Министерством ИКТ осу-
ществляется комплексная работа по широ-
кой подготовке IT-специалистов в масштабах 
республики.

Среди всех проектов следует особо выде-
лить мегапроект «Один миллион програм-
мистов» (One Million Uzbek Coders), который 
направлен на широкое дистанционное обучение 
молодежи и населения актуальным IT-специ-
альностям посредством специализированного 
онлайн-портала (uzbekcoders.uz). 

В настоящее время в рамках проекта заре-
гистрировалось свыше 476 тысяч участников.  
Из них более 177 тысяч успешно окончили курсы 
и получили сертификаты. На текущий год запла-
нировано увеличить количество участников про-
екта до 550 тысяч, а число выпускников - до 200 
тысяч. 

Свою лепту вносят и учебные центры циф-
ровых технологий, которые создаются в соот-
ветствии с третьей из пяти важных инициатив, 
выдвинутых главой республики: организации 
эффективного использования населением и моло-
дежью компьютерных технологий и интернета. 
Сегодня в стране действуют 147 таких центров, 
где обучение прошли свыше 40 тысяч слушате-
лей.  К концу этого года их число будет доведено 
до 205.

Среди важных государственных инициатив, 
направленных на обучение молодежи IT-специ-
альностям, можно отметить внедрение с 1 июня 

2021 года порядка возмещения до 50 процен-
тов расходов на получение международного  
IT-сертификата.

Повышение качества  
почтовых услуг

В сфере почтовых услуг происходят качествен-
ные перемены, направленные на модернизацию 
отрасли с широким использованием цифровых 
технологий. 

Одно из новых направлений деятельности для 
почты - электронные госуслуги. Сегодня на более 
чем 500 почтовых объектах налажено оказание 
33 видов госуслуг посредством ЕПИГУ. Плани-
руется создать возможность доступа к услугам 
ЕПИГУ в консульских представительствах в 
инос транных государствах для граждан, прожи-
вающих за рубежом. 

Активно осваивается сфера электронной 
коммерции. Создана национальная торговая 
онлайн-площадка Unisavdo.uz, где отечественные 
предприниматели имеют возможность выстав-
лять свою продукцию на торги. В мае запущена 
ее мобильная версия.

Доставку товара будет осуществлять нацио-
нальный почтовый оператор АО «O‘zbekiston 
pochtasi». К настоящему времени заключены 
конт ракты с 300 предпринимателями, размещены 
11 тысяч видов товаров на национальной торго-
вой онлайн-площадке Unisavdo. Также к концу 
этого года запланирована организация четырех 
логистических центров по всей республике. 

Широко внедряются и финансовые услуги. 
Так, в сотрудничестве с АК «Алокабанк» на 625 
почтовых объектах налажено оказание банков-
ских услуг населению. 

Одновременно с этим уделяется внимание 
улучшению качества почтовых услуг. Набирает 
обороты так называемая гибридная почта с воз-
можностью отправки электронного сообщения 
и его последующей распечаткой для предостав-
ления получателю. В настоящее время заклю-
чены договоры более чем с 70 организациями по 
оказанию данной услуги. В Ташкенте и област-
ных центрах проводятся тестовые испытания 
30 автоматизированных почтовых комплексов  
(почтоматов). 

Новая веха в цифровом развитии
В феврале этого года принят основополагаю-

щий документ, направленный на развитие техно-
логий искусственного интеллекта (ИИ) в нашей 
стране, - постановление Президента «О мерах 
по созданию условий для ускоренного внедре-
ния технологий искусственного интеллекта», 
где нашли отражение основные направления 
дальнейшего развития отрасли ИИ. В частности, 
разработана комплексная Программа мер по изу-
чению и внедрению технологий искусственного 
интеллекта в 2021-2022 годах. Утвержден Пере-
чень пилотных проектов по внедрению техноло-
гий искусственного интеллекта в 2021-2022 годах. 
Активное участие в их реализации будут прини-
мать резиденты IT Park.

Вопросами научных исследований в области 
ИИ займется Научно-исследовательский инсти-
тут развития цифровых технологий и искусствен-
ного интеллекта при Министерстве по развитию 
информационных технологий и коммуникаций. 

Поскольку сфера ИИ - весьма наукоемкая 
отрасль, то для ее развития необходимы высоко-
квалифицированные кадры. В связи с этим 
утвержден список высших учебных заведений и 
научных организаций, где будут готовить специ-
алистов по данному направлению. В их числе - 
ведущие вузы страны.

Во главе угла -  
интересы человека

Главное богатство, на котором зиждется успех 
любого дела, - человеческий капитал. С учетом 
этого Министерством по развитию информацион-
ных технологий и коммуникаций уделяется боль-
шое внимание созданию достойных условий для 
работников связи.

Так, одним из флагманов отечественного ИКТ-
рынка - АК «O‘zbektelekom» начат масштабный 
социальный проект: строительство многоэтаж-
ных жилых домов для своих сотрудников в Юнус-
абадском, Сергелийском и Чиланзарском районах 
столицы. 

В августе этого года ряд сотрудников нацио-
нального оператора связи стал счастливыми обла-
дателями современных квартир, возведенных на 
массивах Кушбеги Яккасарайского и Ибн Сино 
Шайхантахурского районов столицы. В них соз-
даны все условия для комфортного проживания. 
Во дворе организованы автомобильные парковки, 
удобные детские игровые площадки. 

Министерство ИКТ принимает активное уча-
стие в благоустройстве столицы. Так, в ряде 
махаллей Яккасарайского района проведена бла-
гоустроительная работа, оказана адресная мате-
риальная помощь нуждающимся семьям.

* * *
Когда мы задаемся вопросом, какие очевидные 

выгоды несут цифровые реформы, то их следует 
рассматривать на микроэкономическом и макро-
экономическом уровнях. 

На первом это выражается в том, что значи-
тельно экономятся средства и время граждан, 
которые ежедневно пользуются различными 
государственными, финансовыми, почтовыми 
услугами. В свою очередь цифровые технологии 
дают преимущества и для бизнеса: позволяют 
качественным образом перестроить систему 
управления и многократно снизить издержки 
производства. 

Государству цифровые технологии позволяют 
эффективно распределять целевые средства, обе-
спечивать прозрачность рабочих процессов орга-
нов государственной власти и управления, помо-
гают создать действенный механизм обратной 
связи с населением.

Словом, цифровые технологии знаменуют 
собой качественный перелом не только в эконо-
мическом, но и социальном развитии страны.  
Их внедрение - ключ к прогрессу общества и про-
цветанию государства.

УЗБЕКИСТАН  
НА ПОРОГЕ НОВЫХ 

ЦИФРОВЫХ 
ПЕРЕМЕН
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Одним из элементов цифровизации, внедряе-
мых в разных странах, является цифровая мар-
кировка товаров. Опыты по маркировке начались 
еще в начале 2000-х, но только несколько лет 
назад благодаря развитию технологий и повсе-
местному проникновению интернета стало воз-
можным реализовать маркировку на должном 
уровне. 

Маркировка задумывалась как эффективное 
средство борьбы с контрафактом, подделками, 
способ защиты населения от опасных для здо-
ровья товаров. Сейчас это комплексное направ-
ление, включающее разнообразные процессы и 
участников.

Современная цифровая маркировка товаров 
подразумевает участие в данном процессе всех 
участников оборота - от производителей и опто-
вых баз до розничных магазинов и покупателей. 
Таким образом, создается непрерывная цепочка, 
по которой можно отследить движение любой 
единицы товара - от производства до покупки в 
магазине. Благодаря маркировке активно разви-
ваются и другие направления экономики - напри-
мер, для правильного вывода товара из оборота 
необходимо наличие в магазине онлайн-касс, что 
в свою очередь требует наличия доступа к интер-
нету, а значит, развития телекоммуникационной 
инфраструктуры и так далее.

Маркировка осуществляется с помощью Data 
Matrix кода, который наносится на каждую 
маркируемую единицу товара. Подделать Data 
Matrix практически невозможно, поскольку 
он закодирован с применением современных 
криптографических методов. Код содержит всю 
необходимую информацию о товаре, включая 
изготовителя, параметры продукта, потреби-
тельские характеристики, дату изготовления, 
срок годности и другие. Код может наноситься 
различными способами как в типографии, так и 
на производственной линии, производитель сам 
выбирает наиболее удобный и оптимальный для 
него способ. Такой подход дает стимул для раз-
вития также и интеграторского бизнеса в Узбеки-
стане, когда отечественные компании начинают 
разрабатывать и предлагать собственные реше-
ния для нанесения маркировки, развивать сер-
висную модель и, таким образом, выстраивать 
современную IT-среду и создавать дополнитель-
ные рабочие места.

Помимо заботы о здоровье населения, что, 
безусловно, является ключевым приорите-
том, маркировка также позволяет существенно 
повысить собираемость налогов. Маркировка 
является важным средством для поддержки 
честных производителей и создания честной 
конкурентной среды, свободной от контрафакта  

и контрабанды. Происходит это, с одной стороны, 
за счет «обеления» рынка, когда государство начи-
нает «видеть» каждую единицу выпущенной про-
дукции. С другой - за счет вытеснения контрабанды  
с рынка и, как следствие, увеличения доли рынка 
и числа легальных, честных производителей, 
которые, взращивая объемы производства и 
сбыта, платят налоги со своей продукции.

Несколько примеров из сопредельных стран.  
В России запущена маркировка меховых изделий, 
молочной продукции, лекарства, одежды и обуви, 
духов, шин и покрышек, фотоаппаратов. Идут 
пилотные проекты по маркировке БАДов, анти-
септиков. Успешно завершен пилотный проект по 
маркировке воды (с 1 декабря 2021 года становится 
обязательной маркировка минеральной воды,  
а с 1 марта 2022-го - всех прочих категорий воды).

Введение маркировки меховых изделий в 
России увеличило легальный рынок в 10 (!) раз.  
90 процентов рынка меховых изделий до внедре-
ния маркировки были «в тени», и государство 
недополучало миллиарды рублей в виде налогов.

Теневой оборот лекарств в России лишь 
на стадии пилотного проекта еще до запуска  

обязательной маркировки сократился в 2,5 раза. 
Только пилотный проект позволил выявить пре-
ступлений на 100 миллионов рублей и других 
нарушений на 500 миллионов. В 10 раз сократился 
нелегальный рынок дорогостоящих онкологиче-
ских препаратов. Успешно маркируются вакцины 
от COVID-19, что исключает какие-либо манипу-
ляции с таким социально значимым препаратом.

Контрафакт в одежде и обуви снизился на 12 
процентов. При этом согласно данным Нацио-
нального исследовательского университета 
«Высшая школа экономики» (Россия) бизнес из 
отраслей, где уже запущена маркировка, получит 
до 200 миллиардов рублей дополнительных дохо-
дов ежегодно за счет «обеления» рынка и конт-
роля за движением каждой единицы продукции.

Важно отметить, что ни в одной из отраслей, 
в которых запущена маркировка, не наблюдался 
дефицит товара или повышение цен.

Маркировка товаров в Узбекистане запущена 
в январе 2021 года. Сейчас на обязательной 
основе маркируются табак, крепкие алкогольные 
напитки вина и пиво. Запущены пилотные про-
екты по маркировке лекарственных препаратов, 

воды и бытовой техники. За семь месяцев выдано 
почти 700 миллионов кодов маркировки. 

Проект по маркировке реализуется в Узбеки-
стане на основе государственно-частного парт-
нерства. Это значит, что оператор системы 
маркировки OOO «CRPT TURON» развивает 
проект за счет частных инвестиций, не исполь-
зуя государственные средства. Это принципи-
альное решение, которое позволяет реализовы-
вать проект не только без каких-либо затрат со 
стороны государства, но и наиболее оптималь-
ным способом, гибко реагируя на требования 
рынка, учитывая запросы общества и стратегию  
государства.

Проект изначально запускался с учетом мак-
симального вовлечения общества в борьбу с 
конт рафактом. Для этого разработано бесплатное 
приложение для смартфонов «Asl Belgisi», благо-
даря которому каждый покупатель может перед 
покупкой отсканировать Data Matrix код на упа-
ковке товара и убедиться в его подлинности или 
распознать подделку. Такой подход вовлекает 
покупателей в борьбу с контрафактом и повы-
шает уровень ответственности представителей 
розничной торговли.

Маркировка товаров является не только госу-
дарственно значимым проектом, но и вносит 
существенный вклад в развитие экономики, соз-
дает честную среду для конкуренции, способ-
ствует борьбе за здоровье граждан. Все это делает 
маркировку одним из наиболее перспективных 
направлений развития государства в направ-
лении цифровизации, что, безусловно, способ-
ствует благосостоянию общества в целом.

Олег Кузьмин.
Операционный директор OOO «CRPT TURON».

МАРКИРОВКА КАК ЭЛЕМЕНТ 
ЦИФРОВИЗАЦИИ ГОСУДАРСТВА

В современном мире цифровизация различных сторон жизни становится 
основным трендом развития общества. Выгоды от цифровизации очевидны, 
и именно поэтому многие страны уделяют особое внимание цифровым 
технологиям, Big Data, аналитике, которые позволяют проактивно принимать 
решения на государственном уровне. С другой стороны, вся история 
развития общественных отношений показывает, что основными элементами, 
способствующими поступательному развитию государства, являются 
постоянный диалог с гражданским обществом, получение обратной связи 
от населения, а также следование страны трендам развития современных 
технологий. И именно цифровизация является тем «мостиком», который 
соединяет государство и общество, значительно ускоряет процесс принятия 
решений, улучшает качество предоставляемых государством услуг и повышает 
уровень доверия общества к государственным институтам в целом.




