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Вектор развития

В целях развития данного направления 
Комитет по туризму Республики Узбекистан 
совместно с профильными ведомствами под-
готовил проект постановления главы госу-
дарства, который вводит в стране отдельную 
систему регулирования малой и любитель-
ской авиации. В настоящее время документ 
проходит стадию общественного обсужде-
ния, однако уже сейчас понятно, что пере-
мены затронут практически все регионы и 
дадут новый импульс активному туризму.

Государственным регулятором в этой сфере 
предлагается определить Агентство граждан-
ской авиации при Министерстве транспорта 
РУз. Ведомству планируют передать реги-

страцию и сертификацию воздушных судов, 
надзор за их техническим обслуживанием, 
подготовку специалистов и контроль за безо-
пасностью полетов.

Для малой авиации разработают отдельные 
авиационные правила. Под их действие попа-
дут воздушные суда максимальной взлетной 
массой до 5700 кг и вертолеты до 2250 кг, сер-
тифицированные согласно требованиям Меж-
дународной организации гражданской ави-
ации (ICAO). Министерство транспорта РУз 
подготовит упрощенный порядок регистрации, 
сертификации и технического освидетельство-
вания такой техники.

ВЗЛЕТНАЯ ПОЛОСА ДЛЯ АКТИВНОГО ТУРИЗМА И БИЗНЕСАВЗЛЕТНАЯ ПОЛОСА ДЛЯ АКТИВНОГО ТУРИЗМА И БИЗНЕСА

«ПРОДОВОЛЬСТВЕННАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ «ПРОДОВОЛЬСТВЕННАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ 
И УСТОЙЧИВОЕ АГРАРНОЕ РАЗВИТИЕ: И УСТОЙЧИВОЕ АГРАРНОЕ РАЗВИТИЕ: 
ПРИОРИТЕТНЫЕ ЗАДАЧИ И ПЕРСПЕКТИВЫ»ПРИОРИТЕТНЫЕ ЗАДАЧИ И ПЕРСПЕКТИВЫ»
- под таким названием в рамках месячника Целей устойчивого развития ООН 

состоялся семинар, посвященный достижению Узбекистаном ЦУР № 2.

Семинар

Открывая мероприятие, председа-
тель Комитета Сената Олий Мажлиса 
РУз по аграрным, водохозяйственным 
вопросам и экологии Анвар Туйчиев 
отметил, что в последние годы в стране 
в рамках реализации Целей устойчи-
вого развития ООН особое внимание 
уделено укреплению продовольствен-
ной безопасности, улучшению раци-
она питания населения и содействию 
устойчивому развитию сельского 
хозяйства.

В частности, укреплены право-
вые и институциональные основы 
отрасли, формируется система 
устойчивого сельскохозяйственного 

производства, а также становится 
приоритетной задачей рациональное 
использование водных и земельных 
ресурсов.

Главный специалист управления 
Министерства сельского хозяйства 
Фарход Саодатов отметил, что гло-
бальное изменение климата, дефицит 
водных ресурсов, деградация земель, 
прирост численности населения и 
повышение спроса на продоволь-
ственную продукцию требуют раз-
вития аграрного сектора на основе 
новых подходов. 

В преддверии Дня независимости мы побесе-
довали с исполнительным директором Фонда 
«Эл-юрт умиди» по подготовке перспективных 
кадров при Президенте Республики Узбекистан 
Гулнозой ИСМАИЛОВОЙ о важности поддержки 
амбициозных представителей молодежи, значимости 
реформ в сфере образования и намеченных планах по 
совершенствованию системы подготовки квалифи-
цированных кадров:

- 35 лет независимости - историческая дата, но 
вместе с тем и возможность оценить путь, кото-
рый страна прошла в формировании собственного 
интеллектуального, профессионального и управлен-
ческого потенциала. Суверенитет дал Узбекистану 
право самостоятельно определять то, какие специа-
листы необходимы государству, каким должно быть 

образование и на каких ценностях следует воспиты-
вать молодое поколение. Именно поэтому развитие 
человеческого капитала необходимо рассматривать 
как одно из важнейших проявлений национального 
суверенитета. 

Если в первые годы независимости основными 
задачами были создание национальной системы 
образования, подготовка собственных педагогиче-
ских и управленческих кадров, укрепление государ-
ственных институтов, то сегодня перед нами стоит 
задача совершенно иного масштаба - сформировать 
поколение специалистов, способных не только соот-
ветствовать международным стандартам, но и уча-
ствовать в их создании.  

ПОДДЕРЖКА ТАЛАНТЛИВОЙ МОЛОДЕЖИ -  
ВКЛАД В УСТОЙЧИВОСТЬ ГОСУДАРСТВА, 

КАЧЕСТВО УПРАВЛЕНИЯ  
И ЭКОНОМИЧЕСКУЮ НЕЗАВИСИМОСТЬ

(Окончание  
на 3-й стр.)

ДИАЛОГ С ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМИ:  ДИАЛОГ С ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМИ:  
НОВЫЕ ИНИЦИАТИВЫ ВПЕЧАТЛЯЮТНОВЫЕ ИНИЦИАТИВЫ ВПЕЧАТЛЯЮТ

Награда Родины

За время масштабных преобразований предпринимательское сообщество стало значимым 
участником процессов экономического развития нашей страны. Именно малый и средний бизнес 

во многом обеспечивает устойчивые темпы роста, увеличение производства и реализацию 
целей, обозначенных в Стратегии «Узбекистан - 2030». Благодаря мерам поддержки и тесному 
взаимодействию государства и частного сектора ряд целей, обозначенных в этой стратегии, 

достигнут уже в прошлом году. Сегодня страна реализует Госпрограмму-2026 с новыми целевыми 
показателями и приоритетами, утвержденную указом главы государства от 16 февраля 

2026 года. А бизнес-сообщество продолжает вносить свой вклад - расширяет производство, 
создает рабочие места, внедряет современные технологии и осваивает новые рынки.

За годы реформ в Узбекистане устранена значи-
тельная часть факторов, которые прежде сдерживали 
развитие предпринимательства и формирование бла-
гоприятного делового климата. Последовательные 
преобразования создали условия для более актив-
ного участия частного сектора в экономике и расши-
рения бизнес-инициатив.

Позитивные изменения получают оценку и на 
международном уровне. Узбекистан планомерно 
укрепляет позиции как надежный партнер для ино-
странных инвесторов. Приток зарубежного капитала 
способствует появлению новых производств практи-
чески во всех регионах страны, ускоряет развитие IT 
и других современных отраслей, создает дополни-
тельные рабочие места и в конечном итоге повышает 
уровень благосостояния населения.

Особенно нас вдохновляет формат открытого диа-
лога Президента Узбекистана Шавката Мирзиёева 
с предпринимателями. Когда-то трудно было даже 
представить, что глава государства сможет лично 
выслушать представителей бизнеса, разобраться в 
их проблемах и дать конкретные поручения для их 
решения. Сегодня то, что ранее казалось почти неве-
роятным, стало частью экономической реальности.

Выдвигаемые в ходе таких мероприятий ини-
циативы лидера страны получают конкретное 
продолжение, систематизируются в виде мер госу-
дарственной поддержки, закрепляются в соответ-
ствующих решениях, и их реализация находится 

на контроле. Именно такой подход позволяет биз-
несу видеть, что его предложения и проблемы не 
остаются на уровне обсуждений, а превращаются в 
реальные изменения.

Мне посчастливилось принять участие в шестом 
открытом диалоге Президента Узбекистана Шавката  
Мирзиёева с предпринимателями, прошедшем  
18 августа в Конгресс-холле в городе Хиве. 

В ходе мероприятия отмечалось, что за 5 лет с 
момента установления традиции проведения откры-
того диалога с деловым сообществом были решены 
тысячи вопросов, препятствовавших развитию биз-
неса. Для этого принято 84 закона, а также 861 указ 
и постановление.

К моменту проведения первого открытого диалога 
в стране насчитывалось 66 районов, где объем про-
мышленности превысил 100 млн долларов. Сейчас 
количество подобных районов достигло 116. В связи 
с быстрым ростом IT, финтеха и других направлений 
сервиса число районов с объемом таких услуг в этой 
сфере, превышающим 1 трлн сумов, составило 152. 
Предприятий, работающих с ведущими междуна-
родными маркетплейсами, стало 3,5 тысячи. Пред-
принимателей, начавших бизнес на уровне махалли и 
создавших десятки филиалов по всей стране, сегодня 
насчитывается свыше 550, а создавших националь-
ные бренды - более 300.
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Путь суверенного Узбекистана - это история масштабных реформ, созидания и непрерывного 
движения к новым рубежам. За годы независимости удалось сформировать прочный 

фундамент для воспитания поколения, способного мыслить масштабно, создавать новое 
и достойно представлять свою Родину. Теперь же задачи обретают новое содержание: 

расширяются возможности для получения качественного образования и профессиональных 
навыков, развиваются инновационные и предпринимательские компетенции молодежи, 

оказывается практическая поддержка в реализации перспективных бизнес-идей и проектов. 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЗАНЯТОСТИ И РОСТ ДОХОДОВ -  
ОСНОВА СОКРАЩЕНИЯ БЕДНОСТИ

Президент Шавкат Мирзиёев 20 августа ознакомился с презентацией очередных мер по обеспечению 
занятости, повышению доходов населения и сокращению бедности в стране на примере Хорезмской области.

В ходе поездки в Хорезмскую область глава 
государства дал ряд поручений по превраще-
нию региона в территорию, свободную от бед-
ности и безработицы.

На презентации рассмотрены разработан-
ные планы по обеспечению исполнения этих 
поручений в разрезе каждой махалли, а также 
преобразованию имеющихся возможностей 
в конкретные проекты и устойчивые рабочие 
места.

За прошедший период текущего года в обла-
сти были повышены доходы 162 тысяч человек, 
трудоустроены на постоянной основе 29 тысяч 
безработных, легализована неофициальная 
занятость 37 тысяч граждан.

В рамках поддержки малообеспеченных 
семей 126,6 тысячи соотечественникам из 28,9 
тысячи семей оказано более 40 тысяч услуг.  
В частности, 12,4 тысячи человек были тру
доустроены на постоянную работу, 23,6 тыся
чи привлечены к предпринимательской дея-
тельности, 3,3 тысячи получили финансовую 
помощь, а 1,1 тысячи прошли профессиональ-
ное обучение.

В результате с начала года официальные 
доходы и материальное положение улучши-
лись у 127 тысяч человек из 29 тысяч семей, 
включенных в Социальный реестр. Эти семьи 
были выведены из бедности. Уровень бедности 
в области снизился с 6,7 процента в начале года 
до 3,9 процента.

В настоящее время в области проживают  
39 тысяч безработных граждан, еще 102 тысячи 
человек находятся в трудовой миграции.

Отмечено, что одним из основных вопро-
сов в сфере занятости является разрыв между 
имеющимися вакансиями и профессиональной 
подготовкой соискателей. Хотя сейчас имеется 
более 50 тысяч вакансий, часть из них остается 
незаполненной из-за нехватки кадров, облада-
ющих необходимой квалификацией.

Глава нашего государства подчеркнул 
необходимость пересмотра системы профес-
сионального обучения и ее тесной увязки с 
потребностями рынка труда.

Согласно проведенным опросам, 63 про-
цента студентов высших образовательных 
учреждений отметили, что в процессе обуче-
ния не получают достаточных практических 
навыков. В связи с этим поставлена задача уси-
лить практическую подготовку в учреждениях 

среднего специального и профессионального 
образования, а также широко использовать в 
обучении профессиям имеющиеся возмож-
ности организаций высшего образования. 
Отмечена необходимость проведения в уни-
верситетах во второй половине дня занятий, 
направленных на развитие профессиональных 
и практических навыков студентов.

Подчеркнута важность по-новому орга-
низовать работу по сокращению бедности, 
изменить отношения людей к труду и пред-
принимательству, а также стимулировать их 
активность и инициативность.

На цели, связанные с сокращением бедности 
и обеспечением занятости, было направлено 
в общей сложности 6,4 триллиона сумов. За 
счет ресурсов коммерческих банков в размере 
2,1 триллиона сумов на проекты в махаллях 
было выделено 1,5 триллиона сумов кредитов. 
Таким образом, финансовыми ресурсами были 
охвачены все махалли области.

Президент нашей страны подчеркнул, что 
практический вклад банков в сокращение без-
работицы и бедности должен проявляться в 
результатах, достигнутых в махаллях. Отме-
чено, что банки должны стать «фабриками 
проектов», превращающими возможности 
и инициативы на местах в конкретные биз-
нес-проекты.

Также уделено внимание вопросам повы-
шения эффективности деятельности «махал-
линской семерки» и махаллинских банкиров, 
оценки их результативности на основе кон-
кретных показателей. Поручено разработать 
новые механизмы по определению их задач, 
методов работы и круга ответственности в 
сфере сокращения бедности.

В ходе презентации озвучены планы по 
выведению из бедности 81 тысячи человек из 
18 тысяч малообеспеченных семей и обеспе-
чению постоянной работой 39 тысяч безработ-
ных граждан до конца года.

- Это не просто цифры. Нам следует приме-
нять индивидуальный подход к каждому чело-
веку, хорошо знать его возможности и исходя 
из этого находить ему достойную работу, -  
сказал Президент.

Для этого будут задействованы инвести-
ционные проекты в сферах промышленно-
сти, услуг, туризма, транспорта, сельского 
хозяйства и строительства. В микроцентрах 

промышленности будет создано 250 новых 
предприятий, расширены проекты с участием 
махаллинских банкиров, а также приняты 
меры по созданию новых рабочих мест и лега-
лизации предпринимательской деятельности.

В сферах птицеводства, животноводства, 
рыбоводства, производства мебели, теплич-
ного хозяйства и растениеводства будут соз-
даны 36 коопераций, в которые привлекут 
15,8 тысячи малообеспеченных семей из 201 
махалли.

Кроме того, в 12 опорных и 38 смежных 
махаллях планируется реализовать 70 «локо-
мотивных» проектов, в результате чего будет 
создано 1,1 тысячи рабочих мест. На предпри-
нимательские проекты будет выделено 650 
миллиардов сумов, что позволит осуществить 
2,5 тысячи микропроектов.

Рассмотрен также план развития махалли 
«Шихбоги» в Янгиарыкском районе в качестве 
опорной. Наряду с ней будут охвачены махалли 
«Кармиш», «Шеробод» и «Каттабог». В этих 
населенных пунктах проживают 18,2 тысячи 
человек, действуют 319 субъектов предприни-
мательства.

В опорной и прилегающих махаллях наме-
чено создать промышленную зону, микроцентр 
промышленности, современный рынок и объ-
екты сферы услуг, заложить интенсивный сад, 
запустить животноводческие и птицеводче-
ские комплексы. Кроме того, будут улучшены 
внутренние дороги, пешеходные дорожки, 
инфраструктура электро- и водоснабжения.

С участием зарубежных консалтинговых 
организаций будет разработан мастер-план 
развития данной территории, а также повы-
шена квалификация местных проектировщи-
ков. За счет этих мер планируется создать 1,5 
тысячи стабильных рабочих мест, увеличить 
доходы населения на 20-30 процентов, а также 
сделать территорию свободной от бедности и 
безработицы.

Глава нашего государства подчеркнул необ-
ходимость полного пересмотра действующих 
механизмов и методологии взаимодействия с 
нуждающимися слоями населения. Намечено 
подготовить предложения по выводу политики 
борьбы с бедностью в нашей стране на новый 
этап и обсудить их на отдельном видеоселек-
торном совещании.

УзА

Малая авиация давно стала одним из самых притягательных направлений туризма во многих странах мира: она открывает доступ 
к живописным ущельям, горным озерам и труднодоступным уголкам природы, куда не доедет обычный транспорт. Узбекистан с его 

разнообразным рельефом - от пустынь до горных хребтов - обладает широкими возможностями для развития такого формата путешествий. 
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Как сказал глава государства, 
постепенно упрощается налоговое 
администрирование в соответствии 
с развитием предпринимательства. 
Недавно увеличили порог перехода 
на налог на добавленную стоимость 
с 1 млрд до 5 млрд сумов. Это стало 
большим подспорьем для 600 тысяч 
представителей малого бизнеса.

Лидер страны подробно остано-
вился на наиболее волнующих биз-
нес проблемах кредитования, налого-
обложения, приобретения земельных 
участков, административных про
цедурах и не только, озвучив 5 новых 
инициатив по вопросам, поднятым 
предпринимателями. 

Первое направление - обеспече-
ние «траектории устойчивого роста» 
для предпринимательства. Появится 
целостная экосистема, соответству-
ющая каждому этапу развития биз-
неса. Для начинающих предприни-
мателей будет запущена программа 
«Бизнес-старт», для тех, кто наладил 
производство, - «Бизнес-лифт», а для 
предпринимателей, переходящих на 
новый этап роста, - программа «Биз-
нес-подъем».

Второе направление касается 
расширения бизнес-возможностей в 
регионах. Например, при приобрете-
нии государственного актива авансо-
вый платеж будет снижен с 30 до 15 
процентов. Предприниматель, опла-
тивший половину стоимости, сможет 
выплатить оставшуюся сумму в рас-
срочку в течение 7 лет без начисле-
ния процентов. Земельные участки, 
выставляемые на аукцион, будут раз-
мещены в формате «готового пакета» 
со всей необходимой для строитель-
ства документацией.

Третье направление - создание 
экосистемы «искусственный интел-
лект - эффективность управления - 
новые инвестиции». Предприятиям 
компенсируют 50 процентов расхо-
дов на внедрение ИИ, а также предо-
ставят возможность бесплатно поль-
зоваться суперкомпьютером при 
разработке моделей для новых про-
дуктов. На первый этап программы 
будет выделено не менее 100 млн 
долларов.

Четвертое направление посвя-
щено повышению экспортного потен-
циала и выведению национальных 

брендов на внешние рынки. Будет 
налажена система «Экспортный нави-
гатор», предоставляющая комплекс-
ные услуги на всех этапах выхода на 
внешние рынки. Планируется сфор-
мировать перечень из 100 наиболее 
востребованных на зарубежных рын-
ках товаров, по каждому из которых 
разработают решения с учетом кон-
кретного рынка, тарифов и логистики. 
На единую систему поддержки экс-
портеров будет направлено не менее  
1 млрд долларов.

Пятое направление предусмат
ривает снижение административ-
ного давления на бизнес. Например, в 
сфере малого бизнеса объявлен мора-
торий сроком на 3 года на любые про-
верки, не связанные с причинением 
вреда здоровью людей или интересам 
других предпринимателей. В отноше-
нии субъектов среднего и крупного 

бизнеса, прошедших добровольный 
профилактический аудит, не станут 
применяться штрафы при условии 
устранения выявленных нарушений. 
Размеры всех видов штрафов в сред-
нем снизят в 2 раза.

Как подчеркнул глава государства, 
в этом году мы ставим перед собой 
высокую планку по увеличению 
валового внутреннего продукта до 
показателя выше 180 млрд долларов 
и экспорта - более 40 млрд долларов. 
С этой целью в стране продолжают 
создаваться условия для того, чтобы 
наши предприниматели увеличивали 
количество высокодоходных рабочих 
мест, повышали добавленную стои-
мость и динамично продвигались на 
внешние рынки.

С удовлетворением отмечу: слова 
Президента Узбекистана Шавката 
Мирзиёева наполняют гордостью, 

ведь наши успехи стали возможны 
благодаря преобразованиям минув-
ших лет.

Многие годы руковожу ООО «Diva 
teks», что в Яккасарайском районе 
Ташкента. Специализация компании 
- пошив трикотажной одежды под 
собственным брендом. У нас широ-
кий ассортимент изделий - для детей 
с самого рождения до 12 лет. Также 
шьем отдельные женские линии; в 
развитии - школьный сегмент (форма) 
и аксессуары.

Объемы производства составляют 
около 480 тысяч изделий в год. В 
2025-м оборот компании достиг 1 млн 
долларов. Кроме того, вложили около 
1 млн долларов собственных средств 
в производство без внешних инвесто-
ров. Развиваем экспорт изделий под 
своим брендом в страны СНГ.

Мы являемся участниками прог
раммы UNIDO (обучение сотрудни-
ков, субсидии, консультации, доступ 
к международной B2B-платформе 
Bee-Together). Также включены в 
топ-10 предприятий международной 
инициативы Better Work по аудиту 
условий труда и производства, что 
открывает возможность прямой ра
боты с ретейлерами уровня Zara и 
H&M.

В соответствии с распоряжением 
Президента Узбекистана «О награж-
дении нагрудным знаком «Фаол 
тадбиркор» в числе группы соотече-
ственников удостоен данной почет-
ной награды. Высокая оценка нашей 
работы со стороны государства - 
большая честь и предмет гордости. 
Прежде всего это результат усилий 
всего коллектива. Компания наме-
рена и дальше развиваться, повы-
шать эффективность и ставить перед 
собой амбициозные задачи.

Инициативы, предложенные гла-
вой государства в ходе состоявше-
гося диалога с предпринимателями, 
открывают перед частным сектором 
новые перспективы. Их значение 
выходит далеко за рамки интере-
сов бизнеса: создаваемые для нас 
возможности способствуют росту 
национальной экономики, появле-
нию рабочих мест, увеличению про-
изводства и выходу отечественной 
продукции на зарубежные рынки. 

Борий Абдуазизов.
Директор ООО «Diva teks».

ДИАЛОГ С ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМИ: ДИАЛОГ С ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМИ: 
НОВЫЕ ИНИЦИАТИВЫ ВПЕЧАТЛЯЮТНОВЫЕ ИНИЦИАТИВЫ ВПЕЧАТЛЯЮТ

Указом Президента Узбекистана «Об 
эффективной организации механизма 
страхования сельскохозяйственных рис
ков» от 21 ноября 2025-го определено 
достижение таких целей от внедрения 
данного механизма, как увеличение до 
2030 года на 20 процентов производства 
сельхозпродукции, доведение уровня 
охвата страхования рисков до 50 процен-
тов посредством возмещения потерь за 
счет бюджетных средств. При ведомстве 
для этого создан Фонд сельскохозяй-
ственного страхования.

Для удобства отслеживания ситуации 
в вышеупомянутой сфере специалистами 
постановлением Кабинета Министров 
РУз от 19 февраля текущего года утвер-
жден порядок формирования и ведения 
базы данных о продовольственной без-
опасности, создается информационная 
платформа, в которую будут интегри-
рованы представители министерств и 
ведомств, руководители фермерских и 
дехканских хозяйств. Это будет способ-
ствовать повышению прозрачности про-
цессов и росту качества мониторинга.

По словам спикера, наибольшие объ-
емы импорта Узбекистаном ряда продо-
вольственной продукции в первом полу-
годии зафиксированы по растительному 
маслу (48 процентов) и мясу (78). В связи 
с этим принято решение об увеличении 
площадей, занятых масличными культу-
рами. Также на 218 тысяч га увеличены 
посадки кормовых культур (повторный 
посев после уборки урожая). Среди пози-
ций роста импорта отмечен и сахар. Ожи-
дается рост производства риса во втором 
полугодии на 61 тысячу тонн за счет того, 
что лазерная планировка почв позволила 
достичь экономии расхода воды на 60 
процентов. Достигнуты договоренности 
с коллегами из аграрного сектора Ирана, 
намечен приезд в Узбекистан делегации 
из этой страны для обмена опытом.

Представитель Комитета санитарно-
эпидемиологического благополучия и 
общественного здоровья при Минздраве 
РУз Абдурахмон Исмоилов отметил, 
что в вопросах обеспечения продоволь-
ственной безопасности важны процессы 
соблюдения производственной цепочки 

- от поля и до поставки продуктов к 
дастархану сограждан, а также соблю-
дение условий хранения. Санитарно- 
эпидемиологическими службами ве
дется большая работа по проверке каче-
ства продуктов питания и условий их 
хранения в местах общественного пита-
ния. При этом акцент делается на про-
филактике кишечных инфекционных 
заболеваний методом разъяснительных 
бесед с населением и предпринимате-
лями. В ДОО, школах, вузах и больни-
цах особо значимо соблюдение личной 
гигиены обслуживающего персонала, 
порядка хранения продуктов питания. В 
настоящее время 24 лаборатории имеют 
аккредитацию европейского стандарта, 
до конца года их будет 30. В результате 
проверок со стороны СЭС за первое полу-
годие 3456 тонн продовольствия при-
знано негодным, предотвращены случаи 
пищевого отравления населения. Еще 
раз напомнили о простейших правилах: 
мыть руки перед едой и фрукты перед 
употреблением, не хранить долго пищу 
в холодильнике. И подчеркнута своевре-
менность принятия депутатами в новой 
редакции Закона «О продовольственной 
безопасности», который подписан главой 
государства 3 февраля 2025-го и вступил 
в силу 6 августа того же года.

Глава департамента зеленого роста 
и изменения климата Национального 
комитета по экологии и изменению 

климата РУз Бахром Пардаев отметил, 
что, согласно докладу ООН, примерно 
7,8 процента населения планеты голо-
дает. В связи с глобальным потепле-
нием и дефицитом водных ресурсов 
происходит частичное уменьшение 
производства продовольствия. Радует, 
что в Узбекистане за эти годы произо-
шло увеличение внутреннего произ-
водства продуктов питания в 2,2 раза 
благодаря всемерной поддержке госу-
дарством сельских тружеников. Так, 
указом Президента Узбекистана от  
19 января 2026-го установлено примене-
ние нулевой ставки импортной таможен-
ной пошлины на отдельные виды сырья 
и полуфабрикатов до 1 января 2027 года. 
В республике активно реализуется обще-
национальный проект «Экокультура». 
Помимо этого, организовано Агентство 
по управлению отходами и развитию 
циркулярной экономики.

В выступлении директора Института 
генетики и экспериментальной биологии 
растений Академии наук РУз Абдужа-
лила Нариманова отмечено, что ученые в 
последние годы добились успехов в выра-
щивании популярной в нашей стране 
ценной зернобобовой культуры - маша - в 
качестве пищевого продукта, используе-
мого при повторном посеве. Кроме того, 
институт при содействии ФАО успешно 
провел посадку озимой пшеницы сорта 
«кайрактош», устойчивого к засухе и 

неприхотливого к условиям богарного 
земледелия.

Как известно, Указом Президента 
Узбекистана «О мерах по внедрению 
единого государственного управления 
и системы контроля в сферах безопас-
ности пищевой продукции, фитосани-
тарии и ветеринарии» от 12 мая этого 
года на базе Агентства по карантину и 
защите растений и Комитета ветерина-
рии и развития животноводства образо-
ваны Комитет по безопасности пищевой 
продукции РУз и Агентство по разви-
тию животноводства и пастбищного 
хозяйства при Министерстве сельского 
хозяйства РУз.

Сотрудник Комитета по безопасности 
пищевой продукции РУз Алишер Сафа-
ров подчеркнул, что документом опреде-
лены цели по приведению действующих 
санитарных норм, ветеринарных правил, 
а также фитосанитарных требований в 
соответствие со стандартами Кодекса 
Алиментариус, Международной конвен-
ции по карантину и защите растений.

На семинаре отмечалось, что продо-
вольственная безопасность имеет особое 
значение не только для сельского хозяй-
ства, но и как важный фактор экономи-
ческой стабильности, благосостояния 
населения, социальной защиты и эколо-
гической безопасности.

Основными целями мероприятия 
стали обсуждение существующих проб

лем в отрасли, стабильного обеспечения 
населения качественными и безопас-
ными продуктами питания и повыше-
ния конкурентоспособности сельского 
хозяйства, а также выработка практиче-
ских предложений по их решению.

Участники семинара подчеркнули 
необходимость обеспечения баланса 
между доходами населения и ценами на 
продукты питания, обращения особого 
внимания на качество и безопасность 
продукции, совершенствования процес-
сов хранения и транспортировки про-
дуктов питания, дальнейшего усиления 
мер по адаптации сельского хозяйства к 
последствиям дефицита воды и измене-
ния климата.

С учетом важности участия парла-
мента, местных Кенгашей и обществен-
ности в достижении ЦУР отмечена 
обязательность ежегодного анализа 
исполнения установленных показателей 
в разрезе регионов, широкого привлече-
ния институтов гражданского общества, 
научно-исследовательских учреждений, 
фермеров и населения к изучению суще-
ствующих проблем продовольственной 
безопасности.

В частности, в ходе подключения по 
каналам видеоконференцсвязи члены 
вышеупомянутого комитета Сената 
высказывали свои предложения и поже-
лания. Так, сенатор Содикжон Турдиев 
отметил большой потенциал урожаев 

с личных подворий жителей регионов, 
поэтому следует должным образом 
организовать закупки по конкурентным 
ценам. Сенатор Икромхон Нажмиддинов 
рассказал о том, что в домохозяйствах 
Наманганской области очень хорошо 
приживается методика капельного оро-
шения, надо лишь наладить связь науки 
и села. Сотрудница Института микро-
биологии Академии наук Гузал Кутлиева 
поддержала вышесказанное, подчерк
нув, что, например, многих поражений 
плантаций винограда можно было бы 
избежать, если обрабатывать лозу своев-
ременно и грамотно, по рекомендациям 
ученых.

В завершение мероприятия пред-
ставлены конкретные предложения и 
рекомендации экспертов по повышению 
эффективности производства и произ-
водительности труда в сельском хозяй-
стве, рациональному использованию 
земельных и водных ресурсов, смяг-
чению влияния изменения климата на 
аграрный сектор, развитию инфраструк-
туры хранения, переработки и логистики 
продовольствия, а также по совершен-
ствованию контроля за качеством и безо-
пасностью продуктов питания.

Аблай Камалов.
«Правда Востока».

При содействии информационной службы 
Сената Олий Мажлиса РУз.

Фото из архива службы.

«ПРОДОВОЛЬСТВЕННАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И УСТОЙЧИВОЕ АГРАРНОЕ РАЗВИТИЕ:  «ПРОДОВОЛЬСТВЕННАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И УСТОЙЧИВОЕ АГРАРНОЕ РАЗВИТИЕ:  
ПРИОРИТЕТНЫЕ ЗАДАЧИ И ПЕРСПЕКТИВЫ»ПРИОРИТЕТНЫЕ ЗАДАЧИ И ПЕРСПЕКТИВЫ»

РОДИНА ВСЕГДА В СЕРДЦЕРОДИНА ВСЕГДА В СЕРДЦЕ
Более 40 наших соотечественников из 15 стран ближнего и дальнего 
зарубежья, добившихся значительных результатов в таких сферах,  
как наука, образование, экономика, инновации, технологии, культура  

и искусство, приняли участие в состоявшемся в столице масштабном 
международном форуме Uz Global Think, объединившем на одной 

диалоговой площадке инициативную и целеустремленную молодежь. 
Организаторы - Комитет Республики Узбе-

кистан по вопросам межнациональных отно-
шений и соотечественников за рубежом, Мини-
стерство инвестиций, промышленности и 
торговли, Министерство иностранных дел, Тор-
гово-промышленная палата, интеллектуальный 
клуб Zakovat, общественный фонд Vatandoshlar, 
Всемирная ассоциация молодежи Узбекистана 
в партнерстве с рядом государственных и ком-
мерческих организаций - постарались сделать 
программу форума максимально интересной 
и полезной для дальнейшего продвижения 
совместных проектов и социальных инициатив. 

Выступая перед гостями, председатель 
Комитета РУз по вопросам межнациональных 
отношений и соотечественников за рубежом 
Кахраман Сариев и депутат Законодательной 
палаты Олий Мажлиса Республики Узбеки-
стан Абдулло Аслонов отметили, что научный 
и экспертный потенциал соотечественников, 
проживающих за рубежом, можно и нужно мак-
симально использовать для развития Нового 
Узбекистана. Именно поэтому особое внима-
ние в ходе форума уделено ряду приоритет-
ных задач. В частности, подробно обсужда-
лись вопросы объединения ученых, экспертов, 
предпринимателей и специалистов, осуществ
ляющих деятельность за рубежом, на единой 
интеллектуальной площадке. Не менее важны 
развитие эффективных механизмов использо-
вания их знаний и профессиональных связей в 
интересах страны, стимулирование инвестиций, 
инноваций и трансфера технологий, повышение 
экспортного потенциала, создание новых рабо-
чих мест, а также поддержка перспективных 
наработок и проектов, направленных на соци-
ально-экономическое развитие регионов нашей 
республики.

- Уже более 20 лет живу в Германии в городе 
Мюнхене, занимаюсь логистикой и экспортом 
товаров в государства Центральной Азии, - рас-
сказывает участница форума Хабиба Хамда-

мова. - Многие, став успешными за рубежом, 
десятки лет не проживают в Узбекистане, но 
Родина всегда в сердце. А полученный за грани-
цей опыт может быть полезен для построения 
конкурентоспособной экономики быстроразви-
вающегося Узбекистана. Кроме всего прочего, 
наша компания организовала благотворитель-
ный фонд для лечения тяжелобольных детей из 
регионов республики в странах Европейского 
союза. Хотим, чтобы помощь дошла до каж-
дого, кто в ней нуждается. 

В рамках форума представители эксперт-
ного и научного сообщества обменялись мне-
ниями по актуальным вопросам социально-эко-
номического развития республики и общества, 
обеспечения экологической устойчивости, 
повышения качества образования и совершен-
ствования современного государственного 
управления. 

- Вот уже 6 лет преподаю узбекский язык 
в Университете иностранных языков Хангук 
(Сеул, Республика Корея), - вступает в разго-
вор Дильноза Каланова. - Через язык знакомлю 
студентов с многовековой историей культуры 
нашей страны. Форумы в подобном формате 
важны для вывода взаимодействия с сооте-
чественниками, проживающими за рубежом и 
осуществляющими деятельность в различных 
странах мира, на новый уровень, эффективного 
направления их интеллектуального и профес-
сионального потенциала на развитие Узбеки-
стана.

В завершение мероприятия были рассмот
рены насущные вопросы формирования 
постоянно действующей платформы сотруд-
ничества между соотечественниками, про-
живающими за рубежом, государственными 
органами, научно-образовательными учрежде-
ниями, институтами гражданского общества и 
бизнес-структурами. 

Сергей Мутин. 
Фото Рашида Галиева.

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)



№ 169 (31016)№ 169 (31016) 21 АВГУСТА 2026 ГОДА21 АВГУСТА 2026 ГОДА 33t.me/pvouz t.me/pvouz www.yuz.uzwww.yuz.uz

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

?

?

?

?

?

Я бы условно разделила этот путь на 
несколько этапов.

Первый был связан с формированием 
правовых и институциональных основ 
национальной системы образования. 
Страна разрабатывала собственные 
учебные программы, готовила педаго-
гов, выстраивала систему подготовки 
кадров для новой экономики и незави-
симого государства.

Второй этап знаменуется расшире-
нием доступа к образованию и модер-
низацией инфраструктуры. Особо мас-
штабные изменения начались с 2017 
года. Были открыты новые высшие 
учебные заведения и филиалы зарубеж-
ных университетов, увеличены квоты, 
расширены возможности обучения для 
женщин и молодежи из регионов.  

Третий - интернационализация под-
готовки кадров. Создание в 2018 году по 
инициативе Президента страны Фонда 
«Эл-юрт умиди» стало важным инсти-
туциональным решением. Государство 
сформировало отдельный механизм, 
который помогает перспективной моло-
дежи получать образование и профес
сиональный опыт в ведущих зару-
бежных центрах, а затем применять 
полученные знания на Родине.

В соответствии с Указом главы госу-
дарства «О дополнительных мерах по 
поддержке обучения за рубежом ода-
ренных специалистов, развитию их 
профессиональных навыков и стиму
лированию» от 5 мая 2025 года деятель-
ность была кардинально пересмотрена, 
стартовала глубокая трансформация. В 
частности, фонд получил новый статус -  
Фонд «Эл-юрт умиди» по подготовке 
перспективных кадров при Президенте 
Республики Узбекистан. Наряду с орга-
низационной структурой изменилась 
и философия работы. Теперь речь идет 
не просто о финансировании обучения 
отдельных молодых людей. Поставлена 
задача системно выявлять потребно-
сти государства и экономики в кадрах, 
отбирать перспективных специалистов, 
направлять их на обучение и целевые 
стажировки, сопровождать их профес-
сиональный путь и оценивать реальный 
вклад выпускников после возвращения. 
В этом заключается важный политиче-
ский смысл проводимых преобразова-
ний.    

В современном мире конкуренто-
способность страны определяется не 
только природными ресурсами, тер-
риторией или объемом инвестиций, но 
прежде всего компетенциями людей, 
принимающих решения, создающих 
технологии, управляющих предпри-
ятиями, развивающих науку и обес
печивающих общественное доверие. 
Всемирный банк уже рассматривает 
человеческий капитал как измеримый 
вклад образования, здоровья, занятости 
и профессионального развития в буду-
щую производительность и доходы 
граждан. Поэтому инвестиции в талант-
ливую молодежь являются вкладом в 
устойчивость государства, качество 
управления и экономическую независи-
мость. Именно это, на мой взгляд, и есть 
главный итог трансформации послед-
них лет: человек, его знания, способ-
ности, честь и достоинство стали цент
ральным элементом государственной 
политики Нового Узбекистана.

- В последние годы в респуб
лике проводится масштабная 
работа по подготовке кадров, 

чьи компетенции и навыки могли бы 
конкурировать на мировом уровне, 
и возглавляемый вами фонд играет в 
этой системе значимую роль. Какие 
цели, проекты и перспективные ини-
циативы сегодня являются приори-
тетными для вашей команды?   

- Сегодня наша главная задача - 
превратить зарубежное образование 
из индивидуальной возможности в 
системный инструмент развития госу-
дарства.

Мы исходим из принципиально важ-
ного положения: государственная сти-
пендия - это общественный договор 
между государством и стипендиатом. 
Государство инвестирует в его знания, 
а выпускник принимает на себя ответ-
ственность применить полученные 
компетенции в интересах Узбекистана.

Первый приоритет - прогнозиро-
вание кадровых потребностей. Мы 
должны понимать не только то, какие 
специалисты необходимы сегодня, но и 
какие профессии будут определять эко-
номику, государственное управление и 
безопасность страны через 5, 10 и 15 лет. 
Для этого фонд ведет постоянный диа-
лог с министерствами, государствен-
ными организациями, стратегическими 
предприятиями, университетами, 
научными центрами и частным секто-
ром. Квоты и направления подготовки 
формируются на основе реальных 
потребностей страны, приоритетных 
направлений ее развития с акцентом на 
драйверные секторы экономики.  

Второй - прозрачный, справедли-
вый и конкурентный отбор. Для нас 
принципиально важно, чтобы каждый 
кандидат понимал критерии, этапы и 
требования конкурса. Цифровизация 
конкурсных процедур, участие незави-
симых экспертов, единые проходные 
требования и публичное разъяснение 
правил направлены на укрепление 

доверия. Стипендия присуждается 
не тому, у кого больше возможностей 
получить внешнюю помощь при подго-
товке документов, а тому, кто обладает 
знаниями, потенциалом, внутренней 
мотивацией и ясным пониманием того, 
какую пользу он может и хочет прине-
сти своей стране. 

Третий - развитие целевых зару-
бежных стажировок. Не каждому 
специалисту необходимо проходить 
многолетнюю образовательную про-
грамму. Иногда для решения конкрет-
ной отраслевой задачи эффективнее 
направить инженера, врача, государ-
ственного служащего, исследователя 

или управленца на интенсивную ста-
жировку продолжительностью от 1 до 
6 месяцев. Указом Президента страны 
предусмотрено развитие таких про-
грамм для сотрудников министерств, 
стратегических предприятий, ведущих 
университетов, исследовательских и 
аналитических центров. Это позволяет 
быстрее внедрять новые технологии и 
управленческие решения. 

Четвертый - подготовка нового 
поколения государственных слу-
жащих. Современному государству 
недостаточно исполнителей, которые 
хорошо знают административные про-
цедуры. Нужны специалисты, умеющие 
работать с большими данными, оцени-
вать регулирующее воздействие, вести 
международные переговоры, управлять 
проектами, понимать экономические 
последствия решений и нести персо-
нальную ответственность за результат.

Пятый - сопровождение стипенди-
ата на всем пути: от отбора до про-
фессиональной реализации. Наша 
ответственность не заканчивается 
после оплаты обучения. Мы поддер-
живаем постоянную связь со стипен-
диатами, проводим онлайн-встречи, 
анализируем академические резуль-
таты, взаимодействуем с посольствами 
и Советом родителей стипендиатов, 
содействуем прохождению стажировок 
в госсекторе во время каникул.

Особенно важна работа после возвра-
щения. Стипендиат-выпускник должен 
попасть туда, где его знания действи-
тельно востребованы. Если специа-
лист изучал искусственный интеллект, 
биомедицинские технологии, водную 
дипломатию или управление госу-
дарственными финансами, он должен 
получить возможность применять эти 
знания в соответствующей отрасли, а 
не просто формально выполнить дого-
ворные обязательства.

Немаловажное направление нашей 
деятельности - развитие международ-
ных партнерств и софинансирования. 
Мы стремимся договариваться с уни-
верситетами о скидках, специальных 
условиях, совместных стипендиях, 
профессиональных стажировках и 
об исследовательских возможностях. 
Такая модель позволяет направлять 
больше специалистов при рациональ-
ном использовании государственных 
средств. К примеру, на сегодня Фонд 
«Эл-юрт умиди» имеет договоренности 
с более чем 70 зарубежными образова-
тельными организациями, в результате 
чего получены скидки в размере от 20 
до 50 процентов на стоимость обуче-
ния. Только за последний год благодаря 
этому сэкономлено почти 42 млрд сумов 
средств Государственного бюджета.

Ведущие зарубежные стипендиаль-
ные программы доказали, что их сила 

заключается в устойчивых профессио-
нальных сетях. К примеру, Chevening, 
Fulbright, DAAD и другие программы 
формируют сообщества выпускников, 
которые сохраняют связь на протяже-
нии десятилетий. Для нас отношения со 
стипендиатами не завершаются после 
окончания университета. Мы расце-
ниваем их в качестве потенциальных 
наставников, экспертов, руководителей 
проектов, представителей Узбекистана 
в международной академической и про-
фессиональной среде.  

В перспективе хотим перейти от 
простой статистики (сколько чело-
век направлено и сколько вернулось) 

к оценке реального эффекта: какие 
реформы инициировали выпускники, 
какие технологии внедрили, сколько 
рабочих мест создали, какие исследо-
вания провели, какие изменения про
изошли в организациях и регионах бла-
годаря их работе. Считаем, что именно 
так государственная инвестиция в 
одного человека превращается в обще-
ственный результат.

- Амбициозные узбекистанцы 
сегодня получают образова-
ние и проходят стажировки 

в ведущих зарубежных университе-
тах и компаниях. Как за последние 
годы изменилась география сотруд-
ничества фонда и какие направления 
наиболее популярны и востребованы 
среди нашей молодежи?    

- География сотрудничества фонда 
стала значительно шире и разнообраз-
нее. Сегодня наши стипендиаты обуча-
ются и проходят стажировки практиче-
ски во всех ведущих образовательных и 
инновационных центрах мира.

Укрепляется сотрудничество с Фран-
цией, Швейцарией, Германией и дру-
гими государствами Европы. Заметно 
возросло значение Азиатско-Тихооке-
анского региона. Республика Корея, 
Япония, Сингапур, Китай, Гонконг и 
Австралия предлагают сильные про-
граммы в сферах инженерии, искус-
ственного интеллекта, робототехники, 
микроэлектроники, государственного 
управления, городской политики, меди-
цины и устойчивого развития.  

Это важная тенденция. Современная 
система знаний уже не имеет одного 
географического центра. Например, 
США сохраняют лидерские позиции в 
технологическом предпринимательстве 
и фундаментальных исследованиях, 
Великобритания - в публичной поли-
тике, праве и международных отноше-
ниях, Германия - в инженерии и про-
мышленной кооперации, Швейцария - в 
фармацевтике, финансах и индустрии 
гостеприимства, Япония и Республика 
Корея - в высокотехнологичном про-
изводстве, Сингапур - в государствен-
ном управлении и городской политике, 
Австралия - в экологических и клима-
тических исследованиях.

Поэтому наша задача - не просто 
расширять карту партнеров, а выби-
рать для каждой отрасли ту страну 
и то учреждение, где сосредоточен 
наиболее релевантный опыт. Наши 
переговоры охватывают как академи-
ческие программы, так и стажировки 
в университетских клиниках, лабо-
раториях, технологических центрах, 
государственных школах управления 
и международных компаниях. Напри-
мер, сотрудничество с французскими 
партнерами включает направления 
публичной политики, предприни-

мательства, авиации и медицины, с 
университетами Гонконга - искус-
ственный интеллект, робототехнику, 
кибербезопасность и государственное 
управление, с Турцией - медицинские 
и научные стажировки, программы 
для государственных служащих, ака-
демические обмены, со Швейцарией -  
туризм, гостиничный и ресторанный 
менеджмент.

Это отражает переход от общей 
академической мобильности к адрес-
ной образовательной дипломатии. Мы 
стремимся, чтобы каждое международ-
ное партнерство отвечало конкретной 
потребности Узбекистана.

Что касается выбора молодежи, то 
традиционно высоким спросом поль-
зуются IT, экономика, финансы, право, 
международные отношения, бизнес и 
государственное управление. Это объ-
яснимо: данные направления предо-
ставляют широкий карьерный выбор 
и связаны с заметными глобальными 
изменениями. Однако государственная 
кадровая политика должна смотреть 
дальше текущей популярности.

В ближайшие десятилетия особенно 
востребованными будут такие направ-
ления, как искусственный интеллект, 
анализ данных и кибербезопасность, 
инженерия, робототехника и микро
электроника, энергетика и возобновля-
емые источники энергии, управление 
водными ресурсами и климатическая 
адаптация, агротехнологии и продо-
вольственная безопасность, биотехно-
логии, генетика и фармацевтика, меди-
цина, онкология и современные методы 
диагностики, транспортная и авиацион-
ная инженерия, управление городами и 
инфраструктурой.

И здесь существует важный полити-
ческий аспект. Выбор специальности -  
не только личное решение молодого 
человека. Когда образование финанси-
руется государством, необходимо нахо-
дить баланс между индивидуальной 
мечтой и долгосрочными интересами 
общества. Мы должны готовить кадры 
для экономики, которую Узбекистан 
намерен создать.  

- Новый Узбекистан держит 
курс на устойчивое развитие, 
зеленый переход и внедрение 

передовых технологий. Каким вы 
видите современного перспективного 
и образцового специалиста, способ-
ного внести достойный вклад в разви-
тие нашей страны? 

- Прежде всего это человек, облада-
ющий глубокими профессиональными 
знаниями. Конкурентоспособность тре-
бует серьезной предметной подготовки, 
способности работать с научными источ-
никами, большими данными, инноваци-
онными технологиями и международ-
ными профессиональными стандартами. 
Но одной технической квалификации 
также недостаточно. Современному спе
циалисту следует сочетать профессио-
нальную глубину с широким мировоз-
зрением, понимать связь своей отрасли 
с экономикой, экологией, правом, обще-
ственными интересами и безопасностью 
страны. К примеру, инженер должен 
оценивать экологические и социаль-
ные последствия проекта. Экономист - 
понимать технологические изменения. 
Врач - уметь работать с медицинскими 
данными и биоэтикой. Государственный 
служащий - видеть за административ-
ным документом реального человека и 
общественный результат.   

Исследования ОЭСР показывают, 
что цифровой и зеленый переходы тре-
буют сочетания глубоких технических 
знаний с критическим мышлением, 
творческим подходом и междисцип
линарными компетенциями. Важное 
качество - цифровая грамотность. 
Независимо от специальности чело-
век должен понимать возможности 
и риски искусственного интеллекта, 
уметь работать с данными, проверять 
источники, защищать информацию и 
использовать технологии для повыше-
ния эффективности.

Кроме того, специалисту необходимо 
обладать способностью учиться на 
протяжении всей жизни. Период, когда 
одного университетского диплома было 
достаточно на всю карьеру, закончился. 
Технологии, профессии и управлен-
ческие модели меняются слишком 
быстро. Поэтому главным преимуще-
ством становится не только объем уже 
полученных знаний, но и способность 
постоянно их обновлять.

Образцовый специалист должен 
уметь ответить на простые, но прин-
ципиальные вопросы: какую проблему 
он решил, что изменилось благодаря 
его работе, каков эффект для граждан, 
отрасли или региона? В связи с этим 
важное значение приобретают и такие 
качества, как честность и ответствен-
ность. Чем выше профессиональная 
квалификация человека, тем больше 
может быть влияние его решений. По
этому знания без нравственной основы 
могут стать не преимуществом, а даже 
риском. 

Для госслужащего первостепен-
ное значение имеют законность, 
неподкупность, уважение к людям 
и четкое понимание того, что госу-
дарственная должность не привиле-
гия, а форма общественного доверия. 
Умение коммуницировать, психоло-
гическая устойчивость приобретают 
все большую актуальность в совре-
менном мире. Необходимо владеть 
иностранными языками, уметь вести 
переговоры, работать в многонацио-
нальной команде, понимать культур-
ные различия и достойно представлять 
Узбекистан. Обучение за рубежом, 
профессиональная конкуренция, воз-
вращение и адаптация требуют внут
ренней дисциплины. Перспективный 
специалист должен уметь работать в 
условиях неопределенности, воспри-
нимать критику, признавать ошибки и 
восстанавливаться после неудач.

И, наконец, современные образцо-
вые кадры - это не только люди с пре-
стижными дипломами, а специалисты, 
которые способны направить знания в 
решение национальной задачи. Сегодня 
Узбекистану нужны не наблюдатели 
реформ, а их профессиональные участ-
ники, акторы перемен.

- Какой совет вы могли бы 
дать молодым узбекистан-
цам, которые только меч-

тают получить образование миро-
вого уровня, но сомневаются в своих 
возможностях? С чего начать этот 
непростой путь?

- Прежде всего хотела бы отметить: 
сомнение естественно. Практически 
каждый человек, достигший серьезной 
цели, в определенный момент спраши-
вал себя о том, достаточно ли у него зна-
ний, опыта и способностей. Но сомне-
ние не должно превращаться в отказ от 
действия.

Начать надо не с выбора известного 
университета, а с честного ответа на 3 
следующих вопроса. Какую проблему 
я хочу решать? Почему именно это 
направление важно для Узбекистана? 
Какие знания мне необходимы, чтобы 
стать полезным специалистом?  

Название вуза само по себе не должно 
быть целью. Университет лишь инстру-
мент. Главная цель - получить знания, 
профессиональные связи и опыт, кото-
рые позволят создать реальный резуль-
тат. Важно двигаться последовательно.

Во-первых, следует провести объек-
тивную самооценку. Проанализируйте 
свои академические знания, уровень 
иностранного языка, профессиональ-
ный опыт, исследовательские навыки и 
общественную активность.

Во-вторых, нужно укреплять фунда-
ментальные знания. Ни одно мотиваци-
онное письмо не заменит хорошей ака-
демической подготовки. Если хотите 
изучать экономику, математику, меди-
цину, право или инженерию, то необ-
ходимо системно работать с базовыми 
дисциплинами.

В-третьих, стоит начать изучать ино-
странный язык как можно раньше. Он 
нужен не для сертификата, а для лек-
ций, научных текстов, дискуссий, ста-
жировок, повседневной адаптации и 
защиты собственной позиции.

В-четвертых, формируйте подтверж-
денный профиль, участвуя в иссле-

дованиях, конкурсах, волонтерских 
проектах, стажировках, олимпиадах и 
профессиональных инициативах. При-
емная комиссия должна увидеть не 
только намерения, но и действия канди-
датов на соискание стипендии.

В-пятых, важно изучать программы 
и требования только по официаль-
ным источникам. Не следует полно-
стью передавать подготовку докумен-
тов посредникам или консультантам. 
Никто не сможет убедительнее самого 
кандидата объяснить его мотивацию и 
профессиональную цель. Кроме того, 
кандидат несет личную ответствен-
ность за достоверность каждого пред-
ставленного документа.

Главное - не бояться отказов. Поступ
ление в сильный университет - конку-
рентный процесс. Отказ не всегда озна-
чает, что вы недостаточно способны. 
Иногда необходимо улучшить знание  
языка, получить опыт, переработать 
исследовательскую тему или выбрать 
более подходящую программу.

И еще один важный аспект: не нужно 
сравнивать свой старт с чужим результа-
том. Кто-то учился в столичной школе, 
кто-то вырос в отдаленном районе. У 
людей разные начальные условия. Но 
системная работа, дисциплина и ясная 
цель постепенно сокращают эту раз-
ницу. Фонд стремится создавать равные 
правила и расширять доступ к учебе за 
рубежом для молодежи из всех регио-
нов. Однако никакая государственная 
программа не сможет заменить личных 
усилий кандидата. Стипендия откры-
вает дверь. Но подготовиться, пройти 
конкурс, достойно учиться и вернуться 
профессионалом должен сам человек.

Поэтому мой совет прост: начните 
уже сегодня. Детально изучите положе-
ние о конкурсе и требования к кандида-
там, оцените себя, составьте план на год 
и каждый день делайте хотя бы один 
шаг. Большие образовательные траекто-
рии почти всегда начинаются с малых, 
но своевременных решений.

- Что бы вы хотели пожелать 
гражданам Узбекистана и пре-
жде всего молодому поколению 

в канун Дня независимости?
- День независимости - это праздник 

нашей государственности, националь-
ного достоинства и исторической ответ-
ственности, а также ежедневная обязан-
ность создавать будущее своим трудом, 
знаниями, честностью и приверженно-
стью родной стране.  

За 35 лет Узбекистан прошел боль-
шой путь. Но, на мой взгляд, главные 
достижения еще впереди. Их авторами 
должны стать сегодняшние школьники, 
студенты, молодые исследователи, 
инженеры, врачи, педагоги, предприни-
матели и государственные служащие.

Хотела бы пожелать молодым людям 
быть смелыми в своих мечтах и дис-
циплинированными в их реализации. 
Учитесь у мира, но не теряйте связь 
со своей историей и культурой. Осваи-
вайте передовые технологии, но сохра-
няйте человечность. Добивайтесь меж-
дународного признания, но помните о 
людях и стране, которые верят в вас.

Где бы ни находились наши моло-
дые соотечественники - в Ташкенте, 
Нукусе, Самарканде, отдаленном рай-
оне или ведущем зарубежном универ-
ситете,  они должны чувствовать, что 
являются частью общего будущего 
Узбекистана. Мы хотим, чтобы молодые 
люди возвращались с новыми идеями, 
профессиональной культурой, между-
народными связями и готовностью при-
нимать ответственность.

Сегодня мир переживает период глу-
боких технологических, экономических 
и геополитических изменений. В таких 
условиях особенно важно, чтобы новое 
поколение умело смотреть на 10-15 лет 
вперед. Именно молодым предстоит 
решать вопросы дефицита воды, про-
довольственной и энергетической безо
пасности, развития искусственного 
интеллекта, борьбы с изменением кли-
мата, лечения сложных заболеваний и 
создания эффективного государства. 
Поэтому инвестиции в молодежь - это 
стратегия национальной безопасности 
и долгосрочной конкурентоспособно-
сти Узбекистана.

От всей души поздравляю наш 
народ с 35-летием государственной 
независимости!

Желаю каждой семье мира, благо-
получия и уверенности в завтрашнем 
дне. А молодому поколению - знаний, 
мужества, внутренней свободы и 
больших целей. Пусть каждый успех 
наших юношей и девушек укрепляет 
Узбекистан, а каждый полученный 
ими опыт становится вкладом в раз-
витие Родины! 

Беседовала
Евгения Юн.

«Правда Востока».
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ВКЛАД В УСТОЙЧИВОСТЬ ГОСУДАРСТВА, КАЧЕСТВО ВКЛАД В УСТОЙЧИВОСТЬ ГОСУДАРСТВА, КАЧЕСТВО 
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В нынешнем году, учитывая 
заинтересованность отечествен-
ных и зарубежных туристов, меро-
приятие будет отличаться особым 
размахом. По предварительным 
оценкам, ожидается большое коли-
чество гостей из столицы, регионов 
нашей страны, государств ближ-
него и дальнего зарубежья.

Необходимо подчеркнуть, что 
за 4 года фестиваль превратился 
в один из туристических брендов 
Ташкентской области и действен-
ную площадку для заключения 
взаимовыгодных договоров на 
поставку сельскохозяйственной 
продукции. К примеру, в минув-
шем году мероприятие посетили 
десятки тысяч иностранных путе-
шественников и специалистов в 
области виноградарства и вино-
делия. Такой интерес вполне объ-
ясним - каждый год тысячи тонн 
винограда, выращенного в столич-
ной области, экспортируются более 
чем в 15 государств. Постоянно 
увеличиваются земельные пло-
щади, отведенные под плантации 
винограда, растет урожайность. 
При этом далеко не все знают, что 
из 18 основных сортов винограда, 
культивируемых в Узбекистане, 13 
созданы селекционерами и вино-
градарями Ташкентской области. 
Работа в данном направлении про-
должается: ученые эксперименти-
руют и выводят сорта, максимально 
адаптированные к нашим поч-
венно-климатическим условиям. 
Именно поэтому среди основных 
целей фестиваля - обмен опытом 
в виноградарстве и виноделии, 

создание надежных логистических 
цепочек доставки даров, углубле-
ние сотрудничества, заключение 
контрактов с ведущими профиль-
ными компаниями и фирмами.

Наверняка большой интерес у 
посетителей вызовут красочная 
ярмарка-выставка и дегустация 
лучших сортов винограда и другой 
сельскохозяйственной продукции, 
научно-практическая конферен-
ция, гала-концерт и культурно-про-
светительские программы, а также 
показ мод и демонстрация нацио-
нальных обычаев и традиций.

Гостей масштабного фестиваля 
ждет масса положительных эмоций 
и впечатлений.

Сергей Мутин.
Фото Рашида Галиева.

Фестиваль

ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ 
НА УЗУМ САЙЛИ - 2026!НА УЗУМ САЙЛИ - 2026!

В одном из самых живописных уголков Паркентского 
района столичной области - поселке Заркент - стартовал 
Международный фестиваль виноградарства и виноделия 

«Узум сайли - 2026», организованный хокимиятом 
Ташкентской области, Комитетом по туризму Республики 

Узбекистан при поддержке ряда министерств, ведомств, 
государственных и коммерческих организаций.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
ООО «CONTINENTAL FOOD BUSINESS» (ИНН 303 742 578, 

ОКЭД 68202, адрес: г. Ташкент, Мирабадский р-н, ул. Авлиё Ота, 
50) уведомляет о том, что решением единственного участника 
ООО «CONTINENTAL FOOD BUSINESS» № 2 от 18 августа 2026 
года принято решение о реорганизации в форме присоединения 
к ООО «EMPIRE OF COMFORT» (ИНН 306 758 934, ОКЭД 46730, 
место нахождения: г. Ташкент, Шайхантахурский р-н, ул. Т. Расу-
лова, 158).

Требования кредиторов общества могут быть заявлены в тече-
ние 30 дней с момента опубликования данного объявления по 
адресу: г. Ташкент, Шайхантахурский р-н, ул. Т. Расулова, 158.

Телефон (+998 90) 947-77-79.
E-mail: lapiola294 @gmail.com

В связи с утерей круглую печать, принадлежащую СП ООО 
«SOLAR GRID SYSTEM» (ИНН: 310 007 317; адрес: г. Таш-
кент, Мирабадский р-н, СГМ «Ат-Термизий», ул. Афросиёб, 4Б),  
СЧИТАТЬ НЕДЕЙСТВИТЕЛЬНОЙ.

Реклама

ВЗЛЕТНАЯ ПОЛОСА ДЛЯ АКТИВНОГО ТУРИЗМА И БИЗНЕСАВЗЛЕТНАЯ ПОЛОСА ДЛЯ АКТИВНОГО ТУРИЗМА И БИЗНЕСА

Особое внимание уделяется страхованию. В течение 6 
месяцев планируют разработать законопроект об обязатель-
ном страховании гражданской ответственности за вред, при-
чиненный третьим лицам. При подготовке документа учтут 
принципы Римской конвенции ICAO.

Одно из самых заметных нововведений «дорожной карты» 
проекта - это изменение правил использования воздушного 
пространства с введением категорий U-space, G-space и 
W-space. Такое деление упростит планирование полетов и 
снизит нагрузку на диспетчерские службы.

Летательные аппараты массой до 115 кг предлагают вовсе 
освободить от обязательной регистрации, ориентируясь на 
международную практику ICAO. Для легких воздушных 
судов появится отдельная категория «Любительская авиа-
ция». Планируется также создать единую интегрированную 
электронную платформу «Малая авиация» и запустить Cadet 
Program для подготовки резерва пилотов.

Отдельная часть проекта посвящена восстановлению 
выведенных из эксплуатации взлетно-посадочных полос и 
аэродромов в регионах. После благоустройства их намерены 
передавать в аренду предпринимателям и инициаторам 
туристических проектов. Некоммерческим организациям и 
бизнесу также смогут предоставлять здания и сооружения 
для организации учебных курсов по направлениям актив-
ного туризма.

Сейчас в стране действуют 18 аэропортов. В последние 
годы построены или восстановлены воздушные гавани в 
Муйнаке, Коканде, Заамине, Шахрисабзе, Сариасие и Сохе. 
Пока не уточняется, какие именно площадки войдут в про-
грамму восстановления и перейдут бизнесу.

Не менее широкий спектр задач у данного вида воздуш-
ной техники и в различных отраслях экономики - от геоло-
горазведки до обработки посевов. Малую авиацию во всем 
мире принято называть авиацией общего назначения. Она 
объединяет легкие и сверхлегкие суда: одномоторные порш-
невые самолеты, маневренные вертолеты, автожиры и ком-
пактные бизнес-джеты. Главное преимущество этого флота -  
гибкость. Такой технике не нужны гигантские бетонные 
полосы, она садится на региональных аэродромах, грунто-
вых площадках и даже на воде. За штурвалом здесь встре-
чаются и профессионалы, выполняющие государственные и 
коммерческие задачи, и увлеченные любители, для которых 
небо стало личным хобби.

Одна из старейших сфер применения такой техники - сель-
ское и лесное хозяйство. Легкие самолеты и вертолеты неза-
менимы при авиахимработах, когда нужно оперативно защи-
тить урожай от вредителей, внести удобрения или провести 
аэросев на больших площадях. В лесах пилоты выполняют 
роль зорких часовых: патрулируют массивы, обнаруживают 
очаги пожаров на ранних стадиях, фиксируют незаконные 
вырубки и оценивают экологическое состояние территорий.

Порой именно эта техника спасает жизни. Санитарная 

авиация становится единственной надеждой для жителей 
отдаленных и труднодоступных районов, когда счет идет 
на минуты. Легкие вертолеты доставляют пострадавших и 
тяжелобольных пациентов в крупные медицинские центры, 
перевозят донорские органы и редкие медикаменты. При 
наводнениях или сходах селей и лавин пилоты первыми 
отправляются на поисково-спасательные работы, обследуя 
горные ущелья и затопленные территории.

Для бизнеса такие суда служат важным связующим зве-
ном между небольшими городами, где содержать крупные 
лайнеры экономически невыгодно. Корпоративный сектор 
использует их для доставки менеджеров, инженеров и геоло-
гов на удаленные промышленные объекты, включая нефтя-
ные промыслы и горные рудники. Открываются широкие 
возможности и для туризма, позволяющие организовывать 
экскурсионные полеты и доставлять путешественников в 
самые заповедные уголки страны.

Не обходится без малой авиации и современная промыш-
ленность. Специально оборудованные самолеты облетают 
протяженные трубопроводы и линии электропередачи, 
выявляя скрытые утечки и повреждения инфраструктуры. 
С помощью точной аппаратуры авиаторы проводят лазерное 
сканирование местности, создают географические карты, 
помогают ученым вести экологический контроль и подсчи-
тывать популяции диких животных. Наконец, именно в 
кабинах легких учебных машин начинается путь каждого 
профессионального пилота: курсанты летных училищ осва-
ивают азы управления, а спортсмены оттачивают мастер-
ство высшего пилотажа.

Развитие малой авиации позволит расширить спектр 
туристических и прочих услуг, поможет создать новые про-
дукты для путешественников и сформирует необходимую 
инфраструктуру. Упрощение регистрации, новая система 
воздушного пространства и восстановление заброшенных 
аэродромов способны сделать небо Узбекистана доступнее 
не только для профессионалов, но и для энтузиастов летного 
дела.

Алексей Чукарин.
«Правда Востока».

СПУРТ  
НА ФИНИШНОЙ 

ПРЯМОЙ
На завершившемся престижном меж-

дународном турнире Sinquefield Cup 2026 
(является официальным этапом Grand 
Chess Tour) с призовым фондом 475 тысяч 
долларов в американском городе Сент-Лу-
исе претендент на шахматную корону 
20-летний Жавохир Синдаров стал бронзо-
вым призером.  

После 6 туров в матчах по классическим 
шахматам наш соотечественник среди 10 
гроссмейстеров занимал только 8-е место: 5 
партий свел к ничьей и было 1 поражение. 
«Видимо, устал, - прокомментировал зна-
комый эксперт. - Ведь Жавохир в том же 
Сент-Луисе накануне сыграл на турнире 
по рапиду и блицу и завоевал 2 «серебра». 
Трудно дались ему эти награды».   

Сам Жавохир не искал оправданий. На 
финишной прямой, когда оставалось прове-
сти лишь 3 встречи, он предпринял стреми-
тельный спурт. Обыграл черными фигурами 
Винсента Каймера (Германия), претендовав-
шего тогда на звание победителя, и нидер-
ландца Йордена ван Фореста. Ташкентец 
таким образом вырвался вперед в турнирной 
таблице. 

Так случилось, что под конец турнира  
Ж. Синдаров встретился с главным фаво-
ритом - американцем Уэсли Со, который со 
старта вырвался вперед и занимал первое 
место с самого начала состязаний. Одолей 
его наш земляк, стал бы чемпионом. Не 
получилось. Зафиксирована ничья. Уэсли 
Со сохранил ведущую позицию, набрав 
5,5 балла. Такой же результат оказался и у 
Прагнанандхи Рамешбабу (Индия). Прове-
ден тай-брейк. Успех сопутствовал хозяину 
турнира. Жавохир занял 3-е место, преодо-
лев неожиданно для всех сложные перипе-
тии сложившейся обстановки в Сент-Луисе. 

Прошедший турнир стал важным эта-
пом подготовки нашего молодого земляка к 
матчу за шахматную корону с Гукешем Дом-
мараджу (Индия). Уже известно, что встреча 
состоится в Женеве (Швейцария) с 25 ноября 
по 15 декабря. 

Но перед этим предстоит пройти тест на 
Всемирной шахматной олимпиаде, которая 
стартует в сентябре в Самарканде. Пред-
полагается рекордное количество участни-

ков. Ожидается приезд 208 мужских и 192 
женских сборных. Выступят наши соотече-
ственники Нодирбек Абдусатторов, Жаво-
хир Синдаров, Нодирбек Якуббоев, Шам-
сиддин Вохидов и Мухиддин Мадаминов. В 
рядах женской командной пятерки Афруза 
Хамдамова, Умида Омонова, Гулрухбегим 
Тохиржонова, Гулдона Каримова и Мадина-
бону Халилова.    

На правах хозяев Всемирной шахматной 
олимпиады Узбекистан может представить 
3 мужских и 3 женские сборные. Всего в 
Самарканде выступят 30 наших профессио-
налов интеллектуальной игры и еще 15 пара-
лимпийцев.  

ТАЭКВОНДО: 
ПРИКИДКА ПЕРЕД 

АСИАДОЙ
Сразу 24 таэквондиста нашей респуб

лики приняли участие в розыгрыше Кубка 
Президента Пакистана в Лахоре. Этот 
турнир стал своеобразной проверкой воз-
можностей сборной Узбекистана и оче-
редной прикидкой перед выступлениями 
на Азиатских играх в Аичи и Нагое (Япо-
ния). 

Серебряный призер Олимпийских игр - 
2024 в Париже Светлана Саидова (до заму-
жества - Осипова) в этом сезоне, кажется, 
впервые вышла на даянг. Пауза получи-
лась довольно длительной. Но, как отметил 
главный тренер Павел Хан, Света начинает 
быстро набирать былую спортивную форму. 
Уступила сопернице только в финале. Ей 
вручена серебряная медаль. Такого же досто-
инства награды у Озоды Собиржоновой в 
весовой категории до 67 кг, Диёры Азизовой 
(-62), а также у Нажмиддина Косимходжи-
ева (-74).

Особо отличился самый опытный член 
сборной нашей страны Жасурбек Жайсунов 
(-80). Никому из противников не оставил 
никаких шансов. Поднялся на высшую сту-
пеньку пьедестала почета. Теперь он навер-
няка в мировой табели о рангах поднимется 
с 5-го места как минимум до 3-го. Так счи-
тают эксперты. 

Немного не повезло супертяжеловесу 
Марату Мавлонову (+87). Уступил в полуфи-
нале, но в схватке за «бронзу» оказался зна-

чительно сильнее соперника. Есть еще время 
до Асиады в Стране восходящего солнца, 
чтобы исправить промах, допущенный в 
Пакистане. 

КОГДА ДО ФИНАЛА 
БЫЛ ОДИН ШАГ…
Первая и вторая ракетки республики -  

соответственно ташкентец Сергей 
Фомин и уроженец Намангана Хумаюн 
Султанов - могли составить финаль-
ную пару в розыгрыше Кубка Президента 
Казахстана в Астане. 

Параллельно они шли к тому, чтобы 
сыграть за главный приз между собой. Оста-
вили позади конкурентов из Италии, Арген-
тины, Таиланда, Турции, России и Японии. 

Однако драматично сложились матчи за 
один шаг до заветной цели.  Сергей проиграл 
Азизу Дугазу из Туниса - 6:4, 1:6, 5:7. Заме-
тим, что в решающем сете вел в счете 4:1, 5:2. 
У него было 2 матчбола, чтобы одним точ-
ным ударом склонить чашу весов поединка в 
свою пользу. Не получилось. 

Столь же интригующим получился полу-
финал Х. Султанова с японцем Хаято Мацу-
окой - 6:3, 3:6, 4:6. Опять то же невезение. В 
заключительном раунде был впереди - 4:1. 
Однако психологическая устойчивость тен-
нисиста из Японии оказалась выше.  

НИКТО НЕ СЕТУЕТ  
НА СЛЕПОЙ 

ЖРЕБИЙ
Состоялась жеребьевка футбольных 

клубов, которые примут участие в Лиге 
чемпионов Азии (ЛЧА). Как известно, 
Узбекистан будут представлять ферган-
ский «Нефтчи» и столичный «Пахтакор» 
в элитной группе, а также «Насаф» из 
Карши - во втором дивизионе ЛЧА. 

- Не следует, видимо, пенять на слепой 
жребий, - заявил временно исполняющий 
обязанности спортивного директора «Пах-
такора» Боян Миладинович, который в 2009-
2015 годах в качестве защитника выступал 
за столичный клуб. - В континентальной 

элитной Лиге чемпионов не бывает сла-
бых команд, а значит, и проходных матчей. 
Это прекрасно осознают наши парни. По
этому к каждому поединку они готовятся 
основательно. Повод для оптимистичного 
настроения дал тот факт, что пахтакоровцы 
на отборочном этапе сумели убедительно 
переиграть иорданский «Аль-Хуссейн» - 3:0 
и таким образом получили право сыграть с 
сильнейшими дружинами Азии в западной 
зоне. 

Итак, кто является соперниками узбеки-
станцев? И ташкентцам, и ферганцам пред-
стоят поединки сразу с 5 лучшими коллек-
тивами чемпионата Саудовской Аравии: 
«Аль-Ахли», «Аль-Хиляль», «Аль-Итти-
хад», «Аль-Кадисия» и «Аль-Наср», за кото-
рый, как известно, выступает футболист с 
мировым именем Криштиану Роналду. Впро-
чем, титулованных личностей в саудовских 
командах предостаточно. Наши болельщики 
увидят немало футбольных звезд. Конкурен-
цию составят также «Эйр Форс» из Ирака и 
иранские «Эстегляль» и «Трактор». 

Первые матчи, по сообщению Азиатской 
футбольной конфедерации (АФК), пройдут 
уже 14-15 сентября. «Нефтчи» примет у себя 
дома «Аль-Ахли», а «Пахтакор» сыграет на 
родном стадионе с «Эстеглялем». 

Несколько по-иному регламентировано 
участие «Насафа» в ЛЧА-2.  В подгруппе А 
команда главного тренера Рузикула Бердиева 
сразится с оппонентами из Объединенных 
Арабских Эмиратов («Аль-Вахда»), Кувейта 
(«Аль-Кувейт») и Бахрейна («Аль-Халдия»). 

Уже приступила в женской Лиге чем-
пионов Азии к баталиям женская команда 
«Насаф» («Севинч»). Каршинские девушки 
буквально разгромили победителя первен-
ства Лаоса - «Мастер»: 11:0. Они продолжат 
матчи за награды. 

ОДНИМ АБЗАЦЕМ
Художественная гимнастика. На чем-

пионате мира во Франкфурте-на-Майне  
(Германия), на котором разыгрывались 
путевки на участие в Олимпийских играх в 
Лос-Анджелесе (США), лидер сборной нашей 
страны Тахмина Икромова, кстати,  участво-
вавшая на прошлом Всемирном форуме атле-
тов в Париже (Франция), в индивидуальном 
первенстве заняла 5-е место, в групповых 
упражнениях узбекистанки оказались на 7-й 
позиции. И все же наши девушки еще сохра-
нили возможность побороться за поездку в 
Соединенные Штаты уже на других предсто-
ящих отборочных турнирах.

Греко-римская борьба. Набрав 95 очков 
в общекомандном зачете, наши парни заняли 
3-е место на первенстве мира среди юниоров 
(U20) в Братиславе (Словакия). Наиболее 
весомый вклад в копилку внесли Кувончбек 
Исмоилов, ставший победителем мундиаля, 
а также занявшие призовые места Достонбек 
Орипов, Ходжиакбар Кучкаров и Бехрузбек 
Валиев. А в вольной борьбе на третью сту-
пеньку пьедестала почета поднялись Нилу-
фар Нурмухаммадова и Сохибжамол Эсбу-
синова.  

АНОНС
Дзюдо. В Эквадоре начинается первен-

ство мира среди юношей и девушек. Награды 
станут оспаривать около 500 дзюдоистов из 
59 стран. В сборную Узбекистана включены 
19 юных дзюдоистов. 

Тимур Низаев. 
«Правда Востока».


