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Чем обусловлен ярко выраженный интерес Узбекистана к 
присоединению к данной международной структуре?

Всемирная торговая организация создана с целью либера-
лизации международной торговли и регулирования торгово- 
политических отношений государств-членов. ВТО отвечает 
за разработку и внедрение новых торговых соглашений, а 
также следит за соблюдением членами организации соответ-
ствующих документов, подписанных большинством стран 

мира и ратифицированных их парламентами. Задачей про-
возглашено не достижение каких-либо целей или результатов, 
а установление общих принципов международной торговли, 
в числе которых равные права, взаимность, прозрачность, 
создание действующих обязательств, возможность разреше-
ния торговых споров с помощью международных механизмов 
и не только.

ПЛАТФОРМА РОСТА И РАЗВИТИЯ:  ПЛАТФОРМА РОСТА И РАЗВИТИЯ:  
НОВЫЕ ШАГИ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ НОВЫЕ ШАГИ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ УЗБЕКИСТАНАМОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ УЗБЕКИСТАНА

Актуально

Курсом реформСотрудничество

Соответствующим указом главы государства  
от 15 мая текущего года утверждена 
инициатива «Одаренные дети Президента». 
Проект ознаменует собой революционный 
поворот в национальной системе образования, 
открывая новые горизонты и возможности для 
молодого поколения. В указе главы государства 
определены конкретные цели  
и задачи, призванные воспитать достойное 
поколение, которое будет служить 
опорой в достижении новых рубежей.   

- Инициатива «Одаренные дети 
Президента» представляет собой 
стратегический проект, направлен-
ный на формирование будущего 
поколения Узбекистана как высоко-
интеллектуальных, творчески раз-
витых и конкурентоспособных на 
глобальном уровне специалистов, 
- комментирует доктор философии 
(PhD) по педагогическим наукам 
Севара Ибрагимова. - Стоит отме-

тить, что это не первая столь мас-
штабная инициатива в области моло-
дежной политики страны. К примеру, 
в 2021 году стартовал большой про-
ект «100 идей для Узбекистана». Идея 
была выдвинута лично Президентом 
и направлена на выявление талант-
ливой молодежи, всестороннюю под-
держку ее инициатив и стремлений. 

ПРОГРЕСС РЫНОЧНЫХ  ПРОГРЕСС РЫНОЧНЫХ  
ПРЕОБРАЗОВАНИЙ И ВСТУПЛЕНИЕ В ВТОПРЕОБРАЗОВАНИЙ И ВСТУПЛЕНИЕ В ВТО

В рамках 10-го заседания Рабочей группы по присоединению Республики 
Узбекистан к Всемирной торговой организации (ВТО) в городе Женеве 
(Швейцария) состоялась панельная сессия «Рыночные экономические 
реформы в Узбекистане». Мероприятие организовано при поддержке 
ВТО, Всемирного банка и Международного валютного фонда. 
Основные цели сессии - представить ключевые направления рыночных 
реформ республики, обсудить вызовы и возможности в контексте 
присоединения к ВТО, а также проанализировать прогресс в улучшении 
инвестиционного климата и макроэкономических показателей.

(Окончание  
на 3-й стр.)

(Окончание  
на 3-й стр.)

РАССМОТРЕН ХОД РЕАЛИЗАЦИИ РЕФОРМ, 
ВЫДВИНУТЫ НОВЫЕ ИНИЦИАТИВЫ

Под председательством Президента Шавката Мирзиёева 16 июня состоялось видеоселекторное 
совещание, посвященное анализу эффективности проводимых реформ, состояния дел  

на местах и волнующих население вопросов.
В начале совещания были приведены 

социально-экономические показатели 
за первые пять месяцев текущего года. 
Отмечено, что за этот период промыш-
ленность выросла на 6,4 процента, объем 
экспорта увеличился на 18 процентов, 
приток иностранных инвестиций - на 
46 процентов. Введено в эксплуатацию 
более 2,5 тысячи новых производствен-
ных мощностей на сумму 3 миллиарда 
долларов. Источниками дохода обеспе-
чены 2 миллиона 400 тысяч человек.

При этом отмечено, что в мире уси-
ливаются конфликты, усложняются 
торговые связи и логистика, все более 
становится острым запрос на мир, спра-
ведливость и уважение к человеческому 
достоинству.

В связи с этим указано, что главы 
регионов и министры должны пра-
вильно оценивать текущие возмож-
ности, проявлять инициативу, акти-
визировать диалог с населением и 
предпринимателями, оперативно ре
шать возникающие вопросы.

На совещании были проанализиро-
ваны проблемы в разрезе регионов и 
отраслей, обозначены системные недо-
статки. Например, в каждом районе 
действуют свыше 40 организаций, где в 
среднем работают по 500 сотрудников. 
Однако для решения даже несложных 
вопросов необходимо запрашивать раз-
решение у областных, а тем - у респуб
ликанских инстанций. В то же время 
структуры, обладающие полномочиями 
и финансами, зачастую считают себя 
исключительно контролирующими ор
ганами и не занимаются облегчением 
жизни населения.

Затягивание реализации реформ свя-
зано и с тем, что некоторые министры 
и ответственные сотрудники в прави-
тельстве недостаточно внимания уде-
ляют дисциплине. Увеличилось число 
жалоб по поводу невыполнения судеб-
ных решений в установленные сроки.

В рамках программы на текущий год 
предусмотрено привлечение инвести-
ций еще на 26,5 миллиарда долларов и 
запуск 35 крупных проектов на сумму 
3,3 миллиарда долларов до 1 сентября.

На состоявшемся недавно Ташкент-
ском международном инвестиционном 
форуме были подписаны торгово-ин-
вестиционные соглашения на сумму 

свыше 30,5 миллиарда долларов. Их 
реализация требует системного под-
хода.

В этой связи было решено внедрить 
новый механизм повышения исполни-
тельской дисциплины и организации 
работы с обращениями граждан.

Отныне за соблюдение дисциплины 
исполнения будет отвечать Счетная 
палата, чьи полномочия расширяются. 
Она будет анализировать не только 
целевое использование средств, но и их 
эффективность, степень удовлетворен-
ности населения. На основе этого ана-
лиза палата будет вносить предложения 
Президенту. Контрольная инспекция 
Администрации Президента будет 
упразднена.

По всей республике будет внедрен 
электронный портал «Халқ назорати», 
успешно опробованный в Ташкенте. 
Этот портал станет единой системой 
обработки обращений, к которой под-
ключатся все министерства, ведомства 
и хокимияты.

В последнее время Народные прием-
ные все чаще ограничиваются тем, что 
перенаправляют обращения в другие 
инстанции, вместо того чтобы решать 
их по существу. Нерешенные на местах 
проблемы находят выход в социальных 
сетях.

Президент подчеркнул, что главная 
обязанность руководителей - слышать 
чаяния людей и создавать условия для 
жизни.

- Нельзя забывать, что за каждым 
обращением стоит судьба человека, его 
боль и надежда. Жить чаяниями народа 
- наш долг, - сказал Шавкат Мирзиёев.

Поэтому было поручено укомплекто-
вать Народные приемные преданными и 
компетентными специалистами. Теперь 
руководить ими будут лично хокимы 
областей и районов. Каждый рабочий 
день они будут начинать с приема обра-
щений граждан. Ни один вопрос не 
должен быть отложен «на потом» - он 
должен решаться на месте, без пере
адресации. Для этого расширяются пол-
номочия районных хокимов.

Сегодня у хокимов нет полномочий 
по распределению штатной численно-
сти районных организаций, поощре-
нию эффективных руководителей или 
освобождению от должности неэф-

фективных. Хокимы и их заместители 
слишком много времени тратят на про-
ведение совещаний.

Штатные структуры на местах зача-
стую не соответствуют целям социаль- 
но-экономического развития территорий. 
Отраслевые ведомства работают по уста-
ревшим многолетним планам и не прояв-
ляют инициативу, ограничиваясь выпол-
нением текущих поручений.

- Если на районном уровне работа 
неэффективна, то какие бы поручения 
ни поступали сверху - достигнуть целей 
невозможно, - отметил Президент.

Глава государства выдвинул важные 
инициативы, направленные на измене-
ние системы управления в районах.

С этого года новая модель управле-
ния будет внедрена в Сурхандарьинской 
области и еще в 16 районах и городах 
с ускоренным развитием - Бектемир, 
Кунград, Чимбай, Асака, Гиждуван, 
Галляарал, Яккабаг, Хатырчи, Чар-
так, Булунгур, Сырдарья, Кува, Шават, 
Хазарасп, Маргилан и Янгиюль.

В этих районах и городах отделения 
9 государственных органов по направ-
лениям экономики и финансов, инве-
стиций, сельского хозяйства, занятости, 
строительства, экологии, культуры, по 
делам семьи и женщин, работы с моло-
дежью войдут в структуру хокимията. 
Распределение штатных единиц, прием 
и увольнение сотрудников будут нахо-
диться в ведении хокима. Также увели-
чатся источники собственных средств 
районов.

Теперь у хокима будут 4 заместителя, 
и он сам будет определять, по каким 
направлениям нужны заместители в 
зависимости от потребностей района. 
Каждому заместителю будут четко 
определены задачи и обеспечено финан-
сирование для их исполнения.

Если хоким и его команда полно-
стью выполнят показатели эффектив-
ности, объем финансирования района 
в следующем году увеличится на 10-15 
процентов. В противном случае финан-
сирование не будет увеличено, а руко-
водитель будет освобожден от должно-
сти.

В каждом районе будет создан «Штаб 
реформ» из специалистов и ведущих 
предпринимателей. На основе ана-
лиза по махаллям будет разработана 

трехлетняя программа, охватывающая 
проекты, инфраструктуру, источники 
финансирования и кадровую обеспе-
ченность. Бюджет, инфраструктурные 
и инвестиционные программы, а также 
программы занятости на следующий 
год будут утверждаться на основе этой 
программы.

Этот опыт будет распространен по 
всей республике со следующего года в 
зависимости от достигнутых результа-
тов.

Еще одна важная новость - с 1 авгу-
ста во всех областных и районных хоки-
миятах будут повышены заработные 
платы, введены надбавки и бонусы по 
результатам работы для создания более 
рабочей и привлекательной атмосферы.

Вместе с тем к тем, кто не справля-
ется с возложенными обязанностями, 
будут применены меры. Это научит 
всех работать дисциплинированно и по 
плану.

На совещании особое внимание было 
уделено также вопросам обеспечения 
занятости, сокращения бедности, уве-
личения инвестиций и экспорта, улуч-
шения деловой среды в регионах.

Подчеркнута необходимость усиле-
ния налогового администрирования, 
поддержки предпринимательства и соз-
дания рабочих мест.

Были проанализированы возможно-
сти по обеспечению махаллей водой, 
выращиванию фруктов и овощей, рас-
ширению экспорта за счет современ-
ных агротехнологий. Отмечена необ-
ходимость развития животноводства 
на основе эффективного использования 
лесных и пастбищных земель, увеличе-
ния производства мяса и молока и сдер-
живания инфляции на продовольствен-
ные товары.

Подчеркнута важность развития 
общественного транспорта в городах, 
организации безопасного дорожного 
движения, сокращения пробок и ава-
рий. Поставлена задача расширить зоны 
отдыха, зеленые зоны и детские пло-
щадки для повышения качества жизни 
населения.

В завершение совещания Премьер- 
министр, члены правительства и хо
кимы доложили о реализуемых мерах 
по обсужденным вопросам.

УзА

ПРЕЗИДЕНТ УЗБЕКИСТАНА СОВЕРШИТ 
РАБОЧИЙ ВИЗИТ В КАЗАХСТАН

Президент Республики Узбекистан Шавкат Мирзиёев по приглашению 
Президента Республики Казахстан Касым-Жомарта Токаева 17 июня посетит 

с рабочим визитом город Астану для участия во втором саммите в формате 
«Центральная Азия - Китай».

В мероприятии примут участие главы государств 
региона и Председатель КНР Си Цзиньпин. 

Будут рассмотрены вопросы дальнейшего раз-
вития многостороннего сотрудничества в поли-
тической, торгово-экономической и культурно-
гуманитарной сферах, состоится обмен мнениями 
по актуальной региональной и международной 
повестке. По итогам предусматривается принятие 
совместных документов.

На полях саммита Президент Узбекистана также 
проведет двустороннюю встречу с Председателем 
Китая.

Следует отметить, что первый саммит в этом фор-
мате состоялся в мае 2023 года в китайском городе 
Сиане в целях укрепления партнерских отношений 
и расширения практического взаимодействия между 
странами Центральной Азии и КНР.

УзА

РАСШИРЯЕТСЯ 
ИНФРАСТРУКТУРНЫЙ 
ПОТЕНЦИАЛ ТАШКЕНТА

Президент Республики Узбекистан Шавкат 
Мирзиёев ознакомился с проектами строительства 

и развития общественного транспорта, 
запланированными в Ташкенте.

Благодаря устойчивому росту инвести-
ционной привлекательности в последние 
годы темпы градостроительства в сто-
лице заметно ускорились. Строительство 
многоэтажных жилых домов, гостиниц, 
бизнес-центров, культурных и спортив-
ных комплексов расширяет инфраструк-
турный и экономический потенциал 
города. Одновременно начато строитель-
ство Нового Ташкента - вместе с суще-
ствующим городом он образует современ-
ный мегаполис.

При реализации таких масштабных 
и долговременных проектов особенно 
важны качество и надежность. 13 мая под 
председательством Президента было про-
ведено совещание, посвященное именно 
этим вопросам. Глава государства под-
черкнул приоритетность качества и безо
пасности в строительстве и поручил 
развивать научный подход и внедрять 
современные стандарты в отрасль.

На презентации была предоставлена 
информация о выполненной работе в 
данном направлении. Согласно поруче-
нию, были повторно проанализированы 
вопросы соответствия новых многоэтаж-
ных зданий требованиям безопасности. 
Получены научно-технические заключе-
ния от почти десяти организаций, включая 
«УзГАШКЛИТИ», Институт сейсмологии 
Академии наук, Главное управление по 
чрезвычайным ситуациям, санитарно-
эпидемиологические службы и другие. 
В соответствии с обновленными требо-
ваниями сейсмостойкость новых зданий 
должна составлять не менее 9 баллов. По 
каждому проекту будет формироваться 
комплексное экспертное заключение.

С ростом числа высотных зданий и 
новых комплексов возникает потребность 
в устойчивом электроснабжении. В связи 
с этим в Чиланзарском районе планиру-
ется строительство новой подстанции 
мощностью 160 мегаватт. Это обеспечит 
энергией будущие проекты в данном рай-
оне без перегрузки действующих сетей.

Также в этом районе планируется воз-
ведение резервуара для воды объемом 
20 тысяч кубометров. Это позволит обе-
спечить бесперебойное водоснабжение в 
Чиланзарском, Шайхантахурском и Учте-

пинском районах. Ежедневно будет эко-
номиться около 8 тысяч киловатт-часов 
электроэнергии.

Ташкент все чаще становится местом 
проведения крупных деловых мероприя-
тий, форумов и выставок. Одним из таких 
объектов является комплекс Central Asian 
Expo Uzbekistan (САЕх). Учитывая про-
ведение международных конференций, 
здесь запланировано строительство пере-
говорных залов.

Одним из важнейших факторов при-
влекательности города является удоб-
ный общественный транспорт. В столице 
последовательно расширяется сеть авто-
бусных маршрутов и линий метро.

Как сообщалось ранее, планируется 
продление системы метрополитена до 
территории Ташкентского тракторного 
завода. Проект будет реализован в два 
этапа. На первом этапе Чиланзарское 
направление будет продлено от станции 
«Пушкин» до Ташкентской кольцевой 
дороги - на поверхности. На втором этапе 
планируется строительство подземной 
линии от кольцевой дороги до главной 
автостанции на территории массива ТТЗ.

Кроме того, с целью разгрузки транс-
портных потоков предусмотрено прове-
дение этой железнодорожной линии под 
Ташкентской кольцевой дорогой. Строи-
тельство подземного участка будет органи-
зовано без остановки уличного движения. 
Ожидается, что новая линия метро будет 
охватывать до 85 тысяч пассажиров в день.

Еще один перспективный проект - 
линия метро в город Новый Ташкент. 
Она будет начинаться от станции метро 
«Дустлик» и доходить до нового адми-
нистративного центра. Протяженность 
маршрута составит 21 километр, он будет 
включать 9 станций. Ожидается, что эта 
линия будет охватывать до 230 тысяч пас-
сажиров в день.

На презентации были рассмотрены 
технические и экономические параметры 
представленных проектов. Глава государ-
ства дал указания по повышению качества 
строительства, строительной культуры 
и обеспечению максимального удобства 
для населения.

УзА

Основная цель этой платформы - 
наращивание усилий по укреплению 
многоплановых связей государств 
региона с Китаем, а также развитию 
межрегионального сотрудничества.

Повестка формата - обмен мнениями 
по глобальной и региональной повест-
кам, укрепление сотрудничества в 
таких направлениях, как политика, 
безопасность, торговля, экономика, 
инвестиции, транспорт, региональная 
взаимосвязанность, сельское хозяй-
ство, энергетика, зеленая энергетика, 
таможенная сфера, культурно-гума-
нитарная область, сопряжение нацио-
нальных стратегий развития с инициа-
тивой «Один пояс, один путь».

Обретающий системный характер 
диалог «Центральная Азия - Китай» 
направлен в первую очередь на получе-
ние взаимной экономической выгоды. 
КНР на протяжении последних лет ста-
бильно входит в число лидеров среди 
торговых партнеров стран Центральной 
Азии. С участием китайского капитала 
во всех странах региона реализуются 
десятки проектов в областях промыш-
ленности, энергетики, транспорта, 
логистики и торговли. 

Количество совместных предприя-
тий, созданных центральноазиатскими 
и китайскими партнерами, составляет 

сегодня около шести тысяч. Совокуп-
ный торговый оборот региона с Китаем 
в 2024 году составил 94,8 миллиарда 
долларов, а в 2025 году, по расчетам, 
достигнет отметки 100 миллиардов 
долларов.

Центральная Азия является ключе-
вым элементом стратегии «Один пояс, 
один путь», в рамках которой ведется 
масштабное строительство дорог, тор-
говых хабов и логистической инфра-
структуры с целью создания новых 
транспортных коридоров в Европу.

Первый саммит «Центральная Азия 
- Китай» состоялся 18-19 мая 2023 года 
в Сиане. Он завершился подписанием 
Сианьской декларации, учреждением 
механизма встреч глав государств с 

периодичностью раз в два года - пооче-
редно в Китае и одной из стран региона, 
а также активизацией взаимодействия 
на межведомственном уровне. По его 
итогам подписано девять многосторон-
них документов и создано 19 платформ 
для сотрудничества.

В частности, в рамках формата 
запущены такие механизмы многосто-
роннего сотрудничества, как встречи 
министров сельского хозяйства, внут
ренних дел, иностранных дел, обра-
зования, транспорта, экономики и 
торговли, руководителей таможенных 
служб, форумы аналитических цент
ров, информационных агентств, и дру-
гие.

Подготовка ко второму саммиту 
«Центральная Азия - Китай» началась 
с 6-й встречи министров иностранных 
дел в Алматы в апреле 2025 года, где 
обсуждалась повестка дня, состоялось 
согласование документов, планируе-
мых к подписанию в ходе многосто-
ронней встречи на высшем уровне в 
Астане. 

По мнению аналитиков, данный 
формат обещает превратиться в дол-
госрочную систему регионального 
сотрудничества.

17 июня Президент Узбекистана Шавкат Мирзиёев примет участие во втором саммите 
«Центральная Азия - Китай», который пройдет в столице Казахстана Астане.

«ЦЕНТРАЛЬНАЯ АЗИЯ - КИТАЙ»: 
ДОЛГОСРОЧНАЯ МОДЕЛЬ 

РЕГИОНАЛЬНОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

(Окончание  
на 2-й стр.)



БЕТОНИРОВАНИЕ КАНАЛОВ БЕТОНИРОВАНИЕ КАНАЛОВ 
РАСШИРЯЕТ ВОЗМОЖНОСТИ РАСШИРЯЕТ ВОЗМОЖНОСТИ 

СТРОИТЕЛЬСТВА МАЛЫХ ГЭССТРОИТЕЛЬСТВА МАЛЫХ ГЭС
Вода - источник жизни и благополучия. Предки призывали использовать ее с умом, не растрачивать  

и не загрязнять источники, учили беречь, экономить и рационально использовать живительную влагу.  
Особенно внимательно относились к чистоте арыков и равномерному течению в них воды.
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Бизнес

Когда-то использование силы воды для вра-
щения огромных мельничных камней считалось 
величайшим изобретением. Сегодня появились воз-
можности для строительства современных гидро-
сооружений и получения экологически чистой 
электроэнергии. В этих целях ремонтируются и 
бетонируются каналы, водные пути. В результате 
в арыках ускоряется шумный поток, что способ-
ствует строительству малых ГЭС и получению 
электроэнергии. Эти меры позволяют получать аль-
тернативную энергию без лишних затрат, рабочей 
силы и подземных богатств.

В ходе визита в Андижанскую область Прези-
дент Узбекистана особо отметил эту важную тему. 
Предприниматель из Избаскана запустил малую 
ГЭС мощностью 3,2 мегаватта, которая ежегодно 
вырабатывает восемь миллионов кВт/ч электро
энергии, покрывая 20 процентов потребностей рай-
она. Если эту модель распространить на каналы и 
арыки с высоким потоком воды, в регионе можно 
построить малые ГЭС общей мощностью 75 МВт. В 
нынешнем году в Андижанской области будут вве-
дены в эксплуатацию 763 малые ГЭС общей мощ-
ностью 24 МВт, а в следующем построят еще. Это 
позволит обеспечить бесперебойное электроснаб-
жение 38 тысяч домохозяйств и сократить импорт 
электроэнергии в область на 10 процентов. 

Еще лет восемь назад такие проекты казались 
несбыточной мечтой. Тогда водные ресурсы исполь-
зовались исключительно для орошения сельхозуго-
дий. Сейчас взгляды и подходы в корне изменились. 
Водные потоки стали важной отраслью народного 
хозяйства - доступным и качественным источником 
альтернативной энергии. Жизненно важные реформы 
облегчают жизнь людей и решают их проблемы.

В отдаленном селе Шахимардан 
Ферганского района на ручье Куксув 
построена малая ГЭС мощностью  
2,2 МВт, а в селе Юкори Водил -  
ГЭС на 430 кВт, что обеспечивает 
бесперебойную подачу электроэнергии 
в близлежащие населенные пункты. 
Строительство ГЭС принесло  
в регион благополучие и радость.  
ГЭС производит 13 млн кВт/ч 
электроэнергии в год, благодаря  
чему ежегодно удается сэкономить  
3,5 млн кубометров природного газа.

По имеющимся данным, в 2024-м жители села 
Шахимардан и 43 крупных потребителя использовали 
9,8 млн кВт/ч электроэнергии. Оставшиеся 3,2 млн 
кВт/ч были экспортированы в соседнюю республику.

- Введение в эксплуатацию малой ГЭС не только 
принесло экономическую выгоду, но и способ-
ствовало развитию туристической инфраструк-
туры, - говорит председатель СГМ «Шохимардон» 
Икромжон Абдухоликов. - Кроме того, открылись 
новые рабочие места, обеспечена занятость моло-
дежи, что нас радует. Ручей, протекающий через 
село, шумел веками. Но до сих пор ни один проект 
по его рациональному использованию и получе-

нию электроэнергии не был реализован. Сейчас все 
изменилось. Реформы по эффективному использо-
ванию воды и поддержке инициатив привнесли в 
наше село новую жизнь и радость. 

Благодаря выработке в год в среднем 2,17 млн 
кВт/ч электроэнергии малой ГЭС в махалле «Юкори 
Водил» удалось предотвратить расход 615 тысяч 
кубометров природного газа. Новый объект обеспе-
чивает стабильную подачу электроэнергии населе-
нию труднодоступного района.

Шумные потоки горных саев соединяются и пре-
вращаются в реки. Их мощное течение стало прочной 
основой для строительства новых гидросооружений.

Село Толмозор Кувасайского района располо-
жено у подножия Каркидонского водохранилища, 
которое было построено в 1967 году для разви-
тия сельского хозяйства. Вода в него поступает из 
Исфайрамсая и Южно-Ферганского канала. Общий 
объем водохранилища - 216 млн кубометров. 
Вокруг - 1,6 тысячи гектаров неосвоенных земель.

Во время прошлогоднего визита в Ферган-
скую область Президент страны дал необходи-
мые указания по рациональному использованию 
возможностей 250 га неосвоенных земель вокруг 
Каркидонского водохранилища для создания эко-
туристического комплекса, строительства более 100 
объектов отдыха, торговли, сервиса, развлекатель-

ных зон и современной гостиницы. Сегодня каждый, 
кто приходит сюда, становится свидетелем мас-
штабных строительных работ по созданию зеленого 
пояса, объектов эко- и гастрономического туризма.

По современным стандартам ремонтируется и 
бетонируется русло, протекающее в нижней части 
Каркидонского водохранилища. Это позволяет не 
только предотвратить потери воды, но и расширяет 
возможности для строительства гидроэнергетиче-
ских сооружений.

Завершено строительство пяти мини-гидро
электростанций общей мощностью 120 кВт/ч. По 
словам специалистов, бетонирование берегов уско-
рило поток воды, и, как утверждается, один поток 
воды может быть использован для получения элек-
троэнергии до шести раз. Этот проект одновре-
менно обеспечит доступной электроэнергией более 
250 домов и других производственных объектов.

Уникальность конструкции, выполненной в 
форме водяной мельницы, заключается в том, что 
гидроэлектростанция приводит в действие генера-
тор, приспосабливаясь к уровню воды.

На основе изучения потенциала рек и водоемов 
зон отдыха в районе Каркидонского водохрани-
лища продолжаются работы по строительству еще 
10 микроГЭС. На сегодня завершено строительство 
мини-ГЭС общей суточной мощностью 2400 кВт, 
способной обеспечить электроэнергией 480 домов. 
Это позволит сэкономить в год 216 тысяч кубоме-
тров природного газа. Если соотнести эту цифру 
с другими реками и каналами, протекающими по 
территории района, можно легко оценить огромный 
потенциал мини-ГЭС. Проще говоря, экологиче-
ски чистая энергия добывается путем повторного 
использования воды, движущейся сверху вниз.

- В Южно-Ферганском канале, протекающем 
через Кувинский район, разработан проект микро-
ГЭС типа водяной мельницы «Кува-1» мощно-
стью 200 киловатт, уже завершены фундаментные 
работы, - говорит докторант Ферганского госу-
дарственного технического университета Дони-
ёржон Ботиров. - По данному проекту планиру-
ется выработка 43 200 кВт/ч электроэнергии в год.  
А в Алтыарыкском районе за счет инвестиций 
правительства Малайзии началось строительство 
микроГЭС мощностью 150 киловатт.

Опыт строительства мини-гидроэлектростанций 
на реках и каналах типа водяной мельницы распро-
страняется и в других городах и районах Ферганской 
области. В частности, реализуется проект строитель-
ства 10 мини-ГЭС мощностью 340 кВт на каналах, 
протекающих через территорию Язъяванского рай-
она. После завершения строительства этих соору-
жений появится возможность производить 340 кВт 
электроэнергии в час, в среднем 183 тысячи в месяц 
и 2 миллиона 203 тысячи кВт/ч в год.

Ученые Ферганского государственного техниче-
ского университета совместно с немецкими специ-
алистами ведут работу по проектированию, про-
изводству, строительству, установке, испытанию и 
коммерциализации новых конструкций микроГЭС 
мощностью от трех до 100 кВт/ч, предназначен-
ных для установки на реках и каналах. Созданы 
технопарк и центр по проектированию микроГЭС. 
На сегодня в махалле «Рохат» Мархаматского рай-
она введена в эксплуатацию первая экологически 
чистая микроГЭС мощностью до 50 киловатт, кото-
рая обеспечивает альтернативной электроэнергией 
240 домов.

- Область имеет большой потенциал по обе-
спечению потребителей электроэнергией за счет 
производства альтернативной энергии, - убежден 
профессор Ферганского государственного техни-
ческого университета, доктор технических наук 
Сирожиддин Эргашев. - Налажено производство 
турбин нового поколения для микроГЭС мощно-
стью от трех до 500 киловатт. На первом этапе выяв-
лена возможность строительства 230 микроГЭС 
средней мощностью 50 киловатт на Южно-Фер-
ганском, Больших Ферганском и Андижанском 
каналах. При среднем годовом рабочем времени в 
восемь тысяч часов объем вырабатываемой элек-
троэнергии составит 92 млн кВт/ч. Это позволит 
сэкономить до двух процентов от общего годового 
потребления электроэнергии в области. Кроме того, 
ведется сотрудничество с немецкими компаниями 
- производителем гидроагрегатов Wasserkraft Volk 
AG и консалтинговой компанией NextGen Solutions 
по выпуску турбогенераторных гидроагрегатов, 
вырабатывающих до 200 кВт/ч электроэнергии, и 
установке микроГЭС в Кувасайском и Ферганском 
районах.

Благодаря практическим разработкам ученых 
созданы экспериментальные образцы ветряных 
установок, солнечных панелей и тепловых систем, 
производящих альтернативную электроэнергию. В 
настоящее время успешно функционируют восемь 
проектов по получению на малых реках и каналах 
электроэнергии с использованием гидросооруже-
ний типа водяной мельницы.

Программа бетонирования каналов для умень-
шения потерь воды дополнительно расширяет воз-
можности строительства малых ГЭС за счет уско-
рения потока.

Расулжон Камолов.

На торжественном мероприятии, 
посвященном Международному 
женскому дню в этом году, глава  
государства подчеркнул, что 
«женщины, которые наряду  
с домашними делами, воспитанием 
детей учатся, трудятся и занимаются 
предпринимательством, действительно 
являются настоящими героями 
нашего времени», а поддержка 
соотечественниц и создание условий 
для них останутся приоритетом 
государственной политики.

И действительно. Сегодня большое внима-
ние уделяется обеспечению занятости женщин, 
предоставлению грантов и льгот на образо-
вание, обучению профессиям. В том числе и в 
Шурчинском районе Сурхандарьинской обла-
сти женщины и девушки получают поддержку 
в последовательной реализации государствен-
ных программ, направленных на обеспечение 
занятости населения, снижение уровня бедно-
сти и повышение благосостояния. В результате 
число женщин, занимающихся предпринима-
тельством и получающих доход в таких направ-
лениях, как ведение приусадебного хозяйства, 
тепличное дело, животноводство, кроликовод-
ство, птицеводство и пчеловодство, по срав-
нению с прошлыми годами увеличилось в два 
раза.

Жительница махалли «Совжиронбобо» Шур-
чинского района Гулсоат Кунарова по профессии 
учитель. Наряду с преподавательской деятель-
ностью она занимается предпринимательством, 
обеспечила работой нескольких женщин.

На первый взгляд занятие Гулсоат может 
показаться скромным и незначительным. Уже 
пять лет она изготавливает деревянные ящики 
для экспорта сельхозпродукции. В среднем 
предпринимательница производит до 200 ящи-
ков в день и получает достойный доход.

- Давно интересовалась предприниматель-
ством, - говорит Г. Кунарова. - Моя цель осу-
ществилась в 2021 году. Работа продолжается с 

апреля по ноябрь. У меня трудятся пять посто-
янных и 15 сезонных работниц. Изготавливаем 
и поставляем деревянные ящики для яблок, пер-
сиков, лимонов, груш, винограда, абрикосов по 
заказу. Женщины, работающие со мной, зараба-
тывают в день по 150-200 тысяч сумов.

Группа женщин-ремесленниц, работающих 
на небольшом предприятии, прекрасно освоила 
свое дело. В ловкости и быстроте их рук трудно 
найти равных. Каждая из мастериц успевает 
завершить изготовление одного ящика за счита-
ные минуты - и сразу же приступает к следую-
щему. 

- Жители нашей махалли уже осознали, 
что предпринимательство - путь к достой-
ному доходу и благополучной жизни, - гово-
рит помощник хокима в СГМ «Совжиронбобо» 
Мухиддин Коракулов. - Раньше, когда мы при-
зывали людей получить льготные кредиты и 
заняться бизнесом, многие сомневались. А сей-
час наоборот. Инициативные граждане сами 
приходят к нам с собственными бизнес-идеями, 
получают льготные кредиты и успешно реали-
зуют новые проекты.

В СГМ «Совжиронбобо» много женщин-пред-
принимательниц. У одной производство кирпи-
чей, у другой - бетонных плит разных видов. 
В рамках программы развития семейного биз-
неса 35 жителям выделены льготные кредиты. 
Общее число субъектов предпринимательства 
в махалле достигло 45. Здесь, помимо форми-

рования предпринимательской среды, успешно 
решается вопрос занятости населения. Люди 
эффективно используют свои приусадебные 
участки, обеспечивая себе занятость и доход. 

Жительница махалли «Бустон» Шурчинского 
района Сайрам Алимардонова тоже наладила 
предпринимательскую деятельность. Она гото-
вит сметану, сливки, кефир, брынзу, масло и 
творог, которые затем реализует. Ее ежедневный 
объем производства составляет от 100 до 200 
литров. При этом получает стабильный доход. 
Обеспечила работой трех женщин. В будущем 
планирует расширить свою деятельность и 
создать новые рабочие места. 

Уролой Кудратова из СГМ «Оккургон» Шур-
чинского района до недавнего времени занима-
лась шитьем на ручной машинке. После того как 
ее обращение в районный хокимият с просьбой 
помочь в приобретении современной швейной 
машины было удовлетворено, работать стало 
значительно легче.

- Признаюсь, на ручной машинке я шила одно 
платье четыре-пять дней, - говорит У. Кудратова. 
- Теперь же с помощью современной швейной 
машины могу шить красивые и изящные наряды 
за короткое время. Мой труд приносит достаток 
семье. 

Зефина Кодирова из махалли «Элбаён» вот 
уже 43 года вместе с супругом занимается при-
готовлением нишалды и халвы.

- Это ремесло нам досталось по наследству 
от прошлых поколений, - говорит Зефина. - В 
месяц Рамадан ежедневно готовим по 200 кило-
граммов нишалды и халвы. Продукцию достав-
ляем на рынок и в близлежащие торговые 
точки. Нишалда - традиционное лакомство, 
которое изготавливали еще наши предки. В ее 
составе есть корень растения под названием 
«етмак» (оно же солодка, лакрица или мыль-
ный корень), благодаря которому нишалда 
улучшает пищеварение и очищает кишечник. 
А особенно полезна для людей с язвой желудка. 
Об этом также упоминается в книгах по народ-
ной медицине.

В узбекских семьях существуют сезонные 
блюда, характерные для определенного времени 
года. К примеру, весной готовят кук самсу (самса 
с зеленью), на Навруз - сумаляк, а летом - гужу 
(национальное блюдо, подается в охлажден-
ном виде). Это связано с тем, что ингредиенты 
для таких блюд трудно найти в другие сезоны. 
Однако независимо от того, на какое время года 
выпадает священный месяц Рамадан, нишалда 
готовится обязательно.

Жительница махалли «Тамаддун» Мухаб-
бат Эшбадалова является одной из тех женщин, 
которые занимаются цветоводством. В теплице 
на своем приусадебном участке она выращивает 
14 видов цветов, а также рассаду огурцов.  

- Цветы тоже могут «говорить», и даже «улы-
баться». И у них есть душа. Если прислушаться, 
они шепчут на своем языке, - говорит М. Эшба-
далова. - Цветам нужны внимание и забота, пра-
вильный уход, своевременное удобрение, полив, 
защита от вредителей. Почва не должна быть 
слишком твердой. Только в этом случае расте-
ния будут развиваться. 

Жители Шурчи хорошо знают Нодиру Худой-
кулову. Она одна из тех женщин, которые вос-
пользовались новыми возможностями, предо-
ставленными для соотечественниц в последние 
годы. Нодира не боится трудиться. Выделив 
две сотки в своем дворе, построила теплицу и 
начала предпринимательскую деятельность. 
В прошлом году выращивала огурцы и полу-
чила хороший доход. В этом сезоне снова поса-
дила семена огурцов. Чтобы расширить бизнес, 
Нодира с поддержкой помощника хокима в 
махалле получила кредит на 33 миллиона сумов 
и начала заниматься животноводством.

- За счет кредита сначала купила 15 овец. 
Многие говорили, что животноводство - слож-
ное дело. Но если работать с любовью и отдачей 
- все возможно. Все делаю сама. Сейчас у меня 
уже 50 овец, - говорит Н. Худойкулова.

Это лишь малая часть того, что делается в 
одном из отдаленных районов страны для под-
держки женщин, создания условий, облегчения 
их труда и обеспечения занятости. Главное - 
соотечественницы довольны своей сегодняшней 
жизнью и с уверенностью смотрят в завтрашний 
день. Они трудятся с упорством ради благопо-
лучия семьи и достатка в доме.

Сарвар Тураев.

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО - ПУТЬ К ДОСТОЙНОМУ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО - ПУТЬ К ДОСТОЙНОМУ 
ДОХОДУ И БЛАГОПОЛУЧНОЙ ЖИЗНИДОХОДУ И БЛАГОПОЛУЧНОЙ ЖИЗНИ

Будучи активным участником формата «Центральная Азия -  
Китай», Узбекистан успешно продолжает взаимодействовать 
с КНР на двусторонней основе. Между лидерами двух стран 
налажен тесный доверительный политический диалог, кото-
рый придает сотрудничеству устойчивый и динамичный 
характер.

В 2022 году Узбекистан и Китай вывели двусторонние 
отношения на уровень всесезонного стратегического партнер-
ства. Этот статус отражает высокую степень взаимного дове-
рия, устойчивость сотрудничества и готовность обеих сторон 
к тесному взаимодействию вне зависимости от международ-
ной конъюнктуры. Он подтверждает намерение Узбекистана и 
Китая укреплять многоплановые отношения на долгосрочной 
основе.

Одним из важных факторов такого прогресса являются 
структурные реформы, осуществляемые под руководством 
Президента Шавката Мирзиёева. Они создали условия для 
привлечения в страну крупных иностранных инвесторов, 
включая китайские корпорации. Компании Китая активно 
участвуют в реализации совместных проектов в сферах энер-
гетики, строительства, машиностроения, химии, текстильной 
промышленности и других.

Сегодня Китай является ведущим торгово-экономическим 
партнером Узбекистана. В 2024 году товарооборот превысил 
13 миллиардов долларов. С 2011 года действует Узбекско-
Китайский межправительственный комитет по сотрудниче-
ству, 7-е заседание которого состоялось в Ташкенте 13 мая 
2024 года.

КНР продолжает оставаться лидером и среди инвестицион-
ных партнеров Узбекистана. В 2024 году запущено 64 проекта 
общей стоимостью 1,9 миллиарда долларов, а общий объем 
освоенных китайских инвестиций за 2017-2024 годы составил 
23,1 миллиарда долларов. В настоящее время в нашей стране 
действует свыше 3,5 тысячи предприятий с участием китай-
ских инвестиций, 220 из них созданы в 2025 году.

Активно развивается межпарламентское и межрегиональ-
ное сотрудничество, расширяются культурно-гуманитарные 
обмены, что отражает высокий уровень взаимного доверия 
и стремление к углублению всесторонних связей. Мощным 
фундаментом для этого служат исторические связи между 
народами двух стран.

Конструктивный характер узбекско-китайских отноше-
ний задает позитивный тон для всей региональной повестки, 
играет важную роль в укреплении партнерства и выступает 
одним из ключевых факторов повышения эффективности 
сотрудничества в формате «Центральная Азия - Китай».

Как ожидается, предстоящий саммит «Центральная Азия -  
Китай» в Астане придаст новый импульс консолидации реги-
она по наиболее актуальным и насущным вопросам. 

Участие главы нашего государства в данной встрече еще 
раз подтверждает приверженность Узбекистана укрепле-
нию атмосферы доверия, добрососедства и конструктивного 
поиска взаимоприемлемых подходов к решению актуальных 
региональных и международных проблем.

ИА «Дунё».

«ЦЕНТРАЛЬНАЯ 
АЗИЯ - КИТАЙ»: 

ДОЛГОСРОЧНАЯ 
МОДЕЛЬ 

РЕГИОНАЛЬНОГО 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

Энергетика 



331717 ИЮНЯ  ИЮНЯ 2025 ГОДА2025 ГОДАwww.yuz.uzwww.yuz.uz t.me/pvouz t.me/pvouz № 122 (30696)№ 122 (30696)

Сферы, в которых нашли применение 
предложенные молодежью инициативы, 
самые разные: экономика, образование, 
технологии, здравоохранение, культура, 
спорт. Еще один грандиозный проект - 
Пять важных инициатив Президента. 
Призван повысить интерес молодежи к 
литературе, живописи и другим видам 
искусства, раскрыть их таланты, создать 
необходимые условия для проявления 
способностей в области спорта, популя-
ризировать компьютерные технологии, 
наладить системную работу по широкой 
пропаганде культуры чтения. 

Большую поддержку руководство 
страны оказывает проявляющим актив-
ность в общественной жизни молодым 
предпринимателям и ученым. Основ-
ными приоритетами государственной 
молодежной политики в Узбекистане 
выступают развитие человеческого 
капитала, подготовка конкурентоспо-
собных кадров и создание условий для 
раскрытия интеллектуального потенци-
ала. Особое внимание уделяется раннему 
выявлению талантливой и одаренной 
молодежи, обеспечению ее всесторонней 
поддержки и развитию навыков, необхо-
димых для успешной самореализации. 
Это включает предоставление доступа 

к качественному образованию, ментор-
ской поддержке и научным программам, 
что в совокупности способствует фор-
мированию интеллектуально развитого 
поколения.

В приоритете - подготовка специали-
стов, способных конкурировать на гло-
бальном рынке труда. Упор делается на 
индивидуальную работу с молодежью, 
направленную на выявление ее профес-
сиональных склонностей, повышение 
уровня компетенций, востребованных в 
современном мире. Практическое обу-
чение, развитие цифровых и предпри-
нимательских навыков, а также вов-
лечение молодежи в инновационные и 
технологические проекты способствуют 
не только личностному росту моло-
дых специалистов, но и ускоренному 
социально-экономическому развитию 
страны в целом. 

Не менее значимой целью является 
создание эффективной среды для обмена 
опытом, взаимодействия и реализации 
интеллектуального потенциала моло-
дежи. В Узбекистане предпринимаются 
меры по объединению талантливых 
молодых людей на единой платформе, 
где они смогут представлять свои идеи, 
работать над совместными инициа-
тивами и формировать сообщества по 
интересам. Такие пространства способ-

ствуют не только развитию креативного 
мышления, но и формированию сильной 
молодежной сети, способной принимать 
решения, участвовать в проектах и пред-
ставлять республику на международной 
арене. 

Как известно, за последние годы 
молодежная политика нашей страны 
претерпела масштабные трансформации. 
Президент Шавкат Мирзиёев не раз под-
черкивал, что именно молодежь явля-
ется стратегическим ресурсом страны, 
от которого зависит будущее. Наряду 
с этим разработан и утвержден целый 
ряд нормативных документов и государ-
ственных программ, направленных на 
повышение уровня образования подрас-
тающего поколения, защиту их законных 
прав и интересов. Создание Агентства по 
делам молодежи стало важным шагом 
в институционализации молодежной 
политики, обеспечивая координацию 
усилий ведомств и реализацию иници-
атив, нацеленных на поддержку юных 
соотечественников.

- Одно из приоритетных направлений -  
развитие образования, - продолжает 
С. Ибрагимова. - Государство активно 
инвестирует в модернизацию детских 
садов, школ и вузов, создание лаборато-
рий, кружков, молодежных технопарков, 
стартап-инкубаторов и инновационных 
центров. Кроме того, большое внимание 
уделяется вовлечению молодых людей 
в общественно-политическую жизнь. 
В стране действует молодежный пар-
ламент, который служит повышению 
правосознания и правовой культуры 
юношей и девушек, их широкому инфор-
мированию о законотворческом про-
цессе, повышению ораторских навыков. 
Молодые люди имеют возможность осу-
ществлять деятельность по внесению 
в государственные органы и круг субъ-
ектов права законодательной инициа-
тивы предложений по решению тех или 
иных проблем. На постоянной основе 
также проводится диалог Президента с 
молодыми соотечественниками, орга-
низуются республиканские форумы и 
волонтерские проекты с участием юно-
шей и девушек. Такие механизмы вза-
имодействия государства с молодежью 

придают мотивацию и вдохновляют на 
новые свершения. 

Инициатива «Одаренные 
дети Президента» отражает 
дальновидную стратегию 
государства в отношении 
молодежи, создавая 
благоприятные условия  
для раскрытия  
ее интеллектуального  
и творческого потенциала.  
В основе проекта лежат три 
ключевых направления.

Первое - создается Национальная 
программа по поддержке инициативы 
«Одаренные дети Президента». Нацелена 
на отбор 1500 наиболее талантливых 
выпускников 9-х классов из всей респу-
блики и их подготовку к поступлению 
в ведущие вузы мира. К участникам 
Нацпрограммы будут прикреплены ква-
лифицированные наставники, которые 
окажут учащимся всестороннюю под-
держку в развитии знаний и навыков, 
необходимых для поступления в универ-
ситет, а также в формировании сильного 
портфолио.   

Предусмотрено, что участники про-
граммы пройдут тренинги по углублен-
ному изучению дополнительных дис-
циплин, не включенных в школьную 
программу. Это методология исследова-
ний, разработка социальных проектов, 
дизайн-мышление, командная работа 

и культура публичного выступления. 
Ожидается, что подобные навыки будут 
среди решающих факторов при посту-
плении.

Если участник программы в дальней-
шем поступит в один из университетов, 
входящих в топ-100, на условиях 50-про-
центного гранта, то оставшаяся часть 
стоимости обучения полностью покро-
ется Фондом «Эл-юрт умиди».  

Процесс приема на программу осу-
ществляется посредством тестовых 
испытаний по математике и английскому 
языку. По каждому предмету - по 40 

вопросов, а максимальное общее коли-
чество баллов составляет 80. Кроме того, 
кандидатам, занявшим призовые места 
на олимпиадах, начисляется до 20 допол-
нительных баллов, а детям из семей, 
включенных в Единый реестр социаль-
ной защиты, предоставляется льгота в 
виде 10 дополнительных баллов.  

Второе - открытие Международ-
ной школы-интерната имени Аль-Беру
ни. Учебное заведение ежегодно ста-
нет принимать 60 наиболее одаренных 
выпускников 8-х классов из всей страны. 
Учебный процесс организуется в соот-
ветствии с международными стандар-
тами и с опорой на передовой педагогиче-
ский опыт. Ученики будут осваивать не 
только английский, но еще как минимум 
один иностранный язык. Примечательно 
то, что школа предоставляет условия для 
исследований и реализации социально 

значимых и инновационных проектов.   
Прием в школу пройдет в два этапа: 

отборочный экзамен по математике и 
английскому языку на уровне регионов 
и письменный экзамен по математике и 
английскому языку в столице. По итогам 
второго этапа 60 участников, набравших 
наибольшее количество баллов, будут 
зачислены в школу.

Третье - создание сообщества под-
держки талантливой молодежи. Объ-
единит самых одаренных молодых 
людей страны, а именно: учащихся 
Президентских школ, Международной 
школы имени Аль-Беруни, студентов 
Университета «Новый Узбекистан» и 
стипендиатов Фонда «Эл-юрт умиди». 
Молодежь получит возможность 
напрямую взаимодействовать с госу-
дарственными органами и крупными 
компаниями, а также высказывать свое 
мнение по важным вопросам, касаю-
щимся развития страны. А с помощью 
специальной цифровой платформы 
юноши и девушки смогут обмени-
ваться опытом и обсуждать инноваци-
онные идеи.

Как отметил лидер страны в обраще-
нии на первом Форуме молодежи Узбе-
кистана в декабре 2020-го, молодость -  
самый драгоценный период жизни, вме-
сте с тем очень ответственный. А еще 
глава государства подчеркнул, что мы 
начали закладывать основы третьего 
Ренессанса и важнейшей основой буду-
щего сегодня считаются вопросы под-
держки семьи, дошкольного, школьного 
и высшего образования, учреждений 
науки и культуры. По словам Прези-
дента, самоотверженная и патриотичная 
молодежь примет активное участие и 
внесет достойный вклад в исторический 
процесс создания нового фундамента для 
развития нашей страны.

Таким образом, в Новом Узбекистане 
обеспечивается активное вовлечение 
молодежи в процессы принятия важных 
решений (в том числе и на государствен-
ном уровне), реализации инновационных 
идей.  Глядя на оказываемую заботу и 
уважение к молодежи со стороны Прези-
дента страны, можно ожидать дальней-
шего укрепления положения юношей и 
девушек. Для нового поколения созданы 
все условия: возводятся детские сады, 
школы и вузы, площадки для претво-
рения в жизнь смелых идей и проектов. 
Взамен требуется лишь стремление слу-
жить Родине и вносить свой вклад в ее 
светлое и устойчивое будущее. 

Евгения Юн.
«Правда Востока».

Таким образом, предоставление  
всем государствам-участникам равных 

условий - главное требование ВТО.  
Для Узбекистана это:

	 открытый путь к мировому рынку. 
Появится возможность установить активные 
торговые отношения со 166 государствами - 
членами ВТО, на которых приходится 95 про-
центов мировой торговли;

	 формирование благоприятных условий 
для улучшения качества и конкурентоспособ-
ности отечественных товаров и услуг;

	 еще более адаптированное к между-
народным стандартам национальное законо-
дательство, что позволит привлечь большее 
число инвесторов и товаров в нашу страну. 
Кроме того, с вступлением Узбекистана в 
международную организацию условия тор-
говли улучшатся, увеличится объем грузопо-
токов, проходящих через республику, соот-
ветственно и дополнительных платежей 
государству; 

	 правовые и институциональные изме-
нения: когда стандарты адаптированы к 
мировым и неизменны, доверие инвесторов к 
государству повышается.

В Стратегии «Узбекистан - 2030» обозначена 
ясная цель -  вступление в полноценные члены 
Всемирной торговой организации. Для этого 
предусмотрено приведение национального зако-
нодательства и правоприменительной практики в 
соответствие с правилами, нормами и соглашени-
ями ВТО; завершение переговоров не менее чем с 
10 зарубежными государствами в год по выходу 
на их рынок; системное проведение переговоров 
с государствами - членами ВТО по выходу на 
рынки; эффективное завершение процесса всту-
пления в члены организации.

На 10-м заседании рабочей группы по присое-
динению Республики Узбекистан к ВТО с докла-
дом выступил директор Центра экономических 
исследований и реформ при Администрации Пре-
зидента Республики Узбекистан (ЦЭИР) Обид 
Хакимов. Он представил результаты социально-
экономических реформ в нашей стране за 2017-
2024 годы.

Международные эксперты высоко оценили 
приверженность правительства Узбекистана 
курсу проводимых реформ, отметив их значитель-
ное влияние на экономическое развитие страны за 
последние годы.

В ходе выступления О. Хакимов 
подчеркнул, что с 2017  
по 2024 год Узбекистан добился 
значительных результатов в сфере 
макроэкономической стабильности. 
ВВП на душу населения вырос с 1781 
долларов до 3092. Уровень безработицы 
снизился с 9,3 процента до 5,8,  
а реальные совокупные доходы населения 
увеличились на 83 процента. При этом 

инфляция, несмотря  
на внешние вызовы, удерживается 
на уровне 9,8 процента, что ниже 
среднеазиатского показателя (16,7). 

Директор ЦЭИР отметил, что прямые инвести-
ции в основной капитал увеличились в 2,8 раза, 
достигнув 39 млрд долларов. Эти средства были 
направлены на модернизацию инфраструктуры, 
энергетики, промышленности и логистики. Осо-
бое внимание уделено борьбе с теневой экономи-
кой. Так, внедрение цифровых касс, электронных 
счетов-фактур и риск-ориентированного налого-
вого мониторинга позволило снизить ее долю с 
45,1 процента до 34,8.

Эксперт подчеркнул, что в рамках курса на 
усиление роли частного сектора Узбекистан пла-
нирует к 2030 году довести его долю в ВВП до 85 
процентов за счет приватизации, развития госу-
дарственно-частного партнерства, улучшения 
рыночной конкуренции и инвестиционной при-
влекательности.

В ходе выступления также обращено внимание 
на кардинальные изменения в отраслевой струк-
туре экономики. В частности, доля обрабатываю-
щей промышленности в ВВП выросла с 14 процен-
тов до 20, а объем промышленного производства 
увеличился более чем в два раза - с 28 млрд дол-
ларов до 62 млрд. Эти результаты стали возможны 
благодаря модернизации производственных мощ-
ностей, активной политике поддержки экспорта и 
привлечению прямых инвестиций в индустриаль-
ные проекты.

Эксперт особо выделил прогресс Узбекистана в 
международных рейтингах. В частности, согласно 
оценкам Harvard Growth Lab (Гарвардская лабора-
тория роста), по экономической сложности страна 
поднялась на 28 позиций за пять лет и заняла  
70-е место из 145 государств.

Руководитель ЦЭИР пояснил, что этот индекс 
измеряет разнообразие и технологическую про-
двинутость экспортируемой продукции. Рост 
позиции Узбекистана в данном индексе отражает 
успех в диверсификации экономики, наращи-
вании несырьевого экспорта и освоении новых 
товарных ниш. Он напрямую связан с потен-
циалом долгосрочного экономического роста и 
сигнализирует о структурной модернизации эко-
номики, развитии промышленных производств и 
способности страны выходить за пределы сырье-
вой зависимости.

Так, Узбекистан демонстрирует устойчивые 
темпы роста экспорта в среднем на 13,4 процента 
в год. При этом ненефтяной экспорт увеличивался 
еще быстрее - на 17 процентов ежегодно, что 
выше среднемировых показателей. В результате 
за последние 15 лет страна добавила 68 новых 
экспортных продуктов на 2,1 млрд долларов, из 
которых восемь процентов составляют долю в 

общем экспорте. Это говорит о поступательной 
диверсификации.

Особенно важно, что 162 экспортируемых про-
дукта Узбекистана обладают сравнительным пре-
имуществом на мировом рынке, что свидетель-
ствует о конкурентоспособности. 

По уровню производственной диверсифика-
ции Узбекистан занимает 46-е место из 145 стран, 
опережая многие государства региона. А значит, 
республика уже сегодня способна производить 
широкий спектр продукции, включая более тех-
нологичные категории.

Подчеркивалось, что, согласно 
прогнозам Гарвардской лаборатории 
роста, Узбекистан станет второй 
самой быстрорастущей экономикой 
мира до 2033 года со среднегодовым 
ростом ВВП на уровне 5,75 
процента. Это подтверждает, 
что усилия по реформированию, 
промышленной политике и поддержке 
экспорта создают прочную основу 
для устойчивого роста.
Отмечены достижения и в других 
индексах: в рейтинге экономической 
свободы Heritage Foundation Узбекистан 
поднялся на 14 позиций (100-е место), 
в Индексе развития электронного 
правительства (e-Government 
Development Index (ОНН) вошел  
в группу стран с очень высоким уровнем 
развития цифрового управления. 
В Глобальном инновационном 

индексе Всемирной организации 
интеллектуальной собственности 
(WIPO) страна занимает 4-е место  
в регионе Южной и Центральной Азии.

О. Хакимов отметил, что с 2017-го в стране 
реализуется комплексная политика экономиче-
ской либерализации. Обеспечена полная кон-
вертируемость национальной валюты, устра-
нен двойной курс. Средняя ставка импортных 
пошлин снижена с 15,3 процента до восьми. Для 
59 категорий продуктов питания введены нуле-
вые пошлины, что дало мультипликативный 
эффект на снижение инфляции и рост потребле-
ния. В результате этих мер экспорт увеличился 
в 2,2 раза. 

Стоит отметить, что с 2021 года Узбекистан 
пользуется режимом GSP+ в рамках торговли с 
Европейским союзом.

В ходе выступления выделены ключевые 
реформы: Закон «Об инвестициях и инвестици-
онной деятельности», принятый в 2019-м и пере-
смотренный в 2024-м с добавлением принципов 
ответственного бизнеса, национального режима, 
упрощения доступа к земле (до 49 лет) и льгот-
ного порога участия (от 10 процентов). Заклю-
чено более 50 соглашений о взаимной защите 
инвестиций и 54 - об избежании двойного нало-
гообложения.

В республике также создан Совет 
иностранных инвесторов при 
Президенте Республики Узбекистан, 
введены инвестиционные визы и ВНЖ 

для крупных инвесторов.  
Количество СЭЗ увеличилось  
с трех до 22, а число ГЧП-проектов 
достигло 366 с совокупным 
объемом в 140 млрд долларов. 
Представлены реформы  
и в энергетическом секторе 
Узбекистана. Так, с 2017-го 
производство электроэнергии выросло 
на 38 процентов, а установленная 
мощность увеличилась на 79 процентов 
- до 24,4 ГВт. К 2024 году построено 
14 солнечных и три ветровые 
электростанции общей мощностью  
4,1 ГВт, к 2030-му 
планируется достичь 18 ГВт 
возобновляемой мощности.

Отмечено, что Узбекистан первым в регионе 
запустил торговлю «зелеными сертификатами» 
и углеродными квотами. При этом снижение 
выбросов вредных веществ с 2017 по 2024 год 
составило 11 процентов. К 2030-му намечено 
сокращение на 30 процентов от уровня 2010 года.

Подчеркивалось: Узбекистан ставит перед 
собой амбициозные цели - достичь ВВП в раз-
мере 200 млрд долларов, нарастить экспорт до 45 
млрд, экспорт сельхозпродукции - до 10 млрд, а 
ВВП на душу населения - до пяти тысяч долла-
ров. Это позволит стране перейти в категорию 
государств с уровнем дохода выше среднего и 
укрепит доверие инвесторов.

В заключение своего выступления эксперт 
подчеркнул, что реформы последних восьми 
лет заложили прочную основу для устойчивого 
роста и интеграции в мировую экономику. При-
соединение к ВТО рассматривается как страте-
гический шаг, позволяющий закрепить успехи, 
повысить конкурентоспособность и обеспечить 
долгосрочную экономическую устойчивость.

Благодаря повышению доверия со стороны 
глобальных партнеров, росту инвестиций и углу-
блению диверсификации республика уверенно 
движется к статусу нового центра роста в Цен-
тральноазиатском регионе. 

Сегодня на фоне усугубляющихся глобаль-
ных геополитических и экономических проблем 
никакая страна не сможет справиться с ними в 
одиночку. Прочным фундаментом долгосроч-
ного сотрудничества остается дух взаимного 
доверия и уважения, принципы обоюдной под-
держки. Поэтому мы продолжаем политику 
интеграции в мировую экономику, в частности, 
по вступлению в ВТО, и предпринимаем для 
этого конкретные шаги.

Максим Черногаев.
«Правда Востока».

При содействии службы 
по связям с общественностью ЦЭИР.

ПРОГРЕСС РЫНОЧНЫХ ПРЕОБРАЗОВАНИЙ ПРОГРЕСС РЫНОЧНЫХ ПРЕОБРАЗОВАНИЙ 
И ВСТУПЛЕНИЕ В ВТОИ ВСТУПЛЕНИЕ В ВТО
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ВНИМАНИЮ ОРГАНИЗАЦИЙ И ПРЕДПРИЯТИЙ!

ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани» объявляет конкурсные торги  
№ LUO/38/06-25/1390 «Поставка ЗИП для оборудования Weir»

В конкурсных торгах могут участвовать юридические лица - местные и зарубежные организации, имеющие опыт выполне-
ния аналогичных поставок/работ/услуг, которым законодательством Республики Узбекистан либо законодательством страны 
их государственной регистрации не запрещено участвовать в конкурсных торгах и/или в осуществлении аналогичных поста-
вок/работ/услуг в Республике Узбекистан. Предприятия и организации, выступающие в качестве претендентов, должны соот-
ветствовать требованиям, установленным в конкурсной документации, в том числе иметь суммарную выручку в качестве 
поставщика за последние три года (2022, 2023, 2024 гг.) не менее 100 000 (сто тысяч) долларов США.

Полный комплект конкурсной документации на русском языке можно получить после подачи письменной заявки на уча-
стие в конкурсных торгах. Заявки на фирменном бланке за подписью руководителя принимаются до 1 июля 2025 года по 
электронной почте: uzbekistan@lukoil-international.uz или по адресу: Республика Узбекистан, 100027, г. Ташкент, ул. Батыра 
Закирова, 1 А. ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани». Телефон (+998 78) 140-40-40. Факс (+998 78) 140-40-41.

Заявка претендента должна быть составлена по форме, приведенной http://www.lukoil.ru/Company/Tendersandauctions/
Tenders/TendersofLukoilgroup, и направлена по указанному выше адресу. Комплект документов будет выслан по e-mail или 
почте без какой-либо ответственности за утерю или позднее прибытие.

Источник финансирования - собственные средства ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани». 
Конверты с конкурсными предложениями должны быть доставлены по адресу: Республика Узбекистан, 100027, г. Ташкент, 

ул. Батыра Закирова, 1 А. Последний срок представления предложений - 15.00 (время ташкентское) 31 июля 2025 года.
Вскрытие конвертов с конкурсными предложениями состоится в 16.00 (время ташкентское) 31 июля 2025 года по адресу: 

Республика Узбекистан, 100027, г. Ташкент, ул. Батыра Закирова, 1 А в присутствии уполномоченных представителей 
участников, пожелавших принять в этом участие.

Общество с ограниченной ответственностью
«ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани»

ЗАПРОС НА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ 
ВЫРАЖЕНИЯ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ 

РЕСПУБЛИКА УЗБЕКИСТАН
Проект: «Управление водными ресурсами в Ферганской долине - фаза 2» 

(Грант ЕС № TF0A9862).
Название услуги: организация зарубежной поездки для изучения междуна-

родного опыта в управлении водными ресурсами.
Номер контракта: FVWRMP-II/EUG-II/CON/4.

1. Общая информация
Правительство Республики Узбекистан получило финансирование от Все-

мирного банка в рамках проекта «Управление водными ресурсами в Ферган-
ской долине - фаза 2» (Грант ЕС № TF0A9862) и намерено использовать часть 
средств для оплаты консультационных услуг по организации зарубежной озна-
комительной поездки для изучения международного опыта в области управле-
ния водными ресурсами.

2. Приглашение к участию
Центр по реализации зарубежных инвестиционных проектов в водном хозяй-

стве (Центр), реализующий указанный проект,  приглашает правомочных и ква-
лифицированных консультантов (фирмы) выразить свою заинтересованность в 
предоставлении вышеуказанных услуг.

3. Процедура отбора
Отбор будет проводиться в соответствии с методом отбора по квалифика-

ции консультанта (CQS), как указано в Правилах закупок Всемирного банка: 
«Закупки в рамках финансирования инвестиционных проектов» (июль 2016 г., 
с последующими изменениями). Участие открыто для всех правомочных фирм 
из правомочных стран.

4. Получение дополнительной информации
Техническое задание (Terms of Reference) может быть предоставлено по 

письменному запросу по адресу, указанному ниже.
5. Квалификационные требования к консультанту
Заинтересованная компания должна продемонстрировать наличие следую-

щей квалификации:
 не менее пяти лет опыта в организации ознакомительных поездок за рубеж;
 подтвержденный опыт в проведении не менее пяти завершенных зарубежных 

поездок аналогичного характера (по теме и формату) за последние пять лет;
 назначение руководителя группы, владеющего узбекским/русским и англий-

ским языками, с опытом работы не менее пяти лет в водном и/или сельскохо-
зяйственном секторе.

6. Подача выражений заинтересованности
Выражения заинтересованности (в форме сопроводительного письма и 

информации о квалификации) должны быть направлены на адрес, указанный 
ниже, не позднее 17.00 (время ташкентское) 30 июня 2025 года.

Подача выражения заинтересованности в электронной форме возможна на 
указанный e-mail. Заявки, поступившие после установленного срока, рассма-
триваться не будут.

Контактная информация:
Центр по реализации зарубежных инвестиционных проектов в водном 

хозяйстве.
Проект: «Управление водными ресурсами в Ферганской долине - фаза 2».
Адрес: г. Ташкент, Шайхантахурский р-н, ул. Лабзак, 1А.
Телефон (+998 33) 118-66-44.
E-mail: piu.eug.fvwrmp@gmail.com

Реклама

Сбился прицел у бомбардиров или есть какие-то дру-
гие причины, повлиявшие на низкую результативность? 
Распространяется мнение, что возникшая трансформация 
связана с полумесячной паузой в чемпионате. Речь идет о 
так называемых днях ФИФА, когда национальным сборным 
предоставляется возможность подготовиться и выступить 
на международных турнирах. В частности, для дружины 
Узбекистана - на двух отборочных турах за выход в финаль-
ную пульку чемпионата мира. 

Однако, заметим, что основной состав нашей сборной, 
впервые добившейся права выступить на мундиале, на 80 
процентов укомплектован легионерами, успешно играю-
щими в топовых клубах зарубежных государств. Правда, 
можно частично согласиться с оппонентами в том, что дни 
ФИФА сбивают ритм встреч в Суперлиге. Но ведь кален-
дарь «вынужденных» перерывов известен заранее. Поэтому 
руководители клубов в состоянии заблаговременно пла-
нировать учебно-тренировочный процесс, чтобы команды 
постоянно находились в нужной спортивной форме. 

Упущения, связанные с результативностью и качеством 
игры, надо адресовать в первую очередь тренерам и фут-
болистам, их подходу к профессиональной деятельности, а 
не объяснять якобы возросшей конкуренцией в чемпионате. 

«Коканд-1912» - «Машъал» - 
0:4. Раскололся орех

Никто не ожидал, что кокандская команда, всегда счи-
тавшаяся крепким орешком, столь крупно проиграет, к тому 
же еще у себя, в родных пенатах.  Главный тренер Бахром 
Хайдаров на послематчевой пресс-конференции вначале 
извинился перед болельщиками, а потом заявил, что его 
задумки нарушил гол, забитый уже на первой минуте Хума-
юном Муртазаевым. Конечно, кокандцы пытались изменить 
ход поединка. Не получилось. 

Развязка наступила в середине второго тайма, когда за 
неполные четверть часа Нуржахон Музаффаров, все тот же 
Х. Муртазаев и Исломбек Баратов вдребезги разбили креп-
кий орешек.        

Команда, возглавляемая более пяти лет Асрором Али-
куловым, с которым пробилась наконец-то в Суперлигу, 
довольно прочно утвердилась в середине турнирной 
таблицы.  Вряд ли она станет призером, но от аутсайдеров 
дружина без звезд оторвалась на значительное расстояние.

«Бухоро» - «Андижон» - 1:1. 
Верьте своим наставникам

 С переходом бывшего главного тренера «Пахтакора» 
Максима Шацких в «Андижон» андижанские фанаты при-
ободрились да и рядовых болельщиков на трибунах ста-
новится все больше. Это вселяет надежды на то, что их 
кумиры как обладатели Кубка Узбекистана более уверенно 
выступят в Лиге чемпионов Азии.  

Новый тренер «Андижона», которому руководители 
клуба, видимо, выдали карт-бланш, расторг контракт сразу 
с тремя иностранными футболистами. Серьезный шаг. Не 
каждый решится на столь кардинальные меры. Чаще стал 
привлекать талантливых ребят. Его подопечные в трех 
последних турах записали в актив четыре балла. Могли 
бы добиться большего, но в матче с «Бухоро» сплоховал 
вратарь, пропустив нелепый мяч, что позволило бухарцам 
сравнять счет и не проиграть.           

То ли никак не может найти общий язык с новобранцами 
тренер «Бухоро» Улугбек Бакаев, то ли рано он расстался с 
такими ветеранами футбола, как Виталий Денисов, Артём 
Филипосян и Жасур Хасанов, которые помогли команде из 
древнего города вновь возвратиться в Суперлигу. Однако 
пока его ребята никак не могут продемонстрировать ста-
бильную игру. К концу первого круга «Бухоро» набрала 
лишь девять очков при худшей разнице забитых и пропу-
щенных мячей - 11:23. Никудышный атакующий потенциал 
при плохих оборонительных редутах.    

                       
«Бунёдкор» - «Пахтакор» - 1:1.  

Кто потерял свою игру?
Команды было не узнать.  Игроки выглядели так, словно 

действительно вернулись с непродолжительных кани-
кул. Пахтакоровцы не использовали большое количество 
моментов для взятия ворот, но воспользовались лишь 
одним, и то, чтобы сравнять счет. Палочкой-выручалочкой 
стал бомбардир чемпионата Игорь Сергеев. «Бунёдкор» 
тоже мог решить исход встречи в свою пользу, особенно в 
последние минуты перед финальным свистком, когда все 
чаще ошибался вратарь противников Владимир Назаров. 
Но даже поведя в счете после реализованного пенальти 
Темурхуджой Абдухоликовым, не смог довести матч до 
победного конца. 

Хотя отметим, что дружины, сделавшие неплохую 
заявку на призовые места в этом сезоне, вроде бы дей-
ствовали без пресловутых преградительных автобусов, не 
задерживались в центре поля. Однако, кажется, потеряли 
чувство гола и тем самым - очки. Ничья никому не была 
нужна. 

«Кизилкум» - «Согдиана» - 0:0. 
Без цвета и вкуса

 Отметим, что в дни ФИФА навоийский клуб провел про-
пущенный поединок четвертого тура с «Хоразмом». Самая 
устойчивая в финансовом отношении команда с треском 
проиграла на своем поле - 0:3. Тут же последовала отставка 
главного тренера Николы Лазаревича. Бразды правления 
взял в свои руки Акмаль Рустамов, работавший с дубле-
рами. Можно представить себе, какое он испытывал давле-
ние как со стороны руководства, так и немногочисленных 
болельщиков. 

Временно исполняющий обязанности рулевого в 
«Кизилкуме» выбрал неожиданную тактику игры - на своем 
стадионе навоийцы стали действовать вторым номером. 
Такого поворота событий не ожидала «Согдиана», подго-
товив выездную модель игры. Во всяком случае за первые 
45 минут зафиксирован лишь один удар в сторону ворот. 
Никто не хотел брать инициативу, как оказалось, и до окон-
чания матча, пытаясь решить исход вялой схватки на кон-
тратаках. Вполне закономерно, что команды разошлись с 
миром без голов.   

ОКМК - «Шуртан» - 0:0.  
Кандидат в чемпионы  

так не играет
Встретились коллективы, расположенные в турнир-

ной таблице на разных полюсах. Понятно, что ОКМК имел 
тотальное преимущество по всем показателям. Однако 
в забитые мячи это не перешло. Почему? Версия такая: к 
этому противостоянию с тяжеловесом отечественного 
футбола тщательно подготовился еще один временно 
исполняющий обязанности главного тренера - Элдор 
Мойлиев, сменивший Анвара Бердиева в «Шуртане». 
Нашел болевые и слабые точки в ОКМК. Его подопечные 
нейтрализовали ключевого игрока алмалыкского клуба 
- Хуршида Гиёсова, от которого в целом зависят все кол-
лективные действия. К тому же он является не только 
дирижером коллектива, но и самым результативным бом-

бардиром. На счету шесть забитых мячей и еще четыре 
передачи, после которых товарищи по команде добива-
лись успехов. 

Второй момент. «Шуртан» не попался в ловушку ОКМК, 
по задумке которого к финалу на поле оказывались более 
именитые соперники. Главный тренер Миржалол Косимов 
минут за 20 до окончания поединка выпускал на поле сразу 
нескольких свежих футболистов со скамейки запасных. 
Именно такой ход и позволял кандидату в чемпионы этого 
года на заключительной стадии матча вырывать победы 
из-под носа визави разного ранга. Э. Мойлиев предусмо-
трел и этот вариант. Тоже произвел ротацию игроков в 
нужное время. Так думающий наставник отобрал заплани-
рованные очки у ОКМК.       

«Хоразм» - «Динамо» - 1:2. 
Команды зрителей

Когда ургенчская дружина, зарекомендовав-
шая себя отнюдь не новичком в Суперлиге после пятнад-
цатилетнего перерыва, первой открыла счет, такой пово-
рот нисколько не смутил самую романтичную команду 
чемпионата - «Динамо». На забитый мяч Муродбека 
Бобожонова через семь минут ответил Фирдавс Абдурах-
монов. Прошло еще столько же времени в первом тайме, 
и Ойбек Урмонжонов заставил стихнуть хорезмских 
болельщиков: неугомонный юный нападающий вывел 
свою команду вперед - 2:1. 

Правда, перестрелка голами на этом завершилась. 
Однако и во втором тайме продолжился открытый футбол, 
который так любят зрители.

«Сурхон» - «Нефтчи» - 0:0.  
Лед и пламень

Встретились разные по стилю соперники. Ферганский 
клуб предпочитает прагматичный и рациональный фут-
бол - отсюда довольно большое для фаворита количество 
ничьих. Бескомпромиссный «Сурхон» больше импрови-
зирует, полагаясь на креативные решения своих игроков.  
Словом, сошлись лед и пламень. Казалось бы, должно 
случиться невероятное. Однако холодный рассудок возоб-
ладал. И получилась не совсем скучная, но все же нулевая 
ничья.    

«Насаф» - «Бунёдкор» - 1:0.  
И по счету, и по игре

Ожидаемой получилась встреча. Каршинцы сполна 
использовали фактор родных стен, чтобы единолично воз-
главить пелетон из 16 гонщиков.

Все решил единственный забитый мяч с пенальти. 
Команда Рузикула Бердиева заставила ошибиться воспи-
танников Сергея Лущана. Наманганские защитники попа-
лись-таки на уловку одного из самых опытных легионеров в 
Суперлиге - Драгана Черана. Он же и реализовал одиннад-
цатиметровый штрафной удар.   

«Насаф» как действующий чемпион, а также «Динамо» 
остались единственными дружинами, которые за два 
тура до окончания первого круга чемпионата продолжают 
беспроигрышные серии. 

Положение команд после двенадцатого тура
Клубы			   В     Н    П      М            О
1. «Насаф» (Карши)		  8     4     0    22:7        28
2. «Динамо» (Самарканд)	 7     4     0    16:8        25
3. ОКМК (Алмалык)		  7     3     2    21:13      24
4. «Нефтчи» (Фергана)	 5     5     1    19:12      20
5. «Навбахор» (Наманган)	 6     2     4    21:14      20    
6. «Пахтакор» (Ташкент)	 6     1     5    25:12      19
7. «Бунёдкор» (Ташкент)	 4     6     2    17:12      18
8. «Машъал» (Мубарек)	 4     3     5    12:18      15
9. «Хоразм» (Ургенч)		  4     2     6    12:15      14
10. «Сурхон» (Термез)	 4     2     6    10:14      14
11. «Андижон» (Андижан)	 3     4     5    15:18      13 
12. «Коканд-1912» (Коканд)	 3     3     5      7:18      12
13. «Кизилкум» (Навои)	 3     3     6    11:22      12
14. «Согдиана» (Джизак)	 2     4     6    12:15      10
15. «Бухоро» (Бухара)		 2     3     7    13:24       9
16. «Шуртан» (Гузар)		  1     3     8      4:20       6  

Тимур Низаев. 
 «Правда Востока». 

Мониторинг 
чемпионата 
Узбекистана  
по футболу

САМАЯ НИЗКАЯ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ. САМАЯ НИЗКАЯ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ. 
В ЧЕМ ПРИЧИНЫ?В ЧЕМ ПРИЧИНЫ?

Пять ничьих в восьми матчах, три из которых вообще были без голов, а два завершились с минимальным счетом 1:1.  
Если в прошлом туре соперники отправили в ворота 24 мяча, то ныне ровно в два раза меньше. Этот показатель был бы 

еще более удручающим, если бы не сенсационная победа «Машъала» с крупным счетом 4:0 над «Кокандом-1912». 


