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Анализируя реализацию Стратегии «Узбекистан -  
2030» в ушедшем году, можно отметить, что руко-
водством страны были предприняты значительные 
шаги в данном направлении.

Одним из ключевых элементов человеческого 
капитала является образование. Стратегия «Узбеки-
стан - 2030» фокусируется на создании современной 
системы, соответствующей мировым стандартам и 
способствующей развитию критического мышления, 
творческого подхода и профессионализма. 

26 мая 2023 года принят Указ Президента  
«О мерах по эффективной организации деятельно-
сти Министерства дошкольного и школьного обра-
зования и организаций в его системе». Согласно 
документу, предоставление права передачи здания 
в залог по банковским кредитам и возможности 
организации деятельности дошкольного образова-
ния в многоквартирных домах или домах индивиду-
альных застроек для частного сектора, созданного 
на основе ГЧП, оказало положительное влияние 
на увеличение количества дошкольных организа-
ций до 33 942 единиц и роста охвата детей в воз-
расте трех-семи лет должным образованием до 74  
процентов. 

Важным аспектом также является привлечение 
частного сектора для развития общего среднего обра-
зования. Пример тому - выставление через электрон-
ные торги E-auksion 4,79 гектара под строительство 
негосударственных общеобразовательных учрежде-
ний, что в дальнейшем будет способствовать предо-
ставлению разных и качественных образовательных 
услуг.

В целях всесторонней поддержки и повышения 
интеллектуального потенциала молодежи запущена 
государственная услуга по возмещению расходов 
(потраченных на сдачу международных экзаменов) 
тем, кто набрал высокий балл (только за истекший 
период компенсировано 35,6 млрд сумов). Более того, 
организовано около 800 разных конкурсов, состяза-
ний и игр для продуктивного проведения свободного 
времени молодых людей.

В целях обучения молодежи современным зна-
ниям и навыкам, а также создания условий для их 
комфортной работы в высокодоходных сферах на 
платформе uzbekcoders.uz компанией Coursera (США) 
были организованы курсы, на которых прошли обу-
чение 215 тысяч человек.

Актуально

ИНВЕСТИЦИИ  ИНВЕСТИЦИИ  
В ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ: В ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ: 

ПРИОРИТЕТЫ СТРАТЕГИИ ПРИОРИТЕТЫ СТРАТЕГИИ 
«УЗБЕКИСТАН - 2030»«УЗБЕКИСТАН - 2030»

Жамшид Шарипов.  
Начальник отдела Центра «Стратегия развития».

В современном мире, где наука, технологии и инновации 
играют ключевую роль в развитии стран, важность 
человеческого капитала становится все более 
очевидной.  В связи с этим одна из основных идей 
реализации Стратегии «Узбекистан - 2030» - развитие 
интеллектуального потенциала, предусматривающее 
создание системы образования, медицины и социальной 
защиты, полностью соответствующей потребностям 
граждан и международным стандартам.

(Окончание  
на 2-й стр.)

Узбекистан - центр притяжения

СЕРДЦЕ ВЕЛИКОГО ШЕЛКОВОГО ПУТИ:СЕРДЦЕ ВЕЛИКОГО ШЕЛКОВОГО ПУТИ:    
ПОЗНАТЬ НЕИЗВЕДАННОЕПОЗНАТЬ НЕИЗВЕДАННОЕ
Сабина Алимова.
«Правда Востока».

Уникальные памятники архитектуры, великолепные 
уголки природы способствуют росту числа 
иностранных граждан, прибывающих ежегодно 
в нашу страну. Совершенствование системы 
качественной подготовки квалифицированных 
кадров для туристской отрасли, особенно  
в области менеджмента и маркетинга, подготовки 
гидов (экскурсоводов), повышения квалификации 
работников субъектов соответствующей 
деятельности - эти и другие ключевые задачи 
обозначены в Указе Президента «О мерах  
по значительному увеличению потока иностранных 
туристов в республику и дальнейшей активизации 
внутреннего туризма» от 12 января текущего года.

(Окончание  
на 2-й стр.)

Укрепление отношений с зарубежными 
странами - в основе проводимого 
Узбекистаном внешнеполитического 
курса. В результате за последние 
несколько лет сформировался 
позитивный имидж республики 
на международной арене.

Китай - давний партнер Узбекистана, одним 
из первых признал независимость нашего 
государства. Позитивную роль в расширении 
узбекско-китайского сотрудничества играет 
поддержка инициатив на высшем уровне. Регу-
лярные встречи и контакты руководителей 
двух стран, в рамках которых определяются 
стратегические ориентиры развития отноше-
ний, выводят конструктивное взаимодействие 
на качественно новый уровень.   

Так, в ходе переговоров Президента Узбе-
кистана Шавката Мирзиёева и Председателя 
КНР Си Цзиньпина в сентябре 2022 года в 
Самарканде, а также в мае 2023-го в Сиане 
главы государств договорились об углублении 
сотрудничества. В частности, была утверждена 

Программа развития всестороннего страте-
гического партнерства в новую эпоху между 
двумя странами на 2023-2027 годы.     

Отдельного внимания заслуживает эффек-
тивное взаимодействие в сфере высшего 
образования, науки и инноваций. Именно эти 
отрасли представляют собой важный эле-
мент стратегического партнерства, отвечаю-

щего национальным интересам Узбекистана 
и КНР. К тому же в условиях глобализации 
просвещение становится ключевым фактором 
повышения конкурентоспособности стран и 
их интеграции в мировое экономическое про-
странство. 

Сотрудничество

УЗБЕКИСТАН И КИТАЙ ОТКРЫВАЮТ  УЗБЕКИСТАН И КИТАЙ ОТКРЫВАЮТ  
НОВЫЕ ГОРИЗОНТЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯНОВЫЕ ГОРИЗОНТЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

(Окончание  
на 3-й стр.)

Построение социального государства в Узбе-
кистане определено стратегической целью. При-
нимаются все меры для создания достойных 
условий жизни населения, развития образования, 
здравоохранения, культуры и спорта.

За последние семь лет охват дошкольным обра-
зованием увеличился с 27 до 74 процентов. Были 
построены новые школы и создано дополнительно 
700 тысяч ученических мест. Организованы Пре-
зидентские школы, увеличено количество специ-
ализированных школ. Число высших учебных 
заведений превысило 200, а охват высшим образо-
ванием - 42 процента. Широкие условия созданы 
для деятельности частного сектора в образовании 
и здравоохранении.

Вместе с тем в этих сферах имеются недос
татки в вопросах работы с населением, внедре-
ния современных стандартов и цифровизации. На 
совещании проанализированы эти проблемы и 
определены задачи на текущий год.

Подчеркнута необходимость обеспечения 
всех дошкольных образовательных учреждений 
учебно-методическими материалами, соответ-
ствующими национальным ценностям, полной 
цифровизации таких процессов, как снабжение 
питанием, посещаемость и платежи. Затронуты 
также вопросы отбора и назначения кандидатов 
на должности заведующих детским садом, повы-
шения квалификации воспитателей.

В сфере образования предстоит решить множе-
ство задач. Поэтому на прошлой неделе был создан 
Проектный офис, в котором собраны специалисты 
с большим научным и практическим опытом. 
Офис совместно с Научно-методическим центром 
развития образования обновит учебные планы и 
программы по математике, физике, химии, био-
логии и иностранным языкам в школах на основе 
международных стандартов. Поэтапно в оценку 
знаний учащихся и учителей будет внедрен меж-
дународный опыт (PISA, TIMSS, PIRLS).

Учебные программы Президентских школ 
будут внедрены еще в одной тысяче школ. Соот-
ветственно будет улучшена их материально-тех-
ническая база. Расширится практика привлечения 
в школы носителей иностранных языков.

Если молодежь еще в школьные годы приоб-
рела хотя бы одну профессию, она обязательно 
найдет свой путь во взрослой жизни. С этой 
целью будет сформирован перечень из 50 про-
фессий для обучения в школе, по ним будут раз-
работаны образовательные программы и практи-
кумы. В школах будут организованы мастерские 
и кружки с привлечением предпринимателей и 
специалистов, введена должность мастера про-
фессионального образования. Свободные поме-
щения в школах будут предоставляться пред-
принимателям в безвозмездное пользование для 
обучения учеников профессиям. Учащимся, про-
шедшим профессиональные курсы и сдавшим 
экзамен, будет выдаваться квалификационный 
сертификат.

Глава нашего государства особо затронул 
вопрос воспитания и духовности в школах. Под-
черкивалось, что через патриотическое воспи-
тание учащихся необходимо формировать у них 
иммунитет к правонарушениям. Принято реше-
ние о передаче штата в количестве 2 тысяч школь-
ных психологов из Министерства внутренних дел 
в систему Национальной гвардии.

Особое внимание будет уделено посещаемо-
сти занятий и учащимся с трудным поведением. 
Ответственность родителей и председателей 
махаллей намечено усилить. Будет запущена 
электронная платформа для коммуникации 
между школами, родителями и махаллями.

На основе анализа популярных среди моло-
дежи социальных сетей будут приняты меры по 
их защите от вредного воздействия и использова-
нию полезных особенностей. Также для родите-
лей будут подготовлены пособия на тему воспи-
тания детей.

- Реализация этих инициатив призвана повы-
сить ответственность родителей, профессиона-
лизм учителей, уверенность учащихся, качество 
образования и воспитания, вовлеченность в этот 
процесс махаллей, - сказал Президент.

Подчеркнуто несоответствие некоторых 
направлений профессионального и высшего обра-
зования требованиям современного рынка труда и 
тенденциям технологического прогресса. У рабо-

тодателей есть большая потребность в кадрах, у 
студентов есть потенциал и желание работать, но 
не существует органической системы, которая бы 
их связывала.

Поэтому отныне за Проектным офисом образо-
вания будут закреплены Совет по развитию про-
фессиональных квалификаций и компетенций и 
Институт исследования рынка труда.

Стандарты 100 востребованных профессий 
будут обновлены с учетом опыта Германии, 
Швейцарии и Великобритании. При этом тре-
бования по квалификации будут адаптированы 
потребностям работодателей. Для педагогов 
профессионального образования будут установ-
лены требования обучения по новым стандар-
там.

С нового учебного года обучение в технику-
мах будет организовано на основе новой системы, 
обеспечивающей связанность академического 
компонента и рабочих специальностей. Так, обра-
зовательные программы, учебники, критерии 
оценки знаний и требования к преподавателям на 
1, 2 курсах техникумов и колледжей будут одина-
ковыми с вузами.

В техникумах также будет введена «кредит-
ная система», а накопленные «кредиты» за успе-
ваемость будут признаваться и в университе-
тах. То есть студенты, накопившие достаточное 
количество «кредитов» за два года обучения в 
колледже или техникуме, получат возможность 
продолжить обучение на втором или третьем 
курсе университета по программам «2+2» или 
«2+3».

Будут расширены возможности тех, кто решил 
начать трудиться на производстве по окончании 
техникума или колледжа. Так, выучившиеся в 
колледжах и техникумах на рабочую профессию 
после двух-трех лет труда и приобретения опыта 
могут сдать экзамен и получить квалификацию, 
эквивалентную степени бакалавра.

Ответственным лицам поручено разработать 
условия и порядок взаимоувязки вузов, технику-
мов и колледжей на основе зарубежного опыта. 
Поставлена задача определить конкретные кри-
терии присвоения статуса высшим учебным заве-

дениям, оптимизировать направления бакалав-
риата, обновить образовательные программы на 
основе программ вузов, входящих в топ-300.

Определено, что Фонд «Эл-юрт умиди» будет 
действовать при Администрации Президента с 
внедрением новой системы отправки на учебу за 
рубеж.

Здравоохранение является одной из сфер, зани-
мающих важное место в жизни населения. На 
совещании особое внимание уделено актуальным 
вопросам в этом направлении.

Указывая на недостаточный уровень качества 
и нехватку специалистов в первичном звене здра-
воохранения, Президент поручил Министерству 
здравоохранения разместить все вакансии на 
онлайн-платформе и создать прозрачную систему 
подбора кадров.

Подчеркивалось, что специализированные 
научно-практические медицинские центры 
должны быть ближе к жителям сел. Поставлены 
задачи соединить их с первичным звеном, уско-
рить цифровизацию.

В целях раннего выявления заболеваний будет 
изменена система скрининга сердечно-сосуди-
стых, онкологических и эндокринных заболе-
ваний населения в группах риска. За это будут 
отвечать республиканские центры кардиологии, 
эндокринологии и онкологии.

Также будет введено премирование медицин-
ских бригад за каждый случай онкологии, выяв-
ленный на ранней стадии. Этот эксперимент нач-
нется с 1 мая в Кашкадарье и в следующем году 
будет запущен в других регионах.

Устаревшие клинические протоколы и стан-
дарты с привлечением иностранных экспертов 
будут адаптированы к международным требова-
ниям. Будет расширено лечение больных с легким 
течением заболевания не лекарственными пре-
паратами, а природными средствами, повышаю-
щими иммунитет, физическими упражнениями и 
фитотерапией.

Дано указание нанять современных менедже-
ров и провести международную аккредитацию 
23 медицинских центров, 12 университетов, 
2 центров повышения квалификации. Резуль-

татом должно стать внедрение новых методик 
обучения врачей и медсестер, повышение каче-
ства лечения, предотвращение назначения мно-
гочисленных лекарств, а самое главное - фор-
мирование в медучреждениях среды передовых 
клиник.

За последние два года на цифровизацию 
медицинской сферы из бюджета было выделено  
90 миллиардов сумов. В результате доступ к меди-
цинским услугам стал проще и удобнее. Теперь 
будут запущены системы «Электронная поликли-
ника», «Электронная больница» и «Электронная 
медкарта». Лекарства, входящие в гарантирован-
ный пакет, будут выдаваться на основании элект
ронного рецепта. К системе электронных направ-
лений будут подключены и областные больницы.

Глава государства отметил, что каждый слу-
чай смерти среди рожениц и новорожденных сле-
дует рассматривать как чрезвычайную ситуацию. 
Поставлены задачи по оснащению родильных 
домов современным оборудованием, укреплению 
здоровья беременных и рожениц, дополнительной 
подготовке акушеров и медицинских сестер.

Проанализирована реализация определен-
ных ранее задач в сфере культуры. Обсуждены 
вопросы строительства в каждом районе центра 
культуры с кинозалом, библиотекой и кружками, 
проведения культурных мероприятий в регионах 
и привлечения молодежи к искусству.

Также поставлены задачи по специализации 
махаллей на один из массовых видов спорта, орга-
низации областных и республиканских соревно-
ваний.

Рассмотрены также вопросы подготовки к лет-
ним Олимпийским и Паралимпийским играм, 
которые пройдут в этом году в Париже. Отмечено, 
что будут созданы все условия для того, чтобы 
спортсмены боролись за лицензии и качественно 
подготовились к соревнованиям. Подчеркнута 
важность их углубленного медицинского обсле-
дования, качественного фармакологического и 
диетологического сопровождения.

Ответственные лица представили отчеты по 
обсужденным на совещании вопросам.

УзА

ОБСУЖДЕНЫ ЗАДАЧИ В СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ
Под председательством Президента Шавката Мирзиёева 5 февраля состоялось видеоселекторное  

совещание по обсуждению приоритетных задач в социальной сфере.

За последние семь лет охват дошкольным 
образованием увеличился с 27 до 74 процентов.  
Были построены новые школы и создано 
дополнительно 700 тысяч ученических мест. 
Организованы Президентские школы, увеличено 
количество специализированных школ. Число 
высших учебных заведений превысило 200, а охват 
высшим образованием - 42 процента. Широкие 
условия созданы для деятельности частного  
сектора в образовании и здравоохранении.
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К числу приоритетных отнесены вопросы по 
снижению энергозатрат, предупреждению потерь в 
сетях водоснабжения, увеличению объема инвести-
ций в сферу, обновлению котельных, пересмотру 
тарифов системы теплоснабжения, привлечению к 
ней частного сектора.

В 3949 многоквартирных домах Ферганской обла-
сти проживают свыше 476 тысяч человек. Порядка 
3632 домов обслуживают 60 управляющих компа-
ний, 19 - кооперативы, 12 домов перешли на самооб-
служивание. В 2023 году на выделенные 14,2 млрд 
бюджетных средств проведен капитальный и теку-
щий ремонт 312 домов, за счет средств управляющих 
компаний - 282 многоэтажек. Особое внимание уде-
ляется повышению качества поставки потребителям 
тепловой энергии, внедрению в систему энергоснаб-
жения современных экономичных технологий, их 
обновлению и модернизации.

В систему централизованного теплоснабжения 
многоэтажных домов на массиве имени Абдуллы 
Кадыри города Ферганы внедрены инновационные 
технологии, которые способствуют подаче тепла 
с достаточными напором и температурой домам и 
объектам социальной сферы при любой погоде с 
малыми затратами энергии и топлива. На эти цели 
направлено почти 140 млрд сумов. Посредством 
котельной «РК-3» планируется обеспечить горячей 
водой и теплоснабжением 203 многоэтажки и 29 
объектов социальной сферы. В рамках программы 
обновлены магистральные тепловые сети протяжен-
ностью 73,4 км. Ускоренными темпами проводится 
работа по установке современных индивидуальных 

тепловых пунктов. Результаты анализа показывают: 
новый проект позволит сэкономить за один тепловой 
период 21 млн кубических метров природного газа, 
9,5 млн кВт электроэнергии, 10,8 млрд сумов средств 
и снизить стоимость коммунальных услуг.   

Среди насущных задач и налаживание деятель-
ности объектов услуг в подвальных помещениях 
многоэтажных домов. Создание дополнительных 
рабочих мест позволит содержать территорию в 
чистоте и порядке. Расширяются ряды предпринима-
телей, ведущих деятельность в данном направлении. 
Однако этого недостаточно, подвалы большинства 
домов не арендованы.

На сегодня пустуют подвальные помещения 
свыше 3500 многоквартирных домов. В целях повы-
шения эффективности выполнения поручений главы 
государства осуществляем работу по передаче более 
700 подвальных помещений инициативным пред-
принимателям, создавая таким образом рабочие 
места.

Решение о внедрении нового порядка сдачи пусту-
ющих подвалов было своевременным.  Теперь соот-
ветствующие данные цифровизируют и предоставят 
в открытый доступ для жителей и предпринимателей 
в системе «Менинг уйим», что позволит наладить 
деятельность объектов услуг и обеспечить занятость 
безработных граждан.  Внедрение единого биллин-
гового счета для платежей за электроэнергию, газ, 
воду, тепло, бытовые отходы и налоговые платежи 
призвано устранить бюрократические барьеры.   

Сделано много, но еще немало задач, которые 
предстоит решить.

Определены задачи: что сделано?

ПОДВАЛЫ ДОМОВ 
ОТДАДУТ ПОД БИЗНЕС

Сардорхон Содикхонов.
Начальник отдела Главного управления строительства
и жилищно-коммунального хозяйства 
Ферганской области.

На видеоселекторном совещании  
по приоритетным задачам в сферах жилищно-
коммунального хозяйства, строительства, 
транспорта и экологии, прошедшем под 
председательством Президента 29 января 
этого года, проанализирована работа  
в коммунальной сфере, отмечен высокий 
уровень энергозатрат в большинстве 
многоэтажных домов. В целях создания 
достойных условий жизни определены 
конкретные задачи по кардинальному 
улучшению отопительной системы 
многоквартирных домов, совершенствованию 
деятельности и обеспечению 
открытости сервисных компаний.

Во многих странах индустрия путе-
шествий являет собой локомотив нацио
нальной экономики и играет значимую 
роль в формировании внутреннего вало-
вого продукта, создании рабочих мест. 
Способствует активизации внешнетор-
гового баланса, оказывая влияние на 
такие ключевые отрасли, как транспорт 
и связь, строительство, сельское хозяй-
ство, производство товаров народного 
потребления. Словом, выступает катали-
затором социально-экономического раз-
вития государства. 

У Узбекистана в данном направлении 
значительные успехи. Так сложилось 
исторически: регион и сотни лет назад 
выступал центром притяжения путни-
ков со всего света. Ведь именно здесь 
проходила древняя караванная дорога -  
Великий шелковый путь. Ну а сегодня 
иностранцев привлекает бесценное 
материальное и духовное наследие этих 
земель, о чем все чаще можно услышать 
на международной арене, что говорит 
о повышающемся имидже и растущем 
потенциале республики. 

- В Узбекистане наблюдается скачок 
в туристской инфраструктуре, заметно 
повысилось качество оказания услуг, 
а система управления отраслью соот-
ветствует современным требованиям, -  
отметил директор европейской турком-
пании Voyage Prive Чарльз Гуилхамон во 
время состоявшейся накануне встречи 
с председателем Комитета по туризму 
Умидом Шадиевым. - Реализуемые здесь 
идеи имеют большие перспективы. А 
значит, сейчас самое время разрабо-
тать конкурентоспособные продукты и 
услуги, выработать стратегии по их про-
движению на внутреннем и международ-
ном рынках.  

Внимание уделяется ускоренному 
развитию направления, повышению его 
роли и вклада в экономику, диверсифи-
кации и постоянному росту качества 
оказываемых услуг, расширению инфра-
структуры. При этом важное значение 
приобретает улучшение процесса под-
готовки специалистов для отрасли. На 
реализацию крупных проектов нацелены 
действия по разработке и совершенство-
ванию нормативно-правовых актов, 
регулирующих сферу и призванных обе-
спечить ее устойчивое развитие.

Так, в стране ряд документов направ-
лен на всестороннее развитие турпотен-
циала Узбекистана. Данная политика 
объясняется высокой прибыльностью 
сферы, которая составляет порядка 30 
процентов мирового экспорта услуг. 

Важно отметить, что сфера гостепри-
имства в Узбекистане может предложить 
спектр направлений даже для самых 
искушенных путешественников: исто-
рический и этнический, культурный и 
экологический, оздоровительный и обу-
чающий туризм. 

Археологи по cей день открывают на 
территории республики цитадели и горо-
дища с различными экспонатами. Новые 
находки манят в здешние края люби-
телей прошлого, желающих прикос-
нуться к нашей многовековой истории. 
Другой вид - экологический - в послед-
ние десятилетия обретает все большую 
популярность во всем мире. У нас при-
влекательные для приезжающих гостей 
уникальная природа с разнообразием 
ландшафтов, завораживающим миром 
флоры и фауны. 

Создана возможность совершить 
поездку на легендарное Аральское море. 
Так, Президент Шавкат Мирзиёев объ-
явил Приаралье зоной экологических 
инноваций и технологий. Намеченные 
лидером страны реформы в регионе под-
разумевают и повышение его привлека-
тельности для зарубежных туристов. 

Многие маршруты проходят вблизи 

заповедников и национальных парков, 
где сохраняется первозданная природа, 
обитают редкие животные и птицы, 
занесенные в Красную книгу Узбеки-
стана: медведи, снежные барсы, джей-
раны, винторогие козлы, горные бараны, 
фазаны, беркуты и другие. 

Особо притягательны для любителей 
экстрима и активного отдыха горный 
туризм, походы, рафтинг по бурным 
речкам, в зимнее время - горнолыжный 
спорт. 

Возрастает спрос на этнический 
туризм. Пожить в гостевом доме, прове-
сти ночь в юрте, полюбоваться звездами 
под открытым небом в предгорных райо-
нах области, ознакомиться с традициями, 
культурой, бытом и ремеслами народов, 
живущих в этих краях… Что может быть 
лучше для путешественника?! 

Гости с удовольствием вовлекаются 
и в проведение всевозможных фестива-
лей, ярмарок, национальных праздников. 
Большой восторг у туристов вызывают 
базары, оригинальные изделия ремеслен-
ников и местная кухня. Желающие уча-
ствуют в приготовлении национальных 
блюд (тухум барак, шивит оши, гумма, 
лепешки с помидорами и мясом, патыр). 

В планы развития направления на 
текущий год включена комплексная 
программа по активизации агротуризма. 
В связи с чем к этому прибыльному и 
интересному делу привлекаются фермер-
ские и дехканские хозяйства, сельские 

жители. Открывается все больше агро-
этнодеревень. В бескрайних степях уста-
навливаются юрты - гостевые дома. На 
хлопковых и пшеничных полях, в садах 
можно приобщиться к сбору урожая. На 
фермах желающие имеют возможность 
отведать парного молока. 

А прославившиеся на весь свет древние 
города - Самарканд, Хива, Бухара - обла-
дают неисчерпаемым историко-познава-
тельным потенциалом. При этом здесь 
возводятся и современные здания, круп-
ные торгово-развлекательные комплексы. 
За основу взят опыт продвинутых тури-
стических центров мира, высокотехноло-
гичных мегаполисов. Развиваются транс-
портная инфраструктура и гостиничный 
бизнес. Словом, страна становится цент
ром притяжения миллионов туристов из 
разных уголков планеты, в том числе бла-
годаря богатству нашей культуры и веко-
вым традициям народа.  

Тем более список локаций респуб
лики, которые стоит посетить, скоро 
пополнится новыми достопримечатель-
ностями. Так, согласно вышеупомяну-
тому указу от 12 января 2024 года, в 
районах и городах, обладающих высо-
ким туристским потенциалом, намечено 
строительство турцентров, состоящих из 
современных гостиниц и торгово-развле-
кательных комплексов общей площадью 
свыше пяти тысяч квадратных метров. 
На территории Туристско-рекреацион-
ной зоны «Зомин», Международного 

всесезонного курорта «Чимган» и гор-
нолыжного курорта «Амирсой» плани-
руется возвести крупные торговые ком-
плексы Luxury tourism village, где будут 
размещены беспошлинные (duty free) и 
торговые бутики известных междуна-
родных брендов.

Для финансирования проектов 
в сфере будет открыта кредитная 
линия по туризму в эквиваленте 200 
млн долларов. Из них 50 млн - за счет 
средств, выделенных в рамках про-
грамм развития семейного предпри-
нимательства, остальные 150 млн -  
из финансов, привлекаемых от меж-
дународных финансовых институтов 
и зарубежных правительственных 
организаций Комитетом по туризму  
и коммерческими банками. 

Для привлечения предпринимателей 
к реализации соответствующих проек-
тов предусмотрен ряд льгот. Например, 
некоторые товары, аналоги которых 
не производятся в республике, ввози-
мые субъектами предпринимательства, 
освобождаются от оплаты таможенных 
пошлин (оборудование, техника, сырье, 
комплектующие изделия и запчасти, 
мебель и инвентарь, строительные и 
прочие материалы, необходимые для 
оснащения гостиниц и других средств 
размещения, торгово-развлекательных 
комплексов; турникеты, платежно-спра-
вочные терминалы, системы видеона-
блюдения, энергосберегающие техно-

логии и специальные водоочистные 
фильтры, предназначенные для плава-
тельных бассейнов и аквапарков; обору-
дование, необходимое для организации 
деятельности расположенных в турцент
рах магазинов розничной торговли юве-
лирными и золотыми изделиями). Также 
при осуществлении полетов в аэропорты 
«Муйнак» и «Заамин» реализация биле-
тов для молодежи в возрасте до 23 лет, 
пенсионеров по возрасту и лиц с инва-
лидностью осуществляется по 50-про-
центным льготным тарифам.

НА КОМИТЕТ  НА КОМИТЕТ  
ПО ТУРИЗМУ ВОЗЛОЖЕН ПО ТУРИЗМУ ВОЗЛОЖЕН 
РЯД ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ РЯД ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ 

ЗАДАЧ:ЗАДАЧ:
 разработка и координа-

ция программ разных сегментов 
туристского рынка;

 повышение конкурентоспо-
собности, качества и привлека-
тельности для туристов изделий 
национального ремесленниче-
ства;

 совершенствование законо-
дательной базы, направленной на 
создание условий для ремеслен-
нической деятельности;

 стимулирование экспорта, 
имплементация международных 
норм и стандартов в национальное 
законодательство.

*  *  *
Будучи центром Великого шелкового 

пути и сердцем Центральной Азии, Узбе-
кистан по праву считается музеем под 
открытым небом. На территории респуб
лики насчитывается свыше тысячи объ-
ектов культурного наследия. Некоторые 
включены в Список всемирного насле-
дия ЮНЕСКО. Не каждая страна может 
похвастать таким богатством. Туринду-
стрия в Узбекистане, опираясь на офи-
циальные документы и поставленные 
руководством страны задачи, имеет все 
шансы стать одной из ведущих в регионе. 

Все зависит от представителей и 
сотрудников сферы, предпринимателей, 
которые, руководствуясь существующей 
нормативно-правовой базой и опира-
ясь на инновационные научные иссле-
дования, должны учиться вести бизнес 
с учетом требований времени, отвечая 
интересными предложениями на увели-
чивающийся спрос.

СЕРДЦЕ ВЕЛИКОГО ШЕЛКОВОГО ПУТИ:СЕРДЦЕ ВЕЛИКОГО ШЕЛКОВОГО ПУТИ:    
ПОЗНАТЬ НЕИЗВЕДАННОЕПОЗНАТЬ НЕИЗВЕДАННОЕ

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

11 апреля 2022 года Президентом под-
писано постановление «О мерах по подня-
тию на новый этап привлечения молодежи 
к массовому спорту в махаллях». Данным 
документом определены основные направ-
ления развития массового спорта:

 укрепление материально-технической 
базы и обеспечение спортивных сооруже-
ний современным оборудованием в махал-
лях, а также создание соответствующей 
спортивной инфраструктуры для молодежи 
с ограниченными возможностями;

 формирование здорового образа жизни 
среди населения, организация массовых 
спортивных соревнований;

 создание условий в махаллях и пар-
ках отдыха для семей, регулярно занима-
ющихся спортом, а также внедрение меха-
низмов стимулирования семейного спорта;

 достойное стимулирование труда учи-
телей физической культуры общеобразова-
тельных школ и тренеров спортивно-образо-
вательных учреждений, учащиеся которых 
являются победителями и призерами.

С 2022 года в рамках молодежного 
форума, который традиционно проводится 
30 июня - в День молодежи Республики 
Узбекистан, а также в декабре, внедрена 
пятиступенчатая система проведения мас-
совых спортивных соревнований по фут-
болу, мини-футболу, волейболу, легкой 
атлетике, шахматам, шашкам, настольному 
теннису, стритболу и воркауту.

Итак, на первом этапе - межшкольные 
махаллинские соревнования; на втором - 
межшкольные секторальные; на третьем -  
районные (городские) среди махаллин-
ских команд, победивших в секторальных 
соревнованиях; на четвертом - районные 
(городские) среди махаллинских команд; 
на пятом - республиканские (финаль-
ные) среди махаллинских команд, став-
ших победителями. Кроме того, в рамках 
«Олимпиады пяти инициатив» проводятся 
фестивали чтения, культуры и искусства, 
интеллектуальные игры, соревнования по 
информационным технологиям.

Стоит отметить, что с 1 марта 2023 года 
внедрена трехступенчатая система прове-
дения общереспубликанских спортивных 
соревнований по олимпийским, неолим-
пийским и национальным видам спорта. 
На первом этапе организуются районные 
(городские), на втором - областные, на 
третьем - республиканские (финальные) 
соревнования.

Согласно документу, на 
систематическую органи-
зацию и проведение спор-
тивных соревнований в 
рамках «Олимпиада пяти 
инициатив» из Государ-
ственного бюджета пред-
усматривается выделение 
50 млрд сумов ежегодно.

Важным аспектом Стра-
тегии «Узбекистан - 2030» 
также является развитие 
системы здравоохране-
ния, ведь здоровье нации -  
основа ее процветания. 
Инвестиции в медицину, 
создание современных медицинских цент
ров и обеспечение доступа к качественным 
услугам способствуют формированию 
здорового и продуктивного общества. Это 
также предполагает создание условий для 
заботы о физическом и психологическом 
благополучии граждан.

В области здравоохранения проведена 
ощутимая работа. В частности, для даль-
нейшего совершенствования мер по охране 
здоровья матери и ребенка, а также по про-
филактике заболеваний: 

 8,6 млн женщин (92 процента) репро-
дуктивного возраста прошли медицинское 
обследование; 2,2 млн беременных и кор-
мящих женщин получили 308 116 упако-
вок йода; 5,9 млн девушек в возрасте до 35 
лет получили 636 129 препаратов железа и 
168 389 - фолиевой кислоты;

 53,3 млн пакетиков порошка микрону-
триентов получили 416 655 детей в возрасте 
6-23 месяца на первом и 175 592 - на втором 
этапе; 8,4 млн детей от трех до 15 лет при-
няли 847 371 упаковку йода; 6,3 млн детей 
в возрасте 2-10 лет (99 процентов) прошли 
дегельминтизацию. 

Социальная справедливость и разно-
образие также занимают важное место в 
стратегии. Равенство независимо от пола, 
социального статуса или этнической при-
надлежности способствует формированию 
общества, в котором каждый гражданин 
может реализовать свой потенциал.

В целях организации социальной защиты 
на уровне махалли, оказания социальных 
услуг и помощи на основе комплексного 
подхода, повышения адресности и эффек-
тивности социальной защиты с 15 октября 
2023 года в 28 районах (городах) введена 
новая система оказания социальных услуг и 
помощи группами социальных работников 
через центры социальных услуг «Инсон».

Для изучения имеющихся 
проблем женщин и их системного 
решения запущена единая 
национальная интерактивная 
платформа xotin-qizlar.uz. 
Данный сайт предусматривает 
прием онлайн-обращений 
по имеющимся проблемам, 
направление соответствующим 
государственным органам 
для их  решения, а также 
контроль их исполнения, 
предоставление в режиме онлайн 
психологических консультаций 
по вопросам защиты от насилия 
и притеснения,  содействие 
в трудоустройстве женщин, 
оказание помощи по ремонту 
жилья, выплатам компенсаций 
за аренду, неотложной 
медицинской помощи женщинам 
с инвалидностью. По итогам 2023 
года через данную платформу 
получено 490 111 обращений,  
из них  472 458 нашли решение.

Стоит отметить, что 248,6 тысячи моло-
дых людей, включенные в «молодежную 
тетрадь», получили социальную помощь. 
Из них 47,8 тысячи трудоустроены.

Таким образом, анализ реализации Стра-
тегии «Узбекистан - 2030» показывает: 
руководство страны предпринимает зна-
чительные шаги в развитии человеческого 
капитала, что является важным фактором 
для устойчивого экономического и социаль-
ного развития. Это не только инвестиции в 
знания и здоровье, но и стратегическое вло-
жение в будущее, где образованные, здоро-
вые и мотивированные люди представляют 
собой движущую силу устойчивого разви-
тия страны.

ИНВЕСТИЦИИ  ИНВЕСТИЦИИ  
В ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ:  В ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ:  

ПРИОРИТЕТЫ СТРАТЕГИИ ПРИОРИТЕТЫ СТРАТЕГИИ 
«УЗБЕКИСТАН - 2030»«УЗБЕКИСТАН - 2030»

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)
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В мероприятии приняли участие руко-
водители компаний, работающих в раз-
ных отраслях экономики, сферы услуг, 
сотрудники HR-департаментов, началь-
ники функциональных подразделений, 
директора корпоративных университетов 
и учебных центров, руководители направ-
лений коммуникаций и организационного 
развития.

- Подобные форумы дают возможность 
обсудить последние тенденции станов-
ления корпоративной и управленческой 
культуры, грамотной работы с персона-
лом производственных предприятий, 
фирм, занимающихся компьютерными 
разработками, и многое другое, - говорит 
профессор МГУ имени М. В. Ломоносова 
(Россия), доктор психологических наук 
Тахир Базаров. - Высокая конкуренция 
на рынках заставляет искать и находить 
нестандартные пути решения сложных 
задач, креативно подходить к продвиже-
нию товаров и услуг. Мотивированные 

сотрудники, уверенные в успехе своего 
дела, могут творить чудеса. Современное, 
основанное на опыте и новых знаниях 
искусство работы с персоналом позво-
ляет сделать невозможное возможным. 
Руководителю любой компании важно 
уметь видеть долгосрочную перспективу 
развития, выделять приоритеты и вовле-
кать всю команду в процесс достижения 
общих целей. 

Участники детально остановились и на 
таких актуальных вопросах, как транс-
формация и управление изменениями, 
инновации, взаимодействие локальных 
команд, корпоративное управление в 
семейных компаниях, стартапы и венчур-
ные инвестиции. 

Затем председатель жюри международ-
ного конкурса «Счастье в деле!» Тимур 
Ядгаров поделился результатами уни-
кального исследования по применению 
передовых методик управления предпри-
ятиями, в котором приняли участие не 
менее 20 тысяч сотрудников из более чем 
100 компаний, представляющих четыре 
страны нашего региона. 

В рамках форума участники смогли 
узнать о новых подходах и инструментах 
управления, расширить свою сеть про-
фессиональных контактов, ознакомиться 
с новыми технологиями развития и изу-
чить инновационные методы в управ-
лении персоналом, посетить свыше 20 
мастер-классов для руководителей компа-
ний и директоров по персоналу. 

Валерий Сергеев. 
Фото Рашида Галиева.

Форум

ИСКУССТВО СДЕЛАТЬ 
НЕВОЗМОЖНОЕ ВОЗМОЖНЫМ

В столице третий раз прошел Международный управленческий 
форум, собравший на одной площадке экспертов и практиков 
эффективного управления персоналом в небольших фирмах 

и крупных многопрофильных компаниях из Казахстана, 
Таджикистана, Кыргызстана, России и регионов Узбекистана.

Как собирался главный тренер узбекистанцев Сречко 
Катанец выиграть почетный трофей, остается загадкой. 
Пять матчей провела его команда, и ни в одной встрече 
в стартовом составе не было чистого бомбардира. Выхо-
дил на поле со скамейки запасных лишь нападающий 
Игорь Сергеев, который, по слухам, удачно выступает 
за «Патхум Юнайтед» из Таиланда. Давно болельщики 
не видели его, не первый год играющего за границей. 
Игорь дважды выходил на поле со скамейки запасных, 
но, получив травму, уехал домой лечиться. 

 В заявочном списке дружины были еще два 
футболиста, выполняющие функции атакующих, - 

Бобур Абдухоликов («Ордабасы», Казахстан) и Азиз-
бек Амонов («Насаф»). Однако С. Катанец так и не 
использовал их возможности. Сам пригласил, сам и 

отстранил, наверное, чтобы ребята спокойно поели 
мороженое в жаркую погоду. 

 Кого только не было в линии атаки. В роли 
центрфорварда оказался даже талантливый и 
миниатюрный вундеркинд Аббос Файзуллаев 
(ЦСКА, Россия), не отличающийся особыми габа-
ритами в роли тарана. Эксперименты ставились 
на полузащитниках Жалолиддине Машарипове 
(«Пансерраикос», Греция), Остоне Урунове (поки-
нув «Навбахор», ищет новый клуб). Каждый из 

них хорош на своей позиции. Зачем менять их 
амплуа? 

 Не раскрыли в полной мере имеющийся потен-
циал пахтакоровцы Хожимат Эркинов, Диёр Хол-
матов и Одил Хамробеков, кроме, пожалуй, Азиза 
Тургунбоева, забившего два мяча из семи, оказав-
шихся в активе сборной на континентальном чемпи-
онате. Нет претензий к защитникам. Даже к вратарю 
Уткиру Юсупову («Навбахор»), на счету которого 
автогол в матче с катарцами. 

А ведь в четвертьфинале с дружиной Катара 
на стороне узбекистанцев было не только игро-
вое, но и психологическое преимущество. 
Соперники провели между собой 14 игр - как 
товарищеских, так и официальных. Баланс 
встреч в нашу пользу: девять побед, две ничьи 
и лишь три поражения. Последняя неудача 
случилась в 2009 году. Когда о такой стати-
стике в противостоянии с катарцами сообщили  
С. Катанецу, он признался на одной из пресс-кон-
ференций, что не знал об этом факте. Странно. 
Свои козыри надо учитывать.

«Какое качество в тренере вы особо отметили 
бы?» - спросил как-то заслуженного тренера Респуб
лики Узбекистан Рустама Акрамова. Он в тандеме 
с легендарным Эркином Абдураимовым поднял 
национальную сборную страны на высшую ступень 
пьедестала почета на Азиатских играх в Хиросиме 
(Япония) в 1994 году.

«Умение максимально использовать лучшие сто-
роны каждого игрока», - коротко ответил Р. Акра-
мов, которого по праву называют профессором фут-
бола. 

Тренерский штаб сборной Узбекистана 
может быть доволен: межсезонье прошло 
успешно. Отличились и зарекомендовав-
шие себя старожилы, и молодые новички, 
дебютировавшие на большой арене. Из 19 
таэквондистов, отправившихся в Эмираты, 
свыше половины вернулись домой с награ-
дами разного достоинства. Такого количе-
ства (десять!) завоеванных призов сразу у 
нас еще не было.  

Подтвердили свой класс асы узбекской 
школы таэквондо. Олимпийский чемпион 
Улугбек Рашитов, выступавший не в своей 
привычной категории, и среди противни-
ков в среднем весе стал победителем. Нако-
нец-то и полутяжеловес Джасур Джайсунов 
себя проявил. К нему тоже нет претензий со 
стороны тренеров. Среди женщин бойцов-
ский характер продемонстрировали Озода 
Собиржонова и Ирода Миртожиева. От них 
давно ожидали высоких результатов. 

Из разряда перспективных в число атле-
тов, которые могут стать победителями, 
вошли Джахонгир Худойбердиев и Диёрбек 
Тухлибоев: стали первыми в своих весовых 
категориях. Вышеперечисленные ребята и 
девушки вернулись на родину с золотыми 
медалями. 

Немного не повезло новобранцу Нажмид-
дину Косимхожиеву. В равном финальном 
поединке он уступил и стал серебряным 
призером. Первая награда на международ-
ной арене. 

Никто не упрекнет Никиту Рафаловича, 
Мавлонбека Тухтасинбоева и Ферузу Соди-
кову, ставших бронзовыми призерами: сде-
лали все, что смогли на данный период вре-
мени. Может быть, пока не форсируют свою 
оптимальную спортивную форму? Впереди 
еще немало лицензионных турниров, даю-
щих право на участие в Олимпиаде во Фран-
ции.

ТАЭКВОНДО: ОТЛИЧИЛИСЬ  
И СТАРОЖИЛЫ, И ДЕБЮТАНТЫ

Традиционный международный турнир по таэквондо в Фуджайре 
(Объединенные Арабские Эмираты) примечателен тем, что открывает сезон 

для команд со всех континентов. По итогам первых схваток наставники 
вносят коррективы в планы подготовки своих подопечных на год.

 Конечно, ожидали большего от наших соотече-
ственников после блистательного выступления на 
Гран-при в Португалии. Там, напомним, неделю 
назад узбекистанцы в общекомандном зачете про-

пустили вперед только японцев - родоначальников 
одного из популярнейших видов восточного едино-
борства. 

 Не в оправдание сказано, но в спорте бывают 
спады. Лишь два наших земляка на юбилейном 
французском татами оказались в числе награжден-
ных и записавших на свой лицензионный счет по 500 
баллов. Бронзовая медаль вручена одному из лиде-
ров нашей команды в весовой категории до 73 кг - 
Шахраму Ахадову. Пройдя без особой нервотрепки 
предварительный этап, он (посеянный под первым 
номером) проиграл только в поединке за выход в 
финал. Но вот шанса занять третье место не упустил. 
Имел большое преимущество перед Данияром Шам-
шиевым из Казахстана. 

Второй лауреат парижского Большого шлема -  
супертяжеловес Алишер Юсупов, тоже входящий в 
элиту мирового дзюдо и претендующий на выступ

ление в олимпийском Париже. Занял третью пози-
цию. Одолел непредсказуемого грузина Иракли 
Деметрашвили, которому прочат блестящее буду-
щее. 

Зарубежные эксперты в целом отметили, что на 
этом турнире внушительный отряд из нового поко-
ления единоборцев дал настоящий бой именитым 
дзюдоистам. Далеко не всем удалось выдержать 
стремительный натиск молодых, в том числе и 
нашим признанным атлетам.

МАГИЯ ПАРИЖА: ТУРНИРУ ДОЛГОЛЕТИЯ 50 ЛЕТ
 Свыше 600 дзюдоистов из 107 стран приняли участие в открытии мировой 
серии Большого шлема во Франции. Магия Парижа заворожила и сборную 

Узбекистана, в составе которой были 18 мужчин и женщин. Им предоставлена 
возможность почувствовать предолимпийскую атмосферу, а также стать 
участниками самого долголетнего (полувекового) ристалища по дзюдо. 

АКСИОМА: ПОБЕЖДАЕТ КОМАНДА, А ПРОИГРЫВАЕТ ТРЕНЕР
 Так и не сумела национальная сборная Узбекистана пробиться в полуфинал розыгрыша 

Кубка Азии по футболу. Уступила после серии пенальти хозяевам континентального 
чемпионата. Престижный турнир продолжится без наших соотечественников.

Тимур Низаев.
«Правда Востока».

Абдурашид Абдулхаев.
Востоковед-китаист, 
преподаватель ТГУВ.

Истоки сотрудничества в этих 
направлениях берут начало в середине 
1990-х. Приоритетные совместные 
задачи стороны закрепили тогда в ряде 
межправительственных соглашений. В 
частности, в 1993-м подписаны согла-
шения о взаимном признании ученых 
степеней, заложившие правовые основы 
для признания дипломов, полученных 
в вузах двух стран. Далее республики 
условились увеличить квоты для обу-
чения студентов и организации стажи-
ровок, а также о поощрении межвузов-
ских контактов.  

Узбекско-китайское образователь-
ное партнерство на современном этапе 
характеризуется активизацией вза-
имных контактов в рамках крупных 
международных структур. Так, прак-
тическое взаимодействие осуществля-
ется по линии ШОС. На пространстве 
объединения реализуются специаль-
ные стипендиальные программы для 
граждан стран - участниц организации. 
КНР ежегодно предоставляет квоты 
для обучения и стажировок узбекистан-
ских студентов в рамках гуманитарного 
сотрудничества ШОС.

Важно подчеркнуть растущую сту-
денческую и академическую мобиль-
ность. Для Узбекистана и Китая это 
один из инструментов углубления дву-
стороннего партнерства в высшем обра-
зовании. Так, на сегодня общее число 
наших ребят, обучающихся в Поднебес-
ной, превышает четыре тысячи. Наряду 
с этим увеличивается и приток китай-

ских студентов и преподавателей в 
узбекистанские вузы. В данном направ-
лении тоже достигнуты определенные 
договоренности. 

Китай вносит ценный 
вклад в совершенствова-
ние системы подготовки 
кадров Узбекистана. У оте-
чественных вузов есть 
отличная возможность 
перенимать опыт ведущих 
университетов Поднебес-
ной. Это вопросы рефор-
мирования учебных планов 
и образовательных стан-
дартов, реализация кон-
сультационных проектов 
по улучшению качества 
обучения, внедрение пере-
довых и инновационных 
методик.    

Среди крупнейших проектов Китая 
в сфере образования - Институты Кон-
фуция. В Узбекистане действуют два 
филиала: при Ташкентском государ-
ственном университете востоковеде-
ния и Самаркандском государственном 
институте иностранных языков. Пер-
вый, к слову, - один из давних партнеров 
ряда ведущих вузов КНР.

Будучи базовым центром подготовки 
кадров-китаистов в Узбекистане, ТГУВ 
имеет тесные связи с 18 университетами 
Поднебесной, которые содействуют раз-
витию востоковедческой науки в нашей 
республике. Это первый вуз в Централь-
ной Азии, где начата подготовка китае-
ведов. А на профильном факультете 
функционируют кафедры китайской 
филологии и истории, культуры, поли-
тики и экономики КНР. Остановимся на 
наиболее крупных совместных проек-
тах. 

Так, с прошлого учебного года в 
ТГУВ совместно с Ляонинским педа-
гогическим университетом реализу-
ется программа двойных дипломов по 
направлению китайской филологии. 
Данный проект стал первой образова-
тельной программой подобного фор-
мата. Примечательно, что обучение 
наших студентов в Даляне финанси-
руется китайской стороной. Также в 
минувшем году мы активно работали 
над созданием узбекско-китайских 
научно-исследовательских центров. 
Они действуют на базе факультета 
китаеведения и ориентированы на под-
готовку совместных исследовательских 
проектов и учебных пособий нового 

поколения. Команда центров делает 
упор на широкое изучение и внедрение 
опыта КНР в области инноваций и ком-
мерциализации науки.

От естественнонаучных разработок 
до гуманитарных исследований - таков 
спектр международных научных про-
ектов Узбекистана и Китая. Взаимодей-
ствие играет важную роль в наращива-
нии совокупного научного потенциала 
двух государств. Проводится интенсив-
ная научно-исследовательская деятель-
ность по лингвистическим аспектам 
китайского языка, его сопоставитель-
ной грамматике, литературе, а также 
по истории государственности, меж-
дународным отношениям, социально-
политическим процессам, экономике и 
философии КНР. 

Импульс развитию 
сотрудничества в куль-
ту р н о - гу м а н и т а р н о м 
направлении придал 
состоявшийся в январе 
государственный визит 
Президента Шавката 
Мирзиёева в Китай.  
В соответствии с про-
граммой поездки 24 января 
в Пекине прошли перего-
воры лидера Узбекистана 
с Председателем КНР. 
Стороны едины во мне-
нии: есть необходимость 
в активизации сотрудни-
чества в области обра-
зования и туризма, про-
должения практики по 
организации взаимных 
дней культуры. По резуль-
татам переговоров также 
достигнута договорен-
ность провести первый 
совместный Молодежный 
форум инноваций.  

По итогам переговоров лидеров 
Узбекистана и Китая подписаны 
межправительственные соглашения 
о сотрудничестве государственных 
научно-исследовательских учреж-
дений; между Министерством выс-
шего образования, науки и инноваций 
Республики Узбекистан и Министер-
ством образования Китайской Народ-
ной Республики в области обучения 
китайскому языку. Для внедрения 
китайской системы профессиональ-
ного образования намечено запу-
стить в Узбекистане пилотный проект 
«Мастерская Лу Бань». 

А одним из значимых событий за 
последнее время стало проведение в 
Пекине первого Узбекско-Китайского 
образовательного форума, где в темати-
ческих панельных дискуссиях по клю-
чевым научным направлениям (точные 
науки, инженерия, сельскохозяйствен-
ные дисциплины, IT и телекоммуни-
кации, гуманитарные науки, медицина 
и фармацевтика) принимали участие 
руководители вузов Узбекистана и КНР. 
Практический результат форума - под-
писание свыше 70 двусторонних согла-
шений о сотрудничестве. В частности, 
пять узбекистанских университетов 
достигли договоренностей с ведущими 
научно-образовательными центрами 
Китая. В ближайшем будущем начнется 
работа по запуску совместных обра-
зовательных программ. Кроме того, 
согласовано выделение грантовых квот 
для обучения и стажировок более сотни 
талантливых юношей и девушек нашей 
страны.  

Стратегические ориентиры дальней-
шего укрепления узбекско-китайского 
партнерства в сфере образования и 
науки закрепила Пекинская деклара-
ция. Документ предусматривает фор-
мирование постоянно действующей 
институциональной платформы для 
координации совместной деятельности 
вузов, реализации задач по выработке 
центральноазиатской модели образо-
вательного сотрудничества с участием 
КНР, дальнейшего укрепления акаде-
мических обменов и проведения пер-
спективных инновационных проектов.

Конечные цели реализации всех 
достигнутых договоренностей - укреп
ление кадрового потенциала нашей 
республики и внедрение инновацион-
ных разработок в приоритетные отрасли 
национальной экономики. Все это отве-
чает вызовам цифровизации, открывает 
широкие горизонты взаимодействия на 
уровне вузов.  

Таким образом, повестка двусторон-
него сотрудничества между Узбекиста-
ном и Китаем наполняется качественно 
иным содержанием. Государственный 
визит Президента Шавката Мирзиёева 
в Китай открыл новую веху в истории 
узбекско-китайской дружбы. Опреде-
лены конкретные шаги по наращива-
нию совместной подготовки высоко-
квалифицированных кадров, развитию 
науки и активизации академических 
обменов, реализации инновационных 
проектов в разных отраслях. Это неоце-
нимый вклад в экономическое развитие 
и процветание народов дружественных 
стран.
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