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“SEA BREEZE UZBEKISTAN” –  
МАРКАЗИЙ ОСИЁДА 

ЯГОНА ВА НОЁБ ЛОЙИ²А
Макроиқтисодий нуқтаи назардан, Тошкент вилоятининг Чорвоқ 
ҳудудида амалга оширилаётган “Sea Breeze Uzbekistan” лойиҳаси 

иқтисодий диверсификация ва узоқ муддатли ўсишни таъминлашда 
муҳим бурилиш нуқтаси бўлиши табиий. Озарбайжоннинг “Agalarov 

Development” компанияси ва маҳаллий инвесторлар ҳамкорлигидаги 
“Sea Breeze Uzbekistan” қўшма корхонаси томонидан 5 миллиард АҚШ 

доллари миқдорида инвестиция киритилиши режалаштирилаётган 
лойиҳа мамлакат туризм соҳасидаги энг йирик тўғридан тўғри 

хорижий инвестициялардан биридир. 

Чунки фавқулодда ҳолатлар-
да, масалан, кимнингдир соғли-
ғи ёмонлашганда ёки тасодифан 
ёнғин содир бўлганда ҳар бир 
дақиқанинг қадри олтинга тенг 
бўлади. Яъни бу чалкашлик катта 
фожиаларга ҳам сабабчи бўлиши 
мумкин. Бу биргина менинг эмас, 
кўп қаватли уйимизда яшовчи 
ўнлаб қўшниларимизнинг ҳам 
дарду ташвишидир. 

Интернетда, оммавий ахбо-
рот воситаларида тез ёрдам, 
ёнғин хавфсизлиги ходимлари-
нинг кеч қолиши, манзилни тўғ-
ри топиб келишга қийналиши 
тўғрисидаги танқидий фикрлар-
ни кузатгач, бу муаммо бутун 
жамиятни қийнаб келаётганини 
англайсан киши. 

Ҳурматли қурувчилар, муҳандис ва му-
тахассислар, соҳа фахрийлари!

Аввало, сиз, азизларни бугунги қутлуғ 
касб байрамингиз билан самимий табрик-
лаб, барчангизга юксак ҳурматим ва эзгу 
тилакларимни изҳор этаман.

Сизлар каби минг-минглаб моҳир қу-
рувчи ва муҳандислар, уста ва меъморлар, 
лойиҳачи ва мутахассисларнинг машақ-
қатли меҳнати билан Янги Ўзбекистон-
нинг янги, обод ва кўркам қиёфаси шакл-
ланмоқда, халқимизнинг ҳаёти тобора 
фаровон бўлиб бормоқда. Бунинг учун 
барчангизга чин дилдан миннатдорлик 
билдираман.

Кейинги йилларда қурилиш индустрия-
си ривожи янги босқичга кўтарилиб, ушбу 
соҳа миллий иқтисодиётимизнинг драй-
верларидан бирига айланди. Сўнгги сак-
киз йил давомида қурилиш ишлари ҳаж-
ми бир неча баробар ортиб, 2016 йилдаги  
30 триллион сўмдан 2024 йилда қарийб 
234 триллион сўмга етгани ҳам бу фикрни 
тасдиқлайди. 

Ўтган йили юртимизда жами 40 мил-
лион 500 минг квадрат метр бино ва ин-
шоот қурилган бўлса, жорий йилда ушбу 
рақам 45 миллион квадрат метрдан ошиши 
кутилмоқда.

Халқимизнинг ўсиб бораётган талаб ва 
эҳтиёжларидан келиб чиқиб, 2024 йили 100 
мингдан зиёд хонадонга эга бўлган 2 минг 
44 та кўп қаватли уй барпо этилди. Бугунги 
кунда аҳоли жон бошига тўғри келадиган 
уй-жой ҳажми 2020 йилдаги 16 квадрат 
метрдан 19 квадрат метрга етганини алоҳи-
да таъкидлаш лозим. 

Эътиборлиси, бу борадаги ишлар изчил 
давом эттирилиб, 56 та ҳудуддаги “Янги 
Ўзбекистон” массивларида қурилиш ишла-
ри жадал олиб борилмоқда. Жорий йилда 
халқимиз ихтиёрига 135 мингта хонадон 
топширилади. 2030 йилгача “Янги Ўзбе-
кистон” массивлари сонини 100 тага етка-
зиш мақсад қилинган, бу эса 250 мингта 
хонадон дегани.

Дунёнинг илғор компаниялари билан 
ҳамкорликда “Янги Тошкент” лойиҳаси 
доирасида 20 минг гектар майдонда 2 мил-
лион аҳоли учун қулай инфратузилма яра-
тилмоқда.

Айни вақтда Янги Тошкент шаҳри қури-
лишининг биринчи босқичида Ўзбекистон 
Миллий кутубхонаси, Янги Ўзбекистон 
университети, Алишер Навоий номидаги 
халқаро илмий-тадқиқот маркази, музейи, 
ихтисослаштирилган мактаб ва мақом мар-
кази, Низомий номидаги Тошкент давлат 
педагогика университети каби йирик бино 
ва иншоотлар қад ростламоқда.

Буларнинг барчаси қўлигул бунёдкорла-
римиз қандай улкан марраларга эришаётга-
нини яққол намоён этади.

Қадрли дўстлар!
Бошқа соҳалар қатори қурилиш тармо-

ғида ҳам давр талаби асосида рақамлаш-
тириш жараёни жадал ривожланмоқда. 
Соҳада 30 дан ортиқ ахборот тизими жо-
рий қилинди. “Шаффоф қурилиш” миллий 
ахборот тизимида 22 та давлат хизмати 
рақамлаштирилгани натижасида ортиқча 
қоғозбозлик ва оворагарчиликларга чек қў-
йилди. Тендер платформаси жорий этили-
ши туфайли инсон омилининг аралашувига 

барҳам берилди, шаффофлик, очиқ рақобат 
муҳити шакллантирилди. 

Уй-жой қурилишида улушдор сифатида 
иштирок этадиган фуқароларимизнинг ҳу-
қуқларини ҳимоя қилиш мақсадида “Эск-
роу” тизими татбиқ этилмоқда. Шу асосда 
ишончли девелоперлар бозори шаклланти-
рилади.

Бугунги кунда шаҳарсозлик соҳасида 
ҳам янги давр бошланди, десак, тўғри бў-
лади. Эндиликда бош режалар мутлақо 
янги мазмун ва кўринишда ишлаб чиқилиб, 
геоахборот тизимига жойлаштириш учун 
рақамлаштирилмоқда. Хусусан, 2024 йилда 
146 та шаҳарсозлик ҳужжатлари рақамлаш-
тирилди. 2025 йилда ушбу кўрсаткич  
180 тага етказилади.

Қурилиш ресурслари миллий класси-
фикатори яратилиб, нархларни шаклланти-
риш ва объектлар смета қийматини аниқ-
лаш ҳам электрон тизимга ўтказилмоқда.

Қурилиш жараёнларининг барча бос-
қичларида жамоатчилик фикрини инобат-
га олиш, назорат жараёнида иштирокини 
таъминлаш ҳамда қурилиш сифатини ях-
шилаш мақсадида назорат механизмлари 
самарадорлигини ошириш муҳим аҳамият-
га эга. 

Шу борада назорат фаолиятини тўлиқ 
рақамлаштириш, объектларда ишларнинг 
боришини кунлик назорат қилиб бориш 
ҳамда реал вақт режимида кузатиш имко-
нини яратган ҳолда камчиликларни ўз вақ-
тида бартараф этиш соҳа вакиллари олдида 
турган муҳим вазифалардан биридир.

Аминманки, сизлар бугунги замон-
нинг ўзи олдимизга қўяётган ана шундай 

муҳим талабларни чуқур англаб, юксак 
натижадорлик билан меҳнат қиласизлар. 
Заҳматкаш қурувчиларимизнинг меҳнат ва 
турмуш шароитларини яхшилаш, уларни 
муносиб рағбатлантириш масалалари бун-
дан буён ҳам доимий эътиборимиз марка-
зида бўлиб қолади.

Ҳар бир қурилган бино — бу бизнинг 
келажак авлодларга қолдирадиган буюк 
меросимиз, ҳар бир кўча ва шаҳарчанинг 
кўринишида сизларнинг қўл изингиз бор-
лигини, инсонлар бахти ва қувончи айнан 
сизларнинг меҳнатингиз билан боғлиқли-
гини ҳеч қачон унутманг. 

Янги Ўзбекистонни бунёд этишда ол-
димизда замонавий шаҳарлар, қулай турар 
жой массивлари, инсонларга шодлик бахш 
этувчи бетакрор иморатлар қуриш каби ул-
кан вазифалар турибди ва буни амалга оши-
ришда биз сиздек — мўъжизакор, моҳир ва 
заҳматкаш қурувчиларимизга ишонамиз 
ҳамда суянамиз!

Ҳурматли қурувчилар!
Сизларни — мамлакатимизни ҳар то-

монлама гўзал ва бетакрор диёрга айланти-
ришдек шарафли ишга сидқидилдан ҳисса 
қўшиб келаётган барча юртдошларимиз-
ни бугунги байрам билан яна бир бор чин 
юракдан муборакбод этаман.

Эл-юртимиз равнақи ва фаровонлиги 
йўлида сиз, азизларга янги ютуқ ва омадлар 
ёр бўлсин!

Шавкат МИРЗИЁЕВ,
Ўзбекистон Республикаси 

Президенти

Икки томонлама ва халқаро аҳамиятга молик долзарб ма-
салалар кўриб чиқилди.

Россия Президенти 6 август куни Москва шаҳрида АҚШ 
Президентининг махсус вакили Стивен Уиткофф билан ўтка-
зилган музокараларнинг асосий натижалари ҳақида маълум 
қилди.

Олий даражадаги келишувларни амалга ошириш дои-
расида Ўзбекистон — Россия кенг қамровли стратегик ше-
риклик ва иттифоқчилик муносабатларини янада ривож-
лантириш ҳамда мустаҳкамлашнинг амалий жиҳатлари ҳам 
муҳокама қилинди.

Ўзаро товар айирбошлаш ва инвестиция кўрсаткичлари-
нинг ўсиш суръатини таъминлаш, иқтисодиётнинг устувор 
тармоқларида кооперация лойиҳаларини жадаллаштириш, 
ҳудудлар даражасида сермаҳсул алоқалар, ишбилармонлик 
ва гуманитар алмашинувларни давом эттиришга қаратилган 
мувофиқлаштирилган чора-тадбирларни қабул қилишга ало-
ҳида эътибор қаратилди.

Ўзбекистон ва Россия етакчилари бўлажак учрашув ҳамда 
тадбирлар режасини ҳам кўриб чиқдилар.

ЎзА 

Охирги етти йилда қабул 4,5 баробар 
ошиб, ёшларнинг олий таълим билан қамрови  
42 фоизга етган бўлса-да, кадрлар тайёрлаш ти-
зими реал эҳтиёжга мос эмас.

Мисол учун, Жиззахдаги “BYD” заводида 
100 та вакант бор. Шунинг тўртдан бири — ро-
бототехника ва бўёқлаш, роботларни дастурлаш 
муҳандислари. Завод тўлиқ қувватга ўтса, мала-
кали кадрларга талаб янада ортади.

Олий таълимда ўқитилаётган кадрлар билан 
иш берувчилар талаби ўртасида фарқ катта. 
Оқибатда корхоналар четдан тайёр мутахассис 
жалб қилишга мажбур бўляпти. Ҳар бир тала-
бани олийгоҳда ўқитиб, мутахассис қилиб тай
ёрлаш учун давлат йилига 25-30 миллион сўм 
сарфлаяпти. Лекин тўрт йил умрини сарфлаб, 
диплом олган ёшларнинг ярмидан кўпи оддий-
оддий ишларда банд.

Сўнгги йилларда 40 та олий ўқув юртига 
молиявий мустақиллик берилгани самарасида 
иқтисодиёт, ҳуқуқшунослик, тиббиёт, хорижий 
тиллар ва педагогика йўналишидаги муассаса-
ларнинг ўз маблағи пайдо бўлди. Лекин қишлоқ 
хўжалиги, ветеринария, муҳандислик, аниқ ва 
табиий фанлар йўналишлари ёшлар учун жози-
бадор эмас.

Тармоқлар билан боғлиқликни ошириш мақ-
садида 25 та муҳандислик билим юрти ҳамкор 
корхоналарда 438 та кафедра очди. Масалан, 
нефть-газ тармоғи таълим-ишлаб чиқариш 
кластерларини ташкил қилган. Шундай ама-
лиёт натижасида Бухоро техника университе-
тининг 2 мингдан зиёд битирувчиси ўз мута-
хассислиги бўйича ишга жойлашган. Илмий 
тадқиқотни тижоратлаштириш 10 карра ошган.

Яқин йилларда мамлакатимизда 83 мил-
лиард долларлик йирик лойиҳалар ишга туши-
ши режалаштирилган. Уларнинг ҳисобига са-
ноатнинг ўзида 500 мингга яқин мутахассисга 
эҳтиёж пайдо бўлади.

Масалан, Бухоро вилоятида йирик газ-кимё 
мажмуаси қурилмоқда. Хорижий компаниялар 
билан ҳамкорликда Устюртда катта лойиҳалар 
бошланмоқда.

Буларнинг барчаси олий таълимни соҳалар 
талаби даражасига кўтариш, кадрлар тайёрлаш 
сифати ва ёшлар бандлиги қамровини жадал 
оширишни талаб этади.

Йиғилишда давлатимиз раҳбари бу борадаги 
янги ташаббусларни маълум қилди.

Энди қиймати 1 миллион доллардан, ишчи-
лар сони 50 тадан кўп бўлган лойиҳаларнинг 
техник-иқтисодий асосида соҳалар ва йўналиш-
лар кесимида мутахассисларга эҳтиёж кўрсати-
лади. Бу орқали масъул вазир ва тармоқ раҳбари 
олий ўқув юртига буюртма жойлаштириб, кадр-
ларни мақсадли тайёрлашни йўлга қўяди.

Бунда ректорлар буюртма асосида ўқиётган 
талабалар учун асосий фанлардан ташқари, 
қўшимча таълим модулларини жорий қилади. 
Уларни ўқиган талабаларга кредит баллари бе-
рилади.

Талабаларнинг билими иккинчи курсдан ке-
йин уларни ишга олмоқчи бўлган инвесторлар 
иштирокида йиллик баҳоланади. Битирувчи 
диплом ишини лойиҳада қўйилган масалалар-
дан келиб чиқиб, ҳимоя қилади. Бир сўз билан 
айтганда, инвестор талабига мос битирувчилар 
кафолатли ишга олинадиган бўлади.

Меҳнат муносабатларида хусусий сектор 
учун манфаатли тизим яратилмоқда. Энди би-
тирувчини ишга олганлик учун тадбиркорлик 
рейтингида қўшимча балл берилади. Олий таъ-
лим муассасаси уларни бўш ўрин бор корхонага 
йўналтиради.

Йиғилишда ректорлар ваколати ва масъули
ятини ошириш масаласи кўриб чиқилди. Шу 
мақсадда Янги Ўзбекистон университетининг 

баҳолаш тизими бошқа муассасаларда ҳам йўл-
га қўйилиши белгиланди.

Бунда олий ўқув юртига  битирувчилар банд-
лигига қараб 40 балл, илмий тадқиқотлар учун 
тармоқ буюртмаси ва маҳсулотини сотишига 
қараб 30 балл, илмий салоҳияти ва тан олинган 
халқаро журналлардаги мақолалари учун 20 
балл, жалб қилинган маҳаллий ва хорижий грант 
учун 10 баллгача берилади. Ушбу балларга қа-
раб, молиялаштириш тизими жорий қилинади.

Янги Ўзбекистон университетида “Ректор-
лар мактаби” дастури орқали ректор ва прорек-
торликка номзодлар мақсадли тайёрланади.

Энди барча олий ўқув юртлари ташкилий 
ва академик мустақил бўлади. Жумладан, рек-
торлар ўринбосарларини ўзи тайинлайди, бел-
гиланган миқдор доирасида профессор-ўқитув-
чилар ва бошқарув ходимларини тақсимлайди. 
Шунингдек, ректорларга “супер контракт” миқ-
дорини табақалашган ҳолда белгилаш ваколати 
берилади.

Мутасаддиларга ушбу янгиликларни адолат-
ли ва тизимли йўлга қўйиш топширилди.

Давлатимиз раҳбари яна бир муҳим ташаб-
бусни илгари сурди.

Маълумки, ҳужжат топширишда абиту-
риентлар 5 тагача олий ўқув юртини танлаяпти. 
Бу ёшлар учун жуда катта имконият бўлди.

Энди бу янада кенгайтирилади. Абитуриент-
лар танловидан бирортасига киролмаган бўлса, 
лекин бали бошқа олийгоҳдаги тўлмаган йўна-
лишга тўғри келса, уларни шартнома асосида 
қабул қилиши мумкин бўлади.

Йиғилишда ёшлар бандлигини таъминлаш 
масаласига алоҳида эътибор қаратилди. Хусу-
сан, бу йилги 92 минг битирувчининг кейинги 
фаолиятида кўмаклашиш чора-тадбирлари бел-
гиланди.

Қайд этилганидек, улардан 20 минг нафари 
магистратура ва иккинчи мутахассислик билан 
қамраб олинади. Яна 20 минги Бандлик вазир-
лиги орқали стаж талаб қилмайдиган ишларга 
жойлаштирилади.

Ҳар бир вилоятда “бизнес инкубаторлар” 
ташкил қилиб, тадбиркорлик, маркетинг, ди-
зайн, ахборот технологиялари соҳаларида  
10 минг битирувчини банд қилиш мумкинлиги 
айтилди.

Шунингдек, кимё, энергетика, геология, ав-
тосаноат, металлургия, тўқимачилик, электро-
техника, қурилиш, транспорт, логистика каби 
иқтисодиёт тармоқлари ва ижтимоий соҳаларда 
ёшларни иш билан таъминлаш имкониятлари 
кўрсатиб ўтилди.

Тижорат банклари орқали 20 минг битирув-
чининг бизнес бошлашига кўмаклашиш режа-
лаштирилган. Хусусан, ёшлар бандлигини таъ-
минлаш учун Миллий банк ва Алоқа банкка бу 
йил 300 миллион доллар ажратилган.

Банклар мазкур имтиёзли кредит ресурси-
нинг бир қисмини битирувчиларни ишга олган 
корхоналарга ҳам бериш ташаббусини билдир-
ди. Энди бундай тадбиркорларга 5 миллиард 
сўмгача 18 фоизли кредит берилади. Ушбу янги 
тизим нафақат бу йилги, балки ўқишни тугат-
ганига 3 йил бўлмаган битирувчилар учун ҳам 
татбиқ қилинади.

Уюшмаган ёшларни алоҳида меҳр-эътибор-
га олиб, фойдали машғулотларга йўналтириш 
муҳимлиги таъкидланди. Уларни касб ва тил 
ўрганиш тўгараклари, спорт мусобақалари, ҳар-
бий-ватанпарварлик тадбирларига жалб қилиш 
бўйича вазифалар белгиланди.

Йиғилишда муҳокама қилинган масалалар 
юзасидан соҳа мутасаддилари, ректорлар ва 
тадбиркорларнинг фикрлари эшитилди.

ЎзА

ªЗБЕКИСТОН ¯УРУВЧИЛАРИГА БАЙРАМ ТАБРИГИ

ИККИ ТОМОНЛАМА 
АЛО¯АЛАР ЯНАДА 

МУСТА²КАМЛАНАДИ

БИТИРУВЧИЛАРНИ ИШ БИЛАН 
ТАЪМИНЛАШ БªЙИЧА 

ЯНГИ ТИЗИМ ЯРАТИЛАДИ
Президент Шавкат Мирзиёев олий ўқув юртлари 

битирувчилари бандлигини таъминлаш масалалари 
бўйича йиғилиш ўтказди.

Ўзбекистон Республикаси Президенти 
Шавкат Мирзиёев 8 август куни Россия 

Федерацияси Президенти Владимир Путин 
билан телефон орқали мулоқот қилди.

Пойтахтимизда аҳоли сони ҳам, бунёдкорлик кўлами 
ҳам ошиб бормоқда. Бир йил ичида 12 мингта янги қув-
ват, савдо ва сервис мажмуалари ишга тушди. Одамлар-
нинг турмуш тарзи яхшиланиб, маиший техникалардан 
фойдаланиш кўпайяпти.

Буларнинг барчаси энергияга талабни оширади. Шуни 
ҳисобга олиб, охирги икки йилда Тошкентда электр таъ-
минотини яхшилаш учун 2 триллион 800 миллиард сўм 
йўналтирилган. 36 та подстанция, 665 та трансформатор, 
2 минг километрдан зиёд тармоқ янгиланган.

Лекин ҳали қилинадиган ишлар кўп. 46 та подстанция 
ва 207 та трансформатор ортиқча юклама билан ишлаяп-
ти. Йил бошидан бери пойтахтимизда электр истеъмол-
чилари яна 40 мингтага кўпайган, талаб 6 фоиз ўсган.

Шу билан бирга, илгари ёздаги жазирама кунлар даво-
мийлиги бир ҳафтадан ошмаган бўлса, бу йил 20 кунгача 
чўзилган. Оқибатда июль ойида Тошкент шаҳрида истеъ-
мол миқдори 900 миллион киловатт-соатдан ошган.

Бу омиллар модернизация жараёнларини изчил давом 
эттиришни талаб қилади. Тақдимотда энергетика вазири 
пойтахтимиздаги ҳар бир туман ва маҳаллалар кесимида 
режаларни баён қилди.

Унга кўра, бу йил биринчи босқичда 374 километр 
тармоқ, 11 та подстанция, 62 та трансформаторни янги-
лаш кўзда тутилган. Келаси йил яна 788 километр тармоқ, 
35 та подстанция ва 145 та трансформатор модернизация 

қилинади. Жумладан, маҳаллалардаги трансформатор ва 
тармоқлар таъмирланиб, янгилари ўрнатилади.

Президентимиз куз-қиш мавсумига оз фурсат қолга-
нига эътибор қаратиб, бу йилги режани 1 ноябргача якун-
лаш зарурлигини таъкидлади.

Сўнгги йилларда барча ҳудудларда генерация кўпайти-
риб борилмоқда. Шу билан бирга, саноат корхоналарини 
муқобил энергия тизимига ўтказиш чоралари кўрилмоқда. 
Хусусан, 2027 йилгача йирик корхоналар ва туризм маскан-
ларида 752 мегаваттли қуёш станцияси ҳамда 812 мегаватт-
ли сақлаш қувватларини ташкил этиш режалаштирилган.

Мутасаддилар атом энергетикаси йўналишидаги иш-
лар ҳақида ҳам ахборот берди.

Маълумки, юртимизда кичик қувватли атом электр 
станцияси қуриш бўйича иш олиб борилмоқда. Бўлажак 
станциянинг ҳар бир босқичи — лойиҳалаштиришдан то 
битгунга қадар Халқаро атом энергияси агентлигининг 
қатъий назорати остида бўлади, энг илғор хавфсизлик 
талаблари татбиқ этилади.

Президентимиз режадаги иншоотларни сифат ва муд-
датга амал қилган ҳолда ишга тушириб, барқарор энергия 
қувватларини яратиш бўйича кўрсатмалар берди. Вазир-
лар Маҳкамасига энергия самарадорлигини ошириш ма-
саласини ҳар ҳафта муҳокама қилиб бориш топширилди.
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Давлатимиз раҳбарига Тошкент шаҳрида энергетика
 тизимининг барқарорлигини таъминлаш чора-тадбирлари 

бўйича ахборот берилди.

БАР¯АРОР ЭНЕРГИЯ ¯УВВАТЛАРИНИ 
ЯРАТИШ БªЙИЧА КªРСАТМАЛАР БЕРИЛДИ

ЎЗ КАСБИ ВА ФАОЛИЯТИДАН 
ҒУРУРЛАНАДИ

МАНЗИЛГА АНИ¯ 
ЙªЛЛОВЧИ МАЁ¯ 
ЖОЙ КЎРСАТКИЧЛАРИГА 
ДОИР ҚАТЪИЙ ТАЛАБЛАР 

КАТТА ҚУЛАЙЛИК ЯРАТАДИ
Мени доим бир муаммо қийнайди. Уйга такси 

чақирганда ёки олисдан меҳмонлар келса, ҳар қанча 
тушунтирсам ҳам улар манзилимни тўғри топиб кела 

олмайди. Кўп ҳолларда ёнимиздаги берк кўчанинг 
охирига бориб тақалиб қолади. Айримларига қайта 
тушунтирганимдан сўнг топиб келади. Аммо одатда 

ўзим уларнинг ёнига боришга мажбур бўламан. Ҳа, нима 
қилибди, шу ҳам фожиами, дейишга шошилманг. 

ЯНГИ ЎЗБЕКИСТОН 
БУНЁДКОРЛАРИ 2



2025 ЙИЛ 30 ИЮЛЬ КУНИ ВАЗИРЛАР 
МАҲКАМАСИНИНГ “ГЕОГРАФИК 

ОБЪЕКТЛАРГА ДОИР АЙРИМ 
МУНОСАБАТЛАРНИ ТАРТИБГА СОЛИШ 

ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ ТЎҒРИСИДА”ГИ ҚАРОРИ 
ҚАБУЛ ҚИЛИНДИ. 
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Ўзбекистон Республикаси 
қурилиш соҳаси ходимлари кунига

Бошланиши 1-бетда

“Тақдир ҳазили ёхуд қушдек енгил бў-
линг” фильмини ним табассум билан то-
моша қиламиз. Унда бош қаҳрамон сархуш 
ҳолатда самолётга чиқиб, бошқа шаҳарда 
худди ўзининг манзилига ўхшаш уйни ка-
литлари билан очиб кириши ва ҳаёти ўзга-
риб кетиши тасвирланади. Воқеаларнинг 
реал ҳолатда содир бўлишига ишонқира-
маймиз. 

Аммо бугунги ҳаётимизда биргина ту-
манда иккита бир хил ёки ўхшаш жой ном-
лари мавжудлиги юқоридаги кўнгилсиз-
ликлар билан бирга кўпгина даҳмазалар, 
тушунмовчиликларга ҳам сабаб бўлаётгани 
бор гап. Масалан, солиқ идоралари қарз-
дорликни умуман бошқа одамга юбориши, 
почта, етказиб бериш хизматида чалкаш-
ликлар бўлиши учраб туради. Мактаб, 
боғчага фарзандини жойлаштириш учун 
онлайн навбатга ёзилмоқчи бўлган айрим 
юртдошларимиз манзили ҳужжатлар ва 
электрон тизимда икки хил қайд этилгани 
сабабли қўшимча оворагарчиликларга дуч 
келганини айтмай қўя қолай. 

Ушбу муаммоларнинг барчаси мамлака-
тимизда географик объектларни номлаш ти-
зимида маълумотларни электронлаштириш 
ва барча давлат идоралари билан тизимли 
ишлашни ташкил қилиш жараёнида барта-
раф қилиш чоралари кўрилиши билан ўз 
ечимини топмоқда. 

2025 йил 30 июль куни Вазирлар Маҳ-
камасининг “Географик объектларга доир 
айрим муносабатларни тартибга солиш 
чора-тадбирлари тўғрисида”ги қарори 
қабул қилинди. Ушбу ҳужжат юқоридаги 
муаммоларни бартараф этишга хизмат қи-
лади. 

— Ҳужжат билан “Давлат тили ҳақида”ги 
ва “Географик объектларнинг номлари тўғ-
рисида”ги қонунларга мувофиқ, географик 
объектларни тизимлаштириш ҳамда кўча 
номи ва кўчмас мулк объекти рақами кўр-
саткичларини ўрнатиш фаолияти тартибга 
солинди, — дейди Кадастр агентлиги Дав-
лат кадастрлари палатаси бўлим бошлиғи 

Дилноза Камолова. — Шу вақтгача жой 
номлари ва кўчмас мулк объекти рақами 
кўрсаткичларини ўрнатиш тартиби тизимли 
эмас эди. Шунингдек, кўча номи ва уй ра-
қамлари кўрсаткичларини ўрнатишга масъ-
ул давлат идоралари ва уларни қайси маб-
лағ ҳисобига амалга оширилиши меъёрий 
ҳужжатларда аниқ белгиланмаганди. Бундан 
ташқари, кўрсаткичларнинг ёзилиши, шакли 
бўйича белгиланган меъёрлар мавжуд эмас-
ди. Шу боис, кўрсаткичлар турли кўриниш-
да, давлат тили меъёрларига амал қилмас-
дан, айрим жойларда имловий хатоликлар 
билан ўрнатиб келинган. Марказдан олис ту-
манларда давлат реестрида рўйхатдан ўтган 
кўча номлари тегишли тартибда кўрсаткич-
ларда акс эттирилмагани ёки ўзбошимчалик 
билан давлат реестрида мавжуд бўлмаган 
норасмий кўча номларидан фойдаланиб ке-
лингани ҳолати талайгина эди.

Қарор билан ушбу тизимдаги муаммо-
ли масалалар ўз ечимини топади. Мавжуд 
камчиликлар бартараф қилиниб, янги қу-
рилаётган объектлар, мавзе ва кўчаларни 
номлаш, кўрсаткичларни ўрнатишнинг 
қатъий тартиби амалиётга татбиқ этила-
ди. Албатта, бу туризм, етказиб бериш ва 
почта хизмати каби ўнлаб соҳалардаги 
камчиликларни тузатишда қўл келади. 
Натижада ортиқча оворагарчиликлар-
нинг олди олиниб, аҳоли учун сифатли 
ва тезкор хизмат кўрсатиш имконияти 
яратилади.

Яқин йилларга қадар ёзда чанг, қишда 
лойга ботадиган кўчаларга асфальт ёт-
қизилди. Абгор ҳолга келиб қолгани ту-
файли ҳар икки куннинг бирида ўчадиган 
электр тармоқлари янгиланди. Ичимлик 
сув ва газ таъминоти яхшиланди. Одам-
ларнинг фаровон ва тўкис яшаши учун 
нимаики зарур бўлса, барчаси муҳайё 
қилинмоқда. Бир сўз билан айтганда, за-
монавий технологиялар ва инновацион 
ёндашувлар асосидаги қурилиш индуст-
рияси шаклланди. Бунёдкорлик миллий 
иқтисодиётимизнинг муҳим драйверла-
ридан бирига айланди.

Сўнгги саккиз йилда қурилиш ишлари 
ҳажми бир неча баробар ошди. Бу кўрсат-
кич 2016 йилда 30 триллион сўмни ташкил 
қилган бўлса, 2024 йилда қарийб 234 трил-
лион сўмга етди. Жорий йилда қурилиш 
ишлари ҳажмини 254 триллион сўмга етка-
зиш режа қилинган.  

2017 йилда қурилиш корхоналарида 
бор-йўғи 11 мингтагина махсус техника 
мавжуд эди. Ҳозир қурилиш ташкилот-
ларимиздаги махсус техника воситалари 
сони 44 мингтадан ортди. Бу бунёдкорла-
римизнинг қисқа вақт ичида қандай ул-
кан натижаларга эришганининг яна бир 
исботи.

Халқимизнинг ўсиб бораётган талаб ва 
эҳтиёжларидан келиб чиқиб, 2024 йили 100 
мингдан зиёд хонадонга эга бўлган 2044 та 
кўп қаватли уй барпо этилди. Бугунги 
кунда аҳоли жон бошига тўғри кела-
диган уй-жой ҳажми 2020 йилдаги  
16 квадрат метрдан 19 квадрат метр-
га етди. 56 та ҳудуддаги “Янги Ўз-
бекистон” массивларида эса қури-
лиш жадал давом этмоқда. Умуман, 
жорий йилда халқимиз ихтиёрига  
135 мингта хонадон топширилади. 
2030 йилгача “Янги Ўзбекистон” 
массивлари сонини 100 тага етказиш 
мақсад қилинган.

2024 йили юртимизда 21,4 мил-
лион квадрат метр турар жой ва 19,1 
миллион квадрат метр нотурар объект, 
жами 40,5 миллион квадрат метр бино-ин-
шоот қурилди. 2025 йилда ушбу рақам 45 
миллион квадрат метрдан ошади.

Қурилишни рағбатлантириш учун 2024 
йилда 17 триллион сўм ипотека кредити 
ажратилди, қурувчи ва девелоперларга ай-
ланма маблағ учун жами 3 триллион сўм 
берилди. 2024 йилда қурилган 100 минг хо-
надон ҳисобига пудратчилар, бошқарув ва 
сервис, қурилиш материаллари, транспорт 
каби соҳаларда 350 минг одам ишли бўлди. 
Жорий йилда 400 минг кишини шу соҳада 
иш билан таъминлаш мақсад қилинган. 

Янги уйлар, маданий ва ижтимоий ин-
шоотлар, йўл ва инфратузилма барпо эти-
лиши халқимизнинг фаровон ҳаётига хиз-
мат қилмоқда.  

Уй-жой қурилишида улушдор сифатида 
иштирок этувчи фуқароларимиз ҳуқуқла-
рини ҳимоя қилиш мақсадида эскроу тизи-
ми жорий этилди. Бу орқали ишончли деве-
лоперлар бозори шаклланмоқда. 

Пойтахтни ривожлантириш ва аҳо-
ли турмуш фаровонлигини юксалтириш 
мақсадида йирик лойиҳа ташаббуси илга-
ри сурилди. Яъни “Янги Тошкент” лойи-
ҳасини амалга оширишга киришилди. Бу-
гунги кунда мазкур лойиҳа доирасида 20 
минг гектар майдонда 2 миллион аҳоли 
учун қулай инфратузилма яратиш ишла-
ри ривожланган давлатлар компаниялари 
билан ҳамкорликда амалга оширилмоқда. 

ЎЗ КАСБИ ВА ФАОЛИЯТИДАН ҒУРУРЛАНАДИ

ЯНГИ ЎЗБЕКИСТОН 
БУНЁДКОРЛАРИ

Айни пайтда лойиҳанинг биринчи бос-
қичи 6 минг гектар майдонда 600 минг 
аҳолига мўлжалланган қурилиш ишлари 
жадал суръатларда давом этмоқда. 

Айни вақтда Янги Тошкент шаҳри қури-
лишининг биринчи босқичида Ўзбекистон 
Миллий кутубхонаси, Янги Ўзбекистон 
университети, Алишер Навоий номидаги 
халқаро илмий-тадқиқот маркази, музейи 
ва ихтисослаштирилган мактаб ва мақом 
маркази, Ўзбекистон миллий педагогика 
университети, давлат хизматчилари учун 
турар жой мажмуалари каби йирик бино ва 
иншоотлар қад ростламоқда.

Албатта, уй-жойлар билан бир қатор-
да ижтимоий соҳа объектлари ҳам  барпо 
этилмоқда. Мактабгача ва умумий ўрта 
таълим соҳаси объектларини замон талаб-
лари асосида қуриш учун Инфратузилмани 

ривожлантириш инжиниринг компанияси 
ташкил этилди. 2025 йилда мазкур ком-
пания буюртмачилигида 567 та таълим 
объектида қурилиш-таъмирлаш ишларини 
амалга ошириш режа қилинган. 

Бошқа соҳалар қатори қурилиш тармо-
ғида ҳам давр талаби асосида рақамлашти-
риш жараёни жадал ривожланмоқда ва бу 

Шерзод ҲИДОЯТОВ,
Қурилиш ва уй-жой коммунал 
хўжалиги вазири

Муносабат

МАНЗИЛГА АНИ¯ 
ЙªЛЛОВЧИ МАЁ¯ 

Мавзе, даҳа ва миттитуман — 
уларнинг қандай фарқи бор?

Йирик шаҳарларнинг бир қисми ҳи-
собланган, аслида, бир турдаги географик 
объектлар мавзе, даҳа, миттитуман кўри-
нишида таснифланган. Аслида, мавзе, даҳа, 
миттитуманнинг бир-биридан фарқли жи-
ҳати йўқ. Фақатгина даҳа қадимийроқ ном-
ланиш бўлса, миттитуман ўтган асрда муо-
малага киритилган. Янги ҳужжатга кўра, 

энди бу географик объектлар умумлашти-
рилиб, мавзе деб юритиладиган бўлди. 

Шунингдек, давлат идораларининг ах-
борот тизимида географик объектларнинг 
ягона классификатори йўқлиги сабабли ти-
зимларда битта объект коди турлича баён 
этилган ва бу тизимлар орқали ўзаро ахбо-
рот алмашинувида тушунмовчиликларни 
келтириб чиқараётган эди. 

— Мазкур қарорда Ўзбекистонда мав-
жуд географик объектларнинг классифика-
тори ҳам тасдиқланди, — дейди Кадастр 

агентлиги Давлат кадастрлари палатаси 
етакчи мутахассиси Дилёрбек Қодиров. 
— У “Географик объектларнинг номлари 
тўғрисида”ги қонунга асосан географик 
объектларни тизимлаштириш, жумладан, 
уларнинг коди, тури, қисқартмаси ва клас-
сификация кодини белгилашни назарда 
тутади. Мисол учун, географик объектлар-
га маъмурий-ҳудудий бирликлар, аҳоли 
пунктлари ва уларнинг қисмлари (маҳалла, 
кўча, боғ, хиёбон), транспорт ва муҳандис-
лик объектлари (темир йўл станциялари, 
метрополитен, вокзал, аэропорт) ва табиий 
объектлар (дарё, кўл, музлик, тоғ, чўл) ки-
ради.

Классификаторга 77 турдаги геогра-
фик объектлар киритилган, эндиликда 
республикамиз ҳудудидаги барча мавжуд 
географик объектлар ушбу турлар асосида 
давлат реестрида рўйхатдан ўтказилади. 
Илгари 200 дан ортиқ шундай тур бор эди 
ва улар оптималлаштирилди. Масалан, ав-
тошоҳбекат, автовокзал каби бир-бирини 
такрорловчи турларнинг энг мақбул ва-
рианти танлаб олинди. Ушбу жараёнлар-
нинг барчаси географ, филолог, топони-
мист олимлар билан ҳамкорликда амалга 
оширилди.

Эндиликда Кадастр агентлиги ҳамда 
манфаатдор вазирлик ва идоралар томо-
нидан ўзининг идоравий тизимларида 
географик объектларнинг кодларини клас-
сификаторга мувофиқлаштириш ишлари 

бажарилади. Натижада Ички ишлар вазир-
лигининг манзилга қўйиш, Солиқ қўми-
тасининг Soliq.uz, Кадастр агентлигининг 
Geonames.kadastr.uz, Uzkad, Yer nazorat 
каби ахборот тизимлари ҳамда бошқа дав-
лат органлари ахборот тизимларида ягона 
классификатордан фойдаланилади.

Кўча номлари ва кўчмас мулк 
объекти рақами кўрсаткичи 

ҳамма учун қулай ва кўринарли 
жойларга ўрнатилади

Кўча-кўйда манзил сўрасангиз, бирор 
бинони мўлжал қилиб, “Шундан ўнгга 
буриласиз, кейин мана бу тўйхона қарши-
сидан чапга”, дея тушунтиради одамлар. 
Агар кўчалар номи, уйлар рақами билан 
борар манзилни тушунтирмоқчи бўлишса 
ҳам мўлжал айтишларини сўраймиз. Са-
баби кўча номи ёзилган кўрсаткичларни 
топиш муаммо, уй рақамлари эса бири 
тоғдан, бири боғдан келганга ўхшайди. 
Ёки айрим кўчаларнинг кўрсаткичлари 
ўрнатилмаган, борлари эса ёзнинг жа-
зирамаси, қишнинг ёғингарчиликлари 
натижасида ёзувини ўқиб бўлмайдиган 
даражага келиб қолган бўлади. Қарорда 
бу ҳолатларнинг олдини олиш, кўрсаткич 
ўрнатишнинг техник регламентлари ба-
тафсил келтирилган. 

— Қарор асосида қабул қилинган ни-
зомда кўча номи ва уй рақамлари кўр-
саткичларини тайёрлашда фойдаланила-
диган материаллар, шрифт ўлчамлари, 
ранг комбинациялари ва фон талаблари 

аниқ белгиланган, — дейди Д.Қодиров. 
— Кўрсаткичлар об‑ҳавога чидамли ма-
териаллардан тайёрланиши, ўқилишини 
таъминловчи стандарт шрифт ва ранг-
ларда бўлиши ҳам асосий талаблардан 
бири. Кўрсаткичлар ўрнатилиши зарур 
бўлган жой сифатида биноларнинг кириш 
қисми ёки уларнинг яхши кўринадиган 
жойлари, шунингдек, бино ва иншоотлар 
бўлмаганда алоҳида устунга ўрнатиш тав-
сия этилган. Кўрсаткичлар инсонларга ва 
транспорт воситаларида ҳаракатланаёт-
ган пайтда осон кўриниши учун оптимал 
баландликлар танланган бўлиб, бунга 
қўшимча равишда хавфсизлик талаблари 
ҳам белгиланган. 

Масалан, биринчи тоифага кирувчи мар-
казий кўчалар номи қайд этилган кўрсаткич 
полиэтилентерефталат, полиэтилентереф-
талат-гликоль, полистирол ёки поликарбо-
нат материалдан тайёрланган, ёритиш мос-
ламали кўрсаткич бўлиши белгиланган. 

Иккинчи тоифага кирувчи кўчалар кўр-
саткичи композит алюминий, нур қайтарув-
чи қопламали, учинчи тоифа аҳоли пункти-
нинг ички кўчалари кўрсаткичи композит 
алюминийдан тайёрланиши белгиланган. 
Бунда асосий эътибор кўрсаткичнинг жа-
ҳон стандарти талабларига мос келишига 
қаратилган. 

Кўчанинг боши, охири ва талабга кўра 
ўртасида ўрнатилган кўрсаткичлар хоҳ ма-
ҳаллий аҳоли, хоҳ сайёҳ бўлсин, қидираёт-
ган манзилини тез топишга ёрдам беради. 
Кўчаларни қўлимиздаги телефон йўллаги-
чига тикилиб эмас, обод манзилларимиз-
нинг гўзаллигини томоша қилиб кезишга 
имкон беради. 

Шунингдек, қарорда кўрсаткичларни 
тайёрлаш ва ўрнатиш, эски кўрсаткичлар-
ни алмаштириш билан боғлиқ харажатлар 
маҳаллий бюджетнинг қўшимча манбала-
ри ҳамда қонунчилик ҳужжатларида та-
қиқланмаган бошқа манбалар ҳисобидан 
молиялаштирилиши белгиланган. Янги 
қурилган, реконструкция қилинган ва таъ-
мирланган кўчалар, уйлар, кўп квартирали 
турар жойлар учун кўрсаткичларни тайёр-
лаш ва ўрнатиш билан боғлиқ харажатлар 
қурилиш ташкилоти ёки объект эгасининг 
ўз маблағлари ҳисобидан амалга оширила-
диган бўлди. 

Ҳужжатга кўра, 2026 йил 1 июлга қадар 
республикадаги барча кўчаларнинг ном-
ларини хатловдан ўтказиш ҳамда уларни 
давлат реестрига мувофиқлаштириш, янги 
ташкил этилган ва номланмаган кўчаларга 
ном бериш, шунингдек, қонун талабларига 
зид номларни ўзгартириш, 2028 йил 1 ян-
варга қадар эса барча географик объектлар 
манзиллари ягона реестрдаги ахборотлар 
асосида тўлиқ ўрнатиш кераклиги қайд 
этилган. 

Хулоса қилиб айтганда, қарорда кўрса-
тилган вазифаларнинг бажарилиши, бирин-
чи навбатда, аҳолининг осон ҳаракатлани-
ши ва оворагарчиликларга дуч келмаслиги, 
шаҳарсозлик ривожи, хизмат кўрсатиш ва 
фавқулодда ҳолатларда тезкор ҳаракатла-
нишга замин яратади.

Санжар ЭШМУРОДОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

ЖОЙ КЎРСАТКИЧЛАРИГА 
ДОИР ҚАТЪИЙ ТАЛАБЛАР 

КАТТА ҚУЛАЙЛИК ЯРАТАДИ

ишлар изчил давом эттирилади. Соҳада 30 
дан ортиқ ахборот тизими жорий қилинди. 
“Шаффоф қурилиш” миллий ахборот тизи-
мида 22 та давлат хизмати рақамлаштирил-
гани натижасида ортиқча қоғозбозлик ва 
оворагарчиликларга чек қўйилмоқда. Тен-
дер платформаси жорий этилиши туфайли 
инсон омилининг аралашувига барҳам бе-
рилиб, шаффофлик ва очиқ рақобат муҳити 
шакллантирилди. 

Мамлакатимиз қурилиш соҳасининг 
ҳуқуқий, моддий-техник базаси мустаҳ-
камланди. Республикамизнинг барча 
ҳудудларида илғор технология ва ёнда-
шувлар асосида фаолият юритадиган 
янгидан янги қурилиш ташкилотлари пай-
до бўлди. Бугунга келиб уларнинг сони  
30 мингтага етди ва қурилиш материал-
лари ишлаб чиқарувчи 12 мингта корхона 
фаолият юрита бошлади. 2023 йилда таш-
кил этилган Компетенцияни ривожланти-
риш институти орқали соҳанинг 11 минг 
вакили малака оширди.

Бугун шаҳарсозлик соҳасида янги давр 
бошланди, десак тўғри бўлади. Эндилик-
да бош режалар ишлаб чиқилганидан сўнг 
геоахборот тизимига жойлаштириш учун 
рақамлаштирилмоқда. Хусусан, 2024 йил-
да 146 та шаҳарсозлик ҳужжати рақамлаш-
тирилди. 2025 йилда ушбу кўрсаткични 
180 тага етказиш режалаштирилган.

Соҳага замонавий ахборот-коммуника-
ция технологияларини кенг жорий этиш 
орқали қурилиш жараёнларининг барча 
босқичларида жамоатчилик назоратини 
кучайтириш, сифат ва самарадорликни 
ошириш мақсадида илғор хорижий тажри-
бани ўрганган ҳолда қурилишни назорат 
қилиш механизми қайта кўриб чиқилди. 

Энди назорат инспекцияси ўз фаолияти-
ни тўлиқ рақамлаштирган ҳолда олиб бо-

ради. Объектларда ишларнинг боришини 
техник, муаллифлик ва давлат назорати 
томонидан кунлик текшириб бориш 
механизми ҳамда реал вақт режимида 
кузатиш имкони яратилди. Натижада 
сифат талаби янада кучайтирилди ва 
йўл қўйилган камчиликлар ўз вақтида 
бартараф этилмоқда. 

Қурилишда нархларни шаклланти-
риш ва объектлар смета қийматини аниқ-

лаш ҳам электрон тизимга ўтказилмоқда. 
Бунинг учун Қурилиш ресурслари миллий 
классификатори яратилди. Ушбу платфор-
мага 200 мингта қурилиш материали ва иш 
тури киритилди.

Ўзбекистон бунёдкорлари ва соҳа хо-
димлари ватанимиз мустақиллигининг 34 
йиллигига муносиб совғалар ҳозирламоқ-
да. Мамлакатимиздаги янгиланишларда, 
ободлик ва замонавий қиёфа касб этаётган 
манзилларда соҳа ходимларининг ҳиссаси 
беқиёс. Зеро, юртимиз равнақига улуш 
қўшаётган ҳар бир қурувчи ўз касби ва 
фаолиятидан фахр ва ифтихор туйғусини 
туяди. 

Кейинги йилларда мамлакатимизда қурилиш саноати янги босқичга кўтарилди. Бугун энг чекка 
манзиллардан тортиб, вилоятлар марказларигача улкан қурилиш майдонига айланди. 

УШБУ МАҚОЛАНИ ҚОРАҚАЛПОҚ ТИЛИДА ҲАМ 
ЎҚИШ УЧУН QR-КОДНИ СКАНЕР ҚИЛИНГ!
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Миллат оталари ардоқлаган 
фазилатлар

Мустақиллик бизга юксак ифтихор ва маъ-
навий қудрат булоқларини очиб берди. Дунё 
аҳли тан бериб, эҳтиром қилган Биринчи ва 
Иккинчи Ренессанс қаҳрамонларини қайта 
танидик. Тамаддуннинг Абу Райҳон Беруний, 
Абу Али ибн Сино, Маҳмуд Замахшарий, 
Муҳаммад Хоразмий, Имом Бухорий, Абу 
Наср Форобий, Амир Темур, Мирзо Улуғбек, 
Алишер Навоий каби сарбонларини санасак, 
бутун силсила намоён бўлади.

Бугунги тушунчалар, ўлчамлар билан 
қиёсласак, улар дунё тургунчалик шуҳрат 
соҳиблари. Бунга заррача шубҳаси борлар шу 
кунларда бунёд этилаётган Ўзбекистондаги 
Ислом цивилизацияси марказини бориб кўр-
син. Унинг фусункор биноси, заллари маҳо-
батидан ҳайратга тушиши, боболаримизнинг 
инсоният тамаддунига берган илмий каш-
фиётларидан руҳланиб, ғурурланиши аниқ. 
Бугун ана шу улуғ аждодларимизни мамнун 
эслаб, нигоҳимизни юқорига — “Ўзбекис-
тон — 2030” деган нуқтага тикамиз. Чунки 
юртимиз тараққиётини янги босқичга кўта-
риш, буюк боболаримизга муносиб ғайрат ва 
шижоат кўрсатиш навбати бугунги ўғил-қиз-
ларимизга етди. 

Ёшларда қайси фазилатларни тарбиялаш 
масаласи бизда доим аниқ ва долзарб бўлиб 
келган. Шунга тарихий мисол. Ёшлар тар-
биясига “давлат буюртмаси”ни ўз замонаси 
зайлидан келиб чиқиб, Амир Темур бундай 
белгилаган эди: “Тажрибамда кўрилган-
ким, азми қатъий, тадбиркор, ҳушёр, 
мард ва шижоатли бир киши мингта 
тадбирсиз, лоқайд кишидан яхшироқ-
дир”. Демак, ўзига ишониб топширилган 
масъулиятли ишларни бажара олиши учун 
ёшларда муайян фазилатлар шакллантири-
лиши керак. Шакллантирганда ҳам назарий 

қийматга эга хизматлар, хусусан, туризм ор-
қали янги даромад манбаларини шаклланти-
ради. Бу маскан хорижлик сайёҳларни жалб 
этади ва бу орқали меҳмонхона, ресторан, 
дам олиш ва ҳашаматли хизматлар орқали 
валюта тушумини оширади. Товар экспорти-
га нисбатан анча барқарор бўлган хизматлар 
экспорти ҳисобига тўловлар балансининг 
хизматлар бўйича ижобий сальдоси кучаяди, 
бу эса муҳим импортларни молиялаштириш, 
миллий валютани мустаҳкамлаш ва ташқи 
қарз хизматини қоплашда ёрдам беради. На-
тижада макроиқтисодий барқарорлик ва мо-
лиявий мустаҳкамлик кучаяди.

5 миллиард долларлик инвестиция ЯИМ 
ўсишини тезлаштириб, қурилиш, энергетика, 
транспорт ва телекоммуникация соҳаларида 
фаолиятни жонлантиради. Дам олиш маж-
муасини қўллаб-қувватлаш учун зарур замо-
навий инфратузилма — автомобиль йўллари, 
коммуникациялар, рақамли алоқа тармоқ-
лари нафақат лойиҳа ҳудудида, балки бутун 
минтақада ривожланишга хизмат қилади. Бу 
эса иккиламчи инвестицияларни жалб этиш 
орқали умумий иқтисодий фаолликни оши-
ради. Грузияда Бакуриани ва Гудаури каби 
курортлар муваффақиятли ривожланиши 
бунинг яққол мисолидир. Ўзбекистонда ҳам 
“Sea Breeze Uzbekistan” тоғли ҳудудларда 
янги инвестиция йўлакларини очиши ва хо-
рижий инвесторлар учун ишончли бозор му-
ҳитини яратиши мумкин.

Лойиҳанинг муваффақият калитлари-
дан бири интеграциялашган курорт моде-
ли бўлиб, у ҳашаматли туризмни барқарор 
инфратузилма ва маҳаллий жамоалар билан 

ОЛТИН  АВЛОД  КЕЛАЁТИР 
эмас, балки амалий, яхши, фойдали хулқ-
ларни кўрсатиб, ўргатиб, машқ қилдириш 
талаб этилади. Чунки гўзал фазилатлар 
ҳақида гўзал ҳикоялар айтилса, бироқ ама-
лиётда қўлланмаса, машқ қилдирилмаса, 
шунчаки билим бўлиб қолаверади. Хулққа 
кўчмайди, фитратга сингмайди. Ана шу-
нинг учун Президентимиз Янги Ўзбекис-
тоннинг келажагини бугунги рақамли ав-
лодга мансуб ўғил-қизларнинг фазилатлари 
билан боғлаб, “Фарзандлари билимли, 
соғлом, мард ва жасур, доимо олдинга 
интилиб яшайдиган халқ ва давлатнинг 
келажаги, албатта, ёруғ бўлади”, деб таъ-
кидлайди.

XXI асрнинг биринчи чорагига келиб, 
ёшлар компетенциялари, фазилатлари ҳар 
қандай шахс, миллат, мамлакатнинг му-
ваффақият калити экани маълум бўлди. Бу 
фазилатлар йигит-қизларнинг инсон капи-
талини ташкил қилади. Жамият тараққиёти 
учун маънавий куч, асос вазифасини ўтайди. 
Агар Президентимиз айтган беш фазилатни 
ихлос ва илм билан натижали қилиб шакл-
лантирсак, ёшларимиз оламшумул ихтиро-
лар қилишга қодир. Бунинг исботини тез-
тез кўряпмиз ҳам. Демак, бу беш фазилатни 
бугуннинг маънавий-ахлоқий вакцинаси деб 
билиб, болаларимиз хулқида кўришимиз 
шарт. Эскичасига, яъни “катта бўлса, бир 
гап бўлар”, деган тушунча ярамайди. Айнан 
“ҳозир ва шу ерда”, уларнинг муомаласида, 
кичик-кичик ишларида, хулқида, стартапла-
рида шу фазилатларни кўриб, хотиржам бў-
лишимиз керак. Ўзбекнинг “бола — боши-
дан” деган серҳикмат мақоли биздан шуни 
талаб қилади.

Инсон капитали
Бунинг учун зарур шарт-шароит, ҳуқуқий 

асослар яратилган. Ўзбекистон Республи-
касининг янги таҳрирдаги Конституцияси, 
“Ёшларга оид давлат сиёсати тўғрисида”ги 
қонун, Сенат ҳузурида Ёшлар парламенти 
ташкил этилгани бунинг исботи. Ўзбекистон 
БМТнинг “Ёшлар — 2030” стратегиясини 
амалга ошираётган 10 та давлат қаторидан 
ўрин олди. Янги, замонавий давлатга тегиш-
ли ҳамда нодавлат боғча, мактаб, касб-ҳунар, 
профессионал таълим муассасалари, олий 
ўқув юртлари барпо этилди. Хорижий мам-
лакатлар ОТМларининг филиаллари очилди. 
Болаларимиз бугун 200 дан зиёд олийгоҳда 
таълим-тарбия олмоқда.

Боболаримиздан келаётган китобга эъзоз 
анъанаси қайта тикланди. “Беш муҳим та-
шаббус” ёшларимизга қанот беряпти. Ҳу-
дудларга борсангиз, “Ёш китобхон” танлови 
ғолибларини, уларга берилган “Президент 
совғаси”, деб ёзилган енгил автомобилларни 
кўриб, мамнун бўласиз.

Инсон қадри ошиб, билими зўр, бироқ 
иқтисодий имконияти чекланган оилаларга 
давлат кўмак қўлини узатди. Қизларимизга 
ўқиш учун берилган ёрдамдан миннатдор 

оилалар сони йил сайин ортиб боряпти. 
Ота-оналар кўзда қувонч ёши билан дуо 
қилмоқда. Бу юртимизда инсон капиталини 
ошириш юксак даражага кўтарилганидан 
далолат эмасми?!

Бу бежиз эмас. Президентимизнинг 
“Ҳозирги замон ва янги Ўзбекистон” ном-
ли китобини ўқинг. Китобнинг 67-бетида 

бунинг сабаби очиб берилган. “Дунёдаги 
бойликнинг 16 фоизини ишлаб чиқариш 
воситалари, 20 фоизини табиий бойликлар 
ва қолган 64 фоизини одамларнинг билим, 
кўникма ва қобилияти ташкил қилади”, 
дейилади китобда. Демак, ёшларимизнинг 
бугунги билими эртага янги Ўзбекистон 
бойлигига айланади. Чунки билим, мала-
ка ва компетенциялар монетизациялашади, 
капиталлашади. Яъни билим ўзининг эга-
сини, эгасининг ватани — Ўзбекистонни 
бой қилади. Бунинг учун фарзандларимиз 
эртага билими капитал келтирадиган зўр ши-
фокор, зўр муҳандис, зўр олим, зўр ахборот 
технологиялари мутахассиси бўлиб етишиши 
керак. Шу мақсадда кўтарилган “Таълим — 
келажакка сармоя” ғояси асосида дунёнинг 
илғор 300 талигига кирувчи олийгоҳларда 
ўқиётган ёшларга имтиёзли кредитлар берил-
моқда.

Энди Ўзбекистон мактабларининг ўқув-
чилари танлаган касбидан қатъи назар, тад-
биркорлик компетенциясига эга бўлиб чи-
қади. Бунинг учун уларнинг тадбиркорлик 
қобилияти илмий асосда аниқланиб, мақ-
садли шакллантирилади. Ўсмирлар “Амаки, 
менда бир ғоя бор. Қўллаб-қувватланг, ил-
тимос”, деб қийналиб юрмайди. Стартап ло-
йиҳалар мактаблардан бошланиб, ғояларни 
амалга ошириш учун 100 миллиард сўмгача 
грант ажратиладиган бўлди. Бу илм-фан то-
монидан қўллаб-қувватланади. Шу мақсадда 
Қори Ниёзий номидаги Тарбия педагогикаси 
миллий институти томонидан бизнес педаго-
гика назарияси ва методикаси ишлаб чиқил-
моқда. 

“Илм — тарбия — инновация” занжири яра-
тилаётгани туфайли 2024 йили Ўзбекистон ёш-
лари илғор 500 таликдаги олийгоҳларга ўқиш-
га кириш бўйича Марказий Осиёда 1-ўринни 
эгаллади. Маълумотларга қараганда, 1500 дан 
зиёд иқтидорли ўзбек ўғил-қизи дунёнинг ну-
фузли олийгоҳларида таҳсил олмоқда. Фар-
зандларимизнинг сифатли таълим ва миллий 

тарбия олиши, хорижий тилларни ўрганиб, ри-
вожланган мамлакатлар тажрибасини ўргани-
ши, замонавий касб-ҳунарларни эгаллаши учун 
зарур шароит яратиб берилмоқда.

Бунга қандай эришилди?

2016-2025 йилларда Ўзбекистонда ёшлар 
сиёсати давлат сиёсатининг устувор йўнали-
шига айланди. Ёшларнинг ижтимоий ҳаёт-
даги фаоллигини ошириш учун кўплаб ҳуж-
жатлар амалиётга жорий этилди. 2017 йилда 
қабул қилинган “Ёшларга оид давлат сиёсати 
тўғрисида”ги қонун ўғил-қизларнинг ижти-
моий-сиёсий, иқтисодий ҳаётдаги иштироки-
ни кенгайтирди. Шунингдек, “Ёшлар — ке-
лажагимиз” жамғармаси тузилиб, навқирон 
авлоднинг бизнес лойиҳаларига молиявий 
кўмак берилди. Шунингдек, ёшларнинг иж-
тимоий фаоллиги ва бандлигини таъминлаш 
учун мамлакат бўйлаб ёшлар марказлари 
ташкил этилди. 

Мактабгача таълим тизими мустақиллик 
йилларида давлатимиз сиёсатининг муҳим 
йўналишларидан бирига айланди. 2017 йил-
да алоҳида вазирлик ташкил этилди ва бу ти-
зимда сезиларли ўзгаришлар амалга оширил-
ди. Мактабгача таълим дастурлари халқаро 
стандартларга мувофиқлаштирилди, таълим-
тарбия жараёнига замонавий педагогик тех-
нологиялар жорий этилди.

Умумий ўрта таълим соҳаси ҳам ислоҳот-
ларнинг муҳим объекти бўлди. Давлатимиз 
раҳбари ташаббуси билан 2017 йилдан бошлаб 
мактабларнинг моддий-техник базаси кучай-

тирилди, 3000 дан ортиқ янги мактаб биноси 
қурилди ва мавжудлари капитал таъмирланди. 
Умумтаълим муассасаларида замонавий ўқув 
лабораториялари, компьютер синфлари очил-
ди. 2018 йилдан ўқитувчиларнинг малакасини 
ошириш ва моддий қўллаб-қувватлаш бўйича 
алоҳида дастурлар ҳаётга жорий этилди. Шу 
билан бирга, умумий ўрта таълимнинг миллий 
ўқув дастурлари янгиланиб, рақамли техноло-
гиялар кенг қўллана бошлади.

Олий таълим соҳасида мамлакатда хори-
жий университетлар филиаллари очилиши 
орқали халқаро ҳамкорлик кенгайтирилди. Қа-
бул квоталари кескин оширилиб, ёшларнинг 
олий таълим олиш имкониятлари яхшиланди. 
Олий таълим муассасаларида кредит-модул 
тизими жорий этилиб, таълим жараёнини хал-
қаро андозалар даражасига яқинлаштириш 
чоралари кўрилди. Шунингдек, олий таълим 
муассасалари профессор-ўқитувчиларининг 
малакасини ошириш бўйича миллий ва хал
қаро дастурлар йўлга қўйилди. 

Нажот — тарбияда

2024 йил 21 июнда Қори Ниёзий номидаги 
Тарбия педагогикаси миллий институти таш-
кил қилиниши фарзандларимиз тарбиясига 
қаратилган юксак эътибор ва ғамхўрликнинг 
яна бир намунаси бўлди. Мамлакатимиз илм-
фани намояндалари, педагог олимлар, мураб-
бий ва устозлар, ота-оналар, кенг жамоатчи-
лик бу воқеани катта хурсандлик билан кутиб 
олди.

Тарбия педагогикаси — ўзига хос педаго-
гик инжиниринг. Яъни тарбия жараёнини ло-
йиҳалаш, моделлаш ва самарали бошқариш 
бўйича инновацион илмий-амалий ёндашув-
дир. Бунда тарбия тизим сифатида тушуни-
лади. “Муҳандислик” асосида режалаштири-
лади, болалар хулқининг таркибий қисмлари 
аниқланиб, ўзаро боғланади ва тарбиявий 
натижа кафолатли белгиланади. Бу эса Пре-
зидентимиз ёшларимиздан кутаётган маъна-
вий-ахлоқий фазилатларни: миллий ғурур, 
ватанпарварлик, меҳнатсеварлик, масъулият, 
интизом, адолатлилик, инсонпарварлик каби 
фазилатларни илмий асосда ўлчаш, баҳолаш 
ва ривожлантириш имкониятини оширади. 

Янги институт ўзининг янги ғоялари, 
ташаббуслари билан оилаларга, боғча ва 
мактабларга кириб бормоқда. Жумладан, 
аҳоли орасида боғча ва мактаб болаларини 
тарбиялаш бўйича илмий, илмий-оммабоп, 
маърифий адабиётлар асосида педагогик ки-
тобхонлик тарғиботи йўлга қўйилмоқда. Ота-
оналарнинг педагогик маданиятини ошириш 
мақсадида “Миллий тарбиямиз хазинасидан 
дурдоналар”, “Ота-она — мураббий”, бола-
лар учун “Чўнтак китоблари” ва бошқа халқ-
чил тилдаги адабиётлар яратилди. 

Президентимизнинг 2025 йил 15 майдаги 
“Болалар учун мўлжалланган миллий кон-
тентлар яратиш ва уларни оммалаштиришни 
қўллаб-қувватлаш чора-тадбирлари тўғриси-
да”ги қарори билан болалар контенти масала-

сига алоҳида эътибор қаратилди. Ушбу қарор 
асосида Болалар контентини ривожланти-
риш маркази билан Қори Ниёзий номидаги 
Тарбия педагогикаси миллий институтининг 
доимий ҳамкорлиги йўлга қўйилди. Бу эса 
Президентимиз қарорида белгиланганидек, 
болалар контентининг таълим-тарбиявий са-
марадорлигини оширишга қаратилган изчил 
илмий-педагогик ҳамкорликка қонуний асос 
яратди. 

Бугунги мактабгача, умумий ўрта ва олий 
таълим муассасаларида ўзликни англаш ҳам-
да ватанпарварликни ривожлантиришга қара-
тилган, ягона, узлуксиз маънавий-маърифий 
тарбия тизимини яратиш борасида ишлар ба-
жарилмоқда. Ушбу илмий-педагогик иннова-
ция ҳам мустақиллигимизнинг 34 йиллигига 
янги, технологик совға бўлса, ажаб эмас. 

Табрикдаги меҳр
Шу йил Ёшлар кунида Президентимиз 

ёшлар билан учрашди. Давлатимиз раҳбари-
нинг самимий, меҳр тўла табриги ҳар бир йи-
гит-қиз қалбига илҳом бағишлади. Бу оддий 
табрик эмас, балки миллат отасининг мамла-
кат ёшларига қаратилган ишонч, масъулият 
ва ватанга муҳаббат ҳақидаги олий даъвати 
бўлди.

Президентимиз ёшларга юзланиб: “Янги 
тарихни сизлар ёзасиз. Янги Ўзбекистон-
ни сизлар барпо этасиз. Сизлар бизнинг 
фахримизсиз, орзу-умидимизсиз”, деб таъ-
кидлади. Бу гаплар ёшлар учун фақат мақтов 
эмас — юксак ишонч. Бу ишончни оқлаш 
учун эса фақат билим олиш кифоя қилмайди. 
Ватанни севиш, ҳимоя қилиш, ўз устида иш-
лаш, халққа фойда келтириш энг олий мақсад 
бўлиши керак.

2025 йилнинг 30 июнь куни Ўзбекистон-
да ёшлар сиёсати тарихига олтин ҳарфлар 
билан ёзиладиган кун бўлиб қолади. Прези-
дентимиз табриги ҳар бир ёшнинг қалбида 
“Мен кимман? Мен нима учун яшаяпман?” 
деган саволларга жавоб топиб берди. Ёшла-
римиз Президентимизнинг мана бу оташин 
сўзларини қайта-қайта айтмоқда: “Биринчи 
ва Иккинчи Ренессансни буюк аллома ва 
мутафаккирларимиз яратган бўлса, бугун 
тарих навбатни сизларга бермоқда. Ишон-
чим комил, сизлар барча соҳаларда мам-
лакатимиз байроғини баланд кўтаришга 
қодирсиз. Сизлар — Янги Ўзбекистон 
бунёдкорлари сифатида янги тарих ярата-
диган олтин авлодсиз!”.

Мустақилликнинг 34 йиллиги Ўзбекистон 
ёшлари учун тараққиёт йили бўлди. Ислоҳот-
лар мамлакатнинг келажагини таъминловчи 
ёшларни ҳар томонлама етук инсонлар сифа-
тида тарбиялашга бой имкониятлар яратди. 

Муҳаммаджон ҚУРОНОВ,
Ижтимоий-маънавий тадқиқотлар 
институти директори ўринбосари, 
педагогика фанлари доктори

Нуқтаи назар

уйғун ривожлантиришни кўзда тутади. Сей-
шел оролларидаги “Fregate Island Private” 
вa Филиппиндаги “Amanpulo” каби эколо-
гик курортлардан илҳомланган “Sea Breeze 
Uzbekistan” замонавий, атроф-муҳитга дўс-
тона меъморлик ва бошқарув тамойилларини 
қўллайди. Марказий Осиёда Қозоғистоннинг 
Шимбулак курортини йил давомида фаол 
ишлайдиган мажмуага айлантирган тажри-
баси кўрсатадики, туризм соҳасига стратегик 
ёндашув барқарор иқтисодий фаолият ман-
баи бўлиши мумкин. Чорвоқ ҳам ушбу наму-
налар асосида ривожланиб, миллий ва хори-
жий сайёҳларни жалб этувчи етакчи масканга 
айланиши эҳтимоли юқори.

Лойиҳани муваффақиятли амалга оши-
риш учун муҳим экологик ва ижтимоий 
муаммолар ҳал этилиши керак. Чорвоқ сув 
омбори яқинида йирик қурилиш ишларининг 
экологик оқибатлари, айниқса, сув сифати ва 
биологик хилма-хилликка бўлган салбий таъ-
сир эътибордан четда қолмаслиги лозим. Бу-
нинг олдини олиш мақсадида лойиҳада оқова 
сувларни тозалашнинг юқори самарали ти-
зими ўрнатилиши белгиланган бўлиб, барча 
чиқиндилар тўлиқ тозаланиб, миллий ва хал-
қаро экологик стандартларга мувофиқ ҳолда 
Чирчиқ дарёсига чиқарилади. Сув, ҳаво ва 
биологик кўрсаткичлар бўйича доимий мо-
ниторинг амалга оширилади. Шунингдек, 
экологик тоза материаллар, қайта тикланувчи 
энергия манбалари ва энергиятежамкор тех-
нологиялардан фойдаланилади.

Яна бир муҳим масала ерларни олиш 
жараёни ва аҳолининг кўчирилиши билан 
боғлиқ ижтимоий муаммолардир. Бундай 

ҳолларда мулк ҳуқуқлари ва ижтимоий 
тенгликни таъминлаш зарур. “Sea Breeze 
Uzbekistan” қонуний асосда, очиқ ва шаффоф 
механизм орқали иш юритади. Зарарланган 
барча жисмоний ва юридик шахсларга бо-
зор баҳосида компенсация тўланади. Аҳоли 
вакиллари ўз эътирозини билдириши, ком-
пенсация шартларини текшириши ва адолат-
ли муносабат талаб қилиш имкониятига эга 
бўлган иштирокчи механизм жорий қилина-
ди. Барча ҳуқуқий жараёнлар ҳужжатлашти-
рилиб, очиқ эълон қилинади. Бу эса фуқаро-
ларнинг ишончини мустаҳкамлаб, ижтимоий 
барқарорликни таъминлайди.

Лойиҳа маҳаллий иқтисодиётни ривожлан-
тириш ва ҳудудий фарқларни камайтиришга 

қаратилган махсус интеграция стратегиясини 
ҳам ўз ичига олади. Иш ўринларига биринчи 
навбатда Бўстонлиқ тумани ва унга яқин ҳу-
дудлардан фуқаролар жалб қилинади. Меҳ-
мондорчилик, қурилиш, хавфсизлик ва хизмат 
кўрсатиш йўналишларида касбий тайёрлов 
дастурлари йўлга қўйилади. Шу билан бирга, 
маҳаллий маҳсулотларга — янги сабзавотлар, 
сут маҳсулотлари ва ҳунармандлик буюмлари-
га талаб ортади, бу эса кичик ва ўрта бизнес 
субъектлари учун янги бозор имкониятлари-
ни яратади. Инфратузилма — йўллар, электр 
тармоқлари ва жамоат жойлари курорт билан 
бир қаторда маҳаллий аҳолига ҳам хизмат қи-
лади, бу эса яшаш шароитларини яхшилайди 
ва минтақавий боғлиқликни кучайтиради.

Қурилиш даврида минглаб вақтинчалик 
иш ўринлари яратилади, бу эса даромад ман-
баи бўлмаган ҳудудларда аҳоли учун катта 
имкониятдир. Курорт фойдаланишга топши-
рилгач, юзлаб доимий иш ўринлари очилади. 
Транспорт, чакана савдо, туризм хизматлари 
каби соҳалар орқали билвосита иш ўринлари 
сони янада ортади. Ҳукумат томонидан қўл-
лаб-қувватланган мақсадли тайёрлов ва ишга 
ёллаш дастурлари орқали маҳаллий аҳоли-
нинг бу имкониятлардан фойда олишини таъ-
минлаш мумкин. 

Лойиҳа дизайн, қурилиш ва эксплуата-
ция босқичларида шаҳарсозлик, экологик ва 
меҳнат қонунчилиги ҳамда ҳуқуқий тартиб-
га риоя этилишини назорат қилувчи давлат 
органлари — Вазирлар Маҳкамаси ва Бош 
прокуратура томонидан қатъий назорат ости-
да бўлади. Бундай тизимли назорат экологик, 
ижтимоий ва иқтисодий хавфсизликнинг на-
зарий эмас, балки амалда таъминланишини 
кафолатлайди.

Хулоса қилиб айтганда, “Sea Breeze 
Uzbekistan” лойиҳаси замонавий иқтисодий 
ривожланишнинг интеграциялашган модели-
ни ифодалайди. Бу хусусий инвестицияларни 
давлат назорати, экологик барқарорлик ва 
ижтимоий инклюзивлик билан уйғунлаштир-
ган ёндашувдир. Қатор муаммолар мавжуд 
бўлишига қарамай, улар аниқ, ўлчанадиган 
ва бажарилиши мумкин бўлган ечимлар ор-
қали ҳал этилмоқда. Профессионал таҳлилчи 
сифатида таъкидлашим керакки, лойиҳанинг 
узоқ муддатли манфаатлари — валюта ту-
шумлари ошиши, иш ўринлари яратиш, ҳу-
дудий жонланиш ва экологик инновациялар 
мавжуд хавфлардан анча устун туради. Агар 
лойиҳа самарали амалга оширилса, “Sea 
Breeze Uzbekistan” Марказий Осиёда барқа-
рор туризм ривожи учун илғор намуна бўли-
ши, Ўзбекистон бўйлаб шунга ўхшаш лойи-
ҳаларга йўл очиб бериши мумкин. Натижада 
мамлакат барқарор, диверсификациялашган 
ва инклюзив иқтисодиёт сари янада яқинла-
шади — бунда ўсиш фақат ЯИМ билан эмас, 
балки аҳоли турмуш даражаси ва умумий фа-
ровонлик билан ўлчанади.

577 гектарни эгаллайдиган замонавий 
курортни барча фаслларда фаолият юрита-
диган, жаҳон даражасидаги дам олиш маска-
нига айлантириш мақсад қилинган. Лойиҳа 
Ўзбекистондаги иқтисодий ислоҳотларга 
халқаро ишонч ортиб бораётганини кўрса-
тади ва давлат-хусусий шериклик асосидаги 
келажакдаги лойиҳалар учун мустаҳкам за-
мин яратади. Лойиҳа очиқлик ва ҳисобдор-
лик тамойиллари асосида амалга оширилган 
тақдирда “Sea Breeze Uzbekistan” барқарор ва 
инклюзив ривожланишнинг муваффақиятли 
намунаси сифатида мамлакат бўйлаб такрор-
ланиши мумкин.

Лойиҳа Ўзбекистон иқтисодиётини ди-
версификациялаш ва минтақавий ривожла-
нишни жадаллаштиришга катта ҳисса қўша-
ди. Бугунги кунда иқтисодиётимиз, асосан, 
қишлоқ хўжалиги ва қазиб олиш саноатига 
таянади. “Sea Breeze Uzbekistan” эса юқори 

Машҳурбек ЖАЛОЛОВ,
иқтисодиёт фанлари бўйича 
фалсафа доктори 

Бошланиши 1-бетда

“SEA BREEZE UZBEKISTAN” –  
Марказий Осиёда ягона ва ноёб лойиха,

Ўзбекистон Республикаси мустақиллигининг 34 йиллигига

2025 йил 1 сентябрь куни 
Ўзбекистон мустақиллиги 
эълон қилинганига 34 йил 
тўлади. Истиқлол йиллари 
мамлакатимиз учун нафақат 
сиёсий ва иқтисодий, балки 
ижтимоий-маънавий, таълим-
тарбиявий йўналишларда ҳам 
миллий юксалишнинг шарафли 
34-довони бўлди.
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Ислоҳот одимлари

Ўқув машғулоти

Вилоятда инвестиция лойиҳаларини амалга ошириш, ишлаб чиқариш 
ва экспортни йўлга қўйишда эркин иқтисодий зоналар фаолияти жуда 
муҳим. Юртимизда илк бор ташкил этилган Навоий эркин иқтисодий 
зонаси 644,1 гектарда жойлашган. Ундаги 83 та корхонада 7,5 мингга 
яқин киши даромадли иш билан банд.

4  2025 йил 9 август, 162-сон ЖАРАЁН

Президентимиз шу йил 7 август куни На-
воий вилоятида ислоҳотлар натижадорлиги 
ва янги режалар муҳокамаси юзасидан ўт-
казилган йиғилишда айни жиҳатларга тўхта-
либ, вилоятда мавжуд имкониятларни ишга 
солиш орқали иқтисодий барқарорликни таъ-
минлашнинг устувор вазифаларини белгилаб 
берди. Қайд этилганидек, вилоятда йирик 
саноат тармоқларидан ташқари яйловларни 
ўзлаштириш, чорвачиликни ривожлантириш, 
хизмат турларини кўпайтириш бўйича имко-
ниятлар катта. Масалан, вилоятдаги 3 мил-
лион гектар яйловни олайлик. Қизилтепалик 
тадбиркор минг гектар яйловда ёмғирлатиб 
ва томчилатиб суғориш технологиясини 
қўллаб, экспортбоп экинлар етиштирмоқда. 

Энди чорвачиликни йўлга қўйиб, сутни қайта 
ишлаш ташаббусини билдирган.

Бу каби ташаббусларни қўллаб-қувват-
лаш, мавжуд имкониятларни юзага чиқариш 
учун Навоий вилоятида ҳам “Ислоҳотлар 
штаби” тузилган. Йиғилишда тадбиркорлар-
нинг таклифлари асосида ишлаб чиқилган 
янги лойиҳалар тақдимот қилинди.

Жумладан, Ғозғон шаҳри, Нурота, Ха-
тирчи, Навбаҳор ва Учқудуқ туманларидаги 
8 та конга инвесторлар 566 миллион доллар 
сармоя киритишга тайёрлигини билдирган. 
Натижада саноат ҳажми 2,5 триллион сўмга, 
экспорт 100 миллион долларга кўпаяди.

Шу ўринда таъкидлаш ўринлики, вилоят-
да инвестиция лойиҳаларини амалга оши-
риш, ишлаб чиқариш ва экспортни йўлга 
қўйишда эркин иқтисодий зоналар фаолия-
ти жуда муҳим. Юртимизда илк бор ташкил 
этилган Навоий эркин иқтисодий зонаси 
644,1 гектарда жойлашган. Ундаги 83 та кор-
хонада 7,5 мингга яқин киши даромадли иш 
билан банд. Шунингдек, ҳозир бу ерда қийма-
ти 2 миллиард 585 миллион долларлик 94 та 
лойиҳа ишга туширилган. Бундан ташқари, 
200 гектарга яқин ерда ташкил этилган На-
воий кичик саноат зонасида ҳам айни вақтда 
истиқболли лойиҳалар амалга оширилмоқда.

2019 йилда бутун вилоят ҳудуди эркин 
иқтисодий зона сифатида эътироф этилди. 
Табиийки, ҳудудларда солиқ ва божхона 
тизимидаги имкониятлардан фойдаланиб, 
фаолиятини кенгайтиришни мақсад қилган 
резидентлар сони ҳам кўпайди. Бу ўз-ўзидан 
ишлаб чиқаришда сифат ва самарадорлик-
ка ҳам хизмат қиляпти. Экспортбоп ҳамда 
импорт ўрнини босувчи маҳсулотлар ишлаб 
чиқариш кўлами тобора кенгайиб бормоқ-
да. Дунё бозорида “Ўзбекистонда ишлаб 
чиқарилган” бренди остидаги товарлар 
хилма-хиллиги ошмоқда. Қолаверса, маҳал-
лий тадбиркорлар орасида ҳам соғлом рақо-
бат кучайди.

Вилоятда 2017 йилдан “Bencam” алю-
миний профиль ишлаб чиқариш корхона-
си фаолият юрита бошлади. Корхона ўтган 
йилларда иш кўламини кенгайтириш эвазига 
қўшимча иш ўринлари яратмоқда. Ҳозир 100 
минг квадрат метрдан ортиқ майдонни эгал-
лаган корхонада 1342 ишчи-ходим меҳнат 
қилади. Европа ва Жанубий Корея техноло-
гиялари асосида қурилиш, машинасозлик, 
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транспорт, мебель ва интерьер, электроника, 
қуёш панеллари, саноат конструкциялари 
учун алюминий профиль маҳсулотлари иш-
лаб чиқарилади ҳамда 30 дан зиёд давлатга 
экспорт қилинади.

— Дастлабки маҳсулотларни 2018 йил-
да ишлаб чиқарганмиз, — дейди корхона 
менежери Лола Грибова. — Йилдан йилга 
фаолиятимизни хорижий тажриба асосида 

кенгайтириб бордик ва экспорт география-
си ҳам кенгайди. Ҳозир қатор давлатларга 
маҳсулотимизни экспорт қилишга эришдик. 
Товарларимиз 10 та халқаро стандарт бўйи-
ча сертификат олган. Жорий йилда олти ой-
лик тайёргарликдан сўнг АҚШ стандартлари 
бўйича сертификат олишга эришдик. Бу — 
жуда катта ютуқ. Чунки Марказий Осиёда 
бундай сертификатни қўлга киритган ягона 
корхона бўлдик. 

Албатта, бугун шаҳарсозлик меъёрлари, 
архитектуранинг жаҳон андозаларига мос, 
ўзгача дизайнини яратишда алюминий про-
филь маҳсулотига талаб ошмоқда. Жумла-
дан, тадбиркорлик объектлари ва дам олиш 
масканларини барпо этиш, енгил конструк-
цияли бино-иншоотлар қуришда алюминий 
профилдан кенг фойдаланилмоқда. Қола-
верса, мебелларни қўшимча жиҳозлар билан 
безаш, машинасозлик ва бошқа соҳаларда 
ҳам ушбу маҳсулотга эҳтиёж мавжуд. Бу 
катта бозор бор дегани. Яъни маҳсулотлар 
йилда икки марта халқаро ҳамкорлар томо-
нидан аудит назоратидан ўтказилиб, халқаро 
мувофиқлик сифат сертификатларига эга 
бўлиши, дунё бозорига чиқиши учун янада 
кенг йўл очади. 

Ишдаги унум ва самарадорлик ишчи-хо-
димларга яратилган муносиб меҳнат ва дам 
олиш шароити билан ҳам боғлиқ. Нафақат 
маҳсулот ишлаб чиқариш, балки жамоанинг 
бўш вақтини мазмунли ўтказиши ҳам жид-
дий эътиборда. Қолаверса, ишчилар ишга 
келиб-кетиш, дам олиш, овқатланиш учун 
яратилган шароитдан мамнун. 

Президентимизнинг 2022 йил 6 июнда-
ги “Ҳудудларда махсус иқтисодий ва кичик 
саноат зоналарини ташкил қилиш ва уларни 
муҳандислик-коммуникация инфратузилмаси 
билан таъминлаш чора-тадбирлари тўғриси-

да”ги қарорида ҳудудларда юқори қўшилган 
қийматга эга маҳсулотлар ишлаб чиқариш 
бўйича инвестиция лойиҳаларини амалга 
ошириш учун саноат майдонларини ташкил 
қилиш назарда тутилган. Қолаверса, тадбир-
корларнинг тўлиқ, узлуксиз фаолият юрити-
шини таъминлаш, муҳандислик-коммуника-
ция инфратузилмасини яратиш, инвесторлар 
фаолиятини қўллаб-қувватлаш белгиланган.

Шу асосда Навоий эркин иқтисодий зо-
наси ҳудудида дастлаб 28 та кичик ва ёшлар 
саноати ҳамда тадбиркорлик зонаси ташкил 
этилди. Бунинг учун қарийб 200 гектар ер 
ажратилди. Унинг 57,5 гектари инфратузил-
ма объектлари ва 132 гектардан кўпроқ қисми 
тадбиркорлик лойиҳаларини амалга ошириш 
учун тақсимланди. Президент қарорига асо-
сан, саноат зоналарида тадбиркорларга қулай-
лик яратиш мақсадида 107 миллиард сўмлик 
ташқи муҳандислик тармоқлари тортилди. 
Яъни электр энергияси, табиий газ, ичимлик 
ва оқова сув таъминоти йўлга қўйилди, ички 

йўллар қуриб берилди. Яратилган имконият-
лар ўзини оқламоқда. Саноат зоналаридаги 
тадбиркорлар фаолиятини йилдан йилга кен-
гайтирмоқда. Экспортбоп ва импорт ўрнини 
босувчи маҳсулотлар ишлаб чиқариш кўлами 
кенгаймоқда. Аҳолининг бандлик даражаси 
ошмоқда.

Яқинда Туркия технологияси асосида 
“Яшил дон” ун ишлаб чиқариш корхонаси 

ишга туширилди. Натижада 50 га яқин иш 
ўрни очилди. Корхона бир кунда 150 тонна 
донни қайта ишлаб, 130 тонна унни бозорга 
йўналтиради. Ҳозир корхона маҳсулоти юр-
тимизнинг барча ҳудудида сотиляпти. Келгу-
сида экспортга чиқариш ҳам режа қилинган. 
Албатта, тадбиркорга берилган имконият 
фаолиятини кенгайтиришда қўл келади. Бу 
билан у ишлаб чиқаришни ривожлантириб, 
аҳоли фаровонлигига ҳисса қўшади. Қола-
верса, бозорда соғлом рақобат шаклланиб, 
маҳсулот сифати ошади, нарх-наво барқарор 
бўлади.

Ана шундай истиқболли инвестиция 
лойиҳаларидан яна бири “Ишонч гилам” 
корхонасидир. У Навоий эркин иқтисодий 
зонасидаги имтиёзлардан унумли фойдала-
ниб, йил сайин ишлаб чиқариш суръатини 
оширяпти. Шу орқали вилоятнинг иқтисо-
дий-ижтимоий ривожи, экспорт салоҳияти 
ўсишига ҳисса қўшмоқда. Муҳими, корхо-
нада 500 нафарга яқин киши доимий даро-
мадли иш билан банд. Халқаро мувофиқлик 
сертификатларига эга гиламлар хорижда ҳам 
харидоргир.

— Бир йилда 2 миллион долларлик маҳ-
сулот экспорт қиламиз, — дейди корхона 
директори Шерзод Насруллаев. — Фаолият 
бошлаган пайтимиз ишлаб чиқариш хомашё-
сининг 90 фоизини хориждан сотиб олардик. 
Айни вақтда хомашёнинг 95 фоизини маҳал-
лийлаштирдик. Бу, албатта, маҳсулот тан-
нархини арзонлаштирди. Шунингдек, замон 
талабига кўра, гиламлар турини кўпайтириб, 
сифатини ошириб боряпмиз.

Дарҳақиқат, маҳаллийлаштириш дасту-
ри асосида шу кунгача импорт қилинаётган 
ип маҳсулоти бугун корхонанинг ўзида тай
ёрланмоқда. Қолаверса, чиқинди газларни 
қайта ишлаш орқали олинаётган хомашё 
туфайли атроф-муҳит ҳимоясига ҳисса қў-
шилмоқда. Замон билан ҳамнафас ривожла-
наётган корхонада малакали дизайнерлар жа-
моаси фаолият юритади. Жамоа 3000 га яқин 
гилам дизайнини ишлаб чиққан.

2025 йилда Навоий вилоятида 2 миллиард 
доллар инвестиция жалб қилиш ҳамда маҳал-
лий тадбиркорлар фаолиятини кенгайтириш 
режа қилинган. Натижада 140 мингта иш 
ўрни очилади ва 10 минг оила камбағаллик-
дан чиқарилади. Ушбу маррани забт этишда 

янги инвестиция лойиҳалари ишга тушири-
лиши, мавжудлари кенгайтирилиши муҳим 
аҳамиятга эга.

Жорий йилда Навбаҳор туманида 
“Jinfeng Salar International Commerce” кор-
хонаcи иш бошлади. Унда энергиятежамкор 
ғиштлар ишлаб чиқарилади. Лойиҳанинг 
биринчи босқичида 5,5 миллион доллар ин-
вестиция киритилди. Келгусида инвести-
ция миқдорини 30 миллион долларга етка-
зиб, бетон ва гранит ишлаб чиқариш йўлга 
қўйилади.

— Кўп йиллардан буён қурилиш мате-
риаллари ишлаб чиқариш, меҳмонхона хиз-
мати ва бошқа йўналишларда тадбиркорлик 
қиламан, — дейди корхона таъсисчиси Хан 
Абуду. — 2023 йилда Навоий вилояти ҳоки-
ми Хитойда бўлиб, биз билан учрашганида 
ҳудудда инвесторлар учун яратилган шароит, 
имкониятлар ҳақида эшитиб, қизиқиш бил-
дирдим. Ўзаро келишув имзоладик. Ўзбекис-
тонга келиб, Навбаҳор туманидаги жойлар-
ни ўргандим, бошқа хитойлик инвесторлар 
билан суҳбатлашдим. Қисқаси, бу ердаги 
шароит менга маъқул бўлди. Техникани Хи-
тойдан келтириб, олти ойда қурилиш-монтаж 
ишларини якунладик.

Айни пайтда доимий 45, мавсумий 40 
ишчи ишлаётган корхонада бир кунда 200 
минг дона ғишт ишлаб чиқариляпти.

Вилоятда инвестиция маблағи асосида ишга 
туширилган “Tionhe” корхонаси ҳам муваф-
фақиятли фаолият юритмоқда. 2022 йилда иш 
бошлаган корхонада гранит тошларига ишлов 
берилади. Гранитдан тайёрланган пардозбоп 
материаллар замонавий қурилишда муҳим 
аҳамиятга эга. Хусусан, туризм объектларини 
жаҳон стандартларига мос безашда қўл келади. 
Шунинг учун ушбу корхонада ишлаб чиқари-
лаётган маҳсулотларга талаб юқори.

— Бугун корхонамиз тўлиқ қувватда 
ишламоқда — дейди корхона раҳбари Лин 
Жингуо. — Гранит тошларидан плита ишлаб 
чиқариш билан бирга уларга безак ҳам бе-
рамиз ва замонавий архитектурада фойдала-
ниладиган маҳсулотлар тайёрлаймиз. Маҳ-
сулотимизнинг 90-95 фоизи Марказий Осиё 
давлатлари ва Россияга экспорт қилинади. 

Президентимизнинг 2018 йил 5 июнда-
ги “Навоий” эркин иқтисодий зонаси фао-
лиятини кенгайтириш ва Навоий вилояти-
да кичик саноат зоналарини ташкил этиш 

чора-тадбирлари тўғрисида”ги қарори ҳам 
вилоятда инвестиция муҳити жозибадор-
лигини оширишда муҳим ўрин тутмоқда. 
Масалан, шу ҳужжат асосида 7 миллион 
долларлик лойиҳани тақдим этган хитойлик 
инвесторлар 20 миллион долларлик инвес-
тиция киритди. Натижада Навоий шаҳрида-
ги эркин иқтисодий зонада энг йирик гранит 
тошларини қазиб олиш ва қайта ишлашга 
мўлжалланган “Tyncheng Stone” корхонаси 
ишга туширилди. Ушбу корхона илк маҳ-
сулотини 2021 йилда сотувга чиқарган эди. 
Ҳозир корхона маҳсулотининг 80 фоизи экс-
порт қилинмоқда. Қолган 20 фоизи маҳал-
лий бозорга етказиб берилади.

— Корхонамиз 2021 йилдан бери ички 
ва ташқи бозорга гранит маҳсулотларини 
сотиб келади. Шу вақтга қадар 50 миллион 
долларлик маҳсулот экспорт қилдик, — 
дейди корхона менежери Ю Шин. — Ўтган 
йили 17 миллион долларлик, 2025 йилнинг 
ярим йиллигида эса 11 миллион долларлик 
гранит маҳсулотларини Россия, Тожикис-
тон, Қозоғистон, Қирғизистон каби давлат-
лардаги харидорларга етказиб бердик. Ички 
бозорга эса 40 миллиард сўмлик маҳсулот 
сотилган. Ҳозир корхонамизда мингга яқин 
ишчи ишлайди. Икки давлат ўртасидаги 
дипломатик алоқалар йил сайин мустаҳ-
камланиб бораётгани биз, тадбиркорлар 
учун қулай бизнес муҳити яратилишида 
муҳим омил бўлмоқда. Ҳеч иккиланмай, 
қайта ва қайта сармоя киритиб, фаолияти-
мизни кенгайтириб боряпмиз. Бу эса Ўзбе-
кистон саноати ривожи, маҳсулотларнинг 
экспорт ҳажми ошиши ва аҳоли бандлиги-
ни таъминлашга ижобий таъсир кўрсатаёт-
ганидан мамнунмиз.

“Tyncheng Stone” корхонасининг иккинчи 
филиали 2023 йил августда иш бошлади. На-
тижада ишлаб чиқариш, экспорт ҳажми кў-
пайди. Корхона филиали 2024 йилда маҳсуло-
тининг 90 фоизини экспорт қилган эди. Ҳозир 
маҳсулот тўлалигича хориж бозорига чиқа-
риляпти. Эътиборлиси, ишлаб чиқариш ҳаж-
ми ҳам кўпайган. Ўтган йили кунлик ишлаб 
чиқариш қуввати 3500 квадрат метр эди. Ҳо-
зир бу кўрсаткич икки баробар ошган. Ушбу 
филиалда 200 дан ортиқ одам иш билан банд.

Талаб даражасидаги гранит тошларини 
ишлаб чиқариш фақат корхонадаги кесиш, 
қайта ишлаш жараёнидангина иборат эмас. 
Тоғ бағридаги карьердан тошни қазиб олиш, 
олис масофадаги корхонага етказишдек му-
раккаб жараён ҳам бор. Хатирчи туманидаги 
24 гектарли карьерда 20 га яқин техника ҳам-
да тош кесиш учун 10 та йирик ҳажмли мах-
сус ускуна ишламоқда. У ерда 70 киши иш 
билан таъминланган. Кондан гранит тошлари 
қазиб олиниб, керакли ҳажмда кесилади ва 
Навоий шаҳрига етказиб берилади.

Ҳозир корхона томонидан 35 гектарда 
30 миллион долларлик инвестиция маблағи 
асосида Хитой саноат технопаркини қуриш 
ишлари бошланган. Бу ердаги ишлар тў-
лиқ якунига етгач, бир нечта ишлаб чиқа-
риш корхонаси ишга туширилиши эвазига 
саноат ҳажми кенгайиб, 5000 та иш ўрни 
очилади.

Яқинда Хатирчи туманида умумий қий-
мати 10 миллион долларлик “YOUKANG 
FEED” корхонаси ишга туширилди. Ушбу ло-
йиҳа қурилишига Президентимизнинг 2024 
йилда вилоятга ташрифи доирасида старт 
берилган эди. Бугун лойиҳа тўлиқ ишга ту-
ширилган бўлиб, йилига 21 минг тонна балиқ 
еми ишлаб чиқариш қувватига эга. Бу эса ҳу-
дудда балиқчиликни ривожлантиришга хиз-
мат қилади.

— Жорий йилнинг биринчи чорагида 
вилоятимизда 269,5 миллион долларлик 
хорижий инвестиция ўзлаштирилиши бел-
гиланган. Ушбу режа 110 фоиз бажарилди, 
— дейди Навоий вилояти инвестициялар, са-
ноат ва савдо бошқармасининг инвесторлар 
билан ишлаш шуъбаси бошлиғи Жонибек 
Норбўтаев. — Соҳалар бўйича таҳлил қил-
сак, асосий инвестиция кимё ва қурилиш ма-
териаллари саноатига тўғри келмоқда. 

Халқаро ҳамкорлик мамлакатнинг ҳар то-
монлама тараққий этишига хизмат қилади. 
Аввало, жаҳон стандартларига мос техноло-
гия кириб келади. Бу орқали дунё бозорига 
кенг йўл очилади. Товар ишлаб чиқариш 
ҳажми ошиши ривожланган давлатлар билан 
иқтисодий муносабатларни мустаҳкамлай-
ди.

Бугун янги Ўзбекистонда инвестиция 
муҳити жозибадорлигини таъминлаш учун 
яратилаётган инфратузилма ва имтиёзлар ана 
шундай самара бермоқда. Буларнинг барчаси 
эса ижтимоий-иқтисодий ҳаётимизга ижобий 
таъсир қилиб, инсон қадрини улуғлашга хиз-
мат қилмоқда. 

Ғолиб АБДУСАЛОМОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

Узоқ йиллар болалар боғчасида 
тарбиячи бўлиб ишлаган онахон 
бундай деганди: “Бир аёл  
3 ёшли ўғлини ҳар кун оёқ тираб, 
дод солиб йиғлашига қарамай, 
боғчага ташлаб кетаверди. Бола 
бир ой деганда кўнди, йиғламай, 
ўз истаги билан келадиган 
бўлди. Бошқа бир аёл эса эрка 
боласининг кўнглига қараб, 
уйда мактаб ёшига етказди. Ҳар 
иккисининг фарзанди биринчи 
синфга борди. Боғча кўрган бола 
биринчи кунданоқ мактабга меҳр 
қўйибди. Уйда тарбияланган 
ҳалиги боланинг онаси эса 
анчагача фарзанди билан бир 
партада ўтириб, бирга ўқиди. 
Боланинг мактаб муҳитига, 
жамоага ўрганиб, ҳарф таниб 
кетиши жуда қийин кечган. 
Ўқитувчи ҳам роса қийналган. 
Ўша пайтларда кўплаб болаларда 
шундай ҳолат кузатиларди”. 

Мамлакат иқтисодиётини 
юксалтириш, аҳоли 
бандлигини таъминлашнинг 
муҳим омилларидан бири 
ишлаб чиқариш кўламини 
кенгайтириш ва сифатини 
оширишдир. Шу маънода, 
Навоий вилоятида янги 
корхоналар кўпайиб, 
инвестиция жозибадорлиги 
ортмоқда. Буни ҳудудда  
кейинги саккиз йилда  
8 миллиард долларлик  
7 мингдан зиёд лойиҳа  
амалга оширилиб, 73 мингта иш 
ўрни яратилгани, тадбиркорлар 
сони 10 мингтадан 30 мингтага 
кўпайгани мисолида ҳам 
кўришимиз мумкин, албатта.

Ўқув машғулоти режасига мувофиқ, йў-
ловчи самолёти қўнишга яқинлашганда ҳаво 
диспетчери ва экипаж ўртасидаги алоқа 

ШАРТЛИ  АВИАФАЛОКАТ 
О¯ИБАТЛАРИ  БАРТАРАФ  ¯ИЛИНДИ

Тошкент вилояти Ўрта Чирчиқ туманида парвозларнинг қидирув-
қутқарув фаолиятини қўллаб-қувватлаш бўйича идоралараро кенг 
кўламли ўқув машғулотлари бўлиб ўтди. Мудофаа вазирлигининг 
десантчиларни тайёрлаш марказида ўтказилган машғулотда шартли 
авиафалокат оқибатлари бартараф этилди.

узилиб қолади. Самолёт Тошкент шаҳрига 
етмай авиафалокатга учрайди. Натижада ён-
ғин чиқади, қурбонлар ва жароҳатланганлар 

бор. Диспетчерлар фавқулодда вазият ҳақи-
даги маълумотларни зудлик билан аэропорт-
нинг авария-қутқарув хизматига узатади. 
Улар эса, ўз навбатида, бошқа хизматларга 
хабар беради. Қутқарув амалиёти бошлана-
ди.

Симуляцион фавқулодда ҳолат оқибатла-
рини бартараф этиш учун 250 га яқин мута-
хассис ва идоралараро тузилмаларнинг 20 та 
махсус техникаси жалб қилинди. Фавқулодда 
вазиятлар, Мудофаа, Соғлиқни сақлаш, Ички 
ишлар вазирликлари, Миллий гвардия ҳам-
да “Uzbekistan Airports” АЖ ҳамкорлигида 
ташкил этилган машғулотлар доирасида қут-
қарувчилар ўз гуруҳларининг тайёргарлиги, 
ёнғинни ўчириш жараёнида мувофиқлашти-
риш, одамларни эвакуация қилиш, жабрлан-
ганларни жароҳатининг оғир-енгиллигига 
қараб тақсимлаш, биринчи тиббий ёрдам 
кўрсатиш ва жароҳатланганларни тиббиёт 

муассасаларига етказиш, шунингдек, самолёт 
бортидаги хавфли юкни эвакуация қилиш бў-
йича ишлади.

“Uzbekistan Airports” АЖ аэропорт ҳуду-
дидаги машғулотлардан ташқари йилига бир 
неча бор аэропортлар ташқарисида ҳам бун-
дай комплекс ўқув тадбирларини ўтказади. 
Бундан кўзланган асосий мақсад — авиафа-
локат содир бўлган тақдирда қатор вазир-
лик ва идоралар, Тошкент аэропортининг 
бўлинмалари ўртасида ўзаро ҳамкорликда 
ҳаракатланишни таъминлаш, авиафалокат 
оқибатларини бартараф этиш бўйича зарур 
чора-тадбирлар кўриш ҳамда ходимларнинг 
фавқулодда вазиятларга тайёргарлигини 
оширишдан иборат.

Ўқув машғулоти жараёнида машқларнинг 
барча босқичи батафсил ўрганилди ва таҳлил 
қилинди. Натижаси бўйича бўлим ва идора-
лар ўртасида ҳамкорликни мустаҳкамлаш бў-
йича тавсиялар ишлаб чиқилди. 

Тадбир якунида “Тошкент” аэропорти 
ҳамда тегишли идораларнинг куч ва воси-
талари тайёргарлиги юқори баҳоланиб, фав-
қулодда ҳолат содир бўлган тақдирда тезкор 
чоралар кўришга тўлиқ тайёр экани эътироф 
этилди.

“Uzbekistan Airports” АЖ 
матбуот хизмати
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Ҳа, яқин-яқингача ҳам боғча кўрмай 
мактабга борадиган болалар сони кишини 
хавотирга соларди. Юзлаб маҳаллада бола-
лар боғчаси йўқлигидан минглаб бола боғча 
нималигини билмай ўсди. Борларининг ҳам 
биноси эскирган, поли ўпирилган, гуруҳ-
лар йўқлиги туфайли бўшаб ётарди. Бугун 
эса ота-оналар боғчага борган ва бормаган 
боланинг ривожланишида сезиларли фарқ 
борлигини тушуниб етди. Энди мажбурлик-
дан эмас, боланинг келажаги учун боғча-
га мурожаат қилиняпти. Рост-да, қанчалик 
шоҳона шароит яратманг, қанчалик парвона 
бўлманг, уйингизда боғчадаги муҳитни ярата 
олмайсиз. Мактабгача таълим ташкилоти эса 
инсон камолотининг илк босқичи, дастлабки 
жамоавий кўникмалар, билимлар шакллана-
диган маскан. Шу маънода, янги Ўзбекистон-
да мактабгача таълим тизимини ривожланти-
риш йўлидаги ишлар қамровни оширишдан 

бошланди. Муболаға эмаски, бугун мактаб-
гача таълим — ислоҳотлар самараси сези-
лаётган, туб бурилишга юз тутган соҳалардан 
бири.

Тизим тарихида бўлмаган 
амалиётлар

Охирги маълумотларга кўра, қарийб  
40 миллион нуфусли мамлакатимиз аҳоли-
сининг 3,2 миллиони 3-7 ёшли болалардир. 
Уларнинг мактабгача таълимга қамраб олин-
ганлик кўрсаткичи эса 78 фоизга яқинлашди. 
7-8 йил аввал бу кўрсаткич 30 фоизга ҳам 
етмаганига баъзилар ишонмаслиги табиий. 
Бироқ амалий натижалар қисқа муддатда 
шундай суръатда силжиш мумкинлигини 
кўрсатди.

2017 йилда Мактабгача таълим вазирлиги 
ташкил этилгач, қандай бўлмасин, таълим-
нинг энг қуйи бўғинига қамровни оширишга 
жадал киришилди. Давлат мактабгача таълим 
ташкилотлари (МТТ)нинг ўзи билан бунга 
эришиб бўлмасди, албатта. Шу боис, тизим-
да хусусий секторга кенг йўл очилди. Ои-
лавий, хусусий, давлат-хусусий шериклиги 
(ДХШ) асосидаги мактабгача таълим ташки-
лотлари фаолияти йўлга қўйилди. ДХШнинг 
биринчилардан бўлиб шу тизимда ташкил 
этилиши давлат ҳамда нодавлат ташкилотлар 
ўртасида соғлом рақобатга ҳам имкон берди. 
Субсидиялар, имтиёзли кредитлар ажрати-
ла бошлагач, кўплаб тадбиркорларда МТТ 
ташкил этишга қизиқиш уйғонди. Вилоят-
ларда ҳам пойтахтдагидан қолишмайдиган, 
энг замонавий боғчалар кўпайди. Бу борада 
Президентимизнинг 2021 йил 10 июндаги 
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“Қамров даражаси паст бўлган туманларда 
мактабгача таълим ташкилотлари тармоғини 
кенгайтириш бўйича қўшимча чора-тадбир-
лар тўғрисида”ги қарори дастуруламал бўл-
ди. 2017 йилда боғчалар сони 5200 тани таш-
кил этган бўлса, бугун улар сони 38 мингтага 
етказилди.

Шунингдек, мактабгача таълимга қамраб 
олишда янги ёндашувлар, муқобил шакллар, 
тизим тарихида бўлмаган амалиётлар қўл-
ланди. Хусусан, МТТ қуриш имкони бўлма-
ган ҳудудларга қайта жиҳозланган “ISUZU” 
автобуслари негизида “Ақлвой” мобил мак-
табгача таълим ташкилотлари кириб борди. 
2021 йил январида фаолият юрита бошлаган 
“Ақлвой” гуруҳлари дастлаб 16 та автобусда 
ташкил этилиб, барча ҳудудга тақсимланди. 
Мобил гуруҳлар тарбияланувчилари учун 
керакли ўйин жиҳозлари ва дидактик ма-
териаллар билан таъминланган 44 та ўйин 
майдончаси қурилди. Бугунга келиб мам-
лакатимизнинг 216 та чекка маҳалласида  
102 та “Ақлвой” автобуси негизида 9500 
ўринли 400 дан зиёд мобил гуруҳ ишлаяп-
ти. Биргина Сурхондарё вилоятининг ўзида  
11 та “Ақлвой” мобил автобуси хизмат қи-
ляпти. Вилоятдаги 46 та мобил гуруҳга Бан-
дихон, Денов, Олтинсой, Қумқўрғон ва Узун 
туманларининг чекка ҳудудида истиқомат 
қилувчи 700 дан зиёд болажон жалб этилди. 
Янги турдаги бу боғчалар ҳар куни 3 навбат-
да 48 болани қамраб олади. Қуёш батарея-
сидан қувватланадиган автобусларда барча 
шароит яратилган. Бундай имконият аввал 
бўлмагани, ҳеч кимнинг хаёлига келмагани-
ни ота-оналарнинг ўзи ҳам эътироф этяпти.

Камбағал оилалар реестрида рўйхатда ту-
радиган, “Темир дафтар”, “Ёшлар дафтари”-
даги оилалар фарзандлари боғчага имтиёзли 
қабул қилинаётгани ҳам қамров ортишида 
муҳим омил бўляпти. Оилаларга янада ен-
гиллик яратиш учун энди уларнинг фарзан-
дини қабул қилган оилавий нодавлат мактаб-
гача таълим ташкилотларига болаларининг 
таъминоти учун ота-оналар тўловининг бир 
қисми (40 фоизи)ни давлат бюджетидан қоп-
лаб бериш (компенсация ажратиш) тартиби 
жорий қилиняпти. 

Қамров паст бўлишига боғчага қабул қи-
лишдаги сунъий тўсиқлар ҳам таъсир кўр-
сатиб келди. Кўплаб ота-оналар боласини 
боғчага жойлаш муаммосидан безигани, 
коррупция ҳолатларига дуч келгани рост. 
Яқин-яқингача боласини давлат боғчаларига 
жойлаш учун вақти ва нақдини сарфлаб ҳам 

сарсон бўлиб юрган ота-оналарни 
кўплаб учратардик. МТТларга онлайн 
аризалар қабул қилиш, электрон навбат 
тизими ишга тушгач, сарсонгарчиликлар 
сезиларли барҳам топди. Вазирлар Маҳ-
камасининг тегишли қарори билан жорий 
этилган айни тизим туфайли минглаб бола 
боғчаларга автоматик навбатга қўйилиши ор-
тидан ота-оналарга қулайлик яратилди. Улар 
давлат хизматлари маркази ёки электрон 
шаклда мурожаат қилиб, my.gov.uz сайтлари 
орқали боласини ўзи яшайдиган ҳудудга яқин 
учта боғчага навбатга қўя олади. Навбатлар 
боланинг ёши ва ариза қолдирилган санага 
кўра шакллантирилаётгани шаффофликни 
таъминлаяпти. Тўғри, баъзан тушунмовчи-
лик ортидан тизим фаолиятидан норози-
ликлар ҳам келиб чиқади. Масалан, ота-она 
белгилаган 3 та боғчадан биттасига навбат 
етади. Бироқ улар ўша МТТга боласини жой-
лашни истамайди. Ота-она хоҳлаган боғчада 
эса мингдан ортиқ бола навбатда турибди. 
Узоқ кутиш натижасида болалар 4-5 ёшга 
кириб қолади. Баъзилар болани навбатга қў-
йишга жуда кеч ҳаракат қилади. Мутасадди-
ларга “Нега навбатимиз чўзилиб кетяпти, бу 
тизимга ҳам ишонч йўқми?” дейишдан аввал 
ўзи хато қилганини ўйлаб кўрмайди. Туғу-
руқхонаданоқ болани боғчага қўйиш тизими 
ишга тушгани ҳам шундай ҳолатларга чек қў-
йишни кўзда тутган яна бир қулайлик аслида.

Энди таниш-билиши йўқлар ҳам ҳаққоний 
навбати келганида хурсанд бўлиб боғчага ки-
риб боряпти. Саъй-ҳаракатлар натижасида 
бугун МТТга қамров кескин ошди. Айни таъ-
лим билан қамраб олинмаган 6 ёшли болалар 
учун 7000 дан зиёд бепул мажбурий тайёрлов 
гуруҳи ташкил этилиши, шароити яхши бўл-
ган хонадонларда 28 мингдан ортиқ оилавий 

нодавлат мактабгача таълим ташкилоти 
фаолияти йўлга қўйилиши натижасида 20 
мингдан ортиқ ишсиз аёлнинг бандлиги 
таъминланди.

2030 йилга бориб мактабгача таълимга 
болаларнинг 80,8 фоизини қамраб олиш ре-
жалаштирилганини инобатга олсак, маррага 
яқинмиз. Бироқ давлат сиёсатининг устувор 
йўналиши даражасига кўтарилган мактабга-
ча таълим бўйича кўзланган манзилнинг қай-
си нуқтасидамиз? Соннинг ортиши сифатга 
таъсир кўрсатмаяптими? 

Янгиланган дастурлар, 
замонавий ёндашувлар
Давлатимиз раҳбари шу йил 15 май куни 

мактаб таълими тизимидаги ислоҳотлар са-
марадорлигини янада ошириш бўйича усту-
вор вазифалар муҳокамаси юзасидан ўтка-
зилган видеоселектор йиғилишида болалар 
боғчалари нафақат тарбия, балки таълим 

олиш учун илк кўникмаларни шаклланти-
радиган масканга айланиши зарурлигини 
таъкидлади. Юртимизда олти ёшли болалар-
нинг 96 фоизи мактабга тайёрлов гуруҳлари-
га қамраб олингани, кейинги йили бу рақам 
100 фоизга чиқиши айтилди. Бунинг аҳамия-
ти шундаки, мажбурий бепул тайёрлов гу-
руҳлари бевосита мактабгача ва бошланғич 
таълимнинг узвийлигига хизмат қиляпти. 
Шунинг учун ҳам энди илғор хорижий таж-
риба асосида мактабга тайёрлов гуруҳлари 
ва бошланғич таълим ўқув дастурлари уйғун-
лаштирилади. Болаларни математика, табиий 
фанлар ва технология йўналишида танқидий 
ва креатив фикрлашга ўргатадиган дастурлар 
ишлаб чиқилишидан кўзланган мақсад ҳам 
мактабга тайёргарлик сифатини сезиларли 
даражада яхшилашдир. 

Шу кунгача МТТларда таълим дастурлари 
янгиланган, ўқув-тарбия жараёни замонавий 
педагогик ёндашувлар асосида қайта кўриб 
чиқилаётган эди. STEAM, интерактив метод-
лар ва эркин ўйинларга асосланган ёндашув-
лар жорий этилди. Келгуси 4 йилда Косонсой 
ва Тойлоқ туманлари тажрибаси асосида 
барча туман (шаҳар) да босқичма-босқич ҳар 
йили ўртача 50 тадан “Илк ривожланиш мар-
казлари” фаолияти йўлга қўйилади. Ушбу 
марказларга мактабгача таълим билан қамраб 
олинмаган, кам таъминланган, алоҳида таъ-
лимга эҳтиёжи бўлган оилалар фарзандлари 
2 та модель асосида қабул қилинади.

Бугун боғчаларда инклюзив таълимни 
ривожлантиришга муносабат ҳам тубдан ўз-
гарди. Ногиронлиги бўлганлар учун махсус 
гуруҳлар, логопед, дефектолог ва психолог 
хизматлари кенгайтирилди. Жорий йил янва-
ридан бошлаб туман (шаҳар)лардаги битта-
дан давлат мактабгача таълим ташкилотида 
инклюзив гуруҳлар тузилиб, уларда ишловчи 
педагог ва мутахассисларга 10 фоиздан 30 
фоизгача қўшимча ҳақ тўлаш тартиби жорий 
этилди. Бу энг хайрли ишлардан бўлиб, кўп 
оналар боласига қаратилаётган эътибордан 
бениҳоя руҳланяпти. Фарзанди одамлар ора-
сида эмин-эркин юриши, эртага жамиятда ўз 
ўрнини топишига умид боғлаяпти. Зеро, бу-
гун МТТлар жамоаси таълим олиш учун илк 
кўникмалар мустаҳкам шакллантирилиши 
кераклигини чуқур англаяпти. Улар болалар-
нинг ёш хусусиятини ҳисобга олган ҳолда 
тўлиқ ривожланиш таянч компетенцияларига 
асосланган таълим-тарбия беришга кириш-
ди.

Тизим тараққиёти йўлида Жанубий Ко-
рея, Хитой, Россия, Япония, Сингапур, 
Туркия, Польша ва бошқа илғор мамла-
катлар билан ҳамкорлик йўлга қўйилди. 
ЮНИСЕФ, Жаҳон банки, Ислом тарақ-
қиёт банки ва бошқа халқаро ташки-
лотлар билан қўшма лойиҳалар амалга 
оширилаётир. Жумладан, ЮНИСЕФ 
билан ҳамкорликда турли ёшдаги 20 та 
мактабгача таълим гуруҳига 496 бола 
қамраб олинди. Жаҳон банки билан 

ҳамкорликда Косонсой ва Тойлоқда илк 
ривожланиш марказлари очилиб, уларга 

1535 та оила ва уларнинг 1712 боласи жалб 

этилди. “Болалик академияси” (“bolaakadem.
uz”) рақамли платформаси қайта кўриб чи-
қилиб, мактабгача таълим соҳасига оид нор-
матив-ҳуқуқий ҳужжатлар, мактабгача таъ-
лимнинг янги шакл ва усуллари, инновацион 
ахборот технологияларидан самарали фойда-
ланиш бўйича методик тавсиялар жойлаш-
тирилди. Амалдаги “Илк қадам” давлат ўқув 
дастури ЮНEСКОнинг ХХI аср намунавий 
таълим дастурлари асосида халқаро эксперт-
лар билан ҳамкорликда қайта кўриб чиқил-
ди. Франциянинг инновацион платформаси 
ёрдамида Тошкент шаҳридаги 12 та давлат 
мактабгача таълим ташкилотидаги 5-6 ёшли 
997 болага француз тили бепул ўргатиляпти.

Таълим-тарбия жараёнига инновация, 
илғор педагогик ва рақамли технологиялар-
ни жорий этиш мақсадида барча мактабгача 
таълим ташкилоти методистлари вазифаси 
негизида директор ўринбосари лавозими 
жорий этилди. Бу йилдан бошлаб МТТларда 
дастлабки маҳорат куни, методик маҳорат 
соати тадбирлари ташкил этиляпти. Бунда 
анъанавий малака оширишдан четга чиқ-
қан ҳолда педагоглар ҳар ойда 2 марта бел-
гиланган дастур асосида энг намунали деб 
топилган таянч МТТларнинг директор ўрин-
босарлари томонидан ўқитиляпти. Маҳорат 
кунларида дарс бераётган директор ўринбо-
сарларига 20 фоиз устама тўланади. Шунинг-
дек, улар педагог кадрлар салоҳияти, касбий 
ривожланиши паст ҳудудларга бориб, семи-
нарлар, маҳорат дарслари ўтади. Буларнинг 
барчаси тарбиячиларнинг вақтини тежаш, 
болалар билан кўпроқ шуғулланишига ша-
роит яратишни кўзда тутади.

Қадр топаётган 
тарбиячилар

Шу йил 15 май куни мактаб таълими ти-
зимидаги ислоҳотлар самарадорлигини янада 
ошириш бўйича устувор вазифалар муҳока-
маси юзасидан ўтказилган видеоселектор 
йиғилишида охирги 7 йилда мактабгача ва 
мактаб таълими учун ажратиладиган маблағ-
лар 7 баробар оширилгани, боғча тарбиячи-
ларининг ойлиги 65 фоиз кўтарилиб, мактаб 
ўқитувчилариникига тенглаштирилгани таъ-
кидланди. Янги ўқув йилидан мактаб ди-
ректорлари, ўринбосарлари ва боғча муди-
раларининг иш ҳақи 7-10 миллион сўмдан 
ошиши тизимдаги 74 минг педагог тарбиячи 
ҳаётининг фаровонлигига сабаб бўлса, не 
ажаб. Зеро, бу қуруқ гап эмас. Президенти-
мизнинг жорий йил 19 мартдаги “Мактабгача 
ва мактаб таълими соҳасида бошқарув тизи-
ми самарадорлигини оширишнинг қўшимча 

чора-тадбирлари тўғрисида”ги фармонига 
кўра, Мактабгача ва мактаб таълими вазир-
лиги, унинг тизимидаги агентлик ҳамда мар-
казлар, ҳудудий ва туман (шаҳар) бўлинмала-
ри ходимларининг кўп йиллик хизмати учун 
рағбатлантириш тизими жорий этилади. Агар 
МТТ директорлари бошқарувчанлик, мене-
жерлик қобилиятини ривожлантириш учун 
ташкил этилган курсларда ўқиб сертификат 
олса, шу йил сентябридан маошига қўшим-
ча 30 фоиз устама олади. Бу изланувчан, та-
шаббускор, ижодкор раҳбарлар 7-8 миллион 
сўм маош олиши мумкин дегани. “Йилнинг 
энг яхши тарбиячиси” танловида 1-, 2-ўрин-
ни эгаллаган тарбиячилар ўзи яшайдиган 

ҳудуддаги олийгоҳларга мактабгача таълим 
йўналиши бўйича грант асосида қабул қили-
нади. Бу уларда касбга муҳаббатни ошириши 
баробарида, болаларни севиш хислатини ҳам 
кучайтирса, ажаб эмас.

Умуман олганда, инсонни қадрлашга қа-
ратилган сиёсат бугун мактабгача таълим 
тизими ходимлари ҳаётига ҳам кириб бори-
ши учун ҳаракат қилиняпти. Бунга жавобан 
эса соҳа ходимларидан ҳам ишончни оқлаш 
талаб этилади. Ижтимоий тармоқларда куза-
тилаётгани каби салбий ҳолатларга сабабчи 
бўлмаслик учун ҳам энди чинакамига ишлаш 
керак. 

— Айрим боғчаларда кузатилаётган бун-
дай вазиятлар бутун мактабгача таълим ти-
зимига соя солишини истамаймиз. Вазирлик 
бу каби кўнгилсизликларни тўла бартараф 
этиш ва олдини олишга қаратилган янги 
чора-тадбирларни мунтазам амалга оширади. 
Мутахассислар, психологлар билан жараён 
ўрганилиб, ходимлар ўртасида психологик 
сўровномалар ўтказиляпти. Тошкент шаҳри-
даги дастлабки сўров натижалари педагог-
ларнинг стрессга чидамлилиги пастлигини 
кўрсатди. Аксарият педагогларда ўзини ўзи 
бошқариш қобилияти йўқ. Бундай вазият-
ларда мутахассислар психологлар билан ҳам-
корликда педагогларга психологик семинар-
тренинглар ўтяпти, — дейди Мактабгача ва 
мактаб таълими вазирлигининг мактабгача 
таълим тизими фаолиятини мувофиқлашти-
риш департаменти бўлим бошлиғи Гулбаҳор 
Парпиева. 

Ҳа, бугун ҳамма соҳага, айниқса, мак-
табгача таълим тизимига профессионал, 
фидойи кадрлар керак. Зеро, пойдевор мус-
таҳкам қурилмаса, оқибати барчага маъ-
лум. Шу маънода, боғча тарбиячиларини 
тайёрлайдиган олийгоҳлар билан доимий 
ҳамкорлик ўрнатилган, мунтазам малака 
ошириш курслари ўтказиляпти, хорижий 
мутахассислар жалб этиляпти. Президенти-
мизнинг 2024 йил 30 августдаги фармонига 
биноан узоқ ва чекка ҳудудлардаги мак-
табгача таълим ташкилотлари педагоглари 
учун аудитория кўринишидаги 4 та автобус 
негизида мобиль малака ошириш хизмат-
лари ташкил этилиши ҳам таълимнинг энг 
қуйи бўғини, асосий ҳалқаси бўлган мак-
табгача таълим тизимининг эртасига хиз-
мат қилади.

Бугун мактабгача таълим тизими ҳам жа-
дал рақамлаштириляпти. Ўзингиз ўйланг, 
биргина МТТга қабул жараёни рақамлаш-
гани халққа қанчалар қулайлик берди. Энди 
эса “Болалар боғчаси” ахборот тизимида 
Тошкент шаҳридаги барча давлат мактабгача 
таълим ташкилотида биометрик идентифика-
ция қилиш технологиясини қўллаган ҳолда 
ходимлар ва тарбияланувчиларнинг элект-
рон давоматини юритиш, иш вақти табелини 
шакллантириш, тарбияланувчиларнинг озиқ-
овқат харажатини натура шаклида ҳисоблаш, 
ойлик бадал ҳамда бошқа тўловлар автомат-
лаштирилган тарзда ҳисобланяпти. Тизим 
олдида йил якунига қадар қилинадиган та-
лайгина ишлар турибди. Чунончи жорий 
йилда 1000 та оилавий нодавлат МТТ ташкил 
қилиш, бунда камбағаллик даражаси юқори 
бўлган маҳаллалар танланиб, 37 минг болани 
қамраб олиш мақсад қилинган. 337 та бепул 
мажбурий тайёрлов гуруҳига жалб этиш ор-
қали қамров кўрсаткичи 8816 га юқорилайди. 
182 та давлат МТТнинг янгидан қурилиши, 
таъмирталаблари реконструкция қилиниши 
билан 24 мингдан зиёд янги иш ўрни яратила-
ди. Автобуслар орқали яна 2500 га яқин бола 
боғча таълимини олади. Хуллас, вазифалар 
кўп, иш қизғин.

* * *
Мактабгача ва мактаб таълими вазирли-

гидан чиқар эканман, умрининг 30 йили тар-
биячиликда ўтган Сиддиқа ая Ёқубова билан 
бекатга қадар ҳамсуҳбат бўлиб қолдик. Ая 
англашилмовчилик сабаб набирасининг нав-
бати чўзилаётганини тушуниб етганини айт-
ди. Суҳбат чоғи унинг қуйидаги қиёсларини 
мақолага хулоса қилишни ўйлаб қўйгандим: 
“Бугун болалар боғчаларида ишлаётганларга 
ҳамма шароит етарли. Биз қанчалар бола-
ларни севмайлик, фидойи бўлмайлик, боғча 
тарбиячисига бугунгидек эътибор, бунақанги 
имтиёзлар, рағбатлар бўлмаган. Маошимиз 
жуда кам эди. Шундай бўлса-да, туни билан 
оддий оқ қоғоздан, сомондан, тахтачалардан 
кўргазмали қуроллар тайёрлаб келардик. Ма-
толарнинг қирқимидан ўйинчоқлар тикар-
дик. Ҳозир эса ҳаммаси муҳайё, ходимлар 
биз каби қийналмайди. Қани энди, ёшлигим 
қайтиб келса-ю, эндигина ишга кирган боғча 
опа бўлиб қолсам”! 

Муножат МЎМИНОВА,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

МТТ ташкил этишга қизиқиш уйғонди. Вилоятларда ҳам 
пойтахтдагидан қолишмайдиган, энг замонавий боғчалар кўпайди. 

Бу борада Президентимизнинг 2021 йил 10 июндаги “Қамров 
даражаси паст бўлган туманларда мактабгача таълим ташкилотлари 

тармоғини кенгайтириш бўйича қўшимча чора-тадбирлар 
тўғрисида”ги қарори дастуруламал бўлди. 2017 йилда боғчалар 

сони 5200 тани ташкил этган бўлса, бугун улар сони 
38 мингтага етказилди.

“

“

Мактабгача таълимга 
қамраб олишда янги 
ёндашувлар, муқобил 

шакллар, тизим тарихида бўлмаган 
амалиётлар қўлланди. Хусусан, 
МТТ қуриш имкони бўлмаган 
ҳудудларга қайта жиҳозланган 
“ISUZU” автобуслари негизида 

“Ақлвой” мобил мактабгача таълим 
ташкилотлари кириб борди. 2021 йил 
январида фаолият юрита бошлаган 
“Ақлвой” гуруҳлари дастлаб 16 та 

автобусда ташкил этилиб, 
барча ҳудудга 
тақсимланди. 

ЭНГ ҚУЙИ ВА НОЗИК БЎҒИННИ 
МУСТАҲКАМ ПОЙДЕВОРГА АЙЛАНТИРАДИ

Узоқ йиллар болалар боғчасида 
тарбиячи бўлиб ишлаган онахон 
бундай деганди: “Бир аёл  
3 ёшли ўғлини ҳар кун оёқ тираб, 
дод солиб йиғлашига қарамай, 
боғчага ташлаб кетаверди. Бола 
бир ой деганда кўнди, йиғламай, 
ўз истаги билан келадиган 
бўлди. Бошқа бир аёл эса эрка 
боласининг кўнглига қараб, 
уйда мактаб ёшига етказди. Ҳар 
иккисининг фарзанди биринчи 
синфга борди. Боғча кўрган бола 
биринчи кунданоқ мактабга меҳр 
қўйибди. Уйда тарбияланган 
ҳалиги боланинг онаси эса 
анчагача фарзанди билан бир 
партада ўтириб, бирга ўқиди. 
Боланинг мактаб муҳитига, 
жамоага ўрганиб, ҳарф таниб 
кетиши жуда қийин кечган. 
Ўқитувчи ҳам роса қийналган. 
Ўша пайтларда кўплаб болаларда 
шундай ҳолат кузатиларди”. 
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Болаликдаги шеърий машқларимнинг бири-
да, шаббода, тўхта бир пас деб ёзган эканман. 
Деворий газета муҳаррири, ўзбек адабий тили-
да бир пас деган сўз йўқ, бир нафас дейиш ке-
рак деб ўзи қизил қалам билан тўғрилаб қўйган.

Кўп йиллар ўтиб, Навоийнинг “Лайли ва 
Мажнун”ида шундай байтни кўрдим:

Бир пос чу тундин ўтди ул хайл,
Тушлуқ туши қилди уйқуға майл.

Дунёда қанча ижодкор бўлса, шунча тафак-
кур тарзи, шаклланган кўзқараш бор. Айниқса, 
Сўздек рангин, мураккаб, серқирра мавзу усти-
да гап кетганда фикрларнинг бир жойдан чиқи-
ши қийин. Ҳар кимда бир нуқтаи назар ва ҳар 
нуқтаи назарда бир ҳақиқат бўлади. 

Яқинда шундай баҳслардан бири маҳкама 
сўзи ҳақида бўлди. Бир томон маҳкама ҳукм чи-
қариладиган жой, яъни суд, эски замонда қозихо-
на шундай аталган деса, иккинчи томон ҳукм сў-
зидан ҳукумат келиб чиққани, ҳукумат идораси 
маҳкама бўлишини далиллаб эътироз билдирди. 
Биринчи томоннинг маҳкамага бериш, маҳкама-
га тортиш каби далилларига қарши ҳар ишнинг 
ўз маҳкамаси бор деган ибора қарши қўйилиб, бу 
сўзнинг идора маъносига урғу берилди. Бу фикр 
кўпчиликка мақбул бўлди. 

Ўша суҳбатда мен асрнинг муҳокама асри 
экани, баҳсу муҳокаманинг эса буюк ҳикмат 
эканини ўйлаб яйраб ўтирдим. Аслиятга қай-
тишнинг кўламли жараёнида зангин ва ран-
гин она тилимиз фаол иштирок этаётганидан 
қувондим. Барча даражадаги маҳкамаларнинг 
фақат ҳукм чиқарувчи даргоҳ эмас, балки му-
ҳокама даргоҳига, тафаккур ва машварат мас-
канига айланаётгани ҳақиқат. Зеро, ҳокиму 
ҳукму ҳакаму ҳукумат муҳокамага ўзакдош, 
ҳикмат дарахти ҳам шу илдиздан униб чиққан.

Ижодкорлар баҳси одатда қизғин, қизи-
қарли кечади. Турли ҳангомалар ўртага ту-
шади. Сўзни телба-тескари ишлатганларнинг 

Сўз бамисоли тирик жондек ҳаёт кечирар 
экан. Унда ҳам туғилиш, камол топиш, қариб 
заволга юз тутиш бор экан. 

Умр давомида инсон неча қайта ўзгаради. 
Болаликда бир, йигитликда ўзга, улуғ ёшга ет-
ганда яна бошқа қиёфа касб этади. Дунё кезиб 
баъзан ўз юртига бошқа одам бўлиб қайтади. 
Сўзнинг ҳам ўз қисмати, таржимаи ҳоли бў-
ларкан. Гоҳ узоқ-яқин элларда макон тутиб, 
тамоман бошқа маъно олиб юртга қайтар экан.

Тилимизда истак, хоҳишни англатувчи 
ирода сўзи бор. Бир пиёла сув ичишни ирода 
қилдим, десак аслида хато бўлмайди. Лекин 
биз шундай демаймиз. Чунки бу сўз истак маъ-
носидан ўсиб, қалб қудратини, инсон табиати-
даги мустаҳкамлик, қатъиятни англатувчи ата-
мага айланибди. Иродали инсон энди хоҳиш 
эгаси эмас, балки ўз хоҳишини бошқара олган, 
керак бўлса, кўнгилнинг ҳою-ҳавасларига қар-
ши тура оладиган инсондир. Сўз асл маъноси-
дан узоқлашмаган ҳолда улғайиб, бўйига бўй, 
кўркига кўрк қўшилибди.

Лекин шундай сўзлар борки, вақт уларни 
таниб бўлмас даражада ўзгартириб юбор-
ган, асл маънодан деярли нишон қолмаган. 

Ҳар улфатнинг ўз ҳангомаси бор, деганларидек, шоир, ёзувчилар 
йиғилиб қолса, баҳс-мунозара кўпинча Сўз устида кетади. Негаки бизни 

бинокор деса ғиштимиз, деҳқон деса даламиз, ғаввос деса уммонимиз, 
учувчи деса осмонимиз – Сўз.

мазаммати, таржимадаги баъзи ажабтовурлик-
лар ҳангомаси баҳсга енгил руҳ беради. Тала-
шиб тортишсак ҳам кулиб, яйраб қайтамиз. 
Лекин тилшунос олимлар билан тортишув 
жуда мушкул иш. Араб, форс тилларини сув 
қилиб ичиб юборган тадқиқотчилар сўзнинг 
энг чуқур илдизига етиб аслиятни маҳкам ту-
тиб оладилар. Дунё хатога тўлиб кетганидан 
жонфиғон бўладилар. Риштон эмас, Рошидон; 
Бувайда эмас, Биби Убайда; арава эмас, ароба 
деб ёзиш ва айтишни талаб қиладилар. Ула-
молар, фузалолар дейиш саводсизлик, инсон 
ҳуқуқлари эмас, ҳақлари дейиш керак, чунки 
уламо, фузало, ҳуқуқ олим, фозил, ҳақ сўзла-
рининг кўплиги деб қизишади. Айниқса, ахбо-
ротлар сўзини эшитсалар борми, сочлари тик 
бўлади. Ҳақиқатан хабарнинг жамъи — ахбор. 
Ахборотга айланиб яна бир кўплик қўшимчаси 
ортди. Ахборотлар десак энди хабар учта лар-
дан лорсиллаган бўлади. 

Азалий қадриятлар тикланаётган замонда 
тилшунос олимларимизнинг бу жонбозликла-
ри, айниқса, зиёлиларни “қора” халққа эрга-
шиш эмас, балки йўлбошчи бўлишга чорлаш-
лари адолатли нидодир.

Лекин орзулар бошқа-ю, ҳаёт бошқа экан. 
Мен ҳам она тилимизнинг Ҳазрат Навоий за-
монидаги кўрки, бўй-бастига қараб, ҳавас 
қиламан. Қани эди, буюк шоирнинг сўз бой-
лиги шу кунда ҳам тўлиғича тасарруфимиз-
да истифода бўлса, дея орзулар қиламан. Не 

иложки, жамиятнинг ҳам, тилнинг ҳам тарақ-
қиёт қонунлари бизнинг ихтиёримизда эмас 
экан. Оғиздаги тилга хўжайинлик қилишимиз 
мумкин, лекин жамият ҳодисаси бўлган Тилга 
ҳукм ўтказиш иложсиз экан.

Биз илму ижод аҳли қанча талашиб тор-
тишмайлик, бир фикрда ҳаммамиз якдилмиз: 
тил ёлғиз мутахассисларнинг мулки, хатлаб 
берилган ери эмас. Уни бойитиш, гўзал қилиш, 
хас-хашаклардан тозалаб бориш — умумхалқ 
ишидир.

Мен ҳам шу буюк хазинанинг битта баҳра-
манди сифатида Сўз ҳақида кўнгил сўзларим-
ни айтмоқчи, сиз азиз муштарийларни баҳсга 
чорламоқчи бўлдим.

Бир пас неча 
да³и³а?

Ёд этмас эмиш кишини ғурбатда киши,
Шод этмас эмиш кўнгулни меҳнатда киши.

Бу Мирзо Бобурнинг фарёди. Меҳнат сўзига 
эътибор беринг. Аслида, азоб-уқубатни билдир-
ган бу сўзга замон тамоман терс мазмун бағиш-
лади, бахт-саодат омилига, шон-шараф ишига 
айлантирди, қонун билан ҳуқуқий мақом берди. 
Меҳнаткаш энди азоб тортувчи эмас, юксак фа-
зилат эгаси бўлган қадрли инсон. 

Қаро кўзум, келу мардумлуғ эмди фан қилғил,
Кўзум қаросида мардум киби ватан қилғил.

Ҳазрат Навоийнинг машҳури олам бўлган 
бу шоҳбайтидаги ҳар уч ўзак сўз — мардум, 
фан, ватан бизнинг замонга келиб улғайган, 
камол топган, асл маъно қобиғларини ёриб 
чиқиб, янги миқёсга кўтарилган атамалардир.

Мардум — инсон. Фан қилмоқ — аён қил-
моқ, намоён этмоқ, билдирмоқ. Мардумнинг 
яна бир мазмуни кўзнинг гавҳари. Байтнинг 
маъноси — билсангиз ҳам яна қайтарай — эй, 
қоракўзим, кел, бир инсонийлик кўрсатгину 
кўзим қорасида гавҳар бўлиб жойлашгин. Қора 
кўз ва кўз қораси, мардумнинг икки маъноси, 

шакл ва мазмуннинг гўзал ва олижаноблиги 
байтни шеъриятнинг аршига кўтариб қўйган.

Мардум сўзининг кўз гавҳари маъноси бугун 
унут бўлди. Унинг инсон маъноси эса халқ тушун-
часига айланди. Сўз кенг миқёсга чиқди, жўнгина 
қилиб айтадиган бўлсак, ўзидан кўпайди.

Фан сўзининг бугунги камолоти ҳайратли-
дир. Унинг ҳунар, санъат маънолари ҳам, фан 
қилмоқ шакли ҳам энди йўқ. Фан бугун би-
лимлар мажмуига, илмий тафаккурнинг умум-
лашма номига айланди.

Байтнинг яна бир ўзак сўзи — ватан. Бу 
ерда у жой, масканни англатади.

Ҳозирда ҳам уй қурган, жой сотиб олган одам-
ни биз, ватанли бўлди, деймиз. Лекин менинг 
ватаним фалон кўча, фалон хонадон деб айтмай-
миз. Ҳовлисини сотган одам, мен ватанимни сот-
дим, демайди. Шундай деб кўрсин-чи?! 

Бугунги инсон онгида Ватан муқаддас ту-
шунчага айланди. Миллат учун у — мамлакат, 
инсоният учун Курраи Замин қадар юксалди.

Москва, Токио шаҳарларида буюк бобомиз 
ҳайкаллари очиларкан, ўша мўътабар изди-
ҳомда туриб, Ҳазратнинг бу ўлмас байтлари-
ни хаёлда такрорлаган эдим. Қаранг-ки, Устоз 
Навоий ўзлари ўзбек халқи учун ватан тимсо-
лига айланибдилар!

Луғатларга қарадим. Пос — туннинг сак-
киздан бири деб шарҳланибди. Демак, тах-
минан бир соатга тенг тунги муддат — пос, 
бир соатлик тунги соқчи — посбон, русча ча-
совой маъносидаги атама бўлиб чиқди.

Ажабки, ўз сўзимиз бўлган пос жаҳон ке-
зиб, яна ўзимизга пост шаклида, қўриқланади-
ган жой, соқчининг ўрни ҳамда лавозим маъ-
ноларини олиб қайтибди.

Пос — ўзимизнинг сўз деб хато айтмадим. 
Асли форсча ёки арабча ўзакка эга бўлган, аср-
лар давомида тилимиз таркибида яшаб бизга 
хизмат қилаётган сўзлар ҳам албатта ўз сўзла-
римиздир.

Худди шундай, рус, можар, араб, тожик ва 
бошқа тилларда хизмат қилаётган ўзбек сўзла-
ри ҳам ҳозирги эгаларига буюрсин.

Биз бир пас деб ишлатадиган пос — жайда-
ри сўзимизнинг жаҳон саҳнида топган юксак 
мартабаси кечаги чопқиллаб юрган бўз бола-
нинг аскар бўлиб, ҳарбий кийимда виқор би-
лан қайтганини эслатади.

Демак, ўзбекнинг бир паси бир соат бў-
лар экан. Гапимни бир пасда тугатаман деган 
сўзнинг маъносини ўзингиз тушунаверинг.

Эркин ВОҲИДОВ,
Ўзбекистон халқ шоири

Баµсга чорлов

АЗАЛИЙ ҚАДРИЯТЛАР ТИКЛАНАЁТГАН ЗАМОНДА ТИЛШУНОС 
ОЛИМЛАРИМИЗНИНГ БУ ЖОНБОЗЛИКЛАРИ, АЙНИҚСА, ЗИЁЛИЛАРНИ 
“ҚОРА” ХАЛҚҚА ЭРГАШИШ ЭМАС, БАЛКИ ЙЎЛБОШЧИ БЎЛИШГА 
ЧОРЛАШЛАРИ АДОЛАТЛИ НИДОДИР.

Ул²айган с´злар

Сирожиддин Саййид Ёзувчилар 
уюшмаси раиси, Олий Мажлис Се-
нати аъзоси... Бир сўз билан айтган-
да, халқимиз севган, сўзи камолга 
етган шоир.

Шоирларнинг миллати бўлмайди, 
улар бутун инсониятнинг фарзанди-
дир, дейишади. Ҳақ гап, ўз халқи, за-
мондошларининг кўнглидан жой ол-
ган шоирларни дунё аҳли тан олади. 
Уларнинг шеърлари инсониятнинг 
маънавий мулкига айланади.

Юрагида илк бор шеъриятга меҳр 
пайдо бўлиб, ҳавас билан оқ қоғозга 
кўнглини тўкиб, қалам қитирлаёт-
ган болакайнинг машқларини неча 
ойлар, неча-неча йиллар тоблайди, 
синовлар сайқаллайди. Ҳаётнинг 
шафқатсиз ва адолатли имтиҳонларидан муттасил ўтиб борган, 
қайта-қайта ёзилган, қайта-қайта ўчирилган қўлёзмалар орасидан 
яралади шеър.

Бу уюм-уюм маъданлар ичидан олтин зарраларини топишдек 
гап. Тинимсиз меҳнат, машаққатли мутолаа, қалбдаги меҳрни 
одамлардан аямаслик, юртга фидойилик эвазига юракдан ёмби ол-
тинлар қазиб олинади.

Ёшлик, талабалик, матбуотдаги илк чиқишлар. Устозлар билан 
суҳбатлар, ижодкор дўстлар билан мушоиралар, яхши китобларни 
талашиб, қизғаниб ўқишлар, эски китоб дўконларидан асл китоб-
ларни излаб топишлар... 

Биринчи китоб ҳаяжони.
“Тошкент оқшоми”, “Ўзбекистон адабиёти ва санъати” газе-

талари, “Муштум”, “Шарқ юлдузи” журналларида мухбирликдан 
бошлаб бўлим мудирлиги, бош муҳаррирликкача бўлган вазифа-
ларда ишлаш, матбуот ва ижод мактабида устозларнинг ибратли 

сабоқлари. Газетадаги энг кичик ва энг мукаммал жанр — хабар 
ёзиш маҳоратини эгаллаш, очерклар, йирик бадиий-публицистик 
мақолалар... Минглаб газетхонлар билан мактуб ёзишмалари...

Таржималар... Мумтоз Шарқ шеърияти сиймоларининг ғазал-
лари... Довруғи дунёга кетган шоир Андрей Вознесенский билан 
Москвада кечган суҳбатлар. Рус шоирининг “Мангу ризқ” номли 
ўзбек тилидаги илк китоби. Александр Файнберг билан гурунг-
лар...  

Устозлар Эркин Воҳидов, Абдулла Орипов, Озод Шарафидди-
нов билан устоз-шогирдлик муносабатлари...

Ҳозирги замон адабиётининг дарғалари билан адабий муҳит 
тўғрисидаги самимий дил розлари...

Буларнинг барчасини Сирожиддин Саййид бошдан ўтказган.
Ижоднинг энг тўғри ва машаққатли, ниҳоят олий саодатга олиб 

борувчи йўли шундай. Шоирликнинг олий саодатини Ўзбекистон 
Қаҳрамони Абдулла Орипов ажойиб ва ҳаққоний таърифлаган:

Ҳамдам бўлдинг мен билан
Ҳар қандайин кунларда,
Юлдуз бўлдинг чароғон
Энг қоронғи тунларда,
Суҳбат қурдик гоҳ шодон,
Гоҳо ҳазин унларда,
Энг олий бахтим менинг,
Онажоним шеърият.
Топган тож-тахтим менинг,
Жонажоним шеърият.

Ўзи эришган энг олий бахтга етиб келгунча ошган довонлари 
Сирожиддин Саййиднинг китобларида намоён бўлади. “Руҳим ха-
ритаси”, “Салқин харсанглар кафтида”, “Севги мамлакати”, “Ас-
рагил”, “Мангу ризқ”, “Меҳр қолур, муҳаббат қолур”, “Куйдим”, 
“Уйингдаги бешиклар”, “Ватанни ўрганиш”, “Эгаси бор юрт”, 
“Ватан абадий”, “Сўз йўли” сингари қирққа 
яқин китоб. 

Яқинда шоирнинг “Ярим аср девони” 
номли сарҳисоб китоби нашрдан чиқди. 
Шеърият мухлислари, Ватан, элу юрт ол-
дидаги ярим асрлик имтиҳон, ярим асрлик 

беминнат хизмат, ярим асрлик 
ижодий меҳнату заҳматларнинг 
самараси, аччиқ ва чучук данак-
ли меваларга ўхшаган шеърлар: 
ғам ва шодлик уруғларидан 
кўкарган дарахтларда пишган 
мевалардек шеърлар. Ўқувчи 
хаёлини осмонларга парвоз қил-
диришга, юракларни қушдек по-
тирлаб учишга руҳлантирувчи 
қанотли сўзлар. 

Китоб мундарижаси 1974 
йилдан 2024 йилгача бўлган 
ярим асрлик даврни қамраб 
олади. Шоирнинг ярим асрлик 
ижодий ҳаёти Ватаннинг ҳам 
ярим асрлик тарихидан, хал-
қимизнинг ярим асрлик турму-

шидан назмий ҳикоя қилса, не тонг! Тарих олдида унча кўп вақт 
саналмайдиган шу эллик йилда, шу ярим асрда мамлакатимизда 
асрларга татийдиган, халқимиз ҳаётини ўзгартириб юборган во-
қеалар рўй берди. 

“Ярим аср девони” саҳифаларида ҳамиша вақт қўнғироғидек 
бедор жаранглаб турган сўз — Ватан, муаллиф дилидан изҳор эти-
либ турган севги — Ватан, муҳаббат — Ватан, меҳр — Ватан.

Устоз “Топган тож-тахтим менинг, онажоним шеърият” дега-
нидек, шоир “Ярим аср девони”дан кейин топган назмий гултожи 
“Армия ва тарбия” китобидир.

Йиллар давомида “Ватан учун, миллат учун, халқ учун!” дея 
бонг уриб, эзгу ғояларни тарғиб қилиб келган шоир назм боғининг 
гуллари ширасидан лирика боларилари йиғиб олган бол “Армия ва 
тарбия” китобидир.

Бугун нафақат Ватан ҳимоясида бедор турган ҳарбий хизмат-
чилар, балки бутун халқ, бутун миллат юртимиз тинчлиги ва осо-
йишталиги учун огоҳ яшамоғи зарур. Айниқса, ёшларимизнинг 
ватанпарварлик туйғуси ҳар қачонгидан ҳам шовуллаган дарё каби 
уйғоқ бўлмоғи керак.

Барчамизнинг онгу шууримизда, кўнглимизда, сўзимизда ва 
фаолиятимизда “Ватан учун, миллат учун, халқ учун!” деган эзгу 
ғоя чинакам амалиётга айланмоғи ва ҳаётимизга татбиқ этилмоғи 
замон ва давр талабидир.

Таъкид, такрор, мантиқий урғулар, кетма-кет, саф-саф бўлиб 
Ватан ҳимояси учун қадам босаётган аскарлардек шиддатли, ши-
жоатли, ҳайбатли:

Ватан — жон ва тандадир, жон Ватан — жон ва тандир,
Ватанпарвар инсонлар жон чекиб, жон тиккандир.  
Ажратилган бўғинлар, бўлинган сўзлар командир буйруғидан 

сўнг бўлиниб-бўлиниб кетиб, жанговар позицияларни эгаллаган 
аскарлардек ҳаракатчан, сергак ва огоҳ. Қуролланган шерюрак 
жангчилардек ҳамлага тайёр.

Товушлар радиоалоқа аппаратидан янграган овозлардек аниқ, 
кескин ва қатъий.

Токи хавфу хатар бор, шудир темир тарбия,
Ҳар биримиз — посбонмиз, ҳар биримиз — армия.
Сўзларнинг моддийлашган кўриниши, тасаввурдаги суратида 

миллий армия ва унинг жанговар салоҳияти намоён бўлади. Шу 
ўринда устоз Абдулла Ориповнинг: 

Ҳирот дарвозасин бир қанотида 
Шеърий лашкарини тузган Алишер, — 
деган сатрлари кўз ўнгимизга келади. 
Она юрт, ота макон, мен ҳам бир аскарингман,
Уйғоқ қаламим билан хизматкор навкарингман.
Шоир қалб амри билан Ватанимиз тинчлиги, давлатимиз муста-

қиллигини кўз қорачиғидек асраш йўлида ҳар бир ижодкор, ҳар бир 
шоир аскардек маънавият фронтига сафарбар бўлиши зарур деган 
даъватни барчамизга эълон қилади. Бадиий сўзлар қуролдек ўткир, 
тезкор бўлсин, нишонга аниқ тегсин.  

Бу қандай дилбар диёр, дил диёр, дилдор диёр,
Аскарлари ҳам бедор, шоирлари ҳам бедор.
“Армия ва тарбия” китоби бугуннинг маънавий сабоғи, шу би-

лан бирга, қудратли руҳий қуролидир.     
Шоир тилидан янграган шеърий даъватлар юраклардан жой 

олади, қалбларни завқлантиради, ўқувчиларни ҳаяжонлантиради 
ва Ватан учун оёққа қалқиб, олға қадам босишга руҳий куч беради.

Янги Ўзбекистоннинг миллий армиясида,
Шоирлар ҳам сафдошдир таълим-тарбиясида.
Менинг ҳам ҳар бир шеърим — ҳаёту мамотимдир,
Олий Бош Қўмондонга ичган қасамёдимдир.
Тақдимотда Ўзбекистон Республикаси мудофаа вазири-

нинг буйруғига асосан Сирожиддин Саййид “Ёш авлодни 
ҳарбий-ватанпарварлик руҳида тарбиялашдаги фаол иштироки 
учун” кўкрак нишони билан мукофотланди.

Рустам МУСУРМОН,
Ўзбекистонда хизмат кўрсатган 

маданият ходими

ВАТАН  ²ИМОЯСИГА 
САФАРБАР  ШЕЪРИЯТ 

Ҳарбий хавфсизлик ва мудофаа университетида Ўзбекистон халқ шоири 
Сирожиддин Саййиднинг “Мард аскарга совға” рукнида нашр этилган 

“Армия ва тарбия” номли янги китоби тақдимоти бўлиб ўтди.

ЯНГИ ЎЗБЕКИСТОН

Тақдимот


