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В соответствии с программой пребывания в городе 

Улан-Баторе предусматривается проведение двусто-
ронних встреч и переговоров на высшем уровне.

Будут рассмотрены вопросы дальнейшего раз-
вития узбекско-монгольских отношений дружбы и 
практического взаимодействия.

В фокусе внимания - увеличение объемов и рас-
ширение номенклатуры товарооборота, продвиже-

ние проектов кооперации в отраслях промышленно-
сти, сельском хозяйстве, добывающем секторе, сфере 
транспорта и других приоритетных направлениях, 
продолжение активного культурно-гуманитарного 
обмена.

По итогам саммита ожидается принятие пакета 
соглашений.

УзА

ПРЕЗИДЕНТ УЗБЕКИСТАНА 
СОВЕРШИТ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

ВИЗИТ В МОНГОЛИЮ

В целях обеспечения экономики 
страны устойчивыми источниками энер-
гии в Узбекистане ускоренными тем-
пами развивается зеленая энергетика. 
За короткое время в эту сферу было 
привлечено почти 6 миллиардов долла-
ров прямых иностранных инвестиций. 
Объем выработки электроэнергии вырос 
с 59 миллиардов до 82 миллиардов кило-
ватт-часов в год.

Ожидается, что к 2030 году числен-
ность населения Узбекистана превысит 
41 миллион человек, а объем эконо-
мики - 200 миллиардов долларов. Это 
потребует значительного увеличения 
энергетических мощностей. Поэтому 
принимаются меры по широкому задей-
ствованию источников возобновляемой 
энергии.

На презентации была представлена 
информация о текущих проектах и 
планах на ближайшее будущее. Основ-
ные приоритеты - развитие генерации, 
модернизация и повышение энергоэф-
фективности.

Так, в текущем году планируется 
запуск 12 солнечных и 4 ветровых элект
ростанций, а также 12 систем накопле-
ния энергии. Общий объем инвестиций 
по этим проектам составляет более 5 
миллиардов долларов, а совокупная 
мощность - около 9 миллиардов кило-
ватт-часов. Кроме того, будет начато 
строительство по еще 11 проектам на 
общую сумму 7,2 миллиарда долларов.

Наряду с производством электро
энергии важное значение имеет ее рацио-
нальное использование. Главой государ-
ства поставлена задача по сокращению 
потерь и установке энергоэффективного 
оборудования, особенно на крупных 
промышленных предприятиях.

На долю 18 отраслей экономики 
приходится треть общего потребления 
электроэнергии в стране. Например, 
одни только насосы в системе водного 
хозяйства ежегодно расходуют 6,5 мил-
лиарда киловатт-часов электроэнергии.

В этой связи предусмотрена модерни-
зация 12 крупных насосов с установкой 

рядом с каждой из них солнечной элект
ростанции мощностью 75-100 мегаватт 
и системы накопления на 50 мегаватт. 
В результате годовое потребление энер-
гии насосами сократится на 2 миллиарда 
киловатт-часов - с 6,5 до 4,5 миллиарда. 
В первую очередь эти работы начнутся 
на Каршинском магистральном канале, 
где себестоимость подачи воды осо-
бенно высока.

На предприятиях нефтегазовой 
отрасли также имеется возможность 
ежегодно вырабатывать не менее 600 
миллионов киловатт-часов электроэнер-
гии за счет установки фотоэлектриче-
ских станций мощностью 240 мегаватт и 
накопительных систем на 300 мегаватт.

В целом на совещании были рассмот
рены меры по переводу 18 отраслей с 
высоким уровнем энергопотребления на 
систему автономного энергоснабжения. 
Также была представлена информация 
о работе по использованию солнечной 
энергии в социальных учреждениях.

УзА

ОСНОВНЫЕ ПРИОРИТЕТЫ - РАЗВИТИЕ 
ГЕНЕРАЦИИ, МОДЕРНИЗАЦИЯ  

И ПОВЫШЕНИЕ ЭНЕРГОЭФФЕКТИВНОСТИ

Президент Республики Узбекистан Шавкат Мирзиёев по приглашению Президента Монголии 
Ухнаагийна Хурэлсуха 24-25 июня посетит эту страну с государственным визитом.

Представительная делегация Малай-
зии пребывает в нашей стране с офи-
циальным визитом для проведения 
двусторонних переговоров и участия в 
мероприятиях Форума государственной 
службы Организации Объединенных 
Наций, проходящих в Самарканде.

В начале встречи вице-премьер 
Фадиллах бин Юсуф передал главе 
нашего государства искренние при-
ветствия и наилучшие пожелания 
Премьер-министра Анвара Ибрагима.

Были рассмотрены вопросы даль-
нейшего расширения узбекско-малай-
зийских многоплановых отношений в 
контексте практической реализации дого-
воренностей визита на высшем уровне в 
Куала-Лумпур в феврале этого года.

С большим удовлетворением отме-
чена активизация контактов, визитов и 
обменов на разных уровнях. С начала 
года товарооборот вырос на 25 процен-
тов. Увеличились число совместных 
предприятий и частота авиарейсов.  

24 июня состоится бизнес-форум с уча-
стием ведущих компаний двух стран.

Подчеркнута важность раскрытия 
имеющегося потенциала экономи-
ческого сотрудничества и активного 
продвижения проектов кооперации в 
области торговли, инноваций, зеленой 
энергетики, нефтегазовой и химиче-
ской отраслей, геологии, управления 
водными ресурсами, электроники и 
индустрии полупроводников, здравоох-
ранения, подготовки кадров, развития 
паломнического туризма и других при-
оритетных направлениях.

УзА
Фото Пресс-службы

Президента Республики Узбекистан.

РАССМОТРЕНЫ ВОПРОСЫ РАСШИРЕНИЯ 
УЗБЕКСКО-МАЛАЙЗИЙСКИХ 

МНОГОПЛАНОВЫХ ОТНОШЕНИЙ

Президент Республики Узбекистан Шавкат Мирзиёев  
принял делегацию во главе с заместителем Премьер-министра 
Малайзии, министром по вопросам энергетического перехода  
и трансформации водных ресурсов Фадиллахом бин Юсуфом.

Президент Шавкат Мирзиёев 23 июня ознакомился с презентацией о мерах  
по обеспечению крупных промышленных предприятий зеленой энергией.

Военные действия, произошедшие в 
последние дни на Ближнем Востоке, еще 
больше обострили и без того нестабиль-
ную ситуацию. Это не может не повлиять 
на внешнеэкономические связи и пути 
выхода Узбекистана на мировые рынки.

В связи с этим необходимо объективно 
оценить происходящее и оперативно при-
нять меры в таких ключевых направле-
ниях, как внешняя торговля, инвестиции 
и транспорт, как подчеркнуто на совеща-
нии.

В частности, указано на необходимость 
диверсификации маршрутов экспорта и 
перенаправления грузов в другие, более 
безопасные порты. По предварительным 
расчетам, это может привести к увеличе-
нию транспортных расходов до 30 про-
центов. В этой связи даны поручения о 
согласовании альтернативных маршрутов 
со странами-партнерами и поддержке экс-
портоориентированных предприятий.

Перед руководителями Министерства 
транспорта, Министерства инвестиций 

и внешней торговли, Торгово-промыш-
ленной палаты и других причастных 
ведомств поставлена задача тесно вза-
имодействовать с субъектами предпри-
нимательства, содействовать им в экс-
портно-импортных операциях, а также в 
поиске новых рынков сбыта.

Вместе с тем подчеркнута важность 
сохранения устойчивых темпов произ-
водства и стабильности цен на внутрен-
нем рынке.

УзА

ОБОЗНАЧЕНЫ ЗАДАЧИ ПО ВНЕШНЕЙ 
ТОРГОВЛЕ, ИНВЕСТИЦИЯМ И ТРАНСПОРТУ

Президент Шавкат Мирзиёев провел совещание по обсуждению неотложных 
мер во внешней торговле и транспортно-логистической сфере.

Дипломатические отношения между Узбекистаном и 
Монголией были установлены 25 января 1992 года. С тех 
пор двусторонний диалог развивается поступательно, 
демонстрируя обоюдную заинтересованность в укрепле-
нии дружественных связей, политического взаимопони-
мания и расширения многостороннего сотрудничества.

За прошедшие десятилетия стороны выстроили стабиль-
ные отношения, основанные на уважении суверенитета, 
равноправии и отсутствии политических противоречий. 

В последние годы наметилась активизация узбек-
ско-монгольского политического диалога. Президент 
Монголии Ухнаагийн Хурэлсух посетил Узбекистан в 
рамках участия в Самаркандском саммите ШОС в 2022 
году. Лидеры Узбекистана и Монголии также встретились 
на полях Конференции ООН по вопросам изменения кли-
мата в Дубае в декабре 2023 года.

Особое значение имел состоявшийся 23-26 июня 2024 
года первый государственный визит Президента Мон-

голии Ухнаагийна Хурэлсуха в Узбекистан. По итогам 
состоявшихся плодотворных переговоров между лиде-
рами двух стран было подписано Совместное заявление 
о межгосударственных отношениях и сотрудничестве, 
а также 14 документов межправительственного и иного 
характера.

«Монголия является нашим традиционным и надеж-
ным партнером в Азиатском регионе. Узбекско-мон-
гольские отношения строятся на принципах дружбы, 
взаимного уважения и поддержки, и не зависят от конъ-
юнктуры», - отметил Президент Узбекистана Шавкат 
Мирзиёев в ходе мероприятий в рамках визита.

Такая основа является прочным фундаментом нараста-
ющих двусторонних контактов на уровне правительств, 
парламентов и министерств, которые содействуют сбли-
жению стран и увеличению сфер взаимодействия.

УЗБЕКИСТАН - МОНГОЛИЯ: УЗБЕКИСТАН - МОНГОЛИЯ: 
ДИАЛОГ, ОСНОВАННЫЙ НА ИСТОРИЧЕСКОЙ ДИАЛОГ, ОСНОВАННЫЙ НА ИСТОРИЧЕСКОЙ 
БЛИЗОСТИ И СТРАТЕГИЧЕСКИХ ИНТЕРЕСАХБЛИЗОСТИ И СТРАТЕГИЧЕСКИХ ИНТЕРЕСАХ

Сотрудничество

В САМАРКАНДЕ ПРОХОДИТ ОЧЕРЕДНОЕ 
ПРЕСТИЖНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ

В мероприятии, организован-
ном Департаментом по экономиче-
ским и социальным вопросам ООН 
(UNDESA) совместно с Министер-
ством цифровых технологий Респу-
блики Узбекистан, Агентством раз-
вития государственной службы и 
Агентством стратегических реформ, 
принимают участие министры и руко-
водители органов, ответственных за 
государственную службу, из стран 

Европы, Азии, Латинской Америки и 
Африки, а также представители меж-
дународных и региональных струк-
тур, научных кругов, гражданского 
общества и частного сектора. 

В начале мероприятия было зачитано 
поздравление Президента Республики 
Узбекистан Шавката Мирзиёева участ-
никам форума.

В Самарканде начал свою работу Форум государственной службы Организации 
Объединенных Наций (UNPSF 2025), посвященный теме «Пять лет до 2030 года: 

ускорение предоставления государственных услуг для устойчивого будущего».

Форум

Уважаемые участники форума!
Дорогие гости!
Искренне поздравляю вас с открытием 

Форума государственной службы Органи-
зации Объединенных Наций, который впер-
вые проходит в регионе Центральной Азии.

Выражаю особую признательность Его 
Превосходительству Генеральному секре-
тарю ООН господину Антониу Гутерришу 
за поддержку нашей инициативы о прове-
дении форума в городе Самарканде, распо-
ложенном на перекрестке мировых цивили-
заций.

Пользуясь случаем, поздравляю всех вас 
с Днем государственной службы, широко 
отмечаемым во всем мире 23 июня по ини-
циативе ООН.

Как известно, сегодня мир сталкива-
ется с глобальными проблемами, такими 
как усиление политических конфликтов, 
препятствующих устойчивому развитию, 
изменение климата, дефицит природных и 
человеческих ресурсов, киберугрозы.

Убежден, что нынешний международ-
ный форум, посвященный теме «Пять лет 
до 2030 года: ускорение предоставления 
государственных услуг для устойчивого 
будущего», послужит совершенствованию 
системы государственного управления и 
государственной службы, играющей важ-
ную роль в глобальном развитии, ее выве-
дению на новый уровень, соответствующий 
требованиям времени, повышению потен-
циала кадров и эффективности их дея-
тельности, укреплению международного 
сотрудничества в сфере.

В традиционном форуме участвуют 
около 400 делегатов Организации Объе-
диненных Наций, других авторитетных 
международных структур, государств 
разных континентов и регионов мира, что 
также ярко демонстрирует его высокий 
статус.

Уважаемые участники форума!
Сегодня как никогда актуальное значе-

ние приобретает обмен передовым опытом 
в продвижении цифровой трансформации 
государственного управления, применении 
инновационных решений в оказании госу-
дарственных услуг, кардинальном повы-
шении эффективности институтов госу-
дарственного сектора, развитии стилей 
лидерства в управлении, расширении непре-
рывного образования и определении навы-
ков, необходимых будущим руководителям.

Особо подчеркну, что Новый Узбекистан, 
все более открывающийся миру, идущий по 
пути ускоренных реформ, широко приме-
няющий передовой международный опыт, 
твердо следует принципу «Государство - 
для народа» и становится неотъемлемой 
частью глобальных изменений в сфере госу-
дарственной службы.

В последние годы в Узбекистане прово-
дятся системные реформы по превращению 
государственной службы в по-настоящему 
инклюзивную народную службу. В частно-
сти, совместно с международными экспер-
тами был подготовлен Закон «О государ-
ственной гражданской службе».

Чтобы наши реформы дошли до каждого 
дома, внедрена система работы в разрезе 
махаллей, усилен институт адресной под-
держки и социальной защиты, доля женщин 
в государственном управлении достигла 35 
процентов, в этом направлении наша страна 
заняла ведущее место в регионе. Более 700 
государственных услуг оказывается через 
онлайн-платформы на основе принципа 
единого окна.

В результате полной цифровизации про-
цессов государственной службы и управле-
ния Узбекистан за последний год поднялся 
на 24 позиции в глобальном рейтинге Орга-
низации Объединенных Наций по уровню 
развития «электронного правительства», 

а также на 17 позиций в международном 
индексе готовности к искусственному 
интеллекту.

С целью организации государственной 
гражданской службы на основе новых под-
ходов мы создали кластер по подготовке 
кадров для привлечения одаренных специа-
листов, отвечающих современным требова-
ниям, и формирования профессионального 
корпуса государственных служащих.

Для повышения институционального 
потенциала и поддержки инвестирования в 
человеческий капитал на основе междуна-
родного опыта внедряется использование 
возможностей эндаумента. В этой связи 
призываем вас поддержать наши глобаль-
ные инициативы по созданию в Узбекистане 
Глобального центра знаний по цифровой 
трансформации государственной службы и 
Международной школы молодых лидеров.

Эти инициативы открывают большие 
возможности для активизации обмена 
между правительствами, новаторами и 
партнерами по развитию, воспитания буду-
щих поколений государственных служа-
щих, широкого использования цифровых 
инструментов в управлении и повседнев-
ной жизни, внедрения инноваций в государ-
ственном секторе.

Уверен, что такие важные инициативы 
и предложения найдут полное отражение в 
Самаркандской декларации, которая будет 
принята в рамках форума, и этот важный 
документ станет для всех нас своего рода 
программой совместных действий по дости-
жению инклюзивной, устойчивой и ориен-
тированной на человека государственной 
службы.

Желаю всем вам больших успехов на 
этом благородном пути и плодотворной 
работы форума.

Шавкат МИРЗИЁЕВ,
Президент Республики Узбекистан

УЧАСТНИКАМ ФОРУМА 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ

24-25 июня Президент Узбекистана Шавкат Мирзиёев посетит с государственным визитом Монголию.

(Окончание  
на 2-й стр.)

(Окончание  
на 2-й стр.)
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Сокращение бедности представляет 
собой комплексную задачу, направленную 
на формирование предпринимательского 
духа у населения, широкое внедрение в 
регионах новых подходов по обеспечению 
занятости, организацию адресной работы с 
нуждающимися слоями населения, а также 
создание высокодоходных рабочих мест и 
повышение эффективности использования 
имеющихся ресурсов.

По официальным данным Главного 
управления занятости и сокращения бед-
ности Навоийской области, до конца 2025 
года в регионе планируется трудоустроить 
140 тысяч безработных. В основном за счет 
реализации инвестиционных проектов, при-
влечения к предпринимательству и ведению 
сельского хозяйства, занятости в строитель-
ной отрасли и благодаря работе коммерче-
ских банков с населением. 

Также в рамках Программы «От бедно-
сти к благополучию» установлены целе-
вые показатели по повышению доходов 
6,6 тысячи малообеспеченных семей и 30,1 
тысячи человек. 

Работу по обеспечению занятости, иско-
ренению бедности и развитию предприни-
мательства переориентировали и организо-
вали адресно. Цель - помочь безработным 
гражданам, в первую очередь на селе, тру-
доустроиться исходя из их потенциала и 
иметь постоянный источник дохода. На это 
нацелены внедрение системы «махаллабай» 

и учреждение в каждой махалле должно-
сти помощника хокима района (города) в 
соответствии с Указом Президента страны  
«О приоритетных направлениях государ-
ственной политики по развитию предприни-
мательства, обеспечению занятости населе-
ния и сокращению бедности в махалле» от  
3 декабря 2021 года. В результате содер-
жание работы по поддержке предпри-
нимательства и обеспечению занятости, 
содействию в реализации бизнес-инициатив 
населения сконцентрировалось на преодо-
лении у граждан состояния безынициатив-
ного ожидания и искоренении иждивен-
ческих идей, воплощении осознания, что 
только усердный труд способен изменить 
любую ситуацию к лучшему.

Главными принципами национальной 
модели института «помощник хокима» 
определены обеспечение занятости и уве-
личение трудовых доходов населения, осо-
бенно в сельской местности. Так, на виде-
оселекторном совещании, состоявшемся  
16 декабря 2024 года и посвященном при-
оритетным задачам по обеспечению заня-
тости и повышению доходов населения в 
махаллях с участием банков, Президент дал 
соответствующие поручения.  За махаллями 
закрепили коммерческие банки, которым 
путем формирования перечня микропроек-
тов следует участвовать в проводимой на 
местах работе по обеспечению занятости и 
созданию стабильного источника дохода в 

районах с низким уровнем развития и входя-
щих в «красную» категорию.

В Навоийской области таким образом 
планируется трудоустроить 26 400 человек. 
Сообщается, что в январе-апреле текущего 
года в результате запуска 5800 микропроек-
тов обеспечена занятость 11 816 граждан.

За прошедшие четыре года помощ-
ники хокимов в махаллях инициировали 
сотни тысяч проектов семейного пред-
принимательства, на реализацию которых 
направлены солидные денежные кредиты 
и многомиллиардные субсидии. Махалли, 
специализирующиеся на животноводстве, 
птицеводстве, рыбоводстве и пчеловод-
стве, получили дополнительную поддержку 
и обеспечили предприимчивых жителей 
необходимыми ресурсами и орудиями 
труда. В результате пополнились ряды пред-
принимателей, запущены малые проекты 
(преимущественно сельскохозяйственной 
направленности и обслуживания), а доходы 
населения стали расти. 

Вместе с тем в некоторых СГМ деятель-
ность помощников хокимов не дала ожида-
емого эффекта, отсутствовали результаты 
их работы по выполнению главных задач -  
развитию предпринимательства, созданию 
рабочих мест, сокращению бедности и уве-
личению доходов семей в вверенных им 
махаллях.

Новым подходом в решении вопросов 
по обеспечению занятости, привлечению 

к предпринимательству и выведению из 
бедности населения стала инициированная 
постановлением Президента «О мерах по 
совершенствованию и повышению эффек-
тивности государственной политики в 
сфере занятости и сокращения бедности» 
от 4 октября 2024 года практика закрепле-
ния помощников хокима из состава группы 
«проектных менеджеров» за районами 
(городами) с низкими показателями эффек-
тивности и направления их в служебную 
командировку в махалли в данных рай
онах (городах) на срок до шести месяцев.  
В соответствии с документом 50 «проект-
ных менеджеров» из числа помощников 
хокимов районов (городов) в махаллях 
республики, достигших положительных 
результатов, прикрепили к 71 району из 
категории с низкими показателями эффек-
тивности. В настоящее время «проектные 
менеджеры» исходя из специализации тер-
риторий начали внедрять положительный 
опыт более чем в 20 направлениях. На осно-
вании этих проектов охвачены 1417 семей, 
созданы возможности для обеспечения 
занятости 2704 семей.

В частности, в Навоийской области в 
шести махаллях трех сельских районов с 
низким уровнем эффективности работы 
закрепили помощников хокимов, имеющих 
положительный опыт работы, в качестве 
«проектных менеджеров». Сегодня новая 
практика организации адресной работы 
с нуждающимися слоями населения, соз-
дания высокодоходных рабочих мест и 
повышения эффективности использования 
имеющихся ресурсов реализуется в сходах 
граждан махаллей «Ок-Олтин» и «Куксарой» 
Хатырчинского района, «Юксалиш» и «Нав-

руз» - Канимехского, СГА «Шиели» и «Аяку-
дук» - Тамдынского района. Назначенные 
здесь опытные помощники хокимов ведут 
масштабную практическую работу, наце-
ленную на обеспечение населения занято-
стью, приносящей доход. 

В СГМ «Ок-Олтин» Хатырчинского района 
в качестве «проектного менеджера» назна-
чен помощник хокима махалли «Кенегес» 
Тахиаташского района Республики Каракал-
пакстан Юсуб Мамедов.

По имеющимся данным, с начала теку-
щего года по рекомендациям помощников 
хокимов 660 гражданам района, изъявившим 
желание заняться предпринимательством, 
выделены льготные кредиты на 9 миллиар-
дов 912 миллионов сумов. В 35 570 хатыр-
чинских домохозяйствах ведется работа по 
повышению занятости и доходов населения 
путем организации эффективного использо-
вания приусадебных участков. В результате 
на 4360 гектарах земли проведена посадка 
сельскохозяйственных культур, идет сбор 
урожая. 

Постановлением Президента «О первоо-
чередных мерах по реализации Программы 
«От бедности к благополучию» от 23 сен-
тября 2024 года СГМ «Ок-Олтин» Хаты-
рчинского района, в котором проживают 
2868 человек (544 семьи), включен в список 
махаллей региона с тяжелыми условиями. 
По информации помощника хокима, среди 
главных проблем махалли - отсутствие 
должной инфраструктуры для обеспечения 
питьевой водой и электроснабжением, пло-
хое состояние внутренних дорог. 

- Это наиболее актуальные вопросы, 
напрямую влияющие на уровень жизни 
населения, - считает помощник хокима в 

махалле «Ок-Олтин» Хатырчинского рай-
она Навоийской области Бунёджон Руста-
мов. - На реализацию проектов по развитию 
махаллинской инфраструктуры выделены 
соответствующие средства. Предусмотрен 
ряд строительных работ, некоторые из них 
отчасти уже реализованы. Например, соору-
жены три прямых колодца и забетонировано 
2,4 километра арыков. Теперь 180 домо-
хозяйств нашей махалли получили ресурс 
для орошения приусадебных участков.  
В результате 210 граждан сегодня заняты 
возделыванием земли и огородничеством.  
А после подключения одного колодца к 
электроснабжению еще для 60 домохо-
зяйств решится вопрос с поливом приу-
садебных участков, дополнительно будет 
обеспечена занятость 72 жителей махалли. 
Программой запланирована установка 
трансформатора и 150 бетонных опор, а 
также асфальтирование двух километров 
внутрихозяйственных дорог. 

Точками роста хатырчинской махалли 
являются сельское хозяйство и животно-
водство. Площадь приусадебных участков 
составляет 87,8 гектара, сельскохозяй-
ственных угодий - 61,4 гектара. В соответ-
ствии с постановлением Президента «О 
дополнительных мерах по увеличению 
доходов населения путем поддержки 
создания дехканских хозяйств» от 10 сен-
тября 2022 года безработным и молодежи 
махалли с целью увеличения доходов насе-
ления путем поддержки его инициатив в 
аграрном секторе, а также продуктивного 
использования земельных участков, высво-
божденных из-под хлопка и зерна, через 
аукционы передано в аренду 117 гектаров 
земли. Из них на 12 га посажены арбузы, на 
8 га - томаты, на 6 га - лук, на 15 га - дыни, 
на 2 га - тыква, на 3 гектарах - картофель и 
другая продукция. 

Успешная деятельность «проектного 
менеджера» в махалле «Ок-Олтин» Хатыр
чинского района стала информационным 
поводом для пресс-тура, организованного 
Главным управлением занятости и сокра-
щения бедности Навоийской области. Пока-
зана проводимая практическая работа по 
эффективному использованию земель, обе-
спечению за счет этого занятости и матери-
альной стабильности жителями махалли, 
находящейся в «красной» категории. 

Также для расширения выращивания 
сельхозпродукции населению переданы в 
аренду земельные участки из угодий, осво-
божденных от севооборота. Сегодня на 5,23 
га организована посадка овощных культур 
(в частности, томатов). В результате трудо
устроены 28 безработных граждан.

Дилфуза Гулямова.
«Правда Востока».

Навоийская область.

ТРАНСФОРМИРУЯ ПОТЕНЦИАЛ В ЗАНЯТОСТЬ  ТРАНСФОРМИРУЯ ПОТЕНЦИАЛ В ЗАНЯТОСТЬ  
И УВЕЛИЧЕНИЕ ТРУДОВЫХ ДОХОДОВ НАСЕЛЕНИЯИ УВЕЛИЧЕНИЕ ТРУДОВЫХ ДОХОДОВ НАСЕЛЕНИЯ

Так, межпарламентские группы дружбы, 
действующие в Олий Мажлисе Узбекистана и 
Великом государственном Хурале Монголии, 
наладили конструктивный диалог, характеризу-
ющийся активным обменом визитами. 

Эффективно работают механизмы межведом-
ственного сотрудничества. Так, межмидовские 
политконсультации способствуют укреплению 
взаимопонимания по вопросам двусторонней и 
международной повестки, согласованию под-
ходов в рамках международных организаций, 
а также формированию устойчивой правовой 
и институциональной базы для расширения 
сотрудничества в разных сферах. 

На сегодня проведено семь раундов политиче-
ских консультаций между внешнеполитическими 
ведомствами, последний из которых состоялся  
7 мая 2024 года в Улан-Баторе.

Важную роль в расширении двустороннего 
сотрудничества играет и деятельность дипло-
матических миссий. Посольство Узбекистана в 
Пекине одновременно аккредитовано в Монго-
лии. 24 июня 2024 года в ходе визита Президента 
Монголии в Узбекистан состоялось официальное 
открытие Посольства Монголии в Ташкенте. Эти 
дипломатические каналы способствуют органи-
зации двусторонних визитов, политических кон-
сультаций и подготовке проектов соглашений в 
различных сферах.

Узбекистан и Монголия традиционно поддер-
живают друг друга на международной арене. Это 
особенно заметно в рамках таких организаций, 
как ООН, Организация по безопасности и сотруд-
ничеству в Европе, Шанхайская организация 
сотрудничества (статус наблюдателя для Монго-
лии), а также в диалоге по линии Азия - Европа 
(АСЕМ), где обе страны видят возможности для 
укрепления связей между Востоком и Западом.

Монголия не раз оказывала дипломатическую 
поддержку инициативам Узбекистана на между-
народной арене, направленным на обеспечение 
устойчивого развития, региональной стабиль-
ности и укрепления взаимосвязанности в Цент
ральной Азии. В свою очередь Узбекистан под-
держивает усилия Монголии по продвижению 
устойчивых энергетических решений, защите 
окружающей среды и сохранению степных эко-
систем.

Особое значение приобретает растущий инте-
рес Монголии к региональному взаимодействию 
с Центральной Азией, где Узбекистан занимает 
ключевое географическое и экономическое поло-
жение. Узбекистан в свою очередь воспринимает 
Монголию как важного партнера в расширении 
политических и экономических связей с Северо-
Восточной Азией. 

Экономическое сотрудничество между Узбе-
кистаном и Монголией пока не достигло полного 
раскрытия своего потенциала, но обе стороны 
выражают заинтересованность в его активиза-

ции. Монголия рассматривает Узбекистан в каче-
стве важного торгово-экономического партнера 
в регионе. Показатели двустороннего товарообо-
рота неуклонно растут, демонстрируя ежегодный 
прирост в среднем на 30 процентов. 

Обе страны обладают значительным сырье-
вым, энергетическим и аграрным потенциалом, 
а их экономики могут быть взаимодополняю-
щими. Особенно перспективной считается коо-
перация в энергетике, включая возобновляемые 
источники энергии и энергоэффективные тех-
нологии. На сегодня в Узбекистане действуют 
17 совместных предприятий, в том числе 12 -  
со стопроцентным монгольским капиталом. 
Сфера их деятельности - торговля и услуги.

Стороны рассматривают возможность созда-
ния совместных предприятий, развития торговых 
представительств, участия в ярмарках, бизнес-фо-
румах и инвестиционных конференциях. В июне 
2024 года анонсированы открытие торговых домов 
в Монголии и Узбекистане и проведение промыш-
ленных выставок в столицах двух стран.

Дополнительным импульсом станет достигну-
тая договоренность о подготовке Соглашения о 
преференциальной торговле отдельными видами 
товаров и предложений по облегчению доступа 
на рынки.

24 июня 2024 года в Ташкенте в рамках госу-
дарственного визита Президента Ухнаагийна 
Хурэлсуха в Узбекистан лидеры двух стран 
встретились с представителями деловых кругов.

«Мы подчеркнули, что практически не 
используем имеющийся потенциал и возможно-
сти. В этой связи поставили задачу увеличить в 
десятки раз объемы взаимной торговли в бли-
жайшие годы, прежде всего за счет расширения 
номенклатуры и объемов взаимных поставок вос-
требованной продукции», - отметил глава Узбе-
кистана на данной встрече.

Положительным шагом в этом направлении 
стало участие монгольских делегаций в традици-
онных Ташкентском международном инвестици-
онном форуме и других деловых мероприятиях в 
Узбекистане. 

Культурно-гуманитарное взаимодействие 
между Узбекистаном и Монголией опирается 
на глубокие историко-цивилизационные связи. 
Тюркские и монгольские народы на протяжении 
веков жили в едином этнокультурном и геополи-
тическом пространстве, зародившемся в степях 
Центральной Евразии. Эти народы объединяют 
общие образцы кочевой культуры, сходные соци-
альные уклады, языковые и мифологические эле-
менты, глубокое уважение к традициям, истории 
и природе.

Империи, возникавшие на территории совре-
менного Узбекистана и Монголии - от государ-
ства гуннов до империи Чингисхана и Тему-
ридов, не только формировали историческую 
судьбу Евразии, но и передавали друг другу эле-
менты административной культуры, искусства, 
дипломатии и военной стратегии.

Узбекистан и Монголия являются храните-
лями важнейших культурных и научных тради-
ций Востока - от Великого шелкового пути до 
письменных и духовных памятников. В Мон-
голии имеется большое количество древних 
письменных источников по истории и культуре 
народов Центральной Азии, представляющих 
интерес для Института востоковедения имени 
Абу Райхона Беруни Академии наук Узбекистана.

Сотрудничество в сфере археологии, музейного 
дела, реставрации и туризма открывает возможно-
сти для совместных проектов, научных экспеди-
ций, выставок и образовательных программ.

Так, в октябре 2023 года представители 
Фонда Джалолиддина Мангуберди совершили 
научно-практическую поездку в Монголию с 
целью подготовки видеоматериалов, связанных 
с Орхун-Энасойскими надписями, являющи-
мися корнями тюркских языков, в том числе 
узбекского.

Сегодня обе стороны развивают обмены сту-
дентами, академические контакты, программы 
по изучению истории, языка и культуры. Пер-
спективным направлением становится развитие 
тюркологических и востоковедческих центров, 
где монгольский и узбекский опыт взаимно обо-
гащают научную и образовательную сферу.

Кроме того, при поддержке национальных 
культурных организаций проводятся Дни куль-
туры, гастроли, кинофестивали, конференции и 
творческие форумы, формирующие основу гума-
нитарного диалога.

В июне 2024 года в Ташкенте состоялся 
совместный концерт Государственного акаде-
мического оркестра народных инструментов 
Узбекистана и Монгольского филармонического 
оркестра «Морин Хуур». Данный монгольский 
музыкальный коллектив также принял участие 
во II Международном форуме искусства макома.

В свою очередь в ноябре прошлого года в 
монгольской филармонии состоялась презента-
ция духовно-культурного наследия узбекского 
народа при поддержке Министерства культуры 
Монголии.

Словом, отношения между Узбекистаном и 
Монголией опираются на уважение, взаимную 
заинтересованность и историческую близость. 
Обе страны демонстрируют стремление к более 
активному сотрудничеству как на двустороннем 
уровне, так и в многосторонних форматах. При 
наращивании экономических и гуманитарных 
связей Узбекистан и Монголия, безусловно, спо-
собны превратить свое партнерство в стабильный 
и обоюдополезный вектор развития в Центральной 
и Восточной Азии. В данном контексте предстоя-
щий государственный визит Президента Узбеки-
стана Шавката Мирзиёева, без сомнения, придаст 
мощный импульс данному процессу и откроет 
новую страницу в истории узбекско-монгольского 
взаимодействия на благо процветания и укрепле-
ния дружбы между народами наших стран.

ИА «Дунё».

УЗБЕКИСТАН - МОНГОЛИЯ: УЗБЕКИСТАН - МОНГОЛИЯ: 
ДИАЛОГ, ОСНОВАННЫЙ НА ИСТОРИЧЕСКОЙ ДИАЛОГ, ОСНОВАННЫЙ НА ИСТОРИЧЕСКОЙ 
БЛИЗОСТИ И СТРАТЕГИЧЕСКИХ ИНТЕРЕСАХБЛИЗОСТИ И СТРАТЕГИЧЕСКИХ ИНТЕРЕСАХ
(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

В поздравлении отмечено, что как никогда акту-
альное значение приобретает обмен передовым 
опытом в продвижении цифровой трансформации 
государственного управления, применении инно-
вационных решений в оказании государственных 
услуг, кардинальном повышении эффективно-
сти институтов государственного сектора, разви-
тии стилей лидерства в управлении, расширении 
непрерывного образования и определении навыков, 
необходимых будущим руководителям. Особо под-
черкнуто, что Новый Узбекистан твердо следует 
принципу «Государство - для народа» и становится 
неотъемлемой частью глобальных изменений в 
сфере государственной службы.

На открытии форума выступили также помощ-
ник генерального секретаря ООН по экономиче-
скому развитию Навид Ханиф, заместитель Пре-
мьер-министра Малайзии Фадиллах бин Юсуф.

Министр цифровых технологий Республики 
Узбекистан Шерзод Шерматов проинформировал о 
проводимой в стране работе по развитию государ-
ственной службы и ее результатах. 

- За последние пять лет был принят целый ряд 
нормативно-правовых актов, проделана колоссаль-
ная работа, на выполнение которой обычно уходят 
десятилетия, - отметил Ш. Шерматов. - На межве-
домственной интеграционной платформе «Цифровое 
правительство» действует более 390 веб-сервисов 49 
государственных органов, к которым ежедневно под-
ключаются свыше 216 информационных систем. На 
Едином портале интерактивных государственных 
услуг (my.gov.uz) для граждан и предпринимателей 
доступны более 760 электронных услуг, а число заре-
гистрированных пользователей портала превысило 
11 миллионов. Наша цель - довести объем экспорта 
IT-услуг и программных продуктов до 5 миллиардов 
долларов США к 2030 году. Прогнозируется, что уже 
в текущем году этот показатель превысит 1 милли-
ард долларов. В системе Национальной базы данных 
законодательства успешно внедрен цифровой помощ-
ник на основе искусственного интеллекта, доступный 
для широкой общественности и профессиональных 
юристов. Развитая сеть из 208 центров государствен-
ных услуг по всей республике обеспечила доступ 
к административным услугам в режиме офлайн.  
В 2024 году Узбекистан впервые вошел в группу с 
очень высоким индексом развития электронного пра-
вительства, а также поднялся на 37 позиций в индексе 
зрелости GovTech, войдя в группу А.

Ш. Шерматов также представил информацию о 
Самаркандской декларации форума, которая вклю-
чает семь целей, в том числе цифровую трансфор-
мацию, инновации и новые технологии, надежное 
государственное управление, инклюзивность и 
технологии, кибербезопасность и другие.

Форум продолжил свою работу в рамках тема-
тических секций. В течение трех дней участники 

обсудят такие темы, как «Инновации в государ-
ственном управлении: роль цифровых инструмен-
тов и искусственного интеллекта в повышении 
эффективности, прозрачности и подотчетности», 
«Достижение «последней мили»: международный 
опыт по расширению доступа к государственным 
услугам для всех», «Ускорение реформ: трансфор-
мация управления через инновационные лаборато-
рии».

- Форум государственной службы ООН про-
водится ежегодно с 2003 года, а в этом году это 
престижное мероприятие впервые проходит в 
Узбекистане, - говорит заместитель начальника 
департамента Агентства развития государственной 
службы при Президенте РУз Мухсина Хусанова. - 
Для участия в форуме прибыли делегаты более 70 
стран, в том числе руководители и эксперты ряда 
международных организаций.

Помимо пленарной сессии и семинаров, в рам-
ках мероприятия проходят встречи с министрами 
и представителями международных организаций, 
а также ряд презентаций. Планируется проведе-
ние анализа работы, проделанной в нашей стране 
в области достижения Целей устойчивого развития 
ООН.

Кроме того, в рамках Форума UNDESA наградит 
12 стран за достижения в сфере электронного пра-
вительства.

- Форум государственной службы ООН направ-
лен не на анализ опыта отдельных стран, а на изу-
чение результативности реформ, проводимых в 
разных государствах мира в области достижения 
Целей устойчивого развития, а также на обмен 
опытом, - говорит проректор Российской академии 
народного хозяйства и государственной службы при 
Президенте РФ Андрей Марголин. - Однако, раз уж 
мы находимся в Узбекистане, думаю, следует при-
знать успехи вашей страны в сфере государствен-
ной службы. В частности, хотел бы отметить, что 
Виртуальная приемная Президента Узбекистана -  
это очень удобная платформа для прямого диалога 
с населением. Или еще один пример: если раньше 
Узбекистан в основном продавал хлопковое сырье, 
то благодаря стремительному развитию производ-
ства сегодня он уже закупает хлопковое волокно у 
соседних стран. На мой взгляд, это говорит о пра-
вильно выстроенной и эффективно функциони-
рующей системе государственного управления в 
стране.

На форуме также планируется обсуждение 
Самаркандской министерской декларации, направ-
ленной на укрепление международного сотрудни-
чества, обмен опытом, особенно между развиваю-
щимися странами, а также продвижение равного и 
справедливого доступа к государственным услу-
гам. 

Г. Хасанов. 
Корр. УзА.

Фото А. Исроилова.

В САМАРКАНДЕ  
ПРОХОДИТ ОЧЕРЕДНОЕ 

ПРЕСТИЖНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ
(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

Вектор развития

Сокращение масштабов бедности определено как основная цель и главный критерий эффективности 
социальной политики Узбекистана. В качестве действенного механизма снижения бедности установлено 

вовлечение в занятость как можно большего числа трудоспособного населения путем развития человеческих 
ресурсов, реформирования рынка труда и внедрения современных форм трудовой активности граждан.
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НОВЫЙ УЗБЕКИСТАН  НОВЫЙ УЗБЕКИСТАН  
НА ЭКРАНЕ:  НА ЭКРАНЕ:  

КИНО КАК СОВРЕМЕННЫЙ КИНО КАК СОВРЕМЕННЫЙ 
ДРАЙВЕР ТВОРЧЕСТВА ДРАЙВЕР ТВОРЧЕСТВА 

И ЭКОНОМИКИИ ЭКОНОМИКИ

В Узбекистане также за последние годы 
кинематограф превратился в стратегический 
инструмент, отражение культурного возрожде-
ния. С 2017 года в стране началась масштабная 
трансформация киноиндустрии, направленная 
на повышение качества фильмов, модерниза-
цию инфраструктуры и укрепление междуна-
родных связей. 

В последнее время работа вышла на кар-
динально новый уровень. Например, за 2022-
2024-й количество производимых фильмов 
выросло на 15 процентов, а их качество заметно 
улучшилось, что подтверждается как зритель-
ским интересом, так и успехами на междуна-
родных фестивалях. Все это стало возможным 
в том числе благодаря реформам, закреплен-
ным в Стратегии развития Нового Узбекистана 
на 2022-2026 годы, цель 78 которой подчерки-
вает роль кино как ресурса для духовного и 
экономического роста.

ОТ ИСТОКОВ  
К СОВРЕМЕННОСТИ

Чтобы понять масштаб преобразований в 
современной отечественной киноиндустрии, 
стоит обратиться к ее истории. Узбекистан 
имеет богатые кинематографические тради-
ции, уходящие корнями в XX век. В 1924 году 
было создано объединение «Бухкино», которое 
позже трансформировалось в Узбекфильм. В 
1960-1980-х узбекское кино переживало рас-
цвет: фильмы, такие как «Нежность» (1966) 
Эльёра Ишмухамедова или «Ташкент - город 
хлебный» (1968) Шухрата Аббасова, получили 
признание не только в нашей стране, но и за 
ее пределами. Картины отличались глубоким 
гуманизмом, тонким изображением нацио-
нального характера и универсальными темами, 
которые находили отклик у зрителей.  

Однако после распада в 1990-х кинемато-
граф переживал кризис. Недостаток финанси-
рования, устаревшая инфраструктура и отток 
кадров привели к резкому сокращению произ-
водства. Реформы, запущенные в 2017-м, вдох-
нули жизнь в отрасль, вернув ей былую славу 
и открыв новые перспективы. 

- Телевидение с момента его изобретения 
стало частью нашей культуры, - рассказывает 
киновед, специалист Центра развития наци-
ональной кинематографии Рустам Фахри. 
- Узбекские традиции, яркие и заворажива-
ющие своей красотой, будто бы созданы для 
того, чтобы быть запечатленными. Ну а народ -  
талантливый, артистичный, харизматичный -  
известен своим пристрастием к разным фор-
мам искусства. Реформы последних лет стали 
спасением для сферы, возможностью задей-
ствовать имеющийся потенциал. В результате 
сегодня Узбекфильм - современная студия, а 
отечественные картины снова соревнуются с 
зарубежными на международной арене.

Ключевым моментом в трансформации 
отрасли стал Указ Президента «О мерах по 
поднятию киноискусства и киноиндустрии на 
качественно новый уровень и дальнейшему 
совершенствованию системы государствен-
ной поддержки отрасли» от 7 апреля 2021 года. 
Документ обозначил приоритеты: модерниза-
ция инфраструктуры, привлечение инвести-
ций, развитие кадрового потенциала и укре-
пление международного сотрудничества. 

В этом плане одной из важнейших мер 
стало реформирование Национального агент-
ства «Узбеккино» в Агентство кинематогра-
фии Узбекистана. Новая структура получила 
больше полномочий для поддержки кинопро-
изводства, координации международных про-
ектов и продвижения фильмов. 

А введение системы rebate (налоговые 
льготы для иностранных кинокомпаний) 
сделало государство привлекательным для 
зарубежных продюсеров. Например, в 2023-м 
индийская компания Yash Raj Films выбрала 
Самарканд для съемок своей картины бла-
годаря упрощенному доступу к локациям и 
финансовым преференциям. Проект не только 
принес экономическую выгоду, но и показал 
миру красоту республики. 

Реконструкция киноконцерна «Узбек-
фильм» в 2021-2022 годах стала очередным 
важным шагом. Студия оснащена современ-
ным оборудованием, соответствующим миро-
вым стандартам, а в 2022-м открыт панорамный 
павильон, позволивший снимать масштабные 

исторические ленты. Одним из первых таких 
стал фильм о Бахадуре Ялангтуше, узбекском 
полководце XVII века. Он обещает стать эпиче-
ским полотном, сравнимым с голливудскими 
блокбастерами.  

Скачок в производстве фильмов подт
верждает успех реформ. По данным Агент-
ства кинематографии Узбекистана, в 2023-м в 
стране выпущено 113 кинопроектов, что втрое 
больше, чем в 2015 году. Эти фильмы охваты-
вают разные жанры - от исторических драм до 
современных комедий, что делает направление 
доступным для широкой аудитории.  

НА ЯЗЫКЕ ЗРИТЕЛЯ
Одной из ключевых задач цели 78 Страте-

гии развития Нового Узбекистана на 2022-2026 
годы является использование кино для воспи-
тания молодежи в духе патриотизма и уваже-
ния к национальным ценностям. В условиях 
глобализации, когда внешние влияния усили-
ваются, сохранение национальной идентично-
сти становится приоритетом. 

Ландшафт индустрии более чем разнообра-
зен. Отечественные кинофильмы, такие как 
«Илхак», рассказывающий о борьбе за свободу, 
или Sarvqomat dilbarim о жизни современной 
молодежи, формируют у зрителей гордость за 
свою страну. Работы, посвященные националь-
ной истории и ее героям, помогают соотече-
ственникам лучше понять свои корни. В то же 
время современные комедии и драмы демон-
стрируют то, как традиционные ценности 
сочетаются с вызовами XXI века. Такой баланс 
делает узбекское кино универсальным, способ-
ным говорить как с местной, так и с зарубеж-
ной аудиторией. 

Следует отметить, что в 2021 году по ини-
циативе Президента Узбекистана возродился 
Ташкентский международный кинофестиваль 
«Жемчужина Шелкового пути», который в 
былые времена был известен как Кинофести-
валь стран Азии, Африки и Латинской Аме-
рики. Он стал платформой для демонстрации 
узбекских фильмов и привлечения зарубежных 
партнеров. Причем фестиваль не только повы-
сил интерес к узбекскому кино, но и укрепил 
культурные связи с другими государствами. 
Так, в 2023-м его посетили представители 
более 40 стран, включая режиссеров, продюсе-
ров и кинокритиков из Индии, Турции, Южной 
Кореи и Франции. 

- Фестиваль - наш выход на мировую арену, -  
комментирует Р. Фахри. - Когда иностранные 
гости смотрят наши фильмы, они видят Узбе-
кистан не только как место с красивой при-
родой, но и как страну, где рождаются глубо-
кие истории, работают настоящие эксперты. 
В результате в рамках данного масштабного 
события в свет вышли десятки интересных и 
креативных международных проектов. 

КИНО - КАТАЛИЗАТОР 
РОСТА

Стоит признать, кинематограф - не только 
про искусство. Индустрия давно признана 
отдельной отраслью экономики с огромным 
потенциалом. По оценкам экспертов, каждый 
доллар, вложенный в кинопроизводство, гене-
рирует до трех в смежных секторах, таких 
как транспорт, гостиничный бизнес и обще-
пит. Эти сведения подтверждает и компания 
Statista, специализирующаяся на рыночных и 
потребительских данных. Согласно ее отче-
там, мировой бокс-офис в 2024 году превысил 
9 миллиардов долларов, а в некоторых странах 
(в частности, США и Индия) направление обе-
спечивает до двух процентов ВВП. 

В Узбекистане сфера также становится 
важным сектором, создающим рабочие места, 
привлекающим инвестиции и развивающим 
смежные отрасли, такие как туризм. В 2023-м 
запущено три крупных совместных кинопро-
екта с Индией и Турцией, которые создали 
около 500 вакансий. Параллельно, когда 
иностранные кинематографисты снимают в 
Самарканде или Бухаре, они показывают эти 
города миллионам зрителей, что и привлекает 
туристов, желающих оказаться именно в тех 
местах из фильмов. 

Совместные проекты также способствуют 
трансферу технологий и знаний. Узбекистан-
ские специалисты учатся у зарубежных кол-
лег, осваивая новые методы съемки, монтажа 
и постпродакшна. Это повысит конкуренто-

способность отечественной киноиндустрии. 
Планы по продвижению узбекских фильмов 
на мировые стриминговые платформы (Netflix, 
Amazon или Disney+) могут значительно уве-
личить экспортные доходы. Например, успех 
южнокорейского кино, которое благодаря 
Netflix стало глобальным феноменом, пока-
зывает, как стриминг может изменить судьбу 
национальной индустрии.

Особое внимание уделяется развитию наци-
ональной мультипликации, которая играет 
ключевую роль в воспитании детей и моло-
дежи. Вместе с тем, по данным аналитиков, 
мировой рынок анимации в 2024 году превы-
сил 400 миллиардов долларов. И Узбекистан 
стремится занять свою нишу. Создание наци-
онального анимационного бренда, такого как 
японская студия Ghibli или американская Pixar, 
может привлечь международных инвесторов и 
открыть новые рынки для экспорта контента. 

Меняются и само восприятие инду-
стрии, ее внутренние процессы. Выше-
упомянутый указ Президента РУз от  
7 апреля 2021-го определил одними из приори-
тетных направлений национальной кинемато-
графии обеспечение гарантированной защиты 
авторского права в сфере, развитие системы 
кинопроката и продвижение отечественных 
проектов на мировые рынки. Впоследствии 
введена автоматизированная система кино-
проката, обеспечивающая учет каждого про-
данного билета и защиту интеллектуальной 
собственности. Союз представителей кино-
индустрии Узбекистана, учрежденный в 2021 
году, взял на себя управление авторскими пра-
вами на коллективной основе.  

- Защита авторских прав изменила правила 
игры, - отмечает Рустам Фахри. - Раньше идеи 
«заимствовали»: порой одни картины стано-
вились буквально калькой других. Сегодня 
режиссеры и сценаристы чувствуют себя 
защищенными. Международные связи, уча-
стие в днях культуры и фестивалях помогают 
отечественным фильмам доходить до зрите-
лей в Европе, Азии и Америке. Принятые меры 
повысили доверие к отрасли, способствовали 
привлечению частных инвестиций. 

Чтобы понять, как реформы изменили 
узбекское кино, достаточно взглянуть на 
современные проекты. Настоящим феноменом 
стала драма Джахонгира Ахмедова «Илхак». 
Историческая картина о борьбе за свободу в 
XIX веке получила восторженные отзывы за 
визуальную составляющую и глубокую прора-
ботку персонажей. На национальной кинопре-
мии «Олтин Хумо» 2021 года картина получила 
главный приз в номинации «Лучший фильм».  

ВЫЗОВЫ  
И ПЕРСПЕКТИВЫ

Несмотря на успехи, киноиндустрия все 
еще сталкивается с нерешенными вопросами. 
Один из них - подготовка кадров. Открытие 
школы-студии анимации и сотрудничество с 
международными специалистами дали зна-
чимый толчок, но отрасли все еще не хватает 
профессиональных операторов, монтажеров и 
сценаристов. Слишком долго направление не 
получало должного развития. И теперь, когда 
все возможности имеются, индустрия испыты-
вает настоящий кадровый голод, для утоления 
которого понадобится не один выпуск студен-
тов профильных вузов. 

Перспективы внушают оптимизм. Про-
должение реализации начатых реформ обе-
щает превратить Узбекистан в культурный и 
кинематографический хаб Центральной Азии. 
Развитие кинотуризма, экспорт фильмов на 
стриминговые платформы и укрепление меж-
дународных связей сделают отрасль важным 
источником доходов. А Ташкентский между-
народный кинофестиваль, модернизированная 
инфраструктура и громкие совместные про-
екты уже привлекают внимание на мировой 
арене. Однако для достижения поставленных 
целей нужно инвестировать в кадры, развивать 
региональную инфраструктуру и продвигать 
фильмы на глобальном рынке. 

Ну а пока киноиндустрия Нового Узбеки-
стана - это история успеха, которая разворачи-
вается прямо на глазах. Как зеркало, она отра-
жает прогресс страны, ее мечты и уверенное 
движение вперед. 

Сабина Алимова.
«Правда Востока».

Как известно, Президент Узбекистана Шавкат 
Мирзиёев во время своего ознакомления с отчетом о 
проделанной работе и приоритетных задачах в обла-
сти молодежной политики 15 декабря 2023 года в 
целях развития способностей, интересов и талантов 
детей, а также их всемерной поддержки выдвинул 
идею о создании Детской организации Узбекистана. 
В результате она была образована и 16 апреля 2024-го 
прошла регистрацию Министерством юстиции РУз в 
качестве некоммерческой негосударственной орга-
низации. Дети от 10 до 18 лет могут стать членами 
этой ННО. Весной было проведено «Иктидор болалар 
шоу» с участием талантливых детей из всех регионов 
республики, приуроченное к первой годовщине со 
дня создания данного объединения. В целом Детской 
организации Узбекистана удалось стать эффектив-
ной площадкой для раскрытия талантов активных и 
инициативных детей страны, воспитания молодежи 
в духе патриотизма.

Вот и летняя встреча в Бостанлыкском районе 
прошла под знаком высокой активности юных лиде-
ров. Сюда были отобраны 330 вожатых региональ-
ных организаций «Болалар харакати» Детской орга-
низации Узбекистана из 384 055 детских лидеров, 
победители творческих конкурсов и проектов. 

Кроме них участвовали представители коорди-
нирующих организаций и государственных учреж-
дений, тренеры и педагоги. Важно было выслушать 
инициативы детских лидеров, а затем уделить вни-
мание их продвижению, позаботиться о поддержке.

В рамках форума детских лидеров были организо-
ваны мероприятия по развитию активности, иници-
ативности в социально значимых проектах, а также 

по пропаганде межнациональной дружбы и толе-
рантности, повышению интеллектуального потенци-
ала, дальнейшему совершенствованию сценического 
мастерства. 

Среди них - конкурсы на лучшего лидера движе-
ния «Болалар харакати», фестиваль в рамках Дня 
дружбы народов, интеллектуальная игра «Заковат», 
конкурс «Кувноклар ва зукколар».

Например, совместно с Агентством «Узбек-
космос» проведены состязания по изготовлению 
моделей ракет, направленные на выявление детей 
с наклонностями к моделированию и на совершен-
ствование их технических навыков.

- Увидев горящие от радости глаза детей, мы еще 
раз убедились в том, что среди талантливой детворы 
немало мальчишек и девчат, которые со временем 
смогут внести значимый вклад в развитие косми-
ческой сферы в Новом Узбекистане, - говорит пред-
седатель правления Детской организации Узбеки-
стана Хасанбой Набиев. - Ребята живо интересуются 
новыми технологиями, космическими изысканиями, 
что заслуживает поощрения. В конкурсе на лучшего 
лидера движения «Болалар харакати» участвовали 
команды из 14 человек из всех регионов республики. 
Они выполняли задания по четырем направлениям. 
Победители награждены грамотами и ценными 
подарками. Думаю, это станет для них отличной 
мотивацией.

Помимо всяческих конкурсов, с лидерами детских 
организаций проведены свыше десяти семинаров 
с привлечением опытных тренеров по формирова-
нию навыков коммуникации и тайм-менеджмента, а 
также работа в команде.

Достаточно подробно на форуме детских лидеров 
охвачена такая важная тема, как формирование с 
ранних лет чувств уважения к национальным цен-
ностям и традициям, культурному наследию наро-

дов Узбекистана в процессе проведения фестивалей 
и выставок, участия во флешмобе «Биз келдик». 
Такие конкурсы помогают формированию в детях 
бережного отношения к передающимся из поколе-
ния в поколение богатым национальным традициям, 
создают условия для укрепления взаимодействия 
между регионами, обмена опытом.  

- Впервые довелось принимать участие в таком 
мероприятии, поэтому хочу отметить важность 
подобных встреч для детских лидеров, - говорит 
приехавшая из Каракалпакстана детский лидер в 
направлении UzChess Сахибжамал Алмагамбетова. 
- Мы смогли обменяться идеями и внести предло-
жения. В частности, обсуждали новые проекты и в 
нашей теме. Также очень понравились конкурсы 
среди участников на знание национальных традиций 
и обычаев.

Помимо общения друг с другом и участия в семи-
нарах с опытными тренерами и наставниками, для 
ребят имели большое значение встречи в рамках 
«Дня без галстука: руководитель и дети». Так, состо-
ялись беседы в неформальной обстановке с Уполно-
моченным Олий Мажлиса Республики Узбекистан 
по правам ребенка (Детским обмудсманом) Сурайё 
Рахмоновой, первым заместителем директора Агент-
ства по делам молодежи Республики Узбекистан 
Дилнозой Каттахоновой и не только. В ходе общения 
детей выдвигали креативные идеи и предложения. 
Старшие высказали мнения по их реализации.

- Наша делегация активно участвовала в меропри-
ятиях форума детских лидеров, - говорит руководи-
тель Ташкентского областного отделения Детской 
организации Узбекистана Хуснора Хасанова. - Для 

детей эти дни станут незабываемым событием в их 
жизни. Они с волнением делились своими идеями и 
предложениями, с интересом слушали сверстников. 
Дома смогут обсудить увиденное и услышанное. Это 
большая школа. Но и для нас, взрослых руководите-
лей, форум дал богатую пищу для размышления о 
том, как в дальнейшем оказывать содействие в раз-
витии и продвижении детских инициатив.

Кстати, в рамках детского форума было озвучено 
около 50 предложений и проектов в социальной и 
экологической сферах, образовании. Дети получили 
обстоятельные ответы на интересующие их вопросы. 
Это очень важно для укрепления их активной жиз-
ненной позиции.

- На меня большое впечатление произвело участие 
в конкурсе по изготовлению моделей ракет, - говорит 
один из детских лидеров Самандар Эгамбердиев. - 
Мы увидели, как должна быть устроена ракета изну-
три, за счет чего она взлетает и преодолевает земное 
притяжение.

- А мне понравилась в целом атмосфера форума, - 
добавила Диёра Тоштемирова. - Ведь мы за эти дни 
не просто состязались, но и научились сплоченности, 
действовать в команде, помогать друг другу, поддер-
живать каждого.

По итогам детского форума определены победи-
тели в различных номинациях. В частности, «Самой 
инициативной» оказалась команда Республики Кара-
калпакстан, «Самые дружные лидеры» - из Анди-
жанской области, «Самые эрудированные лидеры» -  
ребята и девчата Бухарской области, «Самые твор-
ческие» - из Ферганской, «Самые социально актив-
ные» - Джизакской, «Самой устремленной» признана 
команда из Навоийской, «Самыми находчивыми» - 
из Кашкадарьинской, «Креативной командой года» -  
из Самаркандской, «Самой читающей» - Сырда-
рьинской, «Самой ответственной» - Сурхандарьин-
ской, «Самой дисциплинированной» - Хорезмской, 
«Самой отважной» - Ташкентской областей, «Самой 
медиаактивной» стала команда столицы. А в целом 
победителями сезона 2025 года выступили предста-
вители Наманганской области.

Победителям и призерам вручены дипломы и 
памятные подарки. Их достижения доведены до 
широкой общественности. Подобное признание даст 
участникам детского форума мощный толчок для 
повышения активности лидеров, станет стимулом 
для стремления к новым победам.

Наверное, этим и ценны подобные мероприя-
тия: предоставлением оптимальных возможностей 
для самореализации, шансов для достижения цели, 
движения вперед, навстречу мечте. Ведь поддержка 
детей со стороны нас, взрослых, помогает им выра-
сти гармонично развитыми личностями, служит 
делу воспитания подрастающего поколения.

Аблай Камалов.
«Правда Востока».

При поддержке информационной службы 
Детской организации Узбекистана.

Фото из архива службы.

ДЕТСКИЕ ЛИДЕРЫ ДЕТСКИЕ ЛИДЕРЫ 
ВЫДВИГАЮТ КРЕАТИВНЫЕ ВЫДВИГАЮТ КРЕАТИВНЫЕ 

ИДЕИ И ИНИЦИАТИВЫИДЕИ И ИНИЦИАТИВЫ

Молодежная политика
В последние годы Новый Узбекистан продолжает оставаться одним из главных 
ньюсмейкеров на пространстве Центральной Азии. Поэтому и традиционный 

форум детских лидеров, прошедший 2-6 июня в детском оздоровительном 
лагере «Ёшлар оромгохи» в Бостанлыкском районе Ташкентской области, 

стал своего рода смотром креативных идей и инициатив, исходящих от 
собравшихся лидеров детских организаций регионов нашей страны.

Кинематограф - это не только искусство, но и мощный инструмент формирования национальной идентичности, 
культурных ценностей и мировоззрения. Способен объединять людей, вдохновлять на подвиги, сохранять 

историческую память. В то же время данная индустрия - экономический сектор, генерирующий миллиарды долларов 
и создающий тысячи рабочих мест по всему миру. Согласно данным Института статистики ЮНЕСКО, мировой 

рынок кино в 2022 году оценивался в 304 миллиарда долларов, с прогнозом роста до 459 миллиардов к 2030-му.

Курсом реформ
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Реклама

Результат удовлетворительный, если 
учесть, что после довольно продол-
жительной паузы соотечественницы 
возобновили выступления на между-
народной арене благодаря поддержке 
нового руководства Федерации тенниса 
Узбекистана. 

Напомним, что в Куала-Лумпур 
наши девушки отправились сразу 
после ташкентского раута Hayot Bank 
Cup под эгидой Международной феде-
рации тенниса (ITF). Прошли сразу два 
турнира. Призовой фонд каждого - по 
15 тысяч долларов. Награды и рейтин-
говые очки оспаривали теннисистки из 
14 стран Азии, Европы и Америки. 

Давно у нас не было столь продолжи-
тельных соревнований. Две недели под-
ряд звучали удары по теннисным мячам 
на кортах спорткомплекса «Юнуса-
бад». Более десятка наших теннисисток 
особых лавров не снискали. В лучшем 
случае некоторые из них пробивались 
во второй круг основной сетки Hayot 
Bank Cup. Однако получили хорошую 
игровую практику. С таким багажом 
и отправились в Малайзию во главе с 
капитаном команды Акгуль Аманму-
радовой опытная Нигина Абдураимова 
и юные дарования Сабрина Олимжа-
нова, Дарья Шубина, Нигина Алимова 
и Злата Чиннова. 

Основная задача перед узбекистан-
ками на нынешнем этапе Кубка Билли 
Джин Кинг - для начала вернуться в 
первую группу зоны Азии и Океании. 
Не получилось. В первом же матче в 
подгруппе наши девушки встретились 
с фаворитками турнира из Филиппин. 
Почин сделала Д. Шубина. Обыграла 
оппонентку в трех сетах - 4:6, 6:3, 6:1. 
Во второй одиночной встрече близка 
была к тому, чтобы поставить побед-
ную точку в матче в целом, Н. Абдура-
имова. Выиграла легко первый сет - 6:2, 
но затем, видимо, сказался рецидив 
давней травмы: проиграла в остальных 
раундах - 3:6, 1:6. Уступили наши зем-
лячки и в парном разряде - 6:3, 3:6, 8:10.  

 Почему столь подробно говорим о 
стартовом матче? Потому что и осталь-
ные поединки прошли по схожему 
сценарию. Постигла неудача с мини-
мальным результатом 1:2 с командами 
из Индонезии и Океании. Капитан 
команды А. Аманмурадова попыталась 
ввести в строй свежие силы. На корты 
дважды вышла воспитанница тренера 
Петра Лебедя из Республиканской тен-

нисной школы олимпийского резерва 
С. Олимжанова. Одержала две победы. 
Но ее усилия не были поддержаны под-
ругами по сборной. Слишком много сил 
накануне отдали те же Д. Шубина и  
Н. Абдураимова, выступая как в индиви-
дуальном зачете, так и в парном разряде. 

 Лишь в борьбе за четвертое место в 
подгруппе с иранскими теннисистками 
соотечественницы одержали первую 
победу, а затем одолели команду Синга-
пура, чтобы сохранить место во второй 
группе зоны Азии и Океании. Кстати, 
дебютировала в последнем матче одна 
из самых юных участниц Кубка Билли 
Джин Кинг Нигина Алимова и внесла 
свою лепту при счете 2:0. 

 Есть у нас перспективные девушки, 
которые не дрогнут перед автори-
тетами. Им нужно только доверять. 
Может быть, именно новое поколение 
теннисисток сумеет повторить самое 
высшее достижение нашей женской 
сборной, когда в 2008-м узбекистанки 
провели матч за выход в Мировую лигу 
розыгрыша Кубка Билли Джин Кинг 
(до 2020 года назывался Кубком ITF). 

СЕМЬ РЕКОРДОВ, В ТОМ ЧИСЛЕ 
ДВА НАЦИОНАЛЬНЫХ

 Международный легкоатлетический 
мемориал заслуженного тренера  

Узбекистана Геннадия Арзуманова  
со статусом бронзового в календаре 

Всемирной федерации королевы спорта 
оказался необычным и богатым на рекорды,  

в том числе и на национальные достижения. 
Обновлены 12 высших результатов на седьмых 

по счету соревнованиях, семь из них - соотече-
ственниками, остальные - представителями Индии, 
Казахстана, Чили и Португалии. А всего на старт 
вышли легкоатлеты из 14 государств. 

С ходу всех зрителей перетянул на трибуны 
рядом с сектором для прыжков Анвар Анваров.  
С первой же попытки зафиксировал результат 8 м 23 
см. Побил собственный рекорд трехлетней давно-
сти, установленный в Женеве (Швейцария). Однако 
болельщики разом ахнули: попытка аннулирована, 
так как скорость ветра оказалась выше допустимой. 
Тем не менее уроженец Бухары, который в этом 
сезоне еще ни разу не прыгал за отметку восемь 
метров, все же добился своего с пятого разбега. 

Опять 8 м 23 см. Теперь, когда все формальности 
были соблюдены, судейское жюри зафиксировало 
рекордный результат.  

Среди тех, кто из наших земляков покорил 
новые рубежи международного мемориала, - Ирина 
Левина (бег на 800 м), Лидия Подцепкина (100 м с 
барьерами), Бехруз Шавкатов (3000 м с препятстви-
ями), Захриддин Шокиров (десятиборье), Юлианна 
Щукина (метание диска) и Угилой Норбоева (семи-
борье). 

В общем зачете узбекистанцы завоевали в 26 
дисциплинах легкой атлетики 15 золотых, 17 сере-
бряных и 23 бронзовые медали.

Тимур Низаев. 
«Правда Востока».

Гимнастика, находясь среди 
сложнейших видов в программе 
Олимпийских игр, в последние 
несколько лет переживает в Узбе-
кистане настоящий бум. С большим 
коэффициентом полезного действия 
работают тренеры в столичном 
Центре гимнастики, аналогов кото-
рому нет не только в Центральной 
Азии. Это подчеркивали как участ-
ники турнира, так и их тренеры 
из Украины, Болгарии, Хорватии, 
Ирландии, Гонконга, Германии, 
Казахстана, Китайского Тайбэя, 
ЮАР, Турции. Вспоминают до сих 
пор, на каком высоком организаци-
онном уровне в Ташкенте прошел 
чемпионат Азии. Белой завистью 
позавидовали тому, что по решению 
Президента Узбекистана открылась 
специализированная спортивная 
школа гимнастики имени О. Чусо-
витиной. 

И нынешний Кубок мира 
Challenge прошел, как говорится, 
на ура. Многие гимнасты Азии 
сравнивали ташкентский турнир 
с континентальным первенством, 
состоявшимся буквально накануне 
в Южной Корее. «Ни в чем не усту-
пает. А в части объективного судей-
ства, оснащенности оборудованием 
и инвентарем помостов, гостепри-
имства заметно выделяется», - под-
черкнули гости. 

И по результатам выступлений 
наши парни и девушки удивили.  
В их активе четыре золотые, столько 
же серебряных и бронзовая медали 
в отдельных видах программы.  
А ведь на завершившемся десять 
дней назад чемпионате Азии атлеты 

из Узбекистана и вовсе оказались без 
призовых мест. 

Героями Challenge стали воспи-
танник тренера Евгения Галкина 
Ахрорхон Темирхонов и ученик 
тандема наставников (Равшан Мир-
заев и Феруза Маруфова) Абдулазиз 
Мирвалиев. Только они поднялись 
на верхнюю ступеньку пьедестала 
почета. Высшими баллами оценило 
их выступления судейское жюри 
в вольных упражнениях, опорном 
прыжке, на перекладине и парал-
лельных брусьях. Теперь эти парни 
стали не кандидатами, а действи-
тельными членами мужской сбор-
ной Узбекистана.

Серебряные медали вручены 
Равшану Комилжонову (конь-махи) 
и Хумоюну Исламову (вольные 
упражнения). Они тоже составят 
острую конкуренцию участникам 
Олимпиады-2024 в Париже (Фран-
ция) Расулу Абдурахимову, Хаби-
булло Эргашеву и Абдулле Азимову, 
статус которых в национальной 
сборной казался незыблемым. 

Не столь впечатляющими были 
выступления членов женской 
команды. Ожидаемо на вторую сту-
пеньку призового подиума подня-
лась в день своего 50-летия О. Чусо-
витина. Она решила добиться права 
выступить в долгой карьере на девя-
той (!) Олимпиаде, которая пройдет 
в 2028 году в Лос-Анджелесе (США). 
Первые шаги к Играм четырехле-
тия сделали юные Одинахон Роби-
жонова, занявшая второе место в 
упражнениях на бревне, и ставшая 
обладательницей «бронзы» Шахи-
набону Юсуфова (опорный прыжок). 

ДОМА И СТЕНЫ ПОМОГАЮТ
- Исполнилась моя давняя мечта. У нас прошел престижный 

турнир по спортивной гимнастике серии Challenge розыгрыша Кубка 
мира, - сказала в интервью одна из первых тренеров легендарной 

Оксаны Чусовитиной ветеран спорта Светлана Кузнецова.

В личном зачете отличилась Фер-
нанда Эррера. Уступила лишь за выход 
в финал японской саблистке Мисаки 
Эмуре с минимальным счетом 13:15 и 
завершила континентальный чемпи-
онат, заняв в итоге третье место. Она 
стала единственным призером в сбор-
ной Узбекистана. 

В командном противостоянии как 
мужской, так и женский квартеты 
тоже оказались на третьей ступеньке 
пьедестала почета. Большего ожи-
дали от ребят - Мусы Аймуратова, 
Исломбека Абдазова, Сардора Абду-
каримбекова и Зухриддина Коди-
рова. И они действительно на пути к 

главной награде уверенно одолевали 
соперников. С большим перевесом 
выиграли визави из Макао (45:15), 
сломили сопротивление парней из 
Китая (45:43). Удача отвернулась, 
когда соотечественники столкнулись 
с соперниками из Японии, которые 
одержали победу в полуфинале, опе-
редив с разницей лишь в один укол - 
45:44. В утешительных поединках за 
третье место наши ребята не оставили 
шансов команде из Гонконга - 45:39. 

«Бронза» и у наших саблисток, счи-
тающихся фаворитками континенталь-
ного чемпионата. Тоже без видимых 
усилий поначалу выиграли у сопер-
ниц из Китайского Тайбэя и Гонконга. 
Однако опять же за выход в финал не 
смогли выиграть у южнокорейских 
фехтовальщиц - 42:45. Не менее напря-
женно прошли бои за «бронзу» с девуш-
ками из Китая. Но на этот раз повезло. 
Победили - 45:43. 

Впереди состязания рапиристов и 
шпажистов в индивидуальном зачете 
и командном первенстве «стенка на 
стенку». Правда, в них высоких пока-
зателей наши мужчины и женщины 
пока еще не достигали. Может быть, 
все-таки будет нарушена печальная 
традиция?! 

С «БРОНЗОВОЙ» САБЛЕЙ НАПЕРЕВЕС…
На острове Бали в Индонезии продолжается чемпионат Азии 
по фехтованию. Предсказуемо среди призеров оказались наши 

команды в таком программном виде оружия, как сабля.

ТЕННИС: СОХРАНЯЯ ОПТИМИЗМ
Среди десяти женских теннисных команд второй группы зоны Азии  
и Океании, участвовавших в розыгрыше Кубка Билли Джин Кинг на 

кортах в Куала-Лумпуре (Малайзия), наша сборная заняла седьмое место.


