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www.yuz.uz
Руководство нашей страны уделяет приоритет-

ное внимание молодежи. Как неоднократно подчер-
кивал в своих выступлениях Президент, качествен-
ное реформирование экономики за счет широкого 
внедрения информационно-коммуникационных и 
цифровых технологий может быть ускорено за счет 
подготовки нового поколения кадров. Будущее - за 
ИКТ и специалистами, владеющими ими. 
С целью создания достойных условий для вос-

питания и образования молодежи, реализации 
ее творческого и интеллектуального потенциала 
Министерством по развитию информационных 
технологий и коммуникаций проводится масштаб-
ная работа в рамках третьей из пяти инициатив, 
выдвинутых Президентом, - организация эффек-
тивного использования населением и молодежью 
компьютерных технологий и интернета. И одним из 
важнейших проектов в этом направлении является 
«Один миллион программистов».

Проект национального масштаба
One Million Uzbek Coders - уникальный мега-

проект, направленный на дистанционное бесплат-
ное обучение широких слоев населения актуальным 
IT-специальностям посредством специализирован-
ного онлайн-портала. 
Идейный фундамент для реализации мегапроекта 

был заложен в ходе официального визита Президента 
Республики Узбекистан Шавката Мирзиёева в Объе-
диненные Арабские Эмираты в марте прошлого года. 
В рамках встреч между руководствами двух стран 
были достигнуты договоренности о сотрудничестве 
в ряде сфер, в том числе в области информационных 
технологий. Одним из приоритетных направлений 
сотрудничества в сфере ИКТ определена подготовка 
IT-специалистов. 
Следует отметить, что у иностранных партнеров 

накоплен положительный опыт в этом направле-
нии. Так, с 2017 года в ОАЭ при поддержке руко-
водства страны реализуется национальный проект 
One Million Arab Coders, создавший возможность в 
течение короткого времени привлечь значительное 
число людей к информационно-коммуникацион-
ным и цифровым процессам, подготовить кадры для 
ИКТ-отрасли. 
С учетом этого принято решение апробиро-

вать успешный страновой опыт в Узбекистане. One 
Million Uzbek Coders реализуется Министерством по 
развитию информационных технологий и коммуни-
каций Республики Узбекистан при поддержке фонда 
Dubai Future Foundation (ОАЭ), в сотрудничестве 

с IT-академией при IT Park, Университетом Инха в 
Ташкенте и специализированной школой по углуб-
ленному изучению предметов направления инфор-
мационно-коммуникационных технологий имени 
Мухаммада ал-Хоразмий. 
В  р а м к а х  п ро е к т а  з а п ущен  пор та л 

www.uzbekcoders.uz для дистанционного обучения 
программированию, а также международная обра-
зовательная платформа Udacity.com на узбекском 
языке. На первом этапе проект охватывает четыре 
самые востребованные на глобальном рынке труда 
IT-специальности: фронтенд-разработка (FrontEnd), 
фулстек-разработка (FullStack), Android-разработка и 
анализ данных (Data Analysis). Общий курс рассчи-
тан на 120 часов обучения.
Какие преимущества получают участники мега-

проекта One Million Uzbek Coders? Во-первых, у них 
есть прекрасная возможность обучиться актуальным 
IT-профессиям при поддержке опытных менторов и 
получить сертификат. Во-вторых, лучшие выпуск-
ники смогут побороться за гранты Udacity Nanodegree 
и получить нанодиплом Nanodegree, который при-
знается при устройстве на работу в крупные IT-ком-
пании: Google, AT&T, Autodesk, Cloudera, Salesforce и 
другие. В-третьих, они имеют возможность трудоу-
строиться по полученной специальности. 
Как мы отметили ранее, реализация мегапроекта 

One Million Uzbek Coders является одной из важней-
ших задач в рамках образовательного направления. 
В выступлениях главы государства, посвященных 
цифровому развитию республики, ему уделяется 
отдельное внимание.
В связи с этим отмечена необходимость усилить 

работу по широкому привлечению молодежи к уча-
стию в мегапроекте, включить дисциплины из про-
екта «Один миллион программистов» в школьные и 
вузовские программы по преподаванию основ ИКТ.

Успешный старт
Первый год действия программы One Million 

Uzbek Coders был весьма плодотворным. Всего за 
12 месяцев на платформе uzbekcoders.uz зарегист-
рировались 85 тысяч человек, из которых 
22 тысячи получили сертификаты об участии 
в проекте, а 10 тысяч - об успешном окончании 
курса. В рамках инициативы проведены три отбо-
рочных тура, по итогам которых определены обла-
датели 150 грантов на бесплатное обучение по прог-
рамме Udacity Nanodegree.

(Окончание на 2-й стр.)
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ЗАДАЧИ - МАСШТАБНЫЕ, 
РЕЗУЛЬТАТЫ - ПОЛОЖИТЕЛЬНЫЕ

Ровно год назад был дан старт 
мегапроекту «Один миллион 
программистов» (One Million Uzbek 
Coders), который за короткое время 
сумел вовлечь в свои ряды тысячи 
людей, повысить интерес населения 
и молодежи к информационно-
коммуникационным технологиям.

О целях и задачах, обозначенных в этом документе, - 
беседа с генеральным секретарем Федерации кураша 
Узбекистана Аббосом ТУЙЧИБАЕВЫМ.

- На какие акценты, обозначенные в постановлении 

Президента, вы обратили внимание в первую очередь?
- Выделил бы три приоритетных направления: популяри-

зация борьбы кураш в Узбекистане и во всем мире, укрепле-
ние материально-технической базы этого вида спорта, под-
готовка профессиональных тренерских и судейских кадров. 
Все эти акценты для решения главной цели - включения 
кураша в программу Олимпийских игр.
Рост популярности кураша требует организации пре-

стижных международных соревнований, модернизации 
действующей инфраструктуры и материально-технической 
базы, улучшения обеспечения спортивным инвентарем и 
экипировкой, расширения их производства, а также даль-
нейшего усиления внимания к подготовке квалифицирован-
ных кадров, тренеров и судей для данной сферы.

(Окончание на 4-й стр.)
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ПРЕВРАТИТЬ КУРАШ 
В ЖЕМЧУЖИНУ 
МИРОВОГО СПОРТА

Постановление Президента Республики 
Узбекистан «О мерах по развитию 
и дальнейшему повышению международного 
авторитета национального вида спорта 
кураш» от 4 ноября 2020 года вызвало большой 
резонанс среди спортивной общественности. 
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ПЕРСПЕКТИВА ИННОВАЦИОННОГО 
РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ 
НАЦИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Сегодня изменились критерии 
и формы образования и воспита-
ния молодого поколения. Знания и 
поток информации, оказывающие 
существенное влияние на мировоз-
зрение общества, молодежь полу-
чает не только из семьи, образова-
тельных учреждений, но и из СМИ, 
интернета и социальных сетей. 
И с этим нельзя не считаться. 
Поэтому была разработана новая 

редакция Закона «Об образовании». 
19 мая 2020 года усовершенство-
ванный нормотворческий акт при-
нят Законодательной палатой Олий 
Мажлиса, 7 августа одобрен на 
шестом пленарном заседании 
Сената и 23 сентября подписан 
Президентом. 
Особенность обновленного 

закона состоит в том, что он направ-
лен на тесную взаимосвязанность 
образования и воспитания. Впервые 
в нацио нальном законодательстве 
даны официальные определения 
таким понятиям, как «образование» 
и «воспитание». 

(Окончание на 3-й стр.)
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Закон «Об образовании», принятый более 
двадцати лет назад, в свое время служил 
упорядочению важных социальных отношений. 
А сегодня этот документ не способен в полной 
мере решать вопросы социальной жизни, 
которая продвинулась далеко вперед, 
и не может реализовать миссию по обеспечению 
современных требований к качеству образования.   
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ОТЕЧЕСТВЕННЫЙ ОТЕЧЕСТВЕННЫЙ 
КИНЕМАТОГРАФ: КИНЕМАТОГРАФ: 
У ПОРОГА У ПОРОГА 
НОВОГО ВРЕМЕНИНОВОГО ВРЕМЕНИ

Политика Узбекистана в сфере культуры 
направлена на развитие и реализацию духов-
ного потенциала граждан. По мере развития 
личности растут потребности в ее культурно- 
творческом самовыражении, освоении цен-
ностей, накопленных обществом. Поэтому 
существует необходимость в удовлетворении 
этих потребностей путем адекватного разви-
тия киноиндустрии и ее отдельных отраслей.
В настоящее время происходит дина-

мичная  модернизация  киноиндустрии 
Узбекистана. В частности, обретение нашей 
республикой независимости и поэтапный 
переход к рыночной экономике привели к 
созданию устойчивой платформы для раз-
вития сферы. 

(Окончание на 3-й стр.)

Документ внесен Узбекистаном в рамках председа-
тельства в СНГ в 2020 году и единогласно поддержан 
всеми государствами - членами ООН.
Резолюцию в ходе заседания от имени всех госу-

дарств - членов СНГ представил Постоянный предста-
витель Республики Узбекистан при ООН, посол Бахтиёр 
Ибрагимов. 
В своем обращении он ознакомил участников с прио-

ритетными направлениями деятельности председатель-
ства Узбекистана в СНГ, остановился на основных итогах 
ключевых мероприятий Содружества, в ходе которых 
были обсуждены и приняты важные решения по укрепле-
нию всестороннего взаимодействия между государствами- 
участниками и повышению авторитета организации на 
международной арене.

(Окончание на 2-й стр.)

ПРИНЯТА 
СПЕЦИАЛЬНАЯ 
РЕЗОЛЮЦИЯ 
ГЕНЕРАЛЬНОЙ 
АССАМБЛЕИ ООН

23 ноября 2020 года в Нью-Йорке 
(США) в рамках 75-й сессии 
Генеральной Ассамблеи ООН 
принята специальная резолюция 
«Сотрудничество между 
Организацией Объединенных 
Наций и Содружеством 
Независимых Государств». 

Как известно, в начале года хокимы обла-
стей, районов и городов обратились к народу 
и наметили конкретные планы по развитию 
предпринимательства. Для их реализации, 
несмотря на возникшую в текущем году 
непростую ситуацию, были созданы все необ-
ходимые условия, выделено достаточно ресур-
сов на поддержку бизнеса.
На совещании рассмотрена результатив-

ность деятельности хокимов и руководите-
лей секторов по основной задаче, поставлен-
ной перед ними, а именно - созданию новых 
рабочих мест и выведению малообеспеченных 
семей из «железной тетради».
Так, за 10 месяцев в Сырдарьинской обла-

сти было создано 12 тысяч постоянных рабо-
чих мест. В результате было трудоустроено 
около 90 процентов безработных, включенных 
в «железную тетрадь».
Успешными признаны показатели создания 

рабочих мест в городе Карши и Китабском 
районе Кашкадарьинской области, Кызылте-
пинском, Учкудукском, Навбахорском райо-
нах и городе Зарафшане Навоийской области. 
Но в ряде районов работа в этом направлении 
признана неудовлетворительной.

- В каждом регионе есть большие ресурсы 
для развития предпринимательства. Оста-
лось лишь их задействовать. Руководители 
на местах должны каждый день работать над 
этим, - отметил глава государства.
В начале года на финансирование программ 

семейного предпринимательства планиро-
валось выделить 4 триллиона сумов. Однако 
благодаря ассигнованным в течение года 
дополнительным средствам предоставлены 
льготные кредиты населению и предпринима-
телям на общую сумму 5,2 триллиона сумов.
На совещании проанализирована эффек-

тивность использования этих средств. 
К примеру, в Шаватском районе семьям было 
выделено 26 миллиардов сумов кредитов, в 
результате создано 1,5 тысячи рабочих мест. 
Иными словами, на каждый миллиард сумов 
приходится 56 рабочих мест.
Этот показатель составил 57 рабочих мест в 

Кошрабадском и 49 - в Музрабадском районах.
Подчеркнуто, что предприниматели для 

реализации новых проектов нуждаются в кре-
дитных средствах на сумму 1 триллион сумов. 
В связи с этим Министерству финансов пору-
чено разместить в Народном банке, Микрокре-
дитбанке и Агробанке в качестве ресурсов для 
программ семейного бизнеса 1 триллион сумов, 
привлеченных за счет выпуска еврооблигаций.
Народному банку поручено подготовить 

проекты по женскому предпринимательству, 
обучить женщин ведению бизнеса. Указано, 
что при этом сотрудники банка должны непо-
средственно помогать перспективным дело-
вым леди, в том числе выезжая на места.
В результате предоставленных льгот 

для предпринимательской деятельности за 
минувшие 10 месяцев создано 78 тысяч 

предприятий. В частности, в новой малой про-
мышленной зоне Хавастского района за счет 
реализации 7 проектов создано 500 рабочих 
мест. В целом по району открыто 170 новых 
предприятий.
Подвергнута критике работа по стимули-

рованию активного предпринимательства в 
Язъяванском, Учтепинском, Шафирканском 
и Бекабадском районах. Министерству эконо-
мического развития и сокращения бедности 
поручено создать систему «бизнес-патронажа» 
для оказания всесторонней помощи предпри-
нимателям в таких отстающих районах.
Отмечалось, что 96 тысяч предприятий, 

которым пришлось приостановить работу во 
время пандемии, уже возобновили свою дея-
тельность. Подчеркнута важность содействия 
в восстановлении остальных субъектов биз-
неса.
Предприниматели в регионах сталкива-

ются с проблемой доступа к земельным ресур-
сам, данный вопрос поднимается во множе-
стве обращений.
На совещании обсуждены вопросы улуч-

шения инфраструктуры на местах. Отмеча-
лось, что в рамках инвестиционных программ 
22 отстающим в развитии районам будет выде-
лено 264 миллиарда сумов, а другим районам в 
целом - дополнительно 736 миллиардов сумов.
Поднят вопрос об освобождении от зани-

маемой должности хокимов Бухарского, 
Джандарского и Сырдарьинского районов, не 
организовавших должным образом работу по 
созданию рабочих мест, решению проблем и 
поддержке предпринимателей.
Отмечена важность обсуждения отчетов 

хокимов о развитии предпринимательства на 
заседаниях местных Кенгашей с последую-
щей оценкой их деятельности, определения 
конкретных планов на 2021 год.
Услуги - важный сектор экономики. 

В мире доля сферы в ВВП составляет в сред-
нем 61 процент. В нашей стране этот показа-
тель достиг 36 процентов, при этом 86 процен-
тов добавленной стоимости создается именно 
в этом секторе.
Объем услуг на душу населения в Каракал-

пакстане, Кашкадарье, Намангане и Сурхан-
дарье вдвое ниже среднего показателя по стране.
На совещании отмечено наличие больших 

резервов в этом направлении, развитие услуг и 
сервиса в регионах определено в качестве при-
оритета на следующий год.
Подчеркнуто, что в первую очередь за счет 

улучшения придорожной инфраструктуры 
возможно организовать оказание услуг на 
700 миллиардов сумов. В том числе за счет 
строительства более 400 крупных объектов 
сервиса вдоль дорог протяженностью 10 тысяч 
километров, проходящих по территориям 
более 150 районов и городов.
Ответственным лицам поручено органи-

зовать объекты торговли и обслуживания 
на магистралях международного значения 

Ташкент - Андижан, Ташкент - Термез и Самар-
канд - Нукус для создания новых рабочих мест.
Множество услуг можно наладить с уча-

стием инвесторов посредством создания объ-
ектов торговли, общественного питания и 
досуга с использованием легких конструкций 
в парках и скверах, а также за счет предостав-
ления предпринимателям неиспользуемой 
части учреждений образования, культуры, 
спорта и здравоохранения.
Определено, что в следующем году на 

строительство спортивных объектов с при-
влечением предпринимателей будет выделено 
500 миллиардов сумов кредитов.
Сегодня агропромышленный сектор после-

довательно развивается, растет спрос на 
специалистов в области агрономии, зоотех-
ники, ветеринарии, защиты растений, семе-
новодства для развития современных теплиц, 
интенсивных садов и животноводческих 
хозяйств.
Поэтому, как отмечалось на совещании, 

необходимо расширять спектр современных 
услуг в данной сфере, привлекать зарубежных 
специалистов и организовывать практические 
занятия.
Транспорт имеет самую высокую долю в 

сфере услуг. В Ташкенте внедряется новая 
система управления общественным транспор-
том, нынешняя деятельность которого явля-
ется причиной недовольства населения.
Министерству транспорта поручено с при-

влечением зарубежных экспертов принять 
меры по развитию общественного транспорта 
в Нукусе, областных центрах и крупных 
городах.
Отдельное внимание уделено поддержке 

сферы услуг. В частности, здесь будет сохра-
нен порядок поквартальной уплаты налога на 
добавленную стоимость предпринимателями 
с годовой выручкой менее 1 миллиарда сумов. 
Данная мера позволит свыше 8 тысячам пред-
принимателей иметь ежеквартально в распо-
ряжении 220 миллиардов сумов оборотных 
средств.
Кроме того, предприятиям, экспорти-

рующим товары и услуги, возврат налога 
на добавленную стоимость будет осущест-
вляться сразу, не дожидаясь поступления 
валютной выручки. В результате у бизнеса 
ежеквартально будет оставаться 200 миллиар-
дов сумов оборотных средств. Ответственным 
министерствам даны соответствующие пору-
чения.
Указано, что в целом хокимы областей, рай-

онов и городов должны разработать и реали-
зовать местные программы развития сферы 
услуг. За регионами закреплены коммерчес-
кие банки для разработки типовых проектов 
и содействия финансированию. Поставлена 
задача принять постановление правитель-
ства, в котором будут определены конкретные 
задачи в разрезе всех районов.
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ОПРЕДЕЛЕНЫ ПРИОРИТЕТНЫЕ 
ЗАДАЧИ ПО РАЗВИТИЮ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И СФЕРЫ УСЛУГ
Под председательством Президента Республики Узбекистан Шавката Мирзиёева 

24 ноября состоялось видеоселекторное совещание, посвященное обсуждению 
эффективности принимаемых мер по поддержке предпринимательства 

в регионах и приоритетных задач по развитию сферы услуг.

Киноиндустрия играет 
большую роль в развитии 
экономики страны. 
Так, согласно прогнозам 
исследователей, к 2040 
году кинопромышленность 
станет одной из пяти 
ведущих мировых отраслей 
экономики. В Послании 
Олий Мажлису в текущем 
году глава государства 
отметил необходимость 
создания фильмов высокого 
художественного уровня, 
развития современной 
киноиндустрии, 
в том числе путем 
строительства кинотеатров. 
20 ноября Президент 
Шавкат Мирзиёев ознакомился 
с работой, проделанной 
на киностудии «Узбекфильм». 

?
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Особое внимание вопросам улучшения 
положения женщин и обеспечения гендер-
ного равенства в республике уделяется в 
последние годы. Этот период ознамено-
ван принятием ряда мер, которые оценены 
международным сообществом в качестве 
прорывных. В частности, в 2019-м при-
няты Законы «О гарантиях равных прав 
и возможностей для женщин и мужчин» и 
«О защите женщин от притеснения и насилия».
В обоих документах праву на обращение 

в суд в случае дискриминации по признаку 
пола или на основе гендерно обусловлен-
ного насилия посвящена отдельная статья. 
При этом в нормативных актах предусмат-
риваются положения касательно неотвра-
тимости наказания и право на возмещение 
ущерба, причиненного вследствие дискри-
минации или насилия по признаку пола. 
Кроме того, при обращении в суд в таких 
случаях жертвы дискриминации и наси-
лия по признаку пола освобождаются от 
уплаты государственной пошлины. 
Принятие законов обусловило новое 

направление в совершенствовании судеб-
ной системы - учет гендерных вопросов в 
деятельности суда. Право на обращение 
в суд в случаях гендерной дискримина-
ции или насилия не только необходимое 
условие, но и гарантия для обеспечения 
равенства в обществе. Об эффективности 
судебной защиты и качестве самого ген-
дерного закона можно судить, если норма-
тивно-правовой акт применяется в судах. 
И наоборот, если механизмы реализации 
слабы, закон нуждается в доработке. 
Исследования и практика показывают, 

что зачастую женщины не обращаются в 
суды либо вследствие недостаточной осве-
домленности о своих правах, либо из-за 
страха осуждения семьей и обществом, 
обусловленного гендерными стереоти-
пами. В некоторых случаях не обращаются 
в суд из-за отсутствия финансовых ресур-
сов или недоверия к судебной системе в 
целом. Поэтому сегодня важно принимать 
меры по повышению роли судебных орга-
нов в защите прав женщин. Как показы-
вает опыт зарубежных стран, в этих целях 
особое значение имеет и обучение судей по 
вопросам гендерного равенства.
Согласно результатам социологических 

опросов, главным фактором, вызывающим 
дискриминацию в отношении женщин, чаще 
всего выступают негативные гендерные сте-
реотипы. Это придает еще больше значимо-
сти проведению информационно-просве-
тительской работы в данном направлении 
начиная со школьной скамьи. Необходимо 
повышать осведомленность женщин о своих 
правах, в том числе через СМИ. Огромную 
помощь в этом могут оказать социальные 
сети, которые позволяют охватить широкий 
круг женщин.

Важно отметить, что судебные органы не 
несут полной ответственности за искорене-
ние дискриминации и насилия в обществе. 
Судебная система играет роль реактивного 
механизма, то есть начинает действовать 
тогда, когда произошло правонарушение. 
В связи с этим следует укреплять пре-
вентивные механизмы, направленные на 
предупреждение нарушений прав женщин. 
Это означает, что, помимо совершенствова-
ния судебной системы, принимаются меры 
по укреплению внесудебных механизмов 
по защите прав женщин. Так, в Узбеки-
стане с 2019 года начали функционировать 
специальные центры по оказанию помощи 
жертвам притеснения и насилия, а также 
«горячие линии» (1146). 
В целях обеспечения доступа к правосу-

дию необходимо организовать бесплатную 
юридическую помощь для наиболее уязви-
мых категорий женщин через юридические 
клиники, «горячие линии», женские ННО. 
Помимо этого, важно принимать меры 

по повышению представленности женщин 
в судебных органах. На данный момент 
доля женщин-судей составляет около 14 
процентов. Именно эта задача - повышение 
доли женщин-судей - поставлена главой 
нашего государства в текущем году перед 
судами. 
В соответствии с планом мероприятий 

по реализации задач, определенных на 
видеоселекторном совещании, состояв-
шемся под председательством Президента 
30 июня 2020 года, Комиссией по вопросам 
обеспечения гендерного равенства Респуб-
лики Узбекистан, Комитетом Сената Олий 
Мажлиса по вопросам женщин и гендер-
ного равенства, Верховным судом и Выс-
шим судейским советом разработана и под-
писана программа совместных действий 
по внедрению механизмов обеспечения 
гендерного равенства среди судей.  Это еще 
раз подтверждает: судебная система разви-
вается с учетом международных стандар-
тов и тенденций.
Мировая практика показывает, что 

широкое распространение дискримина-
ции женщин в обществе или насилие в их 
отношении - важный фактор, негативно 
влияющий на развитие общества и госу-
дарства. Это еще и показатель, который 
свидетельствует об уровне духовного раз-
вития социума. Поэтому ключевую роль в 
обеспечении гендерного равенства играют 
воспитание и образование.  
Таким образом, для обеспечения 

доступа к правосудию для женщин сле-
дует обеспечить комплексный подход в 
решении проб лемы искоренения дискри-
минации и насилия в их отношении, то 
есть принимать меры по укреплению как 
судебных, так и внесудебных механизмов 
по защите прав женщин.

l…е…,е

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОСТУПА 
К ПРАВОСУДИЮ - 
ВАЖНЕЙШАЯ ГАРАНТИЯ 
ЗАЩИТЫ ПРАВ ЖЕНЩИН
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Согласно Конституции Республики Узбекистан женщины и мужчины 
имеют равные права. В первые годы суверенитета Узбекистан 
ратифицировал Конвенцию ООН о ликвидации всех форм 
дискриминации в отношении женщин (1995 год). Таким образом перед 
мировым сообществом было заявлено о политической воле нашего 
государства следовать международным стандартам в области прав 
человека, в частности готовности обеспечивать права женщин.
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Подлежит маркировке
Кабинетом Министров утвержден 
перечень товаров, подлежащих 
обязательной цифровой маркировке 
средствами идентификации 
в 2020-2022 годах. Это отражено 
в постановлении правительства 
«О введении системы обязательной 
цифровой маркировки отдельных 
видов товаров» от 20 ноября 2020 года.

Государственному налоговому комитету пору-
чено разработать до 10 декабря нынешнего года 
Положение о порядке маркировки и отслежива-
емости алкогольной и табачной продукции, а до 
30 декабря 2021-го по результатам пилотного про-
екта - Положение о порядке маркировки и отсле-
живаемости других видов товаров.
С 1 марта 2021 года запрещается ввоз на терри-

торию Узбекистана немаркированной алкогольной 
и табачной продукции.
ГНК совместно с Мининфокомом в срок до 

1 декабря 2020 года поручено обеспечить запуск 
Национальной информационной системы (НИС) 
мониторинга маркировки и отслеживаемости 
продукции Asl belgisi, в чьи задачи также вой-
дут автоматизация процессов сбора и обработки 
информации об обороте маркированных товаров 
и обеспечение защиты информации, хранящейся в 
системе. Оператором системы станет ООО CRPT 
Turon, с которым заключат соглашение о ГЧП в 
целях создания, эксплуатации и технического обслу-
живания НИС Asl belgisi.

Льготные кредиты 
на геологоразведку
Соглашение о предоставлении 
долгосрочных льготных кредитов 
для геологоразведочных и буровых работ 
подписано между АО «Узбекнефтегаз» 
и российским АО «Газпромбанк».

Председатель правления АО «Узбекнефтегаз» 
Мехриддин Абдуллаев в рамках визита в Москву 
провел переговоры с заместителем председа-
теля правления Газпромбанка Алексеем Белоусом. 
Обсуждены основные условия привлечения кредит-
ных средств российского банка в рамках финанси-
рования второго этапа Программы по увеличению 
добычи углеводородного сырья на 2017-2021 годы, 
реализуемой в Узбекистане.
Рассматривались вопросы выделения опережаю-

щего финансирования АО «Газпромбанк» в размере 
100 млн долларов и долгосрочного кредита на 180 
млн долларов, прорабатываемого совместно с син-
дикатом российских финансовых институтов.
Стороны определили основные условия привле-

чения кредитных средств от Газпромбанка для 
реализации геологоразведочных и буровых работ, 
а также программ по увеличению добычи углево-
дородов.

На тендерные торги 
выставляется
Доля государства в компании 
Coca-Cola Bottlers Uzbekistan, Ltd будет 
приватизирована иностранными 
компаниями, сообщает пресс-
служба Агентства по управлению 
государственными активами.

На данный момент ведется подготовительная 
работа по разработке правовой платформы, мар-
кетинговых материалов, а также переговоры с 
потенциальными покупателями.
Финансовым консультантом стал инвестицион-

ный банк Rothschild & Co, юридическое сопровожде-
ние будет осуществлять Dentons, а одна из крупней-
ших в мире сетей, оказывающих профессиональные 
услуги, аудиторская компания KPMG подготовит 
финансовые и налоговые отчеты и оценку государ-
ственной доли.
На момент запуска сделки на сайте агентства 

будет опубликовано информационное сообщение с 
приглашением к участию всех заинтересованных 
сторон, соответствующих заданным критериям. 
Данное сообщение будет содержать информацию 
о сделке, краткое описание компании, ключевые 
этапы процесса, а также критерии, предъявляемые 
к участникам процесса.
Критерии будут включать в себя наличие соот-

ветствующего опыта операционной деятельно-
сти, достаточные финансовые и управленческие 
ресурсы, готовность и желание выступать долго-
срочным инвестором в экономику Узбекистана и 
другое. 
Соответствующим критериям отбора участ-

никам после подписания соглашения о конфиденци-
альности предоставят подробную информацию о 
компании, а также возможность провести анализ 
аспектов ее деятельности в соответствии с меж-
дународной практикой.
Победителя определит Государственная комис-

сия после проведения тендерных торгов на основа-
нии ценового предложения, а также условий дого-
вора купли-продажи доли.
Приватизация госдоли компании проводится 

в соответствии с Указом Президента Респуб-
лики Узбекистан и распоряжением Кабинета 
Министров.
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С целью ускорения работ по широ-
кой подготовке IT-специалистов, 
совершенствованию учебных процес-
сов в данном направлении принято 
решение о включении проекта One 
Million Uzbek Coders в учебную про-
грамму общеобразовательных школ. 
Так, в ближайшем будущем в 2137 
школах республики будет внедрено 
обучение по программе One Million 
Uzbek Coders наряду с предметом 
«Информатика».
В ходе реализации этих меро-

приятий проведены вебинары для 

учителей информатики общеобра-
зовательных школ, вступительные 
онлайн-семинары для преподавате-
лей вузов, активистов Агентства по 
делам молодежи, а также учителей 
информатики специализированных 
школ. 
Пандемия COVID-19 еще раз про-

демонстрировала важность уско-
ренного внедрения информационно- 
коммуникационных и цифровых 
технологий в работу государствен-
ных органов, частных предприя-
тий, общественных организаций. 
В условиях глобальных перемен в 
экономике особо возрастает спрос 
на IT-специалистов, способных 

удовлетворить все увеличивающиеся 
потребности нацио нальной эконо-
мики в автоматизации и цифровиза-
ции процессов. 
С целью создания условий для 

бесплатного обучения населения и 
молодежи проект One Million Uzbek 
Coders был внедрен в перечень бес-
платных услуг образовательного пор-
тала ZiyoNET, оператора мобильной 
связи Uzmobile и интернет-провайдера 
Uzonline. 
Примечательно и то, что в рамках 

One Million Uzbek Coders также реа-
лизуются мероприятия, направленные 
на стимулирование творческой дея-
тельности участников, широкое вов-
лечение молодежи в мегапроект. 
Так, IT Park организовал конкурс 

для самых инициативных участников, 
которые должны были мотивировать 
других слушателей повышать свою 
активность на сайте и страничках про-
екта в социальных сетях, содейство-
вать им в освоении материала, а также 
могли присылать авторские статьи 
или переводы статей на IT-тематику. 
Всего участие в конкурсе приняли 12 
тысяч человек. По результатам оценки 
экспертного жюри определены побе-
дители, которых наградили денеж-
ными призами. 

Программирование 
для всех

То, насколько проект One Million 
Uzbek Coders оказался нужным 

и востребованным среди широких 
слоев населения, демонстри руется 
на  примере семьи Холовых из 
Паркентского района Ташкентской 
области. 
Жасур и Гулноза Холовы - супруги, 

которые вместе с четырьмя детьми 
прошли курсы на платформе One 
Million Uzbek Coders. По их мнению, 
сфера ИКТ, в том числе и сам проект, 
предоставляет прекрасную возмож-
ность для каждого человека найти 
свой жизненный путь и призвание, 
реализовать имеющийся потенциал. 
Холовы, узнав о проекте через 

выпуск новостей, всерьез заинтересо-
вались им. После того как глава семей-
ства начал обучение на платформе 
OMUC, данной идеей вдохновились 
его супруга и дети. По словам родите-
лей, детям легче далось прохождение 
курсов, поскольку их с малых лет обу-
чали азам компьютерной грамотности. 
Однако супруги Холовы преду-

предили других родителей, которые 
хотят, чтобы их дети стали програм-
мистами: нельзя заставлять ребенка 
делать то, что не нравится. Не стоит 
давить, лучше найти то, что ему по 
душе.
Тем, у кого есть интерес обучиться 

актуальным IT-специальностям, в 
том числе в рамках программы One 
Million Uzbek Coders, супруги Холовы 
советуют не сомневаться и быстрее 
начинать увлекательный путь в мир 
IT. Знания, которые они приобрели с 
помощью проекта, не только помогли 
им расширить свое мировоззрение, 
но и укрепить веру в себя, в свое 
будущее.

- Знания, усвоенные во время 
занятий программированием на 

платформе One Million Uzbek Coders 
помогут освоить новую профессию. 
Независимо от пола, возраста 
и рода занятий любой человек со 
средними и даже нулевыми знани-
ями может пройти курсы. Это при-
несет огромную пользу вашей жизни 
и сфере деятельности. Навыки про-
граммирования развивают простран-
ственное воображение человека, 
служат прочным фундаментом для 
реализации новых идей и проектов, - 
отметили супруги Холовы.
Как мы видим, мегапроект играет 

важную роль в повышении образо-
вательного уровня среди населения 
и молодежи в области ИКТ, в широ-
кой подготовке IT-специалистов. 
Более того, реализация One Million 
Uzbek Coders породила так называ-
емый синергетический эффект, и на 
данном этапе проект вышел за рамки 
программы подготовки IT-специ-
алистов. One Million Uzbek Coders 
сегодня - это целое сообщество едино-
мышленников, которые активно взаи-
модействуют друг с другом: делятся 
идеями и разработками, обмениваются 
опытом.
Тем самым мегапроект One Million 

Uzbek Coders вносит важный вклад 
в достижение главной цели - раз-
витие современной IT-экосистемы, 
воспитание конкурентоспособных 
IT-кадров, способных создавать 
инновационные стартап-проекты, 
качественно меняющие жизнь наших 
граждан. 
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ЗАДАЧИ - МАСШТАБНЫЕ, 
РЕЗУЛЬТАТЫ - ПОЛОЖИТЕЛЬНЫЕ

ПРИНЯТА СПЕЦИАЛЬНАЯ РЕЗОЛЮЦИЯ 
ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕИ ООН
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В частности, в принятой Гене-
ральной Ассамблеей резолюции 
отмечается деятельность СНГ 
по укреплению регионального 
сотрудничества в таких областях, 
как торговля и экономическое 
развитие, углубление взаимодей-
ствия в сфере культуры, образо-
вания, здравоохранения, спорта, 
туризма, науки и инноваций, 
охраны окружающей среды и в 
других.
Резолюция, подтверждая важ-

ность укрепления взаимодействия 
и координации между двумя 
структурами, предлагает специ-
ализированным учреждениям и 
другим организациям, програм-
мам и фондам системы ООН, а 

также международным финан-
совым институтам развивать их 
сотрудничество с СНГ.
Напомним, что по инициативе 

Президента Шавката Мирзиёева 
Узбекистан впервые в своей 
истории принял на себя функ-
ции председательства в СНГ в 
2020 году, обозначив основным 
приоритетом последовательное 
расширение и повышение эффек-
тивности многостороннего сот-
рудничества.
В своем выступлении на засе-

дании Совета глав государств 
СНГ в октябре 2019 года в городе 
Ашхаба де  (Туркмениста н) 
Президент нашей страны подчер-
кнул, что Узбекистан рассматри-
вает СНГ в качестве эффективной 
площадки для углубления практи-
ческого партнерства, прежде всего 

в сфере развития торгово-эконо-
мических связей, продвижения 
совместных проектов, раскрытия 
транспортно - логистического 
и транзитного потенциала, укре-
пления безопасности и культурно- 
гуманитарного обмена.
Следует отметить, что в рам-

ках своего председательства в 
СНГ Узбекистан уделяет особое 
внимание разработке практи-
чески значимых для деятельности 
Содружества документов. В этих 
целях узбекистанской стороной 
приняты Концепция председа-
тельства и План по ее реализации. 
Проведен ряд значимых меро-
приятий, в том числе  заседания 
Совета глав правительств, Совета 
министров иностранных дел, 
Экономического совета.
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Узбекистан планирует увеличить 
к 2030 году долю возобновляемых 
источников энергии (ВИЭ) до 25 процентов.

В настоящее время доля ВИЭ в стране составляет 
лишь 10 процентов от общего объема вырабатывае-
мой электроэнергии, остальные 90 процентов прихо-
дятся на традиционные источники.
Для освоения новых направлений выработки 

электроэнергии в республике ведется масштабная 
работа по внедрению технологий и практическому 
использованию таких приоритетных видов ВИЭ, как 
ветряная и солнечная энергетика.
По мнению авторитетных экспертов, Узбекистан 

обладает значительным потенциалом в области 
ветряной энергетики благодаря географическому 
кадастру и климатическим условиям. 
Для развития в стране данного вида ВИЭ пра-

вительство Узбекистана активно проводит прямые 
переговоры с крупными компаниями, предложив-
шими конкурентоспособные условия своего участия 
в проектах по строительству и эксплуатации ветря-
ных генераторов.
В частности, 8 июня 2020 года состоялась цере-

мония подписания соглашения о покупке электро-
энергии и инвестиционного соглашения между АО 
«Национальные электрические сети Узбекистана», 
Министерством инвестиций и внешней торговли 
Республики Узбекистан и компанией Masdar из Объ-
единенных Арабских Эмиратов. Согласно документу 
компания из ОАЭ обеспечит проектирование, финан-
сирование, строительство и эксплуатацию ветряной 
электростанции (ВЭС) в Навоийской области.
Инициатива является вторым крупным проек-

том, реализуемым компанией Masdar в республике. 
В октябре прошлого года она выиграла тендерные 
торги на строительство в Навоийской области сол-
нечной электростанции мощностью 100 МВт на 
основе государственно-частного партнерства. Соот-
ветствующие соглашения были подписаны в ноябре 
2019 года.
По словам специалистов Министерства энерге-

тики, строительство и дальнейшая эксплуатация ВЭС 
в Узбекистане позволят привлечь в проект прямые 
иностранные инвестиции в объеме более 600 миллио-
нов долларов, а также создать 1 300 рабочих мест.
Следует отметить, что введение в строй элект-

ростанции позволит диверсифицировать и укре-
пить энергетический баланс республики за счет 

выработки доступной и дешевой электроэнергии в 
объеме 1,8 гВт/ч в год, что эквивалентно потребле-
нию более 500 000 домохозяйств.
Внедрение современных технологий ВИЭ также 

будет способствовать сокращению объемов исполь-
зуемого для генерации электроэнергии природного 
газа (до 600 миллионов кубометров в год) с перена-
правлением их на другие нужды и, что немаловажно,  
существенному снижению выбросов в атмосферу 
углекислого газа (на 1,1 миллиона тонн в год).
Строительные работы планируется начать до конца 

2021 года с вводом в эксплуатацию первой очереди 
генерирующих мощностей (до 250 МВт) в апреле 
2023-го и всех мощностей - до конца 2024 года.
В сентябре текущего года компанией Masdar были 

установлены четыре метеорологические мачты для 
исследования ветряного потенциала в Тамдынском 
районе. Это стало очередным этапом реализации 
проекта по строительству в Навоийской области 
ВЭС мощностью 500 МВт.
Результаты исследования ветряного потенциала 

на месте строительства будущей ВЭС дадут возмож-
ность завершить технико-экономическое и финан-
совое обоснование проекта, что станет основой для 
заключения кредитных соглашений с международ-
ными финансовыми институтами.

Masdar является дочерней компанией инвестици-
онного холдинга правительства Абу-Даби Mubadala 
Investment Company и одной из ведущих между-
народных компаний по развитию возобновляемых 
источников энергии в мире. Портфель реализован-
ных ею инвестиционных проектов включает более 
4000 МВт установленных мощностей по выработке 
электроэнергии из возобновляемых источников.
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Образование - системный процесс, 
направленный на предоставление 
обучающимся глубоких теоретиче-
ских знаний, умений и практических 
навыков. Воспитание же направлено 
на всестороннее развитие молодого 
поколения на основе конкретного 
целевого и социально-исторического 
опыта, формирование сознания, 
духовно-нравственных ценностей 
и мировоззрения.

Единая 
и непрерывная 

система
Включает в себя Государственные 

образовательные стандарты и  требо-
вания, учебные планы и программы; 
образовательные организации, реали-
зующие их; организации, осуществля-
ющие оценку качества образования; 
научно-педагогические учреждения, 
выполняющие исследовательскую 
работу, необходимую для обеспечения 
функционирования и развития сферы; 
органы государственного управления 
в профильной области, а также подве-
домственные им организации. 
В новой редакции закона придается 

значение обеспечению содержательной 
последоват ел ьнос т и  дошколь -
ного ,  общего среднего и среднего 

специального, профессионального, 
высшего, послевузовского образова-
ния, а также  переподготовки и повы-
шения квалификации кадров.

Должный подход 
к обучению

В утратившем силу Законе «Об обра-
зовании» были правила, относящиеся 
к системе профессиональных коллед-
жей, которая не оправдала себя, оказа-
лась неэффективной. 
В новой редакции закона началь-

ное профессиональное образование
осуществляется в профессиональных 
школах для выпускников 9-х классов 
на основе двухлетних интегрирован-
ных учебных программ общеобразова-
тельных и специальных предметов на 
дневной форме обучения на бесплатной 
основе. Среднее профессиональное обра-
зование осуществляется в колледжах 
на базе общего среднего, среднего 
специального и начального профес-
сионального образования на дневной, 

вечерней и заочной формах обучения 
продолжительностью до двух лет исходя 
из сложности профессий и специально-
стей на основе государственного заказа 
или платного контракта. Среднее специ-

альное профессиональное образование 
осуществляется в техникумах на базе 
общего среднего, среднего специаль-
ного, начального профессионального 
и среднего профессионального образо-
вания на дневной, вечерней и заочной 
формах обучения продолжительностью 
не менее двух лет исходя из сложности 
профессий и специальностей на основе 
государственного заказа или платного 
контракта. 
Граждане имеют право получать 

второе и последующее профессиональ-
ное образование на договорной основе. 
Подобные нормы закреплены и в отно-
шении вопросов высшего и послевузов-
ского образования.
Глава государства уделяет серьезное 

внимание вопросу повышения квалифи-
кации специалистов всех сфер на основе 
современных требований. В новом 
законе этому посвящена отдельная ста-
тья (13). Так, повышение квалифика-
ции кадров обеспечивает углубление 
и обновление профессиональных зна-
ний, умений и навыков, служит повы-
шению категории, степени, разряда 
и должности кадров. 

Традиционные 
и новые формы

В условиях COVID-19 к традицион-
ным формам образования добавились 
новые. В перечне образование с отры-
вом (дневное) и без отрыва от произ-
водства (заочное, вечернее, дистанци-
онное); дуальное; образование в семье 
и самообразование; инклюзивное и так 
далее.
Сегодня, учитывая эпидситуа-

цию, во многих странах занятия про-
водятся дистанционно. В обновлен-
ном Законе Республики Узбекистан
«Об образовании» тоже есть соот-
ветствующая статья (16), в которой 

значится: дистанционное образова-

ние направлено на получение обу-
чающимися необходимых знаний, 

умений и навыков в соответствии 

с учебными планами и программами 

на расстоянии с использованием 

информационно-коммуникационных 
технологий и всемирной информаци-

онной сети интернет.

Важная составляющая закона - гума-
нистический подход к упорядочению 
обучения и воспитания несовершенно-
летних, детей-сирот, с физическими, 
умственными, сенсорными (чувстви-
тельными) или психическими наруше-
ниями, детей, нуждающихся в соци-
альной реабилитации. В частности, 
обучение и полное обеспечение детей- 
сирот и лишенных родительской или 
опеки других законных представителей 
осуществляется за счет бюджетных 
средств. 
Государство обеспечивает полу-

чение в инклюзивной форме 

бесплатного общего среднего, сред-
него специального, профессиональ-
ного и внешкольного образования 
детям с физическими, умственными, 
сенсорными или психическими нару-
шениями в специализированных 
образовательных учреждениях. Орга-
низует специализированные обра-
зовательные учреждения для детей 
с вышеперечисленными нарушени-
ями и нуждающихся в длительном 
лечении. Направление обучающихся 
в данные образовательные учрежде-
ния или отстранение от них осуществ-
ляется с разрешения родителей или 
других законных представителей 
согласно решению психолого-медико- 
педагогической комиссии. Обучающи-
еся там будут находиться на государ-
ственном обеспечении. 
Законом закреплены права, обя-

занности и ответственность работ-
ников образовательных учреждений, 
обучающихся и их родителей, а также 

сторон, относящихся к юридическому 
рангу специалистов, работающих 
в образовательной сфере. 

Немаловажный аспект
Закон предоставляет возмож-

ность расширения рабочих мест 
в государственных образовательных 
учреждениях  для  эффективного 
использования потенциала интел-
лектуальной собственности в науке 
и просвещении. Согласно требованиям 
нормативно-правовых документов 
в негосударственные образователь-
ные организации будут внедрены 
меры по привлечению к работе 
педагогических кадров, имеющих 
высокий профессиональный опыт, 
и других кадров в целях создания необ-
ходимых условий для организации 
процесса. 
Обучение по образовательным про-

граммам осуществляется согласно 
договору между обучающимся (или его 
родителями или другими законными 
представителями) и негосударствен-
ной образовательной организацией, где 
определены сроки обучения, условия 
оплаты, права и обязанности сторон 
и другое. 
В современных условиях весьма зна-

чима и заметна роль науки и образова-
ния. В выступлении главы государства 
на торжественном мероприятии, посвя-
щенном Дню учителей и наставников, 
отмечена важность обеспечения тес-
ной взаимозависимости образования и 
производства. В связи с этим заслужи-
вает внимания то, что статья 36 Закона 
«Об образовании» посвящена вопро-
сам экспериментальной и иннова-
ционной деятельности в области 
образования.  
Отдельные главы нормативно-пра-

вового документа посвящены между-
народному сотрудничеству в сфере 
образования, финансированию области, 
в том числе посредством инвестиций, 
а также вопросам ответственности 
за нарушение соответствующих направ-
лений в законодательстве. 
Новая редакция Закона «Об образо-

вании», несомненно, весьма важный 
и своевременный шаг в социально-
экономическом совершенствовании 
общества и государства. Служит обе-
спечению инновационного развития 
страны, а  также воспитанию моло-
дого поколения - строителей буду-
щего, готовых созидать во имя Родины, 
на благо Нового Узбекистана.

ПЕРСПЕКТИВА ИННОВАЦИОННОГО 
РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ 
НАЦИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ОТЕЧЕСТВЕННЫЙ КИНЕМАТОГРАФ: 
У ПОРОГА НОВОГО ВРЕМЕНИ

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

За последние годы сделано немало: создано 
Национальное агентство «Узбеккино», открыты 
десятки частных студий, медиахолдингов, ННО 
«Центр содействия развитию кинематографии». 
Несомненно, все это расширило базовые возмож-
ности киноотрасли.
На прошлой неделе глава государства, обща-

ясь с представителями сферы культуры, отме-
тил: «Кино - это основа воспитания. Нам нужно 
открыть школу кинематографа. Сейчас не хватает 
качественных картин, но есть стремление сни-
мать хорошие ленты. Обязательно должен быть 
фильм об истории Узбекистана. Время для этого 
настало».
Несомненно, эти слова определяют задачи, 

стоящие перед национальным кинематографом 

и киноведческой наукой Узбекистана. Фильмы 
отечественных режиссеров как на историческую, 
так и современную тематику становятся одним 
из наиболее сильных способов пропаганды наци-
ональных ценностей среди граждан, а государ-
ственная поддержка кинопроизводства - важным 
элементом развития этой системы. 
С этой целью сфера получила крупное финан-

сирование. Отремонтированы павильоны 
«Узбекфильма» и улучшены условия для соз-
дания картин. Киностудия и студия докумен-
тальных фильмов оснащаются современным 
оборудованием. 
Как подчеркнул глава государства: «Кино - 

очень сложная, важная для нашего народа и обще-
ства сфера. Прежде киностудия «Узбекфильм» 
находилась в плачевном состоянии. Множество 
помещений и зданий сдавалось в аренду. А теперь 
все вернулось хозяевам - деятелям кино».

Отрадно, что в культурной политике 
Узбекистана стратегия всесторонней государ-
ственной поддержки и содействия развитию 
нацио нальной киноиндустрии занимает особое 
место. Это отражено и в нормативно-правовых 
актах, в частности, в постановлении Президента 
«О мерах по дальнейшему развитию националь-
ной кинематографии» от 7 августа 2017 года. 
В свою очередь особое значение имеет и постановле-
ние главы государства «О дополнительных мерах 
по развитию национальной киноиндустрии» 
от 24 июля 2018-го.
На встрече Президента с деятелями кино 

отмечалось, что из-за отсутствия долж-
ного внимания к кинематографу нас-
тупил застой. Создавались в основ-
ном поверхностные коммерчес-
кие картины на неглу-
бокие темы, а развитие 

сферы в целом отставало от мировых темпов. 
Благодаря уделяемому в последнее время вни-

манию и поддержке содержание фильмов изме-
нилось. В частности, сняты такие исторические 
киноленты, как «Имом Термизий», «Исломхужа», 
«Элпарвар», «Кукон шамоли», «101», «Ибрат».

- В минувшую пятницу Президент посе-
тил киностудию «Узбекфильм», которая долгое 

время находилась в неудовлетворитель-
ном состоянии. Как видите, сегодня 
совершенно другая картина. Атмосфера 

здесь иная, теплая. Кроме того, павильоны 
и помещения оснащены современным обо-

рудованием. Это возлагает на 
нас большую ответственность. 
Президент лично контролировал 
весь процесс реконструкции, - 
отметил кинорежиссер Рустам 

Сагдиев. - Это свидетель-
ствует о том, что глава 
государства ценит и 
чувствует, что «Узбек-
фильм» имеет 
свою отдельную 
нишу в форми-
ровании духовно-
сти, просвещения. 

В поступках героев ста-
рых кинофильмов мы видим 

доброту, честность, чистоту. Необходимо 
привнести такие качества и в современное кино. 
Отмечалось, что отечественный зритель не 

должен попасть под влияние зарубежных теле-
сериалов, а наоборот, знать свою историю, искус-
ство, литературу, ценности, совершенствоваться 
в этом духе.
Также рекомендовано составить список из 

100 лучших отечественных фильмов, показы-
вать которые планируется на государственных и 
частных телеканалах. Для увековечения памяти 
самоотверженных деятелей национального 
кинематографа Президент предложил назвать 
общеобразовательные школы в каждом регионе 
именами таких всенародно любимых актеров 
и актрис, как Раззок Хамроев, Шукур Бурха-
нов, Наби Рахимов, Хамза Умаров, Лутфихоним 
Саримсокова.

В свою очередь обеспечение максималь-
ной доступности культурных благ для граждан 
Узбекистана - один из показателей повышения 
качества жизни. Возможность посещения кино-
сеансов имеет большое значение для формирова-
ния высокого уровня культурной среды в городах, 
областях. В этих целях Агентством «Узбеккино» 
проводятся бесплатные кинопоказы в рамках 
акции «Наше кино». Демонстрации организо-
ваны в кинотеатрах, школах, домах милосердия, 
местах отдыха населения, культурных центрах, 
махаллях, в том числе в детских больницах и дис-
пансерах Республики Каракалпакстан, областей 
и города Ташкента. 
Также в Послании Олий Мажлису глава госу-

дарства инициировал разработку Концепции 
развития отрасли кинематографии до 2030 года. 
Участие в создании документа принимали режис-
серы, именитые кинодеятели, аниматоры, моло-
дые кинематографисты, журналисты и блогеры. 
Летом этого года все предложения рассмотрены 
и внесены в проект документа. После утвержде-
ния Президентом Узбекистана концепция станет 
руководством к действию в киноиндустрии на 
ближайшие 10 лет. 
Так, в основу концепции заложена поэтапная 

программа кардинальных и решительных мер, 
направленных на полное реформирование кино-
отрасли, что в дальнейшем приведет к эффек-
тивному решению стратегических задач и нако-
пившихся проблем. Также повысит качество 
и конкурентоспособность национальных фильмов, 
создаст эффективную, достойную систему оплаты 
труда и социальных преференций для кинема-
тографистов, условия интеграции национальной 
киноотрасли в мировое экономическое и куль-
турное пространство, обеспечит доступ зрителей 
к лучшим образцам узбекского и мирового кино.
Таким образом, киноиндустрия в современном 

Узбекистане занимает важное место в создании 
благоприятных предпосылок для плодотвор-
ной реализации способностей каждого человека, 
улучшения условий жизни граждан и качества 
социальной среды.
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В период пандемии в стране опреде-
лены меры по увеличению объема выра-
щиваемой плодоовощной продукции 
в два раза, и поставленные задачи дости-
гаются. Например, в Зангиатинском рай-
оне Ташкентской области проводится 
масштабная работа по удовлетворению 
потребностей населения в сельскохозяй-
ственной продукции и обеспечению про-
довольственной безопасности.
Один из ведущих банков страны 

АКБ «Агробанк» принимает активное 
участие в финансовой поддержке ком-
мерческих проектов предпринимате-
лей. Наглядный тому пример - создан-
ная в районе современная теплица ООО 
«Gigant Green Eхport». Проект реализо-
ван при содействии Агробанка в сен-
тяб ре этого года. Его общая стоимость - 
4,9 млн долларов, из которых 3,9 млн - 
кредитные средства банка.

Уже зреет урожай томатов, выращен-
ных в теплице по методу гидропоники. 
Уход за растениями осуществляется 
с использованием турецких и испанских 
технологий. Сохранение норм влаж-
ности и температуры воздуха, свое-
временное обеспечение удобрениями 
и питательными веществами, орошение 
на основе точных расчетов контролиру-
ются компьютерной системой.
Предприниматели рассчитывают 

вывести на рынок первый урожай 
в середине декабря. Выращивание экс-
порто-ориентированной продукции 
зависит не только от современного 
оборудования, но и технологии ухода 
за растениями. В связи с этим агро-
технические мероприятия в теплице 
проводятся в сотрудничестве с турец-
кими специалистами. Предполагается, 
что ежегодный объем производства 

продукции в теплице составит более 
тысячи тонн. 
Таким образом, АКБ «Агробанк» 

вносит свой вклад в экономическое раз-
витие страны, способствуя обеспече-
нию продовольственной безопасности, 
повышению экспортного потенциала 
региона, созданию рабочих мест.
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СОВРЕМЕННАЯ ТЕПЛИЦА 
В ЗАНГИАТИНСКОМ РАЙОНЕ - 

С ПОМОЩЬЮ АГРОБАНКА
Вопросам продовольственной безопасности руководство 

страны уделяет особое внимание. 
Узбекистан занимает достойное место в этой сфере 
не только в регионе Центральной Азии, но и в международном 
масштабе. На сегодня плодоовощная продукция из нашей 
республики экспортируется более чем в 70 стран мира.

Услуги лицензированы

?

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

- Что намечается в плане популяризации 

кураша в Узбекистане и мире в целом?

- Согласно постановлению планируется следу-
ющее:

 проведение с 2021-го один раз каждые два года 
международных соревнований по курашу среди 
студентов высших образовательных учреждений 
в областных центрах, городах Нукусе и Ташкенте;

 организация международных турниров по 
курашу за Кубок Президента Республики Узбекистан 
в зарубежных странах;

 проведение с 2020 один раз в год республикан-
ского конкурса по курашу «Узбек полвони» среди 
работников государственных органов, учреждений 
и организаций;

 поэтапное создание в 2021-2025 годах в област-
ных центрах, Нукусе и Ташкенте школ мастерства 
по курашу при Министерстве физической культуры 
и спорта, финансируемых за счет средств Государ-
ственного бюджета, основанных на инновационных 
технологиях, строящихся из доступных, энергосбе-
регающих, легких конструкций и материалов.
Вместе с тем утверждены разработанные совместно 

с Федерацией кураша, Национальным олимпийским 
комитетом и Министерством физической культуры 
и спорта Концепция по поднятию на новый уровень 
нацио нального вида спорта кураш до 2025 года; 
«дорожная карта» по реализации в 2020-2021 годах 
вышеупомянутой концепции; целевые показатели 
(индикаторы) популяризации кураша в 2020-2025 
годах.
Одобрено предложение министерства, федерации и 

НОК об образовании Фонда развития национального 

вида спорта кураш при Федерации кураша Узбеки-
стана.
Ставится задача - добиться включения кураша 

в Список нематериального культурного наследия 
национальных игр этноспорта ЮНЕСКО, программу 
Исламских игр солидарности и Африканских игр в 
2023 году, Европейских игр в 2024-м и Панамерикан-
ских игр в 2025-м.

- В плане укрепления мате риально-

технической базы развития данного вида 
спорта для организации работы школ мастерства 
по курашу потребуется снабжение их инвента-

рем, а спортсменов - экипировкой. Предусмотрены 

ли льготы представителям бизнеса, пожелавшим 

вложиться в сферу их производства?
- Определено, что ввозимые, например, маты 

«гилам» для кураша, необходимые для их про-
изводства оборудование, запасные части и ком-
плектующие, а также сырье, не производимые 
в Узбекистане, освобождаются от таможенных плате-
жей (за исключением налога на добавленную стоимость 
и сборов за таможенное оформление) на срок до 
31 декабря 2023 года в соответствии с перечнем, фор-
мируемым в установленном порядке. Это неплохой 
стимул для производителей.
К сожалению, еще не налажено производство спор-

тивной экипировки «яктак» - неотъемлемой части 
кураша. Поставлена задача ежегодного обеспече-
ния доставки федерациям кураша зарубежных госу-
дарств 2000 единиц спортивной экипировки «яктак», 
50 комплектов матов «гилам», отвечающих стандар-
там в соответствии с графиком, утвержденным Меж-
дународной ассоциацией кураша.
Министерству физической культуры и спорта 

совместно с Федерацией кураша, Агентством 

«Узстандарт», ассоциациями «Узтукимачиликса-
ноат» и «Узчармсаноат» поручено обеспечить разра-
ботку и утверждение, а также включение в междуна-
родную систему стандартизации государственных 
стандартов спортивной экипировки «яктак» и матов 
«гилам» для кураша с учетом мировых стандартов. 
В областных центрах, Нукусе и Ташкенте в 2021-

2022 годах будут построены 14 спортивных соору-
жений, специализирующихся на национальном виде 
спорта, за счет льготных кредитов международных 
финансовых институтов и иностранных банков, 
предусмот ренных Указом Президента «О мерах по 
дальнейшему совершенствованию и популяризации 
физической культуры и спорта в Республике Узбеки-
стан» от 24 января 2020 года.

- Какие изменения ждут нас в плане подго-

товки кадров для кураша?
- В нашей стране тренеры и судьи по курашу про-

ходят обучение в Узбекском государственном уни-
верситете физической культуры и спорта, который 
ежегодно оканчивают 30 выпускников по данному 
направлению спорта. Однако отсутствует системная 
подготовка профессиональных тренеров и судей по 
курашу из числа иностранных граждан. С 2021/2022 
учебного года предусматривается увеличение в два 
раза действующих параметров государственного 
заказа по приему на учебу на направление «кураш» 
в вышеупомянутый вуз, специализированные школы- 
интернаты олимпийского резерва и детско- юношеские 
спортивные школы.

- Как Федерация кураша Узбекистана популя-

ризирует национальную борьбу за рубежом?

- Этот вопрос больше в компетенции Междуна-
родной ассоциации кураша, президентом которой 
является представитель Кувейта Хайдар Фармон, 
а также Азиатской конфедерации кураша во главе с 
нашим соотечественником Комилжоном Рузиевым. 
Однако со своей стороны Федерация кураша Узбеки-
стана оказывает практическую помощь в подготовке 
курашистов зарубежных национальных федераций.
Так, в Туркменистане, Доминиканской Республике, 
Таиланде работал несколько лет тренером Олимжон 
Хайитов. Председатель судейского комитета ФКУ 
Элмурод Соатов возглавлял национальную сборную 
Таиланда для участия в Азиатских играх в Индонезии.

- Кстати, каков вклад наших палванов в общий 

успех спортивной делегации на Асиаде-2018?

- Из 21 золотой медали нашей страны 6 завоеваны 
представителями кураша, из 24 серебряных - 2, из 25 
бронзовых - 4. Нам удалось обойти в медальном зачете 
делегации Индии и Казахстана.
Хочу отметить, что чемпионами Асиады-2018 года 

по курашу стали Маъруф Гайбуллаев (66 кг), Шерму-
хаммад Жандреев (90), Мухсин Хисомиддинов (свыше 
90), Гулнор Сулаймонова (52), Дилдора Шерметова, 
(63), Кумуш Юлдашева (78). Серебряные медали в 
активе Руслана Буриева, (66) и Яхъё Имамова (90). 
Бронзовыми призерами стали Сарвар Шомуродов (81), 
Нурбек Тураев (свыше 90), Ойсулув Абдумажидова, 
(52) и Мухлиса Абдумаликова (63).
Напомним, на континентальных играх спортивная 

делегация Узбекистана завоевала 70 медалей: 21 золо-
тую, 24 серебряные и 25 бронзовых. В общекоманд-
ном зачете сборная республики заняла 5-е место. 
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Массовому и спорту высоких достиже-

ний в республике уделяется особое внима-
ние. За последние несколько лет принят 
ряд Указов и постановлений главы госу-
дарства. Дополнительный импульс этой 
масштабной и очень важной работе при-
дал Указ Президента «О мерах по широ-
кому внедрению здорового образа жизни 
и дальнейшему развитию массового 
спорта» от 30 октября 2020 года. 

- В Указе предусмотрены конкретные 
поэтапные меры по оздоровлению насе-
ления, привлечению не только молодых, 
но и людей преклонного возраста к заня-
тиям физической культурой и спортом, - 
говорит первый заместитель министра 
физической культуры и спорта Равшан 
Ирматов. - Особое внимание уделено 
пропаганде здорового образа жизни: это 
и пешие, и велосипедные прогулки. К при-
меру, создана платформа «Здоровый образ 
жизни», предполагающая, что на элект-
ронный кошелек граждан, ежедневно про-
ходящих 10 тысяч шагов и более, будут 
зачисляться определенные суммы. Боль-
шую поддержку получат и махалли, где 
реализуются проекты по привлечению 
жителей к занятиям спортом и созданию 
соответствующей инфраструктуры. 
Здоровый образ жизни должен 

стать нормой. Здесь как никогда важен 

личный пример руководителей, которые 
создают в коллективах доброжелательную 
атмосферу и нацеленность на физическую 
активность. Конечно, из-за пандемии 
коронавируса нам пришлось скоррек-
тировать многие планы и начинания, 
но мы обязательно достигнем поставлен-
ных целей. 
Набирают популярность и всевозмож-

ные детские спортивные турниры с учас-
тием махаллинских команд, ребят, обуча-
ющихся в детско-юношеских спортивных 
школах, школах-интернатах. Именно на 
таких турнирах выявляются наиболее 
талантливые дети, которые могут стать 
звездами отечественного спорта. 
Чтобы обеспечить бесперебойную 

цепочку соревнований разного уровня 
и подготовку спортсменов к республи-
канским и международным состязаниям, 
во всех регионах страны возводятся спор-
тивные сооружения, соответствующие 
мировым стандартам. К примеру, в Юкори-
чирчикском районе Ташкентской области 
на 12 гектарах будет построен учебно- 
тренировочный центр для сборных фут-
больных команд. Здесь в круглогодичном 
режиме смогут оттачивать мастерство 
футболисты разных возрастных групп. 
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ПРОПАГАНДА ЗОЖ
И ФИЗИЧЕСКАЯ АКТИВНОСТЬ

Развитие массового и профессионального спорта, строительство 
современных спортсооружений - эти и другие вопросы были 
в центре внимания на прошедшей в Национальном пресс-центре 
встрече руководителей Министерства физической культуры 
и спорта с представителями средств массовой информации. 

ПРЕВРАТИТЬ КУРАШ 
В ЖЕМЧУЖИНУ МИРОВОГО СПОРТА

?


