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Муҳтарам ватандошлар!
Ҳурматли деҳқон ва фермерлар!
Қадрли агрокластер эгалари!
Аввало, сиз азизларни, сизларнинг тимсолингиз-

да бутун халқимизни Қишлоқ хўжалиги ходимлари 
куни билан чин қалбимдан табриклаб, барчангиз-
га энг эзгу ва самимий тилакларимни билдиришга 
ижозат этгайсиз.

Ушбу қутлуғ айёмда ризқ-рўзимиз бунёдкорла-
ри — миришкор деҳқон ва фермерлар, заҳматкаш 
чорвадор ва пиллакорлар, моҳир сувчи ва иррига-
торлар, ўз ишининг ҳақиқий устаси бўлган механи-
затор ва агрономлар, соҳанинг жонкуяр олимлари 
ва мутахассисларимизга чуқур ҳурмат бажо келти-
риб, чин дилдан таъзим қиламиз.

Дунёдаги энг қадимий ва олижаноб касб эгалари 
ҳисобланган, эл-юрт дастурхонини тўкин ва фаро-
вон этадиган ғоят муҳим соҳанинг залворли юкини 
ўз елкасида кўтариб келаётган сизлар каби минглаб 
юртдошларимизнинг фидойи меҳнати ва жасорати 
ҳар қандай юксак эътирофга муносибдир. 

Буюк аждодимиз Алишер Навоий сизларнинг 
шаънингизни улуғлаб: “Олам маъмурлиғи алар-
дин, олам аҳли масрурлиғи алардин. Ҳар қаён 
қилсалар ҳаракат, элга ҳам қут еткурур, ҳам ба-
ракат”, деб айтган сўзларида чиндан ҳам теран 
ҳақиқат мужассам.

Шу хурсандчилик кунларда барчамиз сизларни 
байрам билан муборакбод этар эканмиз, бу йилги 
машаққатли меҳнатингиз, эришилган натижалар ва 
олдимизда турган режалар ҳақида фикр юритиши-
миз табиий, албатта.

Ҳаммамизга яхши аён, бу йил бутун инсоният 
учун жиддий синов даври бўлди. Шундай қийин ша-
роитда эл-юртимиз, хусусан, заҳматкаш деҳқон ва 
фермерларимиз коронавирус пандемияси билан 
бир қаторда, айрим ҳудудларимизда юз берган та-
биий ва техноген офатларни ҳам мардонавор ен-
гиб, юксак марраларни қўлга киритганини миннат-
дорлик билан таъкидлаймиз. Жумладан, Сирдарё 
вилоятининг Сардоба, Оқолтин, Мирзаобод туман-
ларида 19 минг гектардан зиёд майдондаги пахта, 
ғалла ва бошқа қишлоқ хўжалиги экинларини қайта 
экишга тўғри келди. Бухоро вилоятидаги кучли до-
вул оқибатида 26 минг гектар майдонда пахта ва 
ғалла ниҳолларига зарар етди. 

Албатта, қишлоқ хўжалиги соҳасида осон ва ен-
гил йилнинг ўзи бўлмайди. Табиат инжиқликлари, 
сув ресурсларининг чеклангани, турли ҳашарот ва 
зараркунандалар билан курашиш ҳар бир деҳқон-
дан катта азму шижоат, миришкорлик ва тажриба-
ни талаб этади. Халқимиз сизларнинг ана шундай 
ибратли фазилатларингизни яхши билади ва юксак 
қадрлайди.

Жорий йилда юртимизда олти ярим милли-
он тоннага яқин ғалла, 3 миллион тоннадан зиёд 
пахта, 21 минг тонна пилла, 22 миллион тонна ме-
ва-сабзавот, икки ярим миллион тонна гўшт ва 11 
миллион тоннадан зиёд сут маҳсулотлари етишти-
рилгани аввало сизларнинг машаққатли ва ҳалол 
меҳнатингиз самарасидир. 

Бу ҳақда гапирганда, ғалладан юқори ҳосилдор-
ликка эришган Ёзёвон туманидаги “Баҳромбек”, Тер-
миз туманидаги “Даврон Намуна”, Ғиждувон тумани-
даги “Содиқ Зафар саховати”, Янгибозор туманидаги 
“Жўрабек Қумобод”, Балиқчи туманидаги “Холмирза 
Болтабоев”, Сайхунобод туманидаги “Қурама”, Нар-
пай туманидаги “Азамат Сирож”, Нукус туманидаги 
“Шўртанбай-бахтли-эл”, Қизилтепа туманидаги “Улуғ-
диёр келажаги”, Уйчи туманидаги “Замин”, Пахтакор 
туманидаги “Сафаров Баҳром” фермер хўжаликлари 
ҳамда Поп ва Мингбулоқ туманларидаги “Арт софт 
текс”, Риштон туманидаги “Қаҳрамон”, Дўстлик тума-
нидаги “Сангзор бизнес парранда”, Навбаҳор тумани-
даги “Навоий асл чорваси” ва Қоровулбозор тумани-
даги “Очил файз бизнес” ғаллачилик кластерларининг 
номларини мамнуният билан эътироф этамиз. 

Пахтадан мўл ҳосил етиштиришда Учкўприк ту-
манидаги “Миржалол Гулистон дурдонаси”, Қизил-
тепа туманидаги “Сафар обод боғи”, Ғузор тума-
нидаги “Жаҳонгир Норбой ўғли”, Боғот туманидаги 
“Холмурод ўғли Мансур”, Наманган туманидаги “Ғо-
фуржон ота”, Нарпай туманидаги “Абдусалом Хўш-
матов”, Булоқбоши туманидаги “Зоиржон Низомов”, 
Ромитан туманидаги “Навобод”, Сирдарё тумани-
даги “Худойқул ўғли Сулаймон”, Оққўрғон тумани-
даги “Оллоберди Мурод” фермер хўжаликлари, 
шунингдек, Қуйичирчиқ туманидаги “TСT кластер”, 
Наманган туманидаги “Тошбулоқ текс”, Жарқўрғон 
туманидаги “Термез Жайхун кластер”, Қўрғонтепа 
туманидаги “Хантекс групп” ва Хазорасп туманида-
ги “Хазорасп текс” каби пахта-тўқимачилик кластер-
лари барчага намуна бўлдилар. 

Фурсатдан фойдаланиб, бой билим ва тажри-
баси, омилкорлик хислатларини намоён этиб, 
илм-фан ютуқларини самарали қўллаш ҳисобидан 
юксак хирмон яратган барча деҳқон ва фермер-
ларимизга  ўз номимдан, халқимиз номидан чуқур 
миннатдорлик билдираман.

Азиз дўстлар!
Барчангиз гувоҳ бўлиб турибсиз, бугунги мурак-

каб ва қалтис давр дунё миқёсида аграр соҳанинг 
ҳал қилувчи ўрни ва аҳамиятини яна бир бор яққол 
кўрсатиб бермоқда. Мавжуд ресурс ва имкониятлар-
дан оқилона фойдаланиб, аҳолини қишлоқ хўжалик 
маҳсулотлари билан кафолатли таъминлаш, соҳада 
янги иш ўринлари яратиш, манфаатдорликни янада 
ошириш, илғор ёндашувларни жорий этиш энг муҳим 
масалага айланмоқда. 

Шунинг учун биз иқтисодиётимизни, жумладан, 
қишлоқ хўжалиги соҳасини модернизация ва ди-
версификация қилиш, озиқ-овқат маҳсулотлари 
етиштириш, фермер, кластер ҳамда кооперация-
ларни молиявий қўллаб-қувватлаш масаласига ҳар 
доимгидан ҳам кўпроқ аҳамият бермоқдамиз. Хусу-
сан, бу йил қабул қилинган Ўзбекистон Республика-
сининг 5 та қонуни, Президентнинг 12 та фармони 
ва 30 дан ортиқ қарори ҳамда ҳукуматнинг кўплаб 
қарорлари айни шу йўналишга қаратилгандир.

Қишлоқ хўжалиги тармоғига бозор механизмла-
ри, жумладан, агрокластер тизимининг жорий этил-
гани қисқа фурсатда ўзининг ижобий самарасини 
бераётганидан барчангиз яхши хабардорсиз.

Бугунги кунда мамлакатимизда 97 та пахта-тўқи-
мачилик, 149 та мева-сабзавотчилик, 65 та ғалла-
чилик, 35 та шоличилик ва 7 та доривор ўсимлик-
лар етиштиришга ихтисослашган кластерлар ва 
11 та пахта-тўқимачилик кооперациялари фаолият 
юритмоқда. Шунингдек, қорамолчилик йўналиши-
да 34 та, паррандачилик бўйича 10 та, балиқчилик 
тармоғида 36 та, асаларичилик йўналишида 15 
та фермер хўжалигида кластер усулида маҳсулот 
етиштириш йўлга қўйилди. Шу билан бирга, кейинги 
икки йилда республикада пиллачилик соҳасида 62 
та кластер ишга туширилиб, улар томонидан 600 
миллиард сўмга яқин маҳсулот ишлаб чиқарилди. 

Жорий йилнинг ўтган даврида республика бўйи-
ча 11 мингга яқин, яъни 90 фоиз фермер хўжалик-
лари кўп тармоқли хўжаликларга айлантирилди. 
Бунинг натижасида қарийб 37 минг аҳоли иш билан 
таъминланди.

Хабарингиз бор, биз сўнгги йилларда аҳоли то-
морқаларидан унумли фойдаланиш бўйича қатор 
қарорлар қабул қилдик. Маҳалла ва оилани қўл-
лаб-қувватлаш вазирлиги, унинг ҳудудий орган-
лари, маҳалла фуқаролар йиғинларида томорқа 
хўжаликлари бўйича алоҳида ўринбосар лавозими 
жорий этилди. Шахсий томорқа хўжаликлари сама-
радорлигини оширишга қаратилаётган ана шундай 
чора-тадбирлар натижасида бу йил республика 
бўйича тўрт ярим миллион аҳолига тегишли 432 
минг гектар томорқа майдонларида экинлар тўлиқ 
экилиши таъминланди. Ҳисоб-китобларга кўра, бу 
майдонларда 10 миллион тоннадан зиёд маҳсулот 
етиштирилди. 

Давлат томонидан шахсий томорқа эгаларига 
артезиан қудуқлари қазиш ҳамда ихчам иссиқхона-
лар қуриш учун субсидиялар ва имтиёзли кредит-
лар ажратилаётгани ҳам аҳолини ижтимоий қўл-
лаб-қувватлашнинг яна бир ўзига хос йўналишига 
айланди. Ушбу эзгу мақсадлар учун Ўзбекистон 
фермер, деҳқон хўжаликлари ва томорқа ер эгала-
ри кенгаши ҳузуридаги Жамғармадан 65 ярим мил-

лиард сўм, томорқа хизмати корхоналари, қишлоқ 
хўжалиги кооперативлари ва фермерларни қўл-
лаб-қувватлаш учун эса 110 миллиард сўмга яқин 
маблағ йўналтирилди. 

Бундан ташқари, “Ҳар бир ёшга — бир гектар” 
дастури доирасида ғалладан бўшаган майдонлар-
нинг 84 минг гектари 266 мингта кам таъминланган 
оилалар ва ишсиз ёшларга берилиб, уларга фер-
мер хўжаликлари ва томорқа хизмати корхоналари 
бириктирилди. Ушбу дастур натижасида 1 миллион 
тоннадан зиёд маҳсулот етиштирилди. 

Амалга оширилган ана шундай ислоҳотлар ва 
таркибий ўзгаришлар натижасида бу йил, жаҳонда 
юз бераётган пандемиянинг салбий таъсирига қара-
масдан, 822 миллион доллардан зиёд миқдордаги қа-
рийб 1,5 миллион тонна мева-сабзавот 70 дан ортиқ 
давлатга экспорт қилинди. 

Албатта, бугун ҳеч бир соҳада илм-фан ютуқлари 
ва инновацион технологияларни амалиётда қўлла-
масдан туриб тараққиётга эришиб бўлмайди. Бу эса 
кенг ва замонавий билимга эга кадрларни тайёрлаш, 
уларнинг малакасини ошириш, хорижий тажрибалар-
ни ўзлаштириш каби долзарб вазифаларни олдимиз-
га қўймоқда.

Шу мақсадда аграр соҳага ихтисослашган олий 
ўқув юртларида таълим сифатини тубдан ошириш, 
тараққий этган давлатларнинг нуфузли таълим 
даргоҳлари билан яқин ҳамкорликни йўлга қўйиш, 
уруғчилик, наслчилик ва ветеринария йўналишида-
ги илмий муассасалар фаолиятини такомиллашти-
риш борасида ҳам салмоқли ишлар амалга оши-
рилмоқда. 

2020-2021 ўқув йилидан бошлаб мавжуд қишлоқ 
хўжалиги олийгоҳлари билан бир қаторда, Гулистон, 
Бухоро, Қарши, Наманган, Самарқанд, Фарғона, Ур-
ганч давлат университетларида аграр соҳа мута-
хассисларини тайёрлаш учун бакалавриат таълим 
йўналишлари бўйича қабул квоталари ажратилди.

Соҳадаги илғор тажрибаларга таянган ҳолда, ҳу-
дудларда “Тупроқ клиникаси” мобил лаборатория-
лари ташкил этилиб, шўрланиш, сув, шамол эрозия-
си, озуқа элементлари камайишининг олдини олиш, 
тупроқ унумдорлиги ва маҳсулдорлигини ошириш 
борасида фермер хўжаликлари ва кластерларига 
зарур хизматлар кўрсатмоқда.

Шу ўринда пахта майдонлари ҳамда боғ, узумзор 
ва иссиқхона хўжаликларида сув тежовчи техноло-
гияларни жорий этиш харажатларининг бир қисми 
давлат томонидан қоплаб берилаётганини алоҳида 
қайд этиш лозим.

Жорий йилда қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини 
қайта ишлашга йўналтирилган 677 миллиард сўм-
лик 80 га яқин лойиҳа, 1 триллион 240 миллиард 
сўмлик инвестиция маблағлари асосида 12 та агро-

логистика маркази ишга туширилиб, қарийб уч ярим 
минг янги иш ўрни яратилди. Шунингдек, пахтачи-
лик кластерлари, чорвачилик, паррандачилик, ба-
лиқчилик, қуёнчилик тармоқларида ҳамда замона-
вий иссиқхоналарнинг барпо этилиши натижасида 
14 мингга яқин аҳоли иш билан таъминланди.

Айни пайтда чорвачиликда наслчиликни ях-
шилаш, зотдор чорва молларини кўпайтириш, 
ихтисос лашган фермер хўжаликларини ривожлан-
тириш, ушбу соҳага давлат томонидан субсидия-
лар ажратиб бериш бўйича катта ишлар амалга 
оширилмоқда. Жумладан, ўтган даврда чорвачилик 
хўжаликларига ушбу мақсадлар учун 20 миллиард 
сўмга яқин субсидиялар ажратилди.

Азиз дўстлар!
Дунёда глобал озиқ-овқат етишмовчилиги хавфи 

юзага келаётган бугунги вазиятда бизда ички бо-
зоримизни тўлиқ таъминлаш билан бирга, қишлоқ 
хўжалиги маҳсулотлари етиштириш ҳажмини икки 
баробар ошириш ва экспортни кўпайтириш учун 
барча шароитлар мавжуд эканини алоҳида таъкид-
ламоқчиман. 

Келгусида қишлоқ хўжалигини барқарор ривож-
лантириш бўйича комплекс дастурларни амалиётга 
татбиқ этиш, замонавий технологияларни қўллаган 
ҳолда маҳсулот турлари ва экспорт ҳажмини янада 
ошириш устувор масала бўлиб қолади. 

Тупроқ унумдорлигини сақлаш, соҳани зарур 
техникалар билан таъминлаш ва хизмат кўрсатиш 
ишларини яхшилаш, илғор билим ва кўникмаларга 
эга мутахассисларни тайёрлаш ва қайта тайёрлаш 
фаолиятини такомиллаштиришга эътиборни янада 
кучайтирамиз.

Соҳага илм-фан ютуқлари ва замонавий техно-
логияларни жорий этиш бундан буён ҳам устувор 
вазифаларимиздан бўлиб қолади.

Мамлакатимизнинг озиқ-овқат хавфсизлигини 
таъминлаш, эл-юртимиз дастурхонини янада фаро-
вон қилишда фидойи қишлоқ хўжалиги ходимлари 
бундан кейин ҳам ўзларининг бор билим ва тажри-
баларини, куч-ғайрат ва имкониятларини сафарбар 
этадилар, деб қатъий ишонаман.

Муҳтарам деҳқон ва фермерлар, азиз сувчилар 
ва пахта-тўқимачилик кластерлари ходимлари!

Сизларни яна бир бор Қишлоқ хўжалиги ходим-
лари куни билан — меҳнат ва ҳосил байрами билан 
чин дилдан табриклайман.

Барчангизга сиҳат-саломатлик, оилавий бахт-са-
одат, масъулиятли ва шарафли меҳнат фаолиятин-
гизда улкан зафарлар, хонадонларингизга қут-бара-
ка ва хотиржамлик ҳамиша ёр бўлишини тилайман.

Шавкат МИРЗИЁЕВ,
Ўзбекистон Республикаси Президенти

ЎЗБЕКИСТОН ҚИШЛОҚ ХЎЖАЛИГИ ХОДИМЛАРИГА

ЯНГИ ТИЗИМ ОИЛАЛАР ФАРОВОНЛИГИНИ ОШИРИБ, 
МАҲАЛЛАЛАР ФАОЛИЯТИНИ ЮКСАЛТИРАДИ

Президент Шавкат Мирзиёев маҳаллабай тизимида йўлга қўйилган ислоҳотларнинг одамлар ҳаётидаги ифодасини 
кўриш, навбатдаги режаларни белгилаш, қишлоқ хўжалиги ва саноат корхоналари фаолияти билан танишиш 

мақсадида 12 декабрь куни Хоразм вилоятига келди.
Дастлаб давлат раҳбари Хонқа тума-

нидаги инновацион иссиқхонани бориб 
кўрди.

“Red Star Oxus” масъулияти чеклан-
ган жамияти томонидан 205 миллиард 
сўмдан зиёд маблағ эвазига ташкил 

этилган мазкур иншоот шу йил февраль 
ойида ишга туширилган эди. Бу мазкур 
лойиҳанинг биринчи босқичи бўлиб,  

7 гектар майдонда гидропоника усули-
да помидор, бодринг, бақлажон, булғор 
қалампири, кўкатлар етиштирилмоқда.

Иссиқхонада Нидерландиянинг 
“Kubo” компаниясида ишлаб чиқарил-
ган “Ultra clima” ноу-хау технологияси 
келтириб ўрнатилган. Бунинг афзаллиги 
шундаки, иссиқлик вентилятор ёрдами-
да ультра иқлим зонасига тортилади ва 
пластик қувурлар орқали керакли жойга 
эҳтиёж даражасида юборилади. Яъни, 
ҳарорат бутун иссиқхонага эмас, балки 
етиштирилаётган сабзавотнинг илдизи-
га йўналтирилади. Бу эса катта миқдор-
да энергияни тежашга ёрдам беради.

Таъкидлаш жоиз, бундай “бешинчи 
авлод” технологиясига эга иссиқхона-
лар дунёда 200 гектар атрофида. Шун-
дан 7 гектари Ўзбекистонда.

Яна бир муҳим жиҳати — иссиқхона 
тепасига қуёш нурига ўхшаш хусусият-
га эга махсус чироқлар ўрнатилган. Бу 
фотосинтез жараёнига сезиларли таъ-
сир кўрсатиб, ҳосилдорликни оширишга 
хизмат қилади.

Масалан, плёнкали иссиқхоналарда 
помидор кўчати 6 ой ҳосил берса, маз-
кур инновацион иссиқхонада бир йил 
мобайнида маҳсулот олиш мумкин.

Давлатимиз раҳбари айнан шу маса-
лага алоҳида аҳамият қаратди.

— Бутун дунёда озиқ-овқат хавфсиз-
лиги долзарб масала бўлиб боряпти. 
Ташқи бозор қишлоқ хўжалиги маҳсу-
лотларини мавсумий эмас, йил даво-
мида етказиб беришни талаб қилади. 
Шуни таклиф қила олган корхона бозор-
да ўрин эгаллайди. Бу иш ўрни ва экс-
портни таъминлаш учун катта манба, — 
деди Шавкат Мирзиёев.

Иссиқхонада жараён тўлиқ автомат-
лаштирилган. Биринчи босқичда 75 
киши доимий иш билан таъминланган.

Президентимизга истиқболдаги ре-
жалар ҳақида маълумот берилди. Ху-
сусан, лойиҳанинг иккинчи босқичида 
8 гектар майдонда яна битта иссиқхо-
на қурилади. Уни келаси йил декабрда 
фойдаланишга топшириш ва яна 150 та 
иш ўрни яратиш мўлжалланган.

— Бу корхона — драйвер. Бундай ис-
сиқхоналар кўпайиши учун бошқа тад-

биркорларни ҳам ўргатиб, ҳар томонла-
ма ёрдам бериш керак. Хоразм қишлоқ 
хўжалигининг келажаги шу, — деди дав-
латимиз раҳбари.

Ушбу мажмуани ўзига хос мактаб си-
фатида белгилаб, тадбиркорларни ўқи-
тиш муҳимлиги таъкидланди.

— Озиқ-овқат маҳсулотларига бирин-
чи талаб — сифат. Шунинг учун ҳар бир 
иссиқхонанинг лабораторияси, ўз брен-
ди бўлиши керак, — деди Президент.

Шу ерда қишлоқ хўжалигида амалга 
ошириладиган лойиҳалар тақдимоти 
ўтказилди. Туманларни ихтисослашти-
риш, янги ерларни ўзлаштириш, ёмғир-
латиб суғориш тизимини жорий қилиш 
бўйича топшириқлар берилди. Шоли 
экишда адолатни таъминлаб, аҳоли-
га ер майдонлари ажратиб бериш, шу 
орқали одамларни иш билан таъмин-
лаш ва камбағалликдан чиқариш бўйи-
ча вазифалар қўйилди.

Шунингдек, Хоразм вилоятида 
ёшларнинг ижтимоий кайфиятини ўр-
ганиш бўйича мулоқот ва социологик 
тадқиқот натижалари ҳақида ҳам маъ-
лумот берилди. Давлатимиз раҳбари 
ҳар бир ёшнинг интилиши ва қобилия-
тини инобатга олиб, режаларини амал-
га ошириш бўйича бир йиллик дастур 
ишлаб чиқишга кўрсатма берди.

Президент Шавкат Мирзиёев Янги-
ариқ туманидаги “Yantex Invest” корхо-
насида газлама ишлаб чиқариш лойиҳа-
си билан танишди.

Бу корхона бўш ётган бинолардан 
самарали фойдаланиш, уларни хусу-
сийлаштириб, тадбиркорликни ривож-
лантиришга қаратилган иқтисодий сиё-
сатнинг яққол мисоли. Мазкур ин шоот 
кўп йиллар қаровсиз ётган эди.

2017 йили Президент Шавкат Мирзиёев 
Хоразм вилоятига ташрифи чоғида ушбу 
бинони салоҳиятли инвесторларга сотиш 
ва ишлаб чиқаришни йўлга қўйиб маҳал-
лий аҳолини иш билан таъминлаш бў-
йича топшириқлар берганди.

Давоми 2-бетда



2020 йил 13 декабрь, 241-сон
2 Хоразмда илк бор жорий этилаётган янги тизимга кўра, туманлардаги иқтисодий комплекс 

ходимлари ҳар бир маҳаллага бириктирилиб, ўз соҳасига доир масалаларни ҳал қилиб боради.СИЁСАТ

Ас-Сайид Ҳани Юсуф Ас-Са-
йид, “Ал-Жумҳурия” газетаси бош 
муҳаррири ўринбосари, Миср 
ташқи ишлар кенгаши аъзоси: 

— Ўзбекистон Евроосиё иқтисо-
дий иттифоқи (ЕОИИ) кузатувчиси 
мақомига эга бўлди. 

Ўзбекистон ЕОИИ таклифига би-
ноан мазкур ташкилот тизимлари 
йиғилишларида ўзининг анъанавий 
ҳамкорлари Россия, Беларусь, Қо-
зоғистон, Қирғизистон вакиллари 
билан иштирок этиш ҳамда қабул 
қилинган ҳужжатларга эга бўлиш им-
кониятини қўлга киритди. 

Ташкилотнинг 2021 йилдаги 
халқаро фаолиятининг асосий йўна-
лишлари, 2021 йил бюджети, ЕОИИ 
тизимларида раислик, ЕОИИ умумий 
газ бозорини шакллантиришнинг ик-
кинчи босқичига ўтиш, нефть соҳа-
сида қонунларни мувофиқлашти-
риш бўйича “йўл харитаси”ни тузиш, 
ЕОИИ суди раиси ва ўринбосарлари-
ни тасдиқлаш каби йиғилиш кун тар-
тибига киритилган муҳим масалалар 
ташкилотнинг келгуси ривожланиши-
ни белгилаб берди.

Мазкур масалалар мазмунидан 
келиб чиққан ҳолда айтиш мумкинки, 
ташкилот олдида турган мақсадлар 
нафақат Ўзбекистон, балки минтақа 
мамлакатлари манфаатлари билан 
ҳам тўла ҳамоҳангдир. Бу эса, ўз 
навбатида, Марказий Осиё давлат-
ларининг янада ривожланишига ва 
ташкилотга аъзо субъектлар билан 

кенгроқ интеграциялашувига имкон 
яратади.

Рой Энтони Рожерс, Малайя 
университети халқаро ва страте-
гик тадқиқотлар бўлими бошлиғи 
(Малайзия):

— Ўзбекистон миллий манфаат-
ларга асосланган очиқ ва конструк-
тив ташқи сиёсат юритмоқда.

Глобаллашув шароитида мамла-
кат минтақавий иқтисодий интегра-
цияда фаол иштирок этиши керак. 
Шу боис, Ўзбекистоннинг Евроосиё 
иқтисодий иттифоқи (ЕОИИ)да куза-
тувчи давлат мақомини олиши маз-
кур йўналишдаги истиқболли қадам, 
деб ўйлайман.

ЕОИИ 200 миллион истеъмолчи-
га эга бўлган катта бозор. Бундан 
ташқари, Ўзбекистонда денгизга 
тўғридан-тўғри чиқиш имконияти 
мавжуд эмаслигини ҳисобга олсак, 
мазкур тузилма ишидаги иштирок 
экспортни янада диверсификация 
қилиш, хорижий инвестициялар-
ни жалб этиш ва янги бозорларга 
чиқиш учун имкониятларни кенгай-
тиради.

Ҳар қандай ташкилотга аъзо бў-
лиш ҳам манфаат кўриш, ҳам муайян 
мажбуриятларни ўз зиммасига олиш-
ни англатади. Шу маънода, амалда-
ги кузатувчи мақоми Ўзбекистонга 
ЕОИИ нинг тўлақонли аъзоси бўлиш-
нинг ижобий ва салбий жиҳатларини 
ўрганиш имконини тақдим этади.

Санжар Коргар, Афғонистон 
парламенти қуйи палатаси — Вулу-
си Жирға депутати:

— Мен Ўзбекистон Президенти 
Шавкат Мирзиёев ва Ҳиндистон Бош 
вазири  Нарендра Моди видеому-
лоқоти тафсилотлари билан яқиндан 
танишиб чиқдим. 

Ўзбекистон ва Ҳиндистон ўрта-
сида турли соҳаларда ўзаро ман-
фаатли ҳамкорлик алоқаларининг 
кундан-кунга ривожланиб бораётга-
ни қувонарли ҳол. Олий даражадаги 
видеомулоқотда ҳам сиёсий, сав-
до-иқтисодий, инвестициявий, мо-
лиявий-техник, таълим, маданий-гу-
манитар ва бош қа соҳаларда ўзаро 
ҳамкорликни мустаҳкамлаш масала-
лари муҳокама этилди. Шунингдек, 
минтақавий алоқалар истиқболлари 
юзасидан фикр алмашилди.  

Жорий йил ҳукуматлараро комис-
сиянинг қўшма йиғилиши, сиёсий 
маслаҳатлашувларнинг навбатдаги 
давраси ҳамда “Марказий Осиё — 
Ҳиндистон” мулоқотининг иккинчи уч-
рашуви муваффақиятли ўтказилгани 
Ўзбекистон — Ҳиндистон стратегик 
шериклигининг юқори босқичга кўта-
рилганидан далолат беради. 

Инвестициялар соҳасида қўшма 
лойиҳалар амалга оширилаётгани, 
шунингдек, таълим соҳасида Ўзбе-
кистонда Амити ва Шарда универси-
тетларининг филиаллари очилгани 
эътиборга молик. 

Икки мамлакат халқаро ташкилот-
лар, жумладан, Бирлашган Миллатлар 
Ташкилоти, Шанхай ҳамкорлик ташки-
лоти ва бошқа тузилмалар доирасида 
яқиндан ҳамкорлик қилиб, бир-бирини 
қўллаб-қувватлаб келмоқда. 

Президент Шавкат Мирзиёев ха л-
қаро минбарлардан туриб Афғонис-
тон муаммосини ҳал қилиш юзасидан 
муҳим ташаббусларни илгари суриб 
келаётгани Афғонистон халқи ва ҳу-
кумати томонидан юксак баҳоланади. 
Онлайн учрашувда ҳам давлат раҳ-
барлари Афғонистондаги вазиятни 
тез фурсатларда тинч йўл билан ҳал 
этиш борасидаги халқаро саъй-ҳара-
катларни қўллаб-қувватлашини бил-
дирди. 

Мен келажакда Ўзбекистон — Ҳин-
дистон муносабатларининг янада 
ривож ланишига ишонаман ва бу бо-
рада дўст Ўзбекистон халқи ва раҳ-
бариятига муваффақиятлар тилаб 
қоламан. 

Аҳмад Таҳир, “Ҳивар” ахбо-
рот-сиёсий тадқиқотлар маркази 
директори (Миср):

— Ўзбекистон ва Ҳиндистон ўрта-
сида сиёсий-иқтисодий алоқаларнинг 
мустаҳкамланиши нафақат ушбу икки 
давлат, балки Марказий ва Жанубий 
Осиё минтақалари ривожига катта 
туртки бериши муқаррардир.

Шу нуқтаи назардан, Ўзбекистон 
Президенти Шавкат Мирзиёев ва 
Ҳиндистон Бош вазири Нарендра 
Модининг онлайн учрашуви кўплаб 
минтақавий таҳлилчилар томонидан 
катта қизиқиш билан кузатилганига 
аминман.

Пандемия туфайли юзага келган 
чекловларга қарамай, икки давлат 
раҳбарлари савдо-содиқ, инвестиция, 
таълим, маданият ва тиббиёт соҳа-
ларидаги ҳамкорликни ривожланти-
ришга қаратилган саъй-ҳаракатлари-
ни сафарбар этишга тайёр эканини 
намоён қилди.

Шак-шубҳасиз, Ўзбекистон замини 
Ҳиндистонда тарихий, туристик ва 
иқтисодий жиҳатдан катта қизиқиш 
уйғотган. Мавжуд инкониятлардан 
унумли фойдаланиш орқали ўзаро 
савдо ҳажмининг 1 миллиард доллар-
дан ошишига эришиш мумкин. Истиқ-
болда Афғонистон орқали хавфсиз 
транспорт йўлагининг яратилиши 
эса улкан Жанубий Осиё бозорининг 
Марказий Осиё мамлакатлари учун 
очилишига ва ўзаро манфаатли ҳам-
корликнинг ривожланишига олиб ке-
лади.

Президент Шавкат Мирзиёев ва 
Бош вазир Нарендра Моди эришган 
келишувлар, давлат раҳбарларининг 
барча саъй-ҳаракатлари савдо-сотиқ-
ни кенгайтириш, таълим, тиббиёт, ма-
даний-гуманитар соҳалардаги ҳам-
корликни мустаҳкамлаш орқали икки 
халқ манфаатларига йўналтирилган.

Ўзбекистон раҳбари юритаёт-
ган ички ва ташқи сиёсат нафақат 
Ҳиндис тон, балки бошқа йирик дав-
латлар билан алоқаларнинг янада 
ривожланишига туртки бўлмоқда.

Шунингдек, Ўзбекистоннинг сўнгги 
йилларда юритаётган очиқ ва дўсто-
на ташқи сиёсати халқаро майдонда 
ишончли шериклар кўпайишига ва 
минтақада узоқ муддатли тинчлик 
ҳамда барқарорлик ўрнатилишига са-
баб бўлмоқда.

“Дунё” АА.

“Янги Ўзбекистон” учун махсус

ЕОИИ ОЛДИДА ТУРГАН МА+САДЛАР 
ЎЗБЕКИСТОН МАНФААТЛАРИ БИЛАН 

/АМ ТЎЛА /АМО/АНГДИР

ЎЗБЕКИСТОН ПРЕЗИДЕНТИ ЮРИТАЁТГАН 
ИЧКИ ВА ТАШ+И СИЁСАТ /ИНДИСТОН 
ВА БОШ+А ЙИРИК ДАВЛАТЛАР БИЛАН 

АЛО+АЛАРНИНГ ЯНАДА РИВОЖЛАНИШИГА 
ТУРТКИ БЎЛМО+ДА

Ўзбекистон Президенти Шавкат Мирзиёевнинг Олий 
Евроосиё иқтисодий иттифоқининг видеоанжуман 
шаклида ўтган саммитидаги иштироки ва мурожаати 
халқаро ижтимоий-сиёсий ва эксперт доираларида катта 
қизиқиш билан муҳокама қилинмоқда. 

Жаҳон сиёсий, иқтисодий ва академик доиралари 
вакиллари Ўзбекистон Республикаси Президенти  
Шавкат Мирзиёев ва Ҳиндистон Республикаси Бош 
вазири Нарендра Моди ўртасидаги онлайн саммит 
якунлари бўйича ўз муносабатини билдирмоқда. 

ЯНГИ ТИЗИМ ОИЛАЛАР ФАРОВОНЛИГИНИ 
ОШИРИБ, МАҲАЛЛАЛАР ФАОЛИЯТИНИ 

ЮКСАЛТИРАДИ

Шундан сўнг “Асака” банк вилоят 
ҳокимлигидан бинонинг 100 фоизлик 
улушини сотиб олиб, уни икки ярим йил 
ичида тўлиқ қуриб битказди.

Корхонага хорижлик инвестор то-
пиш мақсадида Россиянинг Иваново 
областида 25 йилдан буён текстиль 
корхоналари таъсисчиси бўлиб кела-
ётган сармоядор билан музокара олиб 
борилди. Инвестор корхонага сармоя 
киритиб, бу ерда пахтани чуқур қайта 
ишлаш орқали газлама ишлаб чиқа-
ришга киришди.

Лойиҳанинг умумий қиймати 16,1 
миллион доллар бўлиб, корхона сен-
тябрь ойида ишга туширилди. Жами иш 
ўринлари 250 та. Швейцария, Бельгия, 
Германия каби давлатлардан келти-
рилган тўқув дастгоҳларида айни пайт-
да 60 нафар хотин-қиз банд. Яна 40 на-
фар ишчини шу ердаги ўқув марказида 
россиялик мутахассислар ўқитмоқда.

Корхона йилига 12 миллион погон 
метр газлама мато ва 600 минг ком-
плект чойшаб ишлаб чиқариш, 6 мил-
лион долларлик маҳсулот экспорт қи-
лиш салоҳиятига эга.

Президент янги корхонадаги тўқув 
жараёнини кўздан кечирди.

Таъкидлаш жоиз, мамлакатимизда 
трикотаж ишлаб чиқаришга ҳали бу 
қадар чуқур ёндашилмаган. Тармоқда 
самарадорликни ошириш мақсадида 
2016 йилда тўқимачилик саноатини ри-
вожлантириш бўйича жадал ислоҳот-
лар бошланганди. “Yantex Invest” кор-
хонаси бу ислоҳотларнинг мевасидир.

Хоразмнинг ўзида тайёр газлама 
чиқариш самарали эканини инобатга 
олиб, инвестор Қашқадарё вилояти-
даги “Oqsaroy Group” компанияси би-
лан биргаликда “Текстура” масъулияти 
чекланган жамиятини тузди. “Текстура” 
ва “Урганч бахмал” масъулияти чеклан-
ган жамиятлари “Yantex Invest” корхо-
наси таъсисчилари ҳисобланади. 

Қайд этилганидек, кейинги тўрт йил 
давомида бизда трикотаж ишлаб чиқа-
риш бўйича катта тажриба тўпланди. 
Аммо газлама тўқиш ва бўяш бўйича 
ҳали салоҳият етарли эмас. 

Шу боис “Текстура” МЧЖ Урганч 
шаҳрида матога ранг берувчи корхона 
очиш, тўртта тумандаги кластерлар би-
лан ип-газлама тўқишни йўлга қўйиш 

натижасида келаси йил охиригача ви-
лоятда газлама ишлаб чиқаришни йи-
лига 90 миллион погон метрга етказиш 
режалаштирилган.

Шу тариқа, иккинчи босқичда Хо-
размда матони бўяш, уни қадоқлаш, 
Россия ва бошқа мамлакатларга экс-
порт қилишга эришилади.

Шу ерда Хоразм вилоятини ком-
плекс ижтимоий-иқтисодий ривожлан-
тириш, маҳаллабай ишлаш бўйича 
янги тизимни йўлга қўйиш масалалари 
муҳокама қилинди.

Президент ташаббуси билан вило-
ятнинг ижтимоий-иқтисодий ривожла-
нишида маҳалла институтининг ролини 
ошириш бўйича чора-тадбирлар белги-
ланди. 

Авваллари вилоятларга ташриф 

чоғида ҳудуднинг ижтимоий-иқтисодий 
ўсиш дастури “тепадан — пастга” тизи-
ми асосида шакллантирилар эди. Хо-
размда илк бор жорий этилаётган янги 
тизимга кўра, туманлардаги иқтисодий 
комплекс ходимлари ҳар бир маҳалла-
га бириктирилиб, ўз соҳасига доир ма-
салаларни ҳал қилиб боради. 

Бу борадаги вазифаларни аниқлаш 
учун вазирлик ва тармоқлар, банклар 
вакилларидан иборат Республика ишчи 
гуруҳи вилоятдаги 519 маҳалланинг 
муаммоларини ўрганди. Маҳаллалар-
да яшовчи аҳолининг имкониятлари, 
уларнинг даромадини ошириш, қайси 
йўналишлар бўйича иш олиб бориш ке-
раклигидан келиб чиқиб, ўсиш нуқтала-
ри белгиланди. 

Республика ишчи гуруҳи томонидан 
шаҳар ва туманлардаги 54 сектор ҳам 
худди шундай таснифланди. 

Хўш, маҳаллаларда ўсиш нуқтала-
ри қайсилар? Вилоят маҳаллаларида 
чорвачилик, паррандачилик, ҳунарманд-
чилик ёки бошқа ишлаб чиқариш истаги 
билдирилган ўсиш нуқталари 11 тани 
ташкил этди. Энди маҳалла раислари 
хонадонларга йирик тадбиркорларни 
касаначилик тизимида ишлаш учун би-
риктириб беради. Шу орқали оилаларга 
даромад топиш учун кўмаклашилади.

Давлат раҳбарининг ҳар бир туман-
да саноатни ривожлантириш мақса-
дида қиймати 10 миллион доллардан 
зиёд 2 тадан йирик ҳамда 1 миллион 
доллардан ортиқ 10 тадан ўрта ло-
йиҳани шакллантириш бўйича берган 
топшириғига мувофиқ 755 та лойиҳа 
ишлаб чиқилди. Умумий қиймати 13,3 
триллион сўмлик ушбу лойиҳалар 2021 
йилда амалга оширилиши натижасида 
16 мингдан зиёд янги иш ўринлари яра-
тилади.

Президентимиз ислоҳотларни энг 
қуйи бўғинга етказишда маҳалланинг 
вазифалари нимадан иборат эканини 
маҳалла раислари тугул туман ҳоким-
лари ҳам яхши тушунмаслигини танқид 
қилди.

— Маҳалла раисларини сайлаймиз, 
улардан кўп нарсани талаб қиламиз. 
Лекин бунинг учун маҳаллий раҳбар-
лар нима қиляпти, деган саволга аниқ 
жавоб йўқ. Энди давлат идоралари хо-
димларининг моддий манфаатдорлиги, 
одамларнинг розилигидан келиб чиқиб 
белгиланадиган тизим қиламиз. Солиқ, 
молия, бандлик, инвестиция, тадбир-

корлик ва бошқа масалаларга масъул 
раҳбарлар маҳаллаларда ишлайди. 
Маҳалла раислари ўз ҳудудидаги му-
аммолар бўйича уларга талаб қўяди. 
Ислоҳотларни энг қуйи тизимда бажа-
ришнинг асоси шу. Буни одамлар ҳис 
қилиши лозим. Матбуот ходимлари 
буни аҳолига етказиши керак, — деди 
Шавкат Мирзиёев.

Мутасаддиларга ушбу тизимни ҳа-
ётга татбиқ этиш, Давлат бошқаруви 
академияси томонидан маҳалла ра-
исларини шу бўйича ўқитиш юзасидан 
топшириқлар берилди.

Президент Шавкат Мирзиёев Урганч 
шаҳридаги технопаркка ташриф буюр-
ди. Ҳудудлардаги “ўсиш нуқталари”ни 
ишга солиш, тадбиркорлар учун қулай 

шароитлар яратиш мақсадида барча 
шаҳар ва туманларда кичик саноат 
зоналари, технопарклар ташкил этил-
моқда. 

Жорий йил май ойида қурилиши 
якунланган “Урганч” технопарки жами 
6 та блокдан иборат. Қисқа вақтда бу 
ерда иккита корхона фаолият бошлади. 
Улар кийим-кечак ишлаб чиқарувчи “Oq 
oltin mega tekstil” ҳамда металлдан тур-
ли маҳсулотлар тайёрлайдиган “Great 
Khorezm” ширкатларидир.

Бу ерда зарур муҳандислик-комму-
никация тармоқлари мавжуд. Технопарк 
вилоятда рақобатбардош маҳсулотлар 
ишлаб чиқаришда тадбиркорлар учун 
муҳим имкониятлар яратади. 

“Oq oltin mega tekstil” масъулияти 
чекланган жамияти технопаркда амал-
га оширилган биринчи лойиҳа. Корхо-
нага Германия, Италия, Туркия каби 
давлатлардан тикувчилик дастгоҳлари 
келтириб ўрнатилган. Бу ерда ишлаб 
чиқарилаётган болалар ва катталар 
кийимлари, жинси шим каби 100 дан 
ортиқ турдаги тўқимачилик маҳсулот-
ларининг 75 фоизи экспортга йўналти-
рилади. Бугунги кунда “Oq oltin mega 
tekstil” масъулияти чекланган жамия-
тида Урганч ва Хива шаҳарлари, Ян-
гиариқ, Хонқа ва Урганч туманларида 
яшовчи 400 нафар хотин-қиз меҳнат 
қилмоқда. 

Давлатимиз раҳбари корхона фао-
лияти билан танишди, бу ерда ишлаб 
чиқарилган маҳсулотларни кўздан ке-
чирди, мутахассис ва тикувчилар билан 
суҳбатлашди.

— Сизларни кўрганимдан, мана 
шундай ҳунар эгаллаб, ўзларингга 
ёққан фабрикада ишлаётганларингдан 
хурсандман. Одамларни, айниқса, аёл-
лар ва ёшларни иш билан таъминлаш 
бўйича катта ҳаракатлар қиляпмиз. 
Бугун-эрта Хоразмда юриб, маблағлар 
бериб, режалар тузишдан мақсад ҳам 
шу, — деди Шавкат Мирзиёев.

Президентимиз уйда ўтирган аёл-
ларни касаначилик асосида ҳам ишга 
жалб этиш муҳимлигини таъкидла-
ди. Саноат объектларининг қолган 
қисмидан ҳам самарали фойдаланиш, 
тадбиркорларга зарур шарт-шароит 
яратиш бўйича кўрсатмалар берди. 
Ҳозирги кунда қолган блокларга ҳам 
ускуналар олиб келинмоқда. Техно-
парк тўлиқ ишга тушгач, йилига қарийб 
87 миллиард сўмлик маҳсулот ишлаб 
чиқарилиши, 5,8 миллион долларлик 
экспорт қилиниши мўлжалланган. 

Шу ерда Хива шаҳри ва Гурлан ту-
мани мисолида инфратузилмани ях-
шилаб, туризм ва тадбиркорликни 
ривожлантириш, аҳоли бандлигини 
таъминлаш, камбағалликни қисқарти-
риш лойиҳалари муҳокама қилинди.

Давлатимиз раҳбари Урганч шаҳри-
даги “UzXCMG” қўшма корхонасида 
амалга оширилаётган лойиҳалар би-
лан танишди. 

Хитой билан ҳамкорликда фаолият 
юритаётган мазкур қўшма корхонада 
13 турдаги экскаваторлар, 10 турдаги 
қурилиш ва автомобиль йўлларини таъ-
мирловчи техника воситалари ишлаб 
чиқарилмоқда. Корхонанинг қуввати ва 

бутловчи қисмлар ишлаб чиқариш бў-
йича маҳаллийлаштириш даражасини 
ошириш мақсадида экскаваторлар учун 
эҳтиёт қисмлар тайёрлаш йўлга қўйилди. 

Лойиҳанинг умумий қиймати 8 мил-
лион доллар бўлиб, йилига 400 дан 
ортиқ махсус техника ишлаб чиқаришга 
эришилади. 

Корхонада айни пайт 52 киши иш би-
лан таъминланган. 2021 йилда қўшим-
ча тармоқлар ишга тушиши натижаси-
да яна 30 иш ўрни яратилади.

Қўшма корхонани 3 босқичда ривож-
лантириш кўзда тутилган бўлиб, экска-
ваторларни йирик бўғинли ва саноат 
усулида йиғиш йўлга қўйилади.

Корхонада шу кунгача 50 дан ортиқ 
турдаги 1 минг 700 дона махсус техни-
ка, жумладан, занжирли ва ғилдиракли 
экскаваторлар, бульдозерлар, асфальт 
зичловчи катоклар, юк ортгичлар, авто-
грейдер, йўл фрезаси ишлаб чиқарил-
ди. Барча техникалар халқаро стан-
дартларга жавоб беради.

Қўшма корхона фаолиятини тако-
миллаштириш мақсадида жорий йил 
Хитойнинг XCMG корпорацияси томо-
нидан қиймати 4,3 миллион доллар-
лик йиғув линияси ва ускуналар олиб 
келинди. Мақсад экскаватор қисмла-
рини пайвандлаш орқали маҳаллий 
ишлаб чиқаришни кенгайтириш. 

Энергия тежамкор технологиялар 

маҳсулот таннархини пасайтириш ва 
рақобатбардошлигини ошириш, им-
портни камайтириш имконини беради. 
Мазкур саъй-ҳаракатлар туфайли кор-
хонада ишлаб чиқаришни маҳаллий-
лаштириш даражаси 2021 йилда 51 
фоизга етказилади. 

Президент қўшма корхонадаги 
ишлаб чиқариш жараёнини кўздан ке-
чирди. Мутахассислар билан ишлаб 
чиқариш ҳажмини ошириш, янги тар-
моқларни ташкил этиш ва бунинг учун 
ҳамкор вазирликлар билан биргаликда 
замонавий техникаларни ишга туши-
риш борасидаги лойиҳалар ҳақида 
суҳбатлашди, зарур топшириқлар бе-
рилди. 

— Бу заводнинг имкониятлари жуда 
катта, — деди Шавкат Мирзиёев. — Ле-
кин уларни ишлата олмаяпмиз. Шунинг 
учун бу ерда яна нималар чиқариш 
мумкинлигини ва келгуси йилларда чет 
элдан қандай техникалар сотиб олишга 
эҳтиёж борлигини чуқур таҳлил қилиб, 
уларни шу ерга буюртма бериш, имкон-
сизларини кооперация асосида тайёр-
лаш зарур. Бу завод ривожланиб, Хо-
разм индустриясига асос бўлиши керак. 

Шу ерда ҳудуддаги турли ишлаб 
чиқарувчи корхоналар маҳсулотлари 
тақдимоти ўтказилди.

Президент Шавкат Мирзиёевнинг 
 Хоразм вилоятига сафари давом эт-
моқда.

Матназар ЭЛМУРОДОВ,
Зиёдулла ЖОНИБЕКОВ,

Абдулазиз МУСАЕВ,
Аҳмаджон ШОКИРОВ,

ЎзА мухбирлари

Бошланиши 1-бетда

Ўзбекистон Республикаси Президенти 
Матбуот хизмати суратлари.



Барно МИРЗАМОВА,
Олий Мажлис 
Қонунчилик 
палатасининг Аграр 
ва сув хўжалиги 
масалалари қўмитаси 
аъзоси:

Воҳид ОТАБОЕВ,
Қишлоқ 
хўжалиги 
вазирлиги бош 
мутахассиси:

Тоҳир ИСЛОМОВ,
Вазирлар Маҳкамаси 
ҳузуридаги Ўсимликлар 
карантини давлат 
инспекцияси 
тизимидаги 
Ўсимликлар карантини 
илмий-тадқиқот 
маркази етакчи 
вирусологи:

Воҳид АҲМАДЖОНОВ,
Ўзбекистон Республикаси сув 
хўжалиги вазири ўринбосари

Шоҳруҳ РАҲМАТ,
Инновацион ривожланиш 
вазирлиги бошқарма 
бошлиғи 

— Қишлоқ хўжалиги тармоғида ишлаш 
машаққатли, аммо унинг  қизиқарли, шараф-
ли ва тотли жиҳатлари ҳам бисёр. Айниқса, 
бугун соҳага қаратилаётган эътибор натижа-
сида у замонавий фаолиятга айланиб бор-
моқда. Тармоққа кластер, кооперация деган 
янгича тизимлар кириб келди. Маҳсулотни 
етиштиришдан тортиб дастурхонларга етиб 
боргунгача бўлган жараённи ўз ичига олаёт-
ган бундай илғор ёндашувлар нафақат халқи-
миз, балки деҳқон ва фермерларнинг ўзлари-
га ҳам қулайликлар яратяпти. 

Деҳқонларнинг ерга ёндашуви тубдан ўз-
гарган. Улар агротехнология жараёнларини 
илмий билимлар, илғор тажрибалар асосида 
олиб боряпти. Ҳосилдорликни ошириш, экс-
порт қилиш салоҳияти сирларини ўрганяпти. 

Бир сўз билан айтганда, соҳанинг машаққат-
лар ортидан келган тотли жиҳатлари бугун 
бизга берилаётган эътибор, дастурхонлари-
мизнинг тўкин-сочинлиги, халқимиз ҳаётининг 
фаровонлигида ўз аксини топмоқда. Бундан 
кейин ҳам қишлоқ хўжалигини юксалтиришда 
бор билим ва тажрибамизни аямаймиз.

“Янги Ўзбекистон” мухбири
Ирода ТОШМАТОВА ёзиб олди.

СУҒОРИШНИНГ САМАРАДОР 
ТЕХНОЛОГИЯЛАРИ 

ХАЛҚАРО ҲАМКОРЛИК КЎЛАМЛАРИ 
КЕНГАЙМОҚДА

Анъанага мувофиқ, бу йил ҳам декабрь ойининг иккинчи якшанбаси юртимизда 
Қишлоқ хўжалиги ходимлари куни сифатида кенг нишонланмоқда. Диёримизнинг 
турли бурчакларида тармоқнинг ҳар хил жабҳаларида меҳнат қилиб, халқимиз 
фаровонлиги, дастурхонларимиз тўкинлигига ҳисса қўшаётган фидойи инсонларга 
эҳтиром кўрсатиляпти. 

ШАРАФЛИ КАСБ ЭГАЛАРИ 
ТАҚДИРЛАНДИ

ИСЛОҲОТ 3
Қишлоқ хўжалиги ходимлари куни

Дарҳақиқат, пахта ва ғалла етиштириш учун 
сарфланаётган электр энергияси ҳамда сув-
ни етказиб бериш харажатлари кўп. Хусусан, 
2,5 миллион гектар майдонни суғориш учун 5 
мингдан зиёд насос ишлатилиб, йилига 8 мил-
лиард киловатт соат энергия ва 2,4 триллион 
сўм бюджет маблағлари сарфланмоқда. Бир 
гектар майдонга сувни насослар орқали етка-
зиб бериш учун бюджетдан ўртача 800 минг 
сўм харажат қилиняпти. Эгатлаб суғориш оқи-
батида йилига қарийб 5-6 миллиард куб метр 
ёки 20 фоиз сув далада беҳуда сарфланар эди

Бундай салбий ҳолатлар тизимга сув тежов-
чи технологияларни кенг жорий этиш талабини 
қўймоқда. Сўнгги икки йилда қишлоқ хўжалиги 

Хусусан, бу йил аграр соҳани модерни-
зация қилиш, илмий муассасалар фаолияти-
ни такомиллаштириш, мева-сабзавотчиликни, 
кластерлар ва кооперацияларни янада ривож-
лантириш учун Жаҳон банкидан 500 миллион 
АҚШ доллари, JICAдан 200 миллион, Қишлоқ 
хўжалигини ривожлантириш халқаро жамғар-
масидан 46 миллион доллар миқдорида имти-
ёзли кредитлар жалб этилди.

Шунингдек, ҳукумат кафолати остида амал-
га оширилаётган 9 та лойиҳа доирасида жами 

Ифтихор

Давлатимиз раҳбари ташаббуси билан 2017 йилда 
белгиланган мазкур сана қисқа вақтда соҳа вакилла-
рининг қадрли касб байрамига айланиб улгурди. Ҳар 
йили самарали фаолияти ва фидокорона меҳнати 
билан соҳа ривожига муносиб ҳисса қўшиб келаётган 
бир гуруҳ давлат ва хўжалик бошқаруви органлари, 
бирлашмалари ҳамда уларнинг ҳудудий ташкилотлари 
ходимлари, олимлар ва мутахассисларнинг “Қишлоқ 
хўжалиги фидойиси” кўкрак нишони билан тақдирлани-
ши ҳам уларга кўрсатилаётган катта ҳурмат ва эҳтиром 
белгисидир.

Қишлоқ хўжалиги вазирлигида бўлиб ўтган бу йил-
ги тақдирлаш маросимида аграр соҳанинг 250 га яқин 
вакилига мазкур нишон ҳамда пул мукофоти тантанали 
топширилди. 

Тадбирда сўз олган қишлоқ хўжалиги вазирининг 
биринчи ўринбосари Шуҳрат Тешаев барча тақдирлан-
ганларни қутлар экан, коронавирус пандемияси бутун 
дунё учун катта синов бўлган жорий йилда фидойи ми-
ришкор деҳқон ва фермерлар, кластер ва кооперация 
раҳбарлари, жонкуяр олим ва мутахассислар меҳнати 
таҳсинга лойиқ эканини таъкидлади.

Қишлоқ хўжалиги соҳаси фидойиларининг машаққат-
ли меҳнатлари мураккаб пандемия шароитида янада 
яққолроқ кўзга ташланди. Сўнгги йилларда тизимда 

амалга оширилаётган туб ислоҳотларга мос тарзда му-
ваффақиятлар ҳам салмоқли бўлмоқда. Хусусан, қиш-
лоқ хўжалигида Ер ва сув ресурсларидан самарали 
фойдаланиш концепцияси доирасида жами 90,7 минг 
гектар фойдаланишдан чиққан суғориладиган ер ҳамда 
ер ости сув захираси мавжуд лалми ва яйлов ерлар қай-
та фойдаланишга киритилди. 

2021 йил ҳосили учун жами 202,9 минг гектар тўқ-
сонбости экинлар экилиши таъминланди. 20 минг гек-
тар янги интенсив боғ ва 17,7 минг гектар токзор барпо 
этилди. Озиқ-овқат саноатини ривожлантириш бўйича 
265 та лойиҳа амалга оширилиб, 3,3 мингга яқин янги 
иш ўрни яратилди. Натижада мева-сабзавотларни қай-
та ишлаш қувватлари 2,6 миллион тонна, қайта ишлаш 
даражаси 14 фоиз (ўсиш 101,2 фоиз), гўштни қайта 
ишлаш қувватлари 230 минг тонна ва даражаси 15,6 
фоиз (101,4 фоиз), сутни қайта ишлаш қувватлари 2,5 
миллион тонна ва даражаси 24 фоиз (102 фоиз)ни таш-
кил этди.

Эришилган барча ютуқлар, қайд этилган юқори кўр-
саткичларда, шубҳасиз, қишлоқ хўжалиги соҳасида 
меҳнат қилаётган ҳар бир кишининг ҳиссаси бор. Ана 
шундай инсонларнинг бир гуруҳи “Қишлоқ хўжалиги фи-
дойиси” кўкрак нишони билан тақдирлангани ҳам соҳага 
қаратилаётган катта эътиборнинг ёрқин ифодасидир.

— Бир қарашда қишлоқ 
хўжалиги тор соҳа бўлиб 
кўринса-да, аслида унинг 
йўналишлари ниҳоятда 
кенг. Мен 50 йиллик фаоли-
ятим давомида ушбу соҳа-
нинг бир қанча тармоқлари-
да илмий изланишлар олиб 
бордим. Айни пайтда ўсим-
ликлар зараркунандалари-
нинг турларини аниқлаш, 
уларга қарши илмий асос-
лар ёрдамида курашиш 
ишлари билан машғулман.

— Жорий йилда мамлакати-
мизда пандемия сабабли юзага 
келган синовли кунларда аҳо-
лининг озиқ-овқат маҳсулотига 
бўлган эҳтиёжини қондириш, бо-
зорларимиз тўкинлиги, нархлар 
барқарорлигини  таъминлашда 
деҳқон ва фермерларимизнинг 
ҳиссаси катта бўлди. Айниқса, 
мураккаб вазиятда улар эҳти-
ёжманд, кам таъминланган ои-
лаларга саховат қилиш, ишсиз 
хотин-қизлар, ёшларимиз банд-
лигини таъминлашда жонбозлик 
кўрсатиб келмоқда.

13 йил олдин Наманган вило-
ятининг Уйчи туманидаги “Уйчи 
обод замин” фермер хўжалиги-
да раҳбар сифатида иш бошла-
ганимда катта тажрибага эга 
эмасдим. Ўшанда 120 гектар ер 

Авваллари вирусология, 
микробиология, бактерио-
логия фанларининг техник 
базаси эскирган, соҳа бў-
йича мутахассислар деярли 
йўқ эди. Бундай шароитда 
ишлаш, илмий изланишлар 
қилиш, янгиликлар яратиш 
ҳам осон бўлмаган. Бугун-
га келиб ушбу фанлар анча 
ривожланди. Ўсимликлар 
карантини соҳаси ҳам за-
монавий асбоб-ускуналар 
базасига эга бўлиб, фан ва 
амалиётни уйғунликда олиб 
бориш учун барча шароит-
лар яратилди. Ҳозир марка-
зий лабораториямизда ис-
талган турдаги ўсимликлар 
касалликларини ўрганиш 
имконияти бор. 

Ҳар қандай соҳада ил-
мий ходим, аввало, билим 
билан қуролланиши лозим. 
Бизнинг тизим ходимлари-
нинг аксарияти ёш, билим-
ли кадрлар экани яна бир 
ютуғимиздир. Қолаверса, 
соҳадаги туб ислоҳотлар 
янгича методикаларни яра-
тиш, улардан фойдаланиш 
имконини бермоқда. Бугун 
бизга ана шундай шароит-
ларни яратиб бераётгани, 
камтарона меҳнатимни тақ-
дирлаб, “Қишлоқ хўжалиги 
фидойиси” кўкрак нишони 
билан мукофотлагани учун 
ўз миннатдорлигимни бил-
дираман.

майдонида ғалла, пахта экиб, 
баъзан режадан анча кам ҳосил 
олган вақтларим бўлган. Йиллар 
давомида турли машаққатларни 
енгиб ўтиб, бугунги кунда оила-
вий бошқараётган кўп тармоқли 
фермер хўжалигимиз яхши да-
ромад оляпти. Жорий йилда пах-
тадан 1 миллиард 400 миллион 
сўм, ғалладан 900 миллион сўм 
фойда олишга муваффақ бў-
линди. Айни пайтда хўжаликда 
230 нафар ишчи ўрни яратилган 
бўлиб, шундан 60 таси панде-
мия даврида кам таъминланган 
оилалар аъзолари, аёллар учун 
қўшимча тарзда ташкил этилган. 

Айтишим мумкинки, бугун кўк-
симга тақилган “Қишлоқ хўжали-
ги фидойиси” унвони бутун қиш-
лоқдошларимники ҳамдир.

экинларини етиштиришда сувни тежайдиган 
технологияларни жорий этишга алоҳида эъти-
бор қаратилди. Давлат томонидан қўллаб-қув-
ватланаётганлиги натижасида 2020 йилнинг 
ўзида қўшимча 133 минг гектар майдонда сув-
ни тежайдиган технологиялар жорий этилди.

Президентимизнинг Ўзбекистон қишлоқ хў-
жалиги ходимларига йўллаган табригида пахта 
майдонлари ҳамда боғ, узумзор ва иссиқхона 
хўжаликларида сув тежовчи технологияларни 
жорий этиш харажатларининг бир қисми дав-
лат томонидан қоплаб берилаётгани алоҳида 
қайд этилиб, соҳага илм-фан ютуқлари ва за-
монавий технологияларни жорий этиш бундан 
буён ҳам устувор вазифаларимиздан бўлиб қо-
лиши белгилаб берилди.

Бинобарин, давлатимиз раҳбари томонидан 
бундан икки кун олдин имзоланган “Қишлоқ 
хўжалигида сувни тежайдиган технологиялар-
ни жорий этишни янада жадал ташкил этиш 
чора-тадбирлари тўғрисида”ги қарорда 2021 
йилдан қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини 
етиштиришда сувни тежайдиган технология-
ларни жорий этишни давлат томонидан қўл-
лаб-қувватлашнинг янги тартиби белгиланди. 
Унга кўра, қишлоқ хўжалиги ишлаб чиқарувчи-
ларига сувни тежайдиган технологияларни жо-
рий этиш бўйича харажатларнинг бир қисмини 
қоплаш ҳамда бундай технологияларни харид 
қилиш ва қуришга ажратиладиган банк кредит-
лари бўйича фоиз харажатларининг бир қисми-
ни қоплаш учун субсидиялар тақдим этилади. 
Мамлакатимизда тайёрланган лазерли қурил-
мага эга автоматлаштирилган ер текислагич 
агрегатларини сотиб олган қишлоқ хўжалиги 

355 миллион АҚШ доллари миқдорида инвести-
циялар ўзлаштирилиб, улар ва халқаро молия 
ташкилотларининг кредит линиялари қишлоқ 
хўжалигини диверсификация қилиш, мева-саб-
завотчилик, чорвачилик, аграр тадбиркорликни 
ривожлантириш ҳамда замонавий техника ва 
технологияларни жорий этиш учун йўналтирил-
ди. Шунингдек, Европа Иттифоқи, USAID, ФАО, 
JICA, KOPIA ва бошқа донорлардан 105 милли-
он АҚШ доллари ёки 2019 йилга нисбатан 1,6 
баробар кўп грант маблағлари жалб қилинди.

Давлатимиз раҳбари меҳнат ва ҳосил бай-
рами муносабати билан йўллаган табригида 
жорий йилда қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини 
қайта ишлашга йўналтирилган 677 миллиард 
сўмлик 80 га яқин лойиҳа, 1 триллион 240 мил-
лиард сўмлик инвестиция маблағлари асосида 
12 та агрологис тика маркази ишга туширилиб, 
қарийб уч ярим мингта янги иш ўрни яратил-
ганлиги, шунингдек, пахтачилик кластерлари, 
чорвачилик, паррандачилик, балиқчилик, қуён-
чилик тармоқларида ҳамда замонавий иссиқ-
хоналарнинг барпо этилиши натижасида 14 
мингга яқин аҳоли иш билан таъминлангани 
алоҳида қайд этилди. Бунда халқаро ҳамкор-
ликдаги лойиҳалар ва жалб этилаётган инве-
стицияларнинг ҳам муносиб ҳиссаси бор.

Уруғчилик борасида ҳам бу ишлар кўлами 
тобора кенгайиб бормоқда. Бугунги кунда Пах-
та селекцияси, уруғчилиги ва етиштириш агро-
технологиялари илмий-тадқиқот институтида 

ишлаб чиқарувчиларига сотиб олинган агрегат-
лар қийматининг 30 фоизи Давлат бюджетидан 
қоплаб берилади.

2021 йил якунига қадар республика бўйича 
камида 160 минг гектар пахта, 30 минг гектар 
мевали экинлар, 15 минг гектар узум ва 5 минг 
гектар бошқа экинлар етиштириладиган май-
донларда томчилатиб суғориш; 14 минг гек-
тар донли экинлар, 2 минг гектар сабзавот ва 
полиз ҳамда 2 минг гектар озуқабоп экинлар 
етиштириладиган майдонларда ёмғирлатиб 
суғориш; 600 гектар пахта етиштириладиган 
майдонларда дискретли суғориш технологи-
яларини жорий қилиш режалаштирилмоқда. 
Республиканинг барча ҳудудларида сув те-
жовчи технологиялар бўйича хусусий ёки дав-
лат-хусусий шериклик асосида сервис ва дил-
лерлик марказларини ташкил этиш чоралари 
кўрилади. 

Ҳар бир ҳудудда Сув хўжалиги вазирлиги ти-
зимидаги биттадан насос станциясида сарфла-
наётган электр энергияси ва чиқарилаётган сув 
ҳажмини замонавий ахборот технологиялари-
ни жорий қилган ҳолда, инсон аралашувисиз, 
онлайн тартибда шаффоф мониторинг юритиш 
тизимини синов тариқасида жорий қилинади. 
Кейинги йил охирига қадар мавжуд 1 688 та на-
сос станциясида электр энергиясининг сарфи 
ҳамда чиқарилган сув ҳажми ҳисобини юритув-
чи республика бў йича ягона электрон ахборот 
тизими ҳам ишга туширилади. 

Қишлоқ хўжалигида сув тежайдиган техно-
логияларнинг жорий этиш иш самарадорлиги-
ни ошириб, суғориладиган майдонларнинг сув 
билан барқарор таъминланишига эришилади. 

Хитой билан ҳамкорликда 3,6 миллион АҚШ 
доллари қийматдаги пахтачилик илмий лабо-
раториясини ташкил этиш лойиҳаси амалга 
оширилмоқда. 

Бундан ташқари, Беларусь Миллий фанлар 
академиясининг 8 та картошка нави, Россия 
Сабзавотчилик федерал илмий марказининг 
43 та сабзавот нави, Қозоғистон селекциясига 
мансуб помидорнинг 10 та навининг экологик 
синовлари ҳамда Япониянинг The Musashino 
Seed Co. Ltd. компанияси билан оқбош карам, 
гулкарам, сабзи, пиёз, пак чойи, чи кале, чои 
сум каби анъанавий ва ноанъанавий сабзавот-
ларнинг дурагай уруғчилиги бўйича синовлар 
амалга оширилди.

KOPIA маркази лойиҳаси доирасида шоли 
кўчатини экиш машинаси ва ускуналари ҳамда 
Жанубий Корея селекциясига оид 6 та, Токио 
қишлоқ хўжалиги ва технологиялар университе-
ти билан ҳамкорликда шолининг шўрга чидамли 
навлари Хоразм, Сирдарё вилоятларидаги таж-
риба майдонларида синовдан ўтказилмоқда.

Жорий йил 2-4 ноябрь кунлари БМТнинг 
Озиқ-овқат ва қишлоқ хўжалиги ташкилоти 
минтақавий конференциясининг Европа учун 
32-сессияси илк бор Ўзбекистон раислигида 
ташкил этилди. Мазкур нуфузли видеоконфе-
ренцияда Европа ва Марказий Осиёнинг ФАО-
га аъзо 53 та давлати, Еврокомиссия делегат-
лари, шунингдек, халқаро ташкилотлардан 360 
дан ортиқ вакил иштирок этди. 

Минтақамизда сув 
танқислиги билан 
боғлиқ вазият йилдан-
йилга мураккаблашиб 
бормоқда. Охирги 10 йилда 
Ўзбекистонда сув ҳажми 12 
фоизга, ўтган йилга нисбатан 
эса бу йил 15 фоизга 
камайган. Бундай шароитда 
сувни тежаш ва ҳисобини 
юритиш ҳар доимгидан ҳам 
долзарб масалага айланди.

Зоҳиджон ЗИЁДУЛЛАЕВ,
Қишлоқ хўжалиги вазирлиги 
бошқарма бошлиғи 

БОЗОР ТАМОЙИЛЛАРИ — 
МАНФААТДОРЛИК КАФОЛАТИ

Ҳақиқатан, бугунги кунда  мамлакатимизда 
97 та пахта-тўқимачилик, 149 та мева-сабза-
вотчилик, 65 та ғаллачилик, 35 та шоличилик 
ва 7 та доривор ўсимликлар етиштиришга их-
тисослашган кластерлар ва 11 та пахта-тўқи-
мачилик кооперациялари фаолият юритмоқда. 
Уларнинг ҳуқуқий мақоми, фермерлар билан 
муносабатларни тўғри йўлга қўйиш меха-
низмлари жорий этилган бўлиб, улар, биринчи 
навбатда, манфаатдорликка асосланади. 

Бу жиҳатдан давлатимиз раҳбарининг 2020 
йил 6 мартдаги “Пахтачилик соҳасида бозор 
тамойилларини кенг жорий этиш чора-тадбир-

лари тўғрисида”ги қарори алоҳида ўрин тутади. 
Унга биноан,  пахта хом ашёсини етиштиришда 
давлат буюртмаси бекор қилинди.

Бу билан соҳага янги тенденциялар ки-
риб келди. Биринчидан, пахта халқаро бозор 
нархидан келиб чиққан ҳолда сотиб олинади. 
Иккинчидан, пахтага режа белгиланмайди, 
фермерлар ва кластерлар режа учун эмас, ўз 
манфаати, фойдаси учун меҳнат қилади. Қиш-
лоқ хўжалиги экинларини жойлаштиришда 
соғлом рақобат муҳити юзага келади. Қай-
си маҳсулот бозорбоп ва харидоргир бўлса, 
кўпроқ экилади. Шу боис қишлоқ хўжалиги маҳ-
сулотларини етиштириш ҳудудлар иқлим шаро-
итидан келиб чиқиб тақсимланади.

Жорий йилда пахта-тўқимачилик кластер-
лари сони юзтага яқинлашиб қолди. Тизимнинг 
жорий этилиши хусусий секторнинг ривожлани-
шига замин бўлиб, улар ўз эҳтиёжлари асосида 
пахта  хомашёси ҳажмини мустақил белгилайди. 

Ерни ардоқловчи халқимиз ҳаётида бури-
лиш ясаган яна бир ислоҳот — Президентимиз-
нинг жорий йил 6 мартдаги “Ғалла етиштириш, 
харид қилиш ва сотишга бозор тамойилларини 
кенг жорий этиш чора-тадбирлари тўғрисида”-
ги қарори бўлди. Унга кўра, давлат буюртмаси 
асосида бошоқли дон етиштириш амалиёти 
босқичма-босқич бекор қилиняпти. Келгуси 
йилдан давлат томонидан ғаллага харид нархи-

ни белгилаш амалиётидан тўлиқ воз кечилади, 
давлат хариди бутунлай бекор қилинади ҳамда 
фермерлар ва бошқа корхоналар томонидан 
етиштириладиган ғалла барча истеъмолчилар-
га, шу жумладан, донни қайта ишловчи корхо-
налар, ғаллачилик кластерлари ва трейдерлар-
га биржа савдолари орқали ёки тўғридан-тўғри 
шартномалар (фьючерс, форвард ва бошқа-
лар) асосида эркин нархларда сотилади.

Шунингдек, ички бозорда дон ва нон маҳсу-
лотлари нархлари барқарорлигини таъминлаш 
мақсадида келгуси йил ҳосили учун экилган 
ғалланинг давлат харидига сотиладиган ҳажми 
50 фоизга қисқартирилди.

Ғаллачиликка жорий йилдан бошлаб ис-
лоҳотларнинг янги тамойиллари кириб келди, 
деб бемалол айта оламиз. Сабаби, айни пайт-
да 84 туманда 124 та жамоа кластер тизимида 
фаолият кўрсатмоқда. Уларга 4 мингдан ортиқ 
фермер хўжалигининг 117,2 минг гектар май-
дони фьючерс шартномаси асосида бирикти-
рилган бўлса, 40,4 минг гектар ер ўзларининг 
тасарруфига берилди. 

Пандемия ҳукм сурган ўта мураккаб шароит-
да юртимизда олти ярим миллион тоннага яқин 
ғалла, 3 миллион тоннадан зиёд пахта хирмо-
ни яратилиши янги тизимнинг самарадорлиги-
ни, бозор тамойилларининг манфаатдорлигини 
яққол кўрсатиб турибди.

Президентимизнинг 
Ўзбекистон Қишлоқ хўжалиги 
ходимларига йўллаган 
табригида  тармоққа бозор 
механизмлари, жумладан, 
агрокластер тизимининг 
жорий этилгани қисқа 
фурсатда ўзининг ижобий 
самарасини бераётгани 
алоҳида эътироф этилди.

Серқуёш ўлкамиз ва 
унумдор тупроғимиз ҳамда 
шириндан-шакар мева ва 
полиз маҳсулотларимизга 
азал-азалдан чет 
элликларнинг қизиқиши 
юқори бўлган. Шунинг 
учун ҳам аграр соҳадаги 
инвестицион лойиҳалар 
мамлакатимизнинг халқаро 
иқтисодий ҳамкорлигида 
салмоқли ўрин эгаллайди. 
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Давлатимиз раҳбарининг шу йил 4 
майдаги “Транспорт соҳасида кадрлар 
тайёрлаш тизимини тубдан такомил-
лаштириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги 
қарорига биноан Тошкент давлат транс-
порт университетининг ташкил этилиши 
республикада мазкур соҳа учун юқори 
малакали кадрлар тайёрлаш, тизимни 
илғор хорижий тажриба ва халқаро стан-
дартлар асосида тубдан такомиллашти-
риш, таълим жараёнини ўқитишнинг 
инновацион услублари ва ахборот техно-
логияларини кенг жорий этиш ҳамда ил-
мий салоҳиятни янада оширишда муҳим 
аҳамият касб этади.

Мазкур мақсадларни рўёбга чиқариш 
учун Тошкент темир йўл муҳандислари 
институти, Тошкент автомобиль йўллари-
ни лойиҳалаш, қуриш ва эксплуатацияси 
институти ҳамда Тошкент давлат техника 
университетининг авиакосмик техноло-
гиялари факультети негизида Тошкент 
давлат транспорт университети ташкил 
этилди. Янги олий таълим муассасаси-
нинг ташкил этилиши олдимизга янги 
давр талабларига мос равишда фаолият 
юритиш вазифасини қўйди. 

Зиммамизга юкланган вазифалар ўта 
масъулиятли ва залворли. Кузатувларга 
кўра, ҳар бир янги очилган ташкилотнинг 
драйвери бўлиши керак. Бусиз иложи йўқ. 
Биз ҳам, биринчи навбатда, олий таълим 
муассасамизнинг ўзига хос драйвери бўл-
ган йўналишни такомиллаштириш устида 
изланяпмиз. Бу жараёнда мамлакатимиз 
олий таълим тизими олдида турган тўрт 
масала бизга ҳам бегона эмас. Булар: 
таълим сифати, илм-фан ривожланиши 
учун етарли шароит, янги технологиялар 
трансфери ҳамда моддий-техник база.

Мана шу тўртта масалани ҳал этиш 
ҳар бир олий таълим муассасаси раҳ-
барининг асосий мажбурияти, кундалик 
ўй-ташвиши бўлмоғи лозим. Мамлака-
тимизда таълим сифатига эътибор ку-
чайди, илм-фан ҳар томонлама рағбат-
лантириляпти. Энди натижадорликка 
қараб интилишимиз керак. Юртимизда 
хориждаги олий таълим муассасалари 
филиалларининг очилиши, стажировка 
ва академик алмашувлар профессор ўқи-
тувчиларимизга чет эллик ҳамкасблари-
нинг фаолиятини ўз илмий-педагогик иш 
жараёни билан таққослаб, ютуқ ва камчи-
ликларини ўрганиш имконини беради.

ЯНГИ ТАЖРИБАЛАР САРИ ЙЎЛ
Олдимизга қўйилган вазифаларни ба-

жаришда, шубҳасиз, халқаро тажрибани 
ўрганиш муҳим ўрин тутади. Шу мақсадда 
ривожланган мамлакатларнинг олий таъ-
лим муассасалари билан ҳамкорликда 
кадрлар тайёрлашни йўлга қўйиш, АҚШ, 
Англия, Германия, Франция, Хитой, Япо-
ния, Корея ва бошқа етакчи хорижий уни-
верситетлар билан халқаро шериклик му-
носабатларини ривожлантириш, таълим 
жараёнига хорижлик илғор мутахассис ва 
ўқитувчиларни жалб қилишга интиляпмиз. 
Яқин кунларда жаҳоннинг етакчи олий 
таълим муассасалари, жумладан, Гер-
маниянинг Кюне логистика университети, 
Франциянинг Фуқаролик авиацияси мил-
лий мактаби ҳамда Тулуза бизнес макта-
би билан ҳамкорлик ўрнатдик. Шу ўринда 
Франциянинг Фуқаролик авиацияси мил-
лий мактаби билан ҳамкорлик хусусида 
алоҳида тўхталиш лозим, деб ўйлайман.

Жорий йилнинг 16 октябрь куни 
 Ўзбекистоннинг Франциядаги элчихонаси 
шафелигида Тошкент давлат транспорт 
универитети ва Европа авиацияси соҳа-
сидаги энг йирик ўқув юрти ҳисобланган 
Франциянинг Фуқаролик авиацияси мил-
лий мактаби (ENAC – École nationale de 
lʼaviation civile) ўртасида мамлакатимиз 
фуқаро авиацияси учун мутахассислар-
ни тайёрлаш бўйича стратегик ҳамкорлик 
юзасидан видеомулоқот ташкил этилди. 
Мулоқот якунларига кўра икки таълим 
муассасаси ўртасида англашув меморан-
дум имзоланди.

Меморандум доирасида томонлар 
Франция олий таълим муассасалари би-
лан қўшма таълим дастурлари ва илмий 
тадқиқот лойиҳаларини жорий қилишда 
ENAC — École nationale de lʼaviation civile 
воситасида миллий фуқаро авиацияси 
учун учувчиларни тайёрлаш юзасидан ба-

калавриат ва магистратура мутахассис-
ликлари бўйича қўшма дастурлар тузиш 
ва ўқув базасини яратиш, халқаро таж-
рибасини ўртоқлашиш ва инновациялар 
трансферини қўллаб-қувватлаш, Тошкент 
давлат транспорт университети профес-
сор-ўқитувчиларининг стажировкаларини 
ташкил этиш, таълимни рақамлаштириш 
ва бошқа бир қатор йўналишларда ўзаро 
ҳамкорлик қилишга келишиб олинди.

Мазкур меморандум ENAC ўқув дас-
турларини Тошкент давлат транспорти 
университетида авиация мутахассислари 
тайёрлаш жараёнига жорий қилиш, шу-
нингдек, Марказий Осиёда илк учувчилар-
ни тайёрлаш миллий мактабини яратиш, 
фуқаро авиация мутахассислари ва илмий 
тадқиқотчиларининг келгусида лойиҳалар 
таҳлилини шакллантиришга кўмаклашади.

Бундан ташқари, айни пайтда, уни-
верситетимиз Россия Федерациясининг 
йигирмадан ортиқ нуфузли олий таълим 
муассасаси, Беларусь Республикасининг 
Беларусь давлат транспорт универси-
тети, Корея Республикасининг Корея 
миллий транспорт университети, Поль-
шанинг Силезия политехника ва Гданск 
технология университетлари, Австрия-
нинг Клагенфурт университети ҳамда 
Гвинея Республикасининг Олий архитек-
тура ва шаҳарсозлик институти билан 

ҳамкорлик йўлга қўйилган. Ҳозир ушбу 
давлатларнинг нуфузли олий таълим му-
ассасаларида университетимизнинг 390 
нафар талабаси таҳсил оляпти.

ТАЛАБГА ҚАРАБ МУТАХАССИС 
ТАЙЁРЛАНАДИ

Айрим ишлаб чиқарувчилар “Институт-
ни тугатиб келаётган ёшлар ҳеч нарсани 
билмайди”, дейди. Шу ўринда савол туғи-
лади: хўш, ўзи қай даражада билади? Иш 
берувчи ростдан ҳам малакали ходимга 
талабгор бўлса, олий таълим муассаса-
сини тамомлаб келаётганлар учун талаб 
қўйсин. Менга олий маълумотли, мана 
шундай компетенцияга эга мутахассис 
керак, деган талаб, биринчи навбатда иш 
берувчилардан чиқиши керак. Битирувчи 
ва иш берувчи ўртасида юзага келаётган 
асосий муаммо шу — олий таълим ва 
ишлаб чиқаришда интеграция йўқлиги.

Ишлаб чиқариш жараёнидаги ҳар 
битта лавозимнинг малака талаби бўла-
ди. Малака талабига кўчада юрган одам 
ҳам жавоб бера олади. Чунки у бошдан 
охир жимжимадор сўзлар билан ёзилади. 
Муайян компетенция кўрсатилади. Оқи-
батда ўқишни тугатиб борган мутахас-
сис “яроқсиз”га чиқиб қолади. Шу боис, 
биринчи навбатда, ўқув дастури пишиқ 
пухта бўлиши керак. Малака талабини 
вазирлик ва идоралар аниқ ифодалай 
олмас экан, меҳнат бозори талабига мос 
мутахассис тайёрлаш жуда қийин кечади. 
Чунки таълим стандарти шундан келиб 
чиқиб тайёрланади       ва мос равишда 
ўқув дастури ишлаб чиқилади. 

Масалан, биз авиация соҳасида ма-
лака талабини Тулузадан оламиз. Тулуза 
битирувчиларига компаниялар томони-
дан қўйиладиган талабни фаолиятимизга 
мослаймиз. Чунки учувчилик халқаро да-
ражадаги соҳа бўлгани учун қийинчилик 

бўлмайди. Университетимизда ўқитила-
диган йўналишлар бўйича малака тала-
бини топиш мураккаб эмас. Лекин бошқа 
йўналишлар муаммо-да.

Илгари темир йўл соҳасида республи-
ка бўйича қанча кадрга эҳтиёж бўлса, 
шунча одам ўқитилган. Ортиқча одам қа-
бул қилинмаган. Бунақада ривожланиш 
бўладими? Нима учун биз Урал вагон-
созлик заводи учун мутахассислар тайёр-
лай олмаслигимиз керак? Ёки нима учун 
Қирғизистон темир йўл соҳаси учун мута-
хассис ўқитолмаймиз?

Яқинда Урал вагонсозлик заводи 
билан мулоқот қилдик. Германиянинг 
Дойчебанки билан ҳам йўлсозларимиз 
хусусида келишув арафасидамиз. Биз 
уларга мутахассисларимизни ишга олиш-
ни таклиф этяпмиз. Улар Ўзбекистонга 
кириб келяпти. Табиийки, бу корхоналар-
нинг мамлакатимизга кириб келишдан 
мақсади — бизнес қилиш, пул орттириш. 
Шундай экан, чет эл инвесторлари нега 
бизнинг мутахассисларимизни ишга ол-
маслиги керак?!

Кадрлар тайёрлаш жараёнида наза-
рия ва амалиёт уйғунлигини таъминлаш, 
олий таълим муассасаси фаолиятида 
тармоқ корхоналари иштирокини кенгай-
тириш юзасидан Ўзбекистон Республика-
си Президентининг 2017 йил 27 июлдаги 

“Олий маълумотли мутахассислар тай-
ёрлаш сифатини оширишда иқтисодиёт 
соҳалари ва тармоқларининг иштироки-
ни янада кенгайтириш чора-тадбирлари 
тўғрисида”ги қарори қабул қилинган.

Унга кўра, олий таълим жараёнида 
назария ва амалиёт интеграциясини 
таъминлаш, талабаларнинг малакавий 
амалиётини ишлаб чиқариш корхонала-
рида ўтказишни самарали ташкил этиш, 
иқтисодиёт соҳаларининг истиқболда 
кадр лар тайёрлашга буюртмаларини ша-
кллантириш, битирувчиларга қўйилади-
ган малакавий талабларни ишлаб чиқиш, 
тармоққа зарур бўлган мутахассислар-
ни тайёрлаш жараёнидаги иштирокини 
янада ошириш ҳамда олий таълим дас-
турларининг ўзгарувчан меҳнат бозори 
талабларига ҳамоҳанглигини таъминлаш 
учун иш берувчилар томонидан тизимли 
ишлар амалга оширилиши келтирилган.

Шу маънода, университетда олий 
таълим — илм-фан — ишлаб чиқариш 
интеграциясини таъминлаш мақсадида 
асосий кадр буюртмачилари ҳисоблан-
ган Ўзбекистон Республикаси транспорт 
вазирлиги, “Ўзбекистон темир йўллари” 
акциядорлик жамияти, Автомобиль йўл-
лари давлат қўмитаси ҳузуридаги кор-
хона ва ташкилотлар билан ҳамкорлик 
шартномалари тузилган. Ўқув жараёнига 
соҳанинг етакчи мутахассисларини жалб 
этиш, давлат аттестацияларидаги ишти-
рокини таъминлаш, корхоналарда педа-
гогларнинг стажировкаларини ташкил 
этиш ҳамда талабаларнинг малакавий 
амалиётини ўтказиш бўйича ҳамкор-
ликда амалий ишлар олиб борилмоқда. 
Шунинг дек, ҳафтада бир кунни талаба-
ларнинг амалиёт куни сифатида корхона 
ва ташкилотларда тўлиқ банд қилиш ҳам 
белгилаб қўйилган.

МУТАХАССИСЛИККА ОИД 
ФАНЛАРНИНГ ДАРС СОАТИ 

КЎПАЙТИРИЛДИ
Олий таълим муассасаларида мутахас-

сисликдан ташқари фанларнинг ҳаддан 
зиёд кўп ўқитилиши узоқ йиллар талаба-
ларни чалғитиб келди. Ўзи болаликдан 
орзу қилган касб бўйича етук кадр бўлиш-
ни мақсад қилган абитуриент университет 
ёки институтга киргач, соҳасига деярли 
алоқасиз фанларни кўриб ҳафсаласи пир 
бўлгани ҳақиқат. Шу боис, бу хатони такрор-
ламаслик мақсадида олий таълим муасса-
самизда транспорт соҳасидаги кадрларни 
тайёрлаш таълим йўналишлари хусусияти-
дан келиб чиққан ҳолда, ўқув фанлари ва 
юкламаларини мақбуллаштирдик.

Жумладан, ривожланган хорижий олий 
таълим муассасалари тажрибаси ҳамда 
асосий кадр сўровчилар талабидан келиб 
чиқиб, 2020-2021 ўқув йили қабул квота-
си бўйича ажратилган қирқ битта таълим 
йўналиши ва ўттиз бешта магистратура 
мутахассислигининг малака талаблари 
ва ўқув режалари ишлаб чиқилган. Ўқув 
режаларида мутахассисликка оид фан-
лар сони кўпайтирилди. Улар сони ўттиз 
олтитадан ўттизтагача, ҳафталик юклама 
ҳажми эса ўттиз соатдан йигирма олти 
соатга камайтирилди. Шунингдек, амали-
ёт ҳафталари ҳам йигирма олти ҳафтага-
ча оширилган.

Бу талабаларнинг ўз соҳасига таал-
луқли фанларни мукаммал ўзлашти-
риши, аудитория соатлари камайиши 
ҳисобига мустақил таълимга эътиборни 
ошириши, ўз устида ишлаши учун кўпроқ 
вақт ажратишига имкон беради. Амали-
ётга кўпроқ жалб этилиши эса соҳадаги 
муаммолардан келиб чиққан ҳолда, ке-
ракли кўникмаларнинг шаклланишига 
хизмат қилади. Давлатимиз раҳбари шу 
йилнинг 23 ноябрь куни Тошкент транс-
порт инфратузилмасини ривожлантириш 
масалаларига бағишланган видеоселек-
тор йиғилишида университетимиз фаоли-
ятини янада такомиллаштириш хусусида 
ҳам сўз юритди. Айни пайтда белгилан-
ган вазифалар юзасидан чора-тадбирлар 
ишлаб чиқилиб, унинг ижросини таъмин-
лашга киришганмиз.

ИЛМИЙ САЛОҲИЯТ ВА 
ИШЛАНМАЛАР — УНИВЕРСИТЕТ 

КЎЗГУСИ
Бугун мавжуд илмий салоҳият ва 

самарали ишланмаларнинг амалиёт-
га татбиқ этилиши олий таълим му-

ассасалари рейтингини аниқлашнинг 
муҳим мезонларидан бири вазифасини 
ўтамоқда. Шу маънода, ҳозирги кунда 
университетнинг асосий штатида 733 
нафар профессор-ўқитувчи фаолият 
олиб бормоқда. Улардан 237 нафари 
илмий салоҳиятга эга педагог бўлиб, 
бир нафари академик, эллик уч нафари 
фан доктори, эллик тўрт нафари фалса-
фа доктори (PhD), 129 нафари эса фан 
номзоди. Илмий салоҳият 32,3 фоизни 
ташкил этмоқда.

Университет илмий салоҳиятини оши-
риш мақсадида ёш педагогларнинг илмий 
тадқиқот олиб бориши учун керакли ша-
роитлар яратилган. Муассаса таркибида-
ги саккизта илмий тадқиқот лаборатори-
яси, замонавий ахборот-ресурс маркази 
ҳамда компьютер синфлари ёш илмий 
тадқиқотчиларга хизмат кўрсатмоқда. 
Тўққизта ихтисосликни қамраб олган ил-
мий даражалар берувчи учта илмий кен-
гаш мавжуд.

Университетимиз Туркиянинг Raylı 
Sistemler Mühendislik Müşavirlik A.Ş. таш-
килоти билан ҳамкорликда “Line Control 
and touring Vehicle” ўлчаш-назорат ва 
туристлар учун мўлжалланган мах-
сус ўзиюрар ҳаракат таркиби стартап 
лойиҳасини амалга ошириб келмоқда. 
Ўлчаш-назорат ва туристлар учун мўл-
жалланган махсус ўзиюрар ҳаракат 
таркибининг моделини (эскизини) Raylı 
Sistemler Mühendislik Müşavirlik A.Ş. би-
лан ҳамкорликда дастурий воситалар 
ёрдамида яратиш бўйича изланишлар 
олиб борилаётир. Лойиҳа доирасида 
бажарилган ишлар юзасидан якуний 
таклифлар жамланиб, ўлчаш-назорат 
ва туристлар учун мўлжалланган махсус 
ўзиюрар ҳаракат таркиби жорий этишга 
тайёрланади.

Бундан ташқари, “Тошкент йўловчи 
вагонларини қуриш ва таъмирлаш заво-
ди” АЖ буюртмасига асосан, универси-
тет олимлари томонидан икки қаватли 
янги йўловчи вагонини яратиш устида 
изланиш лар олиб борилмоқда. Юк ва-
гонларини ишлаб чиқаришда юқори мус-
таҳкамликка эга бўлган пўлатлардан 
фойдаланиш бўйича техник таклифлар 
ишлаб чиқилиб, амалиётга жорий этилди.

ТАЪЛИМДАГИ УЗВИЙЛИК — 
КАСБИЙ МАҲОРАТ АСОСИ

Таълим тизимида узвийликни таъ-
минлаш ҳар бир ривожланган мамлакат 
сиёсатининг энг катта мақсадларидан 
биридир. Меҳнат бозори талабларига 
мос юқори малакали кадрларни тай-
ёрлаш, таълим сифатини баҳолашнинг 
халқаро стандартларини жорий этиш, 
инновацион илм-фан ютуқларини ама-
лиётга татбиқ этишнинг самарали ме-
ханизмларини яратиш орқали мамла-
катда таълим тизимини ислоҳ қилиш 
бўйича изчил ишлар амалга оширилди 
ва бу жараён давом этмоқда. Ушбу мақ-
садларни амалга ошириш учун ягона 
давлат сиёсатини юритиш мақсадида 
Ўзбекистон Республикаси Президен-
тининг 2019 йил 6 сентябрдаги “Про-
фессионал таълим тизимини янада 
такомиллаштиришга доир қўшимча 

чора-тадбирлар тўғрисида”ги фармони 
имзоланди.

Фармонга биноан, 2020–2021 ўқув йи-
лидан профессионал таълим дастурлари 
ЮНЕСКО томонидан қабул қилинган Таъ-
лимнинг халқаро стандарт таснифлагичи 
даражалари билан уйғунлаштирилиб, 
ўқув жараёнига Ўзбекистоннинг миллий 
квалификация тизими тўлақонли жорий 
этилиши, тайёрланадиган кадрларнинг 
меҳнат бозорида муносиб ўрин эгалла-
шини таъминлаш мақсад қилинган.

Бугунги кунда узлуксиз таълим кадр-
лар тайёрлаш тизимининг асоси, юрти-
мизнинг ижтимоий-иқтисодий тараққи-
ётини таъминловчи, шахс, жамият ва 
давлатнинг иқтисодий, ижтимоий, ил-
мий-техникавий ва маданий эҳтиёжини 
қондирувчи устувор соҳадир. Бу йил уни-
верситетимиз тасарруфида Тошкент ав-
томобиль йўлларини лойиҳалаш, қуриш 
ва эксплуатацияси институти ва Тошкент 
темир йўл муҳандислари институти ака-
демик лицейлари негизида Тошкент дав-
лат транспорт университети академик 
лицейи ташкил қилинди.

Академик лицей бугунги кунда учта 
йўналиш бўйича таълим фаолиятини 
йўлга қўйган. Ундаги фан кафедралари 
университетдаги тегишли фан кафедра-
ларига бириктирилган. Университет про-
фессор-ўқитувчилари бевосита акаде-
мик лицейдаги мутахассис ўқитувчилар 
билан доимий мулоқот ўрнатган. Педа-
гоглар таълим-тарбия жараёнида замо-
навий фан-техникани интеграциялаш 
ҳамда ўқитиш жараёнини рақамли иқти-
содиёт талаблари билан узвий боғлашга 
эътибор қаратиб келмоқда. Шу сабабли 
академик лицейда аниқ фанларни му-
каммал ва мақсадли ўргатиш мақсадида 
чуқурлаштирилган фанлардан тўгарак-
лар ва факультатив курслар ташкил қи-
линяпти. Бу тўгаракларда ўқувчилар би-
лимини оширишни назарда тутган ҳолда, 
роботатехника ва мехатроникани ривож-
лантириш курслари ташкил қилиниши 
кўзда тутилган.

Бу курслар, асосан, университет про-
фессор-ўқитувчилари ва академик лицей 
ўқитувчилари ҳамкорлигида олиб бори-
лади. Ўқувчилар ўзлари танлаган таълим 
йўналиши бўйича билим ва савияларини 
ошириш ҳамда фанни чуқур ўрганиш, 
махсус касб-ҳунар кўникмаларини шакл-
лантириш имкониятига эга бўлади. Бу 
кўникмаларни эгаллаган ўқувчилар таъ-
лимни муайян олий ўқув муассасаларида 
давом эттириши мумкин.

Университет академик лицейдаги таъ-
лим тизимини молиявий, моддий-тех-
никавий ва бошқа тарздаги ресурслар 
билан таъминлаш механизмларини 
шакл лантириш ҳамда уларни доимий ри-
вожлантириб, янгилаб боришда муҳим 
аҳамиятга эга. Шу билан бирга, академик 
лицейнинг иқтидорли битирувчи ўқув-
чилари кейинчалик университетимизда 
имтиёзли равишда таълимнинг кейинги 
босқичларини давом эттириш имконияти-
га эга бўлади. 

сифатли таълим ва амалиёт уйғунлигидан қувват олади

Қарор ва ижро

Одил АБДУРАҲМОНОВ,
Тошкент давлат транспорт 
университети ректори,
иқтисодиёт фанлари доктори

Мамлакатимизнинг очиқлик 
ва шаффофликка асосланган 
яхши қўшничилик сиёсати, 
узоқ ва яқин давлатлар билан 
муносабатлардаги ўзаро 
самимийлик ва тенглик 
руҳи Ўзбекистоннинг Буюк 
ипак йўли чорраҳасидаги 
муҳим мамлакат сифатидаги 
тарихий мақомини 
тиклашни тақозо этмоқда. 
Ўзбекистон ташаббуси билан 
Афғонистонда Мозори Шариф–
Кобул–Пешовар йўналиши 
бўйича қурилаётган темир 
йўл тармоғи, “Бир макон, бир 
йўл” лойиҳаси доирасидаги 
ишлар юртимизнинг 
транспорт-логистика 
соҳасидаги салоҳиятини 
максимал даражада оширишга 
хизмат қилади. Бу жараёнда 
транспорт соҳаси бўйича 
малакали миллий кадрларга 
эҳтиёж юқори бўлиши табиий.

ТАЪЛИМ ТИЗИМИДА УЗВИЙЛИКНИ ТАЪМИНЛАШ ҲАР БИР РИВОЖЛАНГАН 
МАМЛАКАТ СИЁСАТИНИНГ ЭНГ КАТТА МАҚСАДЛАРИДАН БИРИДИР. 
МЕҲНАТ БОЗОРИ ТАЛАБЛАРИГА МОС ЮҚОРИ МАЛАКАЛИ КАДРЛАРНИ 
ТАЙЁРЛАШ, ТАЪЛИМ СИФАТИНИ БАҲОЛАШНИНГ ХАЛҚАРО 
СТАНДАРТЛАРИНИ ЖОРИЙ ЭТИШ, ИННОВАЦИОН ИЛМ-ФАН ЮТУҚЛАРИНИ 
АМАЛИЁТГА ТАТБИҚ ЭТИШНИНГ САМАРАЛИ МЕХАНИЗМЛАРИНИ ЯРАТИШ 
ОРҚАЛИ МАМЛАКАТДА ТАЪЛИМ ТИЗИМИНИ ИСЛОҲ ҚИЛИШ БЎЙИЧА 
ИЗЧИЛ ИШЛАР АМАЛГА ОШИРИЛДИ ВА БУ ЖАРАЁН ДАВОМ ЭТМОҚДА. 

ТРАНСПОРТ ДИПЛОМАТИЯСИ

4 ТАЪЛИМ
Меморандум ENAC ўқув дас турларини Тошкент давлат транспорти университетида авиация 

мутахассислари тайёрлаш жараёнига жорий қилиш, шунингдек, Марказий Осиёда илк 
учувчиларни тайёрлаш миллий мактабини яратиш, фуқаро авиация мутахассислари ва илмий 

тадқиқотчиларининг келгусида лойиҳалар таҳлилини шакллантиришга кўмаклашади.
2020 йил 13 декабрь, 241-сон

Таҳририят танловига

МУАССАСА ТАРКИБИДАГИ САККИЗТА ИЛМИЙ ТАДҚИҚОТ 
ЛАБОРАТОРИЯСИ, ЗАМОНАВИЙ АХБОРОТ-РЕСУРС 
МАРКАЗИ ҲАМДА КОМПЬЮТЕР СИНФЛАРИ ЁШ ИЛМИЙ 
ТАДҚИҚОТЧИЛАРГА ХИЗМАТ КЎРСАТМОҚДА. ТЎҚҚИЗТА 
ИХТИСОСЛИКНИ ҚАМРАБ ОЛГАН ИЛМИЙ ДАРАЖАЛАР 
БЕРУВЧИ УЧТА ИЛМИЙ КЕНГАШ МАВЖУД.
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5ЖАРАЁН
Барча ташкилотлар ва идораларда спорт тарғиботчиси лавозими жорий этилади. 

Бу эса ходимларнинг спортга бўлган иштиёқини оширади, спорт билан шуғулланиши учун 
шароит яратади. 2020 йил 13 декабрь, 241-сон

Аюбхон РАДЖИЕВ, 
Абдулла Авлоний 
номидаги Халқ таълими 
муаммоларини ўрганиш ва 
истиқболларини белгилаш 
илмий-тадқиқот институти 
раҳбари, 
педагогика фанлари бўйича 
фалсафа доктори

Янги Ўзбекистон мактаб остонасидан бошланади

Президентимизнинг жорий йил 6 ноябрда 
қабул қилинган “Ўзбекистоннинг янги тараққи-
ёт даврида таълим-тарбия ва илм-фан соҳа-
ларини ривожлантириш чора-тадбирлари 
тўғрисида”ги фармони ҳамда “Таълим-тар-
бия тизимини янада такомиллаштиришга 
оид қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги 
қарорида халқ таълими тизимидаги ислоҳот-
ларни янада такомиллаштириш ва илмий 
жиҳатдан қўллаб-қувватлаш бўйича аниқ ва-
зифалар белгилаб берилди.

Мазкур ҳужжатларда халқ таълими хо-
димларини қайта тайёрлаш ва малакаси-
ни ошириш билан боғлиқ масалаларга ҳам 
алоҳида эътибор қаратилиб, соҳадаги раҳ-
бар ва педагог-ходимларни “ҳаёт давомида 
ўқиш” тамойили асосида узлуксиз малака 
ошириш тизимига трансформация қилиш ва-
зифаси қўйилди. 

Амалдаги тартибга кўра, педагог-кадр-
лар ҳар 5 йилда камида 1 марта, раҳбар ва 
мутахассис ходимлар эса ҳар 3 йилда ка-
мида 1 марта малака оширишлари лозим. 
Ўқитувчининг 5 йилда 1 ой, яъни 144 соат-
лик ўқув дастури асосида малака ошириши 
ва қолган 4 йилу 11 ой ҳеч қандай ўқувга 
жалб қилинмаслиги уларнинг ўз устида 
ишламаслиги, катта ҳажмдаги таълимий 
ахборотлардан баҳраманд бўлмаслигига 
олиб келмоқда.

Педагог-кадрларнинг 5 йилда 1 марта 
малака ошириши ҳозир фақат айрим МДҲ 
мамлакатларида сақланиб қолган. Дунёда-
ги таълим ривожланган мамлакатларда 
ўқитувчиларнинг ҳар йили узлуксиз малака 
ошириши йўлга қўйилган. Масалан, Корея 
Республикасида ўқитувчи ҳар йили камида 
108 соат, Сингапур ва Японияда ҳар йили 
100 соатдан ортиқ, Голландияда 166 соат 
малака ошириши белгиланган.

Шу боис, бизда ҳам соҳа ходимларини 
даврий эмас, балки доимий равишда ўқитиб 
бориш, малака оширишни ходимларнинг 
касбий эҳтиёжидан келиб чиқиб ташкил этиш 
долзарб масалага айланиб қолди.

ИСЛОҲОТЛАР ЯНГИЧА 
ЁНДАШУВЛАРНИ ТАҚОЗО 

ҚИЛЯПТИ
Давлатимиз раҳбари фармонига муво-

фиқ, халқ таълими соҳасидаги муаммолар-

Соғлом турмуш

Аслида давлатимиз раҳбари авваллари ҳам 
халқ билан учрашувларида, кўплаб йиғилишлар-
да спорт билан шуғулланиш, соғлом турмуш тар-
зига амал қилиш, тўғри овқатланишнинг аҳами-
ятига алоҳида эътибор қаратиб келган. Кейинги 
йилларда бу мақсадларга интилиш бир қадар 
ўзгарди.

Бугун ҳар биримиз коронавирус яшаш тар-
зимизга жиддий ўзгартишлар киритгани ҳақида 
мулоҳазага эгамиз. Лекин уни ҳаётимизга тарғиб 
этишда сусткашликлар кузатилаётгани ҳам бор 
гап.

Президентимиз 2020 йил 30 октябрда “Соғлом 

АГАР ЮРСАНГ ПИЁДА, УМРИНГ БЎЛАР ЗИЁДА
турмуш тарзини кенг татбиқ этиш ва оммавий 
спортни янада ривожлантириш чора-тадбирлари 
тўғрисида”ги фармонни имзолади. Энди спорт би-
лан шуғулланиш учун ҳуқуқий асослари, шароит-
лар яратилади.

БУ БОРАДА БИЗНИ НИМАЛАР 
КУТМОҚДА?

Маҳаллаларда соғлом турмуш тарзини кенг 
тарғиб этиш, “Саломатлик мактаблари”ни ташкил 

қилиш мақсадида Соғлиқни сақлаш, Маҳалла ва 
оилани қўллаб-қувватлаш, Жисмоний тарбия ва 
спорт вазирликлари билан келишган ҳолда қўшма 
қарор имзоланди. Унинг асосида маҳаллаларда 
эрталабки ва кечқурунги юриш ташкил этилади. 
Унда ёшу қари бирдек иштирок этиши мумкин. 
Шанба эса “Саломатлик куни” деб эълон қилина-
ди.

— Жисмоний фаолликнинг энг содда ва сама-
радор йўли — пиёда юриш, — дейди соғлиқни 
сақлаш вазири ўринбосари Эльмира Боситхоно-
ва. — Юриш орқали биз жисмоний фаоллигимиз-
ни намоён қиламиз ва гиподинамия муаммосини 
тўлиқ бартараф этишимиз мумкин. XXI аср гипо-
динамия асри ҳам бўлмоқда. Инсоният ҳаракати 
камайиб кетди, жисмоний фаоллик сусайган. Те-
левизорни ҳам ўтирган жойимизда бошқарамиз, 
кирни техника ювяпти, тайёр, кимёвий модда-
ларга бой овқатларни истеъмолга қилишга ўрган-
дик. Ҳатто хонадаги чироқни ёқишга эринамиз. 
Бу манзара янги касалликлар пайдо бўлиши ва 
кенг тарқалишига замин яратмоқда. Коронавирус 
пандемияси эса бунинг нотўғри йўл эканини биз-
га исботлаб берди.

Яна бир муҳим жиҳатга эътибор қаратиш ке-
рак. Бундан 20-30 йил олдин истеъмол қиладиган 
овқатларимиз калорияси ҳозирги камҳаракатлик 
даврига тўғри келмайди. Яъни, авваллари жисмо-
ний фаоллик бор эди. Шунга яраша кучли овқат-
ларни ҳазм қилиш қийин кечмаган. Ҳозир янада 
кучлироқ овқатланишга ўтиб олганмиз, лекин ҳа-
ракат йўқ.

Биз 20 хил қуюқ ва суюқ миллий таомимиз ка-
лориясини ҳисоблаб, уларни қандай сарфлаш 
бўйича қўлланма ишлаб чиқяпмиз. Кечагина уни 
Жисмоний тарбия ва спорт вазирлигига тақдим 
этдик. Энди вазирлик мутахассислари бу кало-
рияларнинг қандай сарфланиши бўйича аниқ 
хулосалар бериши керак. Бунда қўлланмадаги 
овқатлардан танага ўтган калориянинг юрган-
да, югурганда, бадантарбия машқларида, тен-
нис, футбол ўйнаганда қанча фоизи сарфлани-

ши ҳақида маълумотлар бўлади. Кейин аҳолига 
тарқатилади. Таркибида туз, қанд ва ёғ миқдори 
кўп бўлган озиқ-овқат маҳсулотлари ишлаб чиқа-
риш бўйича ҳам аниқ тўхтамга келишимиз зарур.

Аҳолининг бор-йўғи 19 фоизи жисмоний тарбия 
ва спорт билан қамраб олинганига Жисмоний тар-
бия ва спорт вазирлиги бошқарма бошлиғи Умид 
Ражабов қуйидагича изоҳ берди:

— Президентимизнинг жорий йил 30 октябр-
даги “Соғлом турмуш тарзини кенг татбиқ этиш 
ва оммавий спортни янада ривожлантириш чо-
ра-тадбирлари тўғрисида”ги фармони ижроси 
юзасидан Жисмоний тарбия ва спорт вазирлиги-
да махсус штаб ташкил этилган. Аҳолидан кўплаб 
таклифлар келиб тушмоқда. Улар асосида ишлар-
ни ташкил этяпмиз.

Тўғри, пандемия шароити режаларимизга ҳам 
салбий таъсир кўрсатди. Қишлоқ жойларда аҳо-
лини спортга қамраб олиш даражаси турлича, 4-7 
фоизни ташкил этадиган ҳудудларимиз ҳам бор. 
Умумий ҳисоблаганда 19 фоизга етган. 2021 йил 
январдан ишлар жадал бошланади, қишлоқларда, 
маҳаллаларда барчани спорт билан шуғулланишга 
жалб этиш бўйича аниқ режаларимиз бор. Шунин-
гдек, маҳаллаларда қурилаётган спорт майдонча-
ларида аҳолининг ўзи қизиққан спорт тури билан 
шуғулланиши учун имконият яратиб берилади.

Бундан ташқари, барча ташкилотлар ва идо-
раларда спорт тарғиботчиси лавозими жорий 
этилади. Бу эса ходимларнинг спортга бўлган 
иштиёқини оширади, спорт билан шуғулланиши 
учун шароит яратади. Ҳозир жараён бошланган. 
Турли ташкилотлар, ҳокимликлар лавозимга та-
йинланган ходимлари ҳақидаги маълумотларни 
тақдим этмоқда. Тарғиботчилар бир йиллик ре-
жасини бизга тақдим этади ва келишилган ҳолда 
иш олиб борилади. Кўпроқ шанба куни тушдан 
кейин ходимларни доимий равишда спорт билан 
шуғулланишга жалб қилишни режалаштирганмиз. 
Бу орқали аҳолини спорт билан қамраб олиш да-
ражасини 50 фоиздан оширишга эришамиз, деган 
мақсадимиз бор.

Спорт ва туризм — уйғун, ўзаро боғлиқ. Халқи-
миз ҳам саёҳат, ҳам тижорат, деб бежиз айтмаган. 
Бу ерда тижоратнинг маъноси кенг тушунилади: 
кўриш, англаш, хулоса чиқариш, фаол яшашга 
интилиш, руҳиятни бойитиш. Шу боис, давлати-
миз раҳбари 9 декабрдаги йиғилишда туризмни 
ривож лантириш истиқболларига ҳам алоҳида 
тўхталди, танқидий фикрлар айтилди. 

— Туризмнинг спорт билан боғланган йўна-
лишлари кўп, — дейди  Туризмни ривожлан-
тириш давлат қўмитаси бошқарма бошлиғи 
Жамшид Газиев. — Шу нуқтаи назардан, кенг 
кўламли тадбирларни амалга оширишни ре-
жалаштирганмиз. Экстремал тоғ туризмини 
ривожлантириш мақсадида Тошкент вилояти 
Бўстонлиқ туманида пиёдалар сайр қилиши 
учун 65 та йўналишли йўлак очилади. Улар тоғ 
сўқмоқлари, тоғу қирлар бўйлаб, сойлар ёқа-
лаб ташкил этилади. Шаҳарда юришдан зерик-
кан ҳамюртларимиз, хорижлик меҳмонлар учун 
бу йўлаклар ҳузурбахш бўлиши табиий. Табиат 
қўйнидаги янги манзиллар, тоза ҳаво кишига 
ўзгача завқ беради, вужуд яйрайди. Янги сайр 
йўналишлари бўйича алоҳида ахборот марка-
зи ҳам ташкил қилганмиз. Буюмларни ижарага 
бериш хизмати бўлади. Бу ердан арқон, чодир 
ва юриш учун керак бўладиган бошқа жиҳоз-
ларни олиш мумкин.

Ҳар йили 22 сентябрь санаси Халқаро ав-
томобилсиз кун сифатида кенг нишонлана-
ди. Шу куни одамлар велосипедда ёки пиёда 
юришга ҳаракат қилади. Ўзбекистонда ҳам 
бу борада амалий ишлар жорий қилинмоқда, 
албатта. Айни пайтда ишга велосипедда қат-
новчилар сони кун сайин кўпаймоқда.

Тошкент шаҳри транспорт бошқармаси вакили 
Шаҳбоз Ғофуров эса велосипедни муқобил транс-
порт тури сифатида ривожлантириш мақсадида 
Транспорт вазирлиги, Тошкент шаҳри ҳокимлиги 
билан ишлар бошланганини айтмоқда. Ҳозир пой-
тахтда 13,9 километрли велосипед йўлакчалари 
бўлса, шу кунларда пиёда ва велосипедда юриш 
учун мўлжалланган 660 километрлик йўлак ларни 
қуриш бўйича лойиҳа ишлаб чиқилмоқда.

Жорий йил 9 декабрь куни 
Президентимиз Шавкат 
Мирзиёев раислигида туризм 
ва спорт соҳаларида амалга 
оширилаётган ишлар ҳамда 
келгуси йилдаги вазифалар 
муҳокамаси юзасидан ўтган 
йиғилишда аҳолининг бор-
йўғи 19 фоизи жисмоний 
тарбия ва спорт билан қамраб 
олингани, носоғлом турмуш 
тарзи, таркибида туз, қанд 
ва ёғ миқдори кўп бўлган 
ҳамда хамирли таом, нонни 
меъёридан ортиқ истеъмол 
қилиш ҳолатлари кўп 
учраётгани қайд этилди. Бу 
борада жиддий чоралар кўриб, 
соғлом турмуш тарзини кенг 
тарғиб қилиш бўйича аниқ 
кўрсатмалар берилди. 

Улуғбек АСРОРОВ, 
“Янги Ўзбекистон” мухбири 

ни илмий тадқиқ қилиш ва истиқболдаги 
ислоҳотларни илмий жиҳатдан қўллаб-қув-
ватлаш учун Абдулла Авлоний номидаги 
Халқ таълими тизими раҳбар ва мутахассис 
ходимларини қайта тайёрлаш ва малакаси-
ни ошириш институти қайта ташкил этилди. 
Мазкур муассаса  А.Авлоний номидаги Халқ 
таълими муаммоларини ўрганиш ва истиқ-
болларини белгилаш илмий-тадқиқот инсти-
тути деб номланди. Институт фаолияти давр 
талабларидан келиб чиққан ҳолда тубдан 
ислоҳ қилинди: у фақат педагог-ходимлар 
малакасини ошириш билан чекланиб қол-
масдан, том маънодаги илмий-тадқиқот дар-
гоҳига айланади.

Бу, ўз навбатида, институт зиммасига 
янада кўпроқ масъулият юклайди: рақо-
батбардош ва самарали миллий таълим 
тизимини йўлга қўйиш, дарслик ва ўқув 
қўлланмаларини замон талаблари асоси-
да такомиллаштириш, ўқув дастурлари ва 
стандартларини оптималлаштириш, таъ-
лим муассасалари раҳбар ва педагог-хо-
димларини касбий ривожлантириш билан 
боғлиқ илмий муаммоларни тадқиқ қилиш 
ва ечимини топиш – инс титутнинг асосий 

фаолият йўналиши этиб белгиланди.
Халқ таълими вазирлигига Таълим си-

фатини назорат қилиш давлат инспекцияси 
ҳамда Олий ва ўрта махсус таълим вазир-
лиги билан биргаликда 2021 йил 1 июнга 
қадар халқ таълими ходимларининг малака 
ошириш жараёнини “ҳаёт давомида ўқиш” 
тамойили асосида ташкил қилиш, ходим-
ларнинг касбий эҳтиёжларини ташхис қи-
лиш асосида ишлаб чиқилган индивидуал 
ривожланиш дастурига мувофиқ малакасини 
ошириш тартибини амалиётга киритиш, соҳа 
ходимларининг малака ошириш жараёнига 
кредит-модулга асосланган узлуксиз касбий 
ривожлантириш тизимини босқичма-босқич 
жорий этиш вазифаси юклатилди.

МАЛАКА ОШИРИШ — ТАЪЛИМ 
ТИЗИМИНИНГ ДИҚҚАТ 
МАРКАЗИДА БЎЛАДИ

Яқинда малака ошириш курсида ўқиган 
ходимларга берилган “Сиз ўқиган курснинг 
мазмуни касбий эҳтиёжларингизни қай да-
ражада қондирди?”, деган саволга уларнинг 
20 фоизи “тўла қондирди”, 20 фоизи “қисман 
қондирди”, 50 фоизи “қондирмади” ва 10 фо-
изи “билмадим”, деб жавоб қайтарди. Сўров-
номага жалб қилинганларнинг кўпчилиги 
малака ошириш дастурларини шаклланти-
ришда уларнинг эҳтиёжлари эътиборга 
олинса, курснинг фойда ва самараси ошган 
бўларди, деб қайд этди.

Ҳар қандай таълим жараёни самарали 
бўлиши учун у таълим оладиган шахснинг 
қизиқиш ва эҳтиёжларига мос бўлиши лозим. 
Бу барча ёшдаги таълим олувчиларга хос бў-
либ, айниқса, катта ёшдагилар учун муҳим 
аҳамият касб этади. Педагог-ходим малака 
ошириш курсига, одатда, янгилик олиш, ўқи-
тишнинг янги метод ва технологияларини ўз-
лаштириш, касбий эҳтиёжларини қондириш 
мақсадида боради. Бироқ касбий эҳтиёж ҳар 
бир педагогда турлича бўлади. Бу — табиий 
ҳол. Битта аудиторияга жамланган 25 нафар 
педагог-кадрга ўтиладиган мавзу ким учун-
дир қизиқарли бўлиши, кимнингдир эҳтиё-
жига мос келиши, қолганларга эса умуман 
ҳеч нарса бермаслиги мумкин. Пироварди-
да ўтилган дарс ёхуд малака ошириш курси 
тингловчиларни бир хил даражада қониқтира 
олмайди. Бунинг учун халқ таълими ходим-

ларининг малака оширишга доир эҳтиёжла-
рини ўрганиш, уларнинг ҳар бири учун инди-
видуал касбий ривожланиш траекториясини 
тузиш ва малака ошириш ўқувларини ана шу 
асосда  ташкил этиш лозим.

 Эҳтиёжларга асосланган малака ошириш 
тизимини жорий этиш учун халқ таълими 
ходимларининг малака даражаси, билими, 
илмий-педагогик салоҳияти, иш тажрибаси 
ва индивидуал касбий ривожланиш траек-
ториясидан келиб чиқиб, табақалашган ма-
лака ошириш дастурлари ишлаб чиқила-
ди. Анъанавий малака ошириш билан бир 
қаторда, касбий ўқитишнинг уйғунлашган, 
иш жараёни билан биргаликда олиб бо-
риладиган, масофавий ва бошқа муқобил 
шакллари жорий этилиб, халқ таълими 
ходимлариниинг индивидуал траекторияла-
ри, касбий ривожланиш натижалари ва ўз-
лаштирган ўқув дастурлари тўғрисидаги маъ-
лумотлар уларнинг электрон портфолиосига 
киритилади.

МАЛАКА ОШИРИШДА КРЕДИТ-
МОДУЛ ТИЗИМИ ЖОРИЙ 

ЭТИЛАДИ
Педагог-кадрлар эҳтиёжларига асослан-

ган касбий ривожланиш таълими натижа-
ларини баҳолаш янгича ёндашувни талаб 
қилади.

Амалдаги тартибга биноан тингловчи 
малака ошириш курсини тугатганидан сўнг 
тест синовлари ва малака ишини ҳимоя 
қилишдан иборат якуний баҳолаш жараё-
нидан ўтади. Баҳолашнинг ушбу шаклла-
ри ягона ўқув режа ҳамда ўқув дастурлари 
асосида ташкил қилинган малака ошириш 
курслари учун қўлланилади. Бироқ турли ин-
дивидуал траектория ва ўқув режа-дастур-
лари асосида ўқиган тингловчилар эришган 
натижаларни ягона баҳолаш воситаси — 
тест ва малака иши ҳимояси билан баҳолаб 
бўлмайди.

Халқ таълими ходимларининг узлуксиз 
касбий ривожланиш тизимидаги таълим 
олиш натижаларини баҳолашда кредит-мо-
дул тизимини жорий этиш белгиланмоқда. 
Унга кўра, ходим томонидан бир йилда йиғи-
лиши лозим бўлган кредитлар(академик 
соатлар)нинг энг кам ҳажми назарда тутил-
моқда. Ҳар бир ходим юқорида қайд этил-

ган “Узлуксиз касбий таълим” платформаси 
орқали унга тақдим этилган ўқув модуллари-
ни ўзлаштиргач, платформа томонидан баҳо-
ланади ва йиғилган кредитлар ходимнинг 
шахсий кабинетида жамланади. Кредитлар-
нинг белгиланган миқдорини йиққан ходим 
шу йил учун малака ошириш курсини тўла 
ўтаган ҳисобланади.

Баҳолашнинг кредит-модул тизимини 
жорий этиш ходимларнинг муқобил малака 
ошириш шаклларида ҳам олган натижала-
рини баҳолаш имкониятини яратади. Шу-
нингдек, ходимнинг Coursera каби интернет 
тармоғидаги электрон ресурсларидан фой-
даланиб, ўз савиясини ошириши, республи-
ка ва халқаро олимпиадаларга ўқувчилар 
тайёрлагани, чет эллардаги нуфузли илмий 
журналларда мақола чоп этгани, илмий да-
ража олиш учун диссертация ҳимоя қилиш 
каби ҳолатларни ҳам кредитларда баҳолаш 
белгиланган.

СОҒЛОМ РАҚОБАТ МУҲИТИ 
ЯРАТИЛАДИ

Халқ таълими ходимлари малакасини 
ошириш жараёнларига педагогика йўнали-
шидаги олий таълим муассасалари ҳамда 
нодавлат таълим ташкилотларини ҳам жалб 
этиш, пировардида соғлом рақобат муҳитини 
яратиш белгиланмоқда.

Бугунги кунгача халқ таълими муасса-
салари ходимлари малакаси институт ва 
Қорақалпоғистон Республикаси, вилоятлар 
ва Тошкент шаҳридаги 14 та халқ таълими 
ходимларини қайта тайёрлаш ва уларнинг 
малакасини ошириш ҳудудий марказларида 
оширилаётган эди.

Олий таълим муассасалари тузилмаси-
да халқ таълими ходимларини малакасини 
ошириш факультетларини ташкил этиш, 
Низомий номидаги Тошкент давлат педаго-
гика университетини халқ таълими ходим-
лари малакасини ошириш ваколати берил-
ган олий таълим муассасалари учун таянч 
таълим муассасаси этиб белгилаш, халқ 
таълими ходимлари малакасини ошириш 
курсларининг намунавий ўқув режа, дас-
тур, ўқув-методик ва бошқа ҳужжатларини 
ишлаб чиқиш белгиланмоқда. Шунингдек, 
курсларнинг ўқув-услубий таъминотини 
доимий янгилаб бориш чораларини кўриш, 
малака оширишнинг самарали шакл-
ларини жорий этишнинг илмий-методик 
ва ташкилий-методик асосларини ишлаб 
чиқиш назарда тутилган. Педагог-ходим-
ларда ўқув жараёнини ташкил этишнинг 
замонавий услублари кўникмаларини ри-
вожлантириш, халқ таълими ходимларида 
Интернет жаҳон ахборот тармоғи, мульти-
медиа тизимлари ва масофадан ўқитиш 
усулларидан фойдаланган ҳолда, илғор 
педагогика, ахборот-коммуникация ва ин-
новацион технологияларни эгаллаш ва 
уларни ўқув жараёнига фаол татбиқ этиш 
кўникмаларини ривожлантириш вазифала-
ри назарда тутилган.

Энди халқ таълими ходимлари фақат 
Халқ таълими вазирлиги тасарруфидаги ма-
лака ошириш ташкилотларида эмас, балки ўз 
ихтиёрларига кўра, ҳудудларда жойлашган 
истаган давлат ва нодавлат таълим муасса-
саларида ҳам ўз малакаларини оширишлари 
мумкин бўлади.

Мазкур тартиб малака оширишда мавжуд 
монополияга барҳам беради, танлаш имко-
ниятини тақдим этиш орқали малака ошириш 
соҳасида соғлом рақобат муҳитини яратади. 
Ходимдан қаерда малака оширишидан қатъи 
назар, жорий йил учун белгиланган кредит 
балларини йиғиш талаб қилинади.

ХАЛҚ ТАЪЛИМИ ТИЗИМИ 
ЎЗ ИЛМИЙ ТАДҚИҚОТ 

ИНСТИТУТИГА ЭГА БЎЛДИ 
Институтимиз зиммасига соҳа фаоли-

ятини илмий-методик жиҳатдан таъмин-
лаш, фундаментал, амалий ва инновацион 

тадқиқотлар ўтказиш, уларнинг натижа-
ларини амалиётга жорий этиш ва умумий 
ўрта таълимнинг долзарб муаммолари 
юзасидан илмий-тадқиқот дастур ҳамда 
лойиҳаларини амалга ошириш вазифала-
ри юклатилмоқда.

Ушбу вазифалар ижроси юзасидан ил-
мий, илмий-амалий конференциялар, се-
минарлар, йиғилишлар ташкил этиш, соҳа 
учун юқори малакали илмий кадрларни 
тайёрлаш, илмий ходимлар, соҳадаги раҳ-
бар кадрлар ва методистларнинг касбий 
даражаси, малакасини мунтазам ошириб 
бориш, шунингдек, соҳага оид илғор тажри-
баларни ўрганиш ва жорий этиш бўйича 
тавсиялар ишлаб чиқиш, хориждаги етакчи 
илмий-тадқиқот муассасалари билан  алоқа-
ларни ривожлантириш, умумий ўрта таълим-
ни ташкил этишнинг янги технологиялари, 
воситалари ва шаклларини ишлаб чиқиш, 
синовдан ўтказиш ва экспертиза қилишда 
иштирок этиш каби фаолият йўналиш лари 
назарда тутилмоқда.

Ривожланган мамлакатларда таълим 
соҳаси муаммоларини тадқиқ қилиш билан 
шуғулланадиган институтлар таълим тизими 
тараққиётига муносиб ҳисса қўшиб келмоқда-
лар.

Масалан, Корея Республикасида Корея 
таълимни ривожлантириш институти 
(KEDI) 1972 йилдан буён муваффақиятли 
фаолият кўрсатади. Унинг зиммасига Ко-
рея миллий анъаналарини акс эттирувчи 
янги таълим тизимини яратиш, бу борада 
кенг қамровли илмий тадқиқотлар ўтка-
зиш, инновацион таълим тизимини ишлаб 
чиқиш, соҳадаги ислоҳотлар сиёсати учун 
платформа вазифасини ўташ, келажак 
таълим қадриятларини илгари суриш ва 
инновацион таълимнинг илмий салоҳи-
ятини мус таҳкамлаш каби вазифалар 
юклатилган. Мазкур институт бугунги 
кунда нафақат Корея Республикаси, балки 
халқаро майдонда ҳам ўз нуфузига эга ил-
мий ташкилотга айланган.

ХАЛҚАРО ҲАМКОРЛИК
Халқ таълими муаммоларини ўрганиш ва 

истиқболни белгилаш, соҳа ходимлари ма-
лакасини ошириш тизимини тубдан такомил-
лаштириш, замонавий ёндашувларни татбиқ 
этишда хориж тажрибасини ўрганиш муҳим 
аҳамият касб этади. Умумий ўрта таълимдаги 
илғор тажрибаларни ўрганиш асосида тавсия-
лар ишлаб чиқиш, хорижий мамлакатларнинг 
етакчи илмий-тадқиқот муассасалари билан 
халқаро алоқаларни ривожлантириш асосий 
мақсад ва вазифалардан бири саналади.

Институтимиз Корея Республикаси-
нинг Таълимни ривожлантириш институти 
ҳамда Ўқув дастурлари ва баҳолаш инс-
титути, Россия Федерациясининг Таъ-
лим академияси ва мазкур академиянинг 
Таълимни ривожлантириш стратегияла-
ри институти, АҚШнинг Питтсбург давлат 
университети, Германия Федаратив Рес-
публикасининг Ўқитувчилар уюшмаси, шу-
нингдек, Финляндия академияси, Беларусь 
Республикаси Таълим вазирлигининг Дип-
ломдан кейинги таълим академияси ва 
Беларусь Фанлар академиясининг Инфор-
матика муаммолари бирлашган институти, 
Малайзиянинг Аминуддин Баки номидаги 
таълимнинг раҳбар ходимларини қайта 
тайёрлаш ва малакасини ошириш институ-
ти билан илмий амалий ҳамкорликни йўлга 
қўйишни режалаштирган.

Мухтасар айтганда, олдимизда халқ таъ-
лими соҳасидаги илмий-тадқиқот фаолияти-
ни қўллаб-қувватлаш ҳамда узлуксиз касбий 
ривожлантириш тизимини жорий қилиш би-
лан боғлиқ муҳим чора-тадбирларни амалга 
ошириш каби долзарб вазифалар турибди. 
Институтимиз мамлакатимиз халқ таълими 
соҳасини янги ривожланиш босқичига олиб 
чиқишга муносиб ҳисса қўшишга ҳаракат қи-
лади. Зеро, бугун мамлакат ҳаётининг барча 
соҳаси қатори таълим-тарбияда ҳам янги 
давр бошланди. Бу давр биздан ҳамжиҳат-
лик, фидойилик ва самарали меҳнатни талаб 
этади.

МАЛАКА ОШИРИШДА “/АЁТ ДАВОМИДА 
Ў+ИШ” ТАМОЙИЛИ АМАЛ +ИЛАДИ

Ислоҳотларни муваффақиятли 
амалга ошириш муайян вақт ва 
фурсат талаб қилади. Хусусан, 
таълим соҳасидаги ислоҳотлар 
хийла мураккаб жараён 
бўлиб, изчилликни, пухта ва 
ўйланган режани, таҳлил ва 
тадқиқни тақозо этади. Бироқ 
шу пайтга қадар халқ таълими 
тизимида соҳа муаммоларини 
тадқиқ қиладиган, унинг 
стратегиясини белгилайдиган 
ва режалаштирилган 
инновацияларни илмий 
жиҳатдан ўрганиб, тажриба-
синовдан ўтказадиган махсус 
ташкилот ёки муассаса йўқ эди. 
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Санъат 

Мақом шунчаки ҳордиқ чиқариш учун 
тингланадиган мусиқа эмас: у — тарих, у 

— анъана, у — қадрият, у — маънавият, у — 
маърифат, у — тарбия, у — орзу, у — муҳаббат.

 Композиторнинг бир-бирига ўхшамаган 
беназир асарлари Япония, АҚШ, Россия, 
Испания, Франция, Туркия, Озарбайжон, То-
жикистон каби мамлакатлар саҳналарида 
олқишлар билан кутиб олинган. У 2003 йили 
АҚШнинг Массачусетс штатида бир неча 
концерт  намойиш этганидан сўнг нуфузли 
ASCAR (Америка бастакорлари, муаллифла-
ри ва ноширлари жамияти) ижодий ташкило-
тига аъзоликка қабул қилинди. 

Бастакор ижодидан Алишер Навоий меро-
сидан илҳомланиб яратилган асарлар катта 
ўрин эгаллаган. Биз Мустафо БАФОЕВ билан 
айнан шу мавзуда суҳбатлашдик.

— Мустафо ака, сиз композитор сифа-
тида буюк шоир ва давлат арбоби Алишер 
Навоийнинг бой меросига илк бор қачон 
мурожаат қилгансиз?

— Аввало, қайд этишим жоизки, жорий 
йилнинг 19 октябрь куни Президентимиз то-
монидан имзоланган “Буюк шоир ва мута-
факкир Алишер Навоий таваллудининг 580 
йиллигини кенг нишонлаш тўғрисида”ги қарор 
шахсан мени, қарийб 40 йилдан буён шу буюк 
зот меросидан илҳомланиб келаётган баста-
корни жуда мамнун этди. 

Мазкур қарорда қайд этилганидек, Алишер 
Навоийнинг бебаҳо ижодий-илмий мероси 
нафақат халқимиз, балки жаҳон адабиёти 
тарихида, миллий маданиятимиз ва адабий- 
эстетик тафаккуримиз ривожида алоҳида ўрин 
тутади. Улуғ шоир ўзининг шеърий ва насрий 
асарларида юксак умуминсоний ғояларни, 
она тилимизнинг беқиёс сўз бойлиги ва чек-
сиз ифода имкониятларини бутун жозибаси 
ва латофати билан намоён этиб, ер юзидаги 
миллионлаб китобхонлар қалбидан муносиб 
ва мустаҳкам ўрин эгаллади. 

Шу нуқтаи назардан, биз ҳар доим Алишер 
Навоий меросига мурожаат қилиб, нафақат 
адабиёт намуналаридан завқ оламиз, балки 
ҳаёт фалсафасини ўрганамиз, теран ахлоқий 
фазилатларга эга бўламиз. Аслида ҳам шун-
дай бўлиши керак.

Мен ёшлигимдан ҳазрат Навоий назмининг 
мафтуниман. Навоий назми, у хоҳ  тўртлик 
ёки ғазал бўлсин, хоҳ достон бўлсин, равон-
лиги, сўзларининг жарангдорлиги, маънодор-
лиги билан тайёр оҳангга ўхшайди. Ул буюк 
зотнинг тахаллуси ҳам бежиз Навоий бўлма-
ган, зеро “наво” сўзининг асл маъноларидан 
бири “оҳанг”, “қўшиқ”дир. Бундан ташқари, 
 Навоийнинг ўзи ҳам “навозанда”, яъни созан-
да бўлган. Бу алоҳида мавзу. Илк мустақил 
мусиқий асарим ҳам улуғ шоирнинг асарлари 
асосида тайёрланганди. 1975 йили талабалик 
давримда овоз ва камер оркестри учун ярат-
ган “Беш рубоий” номли туркум асарим билан 
Ленинград (ҳозирги Санкт-Петербург) шаҳри-
да бўлиб ўтган собиқ иттифоқ олий ўқув юрт-
лари талабалари ўртасида ўтказилган санъат 
фестивалида иштирок этиб, совринли ўринни 
олганман.

Кейинчалик  Навоий ҳамда унинг Фоний 
тахаллуси билан яратган ғазалларига куйлар 
басталаганман. Бу ўндан зиёд қўшиқни Маҳ-
муджон Йўлдошев, Қурсия Эсонова, Рустам 
Каримов, Мунира Муҳаммедова каби истеъ-
додли хонандаларимиз Дони Зокиров номи-
даги халқ чолғулари оркестри билан ижро 

 Қай фозил муҳит-
да яралди улар, кўҳна 
тарих қатидаги қайси 
олий ҳақиқатларни са-
долантирмоқда... Наҳот 
шу қадар ҳадсиз, шу 
қадар улуғвор бўлса, 
бадиий-фалсафий ярал-
ган бўлса бу синоат?.. 
Юнус Ражабий номи-
даги Ўзбек миллий му-
сиқа санъати институти 
проректори Азизжон 
ЗОКИРОВ билан бўлган 
суҳбатимизда ана шу 
сирли оламнинг ўтмиши 

ва бугунги кундаги ривожи ҳақида баҳоли қудрат сўз 
юритдик. 

— Мақомот дунёси мураккаб ва мукаммал шакл, 
кенг бадиий-эстетик имкониятларни қамраб олган 
мусиқий қомусимиздир. Уни мозийнинг забардаст 
ижодкорлари яратган ва янгратган. Шунинг учун 
ҳам ўз дунёсига ошиқ бўлганларнинг барини мақо-
мот яна ва яна улғайтираверади. Неча даврларки, 
Шарқ маданияти, санъати, илм-фанига Ғарбнинг 
қизиқиши сўнмай келади. Мақомот дея аталмиш 
муаззам мусиқий таълимот Европанинг не-не за-
бардаст олимлари ҳаловатини олмаган дейсиз... 

— Албатта-да! Шарқнинг ўн тўрт мамлакатида неча 
юз йилликлардан буён жонли анъаналарда яшаб кел-
моқда мақомот аталмиш буюк санъат. Яратган бизнинг 
юртни ҳам шу гўзал бадиий неъматига муносиб кўриб, 
Бухоро Шашмақоми, Хоразм Олти ярим мақоми, Ду-
тор мақомлари ҳамда Фарғона-Тошкент мақом йўл-
ларини қамраб олган мумтоз маънавий мерос билан 
сийлаган. 

Мақом, аввало, илмдир. У пухта назарий асослар-
га, шаклу шамойилга, ижодиёт ва амалиётга, энг муҳи-
ми, миллат руҳиятини англатувчи оҳангларга эгадир. 
Мақомлар асрлар давомида халқнинг билимдон, зукко 
мусиқа устозлари ва бастакорлари томонидан яратил-
ган, тизимлаштирилган. Мақом йўлларида яратилган 
дурдона асарларимиз ҳам халқимизнинг азалий қад-
риятларини оҳангларга сингдирган гўзал ва бетак-
рор меросдир. Кўҳна бадиий анъаналарни ўзлашти-
риб донг таратган хонандаю созандалар ижодида, 
устоз-шогирд анъаналари қанотида бу мулк авлоддан 
авлодга узатилиб келинмоқда. Бу юксак санъат садо-
лари билан инсон ўзини том маънода ислоҳ қилиши 
мумкин. Яъни мақом шунчаки ҳордиқ чиқариш учун 
тингланадиган мусиқа эмас: у — тарих, у — анъана, у 
— қадрият, у — маънавият, у — маърифат, у — тарбия, 
у — орзу, у — муҳаббат. Мақом изланган манзилга элт-
гувчи йўл, мўъжизалар дунёсидир. Унга шайдо бўлиш 
керак, у билан яшаш керак, чанқоқ руҳиятни у билан 
суғориб туриш лозим... 

— Бугуннинг мақомчиси қандай бўлиши керак? 
Аслида мукаммал мақом ижрочисини етиштириш 
учун қанча вақт керак бўлади?

— Мукаммал мақом ижрочисини тайёрлаш учун 
камида 15-20 йил устоз-шогирд анъанасидаги таҳсил 
талаб этилади. Мақомлар асл ҳолича ўрганилиши ва 
соф ҳолида ижро этилиши керак. Ижро маҳоратининг 
ортида эса чуқур назарий ва тарихий билим ҳам бўли-
ши жоиз. Мақомчи бўламан деган толиби илмларда, 
аввало, зеҳн, Худо юқтирган табиий истеъдод, овозда 
диапазон кенглиги, тембр гўзаллиги, феъл-атворда 
сабр ва фидойилик, яна қатор фазилатлар бўлиши ло-
зим. Бу санъатни эгаллаш узоқ муддатли махсус тай-
ёргарликни талаб этади.

— Қайси соҳада ривожланиш бўлмаётган бўл-
са, демак, ўша соҳада маркетинг ёндашув йўқ. 
Маркетинг тўхтаган жойда соҳа ҳам тўхтайди. Ай-
ниқса, маданият соҳасида маркетинг тўғри йўлга 
қўйилмас экан, олдинга силжиш ёки юксалиш рўй 
бермайди. Дейлик, мақомларимиз қайси замон-
да қандай яралган ва янграган бўлса, ўшандай 
“беҳаракат” тураверади, “ноу-хау”чи ёшларимиз 
айтганидек, бугуннинг “қулоғи”га, юрагига, ақли-
га сингмай бораверади. Негаки, ижро талқинида 
жозибадор янгиланиш йўқ... Техноген замоннинг 
илғор болалари эртага мақом эшитармикин? 

этишган. Шу тариқа мени кейинчалик Алишер 
Навоийнинг достонлари ўзига ром этди, улар 
асосида мукаммал мусиқий асарлар ёзишга 
киришдим.

— Яъни мусиқий достонлар, сим-
фониялар... 

— Ҳа, шундай. Бу йўналишдаги ижод маҳ-
сулим дебочаси 4-симфониям ҳисобланган 
“Мовароуннаҳр”ни алоҳида тилга олгим ке-
лади. Уч қисмдан иборат бу асар Алишер 
 Навоий ғазаллари асосида Шашмақом шўъ-
баларидан фойдаланган ҳолда яратилган. 
Асар Навоий таваллудининг 550 йиллигига 
армуғон бўлганди. 5-симфониям ҳам тўлиқ ул 
зотга бағишланган. “Ҳолоти Алишер Навоий” 
номини олган тўрт қисмли бу симфонияда 
фалсафий ғазаллари асосида буюк мутафак-
кирнинг руҳий ҳолатлари ўзига хос услубда 
талқин этилган. “Ғазал” (биринчи) симфониям-
да ҳам айнан Навоий ғазалларидан бошлаб, 
Машраб, Фурқатнинг ашъорларини нота ти-
лига киритганман. Унинг ижроси учун ностан-
дарт услубда хор, миллий чолғулар оркестри, 
камер-симфоник оркестр имкониятларидан 
фойдаланганман.

1998 йили Ўзбекистон мустақиллигининг 
етти йиллигига бағишлаб “Сабъаи сайёр” дос-
тони парчалари асосида “Баҳром ва Дилором” 
мусиқий достонимни ёздим. 17 дақиқа давом 
этган бу асарга санъат арбоби, раҳматли Юл-
дуз Исматова рақс саҳналаштирган эди. Ҳам 
қўшиқ, ҳам рақсдан иборат бу асарнинг айрим 
қисмлари Мустақиллик майдонида ўтказилган 
байрам тадбирида намойиш этилган.

Шунингдек, 1998 йили дўстим Баҳодир 
Йўлдошев ғояси туфайли “Йил фасллари” 
(“Алишер Навоий хотирасига”) туркум сим-
фоник асарларим дунёга келди. Унда инсон 
умри худди табиат фасллари каби баҳор, ёз, 
куз ва қиш мавсумларидан иборат экани қиёс 
қилинган.

Уд ва миллий чолғу оркестри учун ёзил-
ган “Достон” асаримда икки буюк мутафак-
кир, беназир дўстлик рамзи бўлган Мавлоно 
Абдурҳамон Жомий ва Мир Алишер Навоий 
улуғворликлари улуғланган.  

Алишер Навоий глобал дунё шоири ва 
мутафаккири. У оламни кенг доирада кўрган, 
фалсафий-тасаввуфий қарашлари билан ун-
даги тазодларни очиб берган. Шу нуқтаи на-
зардан, шоирнинг “Лисон ут-тайр” достонини 
ўқиганимдан сўнг ундаги руҳият оромимни 
олди ва ушбу асарнинг таъсири остида шу 
номдаги опера-феерия ёздим. Асарда етти 
водий бўйлаб инсон улуғворлиги тараннум 
этилган, унда Шашмақомдан, француз ком-
позитори Морис Равельнинг оркестр учун ёз-
ган “Болеро” номли асаридан, Бетховеннинг 
“Ой” сонатасидан, Александр Алябьевнинг 
“Булбуллар” вокал асаридан фойдаландим. 

Бу асарни Парижда ҳам яхши кутиб олишди. 
Мақсадим Шарқнинг фалсафий шеърияти ва 
мусиқаси, жумладан, мақомларини Ғарбнинг 
замонавий асарлари билан уйғунликда талқин 
этиш эди. Чунки Алишер Навоий умумбаша-
рий сиймо, одамзоднинг келиб чиқиши эса 
бир илдизга бориб тақалади. Биз турли мил-
лат, диний эътиқодларга мансуб бўлсак ҳам, 
барчамиз ОДАМмиз. 

— Ҳа, буюк Навоий ғазалларига тата-
буълар ёзган Шайх Саъдий ҳам “Бани 
Одам аъзойи якдигаранд” (Одамизод ву-
жуди бир-бирининг аъзосидир) мисраси 
билан бошланадиган шеърида шуни на-
зарда тутган. Лекин Навоий туркий ада-
биёт оламида ўзининг “Хамса”си билан 
буюклигини исботлаб берган ва дунё эъ-
тирофига сазовор бўлган...

— Яна бир маротаба айтаман, Навоий тен-
ги йўқ шоир. Унинг “Хамса”си туркий адаби-
ётнинг такрорланмас шоҳ асари, ижодининг 
чўққиси. Навоий ижодига ихлосманд бўлга-
ним учун “Хамса”ни тез-тез варақлаб тура-
ман. Менинг таклифимга кўра, адабиётшунос 
олим Султонмурод Олимов “Хамса” асосида 
либретто композициясини тайёрлади. Мав-
риди келганда айтишим керакки, Алишер 
Навоийнинг тили жуда бой. У асарларида 
туркий тилдан ташқари форс ва араб атама-
ларини ҳам моҳирона ва самарали қўллаган. 
Мен икки пардали, беш кўринишли “Хамса” 
опера-балетини ёзиш асносида Навоийнинг 
“Хамса”сини яна ҳам мукаммалроқ ўргандим. 
Асарнинг илк намойиши мусиқий раҳбар ва 
дирижёр Б.Худойқулов, саҳналаштирувчи 
режиссёр Н.Слоним, балетмейстер З.Нурим-
бетов ва бошқалар кўмагида 2017 йилнинг 28 
май куни Алишер Навоий номидаги давлат 
академик катта театри саҳнасида қўйилди. Бу 
менинг катта бахтим.

Асарнинг биринчи 
кўриниши “Ҳайрат ул-
аброр”дан бошланиб, шу 
тариқа “Фарҳод ва Ширин”, 
“Лайли ва Мажнун”,  
“Сабъаи сайёр” ва “Садди 
Искандарий” кўринишига 
ўтилади. Навоий, энг 
аввало, Низомий ва 
Хусрав Деҳлавий билан 
мулоқот қилади. Улар буюк 
шоирни “Хамса” ёзишга 
ундайдилар. Сўнгра саҳнада 
буюк маслакдоши ва устози 
Абдураҳмон Жомий пайдо 
бўлади ва Навоийнинг 
хамсанавислик йўлидаги 
қадамини табриклаб, 
илҳомлантиради. 

Ниҳоят буюк шоҳ асар яратилиши бош-
ланади. Ушбу асарда ҳам жаҳон мусиқаси 
дурдонаси бўлмиш Шашмақом куйлари янг-
райди. Инсоннинг буюк ижодкорлиги, эзгу-
ликнинг ёвузлик устида ғалаба қозониши, 
турли рамзий маънога эга жараёнларни 
талқин этган бу афсонавий асар Алишер 
Навоийнинг чуқур фалсафий ҳикматлари, 
бизга, келажак авлодга билдирган ўгитлари 
билан тугайди. Операда воқеалар ривожи 
икки ярим соат давом этади. 

Алишер Навоий мероси — буюк уммон. 
Мен бир ижодкор сифатида, иншааллоҳ, 
буюк мутафаккир бобомизнинг ижодини яна-
да чуқур ва теран ўрганиб, мусиқий асарлар 
яратишни давом эттиришни асл мақсадим 
деб биламан. Бу борада Президентимизнинг 
юқорида тилга олинган қарори, албатта, 
мендек ижодкорларни руҳлантиради, илҳом 
бахш этади. 

Шоқаҳҳор САЛИМОВ
 суҳбатлашди.

Атоқли композитор ва дирижёр, Ўзбекистон 
Республикасида хизмат кўрсатган санъат арбоби, 
Давлат мукофоти лауреати, “Фидокорона 
хизматлари учун” ҳамда “Меҳнат шуҳрати” 
орденлари соҳиби, Ўзбекистон давлат 
консерваторияси профессори Мустафо Бафоев 
ижодида буюк алломаларга бағишлаб яратган 
асарлари алоҳида ўрин тутади. Унинг “Улуғбек 
буржи”, “Ибн Сино”, “Мовароуннаҳр”, “Темурий 
маликалар”, “Мозийдан нур”, “Нодира”, “Зикр-ул-
ҳақ”, “Бухоронома”, “Умар Хайём”, “Борбад” каби 
асарлари шулар жумласидандир.

БУЮК ШОИР НАЗМИНИНГ НАВОСИ

— Мақомларни тинглаб юрадиган, ушбу муқаддас 
оҳанглардан завқ оладиган инсонлар илоҳий қалб би-
лан яшайдилар. Давлатимиз раҳбарининг “Ким буюк 
келажак қураман деса, мақомни тингласин”, деган 
хитобининг ўзиёқ келажак авлодлар учун жуда катта 
чақириқ. Техноген авлод ҳар томонлама кучли, бақув-
ват, теран фикрлайдиган, руҳияти мустаҳкам бўлиши 
шарт. Бунинг учун эса улар мақом билан улғайишлари 
керак. Уларнинг онгу шуури, дунёқарашига бу олий 
мусиқий қадриятни сингдириш учун имкон қадар эр-
тароқ ҳаракат бошлашимиз лозим. Қаранг, оилада 
гўдак туғилиши билан қулоғига азон айтилиб, чирой-
ли исм қўйилади. Сал улғайса, қўлчасини кўксига қў-
йиб салом бериш ўргатилади. Тарбиянинг аввали шу 
дейдиган бўлсак, мусиқий тарбия ҳам ўша кезданоқ 
бошланиши, соф миллий оҳанглар фарзандларимиз-
га бешикданоқ сингиб бориши лозим. Мақом билан 
тиллашиб ва диллашиб, бу олий гўзаллик руҳиятида 
улғайган бола билан бемақом ўсган боланинг ора-
сида ер ва осмон қадар тафовут бўлади. Мақом, энг 
аввало, дид-савияни камол топтириш баробарида 
онгни озиқлантиради, руҳни қанотлантиради. Мақом 
тинглайдиган ва уни англайдиганлар билан суҳбат-
лашган одам ўзини қай бир юксакликда ҳис қилиши 
шундан. 

— Дунёнинг қатор олий ўқув юртларида, етак-
чи илмий марказларда мусиқа тарихи ва наза-
рияси махсус ўрганиб келинади. Бунда мусиқий 
таълим масалалари, маданият тараққиётида ке-
чаётган остин-устин мусиқий жараёнлар, майдон-
га келган янги йўналишлар ва уларнинг инсоният 
ҳаётига таъсири масалаларига урғу бериляпти 
бугунги кунда. Ўзим сўнгги беш йил мобайнида 
қатнашиб мулоқот қилган халқаро конференция-
лар мисолида айтадиган бўлсам, глобализация 
майдонида классик мусиқанинг тақдири нима 
бўлади, деган саволлар дунё мутахассисларини 
ташвишга солиб қўйган. Шу маънода Юнус Ра-
жабий номидаги Ўзбек миллий мусиқа санъати 
институти илм ва таълимда қайси позицияларни 
маҳкам тутмоқчи? 

— Бизга ҳозир ёш ва кучли мақом ижрочилари, за-
монавий дунёқарашдаги мақомшунослар зарур. Улар 
қандай бўлиши керак? Мумтоз мусиқамизнинг азалий 
анъаналарини идроклаган, мақом йўлларини аслича 
биладиган, меросимизни пухта ўзлаштирган, ама-
лиётда фаол бўлган мукаммал мақомчилар бўлиши 
лозим. Мусиқашуносларимиз эса мумтоз мусиқа санъ-
атининг илмий асосларини ўзлаштирган, усул билан 
усулни, “Сарахбори Дугоҳ” билан “Сарахбори Ироқ”ни 
фарқлай оладиган даражада амалиётга боғланган бў-
лиши керак. Бу тинимсиз меҳнат, синчковлик, фидо-
йиликни талаб қилади, шу боис бўлса керак, мақом-
шунослик соҳасидаги олимларимиз саноқли... Биз 
хонанда ва созандаларни ўқитишда мақомларнинг 
ижросини ҳам илмий асосда ўргатишни йўлга қўйиши-
миз керак. Шунда уларни назарий жиҳатдан таҳлил эта 
оладиган, амалиётини чуқур эгаллаган илмли-билим-
ли, саводхон ва салоҳиятли мутахассислар етишиб 
чиқади. Мақомларни мукаммал ижрода тингловчисига 
етказиш кўнгилларни сурурга тўлдиради. Инсонларга 
қувонч, эзгулик улашиш эса катта савоб демакдир. 

Мусиқашунос Латофат ТОЛИБЖОНОВА 
суҳбатлашди.

Алишер Навоий таваллудининг 580 йиллиги олдидан

СОФ МИЛЛИЙ О/АНГЛАР 
БЕШИКДАНО+ БОЛА
РУ/ИЯТИГА СИНГИШИ КЕРАК

 Ер юзидаги исталган халқнинг маданий-маънавий савияси, аввало, унинг мусиқасида 
акс этади. Яъни оҳангу усуллар ўзи яралаётган ва янграётган муҳитнинг кайфияти, 
феъл-атворини борича кўрсатиб беради. Мақомларимизни тинглаган чоғимизда илоҳий 
маънолар оламининг чексизлиги, пардаю усулларининг “олий математикаси” ҳамда 
мусиқа ва сўз ошуфталигини ақлимизга сиғдиролмай қоламиз.
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