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СЛОВО, ОБЪЕДИНЯЮЩЕЕ НАРОДЫ
Узбекистан и Казахстан связывают добрососедство, стратегическое партнерство и многовековые культурные узы.  

Общая история, близость языков и традиций, взаимное уважение к духовному наследию двух народов создают 
особую основу для развития гуманитарного сотрудничества. Сегодня этот диалог получает новое содержание: 
писатели, поэты, ученые и представители творческой интеллигенции обращаются к общему прошлому, чтобы 

через литературу лучше понимать настоящее и формировать пространство для дальнейшего общения. 

Культура

Об этом и многом другом шла речь 
на форуме писателей Узбекистана 
и Казахстана «Духовное наследие 
тюркского мира: литература - диалог 
эпох и поколений», состоявшемся в 
столице и Ташкентской области. 

В центре внимания участников 
оказались общие страницы истории, 
наследие великих мыслителей, раз-
витие переводческой деятельности 
и увеличение количества издатель-
ских проектов, а также новые формы 
взаимодействия между экспертами 
сферы двух стран. Встреча предста-
вителей литературного сообщества 
дружественных республик продол-
жила линию добрососедства, которая 
в последние годы получила прочное 
политическое и институциональное 
оформление. 

На переговорах особое вни-
мание уделили активизации 
политического диалога, межпар-
ламентских связей, торгово-эко-
номических контактов, деловых и 
гуманитарных обменов. Важный 
шаг - открытие дипломатических 
представительств двух стран. Еще 
один канал взаимодействия соз-
даст межпарламентский форум.

Но главный практический 
потенциал отношений сегодня -  
экономика. С начала текущего 
года страны провели серию 
мероприятий с участием деле-
гаций высокого уровня. Нака-
нуне переговоров глав госу-
дарств прошло первое заседание 
Узбекско-Сербской межпра
вительственной комиссии по 
экономическому сотрудничеству. 
Следом - совместный бизнес-фо-
рум: свыше 200 представителей 
официальных и деловых кругов, 

руководителей ведущих про-
мышленных и торговых предпри-
ятий.

Перед странами стоит амбици-
озная задача: значительно увели-
чить взаимную торговлю. Речь не 
просто о наращивании поставок, 
а об устранении барьеров, рас-
ширении товарной номенклатуры 
и создании условий для более 
активного присутствия компаний 
на рынках друг друга. Один из 
инструментов такого сближения -  
Соглашение о свободной тор-
говле. Для запуска переговорного 
процесса подготовлен соответ-
ствующий документ о создании 
рабочей группы. Параллельно сто-
роны намерены развивать сотруд-
ничество в области стандарти-
зации, проводить перекрестные 
выставки и использовать между-
народные площадки для продви-
жения продукции и инвестицион-

ных предложений. Особую роль 
здесь сыграет «ЭКСПО-2027» в 
Белграде. Узбекистан примет уча-
стие в международной выставке 
с национальным павильоном. 
Для отечественных компаний это 
шанс показать производственный 
и экспортный потенциал европей-
ской аудитории, найти партнеров 
и выйти на новые цепочки коопе-
рации.

Среди перспективных направ-
лений - текстильная и электро-
техническая продукция, авто-
мобильные и промышленные 
комплектующие, фармацевтика, 
глубокая переработка плодоовощ-
ного сырья, программное обеспе-
чение и искусственный интеллект. 
Отдельные возможности откры-
вают семеноводство, садоводство 
и молочная переработка.

Международное сотрудничество
ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ 

СТАНОВИТСЯ ЧАСТЬЮ 
ПАРТНЕРСТВА

Первый официальный визит Президента Узбекистана Шавката Мирзиёева в Белград 
запомнится не протокольными формальностями - переговоры с Президентом Сербии 

Александром Вучичем, заседание межправительственной комиссии, деловой форум и пакет 
подписанных документов наполнили двусторонний диалог конкретным экономическим 

содержанием. Речь уже не только о расширении политических контактов: страны 
выстраивают устойчивую систему взаимодействия в торговле, инвестициях, промышленной 

кооперации, логистике, гуманитарной сфере и трудовой мобильности. На этом фоне 
стратегическое партнерство - ориентир для дальнейшего наполнения отношений.

(Окончание  
на 3-й стр.)

(Окончание  
на 2-й стр.)

Событие

(Окончание  
на 3-й стр.)

МОЛОДЫЕ ПАРЛАМЕНТАРИИ 
ЗА КЛИМАТИЧЕСКУЮ 

УСТОЙЧИВОСТЬ  
И БЕЗОПАСНОЕ БУДУЩЕЕ

4-6 сентября 2026 года в Самарканде состоялась XII Всемирная конференция  
молодых парламентариев Межпарламентского союза (МПС) - крупная  

международная площадка, объединившая около 250 делегатов из 60 стран.  
В работе форума приняли участие молодые депутаты и сенаторы, представители 

международных организаций, государственных и общественных структур.

Сама организация столь масштабного между-
народного форума в Самарканде имеет особое зна-
чение. Сегодня Узбекистан становится одним из 
заметных центров проведения крупных междуна-
родных политических, научных и образовательных 
мероприятий. Благодаря широкомасштабным преоб-
разованиям, реализуемым в республике под руковод-
ством Президента страны, Самарканд вновь обретает 
свое историческое предназначение - становится про-
странством притяжения, где пересекаются интересы 
народов, укрепляются солидарность, взаимопонима-
ние и сотрудничество.

Открытие форума началось с Послания Прези-
дента Узбекистана участникам XII Всемирной кон-
ференции молодых парламентариев Межпарламент-
ского союза. В своем обращении глава государства 
особо остановился на глобальных вызовах современ-
ности, которые создают серьезные риски для моло-
дого поколения. Президент нашей республики пред-
ставил международной аудитории опыт Узбекистана 
и достигнутые результаты в реализации государ-
ственной молодежной политики, которая остается 
одним из приоритетных направлений государствен-
ной деятельности. Благодаря проводимым реформам 

Узбекистан вошел в десятку государств мира, наибо-
лее активно реализующих Стратегию ООН «Моло-
дежь - 2030», а также был признан самой быстрораз-
вивающейся страной в рамках Глобального индекса 
развития молодежи.

В своей речи глава государства подчеркнул важ-
ность изучения передового опыта и расширения 
международного обмена практиками, направлен-
ными на раскрытие потенциала молодежи. В этой 
связи Президент страны Шавкат Мирзиёев пригла-
сил участников форума в Узбекистан для участия в 
Международном конгрессе молодежи «Диалог поко-
лений», проведение которого запланировано на сле-
дующий год.

Важной частью форума стало обсуждение вопро-
сов экологии, здоровья и климатической устойчиво-
сти в рамках сессии «Обеспечение устойчивости к 
изменению климата для настоящего и будущих поко-
лений». Эта тема отражает один из ключевых вызо-
вов современности, поскольку климатические риски 
напрямую влияют на здоровье населения, качество 
жизни и сохранение генофонда.

Как известно, 3 сентября под председатель-
ством главы государства состоялось видеосе-
лекторное совещание по вопросам выведения 
работы по сокращению бедности и повыше-
нию доходов населения на новый уровень. На 
нем был кардинально изменен порядок орга-
низации деятельности в регионах, а основные 
полномочия и ресурсы переданы на районный 
уровень.

Согласно новой системе, в каждой области 
и районе создаются штабы под руководством 
хокимов. Органы занятости и структуры эко-
номического комплекса должны совместно 
решать вопросы трудоустройства и повыше-
ния доходов населения непосредственно на 
местах.

На сегодняшнем совещании критически 
рассмотрены исполнение этих задач, деятель-
ность штабов и эффективность использования 
имеющихся возможностей в регионах.

Отмечено, что штабы уже начали работу, 
для эффективной организации которой за 
каждой областью закреплены по 2 ответствен-
ных руководителя - всего 28 представителей 
экономического комплекса. Штаб реформ, 
министерства, банки и местные хокимияты 
приступили к работе в рамках новой системы.

Вместе с тем указано, что отдельные руко-
водители по-прежнему пытаются организо-
вывать работу из кабинетов, не выезжают в 
махалли и не изучают реальное положение 
дел в каждой семье и на каждом предприятии. 
Глава государства подчеркнул, что такой под-
ход не даст результата.

Отмечено, что хокимы должны рассматри-
вать вопросы сокращения бедности шире, чем 
ведение Социального реестра. Социальный 
реестр является инструментом поддержки 
населения, тогда как сокращение бедности 
связано с обеспечением семей устойчивым 
источником дохода, созданием рабочих мест, 
инфраструктуры и необходимых условий.

На совещании на конкретных примерах 
показано, что в каждом районе есть возможно-
сти для расширения занятости.

В частности, подвергнута критике ситуа-
ция в Кошкупырском районе, где с начала года 
простаивает текстильное предприятие стои-
мостью 43 миллиона евро, рассчитанное на 
1300 рабочих мест. При восстановлении дея-
тельности предприятия банк может привлечь 
кризис-менеджера и вывести производство на 
полную мощность.

Также отмечена возможность пересмо-
тра ограничений, наложенных на активы 124 
предприятий общей стоимостью 6 триллионов 
сумов, и передачи их в управление банкам. 
Это позволит восстановить 10 тысяч рабочих 
мест.

На примере предприятия Oqoltin Mega 
Textile в Акалтынском районе указано, что 
готовые объекты, перешедшие на баланс бан-
ков, целесообразно запускать в работу, вме-
сто того чтобы продавать их по частям. Такой 
подход позволит обеспечить занятость сотен 
людей.

В целом на балансе государственных бан-
ков находится около 2,5 тысячи объектов иму-
щества на 10 триллионов сумов. Их эффектив-

ное использование позволит восстановить до 
40 тысяч рабочих мест.

Ответственным лицам поручено в недель-
ный срок провести полную инвентаризацию 
предприятий, перешедших на баланс банков 
в счет погашения задолженности, и до конца 
года принять меры по их продаже как целост-
ных производств либо восстановлению их дея-
тельности с привлечением менеджеров.

Для предприятий в сельских районах, тру-
доустраивающих членов нуждающихся семей, 
с 1 октября ставка социального налога на 
таких работников будет установлена в размере 
2 процентов.

На совещании также уделено внимание 
эффективному использованию возможностей 
частного сектора. В качестве положительного 
примера приведен опыт Акалтынского района, 
где предприниматель создал частную школу 
на 880 мест и бесплатно обучает 110 детей из 
малообеспеченных семей.

Важным условием этой инициативы явля-
ется трудоустройство родителей детей, полу-
чающих бесплатное образование, и обеспе-
чение регулярного посещения занятий. В 
результате родители получают работу, а дети -  
качественное образование.

Отмечено, что на швейном предприятии 
в Хазараспском районе имеется 400 вакант-
ных рабочих мест, однако многие женщины 
не могут выйти на работу из-за отсутствия 
условий для ухода за детьми. Руководитель 
предприятия выразил готовность обеспечить 
питание и транспорт для женщин при выде-
лении земельного участка для строительства 
детского сада.

В этой связи подчеркнуто: если предприни-
матели предлагают готовые проекты по соз-
данию детских садов, школ и техникумов и 
намерены бесплатно обучать детей из нужда-
ющихся семей, государство готово выставлять 
земельные участки на аукцион со стартовой 
ценой миллион сумов.

Обсуждены и возможности сферы услуг. 
На первых этажах многоквартирных домов 
можно организовать удобные для населения 
виды сервиса: парикмахерские, салоны кра-
соты, небольшие магазины, ателье, мастер-
ские по ремонту обуви и бытовой техники. 
При этом действующие процедуры перевода 
жилого помещения в нежилое требуют избы-
точных согласований и разрешений.

Поэтому предложено разрешить исполь-
зовать квартиры на первых этажах много-
квартирных домов для торговой и сервисной 
деятельности без перевода их в категорию 
нежилых помещений. Работа будет вестись в 
уведомительном порядке.

Ответственным лицам поручено в месяч-
ный срок разработать перечень видов услуг, 
которые могут быть организованы в таких 
помещениях, а также требования безопасно-
сти.

На совещании также определены допол-
нительные задачи по организации работы на 
уровне района и махалли. Прежде всего пору-
чено выявить в каждом регионе не полностью 
используемые и пустующие здания, а также 
земельные участки, где можно расширить про-

изводство и сферу услуг и увязать их с новыми 
проектами.

Поставлена задача размещать предприни-
мательские проекты на оживленных улицах 
районов и махаллей на основе мастер-пла-
нов. В исторических городах и туристических 
махаллях предусмотрено благоустраивать 
улицы в стиле «старого города», увеличивать 
число гостевых домов, торговых и сервисных 
объектов.

В сфере сельского хозяйства отмечена важ-
ность обновления старых садов и неиспользу-
емых земель, повышения доходности каждого 
гектара. Это позволит эффективнее использо-
вать землю, увеличить урожайность и создать 
дополнительные источники дохода для сель-
ского населения.

Даны поручения по выявлению свободных 
территорий вокруг многоквартирных домов, 
упорядочению самовольно занятых участков, 
созданию детских площадок, спортивных 
и фитнес-зон, зеленых пространств общего 
пользования, а также освещению улиц.

Отмечена важность вовлечения населения в 
здоровый образ жизни, организации массовой 
ходьбы, физических упражнений, утренней и 
вечерней зарядки в махаллях и на улицах.

Поручено создать условия для массового 
обучения молодежи, женщин и безработных 
граждан профессиям, ремеслам и языкам в 
свободных помещениях школ, техникумов, 
вузов и других организаций, а также в учеб-
ных аудиториях во внеурочное время.

Подчеркнуто, что в каждой махалле есть 
активные граждане, представители стар-
шего поколения, которым небезразличны 
общественные дела. Их объединение вокруг 
махалли позволит вовлечь людей в созида-
тельные инициативы, преодолеть иждивенче-
ство и безразличие.

На основании недавно подписанного указа 
Президента введена должность заместителя 
Премьер-министра по работе с махаллями и 
назначен ответственный руководитель. Перед 
ним поставлена задача координировать в еди-
ной системе деятельность хокимов, районных 
ведомств, «махаллинской семерки» и банков, 
а также интегрировать используемые ими 
электронные платформы.

Отныне по вопросам, связанным с махал-
лей, не допускается проведение разрозненных 
совещаний руководителями, координирую-
щими деятельность «семерки». Все вопросы 
будут обсуждаться раз в неделю под предсе-
дательством заместителя Премьер-министра с 
участием всех руководителей.

Глава государства подчеркнул, что пра-
вильная организация работы в махалле, дове-
дение государственной политики до самого 
нижнего звена и обеспечение каждой семьи 
устойчивым источником дохода являются 
важнейшими задачами для руководителей 
всех уровней.

На совещании заслушаны отчеты штабов 
реформ на местах, руководителей регионов, 
хокимов районов и городов, а также ответ-
ственных лиц.

УзА

ОТ ВОЗМОЖНОСТЕЙ РЕГИОНОВ -  
К УСТОЙЧИВЫМ ДОХОДАМ КАЖДОЙ СЕМЬИ

Президент Шавкат Мирзиёев 9 сентября провел расширенное совещание по вопросам 
проводимой в регионах работы по обеспечению занятости и повышению доходов населения.
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Для промышленного взаимодействия 
стороны приняли совместный План 
действий по развитию промышленного 
партнерства на 2026-2028 годы:  
он должен перевести общие намерения 
в последовательность конкретных 
мероприятий и проектов. Сегодня  
в Узбекистане работают  
10 предприятий с сербским капиталом, 
но резерв для расширения кооперации 
гораздо больше. Потенциал -  
в производстве автокомпонентов, 
оборудования, электротехники  
и электроники, выпуске 
лекарственных средств. 
Технологическая повестка 
включает критические минералы, 
цифровую геологию, связь 5G, 
искусственный интеллект и 
экспортоориентированные IT-проекты.

Сербия в свою очередь может стать для узбек-
ских компаний точкой выхода на рынки Юго-Вос-
точной и Центральной Европы. Промышленная 
кооперация постепенно приобретает двусторонний 
характер: инвестиции и технологии сопровожда-
ются взаимным расширением присутствия бизнеса. 
Не менее важна логистика. Для упрощения грузо-
вых перевозок предложили наладить электронный 
обмен разрешениями и предварительной таможен-
ной информацией - это сократит бумажный доку-
ментооборот. Рассмотрели и возможность участия 
узбекской стороны в модернизации железнодорож-
ной инфраструктуры Сербии, включая строитель-
ство 200-километрового участка.

Продвижением деловых инициатив займется 
новый Узбекско-Сербский деловой совет: поиск 
партнеров, презентация проектов, поддержка 
отраслевых контактов. Следующий шаг - второе 
заседание межправительственной комиссии в 
2027-м в Узбекистане.

ТРУДОВАЯ МОБИЛЬНОСТЬ 
КАК ОТДЕЛЬНОЕ 
НАПРАВЛЕНИЕ

Особое место в переговорах заняла организо-
ванная трудовая миграция. Для Сербии привле-
чение квалифицированных кадров приобретает 
все большее значение - отдельным отраслям не 
хватает работников. Для Узбекистана расшире-
ние легальных зарубежных рынков труда откры-
вает дополнительные возможности для граждан и 
одновременно повышает требования к их подго-
товке и защите.

Стороны приветствовали принятие соглаше-
ния о мобильности и трудовой миграции: оно фор-

мирует понятные правила взаимодействия между 
государственными структурами, работодателями 
и гражданами. Модель простая: трудоустройство 
начинается не с выезда человека за рубеж, а с опре-
деления потребностей конкретного работодателя. 
Дальше идут отбор кандидатов, профессиональ-
ная и языковая подготовка, согласование условий 
труда, оформление документов и организованное 
трудоустройство. Такой подход снижает риски 
для всех участников процесса. Работодатель зара-
нее оценивает профессиональные качества канди-
дата, а сам гражданин еще до поездки знает, где и 
кем предстоит работать, какую зарплату получит, 
какие условия проживания и социальные гаран-
тии его ждут.

Между Агентством миграции при Кабинете 
Министров РУз и сербскими компаниями дей-
ствуют 3 соглашения о сотрудничестве по привлече-
нию граждан Узбекистана для временной трудовой 
деятельности. В 2026 году контакты начали расши-
ряться за пределы сельского хозяйства: в феврале 
сербские партнеры сообщили о потребности при-
мерно в 200 сезонных работниках для отдельных 
отраслей, в июне одна из сербских рекрутинговых 

компаний заявила о необходимости привлечения 
еще 50 специалистов для фасадных работ.

Самый показательный пример - июль теку-
щего года. С 6 по 10 июля сербская компания  
M Enterijer Gradnja doo Beograd-Voždovac провела 
в Узбекистане отбор кандидатов на 120 рабочих 
мест в строительной отрасли: 50 арматурщиков, 
50 плотников, 5 инженеров-строителей, 5 кранов-
щиков и 10 операторов специальной техники. Зар-
плата по предложенным вакансиям - от 1 тысячи 
евро до 1,5 тысячи в месяц. Работодатель взял 
на себя расходы на визу и разрешение на работу, 
транспорт, проживание, двухразовое питание и 
медицинское страхование. Показательная деталь: 
сербский работодатель приехал непосредственно 
в нашу страну, чтобы оценить профессиональные 
навыки будущих сотрудников. Такая практика 
делает подбор кадров прозрачнее и одновременно 
повышает ответственность обеих сторон.

Следующий вопрос - уже не поиск 
работников, а их подготовка. 
Зарубежная вакансия постепенно 
превращается в конкретный 

заказ на определенный набор 
профессиональных и языковых 
компетенций. В мае 2026-го в Ташкенте 
начал работу Международный центр 
обучения иностранным языкам  
и профессиям INTIL: на первом этапе 
здесь готовят по 8 иностранным 
языкам и 12 профессиям, проводят 
международные экзамены, 
консультируют по визовым  
и документальным вопросам. Для 
сотрудничества с Сербией этот ресурс 
может получить особое значение: 
если компания заблаговременно 
формулирует потребность, кандидатов 
отбирают еще в Узбекистане, затем 
повышают их квалификацию и дают 
необходимую языковую подготовку.

Сербская сторона уже положительно оценила 
готовность Узбекистана заранее готовить граж-
дан, которым предстоит временно работать в Сер-
бии, в том числе знакомить их с сербским языком -  
это ускоряет адаптацию человека к рабочей среде 

и повседневной жизни. Вместе с тем защита прав 
работников остается принципиальной частью 
договоренностей: организованная мобильность 
предполагает соблюдение установленных норм, 
своевременную оплату труда, достойные условия 
проживания, медицинское обеспечение и доступ 
к правовой помощи.

Дополнительные возможности 
открывает упрощение визовых 
процедур: с конца апреля 2026-го 
Сербия начала выдавать гражданам 
Узбекистана электронные визы 
категории «C» с однократным въездом 
сроком до 30 дней. В перспективе 
стороны могут проработать  
более удобные механизмы  
для сезонной занятости и упростить 
визовые процедуры по другим 
направлениям. Значимый шаг - 
укрепление прямого взаимодействия 
Агентства миграции при Кабинете 
Министров РУз с Национальной 
службой занятости Сербии:  
чем теснее работают профильные 
институты, тем легче согласовать 
потребности работодателей, 
требования к кандидатам и порядок 
сопровождения граждан.

Такой выбор отражает взаимный интерес  
2 экономик: Сербия испытывает потребность 
в подготовленных кадрах, а Узбекистан распо-
лагает значительным трудовым потенциалом и 
формирует систему профессионального обуче-
ния под запросы зарубежных рынков. В перспек-
тиве сотрудничество выйдет за рамки сезонной 
занятости в сельском хозяйстве и строительстве. 
Целевая подготовка специалистов расширит 
перечень профессий, востребованных сербскими 
работодателями, а трудовая мобильность станет 
частью более широкого взаимодействия в сфере 
человеческого капитала.

Визит Президента Узбекистана в Белград при-
дал отношениям дополнительную динамику. 
Стратегическое партнерство опирается сразу на 
несколько опор: политический диалог, межпра-
вительственные механизмы, деловые связи, про-
мышленную кооперацию, региональные контакты 
и гуманитарные обмены. Теперь ключевой вопрос -  
реализация достигнутых договоренностей. План 
действий по развитию промышленного партнер-
ства на 2026-2028 годы, работа межправитель-
ственной комиссии, деятельность делового совета 
и подготовка переговоров по свободной торговле 
должны наполнить политические решения кон-
кретными проектами.

Алексей Чукарин.
«Правда Востока».

ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ 
СТАНОВИТСЯ ЧАСТЬЮ ПАРТНЕРСТВА

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

7-8 сентября 2026 года Президент 
Узбекистана Шавкат Мирзиёев 
по приглашению Президента 
Александра Вучича совершил 
официальный визит в Сербию. 
По итогам переговоров лидеры 
двух стран приняли Совместную 
декларацию об установлении 
отношений стратегического 
партнерства, чем вывели 
двустороннее взаимодействие  
на качественно новый уровень.

В ходе Узбекско-Сербского саммита на выс-
шем уровне подписан весомый пакет документов 
в сферах торговли, транспорта, сельского хозяй-
ства, возобновляемой энергетики, фармацевтики, 
туризма, культуры, цифровизации, трудовой 
миграции и других направлениях. Важной частью 
визита стал Узбекско-Сербский бизнес-форум с 
участием более 200 представителей официаль-
ных и деловых кругов. В рамках визита состоя-
лась торжественная церемония вручения лидеру 
Узбекистана высшей государственной награды 
Сербии - Ордена Республики Сербия на Большой 
цепи. Также одной из улиц Белграда присвоено 
название «Ташкент». 

Визит Президента Узбекистана в Сербию полу-
чил широкое освещение в зарубежных средствах 
массовой информации и вызвал заметный интерес 
со стороны экспертных и деловых кругов.

Юнус Эмре КАНАТ,
председатель правления Центра стратегических 
исследований и развития (Турция):

- Визит Президента 
Шавката Мирзиёева 
в Белград заставляет 
вновь взглянуть на 
вопрос, который в 
последние годы все 
чаще обсуждается в 
экспертных кругах 
Турции. Как Узбеки-
стан, находящийся в 
сердце Центральной 
Азии и не имеющий 
прямого выхода к морю, 
намерен укреплять свои позиции в европейской 
экономике? На мой взгляд, сербское направление 
следует рассматривать именно в контексте более 
широкой стратегии.

За последний год Ташкент заметно активи-
зировал европейский трек. В марте 2025 года 
визит Президента Узбекистана во Францию 
вывел узбекско-французские отношения на 
уровень стратегического партнерства. В апреле 
в Самарканде состоялся первый саммит «Цент
ральная Азия - ЕС», по итогам которого отно-
шения подняты до уровня стратегического 
партнерства. В октябре Президент Узбекистана 
посетил Брюссель, где было подписано соглаше-
ние о расширенном партнерстве и сотрудниче-
стве с ЕС. В апреле 2026 года Узбекистан посе-
тил Премьер-министр Чехии Андрей Бабиш. 
Эта последовательность показывает, что евро-

пейский диалог Ташкента становится все более 
системным и практическим.

Белград интересен не только как самостоятель-
ный партнер, но и как потенциальное звено между 
Центральной Азией и рынками Юго-Восточной 
Европы. Поэтому переговоры о промышленной 
кооперации, инвестициях, транспорте, сельском 
хозяйстве, фармацевтике и IT воспринимаю как 
попытку наполнить политическое сближение 
конкретным экономическим содержанием.

Средний коридор через Каспий, Азербайджан, 
Грузию и Турцию формирует важную связку 
между Центральной Азией и Европой. В этой 
системе Балканы могут стать следующим направ-
лением расширения экономической географии 
Ташкента, а Сербия - еще одним звеном более 
широкой западной транспортно-экономической 
архитектуры.

Перспективными направлениями также 
выглядят трудовая мобильность и образование. 
Узбекистан уже накопил значительный опыт 
организованного трудоустройства граждан за 
рубежом, а соглашение с Сербией о сотрудниче-
стве в области образования, науки и культуры 
создает основу для расширения академических 
связей. Особенно интересны технические специ-
альности, цифровые технологии и подготовка 
кадров для новых отраслей.

В конечном счете нынешний этап можно оха-
рактеризовать просто. Политика уже сделала пер-
вый шаг, теперь очередь за экономикой. Париж,  
Брюссель, контакты с другими европейскими 
государствами и теперь Белград - это элементы 
одной стратегии Ташкента по расширению круга 
партнеров, маршрутов и рынков.

Для страны со сложной транспортной геогра-
фией такая диверсификация имеет принципиаль-
ное значение. Если накопленный политический 
капитал будет переведен в реальные инвестиции, 
производство, транспортные маршруты и торго-
вые механизмы, Белградский визит станет еще 
одним шагом Узбекистана на пути к европей-
скому экономическому пространству.

Александр ВОРОБЬЁВ,
научный сотрудник Института востоковедения РАН,  
директор Центра общественной дипломатии  
и анализа мировой политики:

- Официальный ви
зит Президента Узбе-
кистана в Сербию явля-
ется важной вехой в 
политических и эконо-
мических отношениях 
двух стран.

Развитие партнер-
ства с Сербией укла-
дывается в логику раз-
вития руководством 
Узбекистана многосто-
ронних политических, 

торгово-экономических и инвестиционных свя-
зей.

Следует отметить, что в июле центральные 
банки Узбекистана и Сербии подписали меморан-
дум о сотрудничестве. Визит лидера Узбекистана 
обещает вывести на новый уровень взаимный экс-
порт, сотрудничество в сферах промышленности, 
технологий, фармацевтики, сельского хозяйства, 
а также должен стимулировать взаимные инве-
стиции.

Бизнес-форум с участием представителей 
официальных и деловых кругов двух стран стал 
для узбекистанских компаний хорошей возмож-
ностью выйти на новый рынок и найти деловых 
партнеров.

Виктор КИМ,
научный сотрудник Института философии, 
политологии и права Национальной академии наук 
Таджикистана:

- Визит Президента 
Узбекистана в Сербию 
имеет значение, выхо-
дящее за рамки двусто-
ронних отношений. Его 
следует рассматривать 
как часть более широ-
кой стратегии Таш-
кента по укреплению 
позиций в евразийском 
пространстве и раз-
витию партнерств от 
Центральной Азии до 
Южной Европы.

В условиях меняющейся глобальной архи-
тектуры безопасности и торговли Узбекистан 
последовательно формирует собственную модель 
внешней политики, основанную на диверсифика-
ции и продвижении национальных интересов.

Для Узбекистана Сербия представляет интерес 
как западное направление и потенциальное звено 
на пути к рынкам Юго-Восточной Европы. Для 
Сербии сотрудничество с Ташкентом открывает 
возможности для укрепления позиций в Цент
ральной Азии. При этом независимый и много-
векторный подход Белграда к внешней политике 
во многом созвучен подходу современного Узбе-
кистана.

Одним из ключевых элементов стратегии Таш-
кента можно назвать развитие транспортной взаи-
мосвязанности. Узбекистан последовательно раз-
вивает маршруты Восток - Запад, связывающие 
Китай через Центральную Азию с Каспийским 
регионом, Черным морем и европейскими рын-
ками. Сотрудничество с Сербией может допол-
нить систему и создать новые возможности для 
выхода узбекского бизнеса и продукции в Европу.

При этом речь идет о логистике, промышлен-
ной кооперации, инвестициях и создании новых 
производственных связей. Сербия потенциально 
может стать одним из звеньев более широкой эко-

номической и транспортной архитектуры, связы-
вающей ЦА с европейским пространством.

В более широком смысле визит отражает изме-
нение роли Центральной Азии в международных 
отношениях. Регион все активнее выступает само-
стоятельным субъектом, способным формировать 
собственную повестку, инициировать крупные 
проекты и выстраивать равноправный диалог с 
государствами Европы и Азии.

Таким образом, партнерство с Сербией дает 
Узбекистану возможность расширить географию 
торговли, инвестиций и транспортных маршру-
тов, укрепляя роль страны в формирующейся 
евразийской экономической системе.

Карлос УРИАРТЕ САНЧЕС,
президент Панъевропейского союза в Испании 
профессор:

- Официальный 
визит Президента Узбе-
кистана в Сербию стал 
важным событием в 
развитии отношений 
между двумя стра-
нами. На мой взгляд, 
качественно новый 
этап узбекско-сербских 
связей заключается в 
переходе от традици-
онных политических 
контактов к долгоигра-
ющему сотрудничеству с конкретным экономиче-
ским и инвестиционным содержанием.

Особое значение имеет решение лидеров двух 
стран установить отношения стратегического 
партнерства. Это важный сигнал, создающий 
прочную основу для долгосрочного диалога.

Достигнутые договоренности охватывают 
практически все ключевые направления - тор-
говлю, инвестиции, промышленность, транспорт 
и логистику, сельское хозяйство, фармацевтику, 
цифровые технологии, возобновляемую энерге-
тику, культуру, туризм и трудовую миграцию.

С экономической точки зрения визит откры-
вает широкие перспективы. Для сербского биз-
неса Узбекистан представляет интерес как дина-
мично развивающийся рынок Центральной Азии 
и важный партнер для выхода на рынки региона. 
В свою очередь сербские компании обладают 
значительным опытом и технологиями в фарма-
цевтике, сельском хозяйстве, пищевой и легкой 
промышленности, энергетике и других сферах. 
Поэтому договоренности о создании совместных 
предприятий и расширении промышленной коо-
перации могут дать конкретные результаты уже в 
ближайшие годы.

Важным шагом станет подготовка Соглашения 
о свободной торговле. Упрощение торговых про-
цедур создаст более благоприятные условия для 
взаимного доступа товаров на рынки, увеличения 

объемов торговли и расширения ассортимента 
продукции.

Значимыми также являются договоренности в 
сферах автокомпонентов, оборудования, электро-
техники и электроники, фармацевтики, перера-
ботки сельскохозяйственной продукции и цифро-
вой экономики.

Высоко оцениваю проведение Узбекско-Серб-
ского бизнес-форума с участием более 200 пред-
ставителей официальных и деловых кругов двух 
стран. Именно прямые контакты предпринимате-
лей позволяют превращать политические догово-
ренности в реальные инвестиционные проекты, 
совместные предприятия и новые торговые кон-
тракты.

Отдельно хочу отметить развитие сотрудниче-
ства в транспортной сфере. Подписанные доку-
менты в области международных автомобильных 
перевозок, железнодорожной инфраструктуры и 
поддержки Среднего коридора имеют стратегиче-
ское значение, поскольку создают дополнитель-
ные возможности для расширения транспортно-
логистических связей между Центральной Азией 
и Европой.

Большой потенциал имеет и межрегиональ-
ное сотрудничество. Установление партнерских 
связей между Самаркандской областью и Авто-
номным краем Воеводина открывает возможно-
сти для прямых контактов между муниципали-
тетами, предпринимателями, образовательными 
учреждениями и организациями культуры.

Заслуживает внимания и расширение гумани-
тарного взаимодействия в сферах образования, 
культуры, кинематографии, спорта и туризма. 
Проведение Дней культуры, совместных меро-
приятий и развитие прямых связей между про-
фильными организациями будут способствовать 
укреплению взаимопонимания между народами 
двух стран.

Соглашение в сфере мобильности и трудо-
вой миграции отвечает интересам обеих сторон 
и поможет создать прозрачные и эффективные 
механизмы трудоустройства граждан Узбеки-
стана в Сербии.

Таким образом, визит Президента Шавката 
Мирзиёева стал важным дипломатическим собы-
тием, отправной точкой нового этапа практиче-
ского сотрудничества. Подписанные документы, 
достигнутые договоренности и готовящаяся 
совместная дорожная карта создают необходимые 
условия для наполнения стратегического парт
нерства конкретным экономическим и социаль-
ным содержанием.

В ближайшие годы можно ожидать роста 
взаимной торговли, реализации новых инвести-
ционных проектов, создания совместных пред-
приятий, а также расширения прямых контактов 
между деловыми кругами, регионами и предста-
вителями гражданского общества двух стран.

ИА «Дунё».

СТРАТЕГИЧЕСКОЕ ПАРТНЕРСТВО ОТКРЫВАЕТ 
НОВЫЕ ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ГОРИЗОНТЫ
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Отношения Узбекистана и Казахстана 
развиваются на уровне стратегического 
партнерства и союзничества, а гумани-
тарная повестка все заметнее дополняет 
политические и экономические кон-
такты. Но у этого сближения есть своя, 
более глубокая история. 

Республики связаны общим историче-
ским пространством Центральной Азии. 
На протяжении веков здесь пересека-
лись торговые пути, научные школы, 
религиозные традиции и литератур-
ные влияния. Города Мавераннахра и 
центры Великой степи входили в единое 
культурное пространство. В этой общей 
памяти постоянно встречаются имена и 
сюжеты, которые являются понятными и 
родными сразу для нескольких народов. 

Показательно, что одной из главных 
тем обсуждения на полях узбекско-
казахского форума оказалось 585-летие 
со дня рождения великого поэта Али-
шера Навои. Отдельная часть программы 
посвящена 100-летию Первого тюрко-
логического конгресса, состоявшегося 
в Баку в 1926-м. Спустя столетие значе-
ние этого события вновь осмысливается 
уже из XXI века - через вопросы языка, 
сохранения рукописей и архивов, пере-
водов, цифровизации и доступа молодых 
поколений к литературному достоянию. 

Первая часть форума «Духовное насле-
дие тюркского мира: литература - диалог 
эпох и поколений» прошла в Кораманасе 
Бостанлыкского района Ташкентской 

области - на родине казахского писателя, 
драматурга и переводчика Рахматуллы 
Раимкулова. В рамках мероприятия 
школе № 34 присвоено его имя. В пред-
дверии важного события здесь обновили 
библиотеку, открыли мемориальный уго-
лок, передали новые книги казахских и 
узбекских авторов. Собравшиеся мастера 
пера провели для учеников открытый 
урок, посвященный жизни и творчеству 
литератора. 

- Символично, что наш большой меж-
дународный диалог о просвещении, 

культуре и духовности начался в школе, 
а не в конференц-зале, - подчеркнул 
Чрезвычайный и Полномочный Посол 
Республики Казахстан в Республике 
Узбекистан Ералы Тугжанов. - Имя 
литератора, родившегося на этой земле, 
теперь войдет в повседневную жизнь 
места, где он делал свои первые шаги в 
писательстве. Его книги заняли заслу-
женное место рядом с учебниками. Такие 
решения помогают сохранить память о 
людях, которые своим творчеством свя-
зывали целые страны. Важно заметить, 
что данное событие - результат многове-
ковой дружбы двух народов, общей исто-
рии, культуры и духовной близости. 

Политическая основа для подобного 
взаимодействия сегодня достаточно 
прочна. Дипломатические отношения 
между Узбекистаном и Казахстаном 
установлены в 1992 году, а в 1994-м сто-
роны подписали соглашение об углубле-
нии сотрудничества в области культуры, 
здравоохранения, науки, образования, 
туризма и спорта. С тех пор контакты 
вышли на новый уровень: в прошлом 
году лидеры двух государств подписали 
пакет документов, направленных на 
дальнейшее укрепление стратегического 
партнерства и союзничества, а в 2026-м 
договорились активизировать куль
турно-гуманитарные обмены. 

Масштаб контактов 
отражается и в конкретных 
цифрах. По данным 
Министерства культуры РУз, 
только за последние 4 года 
состоялись 6 визитов министра 
культуры Узбекистана  
и его заместителей  
в Казахстан и 7 визитов 
казахстанских руководителей 
сферы в Узбекистан. 

Литературные связи в этой системе 
занимают особое место. В 2025 году в 
Алматы прошел круглый стол «Единая 
тюркская литература», в рамках которого 
писатели двух стран обсуждали взаимное 
влияние литератур и расширение перево-
дов. Тогда же участники ознакомились с 
редкими рукописями и книгами, среди 
которых были труды Ходжи Ахмеда 
Ясави и Алишера Навои. 

Данная тема получила свое про-
должение и на полях узбекистанского 
форума. Одним из центральных вопро-
сов стало развитие взаимных переводов 
и совместных издательских проектов. 
Участниками отмечено, что литература 
позволяет узнать разные народы изнутри 
- через персонажей, семейные истории, 
представления о добре и справедливо-
сти, отношение к родной земле. Отсюда 

и особая роль переводчиков. Без их труда 
общий литературный пласт остается 
доступным сравнительно узкому кругу 
специалистов. Перевод дает произведе-
нию читателя, а вместе с ним - новую 
жизнь. 

- Написание литературного произве-
дения имеет большое значение, - отметил 
народный писатель Республики Узбе-
кистан Хайриддин Султанов. - Но не 
менее важен процесс перевода и издания, 
поскольку именно через книгу читатель 
получает возможность приблизиться к 
культуре другого народа, почувствовать 
его духовный мир и понять его ценности. 
Мы живем в период сложных мировых 
процессов, и тем важнее сохранять взаи-
мопонимание и дружбу между народами. 
Литература, искусство и культура здесь 
обладают особой силой, они говорят с 
человеком непосредственно через его 
чувства и мысли. 

Отдельный блок форума посвящен 
молодым авторам. В программу вошли 
творческие встречи и мастер-классы, 
нацеленные на поддержку начинающих 
литераторов, появление совместных про-
ектов и расширение профессиональных 
контактов между писателями, учеными 
и переводчиками. Еще одна затрону-
тая тема - цифровизация литературного 
наследия. Инновационные технологии 

позволяют вывести архивные материалы, 
рукописи и редкие издания за пределы 
специальных хранилищ и сделать их 
доступнее исследователям и читателям.

- Мы должны бережно хранить и воз-
вышать наши древние традиции, обычаи 
и ценности, - говорит председатель Союза 
писателей Узбекистана Сирожиддин 
Саййид. - Никто извне не сделает это за 
нас. Именно поэтому сегодня так важно 
создавать условия для проведения лите-
ратурных конкурсов, международных 
фестивалей и творческого диалога. Новое 
поколение должно видеть, что творчество 
тюркских народов - это не только история 
и часть школьной программы, но и по сей 
день развивающееся крупное явление, в 
которое можно внести свой вклад.

Практическим результатом форума 
стало подписание Ташкентской декла-
рации между союзами писателей Узбе-
кистана и Казахстана, а также Фондом 
тюркской культуры и наследия. Доку-
мент предусматривает развитие прямого 
взаимодействия между писателями, поэ-
тами, переводчиками, литературоведами 
и издательскими организациями, рас-
ширение литературного обмена и под-
держку переводов произведений узбек-
ских и казахских авторов. Документ 
задает практическую логику дальнейшей 
работы. Например, уже запланированы 
творческие обмены и совместные иници-
ативы по популяризации общего духов-
ного достояния. 

Подчеркнуто: эта повестка отражает 
и более широкую динамику узбекско-
казахских отношений. Лидеры двух госу-
дарств в своих выступлениях регулярно 
указывают на значение гуманитарных 
связей. Наряду с торговлей, транспор-
том, промышленной кооперацией и дру-
гими направлениями в двустороннюю 
повестку последовательно входят куль-
тура, молодежные обмены, креативная 
экономика и туризм. 

Впереди, как отметили участники 
форума писателей «Духовное наследие 
тюркского мира: литература - диалог 
эпох и поколений», еще много работы, 
подразумевающей дальнейший обмен, 
расширение партнерства и открытую 
коммуникацию, основанную на уваже-
нии и взаимопонимании. 

Сабина Алимова.
«Правда Востока». 

СЛОВО, ОБЪЕДИНЯЮЩЕЕ НАРОДЫ

В ходе мероприятия, организованного Коми-
тетом по туризму Республики Узбекистан и 
компанией Prestige Travel, обсуждались вопросы 
запуска совместных туристических проектов и 
дальнейшего развития деловых связей между 
представителями сферы гостеприимства двух 
стран.

- Наша авиакомпания постоянно работает 
над расширением географии полетов, - гово-
рит представитель АО «Uzbekistan Airways» 
Шухрат Мирсаидов. - И вот теперь на очереди 
Республика Маврикий - островное государство, 
расположенное в Юго-Восточной Африке. На 
первом этапе чартерные рейсы по маршруту 
Ташкент - Маврикий - Ташкент будут выпол-
няться 26 декабря, а также еще 4 рейса в январе. 
Затем с июня 2027 года планируется запустить 
регулярные рейсы по данному маршруту один 
раз в неделю. Значение нового направления не 
ограничивается установлением прямого авиасо-
общения между двумя странами. 

Создаются дополнительные возможности 
для граждан Маврикия и других зарубежных 
стран посещать Узбекистан и знакомиться с 
туристским потенциалом нашей республики. 
Кроме того, ожидается, что Ташкент станет 
одним из транзитных центров для пассажиров 
из стран Центральной Азии и СНГ, следующих 
в Маврикий. В перспективе туристы из Казах-
стана, России и других государств СНГ смогут 
отправляться в Маврикий через Ташкент. Это 
будет способствовать повышению потенциала 
нашей столицы как регионального авиацион-
ного хаба, увеличению потока транзитных пас-
сажиров и расширению географии международ-
ных туристических направлений.

Специалисты отмечали, что новые авиа-
рейсы имеют значение для увеличения взаим-

ного туристического потока. Вместе с тем они 
открывают рынок Маврикия как новое направ-
ление для туристической отрасли Узбекистана. 
Ведь существенную часть населения остров-
ного государства составляют представители 
индийско-мусульманской общины, что создает 
перспективные возможности для развития 
паломнического и гастрономического туризма.

- Гостям из далекого и загадочного Маврикия 
мы хотим предложить специальные туристиче-
ские продукты, включающие ознакомление с 
историко-культурным наследием Самарканда, 
Бухары, Хивы, Ташкента и Ташкентской области, 
со святынями, связанными с исламской циви-
лизацией, а также с традициями национальной 
кухни, - рассказывает основатель компании 
Prestige Travel Ойбек Ахмедов. - Запуск авиа-
сообщения по маршруту Ташкент - Маврикий 
будет способствовать превращению Узбеки-
стана не только в самостоятельное туристиче-
ское направление, но и в страну, через которую 
путешественники из Африки смогут осущест-
влять транзитные поездки.

Кроме того, в целях дальнейшего развития 
индустрии гостеприимства Узбекистана, повы-
шения международной туристической привле-
кательности республики и увеличения потока 
иностранных путешественников с 2026-го  
ежегодно с июня по август реализуется прог
рамма «Открытый туристический сезон». В ее 
рамках для участников туристического рынка 
внедряется широкий комплекс мер финансовой 
поддержки. Местные и иностранные авиапере-
возчики, запускающие новые авиарейсы из зару-
бежных стран в Узбекистан, получат содействие 
от государства.

Сергей Мутин.
Фото Рашида Галиева.

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

МОЛОДЫЕ ПАРЛАМЕНТАРИИ  
ЗА КЛИМАТИЧЕСКУЮ УСТОЙЧИВОСТЬ  

И БЕЗОПАСНОЕ БУДУЩЕЕ

В ходе обсуждения отмечено, что 
истинным показателем устойчиво-
сти к изменению климата является то, 
насколько эффективно общество спо-
собно защищать здоровье, благополу-
чие и достоинство человека. В конечном 
счете устойчивость - это прежде всего 
люди: их способность вести здоровый 
образ жизни, противостоять различным 
потрясениям и восстанавливаться, сохра-
няя достойные условия жизни. Именно 
поэтому фундаментальное право чело-
века на чистую, здоровую и устойчивую 
окружающую среду неразрывно связано с 
правом на здоровье. Без чистого воздуха, 
безопасной воды, полноценного питания 
и благополучных экосистем невозможно 
обеспечить надежную основу для обще-
ственного здравоохранения.

Изменение климата - серьезный вызов 
для систем общественного здравоохра-
нения и реализации фундаментальных 
прав человека. По оценкам ВОЗ, одно 
лишь загрязнение воздуха ежегодно ста-
новится причиной около 7 млн случаев 
преждевременной смерти. Ожидается 
также, что изменение климата будет еже-
годно приводить к сотням тысяч допол-
нительных смертей вследствие недоеда-
ния, малярии, диарейных заболеваний и 
теплового стресса.

За этими цифрами стоят реальные 
человеческие судьбы: дети, вынужден-
ные дышать загрязненным воздухом; 
сообщества, лишающиеся доступа к 
медицинской помощи из-за наводне-
ний; молодые люди, сталкивающиеся 
с растущими рисками для физического 
и психического здоровья. Поэтому кли-
матическая устойчивость - не только 
вопрос защиты окружающей среды, но и 
забота о здоровье и благополучии людей, 
а также о праве будущих поколений на 
безопасную и достойную жизнь.

Молодых людей нередко называют 
поколением, которому предстоит стол-
кнуться с основными последствиями 
изменения климата. Однако на самом 
деле они уже живут в условиях его 
последствий. Более того, именно новое 
поколение сегодня активно выступает 

за принятие более решительных мер 
по борьбе с изменением климата и при-
зывает к большей политической воле в 
решении этой глобальной проблемы.

Межпарламентский союз признал 
неотложный характер данной проблемы, 
сделав изменение климата и устойчи-
вое развитие ключевыми приоритетами 
своей деятельности. Кроме того, МПС 
перевел эти обязательства в плоскость 
конкретных парламентских действий. 
Посредством таких инициатив, как нара-
щивание потенциала национальных 
парламентов и участие в климатическом 
процессе ООН, МПС напоминает, что 
международные обязательства могут 
принести реальные результаты лишь 
тогда, когда они находят свое отраже-
ние в национальном законодательстве, 
бюджетной политике и государственных 
мерах. 

Пришло время парламентариям пере-
смотреть подход к пониманию клима-
тической устойчивости. Дело не в том, 
влияет ли изменение климата на здоро-
вье, а в том, насколько полно наша поли-
тика учитывает эту реальность. Вопросы 
здравоохранения не могут ограничи-
ваться только законодательством в 
сфере медицины, так же как климати-
ческая повестка не должна оставаться 
исключительно в рамках природоох-
ранного законодательства. Обеспече-
ние климатической устойчивости тре-
бует согласованных и комплексных мер 
государственной политики. В их числе 
- активизация борьбы с наиболее вред-
ными и токсичными загрязнителями, 
включая пестициды, микропластик и 
метан. Сокращение их использования 
и выбросов способно замедлить темпы 
потепления в ближайшей перспективе, 
одновременно улучшив состояние окру-
жающей среды и здоровье населения.

МПС поддержал парламентские ини-
циативы, приняв в 2022 году Декла-
рацию Нуса-Дуа «На пути к нулевому 

уровню выбросов: мобилизация пар-
ламентов для действий по изменению 
климата». Документ отражает твердую 
приверженность парламентов всего мира 
активизации мер по противодействию 
климатическим изменениям, совер-
шенствованию законодательной базы и 
учету принципов экологической устой-
чивости при принятии решений на на
циональном уровне. 

Парламенты играют 
уникальную роль: посредством 
законодательной деятельности 
создаем правовые рамки, 
которые защищают здоровье 
людей и окружающую среду. 
Через бюджетные решения 
определяем, получают ли 
необходимые инвестиции такие 
сферы, как профилактика 
заболеваний, охрана 
общественного здоровья  
и создание устойчивых систем 
здравоохранения. Благодаря 
парламентскому контролю 
мы обеспечиваем реализацию 
правительствами мер, которые 
защищают граждан до,  
во время и после кризисов.

Изменение климата сказывается на 
здоровье людей множеством взаимосвя-
занных способов. Оно угрожает продо-
вольственной безопасности, повышает 
риск распространения инфекционных 
заболеваний, а также обнажает уязви-
мые места в системах здравоохранения и 
механизмах готовности к чрезвычайным 
ситуациям. И решение этих проблем 
требует скоординированных подходов, 
объединяющих меры по борьбе с измене-
нием климата, охрану здоровья и устой-
чивое развитие. 

Молодежь призывает нас мыслить 
шире рамок политических циклов и 
ведомственной разобщенности. Она тре-

бует принимать решения, которые защи-
щают не только нынешнее поколение, но 
и тех, кто придет после нас. Климатиче-
ская устойчивость - это защита жизни, 
сокращение неравенства и обеспечение 
для каждого возможности пользоваться 
максимально достижимым уровнем здо-
ровья.

Особенно важно помнить, что послед-
ствия изменения климата распределя-
ются неравномерно: наиболее тяжелое 
бремя ложится на уязвимые и социально 
незащищенные группы населения. Экст
ремальные погодные явления, пере-
бои в продовольственном обеспечении, 
вынужденное перемещение людей и 
растущие риски для здоровья способны 
усугублять уже существующее социаль-
ное и экономическое неравенство.

Именно поэтому парламентарии при-
званы играть ключевую роль в форми-
ровании устойчивой системы защиты 
населения - от укрепления механизмов 
социальной поддержки и повышения 
готовности к чрезвычайным ситуациям 
до развития климатически устойчивого 
здравоохранения. Такой подход позво-
лит не просто реагировать на послед-
ствия климатических кризисов, а заранее 
снижать риски и обеспечивать защиту 
тех, кто наиболее уязвим перед их воз-
действием.

Устойчивость к изменению климата 
формируется через развитие совре-
менной инфраструктуры, сокращение 
выбросов, укрепление систем здраво-
охранения, снижение неравенства и 
ответственные решения, принимаемые 
сегодня. Все эти направления опреде-
ляют способность общества справляться 
с климатическими рисками и защищать 
здоровье людей. В этом заключается 
одна из ключевых задач нашего поколе-
ния парламентариев - принимать реше-
ния, которые создают условия для более 
здорового, безопасного и устойчивого 
будущего для всех.

ОТКРЫТЬ ДЛЯ СЕБЯ 
КРАСОТЫ АФРИКИ
В столице с большим успехом состоялся двусторонний открытый 

диалог между представителями туристического бизнеса Узбекистана 
и Маврикия, приуроченный к запуску с конца декабря текущего 

года авиасообщения по маршруту Ташкент - Маврикий.

Туризм

Орал Атаниязова.
Заместитель председателя 
Комитета Сената по вопросам науки, 
образования и здравоохранения, 
председатель Комитета МПС 
по здоровью. 
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Реклама

14 сентябрь 09.00 дан 15 сентябрь 09.00 гача
Сув бўлмайди: Юнусобод тумани бўйича: Янгишаҳар тор 

кўчаси, Чинобод кўчаси, Чинобод кўчасидаги тергов ҳибсхонаси 
(СИЗО), «Манзара» турар жой мажмуасида, «High Town City» ту-
рар жой мажмуаси чакана савдо ва кўнгилочар мажмуаси билан.

16 сентябрь 09.00 дан 17 сентябрь 14.00 гача
Сув бўлмайди: 1) Яшнобод тумани бўйича: «Амир Темур», 

«Тузель», «Ватандош», «Тонг», «Моҳинур», «Ал-Бухорий», «Гўзал»,  
«Олмос», «Дилбоғ», «Наврўзобод», «Яшнобод», «Бирлашган», 
«Парвоз», «Авиасозлар», «Нодира», «Хосиятли», «Шоҳимардон», 
«Донишманд», «Шохсанам», «Катта Янгиобод», «Беҳизор», «Тар-
новбоши», «Янгиқўрғон», «Фазогир», «Илтифот», «Дўстобод», 
«Уччинор», «Ойдинкўл», «Бунёдкор», «Семурғ», «Машинасоз-
лар», «Фидойилар», «Алимкент», «Қадрият», «Махмур», «Аҳмад 
Яссавий», «Бешбола», «Жўрабек», «Асалобод», «Жарқўрғон» 
маҳаллаларида ва 7-сонли иссиқлик қозонхонасида, Яшнобод ту-
мани прокуратурасида, туман ИИБ, «Авиасозлар» бозори, Исмоил 
Эргашев номидаги 4-сонли шаҳар клиник шифохонаси, Паркент 
кўчасидаги Болалар миллий тиббиёт маркази, метро депосида, Ко-
рея маданияти ва саънати саройи, 2-сонли шаҳар болалар клиник 
шифохонаси, Жарқўрғон кўчасидаги 15-сонли Фавқулодда вазият-
лар бошқармаси, Тошкент шаҳар болалар сил касалликлари ши-
фохонаси, 4-сонли стоматология поликлиникаси, «Toshkent Humo 
xalqaro aeroporti» МЧЖда; 2) Мирзо Улуғбек бўйича: «Геологлар», 
«Темурийлар», «Сарбон», «Гулзоробод», «Кўҳна мевазор», «Шу-
кур Бурҳонов», «Алишер Навоий», «Катта Қорасув», «Олтинтепа», 
«Авайхон», «Янги Авайхон» «Чингелди», «Ижодкор», «Алишер
обод» маҳаллаларида, «Янги Ўзбекистон» боғида, 70-сонли оила
вий поликлиника, «Тўқайтепа» жоме масжиди, «CAU» олийгоҳи, 
«TEAM University»да, Меҳнат муҳофазаси институти, Меҳнат ва 
ижтимоий муносабатлар академияси, Х. Сулаймонова номидаги 
Республика суд экспертиза марказининг Тошкент вилояти ҳудудий 
бўлимида, «Tanho Holding» заводи, 2-сонли Иссиқлик қозонхонаси-
да; 3) Миробод тумани бўйича: «Тонг юлдузи», «Истиқлолобод», 
«Иноқобод», «Наврўз», «Янги замон», Фурқат, «Темирйўлчилар», 
«Биродарлик», «Заминобод», «Банокатий», Абдурауф Фитрат, 
«Олтинкўл», «Қорасув», «Саракўл» махаллаларида, 5-сон шаҳар 
туғуруқ мажмуаси, 3-сонли шаҳар клиник шифохонаси, Темир
йўлчилар болалар шифохонаси, Тошкент давлат транспорт уни-
верситетида; 4) Сергели тумани бўйича: Сергели-6, Автомобиль 
бозорида, Ислом Каримов номидаги Тошкент халқаро аэропорти, 
«Пепси» заводи, «Қўшқўрғон», «Нўғойқўрғон», «Қубайтепа», «Жун
ариқ», «Юқори Дархон», «Қут-барака», «Қумариқ», «Бунёдобод», 
«Олтин водий», «Янги Бунёдобод» махаллаларида, Қуйи Толариқ 
кўчаси, Учувчилар шаҳарчасида; 5) Янгиҳаёт тумани бўйича: 
«Виқор», «Ал-Фарғоний», «Чорбоғ», «Йўлдош», «Янги Чоштепа», 
«Чоштепа», «Чортоқ», «Зарбдор», «Файзли», «Тошкент» маҳалла-
ларида, 1-сон шаҳар туғуруқ мажмуаси, 37-сонли оилавий поли-
клиника, Республика патологик анатомия маркази, Дерматовене-
рология диспансери, «Denta Fil» ва шприц заводида, металл за-
води, Янгиҳаёт тумани солиқ инспекцияси, Йўлдош-8 мавзесидаги 
нон ишлаб чиқариш корхонаси, Янгиҳаёт тумани прокуратураси, 
Янгиҳаёт тумани ҳокимлигида; 6) Яккасарой тумани бўйича: 
«Бошлиқ», «Армуғон», «Қушбеги», «Дилбулоқ», «Муҳандислар», 
«Бобур», «Дамариқ» маҳаллалари, Тошкент Иссиқлик электр мар-
кази, 3-сон шаҳар юқумли касалликлар клиник шифохонаси, Якка-
сарой тумани Ички ишлар бошқармасида.

21 сентябрь 9.00 дан 22 сентябрь 14.00 гача
 Сув бўлмайди: 1) Чилонзор тумани бўйича: «Чилонзор», 

«1-Катта Чилонзор», «2-Катта Чилонзор», «Катта Қозирабод» 
маҳаллаларида, Республика ихтисослаштирилган Гематология 
илмий-амалий тиббиёт маркази, Болалар гематологияси, онколо-
гияси ва клиник иммунологияси марказида, Санитария-эпидемио
логик осойишталик ва жамоат саломатлиги қўмитаси Чилонзор 
тумани бўлимининг бактериологик лабораторияси, «Диамед» ху-
сусий клиникаси, 34-сонли поликлиникада, 177, 212, 200, 215-сон-
ли болалаар боғчасида, 138, 163, 103, 66-сонли мактабларда, 
6-мусиқали мактабида; 2) Сергели тумани бўйича: «Олтин во-
дий», «Нўғойқўрғон», «Қубайтепа» маҳаллаларида; 3) Яккасарой 
тумани бўйича: «Яккасарой», «Мерос», «Муқимий», «Тўқимачи», 
«Дилбулоқ», «Муҳандислар», «Ракат» маҳаллалари, Республика 
қон қуйиш маркази, Яккасарой тумани прокуратураси, Шота Рус
тавели кўчасидаги ЁДЖУ техника институти, Жанубий темир йўл 
вокзали, «Яккасарой», «Раҳимжон ота» масжидларида, Чўпонота 
кўчасидаги Соғлиқни сақлаш ва тиббий статистика институтида, 
Яккасарой туман кўп тармоқли марказий поликлиникаси, Шота 
Руставели кўчасидаги Халқ қабулхонасида, Тошкент вилоят суди 
биносида.

23 сентябрь 09.00 дан 24 сентябрь 14.00 гача
 Сув бўлмайди: 1) Мирзо Улуғбек тумани бўйича: «Баҳор», 

«Алпомиш», «Боғи майдон», «Бўз-2», «Лашкарбеги», «Навниҳол», 
«Нодирабегим», «Олий ҳиммат», «Сайрам», «Шўртепа», «Шаҳри-
обод», Ҳабиб Абдуллаев, «Олимлар» маҳаллаларида, 5-сонли бо-
лалар клиник шифохонасида, Мудофаа вазирлиги Марказий ҳар-
бий госпитали, 7-сонли оилавий поликлиникада, «Inha» универси-
тетида, 6-сонли Фавқулодда вазиятлар бошқармаси, 1-сонли ис-
сиқлик қозонхонасида; 2) Юнусобод тумани бўйича: «ТашГРЭС» 
мавзесида, «Бободеҳқон», «Оқтепа», «Отчопар», «Олтин мерос», 
«Обод», «Посира», «Севинч», «Қадрдон», «Беғубор», «Меҳнато-
бод», «Чоштепа», «Увайсий», «Юртобод», «Ҳамкоробод», «Ҳасан-
бой», «Анорзор» маҳаллаларида, Юнусобод 4, 6, 11, 12-мавзела-
рида.

28 сентябрь 09.00 дан 29 сентябрь 15.00 гача
Сув бўлмайди: 1) Юнусобод тумани бўйича: Юнусобод 4, 

6, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 19- мавзеларида, Чинобод кўчаси, Янги-
шаҳар тор кўчалари билан, «Бободеҳкон», «Ҳасанбой», «Юнус
обод» маҳаллаларида, Янги шаҳар кўчаси Темурбеклар макта-
бида, 1-сонли болалар шифохонаси, нефрология шифохонаси, 
ҳарбий шифохона, 3-мавзе, 8-сонли автокорхона, 4-сонли иссиқ-
лик қозонхонасида, Азимтепа кўчаси ва тор кўчалари билан, Ҳа-
санбой худудида, Тошкент архитектура-қурилиш университетида, 
Фароғат 2, 4, 5, 6-тор кўчаларида, 271-сонли умумтаълим мактаби, 
Кулолқўрғон 1, 2, 3, 5, 6, 7-тор кўчалари ва 1 ва 3-берк кўчаларида;  
2) Олмазор тумани бўйича: «Ахил», «Мойариқ», «Ниҳол», «Юқо-
ри Бешқўрғон» махаллаларида.

5 октябрь 09.00 дан 6 октябрь 15.00 гача
 Сув бўлмайди: 1) Юнусобод тумани бўйича: «Уста Ши-

рин», «Туркқўрғон», «Ифтихор», «Жомий», «Янгиариқ», «Шаҳри-
стон», «Ҳуснобод», «Отчопар-1», «Отчопар-2» маҳаллаларида, 
Оқилота ва Анорзор тор кўчаларида; 2) Шайхонтоҳур тумани 

бўйича: «Тахтапул», «Кохота», «Янги Камолон», «Лабзак», «Ка-
молон», «Шайхонтоҳур», «Камолон дарвоза», «Жанггоҳ», «Қо-
ратош», «Ўрда», «Чақар», «Хадра», «Ўқчи», «Олмазор» маҳал-
лаларида, «Tаshkent City» халқаро бизнес марказида, Чорсу 
мавзесида, марказий «Пахтакор» стадионида, МТРК биносида, 
Ўзбекистон Давлат консерваториясида, «Лукойл Оперейтинг 
Компани» биносида, «Ўзбекгидроэнерго» АЖ биноси, Қозоғистон 
элчихонаси, Ўзбекистон Миллий матбуот марказида, Дин ишлари 
бўйича қўмита, Бош прокуратура ҳузуридаги Иқтисодий жиноят-
ларга қарши курашиш департаментининг Тошкент шаҳар бошқар-
маси, Шайхонтоҳур туман ҳокимлигида, ДХХ Чегара қўшинлари, 
Олий суд биноси, Ўзбекистон Республикаси Солиқ қўмитаси, 
Ўзбекистон давлат циркида; 3) Чилонзор тумани бўйича: Тош-
кент шаҳар ҳокимлигида, Божхона қўмитасида, Тошкент давлат 
иқтисодиёт университети, Тошкент шаҳар Ободонлаштириш бош  
бошқармасида, Бизнес марказда.

7 октябрь 09.00 дан 8 октябрь 15.00 гача
Сув бўлмайди: 1) Мирзо Улуғбек тумани бўйича: «Янги Ўзбе-

кистон» боғида, 70-сонли оилавий поликлиника, 344-сонли мактаб, 
70-сонли болалар боғчаси, Тўқайтепа жоме масжиди, «CAU» уни-
верситети, «TEAM University», 69-сонли болалар боғчаси, 343-сон-
ли умумтаълим мактабида, Меҳнат муҳофазаси институти, Меҳнат 
ва ижтимоий муносабатлар академияси, Х. Сулаймонова номида-
ги Республика суд экспертиза марказининг Тошкент вилояти ҳуду-
дий бўлими, «Tanho Holding» заводида, «Темурийлар», «Сарбон», 
«Гулзоробод», «Кўҳна мевазор», «Чингелди», «Ижодкор», «Али-
шеробод», «Геологлар» маҳаллаларида; 2) Яшнобод тумани 
бўйича: «Жарбоши», «Ҳилол», «Арғин», «Тошисти», «Моҳирлар», 
«Товкентепа», «Боғбон», «Қалқон», «Олмос», «Уйсозлар», «Ўрта 
масжид», «Катта Қўйлиқ», «Қўйлиқобод», «Ёш авлод», «Мумтоз», 
«Янгиқўрғон», «Уччинор» маҳаллаларида, Оҳанрабо мавзеси, нон 
ишлаб чиқариш корхонасида, Уйсозлар кўчасидаги ҳарбий қисмда, 
«Янгиобод» ва «Гумбаз» бозорларида, «Олимпия» шаҳарчасида; 
3) Бектемир тумани бўйича: «Миришкор», «Роҳат», «Зилола», 
«Иқбол», «Чашма», «Мажнунтол», «Ийк ота», «Гулбоғ», Абай, 
Ҳусайн Бойқаро, «Бектемир», «Олтинтопган», «Нурафшон», «Му-
саффо», «Соҳил», «Нурли йўл», «Устозлар» маҳаллаларида, 
«Водник» иссиқлик марказида, туман ҳокимлиги ҳамда прокурату-
расида, «Денис» нон цехида, Ички ишлар бошқармаси ўқув биноси, 
«Profi University», спирт заводи, «Artel» заводи, «Қўйлиқ» деҳқон 
бозорида, 39-сонли кўп тармоқли шифохона, 69-сонли оилавий по-
ликлиника, Тез тиббий ёрдам бўлимида, Миллий гвардия ҳарбий 
қисми, гольф клуб, туман Фавқулодда вазиятлар бўлимида, Жино-
ят ишлари бўйича суд биносида; 4) Сергели тумани бўйича: «Қу-
рувчилар» мавзесида, «Пепси» заводида, Сергели-2, 5, 5А, 6, 6А,7, 
7А, 8, 8А-мавзеларида, «Қўхна Қумариқ», «Номданак», «Қорасув», 
«Дарёбўйи», «Номданак», «Эски Жалоир», «Қипчоқ», «Ўзгариш», 
«Ҳабибий», «Меҳригиё», «Зийнат», «Эзгулик», «Мададкор», «Ит-
тифоқ», Нилуфар, «Янги Бунёдобод», «Асробод», «Нўғойқўрғон», 
«Қубайтепа», «Беларик», «Сўғдиёна», «Қумариқ», «Қўшқўрғон», 
«Софдил», «Садоқат», «Хонтепа», «Хонобод», «Эшонбулоқ», «Хо-
нободтепа», «Фароғатли», «Кенг макон», «Иззатли», «Шукрона», 
«Маданият ва марифат», «Бирдамлик», «Белариқ», «Халқобод», 
«Маданият», «Шукрона», «Қўшқўрғон», «Асробод», «Султонобод», 
«Эшонбулоқ» маҳаллаларида, 8-сонли иссиқлик қозонхонаси, 
«Саноатэнерго» қозонхонасида, «GM» заводида, Ислом Каримов 
номидаги Тошкент халқаро аэропортида; 5) Миробод тумани 
бўйича: «Файзиобод», «Оқ уй», «Баёт», «Қўйлиқ ота», «Зиёнур», 
«Юксалиш», «Чинор», «Билимдон», «Толариқ», «Янги Қўйлиқ», 
«Парвона», «Баратхўжа» махаллаларида, 6-сонли иссиқлик қо-
зонхонасида; 6) Янгиҳаёт тумани бўйича: «Ташаббус», «Янги 
умид», «Янгиҳаёт», «Орият», «Марҳамат», «Гулшанобод», «Янги 
турмуш», «Янги Дархон», «Навқирон», «Машъал», «Зарбдор», 
«Дўстлик», «Чароғон», «Ҳумо», «Олчазор», «Хушнуд», «Чорбоғ», 
«Ёрқин ҳаёт» маҳаллаларида.

12 октябрь 09.00 дан 13 октябрь 12.00 гача
Сув бўлмайди: Юнусобод тумани бўйича: «Жомий», «Ре

гистон» маҳаллаларида, Нақшбандий, Ифтихор кўчаларида, Боғи-
равон кўчаси 55-уйда.

14 октябрь 09.00 дан 15 октябрь 15.00 гача
Сув бўлмайди: 1) Олмазор тумани бўйича: «Тараққиёт», «Қо-

расарой», «Намуна», «Гуручариқ», «Ҳазрати Имом», «Чимбой», 
«Ғани Аъзамов», «Орзу», «Зиё», «Университет», «Зиёкор», «Мир-
зо Ғолиб», «Чиғатой», «Оқтепа», «Шифокорлар», «Аллон», «Чиға-
той дарбоза», «Орзу» маҳаллаларида, «Olmazor City» кўп қаватли 
уйлари, 2-сон шаҳар туғуруқ мажмуаси, Олмазор суди биносида, 
«AKFA Medline» клиникаси, Урология шифохонаси, Кўксарой ши-
фохонасида, Талабалар шаҳарчаси ва ётоқхоналарида, Ҳазрати 
Имом масжиди, Бароқхон мадрасасида, 1-сонли шаҳар сил касал-
ликлари клиник шифохонасида; 2) Шайхонтоҳур тумани бўйича: 
«Ўзбекистон», «Белтепа», «Зафаробод», «Ҳувайдо», «Ипакчи», 
«Кўкча», «Шофайз», «Бўстон» маҳаллаларида, 2-тор Ипакчи, 1-тор 
Нуробод, Зафаробод ва Ипакчи 1, 2, 3, 4, 5, Фаробий, Улуғбек 1, 
2, 3, 4, 5, 6-тор кўчаларида, Қизилғунча, Нурфайз кўчаларида;  
3) Учтепа тумани бўйича: «Дегрез», «Боғи чинор», «Бегобод», 
«Қориёғди», «Хондамир», «Нишабариқ», «Шарқ юлдузи», «Шо-
файз боғи», «Пахтакор», «Кўкча», «Оқтепа», «Журжоний», «Аб-
дулла Қодирий», «Бешқайроғоч», «Ҳайратий», «Давлатобод»  
маҳаллаларида.

19 октябрь 09.00 дан 20 октябрь 15.00 гача
Сув бўлмайди: Юнусобод тумани бўйича: Соҳибкор 1, 2, 

3, 4, 5-тор, Оқтепа 1, 2, 3, 4, 5-тор, Ўқитувчилар 1, 2, 3 тор, Чи-
нобод ҳамда Чинобод 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8-тор, Янгишаҳар 6, 7, 8, 
9-тор кўчаларида, Отчопар, Обиравон кўчалари, «Манзара» ТЖМ, 
«High Town City» турар жой мажмуаси (чакана савдо ва кўнгилочар  
мажмуаси билан), «Ҳаёт» клиникасида.

21 октябрь 09.00 дан 22 октябрь 14.00 гача
Сув бўлмайди: Чилонзор тумани бўйича: «1-Чарх Камо-

лон», «2-Чарх Камолон», «3-Чарх Камолон», «Новза», «2-Катта 
Чилонзор», «3-Катта Чилонзор», «Чилонзор», «Новза», «Дило-
бод», «Халқлар дўстлиги», «Бешчинор», «Диёр», «Қозирабод», 
«Наққошлик», «Катта Дўмбиробод», «Дўмбиробод», «Гавҳар», 
«Нафосат», «Оқтепа», «Яккабоғ» маҳаллаларида, 182, 178, 173, 
162, 128, 168-сонли мактабларда, 336, 364, 291, 267, 89, 256, 230, 
36, 24, 178, 182-сонли болалар боғчалари, 1-Республика тибби-
ёт коллежи, Тошкент шаҳар юқумли касалликлар шифохонаси, 
Республика шошилинч тиббий ёрдам илмий марказида, Тош-
кент шаҳар прокуратураси, 22-сонли Меҳрибонлик уйи, академик  
В. Воҳидов номидаги Республика ихтисослаштирилган хирургия 
илмий-амалий тиббиёт марказида.

Маълумот учун телефонлар:
Марказий диспетчерлик хизмати: (+998 71) 256-10-95, 252-60-08; 1054

Номера телефонов для справок:
Центральная диспетчерская служба: (71) 256-10-95; (71) 252-60-08 ; 1054

СУВ БЎЛМАГАН ЖОЙЛАРГА СУВ ТАШУВЧИ МАХСУС АВТОМАШИНАЛАР ЮБОРИЛАДИ В МЕСТА ОТСУТСТВИЯ ВОДЫ БУДУТ НАПРАВЛЯТЬСЯ АВТОВОДОВОЗЫ 

Мирзо Улуғбек тумани: (71) 266-39-53
Олмазор тумани: (71) 246-99-57
Учтепа тумани: (71) 274-83-45
Яшнобод тумани: (71) 293-44-32
Юнусобод тумани: (71) 235-25-64
Сергели тумани: (71) 258-96-32

Бектемир тумани: (71) 295-16-28
Чилонзор тумани: (71) 277-98-71
Шайхонтоҳур тумани: (71) 273-52-39
Яккасарой тумани: (71) 255-05-50
Миробод тумани: (71) 292-02-78 
Янгиҳаёт тумани: (71) 258-36-42

Мирзо Улугбекский район: (71) 266-39-53
Алмазарский район: (71) 246-99-57
Учтепинский район: (71) 274-83-45
Яшнабадский район: (71) 293-44-32
Юнусабадский район: (71) 235-25-64
Сергелийский район: (71) 258-96-32

Бектемирский район: (71) 295-16-28
Чиланзарский район: (71) 277-98-71
Шейхантахурский район: (71) 273-52-39
Яккасарайский район: (71) 255-05-50
Мирабадский район: (71) 292-02-78 
Янгихаётский район: (71) 258-36-42

с 09.00 14 сентября до 09.00 15 сентября
Воды не будет: Юнусабадский район: проезд Янгишахар Тор, 

улица Чинобод, Следственный изолятор (СИЗО), расположенный на 
улице Чинобод, жилой комплекс «Манзара», а также жилой комплекс 
«High Town City» с торгово-развлекательным комплексом.

с 09.00 16 сентября до 14.00 17 сентября
Воды не будет: 1) Яшнабадский район: махалли: «Амир Темур», 

«Тузель», «Ватандош», «Тонг», «Мохинур», «Аль-Бухари», «Гузаль», 
«Олмос», «Дилбог», «Наврузобод», «Яшнобод», «Бирлашган», «Пар-
воз», «Авиасозлар», «Нодира», «Хосиятли», «Шохимардон», «Дониш-
манд», «Шохсанам», «Катта Янгиобод», «Бехизор», «Тарновбоши», 
«Янгикурган», «Фазогир», «Илтифот», «Дустобод», «Уччинор», «Ой-
динкуль», «Бунёдкор», «Семург», «Машинасозлар», «Фидойилар», 
«Алимкент», «Кадрият», «Махмур», «Ахмад Яссавий», «Бешбола», 
«Журабек», «Асалобод», «Жаркурган», а также в котельной № 7; в 
прокуратуре Яшнабадского района, районном УВД, на рынке «Авиа
созлар», в Городской клинической больнице № 4 имени Исмаила 
Эргашева, Национальном детском медицинском центре на улице 
Паркент, депо метрополитена, Дворце корейской культуры и искус-
ства, Городской детской клинической больнице № 2, Управлении по 
чрезвычайным ситуациям № 15 на улице Жаркурган, Ташкентской го-
родской детской противотуберкулезной больнице, стоматологической 
поликлинике № 4, а также в ООО «Международный аэропорт Ташкент 
Хумо». 2) Мирзо-Улугбекский район: махалли: «Геологлар», «Тему-
рийлар», «Сарбон», «Гулзоробод», «Кухна Мевазор», «Шукур Бурха-
нов», «Алишер Навои», «Катта Корасув», «Олтинтепа», «Авайхон», 
«Янги Авайхон», «Чингельды», «Ижодкор», «Алишеробод»; в парке 
«Янги Узбекистон»; в семейной поликлинике № 70, соборной мечети 
«Тукайтепа», университете «CAU», университете «TEAM University», 
Институте охраны труда, Академии труда и социальных отношений, 
территориальном отделении по Ташкентской области Республикан-
ского центра судебной экспертизы имени Х. Сулаймоновой, на заводе 
«Tanho Holding», а также на котельной № 2. 3) Мирабадский район: 
махалли: «Тонг юлдузи», «Истиклолобод», «Инокобод», «Навруз», 
«Янги замон», «Фуркат», «Темирйулчилар», «Биродарлик», «Зами-
нобод», «Банокатий», «Абдурауф Фитрат», «Олтинкуль», «Корасув», 
«Саракуль»; в городском родильном комплексе № 5, городской кли-
нической больнице № 3, Детской железнодорожной больнице, а также 
в Ташкентском государственном транспортном университете. 4) Сер-
гелийский район: на массиве Сергели-6, на автомобильном рынке, в 
Ташкентском международном аэропорту имени Ислама Каримова, на 
заводе «Пепси», в махаллях «Кушкурган», «Нугайкурган», «Кубайте-
па», «Жунарик», «Юкори Дархон», «Кут-барака», «Кумарик», «Бунё-
добод», «Олтин водий», «Янги Бунёдобод», на улице Куйи Толарик, 
в городке «Учувчилар». 5) Янгихаётский район: махалли: «Викор», 
«Аль-Фаргоний», «Чорбог», «Йулдош», «Янги Чоштепа», «Чоштепа», 
«Чортак», «Зарбдор», «Файзли», «Ташкент»; в городском родильном 
комплексе № 1, семейной поликлинике № 37, морге, дерматове-
нерологическом диспансере, на заводах «Denta Fil» и по производ-
ству шприцев, на металлургическом заводе, в налоговой инспекции 
Янгихаётского района, на хлебопекарном предприятии на массиве 
Йулдош-8, в прокуратуре Янгихаётского района, а также в хокимия-
те Янгихаётского района. 6) Яккасарайский район: махалли: «Бо-
шлик», «Армугон», «Кушбеги», «Дилбулок», «Мухандислар», «Бабур», 
«Дамарик»; Ташкентский теплоэлектроцентр, городская клиническая 
инфекционная больница № 3, а также в Управлении внутренних дел 
Яккасарайского района.

с 09.00 21 сентября до 14.00 22 сентября
Воды не будет: 1) Чиланзарский район: махалли: «Чиланзар», 

«1-Катта Чиланзар», «2-Катта Чиланзар», «Катта Козирабад»; в Ре-
спубликанском специализированном научно-практическом медицин-
ском центре гематологии, Центре детской гематологии, онкологии и 
клинической иммунологии, бактериологической лаборатории Чилан-
зарского районного отдела Комитета санитарно-эпидемиологическо-
го благополучия и общественного здоровья, частной клинике «Диа-
мед», поликлинике № 34, детских садах № 177, № 212, № 200, № 215, 
школах № 138, № 163, № 103, № 66, а также в музыкальной школе  
№ 6. 2) Сергелийский район: махалли: «Олтин водий», «Нугойкурган», 
«Кубайтепа». 3) Яккасарайский район: махалли: «Яккасарай», «Ме-
рос», «Мукими», «Тукимачи», «Дилбулок», «Мухандислар», «Ракат»; в 
Республиканском центре переливания крови, прокуратуре Яккасарай-
ского района, Институте техники ЁДЖУ на улице Шота Руставели, Юж-
ном железнодорожном вокзале, в мечетях «Яккасарай» и «Рахимжон 
ота», Институте охраны здоровья и медицинской статистики на улице 
Чупонота, многопрофильной центральной поликлинике Яккасарайского 
района, Народной приемной на улице Шота Руставели, а также в зда-
нии Ташкентского областного суда на улице Шота Руставели.

с 09.00 23 сентября до 14.00 24 сентября
Воды не будет: 1) Мирзо-Улугбекский район: махалли: «Бахор», 

«Алпомиш», «Боги майдон», «Буз-2», «Лашкарбеги», «Навнихол», 
«Нодирабегим», «Олийхиммат», «Сайрам», «Шуртепа», «Шахрио-
бод», «Хабиб Абдуллаев», «Олимлар»; в детской клинической боль-
нице № 5, Центральном военном госпитале Министерства обороны, 
семейной поликлинике № 7, университете «Inha», Управлении по 
чрезвычайным ситуациям № 6, а также в котельной № 1. 2) Юну-
сабадский район: в массиве «ТашГРЭС», махалли: «Бободехкон», 
«Октепа», «Отчопар», «Олтин мерос», «Обод», «Посира», «Севинч», 
«Кадрдон», «Бегубор», «Мехнатобод», «Чоштепа», «Увайсий», «Юр-
тобод», «Хамкоробод», «Хасанбой», «Анорзор», а также на массивах 
Юнусабад-4, Юнусабад-6, Юнусабад-11 и Юнусабад-12.

с 09.00 28 сентября до 15.00 29 сентября
Воды не будет: 1) Юнусабадский район: на массивах Юнуса-

бад-4, Юнусабад-6, Юнусабад-11, Юнусабад-12, Юнусабад-13, Юну-
сабад-14, Юнусабад-17, Юнусабад-18, Юнусабад-19, на улицах Чино-
бод и Янги шахар, в махаллях «Бободехкон», «Хасанбой», «Юнуса-
бад», в школе имени Темурбеклар на улице Янги шахар, в детской 
больнице № 1, нефрологической больнице, военном госпитале, на 3-м 
массиве, автопредприятии № 8, в котельной № 4, на улице Азимтепа 
и прилегающих проездах, на территории Хасанбоя, в Ташкентском 
архитектурно-строительном университете, на проездах Фарогат-2, 
Фарогат-4, Фарогат-5, Фарогат-6, в общеобразовательной школе  
№ 271, на проездах Кулолкурган-1, Кулолкурган-2, Кулолкурган-3, Ку-
лолкурган-5, Кулолкурган-6, Кулолкурган-7, а также в тупиках № 1 и № 3.  
2) Алмазарский район: махалли: «Ахил», «Мойарык, «Нихол», «Юқо-
ри Бешқўрғон».

с 09.00 5 октября д 15.00 6 октября
Воды не будет: 1) Юнусабадский район: махалли: «Уста Ши-

рин», «Турккурган», «Ифтихор», «Джами», «Янгиарык», «Шахри-
стан», «Хуснобод», «Отчопар-1», «Отчопар-2», на проездах Акилота 
и Анорзор. 2) Шайхантахурский район: махалли: «Тахтапуль», «Ко-

хота», «Янги Камолон», «Лабзак», «Камолон», «Шайхантахур», «Ка-
молон дарвоза», «Жанггох», «Караташ», «Урда», «Чакар», «Хадра», 
«Укчи», «Алмазар»; в Международном деловом центре «Tashkent 
City», на массиве Чорсу, на центральном стадионе «Пахтакор», в зда-
нии МТРК, в Государственной консерватории Узбекистана, в здании 
«Лукойл Оперейтинг Компани», в здании АО «Узбекгидроэнерго», в 
посольстве Республики Казахстан, в Национальном пресс-центре Уз-
бекистана, в Комитете по делам религий, в Ташкентском городском 
управлении Департамента по борьбе с экономическими преступлени-
ями при Генеральной прокуратуре Республики Узбекистан, в хокими-
яте Шайхантахурского района, в Пограничных войсках СГБ, в здании 
Верховного суда, в Налоговом комитете Республики Узбекистан, а так-
же в Государственном цирке Узбекистана. 3) Чиланзарский район: в 
хокимияте города Ташкента, в Таможенном комитете, в Ташкентском 
государственном экономическом университете, в Управлении благоу-
стройства города, в Бизнес-центре.

с 09.00 7 октября до 15.00 8 октября
Воды не будет: 1) Мирзо-Улугбекский район: в парке «Янги Уз-

бекистон», в семейной поликлинике № 70, школе № 344, детском саду 
№ 70, соборной мечети «Тукайтепа», университетах «CAU», «TEAM 
University», детском саду № 69, общеобразовательной школе № 343, 
Институте охраны труда, Академии труда и социальных отношений, 
территориальном отделении по Ташкентской области Республикан-
ского центра судебной экспертизы имени Х. Сулаймоновой, на заводе 
«Tanho Holding», а также в махаллях «Темурийлар», «Сарбон», «Гул-
зоробод», «Кухна Мевазор», «Чингельды», «Ижодкор», «Алишеро-
бод», «Геологлар». 2) Яшнабадский район: махалли: «Жарбоши», 
«Хилол», «Аргин», «Тошисти», «Мохирлар», «Товкентепа», «Богбон», 
«Калкон», «Олмос», «Уйсозлар», «Урта масжид», «Катта Куйлюк», 
«Куйликобод», «Ёш авлод», «Мумтоз», «Янгикурган», «Уччинор»; на 
массиве Оханрабо, на хлебопроизводственном предприятии, в воин-
ской части на улице Уйсозлар, на рынках «Янгиобод» и «Гумбаз», а 
также в городке «Олимпия». 3) Бектемирский район: махалли: «Ми-
ришкор», «Рохат», «Зилола», «Икбол», «Чашма», «Мажнунтол», «Ийк 
ота», «Гулбог», «Абай», «Хусайн Бойкаро», «Бектемир», «Олтинтоп-
ган», «Нурафшон», «Мусаффо», «Сохил», «Нурли йул», «Устозлар»; в 
теплоцентре «Водник», в хокимияте и прокуратуре района, в хлебном 
цехе «Денис», в учебном здании Управления внутренних дел, в «Profi 
University», на заводе по производству спирта, на заводе «Artel», на 
дехканском рынке «Куйлюк», в многопрофильной больнице № 39, се-
мейной поликлинике № 69, отделении скорой медицинской помощи, 
в воинской части Национальной гвардии, в гольф-клубе, в районном 
отделе по чрезвычайным ситуациям, а также в здании суда по уголов-
ным делам. 4) Сергелийский район: на массиве «Курувчилар», на 
заводе «Пепси», на массивах Сергели-2, Сергели-5, Сергели-5А, Сер-
гели-6, Сергели-6А, Сергели-7, Сергели-7А, Сергели-8, Сергели-8А; 
в махаллях «Кухна Кумарик», «Номданак», «Корасув», «Дарёбуйи», 
«Эски Жалоир», «Кипчак», «Узгариш», «Хабибий», «Мехригиё», «Зий-
нат», «Эзгулик», «Мададкор», «Иттифок», «Нилуфар», «Янги Бунёдо-
бод», «Асробод», «Нугойкурган», «Кубайтепа», «Беларик», «Согдиё-
на», «Кумарик», «Кушкурган», «Софдил», «Садокат», «Хонтепа», «Хо-
нобод», «Эшонбулок», «Хонободтепа», «Фарогатли», «Кенг макон», 
«Иззатли», «Шукрона», «Маданият ва маърифат», «Бирдамлик», 
«Халкобод», «Маданият», «Султонобод»; в котельной № 8, в котель-
ной «Саноатэнерго», на заводе «GM», в Ташкентском международном 
аэропорту имени Ислама Каримова. 5) Мирабадский район: махал-
ли: «Файзиобод», «Ок уй», «Баёт», «Куйлик ота», «Зиёнур», «Юкса-
лиш», «Чинор», «Билимдон», «Толарик», «Янги Куйлик», «Парвона», 
«Баратхужа», а также в котельной № 6. 6) Янгихаётский район: ма-
халли: «Ташаббус», «Янги Умид», «Янгиҳаёт», «Ориёт», «Мархамат», 
«Гулшанобод», «Янги турмуш», «Янги Дархон», «Навкирон», «Машъ-
ал», «Зарбдор», «Дустлик», «Чарогон», «Хумо», «Олчазор», «Хуш-
нуд», «Чорбог», «Ёркин хаёт».

с 09.00 12 октября до 12.00 13 октября
Воды не будет: Юнусабадский район: махалли: «Джами» и «Ре-

гистан», на улицах Накшбандий и Ифтихор, в доме № 55 по улице 
Богираваон.

с 09.00 14 октября до 15.00 15 октября
Воды не будет: 1) Алмазарский район: махалли: «Тараккиёт», 

«Корасарой», «Намуна», «Гуручарик», «Хазрати Имам», «Чимбай», 
Гани Аъзамов, «Орзу», «Зиё», «Университет», «Зиёкор», Мирзо Го-
либ, «Чигатай», «Октепа», «Шифокорлар», «Аллон», «Чигатай дар-
воза», «Орзу»; в многоэтажных домах «Olmazor City», городском ро-
дильном комплексе № 2, здании суда Алмазарского района, клинике 
«AKFA Medline», урологической больнице, больнице «Куксарай», сту-
денческом городке и общежитиях, мечети «Хазрати Имам», медресе 
Баракхан, городской клинической противотуберкулезной больнице  
№ 1. 2) Шайхантахурский район: махалли: «Узбекистан», «Белте-
па», «Зафаробод», «Хувайдо», «Ипакчи», «Кукча», «Шофайз», «Бу-
стон»; на 2-м проезде Ипакчи, 1-м проезде Нуробод, проездах Зафа-
робод, Ипакчи-1, Ипакчи-2, Ипакчи-3, Ипакчи-4, Ипакчи-5, Фарабий, 
Улугбек-1, Улугбек-2, Улугбек-3, Улугбек-4, Улугбек-5, Улугбек-6, а 
также на улицах Кизилгунча и Нурфайз. 3) Учтепинский район: ма-
халли: «Дегрез», «Боги чинор», «Бегобод», «Кориёгди», «Хондамир», 
«Нишабарик», «Шарк юлдузи», «Шофайз боги», «Пахтакор», «Кукча», 
«Октепа», «Журжоний», им. Абдуллы Кадыри, «Бешкайрогоч», «Хай-
ратий», «Давлатобод».

с 09.00 19 октября до 15.00 20 октября
Воды не будет: Юнусабадский район: на проездах Сохибкор-1, 

Сохибкор-2, Сохибкор-3, Сохибкор-4, Сохибкор-5, Октепа-1, Октепа-2, 
Октепа-3, Октепа-4, Октепа-5, Учителей-1, Учителей-2, Учителей-3, на 
улицах Чинобод, а также на проездах Чинобод-1, Чинобод-2, Чино-
бод-3, Чинобод-4, Чинобод-5, Чинобод-6, Чинобод-7, Чинобод-8, на 
проездах Янги Шахар-6, Янги Шахар-7, Янги Шахар-8, Янги Шахар-9, 
на улицах Отчопар и Обиравон, в ЖК «Манзара», жилом комплексе 
«High Town City» (с торгово-развлекательным комплексом), а также в 
клинике «Хаёт».

с 09.00 21 октября до 14.00 22 октября
Воды не будет: Чиланзарский район: махалли «1-Чарх Камо-

лон», «2-Чарх Камолон», «3-Чарх Камолон», «Новза», «2-Катта Чилан-
зар», «3-Катта Чиланзар», «Чиланзар», «Дилобод», «Халклар дустли-
ги», «Бешчинор», «Диёр», «Козирабад», «Наккошлик», «Катта Думби-
рабад», «Думбирабад», «Гавхар», «Нафосат», «Октепа», «Яккабог», а 
также в школах № 182, № 178, № 173, № 162, № 128, № 168; в детских 
садах № 336, № 364, № 291, № 267, № 89, № 256, № 230, № 36,  
№ 24, № 178, № 182; в 1-м Республиканском медицинском колледже, 
Ташкентской городской инфекционной больнице, Республиканском 
научном центре экстренной медицинской помощи, городской прокура-
туре, Доме милосердия № 22, Республиканском специализированном 
научно-практическом центре хирургии имени академика В. Вохидова.

Европа тикланиш ва тараққиёт банки иштирокидаги «Тошкент шаҳрида сув қувурлари ва канализация 
тизимларини модернизация қилиш» лойиҳасини амалга ошириш бўйича Вазирлар Маҳкамасининг 
2020 йил 27 январдаги 38-сон қарори ижросини таъминлаш ҳамда 2026 йилги куз-қиш мавсумига 

тайёргарлик кўриш бўйича катта ҳажмли сувўтказгич тармоқларида режали профилактика-таъмирлаш 
ишлари олиб борилиши муносабати билан «Тошкент шаҳар сув таъминоти» АЖ истеъмолчиларга 

ичимлик сув босими пасайиши ҳамда вақтинча бўлмаслиги ҳақида қуйидагиларни маълум қилади:

В связи с выполнением постановления Кабинета Министров Республики Узбекистан № 38 от 27 января 
2020 года «О реализации проекта «Модернизация систем водоснабжения и канализации города Ташкента» 
с участием Европейского банка реконструкции и развития», а также в рамках подготовки к осенне-зимнему 

сезону 2026 года и проведения плановых профилактических и ремонтных работ на магистральных 
водопроводных сетях большого диаметра АО «Тошкент шаҳар сув таъминоти» сообщает потребителям  

о возможном снижении давления питьевой воды, а также о ее временном отсутствии:

О ПОНИЖЕНИИ ДАВЛЕНИЯ И ВРЕМЕННОМ ОТСУТСТВИИ ХОЛОДНОЙ ВОДЫИЧИМЛИК СУВ БОСИМИ ПАСАЙИШИ ҲАМДА ВАҚТИНЧА БЎЛМАСЛИГИ ҲАҚИДА


