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Ўзбекистон Республикаси Президентининг 
ф а Р м о н и

Мазкур мақола Ўзбекистон Халқ 
демократик партиясига сайловолди ташвиқоти учун 
ажратилган бепул нашр майдони доирасида эълон 

қилинмоқда. 3-бетга қаранг.

Менинг танловиМ — обод ватаниМ!
27 октябрь — олий Мажлис 

Қонунчилик палатаси 
ва Маҳаллий 

кенгашлар депутатлари 
сайлови куни

“ИМОМ ТЕРМИЗИЙ ИЛМИЙ МЕРОСИНИНГ 
ИСЛОМ ЦИВИЛИЗАЦИЯСИДА ТУТГАН ªРНИ” 
МАВЗУСИДАГИ ХАЛ¯АРО ИЛМИЙ-АМАЛИЙ 

АНЖУМАН ИШТИРОКЧИЛАРИГА 
ҳурматли анжуман қатнашчилари!
Муҳтарам меҳмонлар!
Муқаддас ислом дини ривожига муносиб ҳис-

са қўшиб келаётган сиз, азизларни улуғ аллома-
лар юрти — Ўзбекистон заминида буюк муҳаддис 
имом термизийнинг илмий меросини ўрганишга 
бағишлаб ўтказилаётган халқаро илмий-амалий 
анжуманнинг очилиши билан чин қалбимдан са-
мимий муборакбод этаман.

ҳеч шубҳасиз, исломшунослик илмининг би-
лимдонлари бўлган сизлар каби таниқли олим ва 
уламолар, эксперт ва тадқиқотчиларнинг бугунги 
нуфузли тадбирда иштирок этаётгани бизга катта 
мамнуният бағишлайди.

Зеро, сизларнинг тимсолингизда мусулмон ола-
мининг фахру ифтихори бўлган имом бухорий, 
имом термизий сингари буюк алломаларимизнинг 
эзгу анъаналари давомчиларини кўрамиз.

Қадамларингизга ҳасанот, ташрифингиз қутлуғ 
ва хайрли бўлсин!

Қадрли дўстлар!
биз ўрта асрларда ислом дунёсида ёрқин юлдуз 

бўлиб порлаган мутафаккир боболаримиз ҳақида 
сўз юритар эканмиз, имом термизий ҳазратлари-
нинг муборак номларини албатта биринчилар қа-
торида тилга оламиз.

“Муҳаддислар султони” деган юксак мақомга 
эришган буюк аждодимиз — имом бухорийнинг 
суюкли шогирди бўлган бу беназир зотнинг ёрқин 
хотираси, ўлмас асарлари, юксак инсоний фазилат-
лари ўн икки асрдан буён юртимиз заминини шону 
шуҳратга буркаб келаётгани билан ҳақли равишда 
фахрланамиз.

имом термизий бобомиз мусулмон дунёсида 
олти буюк муҳаддисдан бири сифатида эътироф 
этилгани, ул зотнинг ҳадислар тўплами энг мўъ-
табар манбалар қаторида тилга олиниши, ислом 
уммати бу мумтоз сиймо олдида доимо таъзимда 
экани бу фикрни яққол тасдиқлайди.

бугунги анжуман муҳокамасига имом терми-
зийнинг “аш-шамоил ал-Муҳаммадия” ва “сунани 
термизий” каби ноёб асарлари, термизий алломалар 
илмий мероси ва уларнинг ҳозирги кундаги аҳамияти 
каби ғоят долзарб масалалар қўйилгани ана шундай 
эҳтиромнинг яна бир амалий ифодасидир.

ҳурматли анжуман иштирокчилари!
сўнгги йилларда мамлакатимизда ислом дини 

ривожига беқиёс ҳисса қўшган кўплаб аллома-

ларимиз, жумладан, имом термизийнинг бебаҳо 
меросини ўрганиш ва тарғиб этиш, муқаддас хо-
тирасини эъзозлаш, табаррук қадамжоларини обод 
этиш борасида улкан ишлар амалга оширилди.

бу ҳақда сўз юритганда, сурхондарё вило-
ятининг шеробод туманида муаззам ёдгорлик 
мажмуаси барпо этилгани, термиз шаҳрида ул 
зотнинг табаррук номи билан аталган халқаро ил-
мий-тадқиқот маркази, ўрта махсус ислом таълим 
муассасаси ҳамда ислом институти ташкил этил-
ганини таъкидлаш лозим.

ана шу муассасалар томонидан Ўзбекистон 
халқаро ислом академияси, ислом цивилизацияси 
маркази, ҳадис илми мактаби ва бошқа диний таъ-
лим ва илмий-тадқиқот масканлари билан бирга-
ликда имом термизийнинг ҳаёти ва фаолияти, бой 
мероси чуқур ўрганилмоқда. алломанинг асарлари 
кўп нусхаларда нашр қилинмоқда. у киши ҳақида 
кўплаб илмий тадқиқот ишлари, китоблар, бадиий 
асарлар яратилмоқда.

сиз, азизлар анжуман кунларида бу борадаги 
ишлар билан яқиндан танишиб, шу йўналишда 
ҳамкорликни янада кучайтириш бўйича ўз таклиф 
ва мулоҳазаларингизни билдирасиз, деб ишона-
ман.

биз улуғ алломаларнинг ворислари сифатида 
ислом динимиз тинчлик, эзгулик ва инсонпарвар-
лик дини эканини таъкидлаб, бу тенгсиз бойлик-
дан башариятнинг эзгу орзу-интилишларини рўёб-
га чиқариш учун биргаликда фойдаланишни, уни 
келгуси авлодларга безавол етказишни ўзимизнинг 
асосий бурчимиз, деб биламиз.

ана шундай олижаноб мақсад йўлида юрти-
миз олимлари, уламолари билан бирга жонбозлик 
кўрсатиб келаётган сиз, азизларга, барча илм-фан 
намояндаларига чуқур миннатдорлик билдираман.

Ўзбекистондаги етакчи илмий-тадқиқот ва таъ-
лим муассасалари эшиклари сизлар учун ҳамиша 
очиқ.

сизларни яна бир бор чин дилдан қутлаб, бар-
чангизга сиҳат-саломатлик, илмий ва ижодий фао-
лиятингизда улкан ютуқ ва омадлар, анжуман иши-
га эса муваффақиятлар тилайман.

Шавкат МИРЗИЁЕВ,
Ўзбекистон Республикаси 

Президенти

РЕСПУБЛИКА ИХТИСОСЛАШТИРИЛГАН ОНА ВА БОЛА 
САЛОМАТЛИГИ ИЛМИЙ-АМАЛИЙ ТИББИЁТ МАРКАЗИНИНГ 

50 ЙИЛЛИГИ МУНОСАБАТИ БИЛАН БИР ГУРУ² ХОДИМЛАРНИ 
МУКОФОТЛАШ Тª¡РИСИДА

ЗАМОНАВИЙ ХАВФЛАРГА ¯АРШИ КУРАШИШ БªЙИЧА ²АМКОРЛИКНИ 
САМАРАЛИ МУВОФИ¯ЛАШТИРИШ МУ²ИМЛИГИ ТАЪКИДЛАНДИ

Ўзбекистон Республикаси Президенти Шавкат Мирзиёев 17 октябрь куни мамлакатимизда 
амалий ташриф билан бўлиб турган Озарбайжон Республикаси Ташқи разведка хизмати 

раҳбари Орхон Султоновни қабул қилди.

Мамлакатимизда соғлиқни сақлаш тизимини 
ривожлантириш, аҳолига тиббий хизмат кўрсатиш 
сифатини ошириш, хусусан, оналар ва болалар са-
ломатлигини ишончли муҳофаза қилиш орқали мил-
лий генофондни асраш ва мустаҳкамлаш борасидаги 
кўп йиллик самарали меҳнати, соҳада ислоҳотларни 
муваффақиятли амалга ошириш, замонавий диагнос-
тика ва даволаш усулларини амалиётга кенг татбиқ 
этишга қўшган муносиб ҳиссаси, юксак билим ва 
профессионал маҳоратга эга бўлган кадрларни тай-
ёрлаш йўлидаги катта хизматлари учун қуйидагилар 
мукофотлансин:

“Ўзбекистон Республикасида хизмат 
кўрсатган соғлиқни сақлаш ходими” 

фахрий унвони билан

Надирханова Наталья Суратовна — респуб-
лика ихтисослаштирилган она ва бола саломатлиги 
 илмий-амалий тиббиёт маркази директори

I даражали 
“Соғлом авлод учун” ордени билан

Любчич Аделина Семёновна — республика их-
тисослаштирилган она ва бола саломатлиги илмий- 
амалий тиббиёт марказининг фахрий шифокори

II даражали 
“Соғлом авлод учун” ордени билан

Балтабаева Зулфия Сабировна — Қўнғирот ту-
мани тиббиёт бирлашмасининг туғуруқ бўлими му-
дири, Қорақалпоғистон республикаси

Ким Ен-Дин — республика ихтисослаштирил-
ган она ва бола саломатлиги илмий-амалий тиббиёт 
марказининг анестезиология ва реанимация бўлими 
мудири

ФАОЛ ИНВЕСТИЦИЯ СИЁСАТИ ВА ИСЛО²ОТЛАР 
²ИСОБИГА ªЗБЕКИСТОНДА БАР¯АРОР И¯ТИСОДИЙ 

ªСИШ СА¯ЛАНИБ ¯ОЛАДИ
Президент Шавкат Мирзиёев ҳузурида жорий йилда иқтисодиётда кутилаётган натижалар 

ва 2025 йил учун мўлжалланган асосий макроиқтисодий кўрсаткичлар муҳокамаси 
юзасидан йиғилиш бўлиб ўтди.

Ўзбекистон Республикаси
         Президенти                                  Ш. МИРЗИЁЕВ

Тошкент шаҳри,
2024 йил 17 октябрь

жаҳондаги қийин вазиятга қарамасдан, ички 
имкониятларни ишга солиш ҳисобига, ўтган  
9 ойда мамлакатимиз иқтисодиёти 6,6 фоизга, са-
ноат 7 фоизга ошди. йил якунигача камида 6 фоиз 
ўсиш кутилмоқда.

олтин-валюта захираси бу йил илк бор 40 мил-
лиард доллардан ошди. аҳолининг миллий валю-
тадаги депозитлари 50 фоиз ўсди.

дунёнинг нуфузли рейтинг агентликлари ҳам 
Ўзбекистоннинг рейтинги барқарор сақланиб қо-
лаётганини ижобий баҳолаяпти. ташқи инвестор-
лар ишончи ортгани туфайли халқаро бозорларда 
4 миллиард долларлик евробонд жойлаштирилди.

буларнинг натижасида жорий йилда инвести-
цияларнинг ялпи ички маҳсулотдаги улуши 33 
фоиздан ошади. Экспорт қарийб 19 фоиз ўсиши 
кутиляпти.

умуман, Халқаро валюта жамғармаси, жаҳон 
банки ва осиё тараққиёт банки фаол инвестиция 
сиёсати ва ислоҳотлар ҳисобига Ўзбекистонда 
келгусида ҳам барқарор иқтисодий ўсиш сақла-
ниб қолишини тасдиқламоқда.

шу билан бирга, дунё бозорларида рақобат 
кучайиб, хомашё нархлари тез-тез ўзгараётган 
ҳозирги шароитда саноат ва экспортда юқори 

учрашув аввалида озарбайжон идораси бош-
лиғи давлатимиз раҳбарига озарбайжон прези-
денти илҳом алиевнинг самимий саломи ва энг 
эзгу тилакларини етказди.

Ўзбекистон — озарбайжон иттифоқчилик ва 
кўп қиррали ҳамкорлик муносабатларини олий 
даражадаги келишувларни амалга ошириш дои-
расида янада чуқурлаштириш масалалари кўриб 
чиқилди.

турли даражаларда фаол мулоқотлар ва самара-
ли алмашинувлар давом этаётгани, ўзаро савдо ва 
инвестициялар кўрсаткичлари барқарор ўсаётгани, 
томонлар кооперация лойиҳаларини қўллаб-қув-
ватлаш ва жадаллаштириш, маданий-гуманитар 
тадбирларни ўтказиш бўйича чора-тадбирлар кўра-
ётгани алоҳида мамнуният билан қайд этилди.

терроризм, экстремизм ва радикализм, кибер-
жиноятчилик ҳамда хавфсизликка таҳдид солаёт-

ган бошқа замонавий хавфларга қарши курашиш 
бўйича махсус хизматларнинг яқин идоралараро 
ҳамкорлигини мустаҳкамлаш ва самарали муво-
фиқлаштириш муҳимлиги таъкидланди.

шунингдек, афғонистоннинг иқтисодий ри-
вожланишига кўмаклашишга қаратилган амалий 
ҳамкорликни кенгайтириш масалалари ҳам муҳо-
кама қилинди.

ЎзА

қўшилган қийматли маҳсулотларни кўпайтириш 
шартлиги таъкидланди. шу нуқтаи назардан, му-
тасаддиларга ҳар бир тармоқ кесимида қўшилган 
қиймат занжири ва меҳнат унумдорлигини оши-
риш бўйича уч йиллик дастур ишлаб чиқиш вази-
фаси қўйилди.

йиғилишда иқтисодиёт ва инвестиция соҳаси-
даги асосий вазифалар муҳокама қилинди.

асосий солиқ ставкалари ўзгаришсиз қолаёт-
ган ҳолатда бюджет даромадларини кўпайтириш-
нинг бирдан бир йўли — солиқ маъмурчилигини 
такомиллаштириш экани қайд этилди.

давлатимиз раҳбари бу тадбиркорлар фаолия-
тига аралашиш орқали эмас, балки рақамлашти-
риш, сунъий интеллект ва яширин иқтисодиётни 
“соя”дан чиқариш ҳисобига бўлиши кераклигини 
таъкидлади.

Халқаро молия ташкилотлари ва бошқа ҳам-
корлардан жалб этилган имтиёзли маблағларнинг 
самарадорлиги масаласига алоҳида эътибор қара-
тилди.

йиғилишда 2025 йилга мўлжалланган иқтисо-
дий режалар ҳам кўриб чиқилди.

келгуси йилда ялпи ички маҳсулот ўсишини 
сақлаб қолиш учун барча имконият борлиги қайд 

этилди. бунинг учун режалаштирилган лойи-
ҳаларни ўз вақтида ишга тушириш, транспорт-
логис тика, ахборот технологиялари, агро ва молия-
вий хизматларни ривожлантириш талаб этилади.

имтиёзларнинг самарадорлигини кўриб чиқиш 
ва яширин иқтисодиётни қисқартириш бўйича 
топшириқлар берилди.

яратилган имкониятлар ҳисобига келгуси йил-
да 78 та туман бюджет харажатини ўзи қоплашга 
ўтказилади. бунинг учун ер, мол-мулк ва айланма 
солиғи тўлиқ, даромад солиғининг 50 фоизи улар-
нинг ўзида қолдирилади.

ижтимоий давлат тамойилидан келиб чиқиб, 
таълим ва соғлиқни сақлашга ажратилаётган маб-
лағларни 20 фоизга кўпайтириш назарда тутил-
моқда.

йиғилишда билдирилган фикрлар асосида 
2025 йилги давлат бюджети лойиҳасининг асосий 
йўналишлари белгилаб олинди.

Қонунчиликка мувофиқ, бу лойиҳа ва унинг 
ижросини таъминлаш чора-тадбирлари маҳал-
лий кенгашларда муҳокама қилинади ҳамда 
якунда олий Мажлис Қонунчилик палатасига 
киритилади.

ЎзА

II даражали 
“Саломатлик” ордени билан

Рахманов Узганбай Мансурович — рес публика 
ихтисослаштирилган она ва бола саломатлиги 
 илмий-амалий тиббиёт марказининг гинекология 
 қабули бўлими акушер-гинекологи

Френкель Римма Аркадьевна — республика 
 ихтисослаштирилган она ва бола саломатлиги ил-
мий-амалий тиббиёт марказининг ҳомиладорлар па-
тологияси бўлими акушер-гинекологи

Чернова Наталья Ивановна — республи-
ка  ихтисослаштирилган она ва бола саломатлиги 
илмий- амалий тиббиёт марказининг гинекология 
 бўлими ҳамшираси

“Соғлом турмуш” медали билан

Адилова Гулнара Мирзаевна — нурафшон 
шаҳри тиббиёт бирлашмасининг туғуруқ бўлими 
акушер-гинекологи, тошкент вилояти

Неулибина Наталья Сергеевна —  республика 
ихтисослаштирилган она ва бола саломатлиги 
 илмий-амалий тиббиёт марказининг “оила ва никоҳ” 
маслаҳатхонаси педиатри

Салиходжаева Гулнора Романовна — респуб-
лика ихтисослаштирилган она ва бола саломатлиги 
илмий-амалий тиббиёт марказининг патологоанато-
мия бўлими мудири

Сидикова Лариса Дмитриевна — республи-
ка ихтисослаштирилган она ва бола саломатлиги 

илмий-амалий тиббиёт марказининг эндовизуал 
лапароскопик гинекология бўлими акушер-гине-
кологи

Чалова Айсултан Джуманиязовна — респуб-
лика ихтисослаштирилган она ва бола саломатлиги 
илмий-амалий тиббиёт марказининг туғуруқ бўлими 
катта дояси

Шомиров Абдухамид Қўчқарович — респуб-
лика ихтисослаштирилган она ва бола саломатлиги 
илмий-амалий тиббиёт марказининг гинекология бў-
лими акушер-гинекологи

“Шуҳрат” медали билан

Исамухамедов Бахтияр Каримбердие-
вич — республика ихтисослаштирилган она 
ва бола саломатлиги илмий-амалий тиббиёт 
марказининг “оила ва никоҳ” маслаҳатхонаси 
терапевти

Нафикова Гулнора Аршадовна — республика 
ихтисослаштирилган она ва бола саломатлиги ил-
мий-амалий тиббиёт марказининг туғуруқ бўлими 
дояси

Нурматова Мухаббат Илясовна — республика 
ихтисослаштирилган она ва бола саломатлиги ил-
мий-амалий тиббиёт марказининг акушерлик қабули 
бўлими акушер-гинекологи

Юсупбаев Рустем Базарбаевич — республика 
ихтисослаштирилган она ва бола саломатлиги ил-
мий-амалий тиббиёт марказининг феталь тиббиёт 
бўлими мудири

Хал³аро анжуман
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Камбағалликни қисқартириш, аҳолининг ижтимоий ҳимоясини кучайтириш 
борасидаги ислоҳотлар ҳам йилдан йилга такомиллашиб, инсон қадрини 
улуғлаш, ҳеч кимни ўз ташвиши билан ёлғиз қолдирмаслик, деган эзгу 

тамойилларни рўёбга чиқаришда самара бермоқда.

Янги 
таҳрирдаги 

Конституциямизга 
мувофиқ, парламент 
ва жойларда вакиллик 
органларининг ваколатлари кучайтирилди. 
Парламентнинг ижро этувчи ва ҳуқуқни 
муҳофаза қилувчи органлар устидан назорат 
кўлами кенгайтирилди.

Реновация                                  

¥афталик

таъкидланганидек, бошқарув тузил-
маларини модернизация қилиш ҳамда 
демократик жараёнларда аҳолининг фаол 
иштирокини таъминлашга йўналтирил-
ган кенг кўламли сиёсий ва конституция-
вий ислоҳотлар амалга оширилмоқда. бу 
жараёнда ҳаракатлар стратегияси, янги 
Ўзбекистоннинг 2022-2026 йилларга мўл-
жалланган тараққиёт стратегияси, “Ўзбе-
кистон — 2030” стратегияси каби муҳим 
ҳужжатлар қабул қилиниб, амалга оши-
рилаётгани жамиятни тубдан янгилаш ва 
модернизация қилишда катта самара бер-
моқда.

янги таҳрирдаги конституциямиз-
га мувофиқ, парламент ва жойларда 

яқин-яқингача чекка ва олис қишлоқлар-
да муҳташам, ўзига хос меъморий қиёфа 
касб этган осмонўпар уй-жойлар қурилади, 
деган гапга кимдир ишонди, кимдир эса йўқ. 
Хорижга бориб келганларнинг осмонўпар 
биноларни кўриб, ҳайратланганини кўп 
эшитганмиз. бугун бу ўтмиш воқеалари си-
фатида ёдга олинади, холос. 

Фарғонада қурилган “янги Ўзбекистон” 
массивида оила аъзоларим билан бўлдик, 
муҳташам иморатлар, дам олиш масканла-
рида сайру саёҳат қилдик, суратларга тушиб, 
уларнинг бир қисмини литвада яшаётган 
дўс тимга юбордим. бир дам ўтмай, руслан-
бек телефон қилди.

— Қайси давлатда саёҳатда юрибсизлар, 
— деди қисқа салом-аликдан сўнг. Мен ҳеч 
қаерга саёҳат қилмаганимизни, суратлар 
янги Фарғонанинг бугунги кўриниши экани-
ни фахр билан тушунтирдим. бундан руслан 
ҳайратланди.

— бормаганимга тўрт йил бўлибди, наҳот-
ки шунча ўзгаришлар бўлган?! кўриб, кўзла-
рим қувнаб кетди, келгуси йил ёзда, албатта, 
саёҳатга бораман, — дея суҳбатни якунлади. 

дарҳақиқат, амалга оширилаётган 
янги шаҳарсозлик лойиҳалари аҳолининг 
 уй-жойга эҳтиёжини қондириш имкония-

тини бермоқда. Ўзига хос меъморий қиёфа 
касб этган осмонўпар уй-жойларни кўриш ва 
яшаш учун хорижга боришга-да ҳожат қол-
мади. бундай иморатлар мамлакатимизнинг 
ҳар бир гўшасида учрайди.  

шаҳарсозлик тараққиётнинг янги босқи-
чида маънан эскирган уйлар ўрнида янги, 

кўркам иморатлар қуришга киришилди. бу 
лойиҳалар одамлар турмушини фаровон, 
манзилларни обод қилмоқда.

“увайсий” маҳалла фуқаролар йиғини 
бугун улкан қурилиш майдонига айланди. 
Маънан эскирган икки қаватли уйлар аҳоли 
розилиги билан реновация дастури асосида 
бузилиб, унинг ўрнида кўркам 7 қаватли уй-
жой, дам олиш, хизмат кўрсатиш иншоотла-
ри қуриляпти. кенг ва равон йўллар, табиий 
газ, ичимлик сув, электр таъминоти билан 
боғлиқ зарур инфратузилма тармоқлари қу-
риш ишларига киришилди.

— бу ерда яшаётганимизга ярим аср-
дан ошди, — дейди Замира Мальютова. — 
 шароитимиз ҳаминқадар эди. паст, тор хо-
налар, умумий фойдаланувдаги сув ва бошқа 
коммунал хизматлар кўплаб ноқулайликлар-
га сабаб бўларди. дам олиш, болалар май-
дончаларини орзу қилардик. ҳаммаси ортда 
қоладиган бўлди. бизга яшаш уйимизга тенг  
замонавий уй-жойлар қуриб бериляпти. ҳо-
зир ижарада ўтирибмиз. ижара тўловлари 
ҳам белгиланган шартнома асосида қурув-
чи томонидан амалга ошириляпти. насиб 
қилса, янги йилни янги хонадонда кутиб 
оламиз. тўғрисини айтсам, шаҳар ва туман-

ларда қурилган замонавий уй-жойлар, яра-
тилаётган шарт-шароитларда яшашни орзу 
қилардик. ниятларимиз ижобат бўлмоқда. 
ҳамма шароитлар мужассам  бўлган маскан-
да эмин-эркин яшашнинг завқи бошқача.

реновация дастури асосида уй-жойла-
ри бузилаётган мулкдорларга шу ернинг 
ўзидан замонавий турар жойлар бериш 
бўйи ча ўзаро келишувлар имзоланган. 
унга кўра, ер участкасида жойлашган 
бино ва иншоотлар давлат ва жамоат эҳти-
ёжлари учун бузилиши муносабати билан 
мулкдор томонидан қурилаётган кўп қа-
ватли уйлардан компенсация тўловидан 
воз кечган ҳолда ўрнига хусусий мулк қи-
либ бириктириб берилади.  асосий мақсад 
— мулкдорлар ҳуқуқ ва эркинликларини 
ҳимоя қилиш, уларга муносиб шарт-ша-
роитлар яратиб бериш. кўп қаватли турар 
жой биноларига ёндош ҳудудларда авто-
тураргоҳ, болалар майдончалари, йўлак-
лар, яшил майдон ва фавворалар ташкил 
этиш белгиланган.

— Маҳалламиз ҳар жиҳатдан обод ва 
файзли масканга айланиб боряпти, — дей-
ди “увайсий” маҳалла фуқаролар йиғини 
раиси ҳакимахон ҳайитова. — бу ердаги 

икки қаватли 5 та уйда 78 хонадон бўлган. 
 реновация дастури доирасида 7 қаватли 308 
хонадонли 7 та уй қуриляпти. бундан ташқа-
ри, 35 та савдо ва хизмат кўрсатиш иншооти 
ҳам қад ростлайди. бу қўшимча хизмат ва 
иш ўринлари яратиш, маҳалламизни ишсиз-
лик ва камбағалликдан холи ҳудудга айлан-
тиришда ўзига хос имкониятлар беради.

истиқболдаги режалар дастурига кўра, 
данғара туманидаги маънан эскирган  
24 та уй ўрнида реновация асосида 7 қаватли   
38 та  уй қурилади.

— аҳолимиз йилига 4800 нафарга кўпай-
моқда, — дейди туман ҳокими ўринбосари 
тоҳиржон салимов. — кейинги беш йил-
да “навбаҳор”, “увайсий”, “Қизилмушт” 
маҳалла фуқаролар йиғинларида 300 хона-
донли 13 та уй қурилди. аммо бу мавжуд 
талабни қондириш имкониятини бермайди. 
шу мақсадда “чинобод” маҳалла фуқаролар 
йиғинида 192 хонадонли, Қизилмушт мас-
сивида 200 хонадонли, истиқлол мавзесида 
392 хонадонли янги турар жой биноларини 
қуриш ишлари поёнига етмоқда.

сирасини айтганда, аҳоли турмуш тарзи-
ни яхшилаш, уй-жойга бўлган талаб ва ис-
такларини қондириш борасидаги ҳаётбахш 
ислоҳотлар, халқимизнинг бунёдкорлик, 
яратувчанлик фазилатларини бор бўй-басти 
билан кўз-кўз қилиб турибди.

Расулжон КАМОЛОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

 вакиллик органларининг ваколатлари ку-
чайтирилди. парламентнинг ижро этувчи 
ва ҳуқуқни муҳофаза қилувчи органлар 
устидан назорат кўлами кенгайтирилди.

шу билан бирга, ҳаётимизнинг бар-
ча соҳасини модернизация қилишга оид 
ҳуқуқий ва ташкилий чора-тадбирлар 
кўрилмоқда. ислоҳотларнинг устувор 
йўналиши ҳар бир инсонга ўз салоҳия-
тини рўёбга чиқариши учун муносиб 
шароит яратишга қаратилгани билан 
аҳамиятлидир. бу жараёнда, энг аввало, 
таълим соҳаси тубдан такомиллашмоқда. 
соғлиқни сақлаш тизимини ривожлан-
тириш мақсадида 2019-2025 йилларга 
мўлжалланган концепция қабул қилинди. 

унда  белгиланган вазифалар ҳаётга изчил 
татбиқ этилиши натижасида бирламчи 
тиббий-профилактика хизмати, шоши-
линч тиббий ёрдам, ихтисослашган хиз-
мат сифати яхшиланди. телетиббиёт ва 
рақамлаштириш жараёни, тиббий суғурта 
хизмати йўлга қўйилмоқда.

Халқимиз учун арзон ва замонавий уй-
лар қуришга алоҳида аҳамият қаратила-
ётгани натижасида жамиятимизда “арзон 
уй-жой”, “ақлли уйлар”, “ақлли шаҳарлар” 
каби тушунчалар пайдо бўлди. аҳолининг 
харид имкониятини ошириш мақсадида 
бозорга асосланган янги ипотека тизими 
жорий этилди. бу амалиёт узлуксиз ри-
вожланяпти. кейинги йилларда қурилиш 
соҳасига 100 триллион сўм инвестиция 
киритилиб, 6 мингта кўп қаватли уй, 250 
минг оила учун янги хонадонлар барпо 
этилди. уй-жой учун дастлабки тўлов жа-
раёнини қулайлаштириш мақсадида суб-
сидия тақдим этиляпти.

камбағалликни қисқартириш, аҳоли-
нинг ижтимоий ҳимоясини кучайтириш 

борасидаги ислоҳотлар ҳам йилдан йилга 
такомиллашиб, инсон қадрини улуғлаш, 
ҳеч кимни ўз ташвиши билан ёлғиз қол-
дирмаслик, деган эзгу тамойилларни рўёб-
га чиқаришда самара бермоқда.

Экспертлар муҳокамасида инсон ҳу-
қуқларини мустаҳкамлашга доир ҳуқуқий 
ислоҳотлар кўриб чиқилди. Ўзбекис-
тонда инсон ҳуқуқлари бўйича хал-
қаро стандартлар миллий қонунчилик 
ва ҳуқуқни қўллаш амалиётига тизимли 
ҳамда босқичма-босқич имплементация 
қилинаётганини хорижлик экспертлар 
 эътироф этди. бугун Ўзбекистон то-
монидан ратификация қилинган инсон 
ҳуқуқлари ва эркинликлари соҳасидаги 
80 дан ортиқ халқаро ҳужжат, жумладан, 
бМтнинг 7 та асосий шартномаси ва 4 та 
факультатив протоколи қоидалари мил-
лий қонунчиликда ўз аксини топган. бу 
эса мамлакатимизнинг халқаро стандарт-
ларни миллий ҳуқуқий тизимга импле-
ментациялаш борасидаги саъй-ҳаракат-
ларини яққол кўрсатади.

ЯНГИ ЎЗБЕКИСТОН:
ТАРАҚҚИЁТ, ИННОВАЦИЯ ВА МАЪРИФАТ
Тошкентда “Янги Ўзбекистон: тараққиёт, инновация ва 
маърифат” мавзусида халқаро ҳамкорлик ташаббуслари 
ҳафталиги бўлиб ўтмоқда. Тадбирни ўтказишдан мақсад 
мамлакатимизда барча соҳада эришилаётган ютуқлар 
ҳақида халқимиз ва халқаро ҳамжамиятни яна бир карра 
кенг хабардор этиш, муҳим натижаларни таҳлил қилиш ва 
истиқболдаги вазифаларни белгилаб олишдан иборат.

25 октябрга қадар давом этадиган ҳафталик доирасида тадқиқот ва таҳлил марказлари, 
бизнес ҳамжамиятлари, вазирлик ва идоралар томонидан 300 дан ортиқ хорижий ҳамкор 
иштирокида 50 дан зиёд конференция, давра суҳбати ва амалий мулоқотлар ташкил эти-
лиши кўзда тутилган. шунингдек, хорижий мамлакатлар ва халқаро ташкилотлар билан 
тегишли битимлар имзоланиши, қўшма лойиҳаларни амалга ошириш борасида қарорлар 
қабул қилиниши кутилмоқда.

Баҳор ХИДИРОВА, 
“Янги Ўзбекистон” мухбири

Жаҳонгир ШИРИНОВ,
Олий Мажлис Қонунчилик палатаси 

депутати:

— конституциявий ислоҳотлар натижа-
си ўлароқ парламентнинг давлат ва жамият 
ҳаётидаги ўрни янада ошди. аввало, янги 
таҳрирдаги конституция билан олий Маж-
лис палаталарининг ваколати бир неча баро-
бар кенгайди. Қонун ижодкорлиги ҳам сези-
ларли даражада такомиллашди.

парламент назоратининг муҳим шакли 
бўлган парламент текшируви институти 
ҳам конституцияда алоҳида мустаҳкамлаб 
қў йилди. албатта, бундай йирик ислоҳот-
лар депутатларнинг сайловчилар олдидаги 
масъулиятини оширади. Фуқароларда ҳам 

Бобур БЕКМУРОДОВ,
“Юксалиш” ҳаракати раиси:

— сиёсий ислоҳотлар сўз эркинлиги, 
фикр лар хилма-хиллигини таъминлаш, кор-
рупцияга қарши курашиш, давлат идоралари-
нинг очиқлиги ва халқ олдида ҳисобдорлиги-
ни оширишда муҳим аҳамият касб этмоқда. 
Масалан, маъмурий ислоҳотлар доирасида 
ҳукумат бўйсунувидаги 61 та идора қарийб 
икки баробар қисқартирилди. вазирликлар 
ҳам оптималлаштирилмоқда. давлат хизмат-
чилари қисқариб, давлат аппарати ихчамла-
шиб боряпти.

Адҳам ИКРОМОВ,
спорт вазири:

—  спорт — дўстлик элчиси. шу боис, 
спортга мамлакатни жаҳонга танитади-
ган энг катта омиллардан бири сифатида 
қаралади. Қолаверса, машҳур “Financial 
Times” нашрига кўра, олимпия ўйинлари-
даги спорт ютуқлари давлатнинг умумий 
ривож ланиш ва инсоний тараққиёт дара-
жасини билдиради.

Патрик ОЛССОН,
Лунд университети профессори 
(Швеция):

— Ўзбекистонга 2016 йилда кел-
ган эдим. охирги йилларда юртингиз 
ҳуқуқ-тартибот тузилмалари билан ҳам-
корлик қилиб келяпман. Ўтган йиллардаги 
ўзгаришларни таҳлил қилар эканман, баъ-
зи кўрганларимдан ҳайратга тушаман. бу-
гун Ўзбекистон жуда катта трансформация 
жараёнини ўтказмоқда.

жамиятни демократлаштириш,  инсон 
ҳуқуқларини таъминлаш бўйича катта 

ИСлОҳОТлаР халқ ваКИллаРИдан 
Янада фаОллИК Талаб эТадИ

ЮРТИнгИздагИ ЎзгаРИШлаРдан 
ҳайРаТдаМан

ОчИқлИК СИёСаТИ — баРқаРОР 
РИвОжланИШ заМИнИ

эллаРнИ эллаРга, дИллаРнИ дИллаРга
бОғлОвчИ РИШТа

давлат ва жамият бошқарувига дахлдорлик 
ҳисси кундан кун ошиб бораверади.

Мана шуларнинг барчаси энди “халқ ва-
кили деган номга лойиқ бўлган” депутатлик 
корпуси шаклланишини тақозо этади. шу 
боис, янги аралаш сайлов тизимида халқи-
миз фақат шахсга қараб эмас, балки муайян 
ғояга қараб ҳам ўз танловини амалга ошира-

номарказлаштириш сиёсатини амалга 
оширишда Франция тажрибасини пухта 
ўргандик. 33 та миллий ва марказий идора 
ваколатлари маҳаллий давлат ҳокимияти ор-
ганларига ўтказилди.

давлат органлари ва мансабдор шахслар-
нинг жавобгарлиги ҳамда очиқлигини таъмин-
лаш учун “очиқлик индекси” жорий этилди. 
барча давлат органларига муҳим ижтимоий 
аҳамиятга эга 40 та маълумотни очиқ эълон 
қилиш мажбурияти юкланди. шунингдек, 
очиқ маълумотлар портали ишга туширилди. 
ҳар бир давлат идорасининг ахборот хизмати 
фаолияти йўлга қўйилди ва уларнинг раҳбар-
лари маслаҳатчи мақомига кўтарилди.

очиқлик сиёсати доирасида мамлакати-
мизнинг халқаро рейтинглардаги ўрни ҳам 
юқорилаб бормоқда. 2023 йилда “Open Data 
Inventory” очиқ маълумотлар рейтингида 
 Ўзбекистон 195 мамлакат орасида 30-ўринда 
қайд этилди.

шунингдек, коррупцияга қарши курашиш 
борасида ҳам кенг қамровли ишлар бажари-
ляпти. жумладан, коррупцияга қарши кура-
шиш агентлиги ташкил этилди. соҳалар изчил 
рақамлаштирилмоқда. 70 дан ортиқ давлат ор-
ганида ички назорат тузилмалари очилди. на-
тижада Ўзбекистон “Transparency International”-
нинг коррупцияни идрок этиш индексида 2018 
йилда 158-ўринда бўлган бўлса, 2024 йилда 
121-ўринга кўтарилди. яъни 7 йилдан бери 
позициясини мунтазам яхшилаб келаётган кам 
сонли мамлакатлар қаторига кирди.

шу ўринда Францияда бўлиб ўтган ёзги 
олимпия ва паралимпия ўйинларида ўзбе-
кистонлик атлетларнинг кучли 15 таликдан 
жой олганига ҳам алоҳида эътибор қаратиш 
лозим. бундай натижага эришишимизда 
спортни оммалаштириш, спорт таълимини 
яхшилаш, иқтидорли спортчиларни селек-
ция қилиш ва тайёрлаш борасидаги ислоҳот-
лар муҳим омил бўлмоқда.

Мазкур ислоҳотлар халқимизнинг спорт-
га қизиқиши ва соғлом турмуш тарзига ин-
тилишини сезиларли даражада оширди. бу 
жараёнда фуқаролик жамиятининг энг қуйи 
бўғини бўлган маҳалладан бошлаб спортни 
оммалаштириш ва иқтидорли ёшларни про-
фессионал спортга йўналтириш бўйича ях-
лит тизим яратилгани самара бермоқда.

келгуси йили тошкент шаҳрида ёшлар 
ўртасида III осиё ва V параосиё ўйинлари 
бўлиб ўтади. бунинг учун қарийб 100 гек-
тар майдонда олимпия шаҳарчаси барпо 
этилмоқда. айни пайтда ушбу йирик спорт 
тадбирини юқори даражада ташкил этиш ва 
ўтказиш учун барча имкониятимизни сафар-
бар қиляпмиз.

ушбу халқаро ҳафталик барча соҳа каби 
спорт йўналишида ҳам турли давлатлар 
билан алоқаларни янада мустаҳкамлаш, 
шу орқали дўстлик, ҳамжиҳатликни кучай-
тиришда ўз ўрнига эга бўлади деган умид-
дамиз.

 ўзгаришлар бўляпти. бу йўналишда кўплаб 
халқаро конвенциялар ратификация қилин-
ди. улар орқали зиммага олинган мажбури-
ятларни бажариш йўлида кўп ишлар қилин-
япти. албатта, бундай муҳим лойиҳаларни 
ҳаётга татбиқ этиш осон эмас. бунинг учун 
қатъий сиёсий ирода бўлиши ва изчил ҳа-
ракат қилиш керак. Юртингизда бу борада 
барча имконият мавжуд. Ўзбекистон дунёга 
очиляпти. бундан нафақат халқингиз, балки 
бутун минтақа ва дунё аҳли манфаат кўра-
ётир.

нафақат тошкентда, балки вилоятларда 
ҳам бўлиб, раҳбарларнинг халқ орасига ки-
риб ишлаётгани, ўз навбатида, аҳоли вакил-
лари ҳам давлат амалдорлари билан ўзини 
қийнаётган ҳар қандай масалада юзма-юз 
мулоқот қилаётганига гувоҳ бўламан. ажаб-
ланарлиси, одамларда қўрқув туйғуси бутун-
лай йўқолган. улар юқори даражали раҳбар-
ларга халқ хизматчиси сифатида қарайди. 
табиийки, бу ҳолат жамиятни янгилашда 
муҳим ўзгаришларга йўл очмоқда.

Юртингиздаги янгиланишлар давом 
этишига ишончим комил. бу Ўзбекистон-
нинг ёрқин келажагини таъминлайди. Энг 
илғор давлатлар билан алоқалари ривож-
ланишига кенг йўл очади. ушбу халқаро 
тадбир бу борада ўзаро тажриба алмашиш, 
келгусидаги фаолият йўналишларини аниқ 
белгилаб олиш ва ўзаро алоқаларимизни 
янги босқичга кўтаришда муҳим имконият 
бўлди.

£ИШЛО£ЛАРДА ОСМОН¤ПАР БИНОЛАР
одамлар турмушини фаровон, манзилларни обод ¿илмо¿да

данғара туманидаги 
“Увайсий” маҳалла 
фуқаролар йиғинида эски 
уйлар ўрнида реновация 
дастури асосида кўп 
қаватли уйлар қурилиши 
бошланди.
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ди. бунда сайловчилар парламент қуйи пала-
таси аъзоларининг ярмини мажоритар, қол-
ган ярмини эса пропорционал сайлов тизими 
асосида шакллантиради.

Қолаверса, давлат ҳокимияти тизимида 
парламент ролини кучайтириш борасидаги 
ислоҳотлар ҳам халқ вакилларидан янада 
фаоллик талаб этади.

Парламент назоратининг муҳим шакли 
бўлган парламент текшируви институти 
ҳам Конституцияда алоҳида мустаҳкамлаб 
қўйилди. албатта, бундай йирик ислоҳотлар 
депутатларнинг сайловчилар олдидаги 
масъулиятини оширади. 
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Халқ демократик партиясининг давлат бошқаруви соҳасидаги ғояларида 
ижтимоий тенглик ва халқ ҳокимиятчилигига асосланган очиқ, шаффоф, 
халқчил ва демократик давлат бошқаруви тизимини жорий этиш устувор 

аҳамият касб этади.

халқ демократик партияси қонун устуворлиги, ижтимоий тенглик 
ва инсон ҳуқуқларини таъминлаш, фуқаролар ҳамжиҳатлиги 
ва ижтимоий барқарорликни мустаҳкамлаш тамойилларига 
содиқлигини кўрсатиб келган. бу йилги Сайловолди дастуримиздан 
ўрин олган ғоя ва ташаббуслар таг замирида ҳам электорат 
манфаатларига содиқликни, асосий тамойилларини қаттиқ ҳимоя 
қилиш руҳиятини англаш мумкин.

ªЗБЕКИСТОН ХАЛ¯ ДЕМОКРАТИК ПАРТИЯСИ ВА УНИНГ НОМЗОДЛАРИГА ОВОЗ БЕРИНГ!

Хусусан, дастуримизда қонун устуворли-
ги, ижтимоий тенглик, инсон ҳуқуқларини 
таъминлаш ва фуқаролар ҳамжиҳатлигига 
алоҳида аҳамият қаратилган. ушбу йўналиш 
партиянинг мамлакатда суд-ҳуқуқ тизимини 
ривожлантириш, фуқароларнинг ҳуқуқла-
рини ҳимоя қилиш ва ижтимоий адолатни 
таъминлашга оид аниқ чора-тадбирларини 
белгилайди.

ИЖтИМОИй тЕНГЛИККА 
АСОСЛАНГАН ХАЛҚ 
ҳОКИМИЯтЧИЛИГИ

Халқ демократик партиясининг давлат 
бошқаруви соҳасидаги ғояларида ижти-
моий тенглик ва халқ ҳокимиятчили-
гига асос ланган очиқ, шаффоф, халқ-
чил ва демок ратик давлат бошқаруви 
тизимини жорий этиш устувор аҳамият 
касб этади.

ушбу йўналишда биз, аввало, давлат 
бошқарувида юқори профессионализмни 
таъминлаш мақсадида қонун даражасида 
республика ижро этувчи ҳокимият органла-
ри раҳбари лавозимига фақатгина шу соҳада 
камида ўн йиллик иш стажига эга бўлган 
малакали мутахассисларни тавсия этиш 
бўйича талабни белгилаш ташаббуси билан 
чиқмоқдамиз.

бу таклиф очиқ, шаффоф, халқчил ва 
демократик давлат бошқаруви тизими-
ни жорий этиш каби тамойилларга мос 
келади. Мазкур ғоя давлат идораларини 
профес cионал ва малакали кадрлар би-
лан таъминлаш, раҳбарлик лавозимларига 
номзодларни танлашда адолатли ва шаф-
фоф тизимни янада ривожлантиришга хиз-
мат қилади. бундай ёндашув истиқболда 
ўзининг ижобий натижаларини беришини 
қуйидагича асослаш мумкин.

биринчидан, раҳбарлик лавозимларига 
профессионализм ва тажрибага эга бўлган 
кадрларнинг келиши давлат бошқаруви са-
марадорлигини оширади.

иккинчидан, 10 йиллик иш стажи тала-
би номзодларга ўз соҳасида етарли билим 
ва амалий кўникмаларни тўплаш, раҳбар-
лик сифатларини шакллантириш имконини 
беради. бу раҳбарларнинг пухта ўйланган 
ва оқилона қарорлар қабул қилишига замин 
яратади.  

учинчидан, соҳада етарли тажрибага 
эга раҳбарлар давлат ва жамият ҳаёти-
нинг турли соҳаларида дуч келинадиган 
муаммоларнинг моҳиятини чуқурроқ 
анг лайди, уларни самарали ҳал этиш йўл-
ларини яхшироқ билади.

шундай қилиб, давлат бошқаруви-
да профессионаллик ва юксак малака-
ни таъминлаш бўйича ташаббусимиз 
сайлов олди дас туримизда белгиланган 
устувор вазифа — ижтимоий тенглик ва 
халқ манфаатларига хизмат қиладиган 
адолатли давлат бошқарувига эришиш 
мақсадига тўла мос келади. бу таклиф-
нинг қонун даражасида мустаҳкамла-
ниши мамлакатда демократик бошқарув 
тамойилларининг янада ривожланишига 
ва фуқаролар фаровонлигининг юксали-
шига хизмат қилади.

ДАВЛАт БОШҚАРУВИДА 
АЁЛЛАР ИШтИРОКИНИ 
КЕНГАйтИРИШ МУҳИМ
Халқ демократик партиясининг сай-

ловолди дастурида гендер тенглигининг 
институционал механизмларини ривож-
лантириш, аёлларнинг сайловларда, сиё-
сий партиялар фаолиятида иштирокини 
рағбатлантириш ва қўллаб-қувватлаш муҳим 
вазифалардан бири сифатида белгиланган. 
Хусусан, партия давлат органларидаги 
раҳбарлик лавозимларида аёллар учун  
50 фоизлик мажбурий квота жорий этиш-
ни таклиф қилмоқда.

ушбу ташаббус мамлакатимизда демок-
ратик жамият қуриш ва барча фуқаролар 
учун тенг ҳуқуқ ва имкониятларни таъмин-
лашга хизмат қилади. 

раҳбарлик лавозимларида аёллар вакил-
лигининг ошиши жамиятда гендер тенглик-
ни таъминлаш, барча соҳаларда аёлларнинг 
салоҳияти ва қобилиятларини тўлиқ рўёбга 
чиқариш имконини беради.  

аёл раҳбарлар ижтимоий соҳалардаги 
муаммоларга, хотин-қизлар ва болалар ман-
фаатларига алоҳида эътибор қаратадилар. бу 
эса ижтимоий сиёсат самарадорлигини оши-
ради, аҳолининг ҳаёт сифатини яхшилайди.

 сурилган. ушбу ташаббусимиз жамиятда 
ижтимоий бирдамликни мустаҳкамлаш, қа-
бул қилинадиган қарорлар сифатини ошириш 
ва аҳоли муаммоларини янада самарали ҳал 
этиш каби ижобий натижаларга олиб келади. 

ижтимоий қарорлар қабул қилишда жа-
моатчилик фик ри ва партиялар позициясини 
ҳисобга олиш демократик тартиб-таомил-
ларни янада мустаҳкамлашга, очиқ ва шаф-
фоф бошқарув тизимини ривожлантиришга 
хизмат қилади. 

учун махсус квота жорий этишни таклиф 
қилмоқда. 

ушбу ташаббус партиянинг ижтимоий 
адолат ва тенглик тамойилларига содиқли-
гини кўрсатади ҳамда бМтнинг ногиронлар 
ҳуқуқлари тўғрисидаги конвенцияси талаб-
ларига мос келади. квота тизими ногиронли-
ги бўлган шахсларнинг ҳуқуқ ва манфаатла-
рини ҳимоя қилиш, уларни ижтимоий ҳаётга 
фаол жалб этиш, меҳнат бозорида тенг имко-
ниятлар яратиш, жамиятда бағрикенглик ва 
инклюзив муҳитни янада ривожлантиришга 
хизмат қилади. 

шу билан бирга, ушбу таклиф партия-
нинг инсонпарварлик тамойилларига содиқ-
лигини намоён этиши баробарида, ногирон-
лиги бўлган шахсларни қўллаб-қувватлаш 
ва жамиятда ўзаро ҳурмат муҳитини қарор 
топтиришга хизмат қилади. бу орқали но-
гиронлиги бўлган шахсларнинг тўлақонли 
ҳаёт кечириши учун зарур шарт-шароит-
лар яратилади, фуқаролар ўртасида ўзаро 
ҳурмат, ҳамжиҳатлик муҳити қарор топади. 
Энг муҳими, квота тизими ногиронлиги 
бўлган шахсларни ижтимоий ҳаётга янада 
фаол жалб этиб, уларнинг жамиятдаги ўрни 
ва нуфузини ошириш, ижодий ва касбий 
салоҳият ларини ҳар томонлама рўёбга чиқа-
риш имконини беради.

ҳАКАМЛАР ҳАйЪАтИ —  
СУД ЖАРАЁНИДА 

ОЧИҚЛИК ВА АДОЛАтНИ 
тАЪМИНЛОВЧИ 

САМАРАЛИ ИНСтИтУт
суд-ҳуқуқ тизимини такомиллаштириш 

жамиятда адолатни таъминлаш ва қонун 
устуворлигини мустаҳкамлашнинг муҳим 
омилидир. ушбу жараёнда илғор хорижий 
тажрибани ўрганиш ҳамда уни қўллаш орқа-
ли суд қарорларининг қонунийлиги ва адо-
латлилигини таъминлаш йўналишида муай-
ян натижаларга эришилмоқда.

Ўзбекистон Халқ демократик партияси 
ҳам мазкур йўналишда жаҳон тажрибасига 

британия ва аҚш шундай мамлакатлар-
нинг ёрқин намунаси бўлиб, фуқаролик ва 
 жиноий ишларни кўриб чиқишда мазкур 
инс титутдан кенг фойдаланиб келинади.

ҳУДУДИй СУД 
РАИСЛАРИНИНГ 

РОтАцИЯСИ — ОДИЛ 
СУДЛОВНИ АМАЛГА 
ОШИРИШ ГАРОВИ

суд тизими ҳар қандай давлатда қонун 
устуворлигини таъминлаш, фуқароларнинг 
ҳуқуқ ва эркинликларини ҳимоя қилишда кат-
та аҳамиятга эга. Вилоят ва туман (шаҳар) 
судлари раисларининг қонун талаблари 
асосида ротация қилиб борилиши суд ҳоки-
миятининг мустақиллиги ва шаффофлигини 
таъминлашга хизмат қилади.

суд раисларини ҳар йили ротация қи-
лиш амалиёти судьяларни муайян ҳудудда 
узоқ муддат фаолият кўрсатиш натижасида 
юзага келиши мумкин бўлган эҳтимолий 
босимлардан ҳимоя қилишга ёрдам беради. 
бу амалиёт судьяларга ўз вазифаларини ҳеч 
қандай ташқи таъсирларсиз адолатли бажа-
риш имкониятини яратади.

шу билан бирга, ротация амалиёти суд 
раислари фаолиятини ва уларнинг юқори 
меҳнат стандартларига мувофиқлигини мун-
тазам равишда баҳолаш имконини беради. 
бу эса судлар фаолиятида шаффофлик ва 
ҳисобдорликни таъминлайди. суд раислари-
нинг тез-тез ўзгариб туриши ички назорат ва 
ўз-ўзини тартибга солишни кучайтиришга 
ёрдам беради, чунки ҳар бир янги раҳбар суд 
фаолиятининг юқори даражасини сақлаб қо-
лишга интилади.

судьяларнинг турли ҳудудларда ишлаши 
уларнинг турли мазмундаги ишларни кўриш 
ва ҳал этиш бўйича тажрибасини бойитишга 
ҳам ёрдам беради. ҳар хил минтақалардаги 
турли ҳуқуқий муаммолар билан танишиб, 
судьялар ўзаро касбий малака ошириш ва 
фикр алмашиш имкониятига эга бўладилар. 
бу эса турли мазмундаги низоларни қонуний 
ҳал этиш ва амалий жиҳатдан ривожланиши-
га ижобий таъсир қилади.

Мамлакатимизда суд ҳокимияти мус-
тақиллигини таъминлаш ва одил судловни 
амалга оширишда халқимиз сиёсий партия-
лардан бугунги кун учун долзарб таклиф- 
ташаббусларни кутаётгани аниқ. ана шун-
дай бир вазиятда айрим сиёсий рақиблари-
миз мазкур йўналишда асослантирилмаган 
ва саёз ғояларни илгари сураётганлиги бизни 
ажаблантирмоқда. 

Хусусан, Ўзбекистон “Миллий тикла-
ниш” демократик партияси дастурида “оила-
вий низоларни кўриб чиқиш бўйича судья-
ларни ихтисослаштириш бўйича ишларни 
давом эттириш” ташаббуси илгари сурил-
ган. партиянинг мазкур ғояси суд тизимида 
амалга оширилганлигини назарда тутиб, ўз 
долзарблигини йўқотган, деб ҳисоблаймиз. 
бунинг ўрнига ушбу партия миллий қадрият-
ларга содиқ бўлган ҳолда оилавий низолар-
нинг олдини олиш билан боғлиқ халққа 
нафи тегадиган жўяли таклифларни илгари 
сурса, мақсадга мувофиқ бўлар эди.

ИЖтИМОИй МАҚБУЛ 
ЮРИДИК ХИЗМАт

партиянинг сайловолди дастурида ил-
гари сурилган адвокатура ва юридик хиз-
матларнинг ижтимоий мақбуллигини 
таъминлаш ҳам муҳим вазифалардан ҳи-
собланади. адвокатура институтининг ри-
вожланиши фуқароларнинг қонуний ҳуқуқ 
ва эркинликларини таъминлашда энг муҳим 
омиллардан биридир. 

бу фақат ҳуқуқни муҳофаза қилувчи ор-
ганлар билан боғлиқ жараёнларда эмас, балки 
кундалик ҳаётимизда киришадиган ҳар қан-
дай муносабатда малакали юридик хизматдан 

фойдаланиш имкониятининг яратилиши би-
лан бевосита боғлиқдир. шу боис, кейинги 
йилларда мамлакатимизда адвокатура инсти-
тути фаолия тини такомиллаштириш борасида 
бир қатор ислоҳотлар амалга оширилди.

партия томонидан ҳам кам даромадли 
фуқароларнинг бузилган ҳуқуқларини ҳи-
моя қилишда адвокатура ва юридик хиз-
матларнинг ижтимоий мақбуллигини таъ-
минлаш, уларга ҳуқуқий ёрдам ва хизмат 
кўрсатиш бўйича мақбул тизим яратиш, 
бепул маслаҳат берадиган “юридик кли-
ника”лар тармоғини ривожлантириш 
таклиф этилмоқда.

таъкидлаш лозимки, юридик ёрдам ҳар 
доим ҳам бепул бўлмайди ва бунга ҳамма 
ҳам имкони бўлмаслиги мумкин. Маълумот-
ларга кўра, мамлакатимизда ҳар 8500 нафар 
шахсга битта адвокат тўғри келмоқда. Маса-
лан, германияда ўртача 500 нафар фуқарога 
1 та адвокат тўғри келади. 

шу нуқтаи назардан, мамлакатимизда 
бепул маслаҳат берадиган “юридик клини-
ка”лар тармоғини ривож лантириш фуқаро-
ларга малакали ҳуқуқий ёрдамлар кўрсатиш 
ва бу орқали одил судловга эришиш даража-
сини оширади.

БОЛАЛАР ВА ХОтИН-
ҚИЗЛАР ҳУҚУҚЛАРИ 
ҳИМОЯСИНИ ЯНАДА 
КУЧАйтИРИШ ЗАРУР

жамиятимизда болалар ва хотин-қизлар-
га нисбатан содир этилаётган зўравонлик 
ҳолатлари ҳали ҳануз учрамоқда. Мавжуд 
ҳуқуқий механизмлар ушбу ҳолатларнинг 
олдини олишда, зўравонликдан жабрланган 
фуқароларнинг ҳуқуқ ва қонуний манфаат-
ларини ҳимоя қилишда ҳамда  жамиятдаги 
шунга ўхшаш ҳолатларни атрофлича қамраб 
олган, дея олмаймиз.

ушбу масаланинг долзарблигидан келиб 
чиқиб, дастуримизда тазйиқ ва зўравон-
ликка учраган болалар ҳамда хотин-қиз-
лар ҳимоясини янада кучайтиришга қара-
тилган ғоялар ҳам илгари сурилган.

амалдаги қонунчиликда фуқаронинг 
шаъни, қадр-қиммати ҳамда шахсий маъ-
лумотлари билан боғлиқ дахлсизликлари 
белгиланган бўлса-да,  ҳозирги вақтда зўра-
вонликка учраган болалар ва хотин-қизлар 
ҳақидаги маълумот, расм, видеоларни ижти-
моий тармоқларда тарқатиш ҳолатлари учра-
моқда. бу эса болалар ва хотин-қизларнинг 
руҳияти ҳамда келгуси ҳаётига салбий таъ-
сир кўрсатиши мумкин. 

шу нуқтаи назардан, партиянинг тазйиқ 
ва зўравонликка учраган болалар ва хо-
тин-қизлар ҳақидаги маълумот, расм, ви-
деоларни ижтимоий тармоқларда тарқа-
тишни тақиқлаш тўғрисидаги таклифи 
уларнинг ҳимоясини янада кучайтиришга 
хизмат қилади.

Хулоса қилиб айтганда, юқорида тилга 
олинган ва бир-бирига узвий боғлиқ бўлган 
жараёнлар, пировардида қонун устуворлиги 
ҳамда ижтимоий тенгликни таъминлашга 
хизмат қилади. ҳуқуқи бузилган ҳар бир 
шахс фақат суд орқали ҳимояланиши ва 
уларнинг одил судловга бўлган ишончини 
сўзсиз таъминлашга эришиш партиямизнинг 
асосий мақсадларидан ҳисобланади. шун-
дан келиб чиқиб, бўлғуси сайловлар нати-
жасида шаклланадиган депутатлик корпуси-
мизнинг ваколатлари ҳамда партиямизнинг 
барча куч ва имкониятларини ушбу халқчил 
мақсадларни амалга ошириш йўлида сафар-
бар қиламиз.

Дилбар МАМАДЖАНОВА,
Мақсуд ҚУРБОНОВ,

Олий Мажлис Қонунчилик 
палатаси депутатлигига 

номзодлар

¯ОНУН УСТУВОРЛИГИНИ ТАЪМИНЛАШ 
ВА ДАВЛАТ БОШ¯АРУВИ САМАРАДОРЛИГИНИ 

ОШИРИШ — АСОСИЙ МА¯САДИМИЗ

Партия парламент ва маҳаллий 
Кенгашларга сайловларда ҳамда 
давлат фуқаролик хизматида 
ногиронлиги бўлган шахслар учун 
махсус квота жорий этишни
        таклиф қилмоқда. 

умуман олганда, мазкур таклифимиз 
 Ўзбекистонда кенг жамоатчилик иштироки-
га асосланган демократик бошқарув тизими-
ни янада ривожлантиришга, фуқаролик жа-
мияти ва давлат ўртасида ҳамкорликни янада 
мустаҳкамлаш вазифаларига хизмат қилади 
ҳамда мамлакат тараққиётининг устувор 
йўналишларини белгилашда халқ иштиро-
кини кучайтиришга қаратилгани билан ҳам 
аҳамиятлидир.

ВАКИЛЛИК ОРГАНЛАРИДА 
МАХСУС КВОтА

сайловолди дастуримизда ногиронли-
ги бўлган шахсларнинг ҳуқуқларини 
ҳимоя қилиш ва уларнинг жамият ҳаё-
тидаги иштирокини таъминлаш муҳим 
вазифалардан бири сифатида белгиланган. 
партия парламент ва маҳаллий кенгашлар-
га сайловларда ҳамда давлат фуқаролик 
хизматида ногиронлиги бўлган шахслар 

давлат ҳокимиятида гендер мувозанат-
нинг таъминланиши аёлларнинг сиёсий 
фаоллигини оширади, уларнинг манфаатла-
рини ҳимоя қилувчи ташаббусларни илгари 
суришга ундайди.

шу билан бирга, раҳбарликда аёллар 
иштироки хотин-қизлар учун ижобий наму-
на вазифасини ўтайди, ёш авлод вакиллари-
ни фаол фуқаролик позициясини эгаллашга, 
ўз орзу-мақсадларига интилишга илҳомлан-
тиради.

МАСЛАҳАтЛАШУВЛАР 
ЎтКАЗИШ ИНСтИтУтИ  —  

ҚАРОРЛАР ҚАБУЛ 
ҚИЛИШДАГИ САМАРАЛИ 

ЁНДАШУВ
Ўзбекистон Халқ демократик партияси-

нинг сайловолди дастурида ижро ҳокимия-
ти томонидан муҳим ижтимоий қарорлар 
қабул қилишда сиёсий партиялар фрак-
циялари ва жойлардаги партия гуруҳла-
ри билан маслаҳатлашувлар ўтказиш 
институтини жорий этиш таклифи илгари 

таянган ҳолда суд жараёнларида ҳакамлар 
ҳайъати (jury system) институтини жорий қи-
лиш лозим, деб ҳисоблайди. 

партиямиз қонун устуворлигини яна-
да мустаҳкамлаш, аҳоли орасида судлар 
 фаолиятига ишончни ошириш учун кўплаб 
муҳим ташаббусларни илгари суради. Ху-
сусан, ҳакамлар ҳайъати одил судловни 
амалга оширишнинг муҳим институти 
бўла олади, деган ғоянинг сайловолди дас-
туримизда илгари сурилиши одил судловни 
амалга оширишда муҳим аҳамият касб эта-
ди. биз ҳакамлар ҳайъати институти одил 
судловни янги поғонага кўтаради, деб ҳи-
соблаймиз.

таъкидлаш жоизки, ҳакамлар ҳайъати суд 
жараёнида иштирок этувчи мустақил орган 
бўлиб, унинг аъзолари жамоатчилик вакил-
ларидан иборат. улар суд жараёнида ишти-
рок этиб, ишни кўриб чиқиш ва қарор қабул 
қилишда судьяларга ёрдам беради. бу инсти-
тутнинг асосий мақсади суд жараёнининг 
шаффофлигини таъминлаш ва суд қарорла-
рининг адолатли бўлишини кафолатлашдир.

ҳозирги амалиётда халқ маслаҳатчила-
рининг роли суд қарорига тўғридан тўғри 
таъсир кўрсатмайди. одатда, халқ маслаҳат-
чилари фақат маслаҳат бериш ҳуқуқига эга 
бўлиб, якуний қарор судья томонидан қабул 
қилинади. ҳакамлар ҳайъати институти эса, 
суд жараёнида ўзларининг фаол иштироки ва 
суд қарорини қабул қилишда бевосита ишти-
рок этишларини таъминлайди. бу тизимда 
ҳайъат аъзолари суд қарорига бевосита таъ-
сир ўтказади, яъни суд ишида айбдорлик 
ёки айбсизликни аниқлаш бўйича мустақил 
қарор қабул қилишда ўз ўрнига эга бўлади.

ҳакамлар ҳайъати институти тараққий 
этган давлатлар суд тизимида катта муваф-
фақият қозониб келмоқда. жумладан, буюк 
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Зиёдбек йЎЛДОШОВ,
тошкент вилояти 
Камбағалликни қисқартириш 
ва бандлик бош бошқармаси 
бошлиғи

вилоят улкан саноат салоҳиятига эга. ери, 
тупроғи унумдор, суви сероб, ўзига етарли. гў-
зал табиати бор. булар — ҳудуднинг иккинчи 
устувор томони. пойтахтга ҳудудий жиҳатдан 
яқинлик, қулай инфратузилма, катта ишлаб 
чиқариш имконияти, албатта, ҳудуд салоҳияти-
да ўз аксини топиши керак.   

кейинги йилларда вилоятда тадбиркорлик, 
саноатнинг янги йўналишларини ривожланти-
ришга, одамларни ишли қилишга, даромадини 
оширишга, маҳаллаларни обод масканга айлан-
тириш ва камбағалликни камайтиришга катта 
эътибор қаратиляпти. булар яхши, албатта. 
лекин ҳали қилинадиган ишлар ҳам талайгина. 
бугун эришилаётган натижалар мақтанишга 
арзирли эмас. бу жиҳат президентимизнинг 
жорий йил 14-15 октябрь кунлари тошкент 
вилоятига ташрифи давомида янада яққолроқ 
намоён бўлди. тўғрироғи, давлатимиз раҳба-
ри ташриф асносида эришилган натижаларга 
маҳлиё бўлиб эмас, келгуси режалар, амалий 
ҳаракатлар билан ишлаш, ватан тақдирини ўз 
тақдири деб билиш зарурлигини барчамизга 
яна бир бор эслатиб, тегишли йўл-йўриқларни 
кўрсатиб, зарур топшириқларни берди. 

ташриф давомида вилоят иқтисодиёти ри-
вожи ва аҳоли турмуш шароитини яхшилашга 

шу кунларда ижтимоий тармоқларда 
тарқалган “энергетика тизими кузнинг илк 
енгил имтиҳонидан ўта олмади”, қабилидаги 
фикрлар ҳам бунинг исботидир. гап шундаки, 
октябрь ойининг ўртасида юртимиз бўйлаб 
бир неча кун ёққан ёмғир туфайли ҳудудларда 
электр энергиясида узилиш кузатилди. ҳатто 
Энергетика вазирлиги ёнгинасидаги бинолар-
да ҳам бир неча соат чироқ ўчди. “ҳудудий 
электр тармоқлари” аж маълумотига кўра, 
бу фавқулодда ҳолат сабаб юзага келган.

тўғри, ҳеч бир давлат фавқулодда ҳолат-
дан мустасно эмас. аммо ёмғирда шундай 
муаммолар юзага келгани одамларни яна 
хавотирга солиб қўйди. ахир яқиндагина 
тизим мутасаддилари куз-қиш мавсумига бу 
гал анча эрта ва пухта тайёргарлик кўрилга-
ни, электр токи етказиб беришда муаммолар 
бўлмаслиги ҳақида ишончли гапирган эди.

— ҳақиқатан, кучли ёмғир ёғиши на-
тижасида тошкент шаҳри ва бошқа ҳудуд-
ларда электр энергиясида узилишлар содир 
бўлди, — дея вазиятни изоҳлайди “ҳудудий 
электр тармоқлари” аж ахборот хизмати 
раҳбари Фахриддин нуралиев. — аммо бу 
муаммо электр токи ишлаб чиқариш ёки ет-
казиб бериш билан боғлиқ эмас. бу масала-
да ҳеч қандай камчилик йўқ ва тизим туну 
кун ишлаяпти. узилишларнинг сабаби ноқу-
лай об-ҳаво шароити туфайли юзага келган 
авария ҳолатидир. кузнинг илк кучли ёмғи-
ри техникалар, трансформатор пунктлари, 
электр линияларини синовдан ўтказиб олди, 
десак хато бўлмайди. 

чиндан ҳам бу борадаги камчиликлар 
яққол кўзга ташланиб қолди. Масалан, пой-
тахтимизнинг асосий эътирозларга сабаб 
бўлган яшнобод ва Миробод туманларидаги 
электр тармоғидаги узилишларни олайлик. 
ёмғир ва шамол таъсирида дарахт шохлари-

нинг юқори кучланишли “водил” линияси-
га синиб тушиши натижасида ёнғин содир 
бўлди. шу боис, муайян муддат электр тар-
моғини узиб туришга мажбур бўлдик. ёнғин 
бартараф этилгач, тармоқ қайта уланди. 

бошқа ҳудудлардаги электр симларида 
ҳам 35 киловаттли линияда содир бўлган ава-
риявий ҳолат туфайли узилишлар кузатилди. 
бироқ муаммо тезкор бригада томонидан 
бартараф этилди. тўғри, айрим жойларда 
тезкор бригада ишлашига қарамай, электр 
тармоғига улаш жараёни бир муддат чўзил-
ган ҳолатлар ҳам кузатилди ва бу фуқаролар-
нинг ҳақли эътирозини келтириб чиқарди. 

Фавқулодда авария ҳолатларининг кўла-
ми турлича бўлади. шунга қараб тузатиш 

жараёни нисбатан узоқ муддат давом этиши 
мумкин. тармоқда узилиш бўлган вақтда за-
хира тармоққа улаш имкони бўлса, иш анча 
тез битади. 

умуман куз-қиш мавсумига йил давоми-
да тайёргарлик кўрамиз ва аҳолига электр 
энергиясини узлуксиз етказиб бериш усти-
да мунтазам ишлаймиз. бирор хонадон ёки 
ижтимоий соҳа объектида электр токи бўл-
маслигидан тизим вакиллари манфаатдор 
эмас. аксинча, доим чироқ ёниб туриши 
тарафдоримиз. Фақат турли сабабларга кўра, 
авария ҳолатлари бўлиб туриши табиий. 
бундай вазиятларда тизимимизга хабар ке-
лади ҳамда тезкор гуруҳ муаммони бартараф 
этиш чорасини кўради.

ОГОҳЛАНтИРИШСИЗ 
эЛЕКтРНИ УЗИШ 
МУМКИН эМАС

болалигимизда электр токи ўчиб қолса ва 
маҳаллада трансформатор куйиб қолибди, 
деган гап эшитмасак, “демак, свет бор, лекин 
бизга беришмаяпти, атай ўчириб қўйилган”, 
деган хаёлга борардик. ҳозир бундай фикр-
лар ўрнини бир оз замонавийлари эгаллаган. 
айримлар электр токида узилиш кузатилса, 
буни ишлаб чиқариш ёки импортдаги муам-
молар билан боғлайди. Мутасаддининг ай-
тишича, юртимизда электр энергияси ишлаб 
чиқариш ва етказиб беришда тақчиллик йўқ. 
ҳозир мамлакатимизда 8 миллионга яқин 
электр энергияси истеъмолчиси бўлса, улар-
нинг эҳтиёжини тўлиқ қоплаш имконияти-
миз мавжуд. Хўш, у ҳолда, электр энергияси 
тармоқларидаги узилишлар сабаби нимада?

— бунга биринчи сабаб юқорида таъкид-
лаганимдек, жойларда авария ҳолатлари куза-
тилиши. ноқулай об-ҳаво шароити, мавсумий 
вақтларда электр токига талаб ошиши билан 
тармоққа тушадиган босимнинг кўпайиши 
ёки эскириб, муддатини ўтаган трансфор-
маторлар фавқулодда ўчиш ҳолатини юзага 
келтириши мумкин, — дейди Фахриддин 
 нуралиев. — яна бир сабаб тизимдаги тех-
ник ишлар билан боғлиқ. Юртимизда куз-
қиш мавсумига тайёргарлик ишлари ҳали 
давом этяпти. шу боис, баъзи ҳудудларда 
режали узилишлар бўлиб туради. Муайян 
трансформатор ёки тармоқни янгилаш жара-
ёнида ходимлар хавфсизлиги учун линияни 

узиб туришга мажбурмиз. аммо бу ишлар 
аввал аҳолини огоҳлантириб, кейин бажари-
лади. “ҳудудий электр тармоқлари” ажнинг 
ҳудудий ахборот хизматлари режали ўчириш 
ҳақида олдиндан хабар бериб боради. жой-
лардаги режали ўчириш вақти ҳам эълон қи-
линади. боиси, ҳар бир ҳудудда аҳоли истиқо-
мат қилади, корхоналар ишлайди. улар электр 
токидаги режали узилишлардан олдинроқ 
хабардор қилиниши керак. акс ҳолда, буни 
туман электр тармоқлари идорасининг масъ-
улиятсизлиги, деб аташ тўғри бўлади. бундай 
шароитда аҳоли “ҳудудий электр тармоқла-
ри” ажнинг қисқа рақамли ишонч телефони 
орқали мурожаат қилиши мумкин.

Фавқулодда авария ҳолати тўсатдан со-
дир бўлади. уни олдиндан билишнинг им-
кони йўқ. Масалан, ёмғир ёки шамол сабаб 
электр симлари узилиши, линиялар устига 
дарахтлар ағанаши каби табиий ҳодисалар-
дан ҳеч қайси ҳудуд кафолатланмаган. аммо 
бу одамларнинг айни совуқ вақтда соатлаб, 
ҳатто суткалаб электр токисиз қолишига са-
баб бўлмаслиги керак. чунки тизим тўлиқ 
янгиланиб, замонавий техникалар билан 
бойитиляпти. ҳар йили куз-қиш мавсуми-
га тайёргарлик учун катта миқдорда маблағ 
ажратиляпти.

буни мутасаддилар ҳам қайта-қайта 
таъкидламоқда. Хусусан, юртимиз бўйлаб 
30 минг километрга яқин тармоқ ҳамда  
10 мингдан ортиқ трансформатор мукаммал 
таъмирланган. шунингдек, 35-110 кило-
вольт кучланишли электр узатиш тармоқла-
ри қувватини ошириш мақсадида Хитойдан 
69 та трансформатор олиб келиб ўрнатилди. 

ҳудудлардаги 200 та подстанцияда 255 та 
мавжуд куч трансформатори қуввати ошири-
лиши натижасида қўшимча 2655 мегавольт 
ампер қувват яратилишига эришилган.

— айни пайтда тизим 24 соатлик иш 
режимига ўтказилди, — дейди Фахриддин 
нуралиев. — “ҳудудий электр тармоқлари” 
аж бошқаруви раиси бошчилигида юрти-
миз бўйлаб тезкор штаблар ташкил этилди. 
авария ҳолати содир бўлса, дарҳол бартараф 
этиш учун қарийб 1,5 мингта бригада жой-
ларда шай ҳолатга келтирилган. ҳудудларда 
6 мингдан ортиқ ходимдан иборат туну кун 
фаолият юритадиган 1376 та авариявий бри-
гада навбатчилиги ташкил этилди. уларга 
1360 та махсус транспорт ва техникалар би-
риктирилди. Фавқулодда ҳолатларни тезкор 
бартараф этишда қўлланадиган электр уску-
на ва материаллар захираси ҳам мавжуд. бу 
билан барчаси жойида, куз-қиш мавсумида 
электр токи билан боғлиқ ҳеч қандай муам-
мо бўлмайди, дейиш фикридан йироқмиз. 
чунки ҳудудларда қўшимча қувват яратилга-
ни билан ҳали юртимиз бўйлаб паст кучла-
нишли электр тармоқларининг эскирганлик 
даражаси сақланиб қоляпти. аммо барибир 
қилинаётган ишлар кўлами ниҳоятда кенг. 
аввалги йиллар билан солиштирганда узи-
лишлар ҳам кескин камайди. уни ҳам буткул 
йўқотиш ҳаракатидамиз ва яқин йилларда 
аҳолини узлуксиз ҳамда барқарор электр 
энергияси билан таъминлашга эришамиз.

Юртдошларимиз ҳам шундан умидвор. 
Зеро, улар коммунал хизматлар тўловчиси, 
истеъмолчи сифатида бунга эришиш, керак 
бўлса, талаб қилишга ҳақли.

Ирода тОШМАтОВА,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

МАВСУМИЙ 
ЁМҒИР ВА ЭЛЕКТР ЭНЕРГИЯСИДАГИ 

УЗИЛИШЛАР

қаратилган қатор лойиҳалар кўздан кечирилди, 
уларнинг айримлари шу жойнинг ўзида фойда-
ланишга топширилди. лекин нима учун оила-
ларни камбағалликдан чиқариш, даромадини 
ошириш, шу ерда ҳам топиш мумкин бўлган 
пул учун чет элларда ишлаб юрган юртдошла-
римизни қайтариш, уларга иш топиб бериш 
масаласида ҳудуд оқсаяпти? ёки вилоят аҳли 
мавжуд катта захира — ердан нега етарлича 
фойдалана олмаяпти? 

Фаоллар иштирокида ўтказилган кенгай-
тирилган йиғилишда оилаларни камбағал-
ликдан чиқариш, четда кам даромад эвазига 
юрган меҳнат мигрантларини юртимизга 
қайтариш ва уларни муносиб иш билан таъ-
минлаш бўйича вилоятда ҳозиргача амалга 
оширилган ишлар танқид қилинди. камчи-
ликларни бартараф этиш бўйича дастурий 
режалар ва аниқ топшириқлар берилди. 

уларнинг ижросини таъминлаш учун айни 
пайтда вазифалар белгилаб олинди. жумладан, 
айни шу мақсадда ташкил этилган ишчи гуруҳ 
ўрганишлари натижасида аниқланган 63,7 минг 
ночор оиладаги 258 минг кишини камбағаллик-
дан чиқариш  чоралари кўриляпти. бунинг учун 

“камбағалликдан фаровонлик сари” дастурини 
амалга ошириш бўйича ҳудудий штаблар қайта-
дан ҳокимлар бошчилигида ташкил этилди.

ҳар бир туман ва шаҳарлардаги оғир маҳал-
лаларга вилоят секторлари ҳамда иқтисодий 
комплекс раҳбарлари  бириктирилиб, “оилабай” 
мониторинг тизими йўлга қўйилди.

вилоят ва туман даражасидаги 1700 раҳбар-
га 5 тадан 20 тагача оила бириктирилди. улар 
1 ноябргача  оилаларни камбағалликдан чиқа-

риш бўйича индивидуал режа ишлаб чиқиб, 
мавжуд имкониятларни ишга солиш орқали 
камбағалликдан чиқариш  чораларини кўради.

шунингдек, одамларнинг ўзига ишончи-
ни ошириб, меҳнат қилиш, касб ўрганиш, 
билим олиш ва тадбиркорликни бошлашига 
кўмаклашади. Мисол учун, Юқори чирчиқ 
туманидаги “соф гигиеник” корхонаси ўз та-
шаббуси билан камбағал оилалар аъзолари-
нинг 100 нафарини дастлабки босқичда дуал 
таълим асосида касбга ўқитиб, ишга олишни 
режа қилган. ойлик маоши бошланишига 3-5 
миллион сўм этиб белгиланади.  

бундан ташқари, дастур ижросини тўлиқ 
таъминлаш ва яратилган имкониятларни ишга 
солиш орқали йил якунига қадар 18,3 мингта 
оила (75 минг аҳоли) камбағалликдан чиқари-
либ, вилоятда камбағаллик даражаси 8,4 фоиз-
дан 7 фоизга туширилиши белгилаб олинди. 

бунда қуйидаги йўналишдаги имкониятлар-
дан фойдаланишга алоҳида эътибор қаратилади:

биринчидан, барқарор бандлик ва юқо-
ри даромад топишга эришиш орқали 30  минг  
камбағалнинг (шундан 16 минг нафари тад-
биркорлар билан ҳамкорлик, 2,5 минг нафа-
ри драйвер лойиҳаларни амалга ошириш,  
7,2 минг нафари тадбиркорликка жалб этиш, 8 
минг нафари эса ерни ижарага бериш орқали) 
бандлиги таъминланади; 

иккинчидан, вилоятдаги мавжуд 5 та касбий 
кўникмалар ҳамда хусусий ўқув марказида 8 
минг киши (бунда камбағал оилаларнинг 1,7 
минг фарзанди мактабгача таълим билан қамраб 
олинади, 300 нафари ахборот технологиялари 
курсларига жалб этилади, 2,3 минг нафари касб-
га ҳамда 3,9 минг нафарига хорижий тиллар ўр-
гатилади) ўқитилади;

учинчидан, 17 минг фуқарога кафолатлан-
ган тиббий хизматдан, 7,7 минг шахсга ижти-
моий хизматлардан фойдаланиш имконияти 
яратилади;

тўртинчидан, 1018  оилага шароитидан 
келиб чиқиб уй-жойлар қуриш, субсидия ажра-
тиш, қуёш панеллари ўрнатиб бериш чора-тад-
бирлари белгиланади;

бешинчидан, дастлабки ҳисоб-китоблар-
га кўра, вилоятдаги камбағаллик юқори 76 та  
маҳалланинг инфратузилмасини яхшилаш ҳи-
собига аҳоли даромади оширилади. ҳозир ушбу 
йўналишда ўрганишлар давом эттирилмоқда. 
натижада 49 та маҳаллада 10 мингдан ортиқ 
хонадоннинг суғориш, 55 та маҳаллада 13 мин-
гга яқин хонадоннинг электр энергияси билан 
узлуксиз таъминоти, 17 та маҳаллада 3,3 минг 
хонадоннинг интернет тармоғи яхшиланади, 100 
километр ички йўл таъмирланади.

ҳозир вилоят аҳлининг 158 мингги, яъни 
5 фоизи бошқа мамлакатларга турли мақ-
садларда чиқиб кетган. аниқроғи, уларнинг  
97 минг нафари ишлаш, 5,7 мингги ўқиш,  
6,3 мингги саёҳат қилиш, 1,1 мингги давола-
ниш, 2,7 мингги савдо қилиш, 13,1 мингги меҳ-

мон сифатида,  31,6 мингги бошқа масалада чет 
элларда юрибди. бу ҳам ўрганиладиган, таҳлил 
қилинадиган жиҳат. шу боис, туман ва шаҳар 
ҳокимлари бошчилигида миг рация штаби таш-
кил этилди. Маҳаллаларда ушбу масалага раис 
ва профилактика инспектори шахсан масъул 
этиб белгиланади. 

штаб томонидан 25 октябрга қадар тў-
лиқ хатлов ўтказиб, сектор раҳбарлари ҳамда 
“маҳалла еттилиги” биргаликда 158 минг ми-
грантнинг ҳар бири билан бирма-бир гап лашиб, 
кайфияти, соғлиғи, даромади  ўрганилади, 
қайтиш истаги бор фуқароларнинг манзилли 
рўйхати шакллантирилади. 

даромади 1000 доллардан кам 42 минг миг-
рант билан эса алоҳида ишланади. яъни уларни 
мамлакатимизга қайтариб, юқори даромадли 
иш билан таъминлаш чоралари кўрилади. Хусу-
сан, 4,2 минг нафари касб-ҳунарга ўқитилади,  
21,2 минг нафари мавжуд ишга жойлаштирилади, 
7,5 минг нафари тадбиркорликка жалб қилинади, 
9 минг нафари хорижий тил ва касб-ҳунарга ўқи-
тилиб, юқори даромадли ишга қайта юборилади. 
бу борада ҳозирданоқ таклифлар бўлаётгани 
эътиборга молик. Хусусан, нурафшон шаҳрида 
кўп қаватли уйлар қураётган “таромуш” Мчж 
жамоа си ташаббус кўрсатиб,  миграциядан қайт-
ган 35 фуқарони  6-7 миллион сўм маош эвазига 
ишга таклиф этмоқда. 

бугун тошкент вилоятида аҳоли бандли-
гини таъминлаш ва ишсизликни камайтириш 
бажарилаётган ишларнинг муҳим ҳамда кечик-
тириб бўлмайдиган йўналишига айланмоқда. 

пировардида, йил якунига қадар 78,9 минг 
ишсиз фуқаро даромадли юмушларга жалб 
этилади. жумладан, “сайхунобод” тажрибаси 
асосида 7,8 мингта микроло йиҳа учун ажра-
тилган 300 миллиард сўмдан  ортиқ молиявий 
ресурс ҳисобига 34 минг кишининг бандлиги 
таъминланади.

“уйчи” тажрибаси асосида тижорат банкла-
ри ва маҳаллий ҳокимликлар томонидан ҳар 
ҳафтада тадбиркорлар билан учрашувлар ўтка-
зилиб, уларнинг муаммоларини ҳал этиш ҳамда 
фаолиятини кенгайтириш ҳисобига 33 мингдан 
ортиқ аҳоли доимий ишга жойлаштирилади.  
“Зарбдор” тажрибаси асосида туман (шаҳар)
ларда мавжуд захира ва имкониятлардан сама-
рали фойдаланган ҳолда 190 та драйвер лойиҳа 
ишга туширилиши орқали 16,5 минг киши да-
ромадли меҳнатга жалб этилади. 

“Ғиждувон” тажрибаси асосида маҳалла-
ларда аниқланган бўш ер майдонлари ва би-
но-иншоотларда “тепага ўсадиган”  саноат би-
ноларини ташкил этиш ҳисобига 19,5 мингта 
янги иш ўрни очилади. 

ҳозир вилоятда 22,5 мингта вакант иш 
ўрни мавжуд. Мисол учун, бўка туманида-
ги қуёш фотоэлектр станцияси қурилишида 
иштирок этаётган “China Datang Overseas 
Investment Co Ltd” Мчжда 700 та вакант иш 
ўрни борлиги эълон қилинган. ойлик маоши 
5-6 миллион сўм атрофида. янги келганлар 
шу жойнинг ўзида ўқитилади. бу ҳам ёшла-
римиз учун яхши таклиф ва маъқул имко-
ният. кўрилаётган ушбу чоралар туфайли  
9 та ҳудуд —  нурафшон, ангрен, олмалиқ, 
янгийўл, оҳангарон шаҳарлари, оҳангарон, 
бўстонлиқ, Зангиота, тошкент туманлари иш-
сизликдан холи ҳудудга айланади.

умуман, президентимизнинг тошкент ви-
лоятига ташрифи ҳудуд жамоатчилиги, фаол-
лари, раҳбарларига катта вазифа ва масъулият 
юклади. берилган топшириқлар ижроси эса 
вилоят имконияти ва салоҳиятини янада оши-
ради. ҳудуд аҳолиси турмуш шароити яхшила-
нишига хизмат қилади.

Тизимдаги камчиликларни кўрсатиб қўйдими?

Юртимизда салқин куз ҳукмронлик қилиб, қиш яқинлашаётганидан дарак 
беряпти. Одатда, бундай вақтда кўпчиликни “Ишқилиб қиш жуда совуқ 
келмасин-да, бўлмаса, электр ва газ камайиб, мавсумни ўтказиш қийин кечади”, 
деган ташвиш босарди. ҳозир бундай хавотир анча камайган, бироқ йўқ эмас. 
аниқроғи, унинг ўрнини тизим мутасаддилари фаолиятига талабчанлик, очиқ 
эътирозлар эгалламоқда.

ҳозир вилоят аҳлининг 158 мингги, яъни 5 фоизи бошқа мамлакатларга турли мақсадларда 
чиқиб кетган. Аниқроғи, уларнинг 97 минг нафари ишлаш, 5,7 мингги ўқиш, 6,3 мингги 

саёҳат қилиш, 1,1 мингги даволаниш, 2,7 мингги савдо қилиш, 13,1 мингги меҳмон 
сифатида,  31,6 мингги бошқа масалада чет элларда юрибди. Бу ҳам ўрганиладиган, таҳлил 

қилинадиган жиҳат. 
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тошкент вилояти: 
иМКониЯти ²аМ, Сало²иЯти ²аМ 

 Ю¯оРи ²УдУд

Тошкент вилоятини азим 
пойтахтимиз дарвозасига 
қиёслаш ҳар томонлама 
тўғри бўлади. чунки 
пойтахтга кираётган 
ҳар бир инсон, ҳар бир 
техника унга ёндош 
вилоят ҳудудидан ўтади. 
бу вилоятнинг бошқа 
ҳудудларга қараганда 
биринчи устувор жиҳати. 
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Агар ўша корейс аёл ўзбекча муқобили бор минглаб сўзларимиз ўрнига ажнабий 
сўзларни ишлатишимизни билса... Ахир ҳар қадамда, ҳар соатда, ҳар даврада 

тилимизга муттасил хиёнат қилаётган биздек миллат яна қайда бор? Она тилимиз 
бу хиёнатимизни юзимизга сола олмайди, сабаби унинг “тили йўқ”.

кЎЗгу

Мулоµаза

Фаррух МАШАРИПОВ,
Олий таълим, фан ва 
инновациялар вазирлиги
бошқарма бошлиғи

Меҳнат бозорида хусусий сектор эҳтиёжи 
асосида ўрта бўғин кадрлари тайёрлашнинг 
ижтимоий-иқтисодий аҳамияти кундан кун-
га ортиб бормоқда. буни хусусий секторда-
ги айрим соҳа ва йўналишларда ўрта бўғин 
кадрлар тақчиллиги, хусусий сектор ва про-
фессионал таълим муассасалари ўртасида 
интеграция йўқлиги, меҳнат бозори жами-
ятдаги ва иқтисодиётдаги ривожланиш орти-
дан ўзгариб бораётгани ҳамда янги соҳа ва 
йўналишлар кириб келиши билан изоҳлаш 
мумкин. жумладан, иқтисодиётда кўплаб 
соҳалар йўқолиб, ўрнида янги инновацион 
касблар пайдо бўлмоқда.

Хусусий сектор эҳтиёжи асосида кадрлар 
тайёрлаш, касбий-малакавий тузилмасини 
мониторинг қилиш, баҳолаш ҳамда иш бе-
рувчи талабларининг профессионал таълим 
дастурлари мазмуни билан ўзаро боғлиқли-
гини кучайтириш орқали профессионал таъ-
лим сифатини таъминлаш мумкин.

Меҳнат бозорида ишчи кучига талаб дав-
лат ҳамда хусусий сектор эҳтиёжи асосида 

шаклланади. нафақат Ўзбекистонда, балки 
ривожланган давлатлар тажрибасида ҳам ху-
сусий сектор энг катта ҳажмдаги ишчи кучи 
ресурсларига талабни вужудга келтиради. бу 
талаб иқтисодий тараққиёт суръати, инвес-
тиция ва ишлаб чиқариш ҳажми билан бел-
гиланади. яъни у саноат, ишлаб чиқариш, 
агросаноат мажмуи, иқтисодиётнинг бошқа 
турдаги моддий ва номоддий ишлаб чиқа-
риш тармоқлари, меҳнат бозорига берилган 
буюртма ва эҳтиёж ҳажми ҳамда таркибини 
акс эттиради. Мазкур эҳтиёж иш ҳақи, даро-
мад ва меҳнат шароити билан таъминланган 
бўлиши шарт.

талабнинг вужудга келиши яна бир қанча 
ижтимоий-иқтисодий вазиятлар билан боғ-
лиқ. саноат, ишлаб чиқариш, қишлоқ хўжа-
лиги, қайта ишлаш ва иқтисодиёт тармоқла-
рини кенгайтириш ҳамда ривожлантириш 
учун ишчи кучига зарурат пайдо бўлади. 
янги ерлар ўзлаштирилиши, кичик бизнес 
ва хусусий тадбиркорлик фаолияти, ижти-
моий, иқтисодий ва бозор инфратузилмала-
ри ривожланиши ҳам шундай талабни юзага 
келтиради.

вазирлар Маҳкамасининг “Меҳнат бо-
зорининг жорий ва истиқболдаги эҳтиёжла-
рини ҳисобга олиб иш ўринларини ташкил 
этиш ва кадрлар тайёрлаш давлат буюрт-
масини шакллантириш тартиби тўғрисида-
ги низомни тасдиқлаш ҳақида”ги қарори 
банд бўлмаган аҳолини ишга жойлашти-
риш, кадр ларнинг касбий тайёргарлигини 

 ошириш ва меҳнат бозори мувозанатига 
эришиш мақсадида жорий ва истиқболдаги 
эҳтиёжни ҳисобга олиб иш ўринлари ташкил 
этиш, кадрлар тайёрлашга давлат буюртма-
сини шакллантириш тартибини белгилайди.

“Ўзбекистон — 2030” стратегиясида 
фуқароларни давлат ҳисобидан касб-ҳунарга 
ўргатиш, замонавий техника ва технология-
лардан фойдаланиш бўйича касбий кўникма 
ва малакасини ривожлантириш мақсадида  
2 миллион кишини касб-ҳунар, тадбиркор-
лик кўникмалари ва хорижий тилларга ўқи-
тиш, касб-ҳунар ўргатишда хусусий сектор 
улушини 30 фоизга етказиш белгиланган.

олий таълим, фан ва инновациялар ва-
зирлиги савдо-саноат палатаси билан ҳам-
корликда хусусий сектордаги иш берувчилар 
ўртасида ўрта бўғин кадрларга жорий ва ис-
тиқболдаги эҳтиёж бўйича сўровнома ўтказ-
ди. сўровномада 1712 иш берувчи қатнашди. 
иштирокчи корхоналарни соҳалар бўйича 
таҳлил қилсак, хизмат кўрсатишда 810 та, 
қишлоқ хўжалигида 250 та, саноат ва ишлаб 
чиқаришда 244 та, қурилишда 208 та, нодав-
лат таълим хизматларида 140 та, соғлиқни 
сақлашда 60 та хусусий сектор фаолият юри-
таётгани маълум бўлади.

уларнинг 857 таси профессионал таъ-
лим муассасаларида ўрта бўғин кадрлар 
тайёрлаш жараёни эҳтиёж асосида ташкил 
этилиши керак, деган бўлса, 883 таси эҳти-
ёжни шакллантириш механизмларини қайта 
кўриб чиқиш керак, деб ҳисобламоқда.

бундан ташқари, 815 иш берувчи мала-
ка талабларининг қониқарлилик даражаси 
етарли деган бўлса, 897 таси бу талабларни 
қайта кўриб чиқиш кераклигини таъкидла-
ган.

1199 иш берувчи профессионал таълим 
муассасалари битирувчиларининг якуний 
имтиҳон жараёни тўлиқ иш берувчилар то-
монидан баҳоланиши зарурлигини айтган. 
468 таси эса дуал таълим шаклида ўрта 
бўғин кадрларини тайёрлашга кўпроқ эъти-
бор қаратиш зарурлигини билдирган.

шу билан бирга, меҳнат бозорида иш 
берувчилар томонидан кейинги уч ва беш 
йилликда асосан, профессионал таълим му-
ассасаларида хизмат кўрсатиш, ахборот тех-
нологиялари ва компьютер дастурчи, саноат 
ва ишлаб чиқариш, қурилиш, маркетолог ва 
PR менежмент йўналишида кадрларга эҳти-
ёж бўлишини билдирган.

Энг муҳими, ҳақиқий бозор талаб қила-
ётган кадрларни тайёрлаш учун бизнес ва 
профессионал таълим ўртасида мустаҳкам 
алоқа йўлга қўйилиши лозимлиги қайд этил-
ган.

2024 йил 24 сентябрь куни давлатимиз 
раҳбари ҳузурида касбий таълимни ривож-
лантириш ва миллий малака тизимини ислоҳ 
қилишга оид таклифлар тақдимоти ўтказил-
ди. ҳозир профессионал таълим тизими уч 
турдаги муассасалар: 333 та касб-ҳунар мак-
таби, 227 та техникум ва 112 та коллеждан 
иборат. улар табақалашгани ва дастурлари 

ўртасида узвийлик йўқлиги туфайли 3 тур-
даги муассасалар негизида техникумлар тар-
моғини ташкил этиш белгиланди.

техникумларга қабул жараёнини иш бе-
рувчилар талаби асосида шакллантириш 
мақсадида электрон платформа очилади. 
Мазкур платформага меҳнат бозорида ўрта 
бўғин кадрларга вазирлик ва идоралар, тар-
моқлар ҳамда хусусий сектордаги иш берув-
чиларнинг эҳтиёжи савдо-саноат палатаси 
томонидан киритилади.

шунингдек, ўқитиш сифати ва жози-
бадорлигини ошириш мақсадида халқаро 
таълим дастурлари йўлга қўйилади. тех-
никумларнинг таълим дастурлари саноат 
тармоқлари, тадбиркорлар бирлашмалари, 
йирик иш берувчилар ва уюшмалар билан 
келишилганидан сўнг амалиётга киритили-
ши ҳамда ёшларга касбларни ҳудудлар их-
тисослашуви ва иш берувчилар эҳтиёжидан 
келиб чиқиб ўқитиш тизими жорий этилади.

касбий таълим соҳасидаги ушбу ислоҳот 
ва янгиликлардан қандай энг муҳим натижа-
лар кутишимиз мумкин?

биринчидан, таълим ва меҳнат бозори ўр-
тасидаги бўшлиқ бартараф этилади.

иккинчидан, касбий таълим муассаса-
лари битирувчиларининг ички ва ташқи 
меҳнат бозорида рақобатбардошлиги, бош-
қача қилиб айтганда, иш топиш имконияти-
ни ошириш мумкин.

учинчидан, юз минглаб ўрта бўғин-
даги ишчи кучининг малака ва билимини 

 яхшилаш ҳисобига жадал иқтисодий ўсишни 
рағбатлантириш имконияти яратилади.

Меҳнат бозори мамлакат тараққиётида 
ҳал қилувчи аҳамиятга эга. шу боис, ўрта 
бўғин кадрларни тайёрлаш масаласига дав-
лат сиёсати даражасида аҳамият берилмоқда. 
профессионал таълим тизимини халқаро 
тажриба асосида такомиллаштириш, бош-
ланғич, ўрта ва ўрта махсус, профессионал 
таълим босқичларини жорий қилиш орқали 
меҳнат бозори учун малакали ва рақобат-
бардош кадрлар тайёрлаш ҳамда мазкур жа-
раёнга иш берувчиларни кенг жалб қилиш 
мақсадида мамлакатимизда тизимли ишлар 
бажарилмоқда.

шунга қарамай, бугун профессионал таъ-
лим муассасаларида тайёрланаётган ўрта 
бўғин кадрларнинг салоҳияти иш берувчи-
ларни қониқтирмайди. профессионал таъ-
лим муассасалари ўқувчиларини баҳолаш 
жараёнларида иш берувчиларнинг иштироки 
таъминланиш даражаси паст.

Меҳнат бозорига ҳар йили ўртача 700-750 
мингга яқин янги ишчи кучи кириб келиши 
Ўзбекистоннинг ташқи меҳнат бозоридаги 
фаол иштирокини таъминламоқда. иқтисо-
диёт тармоқлари ва ҳудудларни ривожлан-
тириш бўйича очилаётган иш ўринларининг 
аксарият қисми хусусий сектор улушига 
тўғри келади. Хусусий сектор билан таълим 
муассасаларининг ўзаро интеграцияси йўлга 
қўйилмагани битирувчилар бандлигини таъ-
минлашда бир қанча муаммоларни келтириб 
чиқармоқда.

Ўрганиш натижаларига кўра, меҳнат бо-
зорида хусусий сектор эҳтиёжи асосида ўрта 
бўғин кадрларни тайёрлаш бўйича бир қан-
ча муаммолар мавжуд. жумладан, хусусий 
секторда ўрта бўғин кадрларга эҳтиёжни 
аниқлаш, кейинги уч ва беш йилда меҳнат бо-
зорида вужудга келадиган соҳаларни таҳлил 
қилиш тизими йўлга қўйилмаган. шунинг-
дек, битирувчиларни баҳолаш жараёнида иш 
берувчилар иштироки таъминланмаган.

Меҳнат бозорининг ривожланиш тен-
денциялари, касбий-малакавий тузилмаси, 
меҳнат бозорининг хусусий секторда ўрта 
бўғин кадрларга эҳтиёжини аниқлаш меха-
низмларини такомиллаштириш борасида 
бир қанча ишлар бажарилиши мақсадга му-
вофиқ.

Ўрта бўғин кадрларни тайёрлашга дав-
лат буюртмасини шакллантириш жараёнида 
кадрларга эҳтиёжни ўрганиш, соҳада соци-
ологик тадқиқотлар ўтказиш орқали меҳнат 
ресурсларининг прогноз мувозанатини 
шакл лантириш, демографик ривожланишни 
чамалаш зарур.

Меҳнат бозорида кадрлар тайёрлаш эҳти-
ёжини шакллантиришда хусусий сектор 
иштирокини таъминлаш ҳамда яратилаётган 
иш ўринларига касблар бўйича қўйиладиган 
малака талабларини ишлаб чиқиш керак. 
профессионал таълим муассасаларига қабул 
параметрларини шакллантиришда савдо- 
саноат палатасининг аҳамиятини ошириш 
мақсадга мувофиқ.

бу орқали меҳнат бозори структураси 
аниқланади ҳамда ўрта бўғин кадрларга реал 
эҳтиёж шаклланади. натижада меҳнат бозо-
ридаги талаб ва таклиф муаммосига барҳам 
берилади. Мазкур таҳлилий маълумотлар 
хусусий сектордаги иш берувчилар учун 
муҳим манба сифатида хизмат қилади.

баъзида ўйлаб қолади одам, бизнинг қадри-
ятларга муносабатимиз лов этиб ёниб, сўнгра 
ўчган оловга ўхшайди. аҳён-аҳёнда бийрон 
сўзлаб мақтаймиз-у, яна жим бўлиб кетамиз. 
лекин она тилининг қадр-қиммати масаласида 
бундай муносабат қимматга тушмасмикан?

бир қарашда тил шунчаки кишилар ораси-
даги мулоқот воситаси. бироқ унинг башари-
ят, миллатлар тақдиридаги улкан аҳамиятига 
синчиклаб назар солар экансиз, тил шунчаки 
восита эмаслигига амин бўласиз. Миллатлар-
нинг жипслашуви, тараққиётга эришувида тил 
муҳим марказ вазифасини ўтаб келган. сабаби, 
ҳар қандай қалбга йўл даставвал тил ёрдамида 
очилади. тиллар қанча қадимий бўлса, унинг 
қуввати, таъсир қилиш механизми шунчалик 
юқори бўлади. шукрки, она тилимиз ана шун-
дай қувватли тиллар сирасига киради. 

олимлар она тилимизнинг ривожланиш та-
рихини уч босқичга бўлган: қадимги туркий, 
қадимги ўзбек ва замонавий ўзбек тили давр-
лари.

биринчиси — қадимги туркий тил. ушбу 
босқич V-XI асрларни қамраб олади. бу давр-
да турклар сирдарё, амударё ва Зарафшон 
қирғоқлари бўйлаб ҳинд-эрон қабилаларини 
аста-секин чиқариб юборган. алоқа воситаси 
қадимги туркий тил бўлиб, унинг асосида ке-
йинчалик кўплаб осиё тиллари пайдо бўлган. 
бугунги кунда қадимги туркий ёзувнинг фақат 
ўша даврга тегишли маданий ёдгорликларда 
тасвирланган қисмлари мавжуд.

кейингиси — қадимги ўзбек тили. Мазкур 
босқич XI-XIX асрларга тўғри келади. шу вақт 

ичида ўзбек тили кўплаб қўшни тиллар таъси-
рида ривожланди. бирлашган ва ривожланган 
адабий тилни яратган алишер навоий тили-
мизнинг шаклланишига улкан ҳисса қўш-
ди. бу шаклда у XIX асрнинг охиригача 
ўзгаришсиз ишлатилган.

ниҳоят — ҳозирги ўзбек тили. ХХ 
асрда замонавий ўзбек тилининг ша-
клланиши бошланди. Фарғона лаҳ-
жаси унинг асосини ташкил этади. 
адабий тил нормалари янада демо-
кратлашди, бу эса уни анча содда-
лаштирди.

демак, манбаларга асослансак, 
тилимизнинг шартли тарихи ўн беш 
асрдан зиёд. бу эса уни асраш масъ-
улияти нақадар улкан эканини англа-
тади. Хўш, бу масъулиятни қанчалик 
уддалаяпмиз? биздан кейинги авлодга уни 
бекаму кўст етказиб бера оламизми, ўзи бу 
ҳақида ўйлаб кўрамизми?

бир сафар тил муҳокамасига бағишланган 
даврада шу савол ўртага ташланди: “нега биз 
сўзлашув жараёнида кўп сўзларнинг ўзбекча 
муқобилини билган ҳолда ажнабий шаклла-
рини ишлатамиз?” нега тилимизни алиштир-
япмиз? жавоблар турлича бўлди. бироқ бар-
часида якуний хулоса оиладаги муҳит ҳамда 
бошланғич таълимга бориб тақалгани мени 
ўйлантириб қўйган эди. чиндан ҳам ўзбе-
кона оилада она тилимизга жиддий эътибор 
қаратамизми? Фарзанд эсини таний бошла-
ганиданоқ унга тил ўрган, тил ўрганмасанг, 
ҳеч ким бўлолмайсан, унинг боласини қара, 
бунинг боласини қара, деб “енгил зарбалар” 
беришни бош лаймиз. лекин мен шу пайтгача 

 фарзандидан “болам, ўз она тилингни қанча-
лик биласан?” дея сўраган ота-онани кўрмадим 
ёки эшитмадим. нега биз ўз она тилимизга 
келажакда муваффақият келтирадиган билим 
сифатида қарамаймиз?

“ҳа, тил билса, яхши ишларга жойлашади”, 
“ҳа, тил билса, маошига қўшиб берилади”, 
“ҳа, тил билса, дунё кезади”... Эҳ-ҳе, ўзимиз 
учун ясаб олган “сабаб”ларнинг қатори анча 
узун. она тилини билмаса-чи? инсон она ти-
лини унутса, ундан уялса, нима бўлади? Мао-
шини камайтирадими, ишга олмайдими? ёки 

чет элга хизмат сафарларига юбормайдими? 
афсуски, мамлакатимиздаги кадрлар тизими-
да бу ҳол кўп учраётир. ҳозир ҳам аксарият 
давлат ва нодавлат ташкилотлари ишга қабул 
қилиш талабларининг бир бурчагида “номзод-
лар фалончи тилни билиши шарт” деган талаб 
туради. Қизиғи, ўша лавозимларнинг мажбу-
риятлари билан батафсил танишиб чиқсангиз, 
хорижий тилни билишга оид ерини излаб топа 
олмайсиз. рухсат берсангиз, айтиб кетай — бу 
мен учун жамиятимиздаги энг тушунарсиз ҳо-
латлар қаторида олдинги ўринларда туради.

бир гал хориждаги таниқли университет-
лардан бирини тамомлаб келган танишим ну-
фузли давлат ташкилотига ишга кириш учун 

суҳбатга чақирилгани, барча босқичлардан 
муваффақиятли ўтгани, бироқ рус тилини 
яхши билмаслиги туфайли “йиқилгани” 
ҳақида айтиб берганди. ачинарлиси, 
унинг касби дастурчилик эди ҳамда дас-
турлаш учун энг асосий тил ҳисобланган 
инглиз тилида бекаму кўст мулоқот қила 
оларди. танишим охир-оқибат ўзига му-
носиб иш топа олмагани учун яна хо-
рижга қайтиб кетди. кўрдингизми, бир 
қарашда шунчаки ғалати туюладиган бу 

“анъана” келажагимиз эгалари учун қан-
дай фожиага сабаб бўлиши мумкин. ас-

лида, бундай ҳолатга дуч келган танишлар 
ҳаммамизда керагидан ортиқ топилади.

айнан кадрлар сиёсатидаги бу жиҳат ту-
файли ота-оналар фарзандини хорижий тилга 
ўқитиладиган боғчаларга бергиси келади, тўла 
хорижий тилда ўқитиладиган мактабларда ўқи-
тишни истайди. ахир қайси ота-она ўз фарзан-
ди келажакда тил билмаслиги туфайли ишга 
кира олмай, қийналиб юришини истайди?!

пичоқни аввал ўзингга ур, оғримаса бошқа-
ларга деганларидек, телевизорда, газета-жур-
налларда тил ҳақида узундан узун маърузалар 
қиладиган аксарият зиёли инсонлар ҳам фар-
зандини хорижий тилли мактабларда ўқита-
ётганини кўриб ёки эшитиб эса тилни асраш 
борасида иммунитетимиз ҳали анча нимжон-
лиги ҳақида ўйлаб қолгандим. бу худди анча 
олдин эшитганим бир ҳикояни эслатади. Қа-
димда бир файласуф яшаб ўтган экан. унинг 

 шогирдлари кўп бўлиб, таълим олиш учун ҳат-
то қўшни мамлакатлардан ҳам излаб келаркан. 
Файласуф шогирдларини, асосан, тўғриликка 
чорлар, зарарли одатларни йўқотишга даъват 
қиларди. шогирдлар эса бу тарбияга қатъий 
амал қилиб, устози каби умр кечиришга ин-
тиларди. кунларнинг бирида уч-тўрт мусофир 
шогирд қоқ ярим тунда файласуф маст аҳвол-
да уйга қайтаётганига гувоҳ бўлиб қолибди. 
табиий ки, файласуфни саволга кўмиб ташла-
шибди. Файласуф эса уларга “айтганимни қи-
линглар-у, қилганимни қилманглар”, деб жавоб 
берган экан. шундан кейин устозидан ихлоси 
қайтган шогирдлар ўз юртига қайтиб кетибди. 

 дарҳақиқат, бугун тил борасида жон куйди-
раётган кўпчилигимизда аҳвол шундай. яъни 
тилга эътиборсизлик жамиятнинг энг қуйи 
бўғинларидан бошланиб келади. бундай вази-
ятда айрим олимларнинг ўзбек тили равнақини 
ошириш борасидаги таклифлари самара бери-
шига ҳам шубҳа билан қарайсан киши.

уларга кўра, ўзбек тилининг обрўсини оши-
риш учун мактабларда она тили ва адабиёт 
фанлари учун ажратилган соатларни кўпайти-
риш, олийгоҳларда айни соҳадаги йўналиш-
ларга қабул квоталарини ошириш, хорижий 
мамлакатларда ўзбек тилини тарғиб қилувчи 
марказлар ташкил қилиш, шунингдек, ўзбек 
тилида жаҳонга машҳур бўлишга лойиқ асар-
лар ёзилиши керак. бироқ бу оламшумул ва-
зифалар амалга оширилса-ю, мамлакатнинг 
ўзида она тилининг қадри ҳаминқадар бўлса, 
кимга не наф?!

нима қилиш керак? албатта, муҳокама бор 
ерда таклиф ҳам бўлиши лозим. бироқ тилнинг 
қадри бир кунда ёки бир ойда юксалиб қолмай-
ди. дарҳақиқат, бешикдаги болага она тилига 
муҳаббатни сингдира бошласангиз, у келажак-
да тилига хиёнат қилмайдиган бўлиб вояга ети-
ши мумкин. аммо бешикдаги болага ҳам тилга 
муҳаббатни сингдириш учун инсоннинг ўзи-да 
она тилини севиши керак. Хуллас, бу хусусият 
ҳар биримизнинг ўзимизда бўлмас экан, тили-
мизни бошқа тилларга “алмаштириб” яшашда 
давом этаверамиз.

анча илгари амакимга бозордан телефон 
олиб келиб бердим. янги телефон бўлгани боис, 
дастлабки созламаларни тартибга солиш талаб 
қилади. созламалар орасида қурилма тилини 
танлаш ҳам бор. амакимдан “қайси тилни тан-
лай”, деб юзландим, у “ўзбек тилиси ҳам борми?” 
деб сўради. ҳа, дедим. шунда амаким “бор бўл-
са, ўйлаб ўтирмасдан, ўзбек тилини танла, бор 
имкониятдан фойдаланиш керак”, деганди. од-
дийгина кечган суҳбат хаёлимда худди мангуга 
муҳрланиб қолгандай бўлди. айрим амалдорлар-
нинг, эл таниган инсонларнинг ўз халқи олдида 
она тили қолиб, бошқа тилда гапиришига гувоҳ 
бўлсам, ҳар гал амакимнинг ўша гапи ёдимга 
тушаверади — нега она тилимиз бор бўла туриб, 
ундан фойдаланмаймиз?!

бир анжуманда тушлик пайти ўзбек тилини 
анча яхши ўрганган корейс аёл билан ёнма-ён 
ўтириб қолдик. Ўзбек тилини адабий шакл-
да ўрганган бўлса керак, деб ундан санчқини 
узатиб юборишни илтимос қилдим. у тушун-
мади чоғи “вилькани узатиб юборинг, илти-
мос”, деб такрорладим. узатаркан “бу санчқи 
дейиладими ўзбек тилида?” деб ҳайрон бўлиб 
сўради. бир оз ўйланиб, “нега шундай чиройли 
номи бор экан, бегона тилдаги “вилька” сўзини 
ишлатасизлар?” деди. 

ҳозир ўйлайман, агар ўша корейс аёл ўзбек-
ча муқобили бор минглаб сўзларимиз ўрнига 
ажнабий сўзларни ишлатишимизни билса... 
ахир ҳар қадамда, ҳар соатда, ҳар даврада 
тилимизга муттасил хиёнат қилаётган биздек 
миллат яна қайда бор? она тилимиз бу хиёна-
тимизни юзимизга сола олмайди, сабаби унинг 
“тили йўқ”. бундай вазиятда унинг аста-секин 
нураб, камайиб, йўқолиб боришдан бошқа чо-
раси қолмайди.

тилимизнинг билинмасдек туюлаётган бу 
таназзулига бефарқ қараб турмайлик. ахир у 
“она” нисбати берилган жуда кам сонли неъ-
матлардан бири. она инсон учун қанчалик ке-
рак бўлса, тил ҳам миллат учун шунча муҳим. 
шундай экан, она тилимизнинг навбатдаги шо-
диёнаси олдидан ҳар биримиз ўзимизга зарур 
хулосалар чиқара олишимиздан умидвормиз. 

МАЛАКАЛИ ВА БИЛИМЛИ 
ªРта бª¡ин КадРлаРи

и¿тисодий ºсишни таъминлашда му³им иштирокчи

бугунги иқтисодиёт 
кадрлар билими ва 
малакаси мунтазам 
янгиланиб, замон билан 
ҳамнафас бўлишини 
тақозо этади. бу жараёнда 
касб-ҳунар таълими 
тизими ўта муҳим ўрин 
тутади. Профессионал 
таълим меҳнат бозори 
талабларига жавоб 
бериши, айни вақтда 
мослашувчан ҳамда иш 
берувчилар фаолияти 
билан интеграциялашган 
бўлиши лозим.
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Жонибек АЛИЖОНОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири 

ОНА ТИЛИМИЗНИНГ
“тИЛИ” Б¤ЛГАНдА

ёхуд  унга  хиёнат  қилмоқ  хайрли  битмас 

Ну³таи назар

ҳадемай мамлакатимизда Ўзбек тили байрами кенг нишонланади. 
Мактабларда ўзбек тили ҳақидаги ҳикматлар ёзилган деворий 
суратлар чоп эттирилиб, болаларга она тили ҳақида шеърлар 
ёдлатилади. Олийгоҳлар эса ижтимоий лойиҳалар ташкиллаштириб, 
одамларга тил байрамини эслатишга ҳаракат қилади. агар она 
тилимизнинг “тили” бўлганда бундай эътибордан юраги ҳаприқиб, 
тинмай раҳмат айтган бўларди, назаримизда. лекин буларнинг 
аксарияти байрам ўтгунча эканини у қаердан билсин?!



Меҳмет эмин ЎЗАФШАР,
Анқара университети профессори:
— бугун бу ерда инсоният тарихининг 

энг буюк сиймоларидан, ислом тарихининг 
пешқадам олимларидан бири ҳаким тер-
мизийнинг муҳташам зиёратгоҳидамиз.

ҳаким термизий ўн икки аср аввал 
яшаган, араб тили, фиқҳ, ҳадис, калом, 
тафсир каби соҳаларда ислом адабиётида 
ва урфон тарихида ўзига хос ўрин тутган 
шахс ҳисобланади. унинг ота-онаси ҳам 
ўз даврининг ҳадисшунос шахсларидан 
бўлган.

ул зот урфон илмида пешқадам бўлиб, 
араб тили, фиқҳ, ҳадис, калом, тафсир ва 
инсон психологияси соҳаларида самарали 
ижод қилган. 

биз бугун ана шундай мўътабар зот-
нинг зиёратида бўлиб турганимиздан жуда 
хурсандмиз. Ўз навбатида, мана шундай 
халқаро анжуманни юксак савияда ташкил 
этган Ўзбекистон раҳбариятига самимий 
миннатдорлик билдирамиз.
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6 МеЗон

“Kolorpak” Мчж босмахонасида чоп этилди. 
босмахона манзили: Ўзбекистон, 100060. 

тошкент, янги шаҳар кўчаси, 1-а уй.
босмахона телефони: (78) 129-29-29

Муассис:
Ўзбекистон Республикаси 

Вазирлар Маҳкамаси

бош муҳаррир: 

Салим ДОНИЁРОВ

Ўзбекистон республикаси президенти администрацияси ҳузуридаги
ахборот ва оммавий коммуникациялар агентлиги

томонидан 2020 йил 13 январда 1047-рақам билан рўйхатга олинган.  
Нашр индекси — 236. Буюртма  — 3641.

41218 нусхада босилди.
ҳажми — 3 табоқ. офсет усулида босилган. Қоғоз бичими а2. 

баҳоси келишилган нархда.

таҳририятга келган қўлёзмалар тақриз қилинмайди ва 
муаллифга қайтарилмайди.

газетанинг етказиб берилиши учун обунани расмийлаштирган 
ташкилот жавобгар.

газета таҳририят компьютер марказида саҳифаланди.
газетанинг полиграфик жиҳатдан сифатли  
чоп этилишига “Kolorpak” Мчж масъул.

“янги Ўзбекистон” ва “правда востока” 
газеталари таҳририяти” дМ

Манзилимиз:  
100060, тошкент шаҳри, 
шаҳрисабз кўчаси, 85-уй

навбатчи муҳаррир: боборавшан Ғозиддинов
Мусаҳҳиҳ: Малоҳат Мингбоева
дизайнер: Зафар рўзиев

Қабулхона: (71) 233-56-33 девонхона ва эълонлар: (71) 233-70-98 E-mail: info@yuz.uz     веб-сайт: www.yuz.uz: (71) 233-47-05 Ўза якуни — 22:00  топширилди — 00:55

ГазетадаГи материалларни лотин ёзувиГа 
асосланГан ўзбек алифбосида ўқиш учун 

мазкур QR-kodни сканер қилинГ.

Биз ўтмишда яшаб ўтган буюк мутафаккирларимиз қолдирган буюк 
ва бебаҳо меросни ўрганиш, асраб-авайлаш ва тарғиб этиш борасидаги 

шарафли ва масъулиятли ишга ўз ҳиссамизни қўшаётганимиздан 
мамнунмиз. 

Хал³аро анжуман

ТИНЧЛИК ВА ЭЗГУЛИК ЙªЛИДА 
БИРЛАШИШ БУГУН ²АР ¯АЧОНГИДАН 

²АМ ДОЛЗАРБРО¯
илмий-амалий конференция шукуҳи сур-
хондарёда давом этадиган бўлди. тер-
миз шаҳри 17-18 октябрь кунлари йирик 
халқаро илмий-амалий анжуманга мезбон-
лик қилмоқда.  

анжуманнинг биринчи кунида имом 
термизий ва термизий алломаларнинг ҳа-
ёти, илмий мероси ҳамда ҳозирги кунда 
инсоният олдидаги аҳамияти сингари мав-
зуларда қизиқарли маърузалар тингланган, 
кенг олимлар даврасида муҳокама этилган 
бўлса, куннинг иккинчи ярмида ишти-
рокчилар шеробод туманидаги имом 
 термизий ва термиз туманидаги ҳаким 
термизий мажмуаларига ҳамда сурхон-
дарё вилоятининг диққатга сазовор қа-
дамжоларига ташриф буюрди.

анжуман арафасида мамлакатимиз-
нинг кўзга кўринган исломшунос олимла-
ри, соҳа мутахассислари, илмий тадқиқот-
чилар билан бирга туркия, Қатар, Миср, 
бирлашган араб амирликлари, ҳиндис-
тон, Қирғизистон каби ўнга яқин давлат-
дан таниқли олим ва уламолар термиз 
халқаро аэропортида тантанали кутиб 
олинди.

глобал дунёда аждодларнинг илмий мероси ҳамда бой ҳаётий сабоқларига эҳтиёж 
ортиб бормоқда. ёшлар тафаккурини билим зиёси билан тўлдиришга ҳаракат қилмас 
эканмиз, уларни чалғитадиган, ўз домига тортадиган бузғунчи ғоялар саноқсиз. бироқ 
тафаккур ҳимоясига бир бутун бўлиб, жамият миқёсида киришилмас экан, натижаси 
ҳаминқадар бўлиб қолаверади. Шукрки, зоҳирий-ботиний хатарларга сергак миллатимиз 
бу борада анчайин жипс. айни ҳаракатларга давлат миқёсида эътибор қаратилаётгани эса 
натижалар чўғини оловга айлантиради.

тадбирнинг очилиш маросимида Ўзбе-
кистон президенти маслаҳатчиси Музаф-
фар комилов, Ўзбекистон мусулмонлари 
идораси раиси, муфтий шайх нуриддин 
Холиқназар ҳамда мамлакатимизнинг кўз-
га кўринган исломшунос олимлари, соҳа 
мутахассислари, илмий тадқиқотчилар 
билан бирга хориждан ташриф буюрган  
50 дан ортиқ таниқли уламолар иштирок 
этди. 

анжуман аввалида Қуръони карим ти-
ловат қилинди.

давлатимиз раҳбарининг халқаро кон-
ференция иштирокчиларига табригини 
Ўзбекистон президенти маслаҳатчиси 
Хайриддин султонов ўқиб эшиттирди.

“биз улуғ алломаларнинг ворислари 
сифатида ислом динимиз тинчлик, эз-
гулик ва инсонпарварлик дини эканини 
таъкидлаб, бу тенгсиз бойликдан ба-
шариятнинг эзгу орзу-интилишларини 
рўёбга чиқариш учун биргаликда фойда-
ланишни, уни келгуси авлодларга беза-
вол етказишни ўзимизнинг асосий бур-
чимиз, деб биламиз.

ана шундай олижаноб мақсад йў-
лида юртимиз олимлари, уламолари 
билан бирга жонбозлик кўрсатиб ке-
лаётган сиз, азизларга, барча илм-фан 
намояндаларига чуқур миннатдорлик 
билдираман.

Ўзбекистондаги етакчи илмий-тадқиқот 
ва таълим муассасалари эшиклари сизлар 
учун ҳамиша очиқ”, дейилади табрикда.

табрик хорижлик ҳамда мамлакатимиз 
уламо ва тадқиқотчиларига кўтаринки руҳ 
бағишлади. 

анжумандан кўзланган мақсад ислом 
олами ривожига беқиёс ҳисса қўшган 
имом термизий меросини ўрганишга 
бўлган ҳаракатларни жамлаш, уларни 
таҳлил қилиб, долзарб жиҳатларини бел-
гилаб олишдир. бугунги кунда ислом 
динининг асл ғоя ҳамда мақсадларини 
нотўғри шарҳлаб, уларни кишилар он-
гига сингдирмоқчи бўлаётган бузғунчи 
тўдаларга қарши барча ислом уламола-
ри ҳамда нуфузли диний ташкилотлар 
биргаликда ҳаракат қилмоғи ҳам ҳар қа-
чонгидан долзарб вазифа бўлиб турибди. 
Мазкур анжуманнинг ўтказилиши эса 
айни ҳаракатларни янги босқичга олиб 
чиқиши шубҳасиз.

анжуман ялпи ҳамда шўъбалар асо-
сидаги йиғилишлар билан давом этди. 
Маърузаларда сўз олганлар Ўзбекис-
тонда ислом маданияти ва таълимоти, 
илмий марказлар фаолияти ва уларда 
термизий алломаларнинг илмий меро-
си ўрганилиши, термизийларнинг бой 
илмий ва маънавий мероси ҳақида сўз 
юритди.  

тадбирнинг биринчи куни якунида иш-
тирокчилар ҳам Ўзбекистон республикаси 

Салиҳ ЧИФт, 
Бурса Улудағ университети илоҳиёт 

факультети профессори:
— президент жанобларининг юртин-

гизда яшаган ислом динининг буюк ал-
ломалари ҳаёти ва илмий фаолиятини ўр-
ганиб, тадқиқ этишга қаратаётган юксак 
эътибори таҳсинга сазовордир. бундай 
эзгу саъй-ҳаракатлар бугунги анжуман 
қатнашчиларига йўллаган табригида ҳам 
ўз ифодасини топганини кўрдик. прези-
дентингиз табригида ислом тинчлик, эзгу-
лик, илм-маърифат дини эканига эътибор 
қаратилганини қалбан ҳис этдик. Ўзбекис-
тон қадимдан муқаддас ислом дини риво-
жига беқиёс ҳисса қўшган гўша сифатида 
ҳам маълуму машҳур. Мазкур анжуман 
эса имом термизий ва ҳаким терми-
зийдек буюк зотларни камолга етказган 
қадимий шаҳарда ўтказилаётгани билан 
янада аҳамиятли бўлмоқда. бундан 25 
йиллар муқаддам ҳаким термизий ҳаёти 

президенти шавкат Мирзиёевга мурожаат 
йўллади.

“Муҳтарам президент жаноби олий-
лари, Ўзбекистон заминида таваллуд то-
пиб, ўзининг беназир истеъдоди, билим 
ва тафаккури, эзгу фазилатлари билан 
ислом оламида шуҳрат қозонган буюк 
алломаларнинг бой илмий меросини ўр-
ганиш ва тарғиб этиш борасидаги фао-
лиятимизга алоҳида эътибор қаратиб, 
камтарона меҳнатимизга юксак баҳо бер-
ганингиздан ғоят мамнунмиз ва бунинг 
учун сизга самимий миннатдорлиги-
мизни изҳор этамиз. ҳеч шубҳасиз, биз 
— исломшунос, термизийшунос олим ва 
тадқиқотчилар ҳақидаги илиқ ва ҳаққо-
ний фикрларингиз бизни янада кўпроқ 
изланиб, янги-янги тадқиқотлар яратиш-
га, ислом динининг сиз таъкид лаб айт-
ган тинчлик, эзгулик ва инсонпарварлик 
моҳиятини кенг очиб беришга илҳомлан-
тиради.

биз ўтмишда яшаб ўтган буюк мутафак-
кирларимиз қолдирган буюк ва бебаҳо ме-
росни ўрганиш, асраб-авайлаш ва тарғиб 
этиш борасидаги шарафли ва масъулиятли 
ишга ўз ҳиссамизни қўшаётганимиздан 
мамнунмиз”, дейилади мурожаатда.

яна бир гап, халқаро анжуман доира-
сида тегишли қарор ҳамда термиз декла-
рацияси қабул қилинди. бундан ташқари, 
анжуман натижаларини тўплам шаклида 
нашр этиш кутилмоқда.

Сªз хал¯аРо анжУМан ¯атнаШчилаРига
Али Муҳйиддин ҚОРАДОҒИй,
Жаҳон мусулмон уламолари уюш-

маси раиси, Доха динлараро мулоқот 
маркази раиси:

— Ўзбекистонда диний ва маърифий 
соҳада, хусусан, ислом илмлари соҳаси-
да жуда катта янгиликлар, яхшиликлар 
амалга оширилмоқда. 

бугунги мураккаб дунёда динийлик 
ва дунёвийлик мувозанатини ушлаш 
жуда мураккаб, бироқ мана шу қийин-
чиликни қандай чиройли тарзда енгиб 

ўтиш, амалга ошириш мумкинлигини 
Ўзбекистон мисолида яққол кўряпмиз.

албатта, бу сиёсатни юритиш осон 
эмас. лекин мана шу мўътадил сиёсат-
ни Ўзбекистон президенти юритаётгани 
барчага ва барча давлатларга, албатта, 
ўрнак бўлади. 

Қадим тарихий манбаларни тадқиқ 
қилиш, ундаги эзгу ғояларни нафақат 
Ўзбекистон, балки жаҳон оммасига ет-
казишда бу каби анжуманларнинг ўрни 
ниҳоятда катта ҳисобланади.

Назир Муҳаммад АйЁД, 
Миср Араб Республикаси бош муфтийси:

— бугунги халқаро анжуман сабабли 
ислом оламининг олти буюк муҳаддис 
олимларидан икки нафари — имом бу-
хорий ва имом термизий таваллуд топган 
маскан — Ўзбекистонга келиб, бу улуғ 
зотларнинг табаррук масканларини зиёрат 
қилиш шарафига муяссар этгани учун 
ҳамдлар айтаман. Мазкур халқаро анжу-
манни ташкил этганларга самимий мин-
натдорлигимни билдираман. ушбу халқа-
ро анжуман ҳадисшунослик соҳасида янги 
босқични очиб бериши, қолаверса, имом 
термизий ва термизий алломаларнинг ил-
мий меросини чуқур тадқиқ этишда дасту-
руламал бўлиши шубҳасиз.

Аввод Маҳмуд АВВОД, 
Ал-Азҳар университети бўлим 

 мудири:
— анжуманда Ўзбекистон прези-

дентининг табриги ўқиб эшиттирилди. 
бу биз каби барча анжуман иштирокчи-
лари томонидан самимий қабул қилин-
ди. умуман олганда, кейинги йилларда 
Ўзбекистонда барпо этилган ислом 
цивилизацияси ва илмий тадқиқот мар-
казлари, ислом институтлари, масжи-
ду мадрасалар, ислом дини ривожига 
ҳисса қўшган буюк мутафаккирлар 
меросига эътибор ҳар қандай таҳсинга 
сазовор. 

Аҳмед йИЛДИРИМ, 
Анқара йилдирим Боязид университе-

ти илоҳиёт факультети профессори:
— анжуманнинг аҳамияти унинг кўп 

жиҳатдан номланишига ҳам боғлик. имом 
термизий бой илмий мероси ислом циви-
лизациясида ҳақиқатан юқори ўрин тута-
ди. анжуман доирасида алломанинг йирик 
ва бебаҳо асарлари муҳокамасида ислом 
дунёсининг йирик мутафаккир олимлари, 
тадқиқотчилари иштирок этаётгани ҳам 
унинг нуфузини белгиламоқда. Ўзбекис-
тон — отаюрт. бу манзилнинг ҳар қаричи 
улуғланишга лойиқ. давлатингизнинг кўп 
жойларида бўлгандим, аммо термизийлар 
юрти ҳам ўзига доимо оҳанрабодек тортар-
ди. бугун шунга эришганимдан хурсандман. 

ва илмий изланишлари борасида тадқиқот 
қилганимда термизга келиш тўғрисида 
кўп ўйлаганман. аслида, ул зотни чуқур 
англаш учун, албатта, бу заминга келиш 
керак экан.

Саҳифани “Янги Ўзбекистон” мухбирлари
Жонибек АЛИЖОНОВ, Сарвар тЎРАЕВ тайёрлади.

Ул зот урфон илмида пешқадам бўлиб, 
араб тили, фиқҳ, ҳадис, калом, тафсир 
ва инсон психологияси соҳаларида 

самарали ижод қилган.

президентимизнинг 2024 йил 15 
август даги “имом термизий таваллуди-
нинг 1200 йиллигини кенг нишонлаш 
тўғрисида”ги қарорида тошкент ва Хива 
шаҳарларида “ислом — тинчлик ва эз-
гулик дини” мавзусида, унинг доирасида 

термиз шаҳрида “имом термизий илмий 
меросининг ислом цивилизациясида тут-
ган ўрни” мавзусида халқаро илмий-ама-
лий анжуманлар ўтказилиши белгиланган.

тошкент ва Хива шаҳарларида му-
ваффақиятли ташкил этилган халқаро 
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