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СИМВОЛ 
БЛАГОПОЛУЧИЯ, 
ПРОЦВЕТАНИЯ 
И ВЕЛИКОЙ ЛЮБВИ

Мы живем в многонациональной стране. У Узбекистана, 
как и у любого государства, есть символы, которые сплачивают 
поколения, отражают патриотический дух и устремления народа, 
сочетают в себе его славное прошлое, настоящее и будущее. Так, 29 лет 
назад - 18 ноября 1991 года на восьмой сессии Верховного Совета страны 
был принят Закон «О Государственном флаге Республики Узбекистан». 
В документе закреплено: национальный флаг является символом 
государственного суверенитета. Поэтому День принятия Государственного 
флага - весьма значимое общественно-политическое событие.

Ковроделие издавна считалось у восточных народов широко 
распространенным видом ремесла, имеет многовековые нацио-
нальные традиции и долгую историю. Жившие на территории 
древней Средней Азии люди в основном занимались животновод-
ством. Поэтому ковры и сотканные из шерсти изделия удовлетво-
ряли потребности кочевых племен. 

(Окончание на 3-й стр.)
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КОВРЫ ВОСТОКА: 
БЕСЦЕННЫЕ ОБРАЗЦЫ НАРОДНОГО ТВОРЧЕСТВА

Õîëèäà Óðàëîâà.
Íàó÷íûé ñîòðóäíèê Ãîñóäàðñòâåííîãî 
ìóçåÿ èñòîðèè è êóëüòóðû Íàâîèéñêîé îáëàñòè.

Мировоззрение наших предков, многовековые 
традиции и ценности народа признаны мировым 
сообществом. Хранящиеся в ведущих музеях многих 
стран уникальные образцы узбекского ковроткачества 
говорят о большом внимании и интересе 
к этому виду национального ремесла 
со стороны жителей всей планеты. 

Среди молодежи Узбекистана 
сейчас наблюдается высокое 
стремление стать дипломиро-
ванными специалистами. Так, 
в текущем учебном году в вузах 

страны выделено 162 364 места 
в бакалавриате и 10 425 - в маги-
стратуре. В высшие учебные 
заведения приняты документы 
на поступ ление в бакалавриат 

от 1 миллиона 484 тысяч абитури-
ентов, что на 39 процентов больше, 
чем в прошлом году. На поступ-
ление в магистратуру документы 
подали 78 тысяч 720 человек - 
в три раза больше, чем в 2019-м. 
В целом квоты приема увеличены 
втрое по сравнению с 2016 годом. 
Такие меры, безусловно, направ-
лены на повышение доступности 
образования для молодежи.

Востребованность высшего 
образования всегда оправдыва-
ется перспективами, которые 
оно дает выпускнику. Возможно-
стей успешного трудоустройства 
больше, как правило, именно 
у дипломированных специали-
стов. Тем не менее сейчас во мно-
гих сферах наблюдается нехватка 
кадров среднего звена, а точнее - 
мастеров, владеющих практиче-
скими навыками.

(Окончание на 3-й стр.)

ПРОБЛЕМЫ В ПОДГОТОВКЕ 
КАДРОВ РЕШАЮТ ИННОВАЦИИ

Евгения Юн.
«Ïðàâäà Âîñòîêà».

Намеченные преобразования в сфере просвещения 
и подготовки кадров требуют задействования 

самых передовых и современных подходов. Именно 
от специалистов, которых завтра выпустят вузы, 
будет зависеть дальнейшее развитие каждой сферы, 
а вместе с тем и всего государства. Приоритет 
в пользу инноваций в данном процессе отдают 
сегодня практически все высшие образовательные 
учреждения страны. Так, на организованной 
Минвузом международной научно-практической 
конференции, посвященной реформам в системе 
профессионального образования, отмечалось, что 
в основе всех проводимых преобразований лежит 
поэтапное внедрение в сферу передовых методик, 
инновационных идей и креативных проектов. 

«Все мы являемся свидетелями того, как быстро меняется время 
и выдвигает все новые актуальные и сложные задачи наряду 
с другими сферами и перед системой образования. Мы должны создать 
конкурентоспособную в мире национальную систему образования»

Øàâêàò Ìèðçè¸åâ, Ïðåçèäåíò Ðåñïóáëèêè Óçáåêèñòàí.
Èç âûñòóïëåíèÿ íà òîðæåñòâåííîì ñîáðàíèè, ïîñâÿùåííîì Äíþ ó÷èòåëåé è íàñòàâíèêîâ.

В начале мероприятия проанализирована 
ситуация в стране, связанная с пандемией 
коронавируса.

В частности отмечено, что за последние 
8 месяцев был накоплен достаточный опыт про-
тиводействия COVID-19, медицинские работ-
ники обрели для этого необходимые навыки.

Как известно, карантинные требования 
были постепенно смягчены при сохранении 
строгого контроля за цепочкой распростра-
нения вируса. Однако, учитывая ситуацию 
в мире и соседних странах, борьбу с этим забо-
леванием в Узбекистане нельзя останавливать 
ни на минуту, потому что угроза еще не мино-
вала, отмечалось на совещании.

Число выявленных случаев в нашей стране 
превысило 70 тысяч, выздоровели почти 
68 тысяч человек (96 процентов), скончались - 
599 человек (0,9 процента).

На хокимов, руководителей секторов 
и ответственных лиц системы здравоохране-
ния возложен ряд задач.

Прежде всего, следует на постоянной основе 

анализировать и соответственно реагировать 
на ситуацию. В частности, указанные руково-
дители должны не реже двух дней в неделю 
заниматься исключительно противодействием 
коронавирусу на своей территории, проводить 
заседания штаба, регулярно лично отчитываться 
перед Специальной республиканской комиссией.

- Еще раз подчеркиваю: это заболевание 
не прощает равнодушия. В то же время мы 
должны продолжать достойно жить и рабо-
тать, опираясь на накопленный нами во время 
пандемии огромный опыт и всеобъемлющие 
выводы, - сказал глава государства.

Сегодня в 89 учреждениях по всему 
Узбекистану для пациентов с COVID-19 выде-
лено 17,5 тысячи коек. В настоящее время 
в этих учреждениях проходят лечение 6570 боль-
ных. Заполненность коечного фонда составляет 
16 процентов в Каракалпакстане, 10 - в Хорезме, 
11 - в Кашкадарье, 19 - в Наманганской обла-
сти, а в целом по республике - 38 процентов. 
На содержание этого фонда тратятся огромные 
средства.

В связи с этим ответственным лицам пору-
чено досконально изучить деятельность отве-
денных для коронавируса больниц и оптими-
зировать их.

Как известно, был принят ряд Указов 
и постановлений, направленных на кардиналь-
ное улучшение системы образования и разви-
тие сферы здравоохранения, а недавно по этим 
двум вопросам были проведены отдельные 
видеоселекторные совещания.

- Меня беспокоит выполнение этих 
Указов и постановлений, то, как хокимы орга-
низуют работу в этом направлении. Пока 
хокимы не подключат к работе современно 
мыслящих и самоотверженных, болеющих 
своим делом начальников управлений народ-
ного образования и здравоохранения, они не 
смогут добиться практических результатов, - 
подчеркнул Президент.

Указано, что Председатель Совета 
Министров Республики Каракалпакстан, хокимы 
областей и города Ташкента должны подать лич-
ный пример руководителям нижнего звена в 
реализации начатых реформ и дважды в неделю 
заниматься исполнением поручений относи-
тельно школьного образования и медицины.

ÓçÀ

ШАВКАТ МИРЗИЁЕВ: 
МЫ ДОЛЖНЫ ПРОДОЛЖАТЬ ДОСТОЙНО ЖИТЬ 

И РАБОТАТЬ, ОПИРАЯСЬ НА НАКОПЛЕННЫЙ 
ВО ВРЕМЯ ПАНДЕМИИ ОГРОМНЫЙ ОПЫТ

17 ноября под председательством Президента Шавката Мирзиёева
 состоялось видеоселекторное совещание по вопросам 

исполнения судебных актов.

Судебные решения - правовая основа обес-
печения законности, возмещения ущерба. 
За первые 10 месяцев текущего года в Бюро 
принудительного исполнения при Генераль-
ной прокуратуре поступило около 4 миллио-
нов исполнительных документов, 1,2 милли-
она из которых остаются неисполненными. 
Другими словами, не обеспечено исполнение 
актов, требующих взыскания 17 триллионов 
сумов. Из них 7,2 триллиона сумов подлежат 
взиманию в пользу государства, 9,7 трилли-
она - в пользу физических и юридических 
лиц. Взыскание этих средств станет важным 
фактором улучшения финансового положения 
предпринимателей, поддержки малообеспе-
ченных граждан, решения многих социаль-
ных проблем.

На совещании рассмотрено состояние 
исполнения судебных актов на примере райо-
нов и городов. Определена организация отдель-
ных механизмов сокращения задолженности - 
на республиканском, областном и районном 
уровнях.

В частности, Бюро принудительного испол-
нения будет заниматься взысканием задолжен-
ностей, размер которых превышает 20 мил-
лиардов сумов. Территориальные управления 
бюро будут работать над взысканием средств 
в размере от 10 до 20 миллиардов.

Руководители районных и городских управ-
лений БПИ совместно с хокимами и руководи-
телями секторов сформируют перечни долж-
ников, оказавшихся в тяжелом положении, 
и окажут им содействие. С этой целью полно-
мочия судов по принятию решения о приоста-
новлении исполнительного производства по 
ходатайству взыскателя будут переданы госу-
дарственным исполнителям.

Кроме того, Торгово-промышленной палате 
и Бизнес-омбудсману будет предоставлено 
право ходатайствовать об отсрочке или 
выплате по частям задолженности хозяйству-
ющих субъектов в рамках исполнительных 
документов, предусматривающих взыскание 
в пользу государства.

На совещании обсужден вопрос о приоста-
новлении производства по исполнительным 
документам в связи с отсутствием имущества 
у должника. В связи с этим указано на необ-
ходимость создания единой электронной плат-
формы по должникам с интеграцией в нее баз 
данных нотариусов, банков, налоговых орга-
нов, центров госуслуг, органов внутренних дел, 
таможенных, кадастровых и других ведомств.

На сегодня вопросы принудительного 
исполнения не являются приоритетом для 
регионов. В этой связи будет внедрен порядок, 
при котором часть взысканных средств будет 
перечисляться в фонды по «железной», «моло-
дежной» и «женской» тетрадям.

Отдельное внимание уделено вопросу загру-
женности государственных исполнителей. 
Отмечалось, что во многих регионах количе-
ство документов на одного исполнителя пре-
вышает установленные нормы.

К примеру, исполнение 8 категорий доку-
ментов, таких как регистрация имуществен-
ных прав, восстановление на работе и взы-
скание заработной платы, оплата штрафов 
и коммунальных платежей, можно обеспе-
чивать без мер принуждения. В настоящее 
время в производстве у БПИ имеется 1,6 мил-
лиона таких исполнительных документов, что 
составляет 35 процентов от общего количества 
дел. 60 процентов исполнительных документов 
касаются взыскания сумм до 400 тысяч сумов.

В связи с этим ответственным лицам пору-
чено внедрить упрощенный порядок исполне-
ния судебных актов, организовать в структуре 
БПИ специальные отделы, которые будут зани-
маться взысканием небольших сумм с примене-
нием информационных технологий. Отмечена 
важность переподготовки государственных 
исполнителей на основе передовых методик.

Подчеркнута необходимость полного пере-
смотра системы реализации конфискован-
ного имущества, интеграции лотов площадки 
«E-ijro auksion» c другими электронными тор-
говыми платформами.

Согласно анализу около 64 процентов жалоб 
граждан касаются алиментов. Отсутствие 
единого учета исполнительного производства 
и выплат приводит ко множеству недоразу-
мений. Вследствие этого поставлена задача 
сформировать полный реестр получателей 
и плательщиков алиментов, внедрить автома-
тизированную систему контроля.

С 1 августа текущего года полномочия по 
взысканию задолженности за электроэнер-
гию и природный газ вместе с штатами пере-
даны предприятиям электро- и газоснабжения. 
Отмечалось, что дебиторская задолженность 
поставщиков электроэнергии составляет 
3,5 триллиона сумов, газа - 11 триллионов 
сумов. В связи с этим указано на необходимость 
систематической работы по ее сокращению.

В целях повышения эффективности испол-
нения судебных актов будут образованы 
Республиканский совет во главе с Генераль-
ным прокурором и региональные советы, пред-
седателями которых будут хокимы областей, 
заместителями председателей - прокуроры 
областей.

На совещании критически рассмотрен ход 
подготовки на местах к зимнему сезону.

Ответственные лица представили информа-
цию по обсужденным вопросам.

ÓçÀ

ПРОАНАЛИЗИРОВАНО СОСТОЯНИЕ 
ИСПОЛНЕНИЯ СУДЕБНЫХ АКТОВ, 

ОПРЕДЕЛЕНЫ НОВЫЕ ЗАДАЧИ
Под председательством Президента Республики Узбекистан 

Шавката Мирзиёева состоялось видеоселекторное совещание, посвященное 
мерам по совершенствованию системы исполнения судебных актов. 

СТАРТАП: 
CОВРЕМЕННЫЙ 

ВЗГЛЯД 
НА ПРИВЫЧНЫЕ 

ВЕЩИ

IT-ñôåðà Ñàáèíà Àëèìîâà.
«Ïðàâäà Âîñòîêà».

Слово «стартап» в последние 
десятилетия стало синонимом 
прорыва. Неразрывно связанное 
с новыми технологиями, оно 
активно применяется во всех 
отраслях экономики. В нашей 
стране стартапов с каждым днем 
становится больше. Ведь они - своего 
рода драйвер развития экономики 
и играют весомую роль в создании 
рабочих мест и развитии передовых 
сфер экономики. Доказательство 
тому - успешные стартап-
проекты соотечественников.

Îáðàçîâàíèå

Сегодня любой успешный стартап имеет под собой цифровую базу. 
К примеру, чтобы запустить популярный во всем мире интернет-аукцион 
eBay (первоначально предназначался для коллекционеров), позволяющий кому 
угодно найти и купить что угодно, а затем и доставить куда угодно, требовалось 
лишь придумать и написать для него программную оболочку. И инвестиционной 
компании, профинансировавшей проект, он принес тысячекратную прибыль, 
поскольку оказался весьма востребованным среди интернет-пользователей.

(Окончание на 2-й стр.)

Родина, патриотизм… У каждого эти 
слова вызывают особенные чувства, лич-
ные воспоминания и ассоциации. При этом 
неизменно одно: внутреннее тепло, разли-
вающееся от этих близких каждому слов.
С самых ранних лет в юном гражданине 
воспитывают любовь к Отчизне, учат про-
являть о ней заботу, отстаивать ее инте-
ресы, бороться за нерушимость и процвета-
ние родного края. 

- Символика Государственного флага 
Узбекистана продолжает лучшие тради-
ции, свойственные флагам могуществен-
ных держав, существовавших на террито-
рии нашей страны, - раскрывает значение 
символики литературовед, писатель и поэт 
Джамшид Фахри. - Одновременно отра-
жает природные особенности республики, 

национальную и культурную самобыт-
ность народа. 

Небесно-голубой цвет на флаге - символ 
голубого неба и чистой воды. Стоит сразу 
напомнить, что он почитаем на Востоке, его 
избрал когда-то для флага своей империи 
и великий Амир Темур. Многие вспомнят, 
что святыни - места с особой аурой духов-
ной высоты и вечности, а также многие 
знаменитые архитектурные сооружения 
украшает декоративная плитка лазурного 
оттенка. 

(Окончание на 4-й стр.)
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Так, например, в рамках визита 
правительственной делегации 
Республики Узбекистан в Объ-
единенные Арабские Эмираты 
заместитель Премьер-министра,   
министр инвестиций и внешней 
торговли Республики Узбеки-
стан Сардор Умурзаков обсудил 
с министром экономики Объ-
единенных Арабских Эмиратов 
Абдуллой бин Туком аль-Марри 
перспективы укрепления страте-
гического партнерства в сферах 
инвестиций, промышленности 
и торговли. На встрече стороны 
с удовлетворением отметили 
динамичное развитие инвести-
ционного сотрудничества между 
двумя государствами. Также под-
черкнуто, что между странами 
есть хорошие возможности для 
расширения и диверсификации 
портфеля совместных инвести-
ционных проектов с акцентом 
на создание крупных высоко-
технологичных промышленных 
производств. 

В частности, достигнута дого-
воренность о сотрудничестве по 
налаживанию взаимодействия 
крупных корпораций ОАЭ с соот-
ветствующими ведомствами и 
компаниями Узбекистана путем 
организации адресных встреч 
и переговоров. Эмиратская сто-
рона отметила приоритетность 
укрепления партнерства в обла-
сти сельского хозяйства, в связи 
с чем рассмотрены возможности 
создания в Узбекистане крупных 

совместных агропромышлен-
ных кластеров для выращивания 
и последующего экспорта на рынок 
ОАЭ плодоовощной продукции, 
произведенной в соответствии 
с современными стандартами 
качества. Посредством диалога 
достигли договоренности о реали-
зации совместных мероприятий 
с участием представителей эми-
ратского и узбекистанского биз-
нес-сообществ в целях содействия 
укреплению регулярных деловых 
взаимоотношений. Также согласо-
вано принятие мер по качествен-
ному совершенствованию меха-
низма двустороннего партнерства 
в формате межправительственной 
комиссии с установлением целе-
вых показателей и конкретных 
ожидаемых результатов.

Помимо этого, наша делега-
ция встретилась и с министром 
по делам правительства Объ-
единенных Арабских Эмиратов 
Мохаммадом бин Абдуллой аль-
Гергави. На этой встрече изу-
чен ход многопланового сотруд-
ничества в сфере повышения 
эффективности государствен-
ного управления и реализации 
соответствующих «дорожных 
карт» по 25 направлениям. Сто-
роны отметили, что на текущий 
момент, несмотря на ограниче-
ния, вызванные пандемией, про-
ведено 147 совместных меропри-
ятий, в результате которых более 
двух тысяч государственных 
служащих Узбекистана прошли 

обучение в рамках профиль-
ных тренингов общей продол-
жительностью 34 тысячи часов. 
Также отмечено, что запущенный 
в Узбекистане в 2019 году проект 
«Один миллион программистов» к 
этому моменту охватил уже более 
70 тысяч человек, многие из кото-
рых уже получили соответствую-
щие сертификаты о квалификации. 
По мнению сторон, данный про-
ект является одним из ключевых 
инициатив в рамках двусторон-
него сотрудничества, так как его 
реализация, стимулируя развитие 
в Узбекистане сферы информа-
ционно-коммуникационных тех-
нологий, параллельно позволяет 
решить вопросы квалификации 
и трудо устройства молодежи. 

Не обошли стороной и вопросы, 
касающиеся расширения взаи-
модействия в инвестиционной 
сфере. В частности, рассмотрены 
перспективы участия эмиратских 
инвесторов в программе прива-
тизации и модернизации госу-
дарственных активов в области 
туризма, недвижимости, сельского 
хозяйства и промышленности. 
В ходе диалога также согласованы 
дальнейшие шаги по расшире-
нию программы двустороннего 
сотрудничества путем охвата 
новых перспективных направ-
лений - углубление торгового 
партнерства путем наращивания 
объемов поставок отечественной 
плодоовощной продукции в ОАЭ, 
реализация совместных проектов, 
направленных на создание круп-
ных экспортоориентированных 
промышленных предприятий, раз-
витие туризма и многое другое.

Отдельное внимание уделено 
вопросам сотрудничества в сфере 
здравоохранения. Эмиратская 
сторона готова содействовать 
в привлечении ведущих про-
фильных компаний ОАЭ к работе 
по повышению эффективно-
сти управления медицинскими 
учреждениями в Узбекистане.

Ïîäãîòîâèëà
Îëüãà Áèíàøåâà.

УЗБЕКИСТАН 
И ОАЭ УКРЕПЛЯЮТ 
ПАРТНЕРСТВО

Специалисты Министерства инвестиций 
и внешней торговли провели ряд важных встреч 
со своими коллегами из ОАЭ, в ходе которых 
достигнуты договоренности о сотрудничестве.

На видеоселекторном совещании по вопро-
сам внедрения цифровой экономики и элект-
ронного правительства в отраслях и регионах 
глава государства отмечал, что без цифровиза-
ции у экономики республики нет будущего. 

Действительно, сегодня цифровые техно-
логии стремительно проникают во все сферы 
человеческой жизни. Своевременно вставшие 
на путь цифрового развития страны достигают 
успехов. А те, что работают по-старому, отстают 
от прогресса. Именно поэтому Государствен-
ный таможенный комитет Республики Узбеки-
стан также осуществляет плановые и срочные 
работы по компьютеризации процессов тамо-
женного контроля и оформления. Если вспом-
нить, то с обретением независимости  вплоть 
до 2007 года таможенные процедуры осу-
ществлялись путем использования бумажных

документов контроля доставки грузов и декла-
раций с применением примитивных программ-
ных средств для обработки информации. 

С 2007-го в таможенных органах внедрена 
Единая автоматизированная информацион-
ная система. Постепенно введены и системы 
электронного декларирования, которые 
сегодня используются в 99 процентах слу-
чаях при таможенном оформлении товаров 
и транспортных средств. Однако, как показала 
пандемия, для оказания практического содей-
ствия в транспортировке грузов, упрощения 
и ускоренного пересечения границ в условиях 
распространения коронавирусной инфекции 
необходимо максимально использовать транс-
портную инфраструктуру и коммуникации, 
а также оперативно решать все возникающие 
вопросы. 

Таможенные органы сталкиваются с очень 
сложной ситуацией. С одной стороны, должны 
строго руководствоваться законодательством, 
которое вменяет им в обязанность пополнять 
Госбюджет и следить за перемещением грузов 
в международном торговом обороте, пресекая 
возможные нарушения. С другой - таможен-
ные органы регулярно подвергаются критике 
со стороны коммерческих и транспортных 
организаций за нежелание идти на упрощение 
таможенных формальностей, что, естественно, 
сдерживает товарооборот. В связи с этим акту-
альным становится внедрение таможенными 
органами информационно-коммуникацион-
ных технологий, чтобы повысить эффектив-
ность международных дорожных перевозок 
с применением Carnet TIR. 

Цель проекта «e-TIR» заключается в без-
опасном обмене данными между националь-
ными таможенными системами международ-
ного транзита товаров, транспортных средств 
или контейнеров в соответствии с положени-
ями Таможенной конвенции о международ-
ной перевозке грузов с применением книжки 
МДП (Женева, 1975 год). Полный переход на 
цифровую процедуру международных дорож-
ных перевозок обеспечит доступность данных 
в режиме реального времени, онлайн-монито-
ринг, повышенную надежность и гибкие гаран-
тии.  

По словам специалистов, от внедрения е-TIR 
выиграют все стороны, участвующие в системе 
международных дорожных перевозок.

Во-первых, е-TIR предоставит дополнитель-
ные возможности для обеспечения безопасно-
сти и управления рисками, снизив таким обра-
зом угрозу случаев мошенничества.

Во-вторых, более тесное международное 
сотрудничество позволит всем заинтересован-
ным сторонам значительно снизить админи-
стративную нагрузку и в максимальной степени 
воспользоваться преимуществами глобальной 
системы управления цепочками поставок.

В-третьих, предоставление предваритель-
ной информации о грузе и обмен информацией 
в реальном времени содействуют ускорению 
таможенных процедур и пересечению границ.

Внедрение системы e-TIR будет отвечать 
всем текущим приоритетам республики, свя-
занным с развитием информационно-комму-
никационных технологий, повышением экс-
портного и транзитного потенциала страны, 
а также с созданием надежных и безопасных 
автотранспортных коридоров и укреплением 
автотранспортного сектора.

Òàìîæåííàÿ ñëóæáà

ЦИФРОВИЗАЦИЯ - 
ПРИОРИТЕТ РАЗВИТИЯ

Îêñàíà Ìàëîñàáèðîâà.
«Ïðàâäà Âîñòîêà».

На Таможенном посту внешнеэкономической деятельности «Арк булак» 
управление Государственного таможенного комитета по городу Ташкенту 
организовало мероприятие, на котором продемонстрирован запуск первых 
пилотных перевозок проекта «e-TIR» между Узбекистаном и Казахстаном.

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

Яркие коммерческие успехи не про-
сто редки. Интригу создает прежде всего 
то, что их очень трудно предсказать. 
Прогнозировать наверняка поведение 
отрасли, которой еще нет, практически 
невозможно.

Будущее 
начинается 

сегодня
Для Узбекистана, вступающего 

в этот процесс, правила, по которым 
технический специалист начинает рабо-
тать на себя и конвертирует свой ум 
и способности в личную прибыль, - 
область исторически новая. Однако госу-
дарство делает уверенные шаги в этом 
направлении. 

С целью оказания поддержки отече-
ственным IT-стартапам создан Техноло-
гический парк программных продуктов 
и информационных технологий (IT-Park). 
Здесь созданы необходимые условия для 
развития инноваций и конкурентоспособ-

ных продуктов, их продвижения и разви-
тия: от зарождения идеи вплоть до успеш-
ного выхода на зарубежные рынки. 

Как это реализуется? Стартап-про-
ектам оказывается юридическая, бух-
галтерская и маркетинговая поддержка. 
В числе несомненных плюсов - налого-
вые и таможенные льготы. Так, сегодня 
резиденты IT-Park освобождены от всех 
видов налогов и обязательных отчисле-
ний в государственные целевые фонды 
до 1 января 2028 года, а также от разовых 
социальных выплат.

Как известно, для качественного раз-
вития отрасли необходимы комплексные 
коренные реформы. Базой для преобра-
зований в ИКТ-сфере стало постановле-
ние Президента Узбекистана «О мерах 
по широкому внедрению цифровой эко-
номики и электронного правительства» 
от 28 апреля 2020 года.

Что это значит для стартапов? Поста-
новление направлено на всемерную 
поддержку IT-предпринимательства, 
создание необходимых условий для 
IT-стартапов. 

Так, в вузах запланировано открыть 
инновационные IT-центры, которые 
оснащаются современной техникой 

и инвентарем. В них 
будут реализовываться 

различные программы 
инкубации и акселерации 

для студентов, осущест-
вляться поддержка различных 

стартап-проектов в области ИКТ.
В числе важных задач - созда-

ние эффективного механизма 
государственно-частного партнер-

ства путем организации конкурсов 
и хакатонов для выявления перспек-

тивных идей и направлений, реализа-
ции многообещающих стартап-проектов 
в различных секторах экономики и обще-
ственной жизни. 

В итоге будет достигнута главная 
цель, заключающаяся во внедрении каче-
ственных электронных услуг для граж-
дан, развитии отечественного IT-пред-
принимательства. 

Сегодня ежедневно в работе государ-
ственных органов происходят качествен-
ные изменения. Все системы становятся 
проще в использовании, понятнее, что 
в мире принято называть user friendly 
(«дружественный интерфейс»).

Креативные 
подходы 

и решения
Следует отметить, что в Узбекистане 

появляются интересные стартап-про-
екты, которые имеют большие шансы 
«выстрелить» не только на националь-
ном, но и международном рынке. 

Среди стартап-проектов, реализуе-
мых в рамках IT-Park, можно выделить 
онлайн-школу WEBCLASS. Он направ-
лен на самостоятельное дистанционное 
обучение разным языкам посредством 
приложений Zoom и Skype.

- Основная идея WEBCLASS - воз-
можность самостоятельного обучения 
иностранным языкам в комфортных для 
себя условиях, -  говорит основатель про-
екта Сардор Худойбердиев. - Бизнес-идея 
зародилась в во времена студенчества, 
когда совмещал учебу и подработку. 
Тогда часто задумывался об удобствах 
получения знаний через интернет, 
необходимости реализации такой биз-
нес-идеи у нас в стране. Правда, на тот 
момент успешно осуществить подобный 
проект было нереально - ведь тогда ско-
рость интернета еще не была достаточно 
высокой для просмотра видео в режиме 
онлайн. 

Но с ростом скорости и качества 
интернета ситуация изменилась к луч-
шему. Вначале пробовал вести уроки по 
сети. Задумка удалась: идея моим уче-
никам понравилась, стала расширяться 
клиентская база. Затем привлек к про-
екту однокурсников. 

Мы начинали этот проект без каких-
либо вложений. За последние четыре 
месяца темпы роста продаж заметно уве-
личились, и на сегодня число клиентов 
превысило 60 человек в месяц. По боль-
шей части это люди с негибким графиком 

работы - сотрудники больших компаний, 
студенты, а также соотечественники за 
рубежом.

В феврале получили шанс участво-
вать в программе акселерации IT-Park. 
В ходе программы специалисты и мен-
торы многому научили в плане ведения 
бизнеса, помогли лучше понять специ-
фику IT-направления. Скоро намечается 
наше участие в итоговом питч-дей (Pitch 
Day - день презентации бизнес-плана -
прим. авт.). Надеемся найти инвестора 
для перехода нашей школы на следую-
щий этап развития. Тем более проект уже 
привлек к себе внимание: в этом году мы 
пробились в финал «COVID-19 Challenge 

2020» - онлайн-конкурса инновационных 
инструментов и решений для смягчения 
последствий пандемии.

В числе перспективных иници-
атив можно отметить сервис бес-
контактных оплат Marta.uz. По сло-
вам разработчиков, теперь не нужно 
тратить средства на покупку или 
аренду терминальных устройств для 
приема оплаты карт HUMO, Visa и 
MasterCard. Единственное, что необхо-
димо для приема бесконтактных оплат, 
- смартфон с NFC-модулем. Таким 

образом предприниматель сможет превра-
тить в терминал для приема бесконтакт-
ных платежей тот смартфон, который у 
него, скорее всего, уже имеется в наличии.

Что немаловажно, поддержку полу-
чают не только перспективные с ком-
мерческой точки зрения, но и социально 
значимые стартап-проекты. Их учат гра-
мотно вести бизнес, проводить эффек-
тивные рекламные компании, оказывают 
содействие в поиске спонсоров.

В этом плане можно отметить стар-
тап-проект UNIONS - первую веб-плат-
форму для взаимодействия организаций, 
волонтеров и бизнеса в Узбекистане. 
Его главная задача - создать цифровую 
систему, где каждый участник граждан-
ского общества будет иметь возможность 
заявить о себе, а также вне зависимости 
от географического расположения вне-
сти свой вклад в дальнейшее развитие 
республики. 

- Данный проект осуществлен нашим 
ННО при поддержке Ассоциации раз-
вития гражданского общества, USAID 
и общенационального движения «Юкса-
лиш». Мы прошли отбор в проекте 
Tumaris Tech от IT-Park и сегодня прохо-
дим обучение на продвижение и дальней-
шее развитие нашего детища, - говорит 
председатель правления ННО «Ассоциа-
ция интернет-предпринимателей и элек-
тронной торговли Узбекистана» Сабина 
Акбарходжаева. - Наш сервис позволяет 
создать электронное портфолио волон-
тера, что очень удобно для молодых 
специалистов, выпускников учебных 
заведений, которые только начинают 
свою профессиональную деятельность. 
В нем будут доступны информация об их 
деятельности, полученном опыте, реко-
мендательные письма и перечень про-
ектов, в которых волонтер принял уча-
стие. Такой документ крайне полезен при 
трудо устройстве. 

Похожий цифровой профиль и стра-
ницу для себя также могут открыть ННО 
и другие институты гражданского обще-
ства, создав таким образом единую базу 
данных о своей деятельности и реализу-
емых проектах для широкого практиче-
ского применения. Платформа уже раз-
работана и действует в тестовом режиме.

* * *
Подводя итог, можно прийти к одному 

очевидному выводу. Чтобы создать про-
ект, нужно потратить немало времени 
и сил, и не всегда в конце последует 
успех. Но когда за стартапом стоит чело-
век с правильной и актуальной идеей, 
то положительный результат не заставит 
себя ждать.

И если раньше было трудно реали-
зовать свои идеи, то теперь все иначе. 
Креативных и умелых профессионалов 
ищет страна. IT-Park - это площадка, где 
стартап-проекты имеют все возможно-
сти для претворения идей и замыслов 
в жизнь.

Ïðè ïîääåðæêå ïðåññ-ñëóæáû 
Ìèíèñòåðñòâà ïî ðàçâèòèþ 

èíôîðìàöèîííûõ òåõíîëîãèé 
è êîììóíèêàöèé.

СТАРТАП: 
CОВРЕМЕННЫЙ ВЗГЛЯД 
НА ПРИВЫЧНЫЕ ВЕЩИ

Технопарк не просто оказывает конкретную помощь начина-
ющим IT-предпринимателям. Он создает вокруг себя IT-эко-
систему: формирует инновационную атмосферу и предприни-
мательскую культуру для молодежи в Узбекистане. В числе 
важнейших направлений IT-Park - открытие IT-центров 
по всей республике, где осуществляется подготовка профиль-
ных специалистов по самым актуальным направлениям. 
При технопарке открыта IT-Академия, при участии которой 
регулярно проводятся различные вебинары и мастер-классы, 
готовятся видеоуроки.
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Образцы ковроделия исполняли не 
только роль украшения, но и применя-
лись в качестве стены, двери. Коврами 
и тканым войлоком покрывали коче-
вые кибитки, укладывали на пол, 
а также использовали как тент для 
четырехколесных повозок. Ими поль-
зовались как внутри, так и снаружи 
юрты: летом они спасали от солнечных 
лучей, пыли, ветра, зимой - от холода. 
Более того, к коврам из шерсти разных 
животных не приближались ядови-
тые насекомые (например, скорпион, 
каракурт). И многие другие предметы 
обихода, выполнявшие роль мебели в 
доме, такие как сундук, сумка, мешок, 
хурджин и конские чехлы, ткали по 
такому же принципу, как и ковры. 
Были популярны следующие их виды: 
жулхирс, гаджары, кохма, ок-энли, 
терме и гладкие ковры. А из изделий 
ковроделия - богжома, подстилка для 
совершения намаза (жойнамоз), напра-
мач, хурджин, торбы, сбруи, инвен-
тарь кочевника (кур, баскур) и многие 
другие предметы.

Археологические находки подтвер-
ждают обнаружение в Хорезме ков-
ров, относящихся к I тысячелетию до 
нашей эры, как и рукописи VII века, 
свидетельствующие о развитости 
искусства ковроткачества в Средней 
Азии в то время. В V и VII веках из 
многих среднеазиатских городов в 
Китай везли разные ковры. Напри-
мер, экспортировались сотканные из 
тростника и буйры (полуспиленный 
тростник). Как указывается в неко-
торых источниках Средней Азии и 
Афганистана, в VII-XI веках ткали 
и продавали за границу компактные 
молитвенные коврики из некото-
рых городов, расположенных между 
Хорезмом, Самаркандом и Бухарой. 

В XI-XII веках искусство ковротка-
чества было особенно развито в Сред-
ней Азии, в том числе в Узбекистане. 
Небольшой перерыв наступил в XIV 
веке из-за нашествия монгольских 
завоевателей. Во второй его половине, 
с приходом к власти Амира Темура, 
сфера снова стала активно разви-
ваться и достигла своего пика в начале 
XVIII-XIX веков преимущественно 
в Бухарском и Ферганском ханствах. 
В начале ХХ века Коканд, Самарканд, 
Андижан, Бухара считались центрами 

ковроткачества в Средней Азии. 
Сегодня ремесленнические традиции 
сохранились в Ферганской долине, 
Самаркандской, Кашкадарьинской, 
Сурхандарьинской и Хорезмской 
областях, а также в Республике Кара-
калпакстан. 

Живущее у подножия Нуратинских 
гор Навоийской области население 
издревле занималось ковроткачеством 
- начиная от войлока с набивным 
рисунком, простой тканой алачи до 
гладких и толстых ковров. В селениях 
Kанимехского района больше изготав-
ливались ковры из натурального вой-
лока разных видов. Подобные школы 
ковроткачества есть и в других реги-
онах республики. Их главная задача - 
упредить схожесть, сохраняя при этом 
свои традиции, наполнять новым опы-
том. В настоящее время ковры изготав-
ливают путем копирования портретов 
великих людей, картин по творчеству 
известных писателей и художников. 

Бухарские ковры отличаются 
разнообразием цветов, размером, 

высоким ворсом и красивым узором. 
Самаркандские - коротковорсовые, 
круглые в центре, с отдельными узо-
рами по краям. Круглый узор, назы-
ваемый щитом, используется мно-
гими школами: придает своеобразную 
эстетику изделиям. Именно поэтому 
в XV-XVI веках с приходом в Европу 
персидских ковров их престиж сильно 
вырос, а цены взлетели. В средние 
века в западных странах на торже-
ствах или церемониях ковер использо-
вался как символ богатства и власти. 

Их могли купить только чиновники и 
состоятельные люди. Причина в том, 
что ковры в то время были очень доро-
гими и считались атрибутом, доступ-
ным не каждому. 

Классический узбекский ковер - это 
сотканное на узкодорожном станке в 
виде отдельных лент, а затем сшитое 
в единое полотно изделие. Его орна-
менты - знаки и символы, связанные 
с мировоззрением людей. Самыми 
изящными и красивыми в художе-
ственном оформлении являются глад-
кие, выполненные методом кохмы, 
терме, гаджары, сумах, беш-кашта 
и вышивки - широкий и девичий 
ковры. На них изображены живот-
ные и птицы. В текстильных цен-
трах Андижана, Самарканда, Бухары, 
Маргилана, Хивы, Ташкента до сих 
пор сохраняется метод создания есте-
ственных цветов с использованием 
пряжи без красителей и замысловатого 
цветочного орнамента, шерстяных 
тканей, ковров. Черный цвет получа-
ется из коры граната, ореха, желтый - 

полевых растений, красный - суше-
ного корня ревеня. Сохранены есте-
ственные цвета ниток. Пряжа корич-
невого цвета изготавливается из 
хлопка и верблюжьей шерсти. 

При использовании шерсти ее сна-
чала расчесывают специальным греб-
нем, затем с помощью веретена пре-
вращают в пряжу. Из шерсти делают 
войлок, хурджины, мешки, чекмени и 
различные подкладочные нити. Суще-
ствует множество разновидностей 
пряжи для вязания. Из них прядут 
нить. Лучшая - напоминающая шелк, 
тонкая, длинная и эластичная шерсть. 
Входит в категорию верблюжьей шер-
сти, ангоры, мериноса и мохера. 

В прошлом ковры ткали на прижа-
тых к земле установленных в лежачем 
положении невысоких ткацких стан-
ках. Там, где ремесленничество было 
хорошо развито, кустарное оборудо-
вание намного усовершенствованное, 
с широким ассортиментом катушек, 
которые позволяют нескольким ткачам 
сидеть рядом и работать одновременно. 

Узбекские ковры ткут из овечьей 
и верблюжьей шерсти и хлопчато-
бумажной пряжи. У других народов 
также используется шелк. В Узбеки-
стане тканые ковры изготавливают с 
ворсом и без него, с орнаментом раз-
ных цветов и форм, в основном гео-
метрические, частично - раститель-
ные. Цветочные узоры обычно ткут и 
печатают по эскизам, подготовленным 
профильными художниками.

Цель популяризации националь-
ных ремесел - пропаганда среди 
молодого поколения произведений 
искусства, открывшихся миру как 
бесценные образцы народного твор-
чества, пробуждение в каждом глу-
бокого уважения к историческому 
наследию и народным традициям, 
а также национальной самобытно-
сти. Только осознавая националь-
ную идентичность, можно успешно 
решать стоящие перед нами задачи в 
социально-политической, экономиче-
ской и других сферах. 
 Íàâîèéñêàÿ îáëàñòü.

КОВРЫ ВОСТОКА: 
БЕСЦЕННЫЕ ОБРАЗЦЫ НАРОДНОГО ТВОРЧЕСТВА

Услуги: быстро 
и без хлопот
Справку о количестве 
зарегистрированных лиц по постоянному 
месту жительства теперь можно получить 
онлайн, сообщает Единый портал 
интерактивных государственных услуг.

Чтобы узнать количество стоящих на учете 
по месту постоянного жительства, а также 
получить форму № 17, теперь нет необходи-
мости обращаться в отделы внутренних дел. 
На портале my.gov.uz можно получить эти 
справки онлайн. Для этого нужно авторизо-
ваться на Едином портале, в разделе «Граждан-
ство» выбрать госуслугу «Получение справки о 
количестве зарегистрированных лиц по постоян-
ному месту жительства». 

Услуга автоматизированная, предоставляется 
моментально.

Покупать 
и продавать свободно
За январь-октябрь текущего года 
объем проданной банкам иностранной 
валюты физическими лицами достиг 
3,7 млрд долларов, сообщает пресс-
служба Центрального банка.

Продажа населением валюты в банки увеличи-
лась на 25 процентов (или 744 млн долларов) по 
сравнению с аналогичным периодом 2019-го.

В то же время объем покупки иностранной 
валюты физическими лицами составил 3,3 млрд 
долларов, что в 2,7 раза больше, чем за соответ-
ствующий период прошлого года (1,2 млрд). При 
этом основная часть этих средств (79 процентов) 
приобреталась в наличной форме через валютно-
обменные пункты, тогда как на долю альтерна-
тивных способов (онлайн-конверсия, автоматизи-
рованные обменные банкоматы и другое) покупки 
пришелся 21 процент (или 687 млн долларов). 
В результате положительное сальдо (чистое 
предложение) по данным операциям сложилось на 
уровне 350 млн долларов.

Промышленники 
планируют загодя
5-7 апреля 2021 года в Ташкенте 
пройдет международная промышленная 
выставка «Иннопром. Большая 
промышленная неделя». 

В выставке примут участие производственные 
компании из Германии, КНР, Кореи, России, Турции, 
Франции, Японии, а также стран - членов ЕАЭС, 
сообщает сайт мероприятия.

Темы выставки - транспортное и энергетиче-
ское машиностроение, технологии для городов, 
медицинская техника и фармацевтика.

Программный директор форума Антон Атраш-
кин отметил: «Есть огромный интерес российских 
промышленных компаний к рынкам Узбекистана 
и Центральной Азии. Есть «Иннопром» - мировой 
бренд с 10-летней историей, который знают и при-
знают во многих странах. Поэтому мы верим в 
успех этого проекта».

В текущем году выставка проводит свои меро-
приятия в режиме онлайн.

Лимоны 
на экспорт
За 10 месяцев текущего года Узбекистан 
экспортировал 6,1 тысячи тонн 
лимонов на 7,3 млн долларов, 
сообщает Госкомстат.

Только за октябрь (период интенсивного созре-
вания лимонной продукции) экспортировано 549,4 
тонны цитрусовых.

Больше всего продукцией из Узбекистана заин-
тересованы в России, куда вывезено 2,8 тысячи 
тонн плодов, а также в Казахстане (1,8 тысячи) и 
Кыргызстане (1,3 тысячи).

По республике в числе самых крупных постав-
щиков лимонов на экспорт лидируют Ферганская 
область - 1,7 тысячи тонн, Ташкентская (1 тысяча) 
и Наманганская (1 тысяча) области.

Ñàíäæàð ßêóáîâ.
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- Система образования сама по себе очень 
консервативна, и все реформы, осуществляемые 
в ней, требуют особенного подхода, - отмечает 
заместитель директора Института педагогиче-
ских инноваций, переподготовки и повышения 
квалификации руководящих и педагогических 
кадров профессионального образования при 
Министерстве высшего и среднего специального 
образования профессор Шавкат Курбанов. - Необ-
ходимо учитывать множество факторов. Поэтому 
преобразования, намеченные в сфере, требуют 
задействования всего имеющегося потенциала. 
Уже произошел ряд структурных изменений - 
мы вернулись к 11-летнему обучению в школах, 
где ученики получают в том числе профессио-
нальное образование на практических занятиях. 
Цель - коренным образом пересмотреть подходы 
к подготовке кадров среднего звена. В этом плане 
следует уделить особое внимание академическим 
лицеям и профессиональным колледжам. Среднее 
специальное профессиональное образование вос-
требовано сегодня как никогда. Мы уже начали 
работу в этом направлении, так как система 
дуального образования уже широко используется 
за рубежом. В Беларуси, к примеру, этот механизм 
давно встал на рельсы. Важно также привлекать 
предприятия, чтобы они самостоятельно фор-
мировали заказ на определенных специалистов. 
Такой подход позволит сократить число нево-
стребованных кадров на рынке труда, обеспечит 
связь учебных заведений и производства, покроет 
потребность предприятий в работниках.  

Говорилось и о том, что в последние годы оте-
чественными вузами установлено тесное сотруд-
ничество с рядом иностранных университетов, 
научно-исследовательских институтов, различ-
ных организаций, оказывающих поддержку во 
внедрении передовых методик обучения. С целью 
совершенствования подготовки кадров и повы-
шения охвата высшим образованием увеличены 
квоты по направлениям бакалавриата и магистра-
туры, открыты заочная и вечерняя формы обуче-
ния. Главная цель проводимых преобразований 
- вывести отечественную систему подготовки 
кадров на новый уровень, соответствующий 
мировым стандартам. Кроме того, Президентом 
страны поставлена задача по повышению доступ-
ности качественного образования, ведь в условиях 
рыночной экономики именно молодые специа-
листы, кадры новой формации играют важную 
роль на пути достижения высоких показателей. 
В связи с этим упор делается на обеспечение мак-
симальной взаимосвязи теории и практики. Как 
никогда важно восполнить все пробелы, которые 
копились в сфере годами. Наблюдаемый сегодня 
дефицит кадров вполне реально устранить. Необ-
ходимо лишь подойти к решению проблемы 
комплексно и выстроить такой механизм, при 

котором полученные в период обучения знания и 
навыки выпускник станет непременно применять 
в дальнейшем и на практике. 

- Активно налаживаем сотрудничество с зару-
бежными вузами по повышению квалификации 
преподавательских кадров, что очень важно для 
реализации нормативно-правовых документов, 
направленных на совершенствование сферы обра-
зования в республике, - отмечает директор Инсти-
тута педагогических инноваций, переподготовки 
и повышения квалификации руководящих и 
педагогических кадров профессионального обра-
зования при Министерстве высшего и среднего 
специального образования Зайнитдин Худай-
бердиев. - Партнерство налажено в том числе с 
ведущими специалистами авторитетных между-
народных организаций, таких как ЮНИСЕФ и 
ЮНЕСКО. Отдельно хотелось бы остановиться 
на плодотворном взаимодействии с Российским 
университетом дружбы народов и Республикан-

ским институтом профессионального образова-
ния (Беларусь). Совместно с коллегами регулярно 
проводим обсуждения по части совершенствова-
ния процесса подготовки квалифицированных 
кадров для сферы. Перед нами стоит важная 
задача - повысить качество обучения в учрежде-
ниях профессионального образования, прежде 
всего для этого необходимо повысить квалифика-
цию учителей. 

В сфере среднего специального и высшего 
образования сегодня действует прочная норма-
тивно-правовая база. Основным документом, 
призванным коренным образом реформировать 
сферу, стало постановление главы государства 
«О мерах по дальнейшему развитию системы 
высшего образования» от 20 апреля 2017-го. 
Вместе с ним утверждена Программа комплекс-
ного развития системы высшего образования 
на период 2017-2021 годы. Намечены укрепле-
ние и модернизация материально-технической 

базы вузов, оснащение их современным лабо-
раторным оборудованием и средствами ИКТ. 
А утвержденной Концепцией развития системы 
высшего образования Республики Узбекистан 
до 2030 года предусмотрено развитие государ-
ственно-частного партнерства в сфере, повыше-
ние уровня охвата высшим образованием более 
50 процентов на основе организации в регионах 
деятельности государственных и негосудар-
ственных вузов, создания здоровой конкурент-
ной среды.

- 2020 год насыщен масштабными событи-
ями, в том числе в сфере науки и образования, 
- комментирует академик Саидасрор Гулямов. - 
29 октября глава государства подписал Указ 
«Об утверждении Концепции развития науки до 
2030 года». Документ комплексно охватывает 
все направления дальнейшего совершенство-
вания сферы, а также определяет ряд важных 
задач по достижению высоких показателей в 

области экономики путем реализации инноваци-
онных проектов. Концепция, ее целевые показа-
тели и индикаторы предусматривают внедрение 
системы национального рейтинга, направленной 
на оценку эффективности научно-инновацион-
ной деятельности научных организаций, улуч-
шение социального партнерства между государ-
ством и научными учреждениями посредством 
развития системы самоуправления в науке, 
а также реализацию проектов в его рамках. 
В Год развития науки, просвещения и цифровой 
экономики проводится плодотворная работа по 
цифровизации всех сфер народного хозяйства. 
Убежден, именно она будет способствовать 
обеспечению занятости населения, в том числе 
молодежи. 

В ходе конференции ректор Республикан-
ского института профессионального образова-
ния Валерий Голубовский отметил, что крепкая 
многолетняя дружба между Беларусью и 

Узбекистаном была еще раз подтверждена офици-
альным визитом Президента Шавката Мирзиёева 
летом 2019 года в Минск. Благодаря усилиям глав 
обоих государств сотрудничество вступило в каче-
ственно иную эпоху развития, открыло новую главу 
в истории наших взаимоотношений. Особенно 
важное значение имели принятый межправитель-
ственный Договор о социально-экономическом 
сотрудничестве на 2019-2023 годы и программа 
его реализации. Как известно, Узбекистан экспор-
тирует в Беларусь продукцию текстильной, про-
довольственной, химической промышленности, 
цветные металлы и изготовленные из них изделия 
и оборудование, транспортные средства, комплек-
тующие. Беларусь в свою очередь поставляет нам 
сельскохозяйственную технику, продовольствен-
ные товары, древесину, резину, каучук, черный 
металл и прочую продукцию.

- Общепризнано, что инновации - это решаю-
щий фактор повышения международной конку-
рентоспособности, а цифровая экономика - реша-
ющий показатель экономического развития стран 
в условиях современного мира, - комментирует 
В. Голубовский. - Одной из важных задач взаи-
модействия между Беларусью и Узбекистаном в 
ближайшие годы станет совместная модернизация 
производств, в том числе сотрудничество в сферах 
науки, инноваций, информационных техноло-
гий, служащих основой для переформатирования 
национальных экономик. В этом отношении пере-
довой опыт Беларуси будет хорошей поддержкой в 
деле открытия совместных факультетов и лабора-
торий, привлечения в сферу образования одарен-
ных молодых специалистов. Именно цифровиза-
ция и инновационное развитие служат основным 
двигателем экономического роста, а эффективная 
кооперация между странами не должна ограничи-
ваться лишь дружескими отношениями. Эти два 
фактора позволят нам выйти на мировые лидиру-
ющие позиции по целому ряду показателей соци-
ального развития и благосостояния населения 
и успешно расширить торгово-экономическое, 
инновационно-образовательное и культурно-
гуманитарное сотрудничество. Мы заинтересо-
ваны также в дальнейшем укреплении двусторон-
него сотрудничества по созданию эффективной 
системы подготовки кадров. Подписание 29 июля 
прошлого года между Республиканским институ-
том профессионального образования и Министер-
ством высшего и среднего образования Респуб-
лики Узбекистан соглашения о сотрудничестве 
открыло перед нами новые горизонты. Сейчас уже 
планируется совместная подготовка учебных пла-
нов и программ на 2020-2021 учебный год. 

В принятой Стратегии действий по пяти при-
оритетным направлениям развития Республики 
Узбекистан в 2017-2021 годах сфере образования 
и подготовки кадров отводится особое значение. 
Кроме того, Президент Шавкат Мирзиёев неод-
нократно в ходе своих выступлений отмечал, что 
перед нашей страной сейчас стоит цель войти 
в ряд развитых государств и достичь ее можно 
только проводя ускоренные реформы, опираясь 
на науку, просвещение и инновации. Для этого 
прежде всего необходимо воспитать кадры новой 
формации, которые в дальнейшем станут высту-
пать инициаторами крупных преобразований. 

ПРОБЛЕМЫ В ПОДГОТОВКЕ 
КАДРОВ РЕШАЮТ ИННОВАЦИИ

Îáúÿâëåíèÿ 

Андижон иқтисодиёт ва бошқарув институти 
томонидан 1997 йил 11 июнда Ходжибекова 
Тамилла Рунисовна номига берилган № 133765 
рақамли диплом иловаси (рўйхат рақами - 771) 
йўқолганлиги сабабли БЕКОР ҚИЛИНАДИ.

Тошкент шаҳрида жойлашган «Samarqand 
Darvoza» савдо марказининг «food court» қисмида 
жорий таъмирлаш ишларини амалга ошириш юза-
сидан пудрат ташкилотларини мазкур танловга 
ўз тижорат таклифлари билан қатнашишлари 
учун таклиф қиламиз. Тендер таклифларини 
procurement@sd-mall.uz электрон почтасига ёки 
Тошкент шаҳри, Қоратош кўчаси, 5 А уй манзилига 
юборишингиз мумкин. Мурожаат учун телефонлар: 
(+998 99) 834-24-42, (99) 444-34-31.

«TOSHKENT UNIVERSAL AUKTSION 
SAVDO» МЧЖ АХБОРОТИ

Ўзбекистон Ёшлар иттифоқи Марказий Кенгаши 
(ҳозирги Ўзбекистон Республикаси Ёшлар ишлари 
агентлиги) балансидаги, давлат рақами 01/566 LCA 
бўлган «LACETTI» русумли автотранспорт воси-
таси ушбу ташкилотнинг 2020 йил 10 ноябрдаги 
04-13/2693-сонли хатига асосан, аукцион савдолари-
дан олинганлиги маълум қилинади.

Гувоҳнома № 005357.
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В свою очередь белый цвет - обще-
принятый знак мира и чистоты. 
Молодое независимое государство 
должно преодолеть на своем пути 
разные высокие и сложные перевалы. 
И белый - доброе пожелание, чтобы 
путь всегда был озарен. 

Зеленый цвет с давних пор счи-
тался символом доброй надежды. 
В геральдиках многих стран и наро-
дов олицетворял уверенность в 
успехе будущих достижений. В кон-
тексте современного этапа развития 
человечества отражает благодатную 
природу. Ведь в настоящее время 
во всем мире ширится движение по 
охране окружающей среды, симво-
лом которого тоже является зеленый 
цвет. 

Красные полосы - жизненные силы, 
пульсирующие в каждом существе. 
В них же легко увидеть две реки - 
Амударью и Сырдарью, несущие 
живительную силу родной земле. 

Молодой полумесяц - также символ 
новизны и ясности. С другой стороны, 
тесно связан с древнейшими исто-
ками, канонами и устоями духовности 
народа, населяющего наш благодат-
ный край с давних времен. Полуме-
сяц и звезды на синем фоне - символ 
безоблачного неба, спокойного, пре-
исполненного высокой духовности и 
напоминающего: за ночью приходит 
рассвет - новое начало, новый шанс 
сделать мир вокруг лучше.

В своем единении цвета и сим-
волы отражают важные свойства и 
традиции Родины и народа: друже-
ственность, открытость, миролюбие 
и гостеприимство, которые проявля-
лись в разные времена, даже в самые 

непростые периоды, подтверждая 
свое неизменное значение и величие.

Государственный флаг Респуб-
лики Узбекистан - это священный 
символ, олицетворяющий царящие 
в Узбекистане мир и спокойствие, 
гордо реет на зданиях государствен-
ных и образовательных учреждений, 
резиденций, предприятий и органи-
заций. Его можно непременно уви-
деть во время официальных визитов 
делегаций Республики Узбекистан в 
зарубежные государства, у входа в 
посольства нашей страны за рубежом 
и представительства в международ-
ных организациях, на международ-
ных форумах и конференциях. Он 
гордо развевается в галерее государ-
ственных флагов независимых госу-
дарств перед зданием ООН. Зани-
мает почетное место среди многих 
других флагов на торжественных и 
ответственных мероприятиях, про-
ходящих с участием авторитетных 
международных структур. Взмывает 
ввысь, когда на масштабных соревно-
ваниях лучшие спортсмены Узбеки-
стана становятся чемпионами, дока-
зывая силу и мощь нашей страны на 
мировой арене. Подтверждает значи-
мость искусства и культуры респуб-
лики на международном уровне, 
когда выдающиеся музыканты и 
певцы нашей страны удостаиваются 
высших наград на престижных кон-
курсах и фестивалях.

И сегодня, находясь на исто-
рически важном созидательном 
отрезке пути - на пути строительства 
Нового Узбекистана, руководству-
ясь решениями Президента Шавката 
Мирзиёева, мы все чаще видим рею-
щий флаг республики в других стра-
нах. И испытываем гордость. 

Ðàóçà Ìèðçààêáàðîâà.

СИМВОЛ БЛАГОПОЛУЧИЯ, 
ПРОЦВЕТАНИЯ 
И ВЕЛИКОЙ ЛЮБВИ

Азиза Садыкова является лауреатом Между-
народного молодежного фестиваля «Young Euro 
Classic», обладателем премии Министерства 
культуры Германии «Kunst-Förderpreis» и сената 
Берлина - «Europäischer Komponistenpreis». 

- Почему вы начали сочинять музыку, что 
послужило причиной или стимулом?

- Я родилась в семье известного компози-
тора, основателя узбекской оперы и Союза ком-
позиторов Узбекистана Талибжона Садыкова, 
создателя первой узбекской оперы «Лейли и 
Меджнун». С детства росла в музыкальной 
атмосфере. У нас дома часто проходили музы-
кальные вечера, где присутствовали исполни-
тели народной и классической музыки, бывали 
также зарубежные гости.

Естественно, что такая среда предопределила 
и мою будущую профессию. Уже в пять лет я 
стала ученицей Республиканского специализи-
рованного музыкального академического лицея 
имени В. А. Успенского. Потом продолжила обу-
чение в Великобритании, где была единствен-
ным студентом Королевской Бирмингемской 
консерватории, который учился параллельно на 
двух факультетах: композиторском и органном.

- Чем особенно запомнилось обучение за 
рубежом?

- Параллельно с учебой вместе с нашим музы-
кальным коллективом ездила с концертами по 

всей Европе. Особенно запомнились наши высту-
пления в Париже, где я имела незабываемую воз-
можность играть в соборе Нотр-Дам, церквях 
Сент-Эсташ, Сен-Сюльпис, Сент-Клотильд.

- Почему выбрали Германию для продолже-
ния творческого пути?

- Немцы - самый музыкальный народ в Европе. 
Они ценят и классику, и авангард, иностранных 
музыкантов и творцов. Поэтому, например, в Бер-
лин стремятся художники и музыканты со всего 
мира.

В связи с этим когда меня пригласили в Гер-
манию после учебы, я начала творческую дея-
тельность здесь уже как композитор. В насто-
ящее время работаю с различными всемирно 
известными коллективами и дирижерами, пишу 
музыку. 

В городе творят более 2000 композиторов. 
Живут самые известные дирижеры, художники и 
оперные певцы мира. Сейчас это центр музыки и 
искусства.

- О чем вы пишете?
- Я исследую различные стороны новой 

музыки: начиная с нетрадиционных инструмен-
тальных техник, экспериментов с элементами 
музыкального театра со сложными структур-
ными и ритмическими компонентами, закан-
чивая выразительной драматургией мастеров-
романтиков.

На сегодня мои музыкальные произведения 
с успехом исполняются в Лондонском концерт-
ном зале «Queen Elisabeth Hall», в берлинских 
филармонии и Концертхаусе, в Гамбургской 
Elbphilharmonie, Штутгартском Beethovenhalle, 
на BBC Proms и авторитетных музыкальных 
сценах России, Литвы, Австрии, Америки, 
Китая. 

Работы над оркестровыми проектами для бер-
линских составов тоже очень много. Времени в 
Европе всегда мало, и надо четко планировать 
график по подготовке партитур.

Однако у меня есть заветная мечта - внести 
свой достойный вклад в музыкальную культуру 
Узбекистана.

Я с большим интересом слежу за происходя-
щими в нашей стране изменениями, ощущаю 
динамику проводимых там реформ. Будучи вда-
леке от родного дома, стараюсь быть в курсе при-
ходящих оттуда новостей, особенно в сфере куль-
туры. Почти ежедневно сообщается о проведении 
различных концертов, выставок, других культур-
ных мероприятий. Особенно меня порадовало 
недавнее известие о том, что во время поездки 
главы нашего государства в Каракалпакстан 
было анонсировано создание в Нукусе школы-
интерната, специализирующейся на оперном 
пении и искусстве бахши. 

Многие мои друзья из Узбекистана, которые 
находились за рубежом, вернулись обратно. 
На волне реформ в Узбекистане также плани-
рую вернуться, чтобы служить на благо своего 
народа. Буду очень рада, если смогу в сотрудни-
честве с другими деятелями искусства внести 
посильный вклад в культурную жизнь страны.

В данный момент работаю также над саундтре-
ком для первой зарубежной аудиокниги по роману 
«Минувшие дни» Абдуллы Кадыри. В этом про-
екте задействованы также и звезды нашей узбек-
ской музыки - Аббос Касымов, певица Манзура, 
Равшан Намазов, прозвучат архивные радио-
записи наших классических мастеров.

- 18 ноября - День принятия Государствен-
ного флага Республики Узбекистан. С чем ассо-
циируется у вас флаг Узбекистана?

- Конечно же, флаг каждой страны - это 
важнейший символ, в котором сосредоточено 

множество особых, неповторимых значений. 
С древнейших времен народы и государства 
ценили и почитали знамена отечества, в которых 
воплощались истоки и устои земли, взрастившей 
их, а также неповторимые ценности, свойствен-
ные укладу и менталитету людей, собранных в 
единство, именуемое народом.

Если взглянуть на Государственный флаг 
Республики Узбекистан, то нетрудно отметить, 
что он прежде всего отражает важнейшие свой-
ства и традиции нашей земли и нашего народа 
- дружелюбие, открытость, миролюбие и госте-
приимство, которые проявлялись в разные вре-
мена, даже непростые периоды, и подтверждали 
свое неизменное значение и величие.

Три цвета определяют «поле» национального 
флага нашей страны. Первое, что замечаешь 
сразу, - это белый цвет - символ света, мира и 
гармонии. Затем зеленый - символ весеннего 
возрождения природы, обновления, обращения 
к новой жизни. С давних пор он считался и сим-
волом доброй надежды, в геральдиках многих 
стран и народов олицетворял именно светлую 
надежду на будущие достижения. Наконец, еще 
на флаге нашей страны отражена и лазурь ясного 
неба - символ безоблачной гармонии и устрем-
ленности души к возвышенному. 

Есть и звезды, сияющие в бескрайнем ночном 
небе, и молодой полумесяц. А еще две заветные 
и приметные алые полоски. В них легко увидеть 
символы двух рек - Амударьи и Сырдарьи, несу-
щих жизнь нашей земле своей живительной вла-
гой. Полоски эти алы, словно сосуды, питающие 
нашу землю и нашу жизнь светлой и нерушимой 
энергетикой. Государственный флаг Республики 
Узбекистан является национальным символом 
нашего великого прошлого, славного настоящего и 
светлого будущего. Мой флаг - моя честь и гордость! 

Ôîòî repost.uz

Îìîí Ìóõàìåäæàíîâ. 
Ïðîôåññîð ÒÃÞÓ.

Наш край - щедрая земля. 
Его народ, проникший 
глубокими корнями 
в глубь веков, также владеет 
богатейшими культурными, 
нравственными 
и политическими традициями. 
В древности в нашем крае 
существовали разные 
владычества тюркоязычных 
народов, которые 
в течение столетий вносили 
достойную лепту в политико-
правовую мысль, создание 
государственных образований. 

Как и в каждом государстве, у них 
была своя символика, отражающая 
устремления нации. В этих символах 
изображались определенные знаки: все 
сущее, люди, животный мир, тесно пере-
плетенные с образом жизни, духом, тра-
дицией, историей народов и наций. 

Ранее история, дух, традиции и куль-
тура народов не получали полноценного 
отражения. Государственные символы 
не выражали подлинных устремлений 
наций и народов, устои их жизни и нравы. 

С обретением независимости народ 
Узбекистана получил возможность 
создать подлинные символы, отражаю-
щие особенности исторического разви-
тия, национальный дух и устремления. 
После обретения суверенитета началась 
ускоренная работа по установлению 
государственных символов. При подго-
товке рисунков (эскизов) государствен-
ных флага и герба работала комиссия, 
состоящая из известных в республике 
художников, историков, искусствоведов, 
мастеров художественного изображения 
и графики, деятелей культуры и искус-
ства, а также специалистов правоведения 
и ряда других отраслей. Изображения 
флага и герба государства выдвигались 
на всенародное обсуждение. Был объяв-
лен конкурс на лучший эскиз символики 
независимости Узбекистана. 

18 ноября 1991 года на VIII сессии Вер-
ховного Совета республики принят Закон 
«О Государственном флаге Республики 
Узбекистан».

Состоящий из голубого, белого и 
зеленого цветов, он обозначает истори-
ческую связь с государствами, суще-
ствовавшими в далеком прошлом.  Их 
изображение на Государственном флаге 
следует понимать как символ древности 
истории и культуры узбекского народа, 
как его стремление к совершенству, сча-
стью и преданности светлым идеалам.

В статье 5 Конституции нашей страны 
отмечается: Республика Узбекистан 
имеет свои государственные символы - 
флаг, герб, гимн, утверждаемые законом. 
При этом Государственный флаг, счи-
тающийся символом государственного 
суверенитета, рассматривается и как 
национальный символ.

Закон «О Государственном флаге 
Республики Узбекистан» дополнен ста-
тьями 51 и 52. Закреплен порядок исполь-
зования знаков с изображением Государ-
ственного флага. Так, в соответствии с 
внесенной статьей 52 не допускается вклю-
чение элементов Государственного флага 
Республики Узбекистан в реквизиты 
документов или рекламные материалы 
негосударственных организаций. Обозна-
чения, представляющие собой изображе-
ние Государственного флага Республики 
Узбекистан, не могут быть использованы 
в коммерческих целях для продвижения 
производимых или реализуемых товаров 
(работ, услуг). Символики негосудар-
ственных некоммерческих организаций 
не могут быть схожи с Государственным 
флагом Республики Узбекистан. Подоб-
ные нормы определены и во внесенной в 
Закон «О Государственном гербе Респуб-
лики Узбекистан» статье 51.

Были также внесены изменения в ста-
тью 12 закона о флаге, в соответствии с 

которой контроль за исполнением насто-
ящего закона дипломатическими пред-
ставительствами, консульскими учреж-
дениями, а также представительствами 
Республики Узбекистан при между-
народных организациях осуществля-
ется Министерством иностранных дел 
Респуб лики Узбекистан, а другими госу-
дарственными органами и иными орга-
низациями - органами внутренних дел.

Статья 2031, внесенная в Кодекс Респуб-
лики Узбекистан об административной 
ответственности, упорядочивает отноше-
ния, связанные с нарушениями законода-
тельных актов о государственных сим-
волах и определяет административную 
ответственность. Нарушение законода-
тельства о государственных флаге, гербе 
либо гимне Республики Узбекистан или 
Республики Каракалпакстан влечет соот-
ветствующую ответственность. 

Государственный флаг современного 
Узбекистана служит символом вхож-
дения страны в международное сооб-
щество в качестве его равноправного 
члена. Он реет в разных частях мира, на 
зданиях дипломатических представи-
тельств за рубежом, укрепляя и повы-
шая его авторитет в мире как незави-
симого демократического государства. 
Государственный флаг Узбекистана 
играет важную роль в утверждении в 
мире представления о нем как актив-
ном участнике разных международных 
организаций. Особенно радостно видеть 
символ Республики Узбекистан среди 
флагов членов - государств ООН у зда-
ния Организации Объединенных Наций 
на Ист-Ривер в Нью-Йорке. 

Наш флаг стал часто подниматься 
на международных выставках, демон-
стрирующих за рубежом экономиче-
ские, культурные, социальные дости-
жения страны, а также на спортивных 
соревнованиях разного уровня. Сегодня 

Государственный флаг реет над здани-
ями Администрации Президента, Олий 
Мажлиса, правительства, местных орга-
нов управления. Военнослужащие, при-
сягая на верность Родине, становятся на 
колено перед Государственным флагом. 
Высшая награда для спортсмена, побе-
дившего на международных соревнова-
ниях, - видеть, как высоко поднимается 
флаг любимой Родины.

На 65-метровом флагштоке перед 
монументом, посвященным семье 
Шамахмудовых, на площади Дружбы 
народов в Ташкенте развевается государ-
ственный символ республики, олицет-
воряя достижения нашей независимой 
страны в политической и социально-эко-
номической сферах, совершенствовании 
государственного и общественного стро-
ительства, межнациональном согласии и 
религиозной толерантности, проведении 
взвешенной и миролюбивой внешней 
политики, основанной на принципах 
конструктивного диалога и взаимовы-
годного сотрудничества.

В День принятия Государственного 
флага Республики Узбекистан и в другие 
дни нам важно помнить об истинных и 
глубоких устоях, связывающих каждого 
с нашей благодатной землей и народом. 
Государственный флаг в современном 
Узбекистане, несомненно, включает и 
движение к обновлению страны. И эти 
порывы, и эти устремления, в которых 
заложено будущее Нового Узбекистана, 
в каждом из нас.

Государственный флаг - священный 
символ нашей Родины. Охраняется 
законом страны. Бережное и уважитель-
ное отношение к флагу - почетная обя-
занность каждого гражданина Узбеки-
стана. Ибо всегда будет гордым народ, 
возвеличивающий свои национальные 
символы, путь его - светлым, будущее - 
великим.

МОЙ ФЛАГ - МОЯ ЧЕСТЬ, МОЯ ГОРДОСТЬ!
Интервью с известным узбекским композитором Азизой Садыковой

ОТРАЖЕНИЕ ОСОБЕННОСТЕЙ 
ИСТОРИИ, НАЦИОНАЛЬНОГО 
ДУХА И УСТРЕМЛЕНИЙ

Корреспондент ИА «Дунё» в Берлине поговорил с известным узбекским 
композитором, занесенным в «Золотую тетрадь» Посольства Узбекистана 
в Германии Азизой Садыковой, которая рассказала о себе, творческих планах 
и желании внести посильный вклад в культурную жизнь республики.




