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В основе всех проводимых в стране реформ лежит 
принцип, определенный главой нашего государства, -  
«Не народ служит государственным органам, а 
государственные органы должны служить народу».

Важное значение в обеспечении эффективности 
масштабных реформ имеет внедрение современных 
методов управления в государственных органах, 
дальнейшее совершенствование системы испол-
нения и контроля их деятельности. Прежде всего 
необходимо осознавать, что самоотверженное и 
ответственное служение своему отечеству и народу -  
это почетная обязанность каждого из нас, каждого 
сотрудника государственных органов.

В Указе Президента Республики Узбекистан  
«О дополнительных мерах по усилению персональ-
ной ответственности руководителей органов госу-
дарственного управления и органов исполнитель-
ной власти на местах за эффективную организацию 
исполнения актов законодательства» от 10 февраля 
2021 года поставлены конкретные задачи по даль-
нейшему усилению исполнительской дисциплины в 
системе органов государственного управления.

В рамках исполнения данного Указа принима-
ются системные меры также и в Министерстве 
иностранных дел. В первую очередь суть и содер-
жание Указа доведены до сотрудников всех звеньев 
в ведомстве. Приняты соответствующие приказы 
и инструкции, призванные обеспечить укрепление 
исполнительской дисциплины.

В структуре секретариата центрального аппарата 
министерства функционирует отдел по координа-
ции и контролю за исполнением действующего 
законодательства, что позволяет вести строгий 
контроль за своевременным и качественным выпол-
нением поступивших поручений и задач. В рамках 
этого процесса налажено тесное сотрудничество с 
Министерством юстиции, Счетной палатой, другими 
организациями и ведомствами.

В рамках формирования новой системы в обла-
сти внешней политики во исполнение Программы 
комплексных мер по коренному совершенствованию 
деятельности системы Министерства иностранных 
дел Республики Узбекистан, утвержденной Указом 
Президента Республики Узбекистан от 5 апреля 2018 
года, разработан проект Концепции внешнеполити-
ческой деятельности Республики Узбекистан в новой 
редакции.

В целях укрепления правовой базы междуна-
родных отношений разработан и принят в уста-
новленном порядке целый ряд других докумен-
тов, направленных на эффективную координацию 
деятельности соответствующих министерств и 
ведомств. В их числе - законы Республики Узбеки
стан «О международных договорах» (новая редак-
ция) и «Об утверждении Консульского устава 
Республики Узбекистан», постановление Кабинета 
Министров «О мерах по кардинальному совер-
шенствованию обслуживания дипломатических 
представительств, консульских учреждений зару-
бежных государств и приравненных к ним орга-
низаций, аккредитованных в Республике Узбеки-
стан», инструкция Министерства иностранных дел 
«О дипломатической этике» и другие.

Договорно-правовым управлением МИД налажен 
системный контроль за выполнением условий, прав 
и обязательств, вытекающих из двусторонних и мно-
госторонних соглашений и договоров, подписанных 
нашей страной на международном уровне. В настоя
щее время договорно-правовая база Узбекистана 
насчитывает более чем 4 тысячи документов. 
Только за последние пять лет с зарубежными партне-
рами было подписано около тысячи новых междуна-
родных документов.

Исходя из актуальных требований времени, с 
целью координации процесса исполнения особое 
внимание уделяется внедрению современных циф-
ровых технологий в деятельность министерства, 
дипломатических и консульских учреждений нашей 
страны за рубежом.

В русле этой работы внедрена единая система 
управления документооборотом «Germes+», обес
печивающая возможность постоянного монито-
ринга исполнения документов. В текущем году 
документооборот в центральном аппарате мини
стерства превысил 150 тысяч единиц. Подразде-
лениями ведомства подготавливается и регулярно 
представляется руководству министерства аналити-
ческая информация о текущем состоянии исполни-
тельской дисциплины. В непосредственном сотруд-
ничестве с Программой развития ООН разработана 
усовершенствованная программа механизма элект
ронного контроля.

(Окончание на 3-й стр.)

Решения Президента - исполнение и контроль

ВЫСОКАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
И ИСПОЛНИТЕЛЬСКАЯ 

ДИСЦИПЛИНА - ВАЖНЫЙ ФАКТОР 
ЭФФЕКТИВНОСТИ РАБОТЫ

Сегодня Узбекистан совершает скачок к качественно новому историческому 
этапу своего развития во всех сферах. За последние пять лет реализован 
важный этап программы реформ, охвативший стратегические направления 
совершенствования внутренней и внешней политики государства. Главным 
достижением в рамках реализации этой программы видится формирование 
нового Узбекистана и создание прочного фундамента третьего Ренессанса.

В рамках государственного 
визита Президента Республики 
Узбекистан Шавката Мирзиёева  
в Республику Корея  
16-18 декабря текущего года 
вопросы цифровизации были 
выделены в числе приоритетных.

Следует отметить, что между двумя стра-
нами установлены плодотворные партнерские 
отношения по целому ряду направлений, в 
том числе и в сфере информационно-комму-
никационных технологий. Сегодня корейские 
партнеры принимают комплексное участие 
в ИКТ-реформах, осуществляемых в стране: 
в вопросах создания современной системы 
электронного правительства, совершенствова-
ния IT-образования, модернизации телекомму-
никационной инфраструктуры и других.

Активное сотрудничество ведется в рам-
ках электронного правительства. Республика 
Корея занимает лидирующие позиции в мире в 
этом направлении. Так, при участии корейских 
экспертов разработана Комплексная программа 
развития национальной информационно-
коммуникационной системы Республики 
Узбекистан, включающая проекты по модер-
низации телекоммуникационных технологий, 
сетей и инфраструктуры связи страны, меро-
приятия по созданию комплексов инфосистем 
и баз данных. 

Важный вклад корейские партнеры внесли 
в создание Единого портала интерактивных 
государственных услуг (ЕПИГУ). При их 
поддержке также разработан и принят Закон 

Республики Узбекистан «Об электронном пра-
вительстве».

(Окончание на 3-й стр.)

Сотрудничество УЗБЕКИСТАН - КОРЕЯ:  
СТРАТЕГИЧЕСКОЕ  

ПАРТНЕРСТВО В СФЕРЕ ИКТ

Подрастающее поколение 
республики ощущает огромное 
внимание со стороны руководства 
страны. Так, Президент Шавкат 
Мирзиёев с первых дней на посту 

главы государства обозначил 
молодежную политику особенно 
важной сферой, отметив: наибо-
лее весомый вклад в непрерывное 
устойчивое развитие Узбекистана 

на годы вперед будут вносить 
именно строители будущего - 
созидатели третьего Ренессанса. 

(Окончание на 4-й стр.)

Событие

ТАШКЕНТСКИЙ  
МОЛОДЕЖНЫЙ ФОРУМ:  

КОЛОССАЛЬНЫЙ ОПЫТ, 
БЕЗГРАНИЧНЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ

Евгения Юн.
Оксана Малосабирова.
«Правда Востока».

Завершение года в Узбекистане ознаменовалось 
таким масштабным событием, как Ташкентский 
молодежный форум. В подходящем к концу 
2021-м проведена колоссальная работа в области 
поддержки юношей и девушек, оказании им 
содействия в реализации идей и проектов, 
стартапов и предпринимательских инициатив.

В начале совещания глава нашего госу-
дарства обратил внимание на проблемные 
вопросы, сохраняющиеся в сфере обеспечения 
продовольственной безопасности, несмотря 
на решение финансовых вопросов и создание 
всех возможностей для продовольственного 
обеспечения населения. Подчеркнуто, что 
вопросы устранения указанных недостат-
ков, формирование на вверенной территории 
достаточных запасов продуктов питания и 
обеспечения стабильности цен должны нахо-
диться в центре внимания хокимов всех уров-
ней.

- Мировой рост цен на продукты питания, 
инфляционные риски ясно указывают на то, 
что продовольственная безопасность оста-
нется самым актуальным вопросом в следую-
щем году. Поэтому хокимам областей следует 
проанализировать состояние рыбоводства в 
своем регионе и планомерно работать над соз-
данием всех условий для предпринимателей и 
домохозяйств, - сказал Президент.

За последние пять лет в результате реали-
зации 1016 проектов стоимостью 2,2 трил
лиона сумов в рыбной отрасли страны объем 
заготовки рыбы увеличился в шесть раз и 
в текущем году достигнет 400 тысяч тонн.  
По сравнению с 2016 годом потребление рыбы 
увеличилось в 5,7 раза.

На совещании отмечалось, что этих показа-
телей недостаточно, имеющиеся возможности 
не используются в полной мере.

Так, в Навоийской, Наманганской, Сырдарь
инской, Ферганской и Ташкентской областях 
производительность в сфере рыбоводства 
составляет всего три-четыре тонны с гектара 
водоемов. Это объясняется тем, что объем 
интенсивного рыбоводства в этих регионах 
не превышает 10 процентов от общего объема 
производства.

В связи с этим рассмотрены вопросы интен-
сификации искусственных водоемов, развития 
кластеров и кооперации в отрасли. Поставлена 
задача в следующем году довести производ-
ство рыбы до 600 тысяч тонн.

Для этого в следующем году на основе 
опыта Шараф-Рашидовского района интенсив-
ное рыбоводство будет развернуто в 10 тыся-
чах домохозяйств. Кластеры, выращивающие 
более 80 тонн рыбы в год на основе коопера-
ции, будут освобождены от налогов сроком 
на три года. А кластерам, привлекшим зару-
бежных специалистов, будет компенсирована 
часть расходов.

Объем кредитов, выделяемых домашним 
заготовителям рыбы по программе «Каждая 
семья - предприниматель», будет увели-
чен вдвое, а в следующем году на эти цели  

направят 400 миллиардов сумов и 20 миллио-
нов долларов.

Ставка земельного налога и налога на 
имущество для владельцев домохозяйств, 
занимающихся выращиванием рыбы, будет 
снижена на 50 процентов, и они будут переве-
дены в категорию самозанятых.

Дано указание провести в Янгиюльском 
и Куйичирчикском районах эксперимент по 
обучению населения рыбоводству и внедрить 
его результаты в Навоийской, Сырдарьинской 
и Ферганской областях с 1 июня следующего 
года.

Также для реализации крупных проектов 
в области рыбоводства намечено привлечь  
20 миллионов евро.

Подчеркнута необходимость увеличения 
продуктивности 21 тысячи гектаров низкоуро-
жайных искусственных водоемов и заготовки 
в них дополнительно 190 тысяч тонн рыбы.  
С этой целью дано указание оснастить  
2,2 тысячи хозяйств аэраторами в количестве 
50 тысяч.

Ответственным лицам поручено использо-
вать эти возможности для увеличения коли-
чества новых проектов и наращивания произ-
водства, чтобы обеспечить создание рабочих 
мест и насыщение внутреннего рынка рыбной 
продукцией.

Руководители отрасли и регионов отчита-
лись о проделанной работе в рыбной отрасли и 
доложили о планах на 2022 год.

УзА

ДАНО УКАЗАНИЕ УСИЛИТЬ РАБОТУ  
ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПРОДОВОЛЬСТВЕННОЙ 

БЕЗОПАСНОСТИ, РАСШИРИТЬ 
ПОДДЕРЖКУ РЫБНОЙ ОТРАСЛИ

Президент Шавкат Мирзиёев 20 декабря провел совещание по вопросам обеспечения 
продовольственной безопасности и повышения эффективности заготовки рыбы 
на основе кооперации через развитие одной из важных отраслей - рыбоводства.

В нашей стране под руковод-
ством главы государства реа-
лизуются широкомасштабные 
реформы, направленные в том 
числе на развитие и модерни-
зацию отрасли рыбоводства в 
целях беспрерывного обеспе-
чения населения нашей страны 
качественными продовольствен-
ными товарами. 

Так, на селекторном сове-
щании под председательством  
Президента были обсуждены 
вопросы широкого внедрения 
интенсивных технологий в сферу.

Омонжон МУСАЕВ, 
председатель 
Ассоциации «Узбекбаликсаноат»:

- На протяжении пяти лет в 
отрасли рыбоводства происходят 
позитивные изменения. Например, 
объем заготовки рыбы вырос прак-
тически в шесть раз и в нынешнем 

году составит порядка 400 тысяч 
тонн.

Конечно, это хороший результат. 
Но вместе с тем глава государства 
указал нам на недостатки и те воз-
можности, которые мы упускаем. 
В частности, это касается интенси-
фикации рыбной отрасли. То есть 
воспроизводства рыбы с приме-
нением современных технологий. 
Если на сегодня рыбные хозяйства 
получают порядка трех-четырех 
тонн рыбы с гектара водоемов, 
то уже существуют технологии, 
при применении которых можно 
получить минимум 10-12 тонн с 
гектара. Согласитесь, прекрасный 
результат, но многие наши хозяй-
ства, к сожалению, не пользуются 
такими технологиями.

Согласно нашим подсчетам, 
при вложении 190 млн сумов в 
гектар можно получить 300 млн 
сумов с гектара. То есть чистая 

прибыль от применения интенсив-
ных технологий (способа аэрации) 
составляет порядка 110 млн сумов 
с гектара. Полагаю, это хорошая 
мотивация.

Глава государства поставил 
перед нами задачу применения 
передовых технологий и при 
культивировании рыбы в домаш-
них хозяйствах. Это такие же 
интенсивные технологии, кото-
рые позволят домохозяйству 
вырастить в год около двух тонн 
рыбы. Мы провели исследования, 

согласно которым ежегодная при-
быль одного домашнего хозяйства 
при условии применения пере-
довых методик составит порядка 
12 млн сумов. Такой дополни-
тельный доход станет стимулом к 
увеличению производства рыбной 
продукции.

В наше время в мире актуален 
вопрос обеспечения продоволь-
ственной безопасности, и увели-
чение производства рыбы повле-
чет за собой стабилизацию цен на 
продукты питания.

Отклик

В РЫБОВОДСТВО БУДУТ ШИРОКО 
ВНЕДРЕНЫ ИНТЕНСИВНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

Рыбоводство - одна из важнейших и высокодоходных отраслей 
сельского хозяйства. Существует множество аспектов  

этой сферы, из которых можно извлекать прибыль, поэтому 
сложно переоценить экономическое значение рыбоводства.

В целях обеспечения исполнения задач, опре-
деленных в рамках открытого диалога Президента 
Республики Узбекистан с предпринимателями, про-
веденного 20 августа 2021 года, а также упрощения 
механизма выделения кредитов в рамках программ 
развития семейного предпринимательства, повыше-
ния занятости, расширения источников доходов и 
поддержки трудовой деятельности населения:

1. Установить порядок, в соответствии с которым 
в рамках программ развития семейного предприни-
мательства (далее - программы) в 2022 году:

а) ресурсы целевых фондов и Фонда реконструк-
ции и развития (далее - фонды) для финансирования 
проектов размещаются в коммерческих банках по 
ставке 10 процентов годовых;

б) льготные кредиты по ставке 14 процентов годо-
вых выделяются:

населению и субъектам предприниматель-
ства, изъявившим желание заняться семейным 
предпринимательством, определенной трудо-
вой деятельностью, направленной на получение 

дохода, и расширить вид деятельности - на срок 
до трех лет, включая льготный период от трех до 
шести месяцев;

для животноводства (крупный рогатый скот, 
овцы, козы), рыбоводства и птицеводства (произ-
водство яиц) - на срок до трех лет, включая льгот-
ный период до одного года;

для организации садоводства, виноградарства 
и лимоноводства, закупки теплиц, сельскохо-
зяйственной техники и оборудования - на срок до  
7 лет, включая льготный период до трех лет;

членам Ассоциации «Хунарманд» - на закупку 
оборудования, запасных частей и сырьевых материа
лов для производственных нужд, создание центров 
развития ремесленничества, школ «уста - шогирд», 
строительство домов-музеев и мастерских или при-
обретение в данных целях зданий и сооружений -  
на срок до 3 лет и на пополнение оборотных средств -  
на срок до 18 месяцев;

(Окончание на 2-й стр.)

Постановление 
Президента Республики Узбекистан
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ИА «Дунё» представляет комментарии политиков, предста-
вителей бизнеса и ведущих СМИ Южной Кореи.
ХОНГ Нам Ки,
заместитель Премьер-министра - 
министр экономики и финансов Республики Корея:

- Визит Президента Шавката Мирзиёева в 
Южную Корею является историческим собы-
тием. Убежден, что саммит придаст мощный 
импульс развитию южнокорейско-узбекского 
сотрудничества. Подписан солидный пакет 
межправительственных документов в ключе-
вых сферах взаимодействия.

Благодаря эффективной внешней поли-
тике Президента Узбекистана мы являемся 
свидетелями упрочнения позиции и автори-

тета республики на международной арене.
Хотел бы остановиться на нынешнем состоянии корей-

ско-узбекских экономических отношений. Для Республики 
Корея Узбекистан является ключевым стратегическим партне-
ром в рамках реализации Новой северной политики. 

В Республике Корея живут более 70 тысяч граждан Узбеки-
стана, более того, в центре Сеула расположена узбекская улица. 
Таким образом можем подтвердить, что наши страны очень 
близки. С этой точки зрения визит Президента Узбекистана 
стал еще одним важным моментом в истории Корейско-Узбек-
ских отношений. 

Подписанные во время визита документы станут базой для 
реализации последующих проектов. Надеюсь, итоги саммита 
будут хорошим поводом для выведения наших двусторонних 
отношений на качественно новый уровень. В следующем году 
мы отмечаем 30-летие со дня установления дипломатических 
отношений между странами.

ПАК Кванг Он, 
председатель парламентской Ассоциации дружбы  
«Южная Корея - Узбекистан» Национальной ассамблеи  
Республики Корея:

- Узбекистан и Южная Корея имеют дав-
нюю историю сотрудничества. Сегодня 
можно с уверенностью сказать, что наши 
страны находятся в стадии очень тесных 
политических, экономических и культурных 
связей. В частности, в области межпарламент-
ских отношений в этом году мы в формате 
видеоконференции обменялись мнениями с 
первым заместителем Председателя Сената 
Олий Мажлиса Узбекистана о перспективах 

дальнейшего углубления отношений между нашими странами 
и межпарламентского сотрудничества.

Мы довольны итогами государственного визита Президента 
Узбекистана в Южную Корею. Уверен, этот успешный визит 
принесет свои плоды в ближайшее время. Нам приятно, что 
отношения между Южной Кореей и Узбекистаном вышли на 
уровень особого стратегического партнерства. Следует отме-
тить, что сегодня Республика Корея установила такие партнер-
ские отношения только с четырьмя странами. Присутствие 
среди них Узбекистана свидетельствует о стремительном раз-
витии наших отношений.

Думаю, это результат проводимых в вашей стране обнов-
лений и комплексных реформ под руководством Президента 
Узбекистана.

Уверен, переговоры между Президентами Мун Чжэ Ином и 
Шавкатом Мирзиёевым в ходе этого государственного визита 
послужат дальнейшему расширению особого стратегического 
партнерства, что отразится на развитии наших стран и благо-
получии наших народов.

КИМ Ён Гу,
председатель Корейско-Узбекской бизнес-ассоциации (КУБА):

- Южнокорейско-узбекское сотрудниче-
ство считается одним из наиболее успешно 
развивающихся и расширяющихся направле-
ний внешней политики Узбекистана. Состо-
явшийся государственный визит Президента 
Узбекистана в Южную Корею свидетель-
ствует о достигнутом высоком уровне тесных 
политических отношений между правитель-
ствами двух стран.

Полагаю, что с учетом близости ментали-
тета и национальных ценностей укрепление и углубление отно-
шений с Южной Кореей - естественный процесс.

Это прагматичный подход, и он дает конкретные результаты: 
достигнут активный политический диалог и взаимопонимание 
на высшем уровне, закреплены ведущие позиции южнокорейских 
инвесторов в республике и налажены тесные связи в культурно-
гуманитарной сфере, особенно в области высшего образования.

Визит Президента Узбекистана в Республику Корея с точки 
зрения укрепления двусторонних отношений имеет очень 
большое значение. Президент Шавкат Мирзиёев отметил, что 
товарооборот и число совместных предприятий за последние 
годы увеличились почти в два раза. Этот факт свидетельствует 
о высокой интенсивности торгово-экономического сотрудни-
чества между странами. В условиях пандемии коронавируса 
иметь надежного внешнего партнера - важный фактор на пути 
развития экономики.

Президент Шавкат Мирзиёев провел в Сеуле встречу с гла-
вами ведущих компаний и финансовых структур Республики 
Корея. Хорошо помню, что масштабный бизнес-форум состо-
ялся в рамках государственного визита Президента Узбеки-
стана в Республику Корея в 2017 году.

В этот раз на встрече обсуждены вопросы реализации 40 
новых проектов с южнокорейскими компаниями на общую 
сумму более пяти миллиардов долларов в таких сферах, как 
цифровизация, «зеленая» энергетика, машиностроение, сель-
ское хозяйство, текстильная промышленность, фармацевтика, 
геология, и многих других.

Представители деловых кругов Южной Кореи высоко оце-
нили созданные в Узбекистане условия для активного бизнеса 

и выразили большой интерес к развитию инвестиционного 
сотрудничества.

ЖОНГ Ёнг Хун,
президент компании Myung Sung Placon:

 - Визит Президента Шавката Мирзиёева в 
Южную Корею традиционно прошел успешно 
и плодотворно. В его рамках был проведен 
ряд переговоров и встреч, которые свидетель-
ствуют об обоюдной заинтересованности сто-
рон в углублении двусторонних отношений. 

Узбекистан развивает взаимовыгодные 
связи с азиатскими странами как на дву-
стороннем, так и многостороннем уровне. 
Данный визит свидетельствует об усилении 

внешнеполитического вектора Узбекистана в направлении 
Азиатско-Тихоокеанского региона.

Наша компания сотрудничает с вашей страной более  
15 лет. Поэтому мы с большим интересом следим за процес-
сом обновления всех сфер жизни в государстве. Не секрет, 
что в последние годы под руководством главы республики в 
Узбекистане проводятся масштабные реформы, получившие 
международное признание. Актуальные задачи, поставленные  
Президентом, постепенно дополняют и углубляют стратегиче-
ские программы радикальных преобразований. В результате 
растет доверие к Узбекистану крупных южнокорейских ком-
паний, в частности Myung Sung Placon, которая реализует ряд 
инвестиционных проектов по внедрению «умной» фермы в 
сельское хозяйство.

В этой связи хочу подчеркнуть, что переговоры на высшем 
уровне, которые состоялись в Сеуле, послужат дальнейшему 
развитию и укреплению особого стратегического партнерства 
между Узбекистаном и Южной Кореей. В результате перегово-
ров откроются новые возможности сотрудничества между ком-
паниями двух стран.

КИМ Док Ёнг,
председатель компании BOMI Engineering & Construction:

- Южную Корею и Узбекистан связывают 
дружественные отношения с момента обре-
тения независимости, уже почти три десятка 
лет. Южная Корея - четвертый по величине 
внешнеторговый партнер Узбекистана.

Объем торговли между двумя странами 
вырос в два раза и составил 2,2 миллиарда 
долларов. В течение последних пяти лет 
число предприятий с южнокорейским капи-
талом в Узбекистане увеличилось в два раза. 

Сегодня их более тысячи. Совместно с компаниями Южной 
Кореи в Узбекистане реализуются 52 инвестиционных проекта 
на более чем девять миллиардов долларов.

Подписанный по итогам визита солидный пакет соглашений 
свидетельствует о заинтересованности сторон в дальнейшем 
наращивании взаимовыгодных двусторонних отношений. 

В настоящее время наблюдается активная деятельность 
южнокорейских компаний в Узбекистане. Данный визит будет 
служить дальнейшему увеличению объема южнокорейских 
инвестиций и привлечению технологий в узбекскую эконо-
мику.

Президент Шавкат Мирзиёев провел в Сеуле встречу с 
главами ведущих компаний и финансовых структур Респуб
лики Корея. Присутствовал на этой встрече, и она произвела 
на меня очень большое впечатление. Еще раз убеждаюсь, что  
Президент Узбекистана действительно привержен развитию 
страны, создавая иностранным инвесторам все условия для 
ведения бизнеса.

Президент Шавкат Мирзиёев призвал южнокорейские ком-
пании к проработке новых прорывных, по-настоящему мас-
штабных совместных инициатив. Глава Узбекистана пригласил 
руководителей компаний Южной Кореи посетить республику 
и воспользоваться благоприятными условиями, которые соз-
даны для иностранных инвесторов.

Чои Мун Кью,
президент компании Hanshin Engineering & Construction:

- Несомненно, визит Президента Шавката  
Мирзиёева в Южную Корею и встреча с  
Президентом Мун Чжэ Ином послужит выводу 
двусторонних отношений на качественно 
новый этап развития политического диалога, 
интенсификации экономических связей и 
высокотехнологичной производственной коо-
перации двух стран.

Более того, личные дружеские отношения 
между Президентами Южной Кореи и Узбеки

стана обеспечивают высокий уровень межгосударственного 
диалога, основанного на взаимности и особом стратегическом 
партнерстве.

Хочу отметить, что на международной арене политический 
авторитет Узбекистана с каждым годом усиливается. Наде-
емся, что в ближайшие годы республика уверенно войдет в 
число развитых государств.

Наша компания Hanshin Engineering & Construction Co., Ltd с 
2020 года ведет активные переговоры с узбекскими партнерами 
по реализации инвестиционных проектов.

Например, в городе Коканде Ферганской области компания 
планирует построить жилой комплекс с необходимой инфра-
структурой для обеспечения высокого уровня жизни местного 
населения.

Прямые инвестиции в этот проект составляют 250 миллио-
нов долларов. В результате будет возведен современный жилой 
комплекс на пять тысяч семей, школа и детский сад, коммер-
ческие объекты и зеленые зоны в соответствии с южнокорей-
скими стандартами.

В сентябре текущего года провели презентацию этого комп
лекса. В настоящее время ведутся строительные работы, а про-
ект планируется завершить в 2025-м.

Будущий комплекс, получивший название Hanshin Park City, 
представляет собой современный проект, включающий много-
этажное жилье и социальную инфраструктуру. Верю, он станет 
символом дружбы между Узбекистаном и Южной Кореей.

Взгляд из-за рубежа ДВУСТОРОННИЕ ОТНОШЕНИЯ 
ВЫВЕДЕНЫ НА НОВЫЙ УРОВЕНЬ

Государственный визит Президента Республики Узбекистан Шавката Мирзиёева  
в Республику Корея вызвал широкий резонанс в южнокорейских общественно-политических, 

экспертно-аналитических кругах, а также средствах массовой информации.

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

в) кредиты выделяются на основании реко-
мендации помощника хокима района (города) 
по вопросам развития предпринимательства, 
обеспечения занятости населения и сокращения 
бедности в махалле (далее - помощник хокима), 
выдаваемой заемщику, проживающему (располо-
женному) в закрепленной за ним махалле;

г) кредиты в направлении развития животно-
водства выделяются в приоритетном порядке на 
создание мини-ферм по разведению от 10 до 50 
голов племенного скота (крупного рогатого скота, 
овец, коз), ввезенного из-за рубежа;

д) ведущим субъектам предпринимательства 
кредиты выделяются на пополнение оборотных 
средств для производства сельскохозяйственной 
продукции на земельных площадях дехканских 
хозяйств и приусадебных землях населения на 
основе кооперации и закупки произведенной про-
дукции.

2. АКБ «Агробанк», АКБ «Халк банки» и АКБ 
«Микрокредитбанк» (далее - уполномоченные 
коммерческие банки) обеспечить с 1 марта 2022 
года выделение кредитов в рамках программ 
посредством Единой электронной платформы 
программ развития семейного предприниматель-
ства (далее - Единая электронная платформа) пол-
ностью в цифровом формате. При этом:

заявление на получение кредита на всех этапах 
рассматривается в режиме онлайн, о решении, 
принятом на каждом этапе, информация пред-
ставляется посредством Единой электронной 
платформы (смс-сообщений, электронной почты 
или персонального кабинета);

документы о выделении кредитных средств 
формируются в электронной форме и заверяются 
дистанционно;

заявление на получение кредита направ-
ляется заемщиком самостоятельно либо при 
содействии помощника хокима, закрепленного 
за соответствующей махаллей, в дистанцион-
ном порядке;

кредиты на самозанятость выделяются населе-
нию в автоматизированном режиме посредством 
Единой электронной платформы на основании 
установленных критериев по результатам ско-
ринговой оценки;

свободная закупка или реализация товаров 
и услуг за счет выделенных кредитов на основе 
рыночных принципов осуществляются с помо-
щью системы «маркетплейс», созданной в Еди-
ной электронной платформе;

предложения о реализации своей продукции 
и услуг свободно размещаются в системе «мар-
кетплейс» организациями, поставляющими обо-
рудование и продукцию (выполняющими работы) 
(далее - поставщики);

услуги поставщиков оцениваются пользовате-
лями, их рейтинг формируется автоматически;

мониторинг своевременного и качественного 
выполнения поставщиками своих обязательств 
осуществляется центрами поддержки семей-
ного предпринимательства районов (городов). 
По результатам мониторинга периодически изу-
чается возможность предложения поставщиками 
своих услуг в системе «маркетплейс»;

кредиты перечисляются поставщику после 
поставки продукции (выполнения работы) заем-
щику и их приема заемщиком по цене, согласован-
ной в договоре, заключенном заемщиком с само-
стоятельно отобранным поставщиком, а также 
путем идентификации заемщика по результа-
там мониторинга, проведенного помощником 
хокима;

помощники хокимов в закрепленных махал-
лях ведут мониторинг целевого использования и 
эффективности кредитов, выделенных в рамках 
программ, а также совместно с руководителями 
секторов и коммерческими банками принимают 
соответствующие меры по своевременному воз-
врату кредитов.

3. Центральному банку совместно с Министер-
ством по развитию информационных технологий 
и коммуникаций:

в месячный срок внести на утверждение в 
Кабинет Министров проект соответствующего 
положения, предусматривающий использование 
Единой электронной платформы, включая выде-
ление и оформление кредитов, а также регули-
рование электронного взаимодействия государ-
ственных органов и организаций;

в срок до 1 февраля 2022 года обеспечить 
интеграцию Единой электронной платформы с 
информационными системами Министерства 
внутренних дел, Министерства занятости и тру-
довых отношений, Министерства финансов, Госу-
дарственного налогового комитета, коммерческих 
банков и иных соответствующих организаций.

4. Рекомендовать Министерству сельского 
хозяйства совместно с Государственным коми-
тетом ветеринарии и развития животноводства, 
ассоциациями «Хунарманд», «Узтукимачилик-
саноат», «Узчармсаноат», «Узбекбаликсаноат», 
«Паррандасаноат», Ассоциацией пчеловодов 
Узбекистана, Ассоциацией производителей и 
экспортеров лимонов и иными ассоциациями, 

соответствующими ведомствами обеспечить 
регулярное внесение надежными (образцовыми) 
предприятиями-поставщиками предложений в 
систему «маркетплейс», а также надлежащую 
мощность и достаточность оборудования и видов 
оказываемых услуг в целях формирования атмо
сферы конкуренции между предприятиями-
поставщиками в системе «маркетплейс» и обе-
спечения качественной поставки предлагаемых 
товаров и услуг по альтернативным ценам.

5. Установить, что:
кредиты в рамках программ выделяются в 

приоритетном порядке на проекты, направ-
ленные на обеспечение самозанятости граждан, 
включенных в «железную тетрадь», «женскую 
тетрадь» и «молодежную тетрадь», доходным 
трудом или обеспечение их занятости постоян-
ным трудом (создание рабочих мест);

выделение кредитов гражданам, включенным 
в «железную тетрадь», «женскую тетрадь» и 
«молодежную тетрадь», не является основанием 
для их исключения из данных списков, граждане 
исключаются из данных тетрадей на основании 
рекомендации, предоставляемой помощником 
хокима, руководителями государственной нало-
говой инспекции района и соответствующего 
сектора, путем изучения сформированности 
источника постоянного и стабильного дохода от 
осуществления гражданином деятельности за 
счет выделенного кредита;

не допускается выделение в рамках программ 
новых кредитов заемщикам, не погасившим пол-
ностью имеющуюся задолженность по кредит-
ным средствам, ранее выделенным в рамках дан-
ных программ, а также допустившим нецелевое 
использование ранее выделенных кредитов.

6. Рекомендовать Торгово-промышленной 
палате размещать совместно с коммерческими 
банками на Единой электронной платформе 
бизнес-планы проектов, направленные на созда-
ние высокоэффективных и стабильных рабочих 
мест в районах и городах.

7. Государственному налоговому комитету, 
Министерству занятости и трудовых отношений 
совместно с помощниками хокимов обеспечить 
регистрацию безработных граждан в качестве 
самозанятых лиц путем изучения сформиро-
ванности источника постоянного и стабильного 
дохода от осуществления данным гражданином 
деятельности за счет кредита, выделенного ему в 
рамках программ, в установленном законодатель-
ством порядке.

8. Фонду реконструкции и развития в целях 
финансирования проектов в рамках программ:

а) в двухмесячный срок направить ресурсы в 
размере 2,9 триллиона сумов, выделенные АКБ 
«Агробанк», а также 1,3 триллиона сумов, выде-
ленные АКБ «Микрокредитбанк», на увеличение 
уставного капитала указанных банков. При этом:

акции, выпущенные за счет средств, направ-
ленных на увеличение уставного капитала АКБ 
«Агробанк» и АКБ «Микрокредитбанк», оформ-
ляются непосредственно на имя Министерства 
финансов;

вступление Министерства финансов во вла-
дение в рамках настоящего пункта 50 процен-
тами и более акций коммерческих банков не 
является владением приобретенными новыми 
акциями;

б) обеспечить в соответствии с распределением 
координаторов программы выделение уполномо-
ченным банкам кредитных ресурсов в размере 
3,65 триллиона сумов на срок 7 лет, включая 
льготный период 3 года.

9. Согласиться с предложением Совета фер-
мерских, дехканских хозяйств и владельцев 
приусадебных земель Узбекистана и коммер-
ческих банков о продлении сроков в графиках 
возвращения Фонду поддержки фермерских, 
дехканских хозяйств и владельцев приусадеб-
ных земель ресурсов, выделенных коммерче-
ским банкам за счет средств данного Фонда 
на организацию садоводства, виноградарства 
и лимоноводства в рамках программ, соответ-
ственно срокам кредитов, выделенных на дан-
ные направления.

10. Утвердить целевые параметры финанси-
рования проектов в рамках программ развития 
семейного предпринимательства в разрезе источ-
ников и регионов в 2022 году согласно приложе-
ниям №№ 1 и 2.

Уполномочить:
первого заместителя министра экономиче-

ского развития и сокращения бедности Холху
жаева С.М., заместителя председателя Централь-
ного банка Камалова А.А., заместителя министра 
финансов Султанова Д.Ш. (далее - Координа-
торы программы) оперативно перераспределять 
выделяемые средства в разрезе уполномоченных 
коммерческих банков и областей исходя из фак-
тической потребности, а также перспективности 
и направленности на создание дополнительных 
рабочих мест проектов, предлагаемых для финан-
сирования;

центры поддержки семейного предприни-
мательства при Совете Министров Республики 
Каракалпакстан, хокимиятах областей и города 
Ташкента распределять средства, выделенные 

регионам в рамках программ, в разрезе районов 
(городов) и махаллей (аулов) исходя из перспек-
тивности и направленности на создание дополни-
тельных рабочих мест проектов, реализуемых в 
каждой махалле.

11. Определить, что:
Председатель Совета Министров Республики 

Каракалпакстан, хокимы областей и города 
Ташкента, а также руководители секторов 
совместно с коммерческими банками являются 
ответственными за возвращение в установ-
ленные сроки кредитов, выделенных в рамках 
программ, в соответствии с графиками их пога
шения;

ежемесячные объемы кредитования в регионах 
уменьшаются на невыполненную часть графиков 
погашения кредитов.

12. Совету Министров Республики Каракал-
пакстан, хокимиятам областей и города Таш-
кента:

обеспечить регулярное выставление на откры-
тый электронный конкурс земельных площадей, 
предназначенных для посева кормовых культур 
для скота, а также пастбищ для их выпаса, пропор-
ционально кредитам на животноводство в каждом 
регионе, выделяемым на основании настоящего 
постановления;

совместно с Министерством экономического 
развития и сокращения бедности реализовать в 
последующие два года на основе «Андижанского 
опыта» меры, направленные на обеспечение заня-
тости и расширение источников доходов населе-
ния путем расширения экономической коопера-
ции между субъектами предпринимательства и 
домохозяйствами во всех махаллях.

При этом ведущим субъектам предпринима-
тельства, организующим деятельность на основе 
кооперации с гражданами, выделяются кредиты 
в рамках программ, гражданам, работающим на 
основе кооперации с данными субъектами пред-
принимательства, не допускается выделение кре-
дитов в рамках программ.

13. Внести изменения и дополнения в неко-
торые постановления Президента Республики 
Узбекистан согласно приложению № 3.

14. Контроль за исполнением настоящего 
постановления возложить на заместителя  
Премьер-министра Республики Узбекистан Куч-
карова Д.А.

Президент
Республики Узбекистан 

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
20 декабря 2021 года.

Постановление 
Президента Республики Узбекистан

О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ ПО РАЗВИТИЮ 
СЕМЕЙНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И РАСШИРЕНИЮ 
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Прежде всего поставлены на строгий контроль 
обеспечение последовательного выполнения 
договоренностей, достигнутых в ходе визитов 
на высшем уровне, и исполнение «дорожных 
карт», принятых по их итогам. Соответствующие 
отчеты на регулярной основе вносятся в Адми-
нистрацию Президента Республики Узбекистан, 
Кабинет Министров и Счетную палату.

В текущем году было обеспечено проведение 
на высоком организационном и содержательном 
уровне более 170 мероприятий высшего и высо-
кого уровней, международных конференций и 
форумов. В их числе, в частности, международ-
ная конференция высокого уровня «Центральная 
и Южная Азия: региональная взаимосвязанность. 
Вызовы и возможности», международный форум 
«Глобальное межпарламентское сотрудничество 
в достижении Целей устойчивого развития», 
46-е ежегодное заседание Совета управляю-
щих Исламского банка развития, 38-е заседание 
Постоянного совета  министров культуры стран 
ТЮРКСОЙ.

Последовательно принимаются правовые и 
дипломатические меры для вступления Узбеки
стана во Всемирную торговую организацию, 

осуществления деятельности в качестве госу-
дарства-наблюдателя в Евразийском экономиче-
ском союзе. Получение Узбекистаном в апреле 
текущего года статуса бенефициара системы 
«GSP+» Европейского союза стало важным собы-
тием в нашей экономической дипломатии.

В целях последовательного обеспечения 
выполнения широкомасштабных задач, постав-
ленных перед Министерством иностранных дел, в 
частности поручений в торгово-экономической 
области, сотрудники министерства и дипломати-
ческих представительств нашей страны за рубе-
жом прикреплены к районам и городам в раз-
резе всех областей республики.

Деятельность по привлечению в республику 
качественных инвестиций, грантов в социальную 
сферу, а также по продвижению национального 
экспорта строится совместно с министерствами, 
отраслевыми ведомствами и хокимиятами на 
основе принципов работы «лойихабай», «туман-
бай» и «махаллабай». В разрезе прикрепленных 
регионов разрабатываются и осуществляются 
«дорожные карты».

В текущем году при поддержке наших 
посольств было проведено в различных регионах 
республики более 50 акций, передано на безвоз-
мездной основе нуждающимся гражданам свыше 
150 компьютеров и ноутбуков, 100 швейных 
машин, более 70 инвалидных колясок, современ-
ное учебное оборудование.

За последние два месяца для школ системы 
Агентства Президентских образовательных 
учреждений переданы 65 компьютеров, 5 принте-
ров и различная литература. Посольства последова-
тельно продолжают работу в данном направлении.

В качестве практического воплощения идеи 
«Новый Узбекистан начинается с порога 
школы» регулярная шефская помощь оказы-
вается прикрепленным к министерству школам 
№№ 123, 129, 197 и 203 в Учтепинском районе 
города Ташкента.

В системе министерства внедрен порядок конт
роля за обеспечением рассмотрения обращений 
физических и юридических лиц строго на 
основе требований Закона Республики Узбеки-
стан «Об обращениях физических и юридических 
лиц» и других соответствующих законодатель-
ных актов.

В текущем году в Министерство иностран-
ных дел поступили и рассмотрены в установлен-
ном порядке свыше 4000 обращений физиче-
ских и юридических лиц, оказано необходимое 
практическое содействие гражданам. Более 100 
гражданам Узбекистана, ставшим жертвами тор-
говли людьми, оказана необходимая консульско-
правовая и практическая помощь в возвращении 
на Родину.

Дипломатическими представительствами 
нашей страны обеспечена разработка программы 
по выдаче сертификатов ключей электронной 
цифровой подписи гражданам Узбекистана, а 
также иностранным физическим и юридическим 
лицам.

В результате в 2021 году нашим соотечествен-
никам, проживающим за рубежом, и иностранцам 
было оказано более 200 тысяч консульских и 
юридических услуг.

Внедрение информационной системы 
«Интерактивные консульские услуги» в 
посольствах и консульствах нашей страны обес
печило дополнительные удобства при предо-
ставлении юридических консультаций и других 
видов услуг соотечественникам, проживающим 
за рубежом. С учетом современных требований 
модернизирована автоматизированная инфор-
мационная система E-VISA, предназначенная 
для выдачи электронных виз иностранным 
гражданам.

Основной целью реализации мер по активной 
цифровизации является обеспечение оператив-
ного и эффективного выполнения задач, постав-
ленных перед Министерством иностранных дел.

Особое внимание уделяется мерам содействия 
деятельности Общественного фонда «Ватан-
дошлар», образованного по инициативе главы 
нашего государства. На сегодня фондом налажен 
активный диалог с более чем 100 диаспоральными 
организациями в зарубежных странах.

В центре внимания постоянно находятся 
вопросы  информирования мирового сообще-
ства об осуществляемых под руководством  
Президента нашей страны широкомасштабных 
реформах, процессах развития и приоритетных 
направлениях внешней политики нашего госу-
дарства. В 2021 году в таких ведущих зарубеж-
ных изданиях, как «The New York Times», «The 
Wall Street Journal», «Forbes», «Financial Times», 
«El Mundo», «Le Figaro», «Euronews», «Corriere 
della Sera», «Жэньминь Жибао», «Deutsche Presse-
Agentur», и других СМИ опубликованы более 
2200 статей, посвященных Узбекистану.

Оперативность и качество - главный кри-
терий, которому уделяется особое внимание в 
рамках межведомственной координации при 
выполнении поставленных задач. В частности, 
с этой целью в рамках реализации экономиче-
ской дипломатии на базе Министерства ино-
странных дел и Министерства инвестиций и 
внешней торговли создана Координационная 
группа.

В составе группы представлены ответственные 
министерства, ведомства, хокимияты и посоль-
ства. Основная задача - оперативно и качественно 
решать все насущные вопросы, связанные с внеш-
неэкономической деятельностью. Исходя из этой 
задачи работа ведется в формате «Посольства -  
Министерство иностранных дел - Мини-
стерство инвестиций и внешней торговли -  
хокимияты - отрасли».

Продолжается работа по привлечению ино-
странных инвестиций в экономику нашей страны, 
выполнению годовых показателей по обеспе-
чению национального экспорта, устранению  

различных ограничений на представление про-
дукции Узбекистана на рынках зарубежных 
стран, ликвидации просроченной дебиторской 
задолженности в рамках контрактных обяза-
тельств между предприятиями республики и их 
зарубежными партнерами.

Повышение ответственности руководителей 
среднего звена и непосредственных исполнителей 
- актуальная задача в процессе усиления контроля 
и укрепления исполнительской дисциплины в 
системе министерства. Новым и эффективным 
инструментом, широко практикуемым в данном 
направлении, является современная система KPI 
(Key Performance Indicators). Посредством данной 
системы, основанной на регулярном мониторинге 
важных показателей эффективности работы, 
обеспечивается возможность объективной оценки 
деятельности не только руководителей, но и каж-
дого сотрудника министерства и дипломатиче-
ских представительств за рубежом.

Объектом особого внимания является вопрос 
пополнения кадрового резерва министерства 
перспективной молодежью. 

В текущем году на работу в министерство было 
принято 15 молодых сотрудников, более 100 сту-
дентов профильных вузов прошли учебную прак-
тику на базе ведомства.

Организуемые в последние годы обучающие 
курсы, направленные на повышение профессио
нальной компетентности и личной ответствен-
ности, «просветительские часы» и применение 
механизмов поощрения активных сотрудников, 
положительно проявивших себя в профессиональ-
ном качестве, также демонстрируют свою эффек-
тивность на практике. В частности, одним из 
испытанных позитивных методов формирования 
культуры исполнительской дисциплины, навыков 
командной работы и личной ответственности у 
молодых специалистов является использование 
традиций «наставник-ученик» («устоз-шогирд»), 
поддерживаемых с привлечением опытных 
сотрудников.

Подытоживая сказанное, хотел бы подчерк
нуть: сформировать здесь и сейчас эффективную 
практику исполнения законов и правовых актов, 
принимаемых в нашей стране, обеспечить резуль-
тативность реформ и всестороннее развитие госу-
дарства и общества - общая задача и наивысший 
долг каждого из нас.

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

С целью дальнейшего укрепления 
сотрудничества в области Е-правитель-
ства в октябре 2020 года заключен Мемо-
рандум о взаимопонимании между Мини-
стерством по развитию информационных 
технологий и коммуникаций Республики 
Узбекистан и Министерством государ-
ственного управления и безопасности 
Республики Корея. В соответствии с доку-
ментом организована Узбекско-корейская 
экспертная группа в рамках сотрудниче-
ства в сфере электронного правительства 
и цифровой экономики. 

Развитие и совершенствование дан-
ной области невозможны без наличия 
соответствующих инфраструктурных 
мощностей. С учетом этого при участии 
Эксимбанка Южной Кореи реализуется 
проект по созданию Центра обработки 
данных системы электронного прави-
тельства. Это заложит современную 
техническую базу, позволяющую обес
печить как хранение больших массивов 
данных, так и безопасность процессов. 

С целью создания современной теле-
коммуникационной базы сегодня осу-
ществляется масштабный проект по 
производству оптоволоконной про-
дукции: в свободной экономической 
зоне «Джизак» АК «O‘zbektelekom» 
совместно с южнокорейскими компа-
ниями Global Оptical Communication Co. 
Ltd. и Uni Asset Global Co. Ltd. организо-
вано специализированное предприятие 
по производству волоконно-оптической 
продукции СП ООО «Global Optical 
Communication Uzbekistan» с ежегодной 
мощностью до 50 тысяч километров 
оптоволоконных кабелей. Данный шаг 
позволит не только решить вопросы 
обеспечения телекоммуникационной 
инфраструктуры Узбекистана продук-
цией, которая раньше закупалась за ино-
странную валюту, но и обеспечить рабо-
чими местами местных специалистов, в 
том числе выпускников профессиональ-
ных колледжей. Ведутся переговоры по 
увеличению производственных мощно-
стей и расширению линейки продукции. 
В ближайших планах также создание 
специализированного кластера и научно-
исследовательского центра (R&D).

Главное богатство любой страны, 
его ценностный актив - трудоспособ-
ное и интеллектуально развитое насе-
ление. И в этом отношении Узбекистан 
обладает большим потенциалом: более 
половины населения республики состав-
ляет молодежь в возрасте до 30 лет. 

Руководство страны делает глав-
ную ставку на молодых, образованных 
людей, способных в будущем осуще-
ствить намеченные задачи по качествен-
ному реформированию всех сфер 
жизни. Особую актуальность это имеет 
для IT-отрасли. Сфера ИКТ - динамично 
развивающаяся область, где перма-
нентно возникают и совершенствуются 
новые технологии. 

Успешный экономический и техноло-
гический прорыв Республики Корея во 
многом также основан на комплексном 
подходе в вопросах воспитания моло-
дого поколения, внедрений новшеств в 
систему образования. С учетом этого 
одним из приоритетных направлений 
двустороннего сотрудничества опреде-
лена сфера образования. 

Плодотворная работа в данном 
направлении ведется в одном из ста-
рейших и ведущих IT-вузов Централь-
ной Азии - Ташкентском университете 
информационных технологий имени 
Мухаммада ал-Хоразмий (ТУИТ). 
Совместно с корейскими специалистами 
качественно реформирована система 
преподавания, открыты новые, актуаль-
ные направления обучения. Вуз наладил 
научно-образовательное сотрудниче-
ство с рядом ведущих корейских вузов и 
научно-исследовательских организаций, 
в частности, с Сеульским национальным 
университетом, Йоннамским универ-
ситетом, Университетом Кёнхи, Корей-
ским институтом передовых технологий 
(KAIST) и другими. 

Одним из давних партнеров ТУИТ 
выступает Национальное агентство по 
вопросам информационного общества 
Республики Корея (NIA). При его уча-
стии в 2007 году в университете органи-
зован Центр информационного обмена, 
где на регулярной основе проходят заня-
тия, семинары, тренинги, в том числе 
с участием преподавателей корейских 
вузов. Второй такой центр появился в 
Ферганском филиале ТУИТ в апреле 
этого года. В дальнейших планах - пере-
оснащение центра, а также повышение 
качества и количества учебных занятий 
и тренингов. 

Сегодня в головном вузе ТУИТ и его 
самаркандском филиале реализуется 
важный проект при участии Корейского 
агентства международного сотрудни-
чества (KOICA) - организация инфор-
мационной системы интегрированного 
университета. Данный шаг позволит 
повысить образовательный и научный 
потенциал учреждения, установить тес-
ное взаимодействие между головным 
вузом и его филиалами, интегрироваться 
в международное образовательное и 
научное сообщество.

C целью расширения двустороннего 
сотрудничества в сфере IT-образования 

в 2014 году в столице открыт филиал 
одного из ведущих корейских вузов -  
Университета ИНХА. В данном универ-
ситете, занявшем за короткий срок верх-
ние строчки в списке престижных отече-
ственных вузов, применяются передовые 
управленческие и образовательные мето-
дики с широким привлечением корей-
ских специалистов. 

В настоящее время Университет Инха 
в Ташкенте готовит специалистов по 
таким актуальным и важным направле-
ниям, как компьютерная и программная 
инженерия, управление бизнесом и логи-
стика. 

На регулярной основе проводятся 
факультативные занятия, организуются 
встречи с участием ведущих IT-экспер-
тов и практиков рынка. Важную роль 
в реализации инновационного и пред-
принимательского потенциала студен-
тов играет открытый при вузе Центр 
инкубации и акселерации, где студенты 
могут апробировать свои идеи и полу-
чить организационную и финансовую 
поддержку. 

Налажена действенная система стиму-
лирования и поощрения наиболее усерд-
ных и одаренных студентов путем их 
обучения в головном вузе - Университете 
ИНХА в Республике Корея, а также про-
хождения стажировки в ведущих корей-
ских компаниях. Для их адаптации, а 
также в целях эффективного обучения 
корейскому языку в текущем учебном 

году при вузе начал работу Центр корей-
ского языка «King Sejong Institute» 
(Институт Короля Седжона). Среди 
важных и масштабных проектов уни-
верситета в ближайшей перспективе  -  
открытие школы программирования в 
Ташкенте и регионах. 

В числе важных направлений - 
развитие IT-предпринимательства. 
С целью комплексной поддержки оте-
чественных IT-компаний и IT-стартапов 
осуществляется ряд проектов с участием 
корейских партнеров.

С 2019 года ведется многостороннее 
сотрудничество с корейским технопар-
ком Gyeongbuk. При непосредственном 
участии специалистов IT Park совместно 

с агентством KOICA будет осуществ
ляться проект по повышению потенци-
ала и стабильному развитию IT Park.  
С этой целью KOICA выделит грант в 
размере 4,5 млн долларов. Сроки реали-
зации инициативы - 2022-2025 годы. 

В рамках проекта намечается целый 
комплекс мероприятий: совершенствова-
ние правовой базы, программ инкубации 
и акселерации, проведение тренингов и 
образовательных мероприятий, совер-
шенствование инфраструктуры IT Park, 
в том числе серверного оборудования. 
Серьезное внимание уделяется вопросам 
налаживания сотрудничества с корей-
скими организациями, оказывающими 
услуги аутсорсинга, с целью расширения 
дальнейшего сотрудничества IT Park в 
сфере BPO. 

В вопросах перспективного развития 
IT Park консультативную поддержку 
оказал Корейский институт развития 
информационного общества (KISDI).  
В рамках консалтингового проекта изу-
чен опыт Республики Корея в сфере раз-
вития технопарков и стартап-инкубато-
ров, организованы двусторонние визиты 
для проведения консультаций сотрудни-
кам IT-Парка и предприятиям IT-сферы 
Узбекистана.

IT Park уделяет серьезное внимание 
вопросам подготовки и повышения ква-
лификации IT-кадров: при непосред-
ственном участии технопарка реализу-
ются разные образовательные проекты, 
в том числе «Один миллион узбекских 
программистов» (One Million Uzbek 
Coders). 

Большой вклад в широкую подготовку 
IT-специалистов вносят учебные центры 
цифровых технологий, организуемые 
при содействии IT Park. Активное уча-
стие в этих процессах также принимает 
Национальное агентство по вопросам 
информационного общества Республики 
Корея. Данные центры оснащаются 
необходимой техникой и компьютерным 
оборудованием, в том числе ноутбуками, 
интерактивными досками, мультиме-
дийными проекторами, принтерами и 
другим дополнительным оборудова-
нием. Аудитории центра для учебных 
и практических занятий, оснащенные 
современной техникой, позволят моло-
дежи освоить новые технологии и реали-
зовать свой потенциал.

Комплексное и плодотворное 
сотрудничество между Узбеки-
станом и Республикой Корея в 
сфере ИКТ направлено на обмен 
опытом и технологиями для 
развития наиболее важных и 
перспективных отраслей эконо-
мики. Государственный визит  
Президента нашей страны 
в Республику Корея заложил 
надежную основу для вывода 
отношений двустороннего стра-
тегического партнерства на еще 
более высокий уровень.

Юлия Резникова.
При содействии пресс-службы 

Министерства по развитию 
информационных технологий 

и коммуникаций Республики Узбекистан.

УЗБЕКИСТАН - КОРЕЯ:  УЗБЕКИСТАН - КОРЕЯ:  
СТРАТЕГИЧЕСКОЕ СТРАТЕГИЧЕСКОЕ 

ПАРТНЕРСТВО В СФЕРЕ ИКТПАРТНЕРСТВО В СФЕРЕ ИКТ

ВЫСОКАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  
И ИСПОЛНИТЕЛЬСКАЯ ДИСЦИПЛИНА - 

ВАЖНЫЙ ФАКТОР ЭФФЕКТИВНОСТИ РАБОТЫ

Фарход Арзиев.
Первый заместитель министра 
иностранных дел Республики Узбекистан.
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Поворотным моментом в области 
молодежной политики страны можно 
считать объявление 30 июня Днем 
молодежи Узбекистана. С 2017 года 
этот праздник широко отмечается во 
всех уголках республики. В его рамках 
организуются фестивали, творческие 
встречи, конкурсы, интеллектуальные 
и спортивные состязания. Мероприятия 
собирают на своих площадках самых 
активных и творческих представителей 
подрастающего поколения, предоставляя 
каждому возможность проявить себя, 
заявить о перспективных инициативах. 
Форум молодежи, стартовавший в сто-
лице накануне, - еще одно яркое событие 
в жизни юных узбекистанцев. 

Программа форума обширная. В числе 
спикеров - известные политические дея-
тели страны, представители искусства, 
науки и бизнеса, активисты граждан-
ского общества, популярные блогеры и 
артисты эстрады. В рамках молодежного 
форума юноши и девушки смогут обза-
вестись новыми знакомствами, перенять 
опыт, открыть для себя новые перспек-
тивы дальнейшего роста, да и просто 
зарядиться позитивной энергией, полу-
чить яркие впечатления. 

27 июня 2018 года Президент под-
писал Указ «О Государственной прог
рамме «Yoshlar - kelajagimiz» («Моло-
дежь - наше будущее»). Ее реализация 
позволит обеспечить занятость начина-
ющих самостоятельную жизнь граждан 
путем поддержки бизнес-инициатив, 
стартапов, идей и проектов. В рамках 
Госпрограммы обеспечивается трудо
устройство незанятой молодежи, обуче-
ние ее востребованным на рынке труда 
специальностям, а также навыкам веде-
ния бизнеса. Отдельное внимание в том 
числе уделяется повышению социаль-
но-экономической активности девушек. 

- В прошлом году в форуме приняли 
участие более десяти тысяч юношей 
и девушек со всей страны, а до старта 
нынешнего уже поступило порядка 15 
тысяч заявок от молодежи, - отметил 
хоким города Ташкента Джахонгир 
Артыкходжаев. - Молодежный форум 
проводится в столице во второй раз. 
В этом году в программу включены 
встречи молодежи с руководителями гос-
сектора, министрами, послами зарубеж-
ных стран, блогерами, звездами кино. 
Юноши и девушки смогут принять уча-
стие в викторинах и конкурсах, показах 
мод. Для них также организован концерт 
Национального симфонического орке-
стра Узбекистана и другие мероприятия. 

В нынешнем году, как отметил 
глава столичной администрации, 
в рамках проводимой работы 550 
студентам высших учебных заведе-
ний выплачено 3,5 миллиарда сумов 
на покрытие оплаты контрактов, 
выделено 167 миллиардов - на биз-
нес-проекты для 2300 молодых людей. 
Помимо этого, 11 760 выпускни-
ков, которые не смогли поступить в 
этом году, получили работу. Из них - 
4707 трудоустроены, 1009 открыли  

собственное дело, 2307 человек были 
прикреплены к предпринимателям в 
рамках программы «Молодежь: 1+1», 
3737 прошли обучение по востребо-
ванным профессиям. По линии фонда 
поддержки соотечественников, вклю-
ченных в «молодежную тетрадь», на 
эти цели в 2021-м выделено более 35,5 
миллиарда сумов. 

Цель Ташкентского молодежного 
форума-2021 - объединить активную, 
целеустремленную и инициативную моло-
дежь, сформировать у нее чувство сопри-
частности к жизни страны, поддержать 
идеи и инициативы. Молодые люди - непо-
средственные участники масштабного 
мероприятия. В первый день события для 
юношей и девушек организованы темати-
ческие беседы, форумы и круглые столы.  
В фокусе внимания такие направления, 
как финансовая грамотность молодежи, 
трудоустройство, быстроразвивающиеся 
секторы экономики, и другие. Во второй 
день форума запланированы беседы и 
встречи молодежи с блогерами и инфлю-
енсерами, открытый диалог с сотрудни-
ками ГУВД и Национальной гвардии, 
обсуждение вопросов гендерного равен-
ства. 

Форум, который проходит под зана-
вес Года поддержки молодежи и укреп
ления здоровья населения, - хорошая 
возможность обсудить реализованные 
меры, произошедшие перемены в уходя-
щем и перспективы развития в 2022-м.  
А еще мероприятие служит своеобраз-
ным мостом между государственными 
чиновниками и молодежью. 

- По инициативе Президента страны в 
республике осуществляется масштабная 
работа по развитию сфер образования, 
науки, культуры, спорта, инноваций, 
немалую роль в которых играет моло-
дежь, - отметил в ходе выступления 
заместитель Премьер-министра Респуб
лики Узбекистан - министр туризма и 
спорта Азиз Абдухакимов. - Мы готовы 
работать с молодежью по ее перспек-
тивным проектам в сферах туризма, 
спорта, культуры, экологии. Так, недавно  
прошла серия спортивных марафонов. 
Один посвящен Аральской проблеме. 

Проведение массовых и масштабных 
спортивных состязаний может вдохно-
вить молодых людей поддерживать здо-
ровый образ жизни и уделять больше 
внимания спорту. В целом для подраста-
ющего поколения Узбекистана создаются 
лучшие условия для получения обра-
зования, реализации творческих идей. 
У каждого представителя молодежи 
страны есть возможность обучаться в 
соответствии с мировыми стандартами, 
получать качественные знания, демон-
стрировать талант и достигать высот в 
спорте. 

С началом реализации пяти 
важных инициатив, выдвинутых  
Президентом, в республике стар-
товали крупные преобразования в 
сфере информационных технологий. 
Так, всемерная поддержка оказыва-
ется инновационным и стартап-про-
ектам. А еще в 2021-м 200 представи-
телям молодежи, набравшим высшие 
баллы на вступительных экзаменах,  

предоставляется Президентский 
грант, который выплачивается сту-
денту до окончания учебы, то есть 
в течение четырех лет. Эти цели и 
задачи определены в том числе в Гос-
программе на 2021 год. 

- Узбекистан идет в ногу со временем 
и активно внедряет ИКТ во все сферы, 
включая образование, а третья из пяти 
важных инициатив Президента направ-
лена на организацию эффективного 
использования молодежью ИКТ и интер-
нета, - отметил министр по развитию 
информационных технологий и комму-
никаций Республики Узбекистан Шер-
зод Шерматов. - Если раньше все удив-
лялись тому, что абитуриент выбирает 
ИТ-сферу в вузе (бытовало мнение, что 
такие знания не будут нужны), то теперь 
ни у кого нет сомнений, что технологии 
внедряются во все направления жизни 
и деятельности государства и общества. 
И пандемия коронавируса это доказала. 
К слову, на сегодня заработная плата 
IT-специалистов порой достигает четы-
рех тысяч долларов в месяц, да и востре-
бованность в кадрах этого профиля очень 
большая. К примеру, открыто свыше 440 
вакансий в разных IT-компаниях Узбеки-
стана. И сейчас в целях популяризации 
ИКТ среди молодежи объявляем кон-
курс рассказов «Почему я хочу развивать 
IT-индустрию». Десять лучших участни-
ков получат помощь в обучении и трудо-
устройстве в IT-центрах. Информацион-
ные технологии - направление, которое 
необходимо развивать. И у нашей моло-
дежи есть огромный потенциал. 

В направлении совершенствования 
сферы IT реализуется множество проек-
тов, включая самый масштабный - «100 

идей для Узбекистана». Эта инициатива 
выдвинута лично Президентом. 

Не стоит сомневаться: каждое из 
предложений молодежи найдет приме-
нение в жизни, получит необходимую 
поддержку. Нынешний форум - еще один 
шаг к открытию для юношей и девушек 
науки, искусства, культуры и спорта. 

- Нет области, которая не была бы 
реформирована в Узбекистане за послед-
ние несколько лет, - отметил в своем 
выступлении министр юстиции Респу-
блики Узбекистан Русланбек Давлетов. -  
Реформа - это закон, документ леги-
тимности. С тех пор как мы перешли на 
электронную систему, бумага не исполь-
зовалась. Таким образом, система право-
судия экономит 100 тонн бумаги в год.  
А отмена требования 34 видов справок 
от населения сэкономила 46 млрд сумов. 
И проводимые преобразования в данной 
области уже трудно представить без уча-
стия молодежи. Нам нужны ваши идеи, 
предложения и инициативы. Юные про-
граммисты могут разработать проекты, 
которые облегчат нашу работу. 

Президент Шавкат Мирзиёев уде-
ляет пристальное внимание моло-
дежной политике. Так, на 72-й сессии 
Генассамблеи ООН руководитель 
Узбекистана выдвинул инициативу о 
принятии Международной конвенции 
ООН о правах молодежи - документа, 
нацеленного на формирование и реа-
лизацию молодежной политики в усло-
виях глобализации и бурного развития 
информационно-коммуникационных 
технологий. А 25 декабря прошлого 
года провел прямой диалог с юношами 
и девушками из разных регионов 
страны, в ходе которого ответил на их 
предложения по развитию образова-
ния, культуры, науки, инноваций. 

***
По итогам будут объединены 100 

лучших предложений, поступивших во 
время мероприятия от молодежи. Таким 
образом, Ташкентский молодежный 
форум-2021 по праву можно назвать 
одним из самых ярких событий уходя-
щего года, который призван объединить 
строителей будущего, предоставив им 
массу новых возможностей.

Сергей ГИМАДИЕВ, председатель правления  
АО «Bank Apelsin»: 

- Сегодня в нашей стране активно ведется работа по 
повышению финансовой грамотности молодежи. Именно 
на этом решили сделать особый акцент. Рассказали и о 
развитии цифрового банкинга. 

Хочется подчеркнуть, что цифровой банкинг - это 
автоматизация традиционных банковских услуг, 

благодаря которой розничные и корпоративные 
клиенты могут пользоваться банковскими 

продуктами и услугами через онлайн-
каналы. Что касается нашего приложения 
Apelsin, то ему уже два года. В этом году 
мы получили лицензию и стали третьим 

цифровым банком в Узбекистане. 
В своей презентации хотели 

показать и то, что у молодежи 
есть большие возможности войти 

в состав нашей команды, 
так как у нас работают в 

основном студенты. И одну вторую часть приложения напи-
сали именно они.

Подробно мы ответили и на вопросы, касающиеся мер безо-
пасности, рассказали о том, как не стать жертвой мошенников, 
какие конкретно меры принимаются с нашей стороны. У нас 
немало планов, есть куда развиваться. 

Рухшона ХОЛОВА, учащаяся 11-го класса школы № 42 
города Ташкента: 

- В форуме принимаю участие впервые. Очень люблю искус-
ство. Сюда специально пришла посмотреть показ мод от моло-
дых дизайнеров. С некоторыми уже удалось пообщаться. Было 
интересно узнать, как они создают коллекции, на что обращают 
внимание, что их вдохновляет. Это мое хобби с детства. Рада, 
что сегодня смогла прикоснуться к миру моды вживую. С удо-
вольствием послушала информацию о проектах молодежи по 
реализации программ «Цифровой Ташкент» и «Умный город». 
Для себя почерпнула много нового. Обязательно останусь 
послушать Национальный симфонический оркестр Узбеки
стана под управлением Алибека Кабдурахмонова. 

Для меня форум стал большой площадкой возможностей. 
Здесь познакомилась с интересными людьми. Планирую посту-
пать на фармацевта. При этом уделять внимание и искусству. 
Сегодня, увидев столько разносторонне развитых девушек и 
юношей, убедилась, что при желании легко смогу совмещать 
профессию и хобби. 

Мадина ТУРСУНОВА, педагог начальных классов: 
- На форум пришла с двумя детьми-старшеклассниками. 

Пока они не нашли себя: только думают, куда поступать. Мне 
же было интересно узнать, чем интересуется нынешняя моло-
дежь. Скажу честно, приятно удивлена.

Сын изучает иностранные языки: английский, немец-
кий и испанский. Когда услышал, что сегодня, чтобы быть 
конкурентоспособным, необходимо знать несколько языков, 
загорелся изучать еще один. 

С большим удовольствием он слушал выступление замести-
теля Премьер-министра Республики Узбекистан - министра 
туризма и спорта Азиза Абдухакимова. Причем задал не один 
вопрос и на все получил подробные ответы. 

Послушав нескольких спи-
керов, он сказал мне, что, скорее 
всего, пойдет работать в IT-сферу. 
И создаст свой проект для туристской 
отрасли. 

У дочки большой интерес вызвало 
выступление министра юстиции Рус-
ланбека Давлетова. Думаю, и здесь мы  
определились: она все-таки сделает выбор в 
пользу юриспруденции. 

В этом году впервые участвуем в форуме. Рада, что 
у наших детей есть возможность для открытого диа-
лога с министрами, представителями разных профес-
сий, блогерами. считаю, что данное мероприятие имеет 
большое значение для нашей молодежи. Ведь сегодня, 
когда многие стоят на распутье и не могут определиться, 
в каком направлении им дальше двигаться, на данной пло-
щадке они получают не только колоссальный опыт, но и 
ответы на важные вопросы. 

ТАШКЕНТСКИЙ МОЛОДЕЖНЫЙ ФОРУМ:  
КОЛОССАЛЬНЫЙ ОПЫТ, БЕЗГРАНИЧНЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ

СЛОВО - УЧАСТНИКАМ ФОРУМА


