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Итоги-2021

Качественные услуги 
для населения

Цифровизация экономики и общественной жизни 
возможна только при наличии соответствующей 
инфраструктуры. Учитывая это, сегодня принима-
ются масштабные меры, направленные на создание 
современной телекоммуникационной базы.
Ведется планомерная работа по расширению 

охвата оптоволоконной сетью городов и районов 
республики. В минувшем году было проложено 
порядка 50 тысяч километров оптоволоконных 
линий связи, в результате их общая протяженность 
доведена до 118 тысячи км. В 2022-м намечено 
увеличить эту цифру до 182,1 тысячи км. 
Следует отметить, если ранее акцент делался на 

обеспечение социальных объектов, то теперь перед 
работниками отрасли стоит другая важная задача - 
обеспечить население качественной интернет-свя-
зью. Для этого необходимо не только проложить 
сети к магистральным каналам связи, но и увеличить 
количество широкополосных портов на местах.
Планомерно увеличивается пропускная способ-

ность международных каналов связи: в 2021-м она 
выросла с 1200 до 1800 Гбит/с. Поставлена задача 
довести этот показатель в 2022 году до 3200 Гбит/с, 
а в 2023-м - до 4500 Гбит/с. Также в 1,5 раза увеличи-
лась пропускная способность в областях и районах 
страны.  

Осуществляются последовательные меры по сни-
жению цен за аренду внешних каналов связи для опе-
раторов и провайдеров с целью предоставления насе-
лению качественных услуг по приемлемым ценам. 
С января 2021-го тариф на аренду каналов связи для 
операторов и провайдеров за 1 Мбит/с снижен с 56 до 
40 тысяч сумов. А с мая 2021 года цена уменьшена 
еще на 30 процентов и сегодня составляет 32 тысячи 
сумов за 1 Мбит/с. 
Совершенствуется инфраструктура мобильной 

связи. В 2021 году установлено более 14,1 тысячи 
станций. Таким образом, их общее количество дове-
дено до 45,8 тысячи. Ведется модернизация мобиль-
ных сетей за счет установки станций на основе 
3G/4G-технологий. Ряд отечественных мобильных 
операторов (UzMobile, Ucell, Mobiuz) развивают сети 
на основе 5G-технологии.
Осуществляемые меры позволили нарастить 

абонентскую базу с 25,9 млн человек в 2020 году 
до 29 млн по итогам 2021-го. 
Комплексная работа по развитию телекоммуни-

кационной инфраструктуры республики направлена 
в первую очередь на улучшение условий в сельской 
местности, сокращение цифрового разрыва между 
регионами, создание возможностей для населения 
по пользованию качественными и доступными теле-
коммуникационными услугами.

КУРС - НА ЦИФРОВИЗАЦИЮКУРС - НА ЦИФРОВИЗАЦИЮ
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2021 год выдался плодотворным в рамках реализации цифровых реформ. Осуществлены 
меры по созданию современной телекоммуникационной базы, развитию системы 
электронного правительства, комплексной поддержке IT-предпринимательства, 
модернизации почтовой сферы и совершенствованию системы подготовки IT-кадров.
Министерством по развитию информационных технологий и коммуникаций Республики 
Узбекистан в рамках цифрового развития страны в 2021-м проведена масштабная работа.

В конце декабря 2021-го по инициативе 
хокимията области и его информационной 
службы состоялся расширенный пресс-тур, 
в ходе которого большая группа журнали-
стов и блогеров побывала на современных 
предприятиях, ознакомилась с реализацией 
социально значимых проектов в городах 
и районах. 
Первым пунктом поездки стало посещение 

строящегося в Нурафшоне Business City. Адми-
нистративный центр столичной области пре-
ображается буквально на глазах, превращаясь 
в удобный для жителей и гостей город с развитой 
инфраструктурой. 

- Разработан и уже реализуется генераль-
ный план развития Нурафшона и прилегающих 
к нему территорий, - рассказывает хоким города 
Музаффар Солиев. - Работы ведутся в комплексе, 
в том числе по модернизации электрических 
и газовых сетей, водопровода, канализации, 
очистных сооружений. В центре рядом с амфи-
театром создаем зеленую зону. К слову, после 
завершения строительства Business City, наме-
ченного на 2028 год, здесь будет более 54 гекта-
ров зеленых зон и парков. 
В целом проект предполагает три этапа, 

в общей сложности будет возведено порядка 
пятидесяти объектов.

Пресс-тур
МНОГООБЕЩАЮЩИЕ ПРОЕКТЫ 

НА ДОЛГОСРОЧНУЮ ПЕРСПЕКТИВУ
2021 год будет вписан в историю Ташкентской области как 
время эффективной реализации промышленных мегапроектов, 
увеличения инвестиций в секторы экономики и соответственно 
создания рабочих мест, роста благосостояния населения. 
Все увереннее вливается в отрасли производства и осваивает рынок 
малый бизнес. Предприниматели охотно вкладывают средства 
в проекты, рассчитанные на долгосрочную перспективу.

Курсом реформ

17 сентября 2021 года подписан меморандум 
между данным министерством и офисом Корей-
ского агентства по международному сотрудничеству 
(KOICA) в Узбекистане о совместной реализации 
проекта «Социальная поддержка населения, постра-
давшего от пандемии COVID-19» с общим бюджетом 
400 тысяч долларов.
В рамках этого сотрудничества в центрах профес-

сиональной подготовки, организуемых на местах, 
проводятся курсы по компь ютерной грамотности, 

бухгалтерскому учету, женскому парикмахерскому 
делу, шитью, кулинарии и другим направлениям. В част-
ности, восстановлены и введены в эксплуатацию новые 
пункты профессиональной подготовки для жителей 
махаллей «Хужалар» - в Каракульском, «Калмакон» - 
Шафирканском, «Хужа Якшаба» - Каганском рай-
онах Бухарской области. В конце прошлого года состо-
ялась церемония открытия этих учебных центров.

ПРОФОБУЧЕНИЕ В РЕГИОНАХ - 
СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА В ДЕЙСТВИИ

Сегодня в стране в приоритете поддержка слоев населения, которые нуждаются 
в социальной защите. В частности, это повышение активности женщин 
в жизни общества и обеспечение гендерного равенства. Так, 2022-й в Узбекистане 
объявлен Годом обеспечения интересов человека и развития махалли, что свидетельствует 
о важности данного направления и об огромном доверии, оказываемом главой государства 
этому уникальному институту. И сегодня в условиях продолжающейся пандемии 
на Министерство по поддержке махалли и семьи возлагается большая ответственность.

Здравоохранение

Говоря о прогрессе в отечествен-
ной медицине, важно упомянуть о 
том, что в сфере действует прочная 
правовая база, регулирующая все 
этапы ее развития. В числе главных 
документов - Указ главы государства 
«О комплексных мерах по корен-
ному совершенствованию системы 
здравоохранения  Республики 
Узбеки стан» от 7 декабря 2018 года. 
Им утверждены Концепция развития 
системы здравоохранения Респуб-
лики Узбекистан на 2019-2025 годы 
и Программа мер по реализации Кон-
цепции развития системы здраво-
охранения Республики Узбекистан 
в 2019-2021 годах. Также большой 

вклад в развитие сферы внесли 
постановления Президента «О мерах 
по дальнейшему развитию системы 
медицинского и фармацевтиче-
ского образования и науки» от 6 мая 
2019-го, «О повышении качества 
и дальнейшем расширении охвата 
медицинской помощью, оказыва-
емой женщинам репродуктивного 
возраста, беременным и детям» 
от 8 ноября 2019-го, «О мерах по раз-
витию государственно-частного пар-
тнерства в сфере здравоохранения» 
от 16 апреля 2019-го и другие.

За последние годы 
сфера здравоохранения 
Узбекистана продвинулась 
далеко вперед. 
Это результат 
планомерной работы, 
инициатив и проектов, 
выдвинутых Президентом. 
Система оказания медуслуг 
гражданам, как отмечал 
глава государства, должна 
выйти на высокий уровень, 
прийти в соответствие 
с международными 
стандартами.

ФЛАГМАН ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ФЛАГМАН ОТЕЧЕСТВЕННОЙ 
ХИРУРГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ ХИРУРГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ 
НА НОВОМ ЭТАПЕ НА НОВОМ ЭТАПЕ 
РАЗВИТИЯРАЗВИТИЯ

ПРЕЗИДЕНТ 
УЗБЕКИСТАНА ПРОВЕЛ 
ТЕЛЕФОННЫЙ РАЗГОВОР 

С ПРЕЗИДЕНТОМ 
КАЗАХСТАНА

ПРЕЗИДЕНТЫ УЗБЕКИСТАНА 
И ТАДЖИКИСТАНА ОБСУДИЛИ 

АКТУАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ 
ДВУСТОРОННЕЙ ПОВЕСТКИ 

И РЕГИОНАЛЬНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
6 января состоялся телефонный разговор 

между Президентом Республики Узбекистан 
Шавкатом Мирзиёевым и Президентом Республики 

Таджикистан Эмомали Рахмоном.

ЛИДЕРЫ ДВУХ СТРАН 

ОБМЕНЯЛИСЬ МНЕНИЯМИ 

ПО ВОПРОСАМ 

РЕГИОНАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ

В ходе беседы главы государств обсудили 
актуальную повестку узбекско-таджикских 
отношений стратегического партнерства, 
а также обменялись мнениями о ситуации 
в регионе, в том числе о складывающейся 
обстановке в соседнем Казахстане.
Лидеры двух стран призвали вовле-

ченные в нынешние события стороны 

к сдержанности и мирному решению воз-
никших вопросов.
Главы государств выразили готовность 

и впредь направлять совместные усилия 
для развития всестороннего сотрудничества 
по обеспечению мира, стабильности и безо-
пасности в регионе.

rƒ`

В ходе беседы главы госу-
дарств обменялись мнениями 
о развитии ситуации в Казах-
с т а не ,  п р е д п ри н имаемы х 
мерах по стабилизации обста-
новки и скорейшему восста-
новлению мира и спокойствия 
в республике.

Лидер Узбекистана еще 
раз  подтвердил  неизмен-
ную  поддержку  брат-
ского  народа и руководства 
Казахстана в их стремлении 
к обеспечению стабильности 
и благополучия в стране.

rƒ`

В ходе беседы лидеры двух стран обсу-
дили текущее состояние и перспективы 
узбекско-турецких отношений страте-
гического партнерства, а также вопросы 
дальнейшей активизации сотрудниче-
ства. Состоялся также обмен мнениями 
о ситуации в Центральной Азии, в част-
ности о складывающейся обстановке 
в Казахстане.

Президенты сошлись во мнении 
о необходимости принятия всех мер, 
направленных на обеспечение мира 
и стабильности в Казахстане.
Вместе с тем главы государств 

подчерк нули важность мирного урегу-
лирования ситуации, недопущения эска-
лации насилия.

rƒ`
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6 января состоялся телефонный разговор между 
Президентом Республики Узбекистан 

Шавкатом Мирзиёевым и Президентом Турецкой 
Республики Реджепом Тайипом Эрдоганом.

В настоящее время через ЕПИГУ населению оказывается 
около 300 видов госуслуг. Действует также и мобильная 
версия портала, где граждане могут воспользоваться 
порядка ста видами госуслуг. К 2026 году намечено 
увеличить их количество на ЕПИГУ в два раза 
(610 видов), в том числе через мобильную версию - 
в три раза (300 видов).
Благодаря этим мерам последовательно увеличивается доля 
ЕПИГУ в общем объеме элект ронных госуслуг. В течение 
трех лет эта цифра выросла более чем в два раза: с 2,8 млн
госуслуг (26 процентов от общей доли) в 2019 году
до 8,4 млн (54 процента) по итогам 2021-го. 

Состоялся телефонный разговор между 
Президентами Республики Узбекистан 
Шавкатом Мирзиёевым и Республики 
Казахстан Касым-Жомартом Токаевым.
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МНОГООБЕЩАЮЩИЕ ПРОЕКТЫ 
НА ДОЛГОСРОЧНУЮ ПЕРСПЕКТИВУ

- Это очень крупный и по-настоящему 
амбициозный проект, который даст тол-
чок развитию всего столичного региона 
по всем направлениям, - вступает в разго-
вор генеральный директор ГУП «Дирек-
ция по строительству бизнес-центров в 
Ташкентской области» при хокимияте 
области Сарвар Кадыров. - Мы при-
влекли к работе лучших архитекторов и 
дизайнеров, специалистов по «умным» 
технологиям, логистике. Строительство 
идет полным ходом. Жилые многоэтаж-
ные дома повышенной комфортности 
будут соседствовать с административ-
ными зданиями. Здесь появятся театр и 
концертный зал, библиотека, спортив-
ный комплекс, медицинский центр с 
новейшей аппаратурой, пешеходные и 
велосипедные дорожки… Плотно рабо-
таем с отечественными и зарубежными 
инвесторами, предлагаем им льготы и 
преференции. Город будущего - это не 
мечта, а реальность, которая начинается 
сегодня и которую мы строим вместе.   
На стадии запуска и расположенное 

в промышленной зоне Нурафшона ООО 
«Rossa», где по международным стан-
дартам начнут производить специальные 
реагенты для медицины, ветеринарии 
и пищевой промышленности. В завод 
инвестировано 4,5 млн долларов, что 
позволило создать производство, отвеча-
ющее самым строгим стандартам, при-
меняемым при изготовлении продукции 
медицинского назначения. 
Предполагается наладить экспорт в госу-

дарства Европейского союза, СНГ и КНР.
- Первая партия продукции, которая 

является импортозамещающей, отпра-
вится заказчикам в феврале 2022 года, - 
рассказывает заместитель директора 
ООО «Rossa» Яна Тен. - Мощность пред-
приятия - до ста тысяч наборов в год. Для 
начала будем производить 50 наименова-
ний продукции (в том числе ПЦР-тесты 
для диагностики коронавируса), затем 
расширим номенклатуру до 150 видов. 
Создано порядка ста рабочих мест для 
специалистов с разным уровнем образо-
вания и технической подготовки.   
Новое предприятие впечатляет пере-

довыми технологическими линиями. 
Радует, что таких производств все 
больше. Это один из показателей эконо-
мической привлекательности Ташкент-
ской области.
Следующая остановка в Ахангаране. 

Здесь специалисты ООО «East Mining 
Invest» освоили производство газобетон-
ных блоков, по качеству не уступающих 
лучшим мировым образцам. Благодаря 
поддержке инвесторов из Турции уда-
лось с нуля построить современный, 
высокотехнологичный завод с глубокой 
переработкой местного сырья по произ-
водству автоклавного газобетона.

- Всесторонняя поддержка предприни-
мателей со стороны государства придает 
нам уверенности, - говорит руководи-
тель ООО «East Mining Invest» Дильшод 

Ахмедов. - Инвестиции в очень нужный 
для стройиндустрии проект, учитывая 
темпы строительства в республике, пре-
высили 30 млн евро. Предприятие начало 
работу в конце 2020 года. Сейчас мы 
выпускаем 500 тысяч кубических метров 
газобетонных блоков в год. После уста-
новки еще одной линии во втором полу-
годии 2022-го показатели увеличатся. 
В цехах установлено передовое обо-

рудование, доставленное из Германии 
и Турции. Создано порядка 200 рабо-
чих мест. По мере роста производства 
их будет еще больше. Налажен экс-
порт готовой продукции в Казахстан 
и Кыргызстан.
Большие позитивные изменения 

наблюдаются и в Ахангаранском рай-
оне. В рамках национального проекта 
«Яшил макон» высажено свыше милли-
она саженцев декоративных и плодовых 
деревьев, вечнозеленых кустарников и 
цветов. В поселке Нурабаде, где будет 
располагаться центр района, возводятся 
административные здания и социально 
значимые объекты, реконструируются 
жилые дома. Настоящим украшением 
поселка стал многофункциональный 
молодежный центр (журналисты в 
ходе поездки поучаствовали в посадке 
деревьев вокруг строения). В трех-
этажном здании ребята могут изучать 
иностранные языки, постигать секреты 
высоких технологий и робототехники, 
почитать в библиотеке научную и худо-
жественную литературу. Здесь всегда 
многолюдно, особенно спешат сюда за 
новыми знаниями учащиеся школ и сред-
них специальных учебных заведений.
Меняется к лучшему и Ангрен. 

Жители по праву гордятся недавно 
построенным современным спортивным 
комплексом с бассейном «Дельфин» и 
стадионом. Подобные сооружения дают 
возможность молодежи раскрыть свои 
таланты, сделать первые шаги в большом 
спорте. 

- Спорткомплекс, специализирую-
щийся на водных видах спорта, всего за 

несколько месяцев стал не только пло-
щадкой для тренировок профессиональ-
ных атлетов, но и местом притяжения 
тех, кто ведет здоровый образ жизни, - 
рассказывает директор ангренской 
городской детско-юношеской спортив-
ной школы Уткирбек Абдуллаев. - Воз-
вращения «Дельфина» мы ждали много 
лет: построенный в далеком 1981 году 
спорткомплекс пришел в запустение. 
При спонсорской поддержке АГМК 
специалисты ООО «Great Building» 
провели капитальную реконструкцию. 
Теперь комплекс стал архитектурным 
украшением города, где размещены 
баскетбольная и волейбольная пло-
щадки, теннисный корт, создана специ-
альная территория для воркаута и заня-
тий популярными в молодежной среде 
экстремальными видами спорта. 
Но, конечно, основное - это бассейн 

50х25 метров с перепадом глубин и 
вышками для прыжков в воду. Здесь кру-
глогодично могут заниматься пловцы, 
команды по синхронному плаванию, 
водному поло. Бассейн отвечает всем 
стандартам и может принимать соревно-
вания как республиканского, так и меж-
дународного уровней. Предусмотрено 
260 мест для болельщиков. 
Рядом с бассейном построен краса-

вец-стадион с восемью беговыми дорож-
ками, рассчитанный на 10 тысяч зри-
телей. Под трибунами семь залов для 
борцов, боксеров и тех, кто занимается 
восточными единоборствами. 
Что касается сферы туризма, то повсе-

местно возводятся комфортабельные 
отели, кемпинги, дома отдыха семейного 
типа. Востребованы путешественниками 
и гостевые дома, расположенные, как 
правило, в сельской местности и дающие 
возможность воочию увидеть быт жите-
лей данных территорий. 
Активно развивается инфраструктура 

и в предгорных районах вокруг Ангрена: 
здесь идет строительство туристских 
объектов, соответствующих требова-
ниям времени. Для развития лыжного 

спорта имеются трассы разной степени 
сложности. Есть перспективы у экологи-
ческого, познавательного, медицинского 
туризма. 
К примеру, излюбленным местом 

отдыха, особенно у пожилых людей, 
стал построенный в предгорном поселке 
Янгиабад близ Ангрена санаторий 
«Янгиобод», в строительство и рекон-
струкцию которого частные инвесторы 
вложили более 17 млрд сумов.

- Строили новый санаторий с при-
целом на будущее, с возможностью 
пошагового развития сферы туризма, - 
говорит руководитель ООО «Янгиобод 
дармон шифо» Абдукодир Бекматов. - 
У нас могут отдыхать и поправлять здо-
ровье 220 гостей. Шесть врачей, среди 
которых терапевт, кардиолог, уролог и 
другие специалисты узкого профиля, 
помогут определить направления и 
методы лечения. Корпусы оснащены 
новейшей медицинской техникой. 
Смонтированы специальные кедровые 
ванны, оборудована соляная комната. 
В санатории есть бассейн, спортивные 
и детские площадки, библиотека, амфи-
театр для культурно-просветительских 
мероприятий, установлены беседки и 
скамейки. Можно проводить турниры 

по шахматам и шашкам, настольному 
теннису. Наша задача сделать так, чтобы 
люди, хоть раз отдохнувшие в санато-
рии, захотели вернуться сюда снова.
Проектировщики и строители поста-

рались на славу: территория санато-
рия больше напоминает сосновый бор 
(во время строительства сберегли каждое 
из многолетних раскидистых сосен 
и тополей), корпусы удачно вписаны 
в местный ландшафт. 

- Мне здесь очень понравилось: врачи 
и персонал заботливые, назначили комп-
лексное лечение, - делится впечатлени-
ями пенсионерка из махалли «Майдон» 
города Ангрена Мукаддам Адниматова. 
- Здесь лечит горный воздух, добавьте 
к этому разные врачебные процедуры, 
настои трав, которые предлагают в фито-
баре, кислородную пенку. Все вместе 
дает положительный эффект 
Сфера туризма набирает обороты и 

демонстрирует уверенный рост, превра-
щаясь в один из драйверов экономики 
столичной области.  
В Зангиатинском районе предприятие 

ООО «FoamLine Vostok» специализиру-
ется на производстве поролона и другой 
продукции, предназначенной главным 
образом для мебельщиков. Перспектив-

ный проект привлек 12,5 млн долларов 
иностранных инвестиций, годовая про-
изводственная мощность предприятия - 
10 тысяч тонн. Также планируется экспор-
тировать пять тысяч тонн продукции в год 
в Казахстан, Кыргызстан и Таджикистан. 
Не менее крупный проект в районе 

ООО «Bo’z-Suv Biozerno», где выра-
щивают цветы. Передовые технологии 
позволяют выращивать почти два с поло-
виной миллиона роз разных оттенков 
и отправлять продукцию на внутренний 
и внешний рынки. 
В Янгиюльском районе участники 

пресс-тура посетили цехи ООО «Enter 
Steel» в махалле «Коштепа». На предпри-
ятии производят металлоконструкции 
любой сложности. В рамках промыш-
ленной кооперации продукция отправ-
ляется во многие регионы Узбекистана 
и пользуется спросом благодаря качеству 
и приемлемым ценам.  
Пожалуй, один из самых крупных про-

ектов, который реализуется в Куйичир-
чикском районе, - строительство фермы 
по разведению кроликов. При возведении 
предприятия, которое расположилось 
на 12 гектарах, использованы передовые 
итальянские технологии. 

- Стоимость проекта порядка 30 млн 
долларов, средства вложены в стро-
ительство 27 корпусов для кроликов, 
оборудование, лабораторию и центр 
генетики, - вступает в разговор руково-
дитель ООО «Куёнчилик насиличилик 
агрокомплекси» Санжар Шамурадов. - 
В декабре 2021 года получили из Италии 
первую партию животных. Приехали 
специалисты, которые помогут нам гра-
мотно организовать их содержание, уход 
и кормление. Кроличье мясо - один из 
самых диетических продуктов. Когда 
ферма заработает на полную мощность, 
планируем отправлять на рынок до двух 
тонн мяса в год. 
Хорошие перспективы и у ООО 

«Agro Hоusе organik» Чиназского рай-
она, занимающегося выращиванием 
томатов и другой сельскохозяйствен-
ной продукции методом гидропоники. 
Предприниматели возвели теплицу и 
помещения для хранения даров при-
роды. По оценкам специалистов, уро-
жай томатов, выращенных обычным 
способом, составляет три килограмма, 
а урожайность гидропонного метода - 
12 кг. Созревание помидоров сокраща-
ется до 25-30 дней. Еще одно преимуще-
ство теплиц гидропонного типа в том, 
что нет необходимости в специальной 
плодородной почве. Высокие техноло-
гии в действии: в теплице каждое рас-
тение под контролем и получает все 
необходимые питательные элементы по 
графику. Настоящий витаминный кон-
вейер, действующий без сбоев.
Предпринимательство в Ташкентской 

области на подъеме: демонстрируя уве-
ренный рост, шаг за шагом берет новые 
вершины.
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ПРОФОБУЧЕНИЕ 
В РЕГИОНАХ - СОЦИАЛЬНАЯ 
ПОДДЕРЖКА В ДЕЙСТВИИ

Разрезаны красные ленты 
и высказаны добрые пожелания
Особое приподнятое настроение меро-

приятию придали звуки карнаев и сурнаев, 
а также песни и мелодии во время церемонии 
открытия Центра профессионального обу-
чения для жителей махалли, построенного 
в махалле «Хужалар» Каракульского района.

- Для нас стали руководством поручения 
Президента страны, данные 8 октября 2020 
года на видеоселекторном совещании по 
мерам повышения роли женщин и молодежи 
в обществе и обеспечения их занятости, - рас-
сказывает хоким Бухарской области Ботир 
Зарипов. - Посредством обучения в новом 
открывшемся центре будет улучшено благо-
состояние и обеспечена социальная защита 
120 женщин и девушек. В рамках данного 
проекта в каждом районе по 20 соотечествен-
ниц получат возможность одновременно при-
обретать профессиональные навыки в обла-
сти шитья, женского парикмахерского дела, 
кулинарии, а 30 женщин - в сфере информа-
ционных технологий и бухгалтерского учета. 
Мы благодарим Министерство по поддержке 
махалли и семьи и офис Корейского агентства 
по международному сотрудничеству (KOICA) 
в нашей стране за тесное сотрудничество в ока-
зании социальной помощи женщинам и девуш-
кам из отдаленных районов региона. Готовы 
и в будущем совместно реализовывать такие 
благородные проекты.

- Когда муж умер, пришлось очень сложно, - 
рассказывает жительница Каракульского рай-
она Шахноза Давлатова. - Осталась одна с тремя 
несовершеннолетними детьми. Но благодаря 

возможностям, созданным для таких женщин, 
как я, появилось больше уверенности в собствен-
ных силах. В совершенстве освоила профессию 
парикмахера и сегодня сама являюсь настав-
ницей. А создать учебный курс, как и открыть 
новый центр в нашем районе, было моей завет-
ной мечтой.

Радость жителей махалли 
«Калмакон»

Открытие центров профессионального обу-
чения для жителей махаллей «Калмакон» 
Шафирканского и «Хужа Якшаба» Каганского 

районов области также превратилось в радостный 
праздник.
Выступавшие на мероприятии рассказывали 

о важной роли этих объектов в деле обеспечения 
занятости молодежи и женщин нашей страны, 
обучении их профессиям, пользующимся боль-
шим спросом на современном рынке труда.

- Достойно восхищения, что в последние годы 
еще более укрепляются между нашими государ-
ствами взаимоотношения в разных сферах, - рас-
сказывает директор офиса Корейского агентства 
по международному сотрудничеству в Узбеки-
стане Пак Сун-Чжин. - Уверена, этот проект по 
профессиональному обучению и обеспечению 
занятостью, особенно безработных граждан, 
будет высокоэффективным. Радует, что благие 
дела на пути добра создают основу для счастли-
вой и благополучной жизни людей.
Человек без надлежащих знаний и навыков в 

какой-либо области не сможет прокормить себя, 
дать образование своим детям, принести пользу 
обществу и Родине. Поэтому так важно, чтобы, 
помимо того, что женщины и девушки имели 
профессию и работу, наши соотечественницы 
также были активными в социальной жизни, 
занимали достойное место в обществе и способ-
ствовали дальнейшему благополучию нового 
Узбекистана.
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Руководитель пресс-службы ООО «Ферган-
ский НПЗ» Ахмаджон ОДИЛОВ проинформи-
ровал о проделанной работе за прошедший год 
и планах на год нынешний:

- Коллектив завода успешно завершил про-
шедший год. Основное внимание уделено испол-
нению инвестиционных проектов и выполнению 
плана производства. Удалось добиться увеличе-
ния объема переработки нефти до миллиона тонн. 
Была внедрена программа экономии потребления 
энерго ресурсов. Создана постоянно работающая 
схема возврата в производство потерь нефтепро-
дуктов. Восстановлены работы по полному запу-
ску задерживающих колодцев первого этапа, рас-
положенных на территории Ташлакского района.
Такого рода мероприятия дают возможность 

контролировать экологическую ситуацию и еже-
месячно возвращать в производство до 160 тонн 
задержанной нефти. Кроме того, за счет очистки 
законсервированных отстойных резервуаров орга-
низована работа по возвращению до 300 тонн 
сохраненных нефтепродуктов. 
Впервые налажено производство дизельного 

топлива класса Евро IV в промышленных объ-
емах. С 2021 года восстановлено производство 
автомобильного бензина АI-95 II класса. Согласно 
результатам внешнего аудита на Ферганском НПЗ 
система энергетического менеджмента (EMS) 
соответствует требованиям международного 
стандарта ISO 50001. 
В эти дни продолжается ускоренная работа по 

технико-экономическому обоснованию проекта. 
Он прошел экспертизу и получил положительную 
оценку. В настоящее время ПАО «Омскнефтехим-
проект» (Российская Федерация) разрабатывает 
рабочий проект для строительства новой техно-
логической установки на основании проекта ком-
паний АKSENS (Франция) и Amec Foster Wheeler 
- WOOD (Великобритания).

Рабочий проект по строительству высокоэф-
фективных резервуаров нового типа для хране-
ния сырья и готовых нефтепродуктов находится 
на заключительном этапе, подписан договор с АО 
«КОНАР» для производства и поставки резервуа-
ров и уже налажено их производство. 
С целью привлечения производственной ком-

пании для поставки автоматизированного изме-
рительного оборудования для заправки и слива, 
переработки и хранения полуготовой продукции 
и коммерческой продукции углеводородного 
сырья специалисты ООО «Ферганский НПЗ» 
совместно с ООО «SEG» проводят тендерные 
торги.
Со стороны ООО «Коммунал курилиш сервис», 

привлеченного для разработки проектных доку-
ментов и определения участка для строительства 
нового внешнего газопровода протяженностью 
12 километров, осуществляются проектные 
работы. Следует отметить, что побывавшие на 
Ферганском НПЗ 17 сентября 2021 года ответ-
ственные представители АО «Газпромбанк», меж-
дународного коммерческого банка и страхового 
агентства EKSАR по страхованию экспортных 
кредитов и инвестиций высоко оценили осущест-
вляемые на заводе широкомасштабные работы по 
модернизации и реконструкции и объявили о все-
сторонней поддержке. 
На 2022-й мы наметили ускорение осуществ-

ления инвестиционных проектов. Также в числе 
наших основных планов – привлечение внешних 
инвестиций и дальнейшее повышение эффектив-
ности производства. В этом плане разработаны 
соответствующие мероприятия, и наш коллек-
тив, обеспечив их выполнение, внесет достойный 
вклад в экономику страны. 
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ОБЪЕМ ПЕРЕРАБОТКИ 
НЕФТИ ПРЕВЫСИЛ 
1 МИЛЛИОН ТОНН

На Ферганском нефтеперерабатывающем заводе в 2021 году была проведена 
работа по модернизации предприятия. При этом большое значение 
было уделено выполнению намеченных планов по реализации 
инвестиционных проектов и росту производства.

Модернизация
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Благодаря реализации обозначенных 
в документах мер удалось повысить уро-
вень оказания медпомощи населению, 
привнести в отрасль новые решения и 
передовые технологии. 
А на днях Министерством здравоох-

ранения Республики Узбекистан органи-
зован пресс-тур по ряду медучреждений 
страны. В их числе - Республиканский 
специализированный научно-практи-
ческий медицинский центр хирургии 
имени В. Вахидова. РСНПМЦ - флагман 
отечественной хирургической службы, 
а также одно из передовых медучрежде-
ний региона. Благодаря труду специалис-
тов центра качественные диагностику 
и лечение получают тысячи пациентов, 
в том числе прибывающие из-за рубежа.

- Центр является многопрофильным 
научным и лечебным учреждением. Здесь 
выполняются наиболее сложные опера-
тивные вмешательства в области абдоми-
нальной, торакальной и кардиохирургии, - 
рассказал директор центра доктор меди-
цинских наук Сайдимурад Исмаилов. - 
Наши врачи проводят уникальные опера-
ции, некоторые из них не выполняются ни 
в одной стране региона. Лечебно-диагнос-
тическая помощь населению оказывается 
врачами консультативно-диагностической 
поликлиники, отделений, а также сотруд-
никами научных отделов.
Консультативно-поликлиническое 

отделение рассчитано на 300 посещений 
в день и 80 тысяч - в год. Коечный фонд 
центра включает 370 мест. Сердечно- 
сосудистый блок развернут на 180 коек, 
а торакоабдоминальный блок - на 190. 
В центре функционируют следующие 

отделения: хирургии врожденных поро-
ков сердца; хирургии врожденных поро-
ков сердца для детей до трех лет; взрослой 
кардиохирургии; рентгеноэндоваскуляр-
ной хирургии и нарушения ритма сердца; 
хирургии сосудов и трансплантации 
почки; коронарной хирургии и ее ослож-
нений; хирургии легких и средостения; 
хирургии пищевода и желудка; торакоаб-
доминальной онкохирургии; гепатобили-
арной хирургии и трансплантации печени 
№ 1 и № 2; пластической и реконструк-
тивной микрохирургии; отделение эндо-
визуальной хирургии.
РСНПМЦ налажено тесное сотрудни-

чество с ведущими клиниками мира. Здесь 
также разрабатываются, внедряются и 
успешно применяются самые передовые и 
высокоэффективные методы диагностики 
и лечения. Одно из перс пективных направ-
лений - развитие хирургии врожденных 
пороков сердца. Выполняются сложней-
шие оперативные вмешательства у детей 
с врожденными пороками развития сер-
дечно-сосудистой системы.

За последний год в центре резко увели-
чился объем операций среди детей до трех 
лет (186). Этот вид - один из сложнейших 
в мировой медицине. Общее количество 
операций за 2021 год составило 562. Стоит 
отметить, что, помимо выполнения дан-
ного вида вмешательств, специалистами 
центра проводится повсеместное внедре-
ние его в регионах страны. Так, в 2021-м 
в областных центрах подобных операций 
было сделано 45.

Отдельное направление 
работы - внедрение и развитие 
трансплантологической 
службы в стране. 
В учреждении проведено 
567 родственных гетеротопических 
трансплантаций почки. 
При этом отмечается неуклонный 
рост количества выполняемых 
вмешательств. Так, в 2019-м 
проведено 88 операций, в 2020-м - 
104, а в 2021-м - 216. Отрадно, 

что среди пациентов, 
перенесших указанное 
оперативное вмешательство, 
число летальных исходов 
и процент осложнений 
не превысили результатов 
ведущих зарубежных клиник.

В числе приоритетов руководство 
цент ра видит развитие наиболее сложного 
вида хирургического вмешательства - 
родственной ортотопической трансплан-
тации печени. Начальный этап этой про-
граммы уже выполнен. Следует отметить, 
что для больных циррозом и другими 
заболеваниями печени трансплантация - 
единственный метод лечения. В целях 
обеспечения пациентов высокотехно-
логичной специализированной меди-
цинской помощью в центре совместно с 
иностранными специалистами выпол-
нено девять первых в нашей стране род-
ственных ортотопических транспланта-
ций печени от живого донора.
Новой вехой в развитии программы 

трансплантации печени в Узбекистане 
явилось сотрудничество с ведущими 
зарубежными клиниками. При поддержке 
руководства страны только в 2021 году 
специалисты центра неоднократно про-
ходили стажировку в России и Беларуси. 
Это дало возможность провести первую 
в республике самостоятельную ортото-
пическую трансплантацию печени от 
живого родственного донора. Специалис-
тами центра также проконсультировано 
большое количество больных с декомпен-
сированным патологическим процессом в 
печени. Среди группы пациентов отобран 
наиболее тяжелый контингент, которому 
требуется незамедлительное выполнение 

родственной трансплантации. В после-
дующем медиками выполнены еще пять 
таких самостоятельных операций.
Наряду с внедрением транспланто-

логических технологий в центре также 
успешно функционирует отделение 
рентгеноэндоваскулярной хирургии и 
нарушений ритма сердца. Здесь прово-
дятся сложнейшие оперативные вмеша-
тельства на сердце и сосудах малоинвазив-
ным способом (без открытых операций).
Ежегодно в отделении 
выполняется порядка 2,5 тысячи 
ангиокардиографических 
исследований и малоинвазивных 
операций, в том числе 
вмешательства у детей 
с врожденными пороками 
сердца, куда входит закрытие 
дефектов перегородок 
сердца окклюдерами, 
рентгеноэндоваскулярные 
операции у новорожденных 
и детей первого года жизни 
(300 пациентов в год).

В 2021-м согласно графику, утверж-
денному Министерством здравоохра-
нения, осуществлено более 200 выездов 
и мастер-классов с участием более 250 
специалистов центра с привлечением 1500 

хирургов региональных клиник. С целью 
оказания практической медицинской 
помощи населению на местах проведено 
свыше 250 показательных хирургических 
операций и более десяти тысяч консуль-
таций. В результате этих мероприятий в 
практику региональных хирургических 
учреждений внедрено 30 новых методов 
диагностики и лечения.

*  *  *
Вчерашние способы лечения в настоя-

щее время активно заменяются современ-
ными технологиями, передовыми под-
ходами. На новый уровень вышли также 
профилактика и диагностика заболева-
ний. Ведется активная работа по сниже-
нию рисков для здоровья населения, соз-
дается прочный фундамент счастливой и 
благополучной жизни граждан. Весь этот 
процесс направлен на укрепление здоро-
вья народа.
В целом намеченные меры по совершен-

ствованию системы здравоохранения ото-
бражают приоритеты социально-эконо-
мической политики нового Узбекистана, 
что позволит модернизировать и укрепить 
отечественное здравоохранение, заложить 
основы его долгосрочного развития.

o%дг%2%",л=
e"ге…,  ~….

&o!="д= b%“2%*=[.

t%2% l3ƒ=--=!= `Kд3лл=е"=.

ФЛАГМАН ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ХИРУРГИЧЕСКОЙ ФЛАГМАН ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ХИРУРГИЧЕСКОЙ 
СЛУЖБЫ НА НОВОМ ЭТАПЕ РАЗВИТИЯСЛУЖБЫ НА НОВОМ ЭТАПЕ РАЗВИТИЯ

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)

КУРС - НА ЦИФРОВИЗАЦИЮ

Удобный E-сервис 
для граждан

Важнейшая задача цифровых реформ - совер-
шенствование деятельности органов государствен-
ного и хозяйственного управления путем широ-
кого внедрения цифровых технологий. 
Сегодня диджитализация охватывает все без 

исключения отрасли экономики и сферы обще-
ственной жизни. В рамках развития системы элек-
тронного правительства осуществляется 171 про-
ект по направлениям социальной сферы, финансов, 
образования, промышленности, сельского хозяй-
ства, транспорта, строительства, спорта и туризма 
и других.
С целью развития системы E-Gov разработана 

концепция «Электронное правительство 2.0», 
подразумевающая создание единой архитектуры 
с интеграцией существующих информационных 
систем и баз данных. Для каждого гражданина 
намечено разработать цифровой профиль паспорта 
в виде приложения GOV Pass, где будут аккумули-
рованы его личные данные и созданы условия по 
получению госуслуг. 
Важная роль в распространении и популяриза-

ции цифровых услуг отводится Единому порталу 
интерактивных государственных услуг (my.gov.uz). 
В настоящее время через ЕПИГУ населению ока-
зывается около 300 видов госуслуг. Действует 
также и мобильная версия портала, где граждане 
могут воспользоваться порядка ста видами госус-
луг. К 2026 году намечено увеличить их количе-
ство на ЕПИГУ в два раза (610 видов), в том числе 
через мобильную версию - в три раза (300 видов).
Благодаря этим мерам последовательно уве-

личивается доля ЕПИГУ в общем объеме элект-
ронных госуслуг. В течение трех лет эта цифра 
выросла более чем в два раза: с 2,8 млн госус-
луг (26 процентов от общей доли) в 2019 году до 
8,4 млн (54 процента) по итогам 2021-го. 
Важным условием развития системы элект-

ронного правительства выступают удобства, соз-
даваемые для населения, в том числе в рамках 
осуществления взаиморасчетов. С этой целью 
совершенствуется Единая биллинговая система, с 
помощью которой граждане могут проводить пла-
тежи за разные услуги в сферах ЖКХ, здравоохра-
нения, строительства, образования и других. Так, 
по итогам 2021 года в Единой биллинговой системе 
осуществлено 20,7 млн транзакций, что позволило 
сэкономить транспортные и бумажные расходы на 
24,1 млрд сумов.
Наряду с этим предстоит поднять на новый уро-

вень работу по развитию электронного правитель-
ства, в том числе в вопросах дальнейшей интеграции 
информационных систем и баз данных государствен-
ных и хозяйственных органов, совершенствования, 
увеличения количества, географии и форм распро-
странения госуслуг, повышения позиций Узбеки-
стана в международных рейтингах по E-Gov.

Экспорт до одного 
миллиарда долларов 

Цифровая экономика прежде всего подразу-
мевает наличие развитых рыночных институ-
тов, аккумулирующих капитал, идеи и кадры. 

В рамках совершенствования IT-рынка руковод-
ством страны предпринимаются серьезные усилия. 
С целью комплексной поддержки IT-предпри-

нимательства в июле 2019 года создан Техноло-
гический парк программных продуктов и инфор-
мационных технологий (IT Park). В нем созданы 
необходимые условия для IT-предпринимателей, 
в том числе современные офисы, лаборатории, 
коворкинг-зона, конференц-зал. Резиденты техно-
парка освобождены от всех видов налогов и обя-
зательных отчислений в государственные целевые 
фонды до 1 января 2028 года, а также от разовых 
социальных выплат. 
Важный фактор в деле расширения масштабов 

стартап-движения и развития IT-рынка - принцип 
экстерриториальности IT Park, то есть его рези-
денты могут воспользоваться предоставляемыми 
льготами по всей республике вне зависимости 
от места расположения. С целью стимулирова-
ния деятельности и увеличения числа резидентов 

технопарка был расширен перечень разрешенных 
видов деятельности с четырех до 18.
Создание IT Park послужило катализатором раз-

вития IT-рынка, что наглядно демонстрируют и 
сами цифры: число резидентов парков увеличилось 
до 505, в том числе 18 - с участием иностранного 
капитала. Создано 8,5 тысячи высокооплачивае-
мых рабочих мест. Объем экспорта IT-продуктов и 
услуг увеличился в 50 раз и достиг 40 млн долла-
ров по итогам 2021-го. В 2022 году намечено удво-
ить эту цифру, а в 2028-м довести этот показатель 
до миллиарда долларов.
В числе преимуществ IT-рынка можно отметить 

то, что на нем производится интеллектуальный 
товар с высокой добавленной стоимостью. Таким 
образом, исключаются затраты на сырье, транспор-
тировку и другие статьи расходов. Это значительно 
облегчает экспорт IT-продукции и услуг.
Одним из шагов в этом направлении также 

можно отметить открытие представительства 
IT Park в США, которое будет оказывать органи-
зационную и юридическую поддержку IT-пред-
принимателям за рубежом, выступать гарантом 
при заключении сделок. Это также способствует 
укреп лению позиций отечественных IT-предпри-
нимателей на крупнейшем IT-рынке.
В рамках предоставления качественной инфра-

структуры и равных возможностей IT-специа-
листам, а также поддержки стартап-проектов по 
всей республике открываются филиалы IT Park. 
В настоящее время филиалы технопарка действуют 
в Андижане, Бухаре, Гулистане, Джизаке, Карши, 
Маргилане, Навои и Самарканде. 
Важным шагом в деле поддержки бизнес- 

начинаний молодежи в сфере ИКТ является орга-
низация IT-инкубационных центров при учебных 
заведениях. Сегодня такие центры уже действуют 
в 26 вузах и одном академическом лицее. Учащи-
еся и студенты могут получить поддержку со сто-
роны специалистов и принять участие в програм-
мах инкубации и акселерации IT Park. 

С целью обеспечения дальнейшего динамич-
ного развития отечественного IT-рынка разрабо-
таны конкретные меры:

- создание единой IT-платформы, которая 
объединит направления IT-вакансий, базу 
IT-специалистов, государственных и частных 
заказов и закупок;

- внедрение IT Visa - упрощенной системы 
выдачи и продления виз зарубежным IT-специа-
листам и членам их семей для трудовой и инвес-
тиционной деятельности в Узбекистане;

- разработка и внедрение упрощенной системы 
создания IT-предприятий по принципу «One stop 
shop»: в течение одного дня IT-предприниматель 
может получить регистрацию для ведения дея-
тельности и лицензию, встать на учет в налоговых 
органах, открыть банковский счет и другое;

- развитие BPO-направления на рынке (Business 
Process Outsourcing) - аутсорсинга бизнес-процес-
сов, в том числе на основе принципа Plug&Play.

Новые возможности 
для клиентов

В числе важных направлений, где сегодня 
происходят кардинальные изменения, - почтовая 
сфера. Почта в современном понимании - это мно-
гомерная отрасль, где наряду с традиционными 
услугами по отправке писем и посылок также ока-
зываются коммерческие, финансовые и государ-
ственные услуги.  
Значимым событием стал ребрендинг почты. 

Новый бренд национального почтового оператора 
АО «O‘zbekiston pochtasi» - Uzpost символизирует 
качественные перемены в этой сфере и новые воз-
можности для клиентов почты.

По всей республике поэтапно 
реконструируются почтовые 
объекты, где созданы 
все удобства как для клиентов, 
так и для работников. Обновляется 
транспортный парк: почтовым 
отделам и узлам связи передано 
75 видов грузового автотранспорта 
большой и малой вместимости, 
а также 417 электроскутеров.
Это способствовало повышению 
качества почтовых услуг за счет 
сокращения сроков доставки. 
Так, если ранее почтовые 
отправления доставлялись 
от двух до трех дней, то в настоящее 
время - в течение одного дня.

С целью оказания бесконтактных услуг населе-
нию в оживленных общественных местах разме-
щаются почтоматы (автоматизированные бескон-
тактные и круглосуточные почтовые комп лексы 
самообслуживания). Сегодня установлено порядка 
30 таких объектов. 

Обновлена автоматизированная система по при-
ему платежей и осуществлению денежных пере-
водов и запущена под новым брендом AVVAL, 
создана ее мобильная версия. Сегодня через дан-
ную систему можно осуществить более 90 видов 
оплаты в онлайн-режиме. 
Усовершенствована «гибридная почта», позво-

ляющая распечатывать электронные письма прямо 
на месте. В результате не только снижаются транс-
портные и бумажные расходы, но и сроки доставки - 
с шести-восьми до одного-двух дней. Данными 
услугами пользуются более ста государственных 
органов и органи заций.
Важным направлением является широкое 

внедрение государственных и банковских услуг в 
систему почты. В настоящее время на 740 почто-
вых объектах, расположенных в отдаленных рай-
онах, налажено оказание банковских услуг, в том 
числе по пополнению банковских карт, снятию 
наличных средств. Также на 930 почтовых объ-
ектах налажено оказание более 30 видов государ-
ственных услуг. 
Развитие информационно-коммуникацион-

ных технологий идет бок о бок с развитием рынка 
электронной коммерции. В этих процессах весьма 
важна роль и торговых площадок. С этой целью 
создана онлайн-площадка UNISAVDO, предостав-
ляющая возможность онлайн-продажи и доставки 
клиентам товаров отечественных производителей 
по всей республике. На сегодня на UNISAVDO
размещено свыше 15 тысяч товаров от более 300 
предпринимателей. В ближайшее время будут 
введены в строй логистические центры в Таш-
кенте, Асакинском районе Андижанской области, 
Вабкентском районе Бухарской области и городе 
Ургенче Хорезмской области.
Продолжена работа по совершенствованию и 

развитию деятельности АО «O‘zbekiston pochtasi», 
широкому внедрению информационно-комму-
никационных технологий, повышению качества 
оказываемых почтовых услуг, внедрению новых 
видов Е-сервиса.
Фундамент будущих перемен
Широкомасштабные цифровые реформы в госу-

дарственном и частном секторах требуют наличия 
достаточного количества квалифицированных 
IT-кадров, способных эффективно реализовать 
поставленные цели и задачи. В этом направлении 
Министерство по развитию информационных тех-
нологий и коммуникаций осуществляет масштаб-
ную работу.
Создана система комплексной и непрерывной 

подготовки IT-специалистов в рамках школьного, 
среднего специального и высшего образования. 
С целью расширения охвата молодежи IT- 

образованием по всей стране поэтапно открыва-
ются специализированные школы с углубленным 
изучением информатики и информационных тех-
нологий. К настоящему времени уже организовано 
86 IT-школ. В период 2021-2023 годов их будет 
создано 205. 
Качественные изменения происходят в рамках 

среднего специального IT-образования. По всей 
республике поэтапно создаются специализирован-
ные IT-техникумы при ТУИТ, где осуществляется 
очное, вечернее, заочное и дуальное обучение по 
направлениям компьютерного и программного 
инжиниринга, информационной безопасности, 
телекоммуникационных и технологий почтовой 
связи. Выпускники, окончившие IT-техникумы 
с отличием, по собеседованию могут быть при-
няты на обучение на второй курс в ТУИТ и его 
территориальные филиалы. Сегодня в республике 
действует 14 IT-техникумов, где обучаются 
порядка 8 тысяч студентов.
Подготовку IT-специалистов высшего звена 

сегодня осуществляют три отечественных вуза: 
Ташкентский университет информационных тех-
нологий имени Мухаммада ал-Хоразмий, филиалы 
университетов Инха и Амити в Ташкенте. 

ТУИТ является одним из старейших и ведущих 
IT-вузов в Центральной Азии. Сегодня в вузе и его 
филиалах обучаются свыше 20 тысяч студентов. 
В 2020/2021 учебном году в университете откры-
лось новое направление бакалавриата - «Цифро-
вая экономика», а также восемь новых направ-
лений магистратуры. В мае 2021 года состоялось 
открытие шестого по счету филиала ТУИТ в 
Нурафшоне. Совместно с ведущими международ-
ными образовательными организациями Coursera, 
EPAM и Open University Malaysia ведется работа по 
организации Цифрового университета.

2021-й был весьма плодотворным и для Универ-
ситета Инха в Ташкенте. Так, в феврале открыто 
новое направление магистратуры - «MBA 
в области цифровой трансформации (ABC MBA)», 
которое охватывает темы искусственного интел-
лекта, больших данных и облачных вычисле-
ний в дополнение к фундаментальным областям 
делового администрирования. В нынешнем учеб-
ном году при вузе открылся Центр корейского 
языка «King Sejong Institute» (Институт Короля 
Седжона). 
Активную общественную работу также про-

вел Университет Амити в Ташкенте. В стенах 
вуза прошли выставка стартапов в рамках проекта 
по поддержке женского предпринимательства 
Tumaris.Tech Expo, ярмарка вакансий Career Fest 
2021, семинары по вопросам развития цифровой 
экономики, электронного правительства, искус-
ственного интеллекта с участием международных 
экспертов.
Ведется широкая подготовка IT-специалис-

тов в масштабах республики. Важную роль в 
этом играют созданные по всей стране учебные 
цент ры цифровых технологий, где проводятся 
курсы по таким актуальным IT-направлениям, 
как веб- программирование, андроид-программи-
рование, веб-дизайн, робототехника, IT-English. 
Налажено также повышение квалификации 
работников органов государственного и хозяй-
ственного управления, сферы здравоохранения. 
Уже открыто более двухсот IT-центров во всех 
регионах страны, где обучение прошли свыше 
52 тысяч слушателей. 
Реализуется ряд масштабных образователь-

ных проектов, из которых можно отметить мега-
проект «Один миллион программистов» (One 
Million Uzbek Coders) по бесплатному дистан-
ционному обучению актуальным IT-профес-
сиям посредством специализированного портала 
(uzbekcoders.uz). В настоящее время количество 
зарегистрированных на сайте проекта свыше 
1,8 млн человек, из которых более 1,1 млн полу-
чили сертификат об участии, 773 тысячи успешно 
окончили курсы. 

В числе важных государственных 
инициатив можно также отметить 
постановление Кабинета Министров 
«О мерах по поддержке молодых 
специалистов, имеющих 
международные IT-сертификаты» 
от 19 мая 2021-го. Согласно ему 
с 1 июня 2021 года внедрен порядок 
возмещения до 50 процентов 
расходов на получение 
международного IT-сертификата.

Сегодня созданы все условия для полноценного 
IT-обучения молодежи, предоставления юношам и 
девушкам возможностей для реализации потенци-
ала в этой сфере.

*  *  *
Проведенная в 2021 году Министерством по 

развитию информационных технологий и ком-
муникаций масштабная работа является продол-
жением комплексных реформ по цифровизации. 
В основе преобразований лежит стратегическая 
задача - войти в число передовых государств, улуч-
шить благосостояние населения. И в этих вопро-
сах главная ставка делается на молодое поколение. 
Интеллектуально развитая, владеющая современ-
ными технологиями молодежь станет локомотивом 
качественных перемен в обществе.

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)
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В 2021 году Узнацбанк провел мас-
штабную работу по увеличению акти-
вов, формированию и рациональному 
использованию прочной ресурсной базы 
и внедрению политики эффективного 
управления рисками Банка.

ЦИФРЫ И ФАКТЫ
В 2021 году в рамках увеличения кре-

дитования и оказания помощи предпри-
нимателям Узнацбанком было направ-
лено 11,9 трлн сумов на инвестиционные 
цели и 10,0 трлн сумов - на восстанов-
ление производственных мощностей в 
постковидный период и для пополне-
ния оборотных средств хозяйствующих 
субъектов. В частности, в 2021-м на под-
держку деятельности экспортеров выде-
лено 5,4 трлн сумов кредитных средств. 

В результате валютные  средства, посту-
пившие от экспортеров в 2021 году, 
составили 725,8 млн долларов США.
Кроме того, в целях создания условий 

для использования преференций и льгот, 
предоставленных государством субъ-
ектам хозяйствования, в 2021 году 931 
такому субъекту предоставлены поручи-
тельства и компенсации Государствен-
ным фондом поддержки предпринима-
тельской деятельности на 1,6 трлн сумов.
Таким образом, по состоянию на 

1 января 2022 года активы банка составили 
89,9 трлн сумов (рост на 10,0 трлн сумов 
по сравнению с предыдущим годом), кре-
дитный портфель - 74,0 трлн сумов (рост 
на 8,4 трлн сумов), план чистой прибыли 
выполнен на 103 процента.

РЕАЛИЗОВАННЫЕ 
ПРОЕКТЫ

С первых дней независимости надеж-
ной опорой правительства в преобразова-
нии национальной экономики, создании 
благоприятного делового и инвести-
ционного климата стало именно АО 
«Нацио нальный банк внешнеэкономиче-
ской деятельности Республики Узбеки-
стан». Финансирование инвестицион-
ных проектов, имеющих стратегическое 
значение для экономики страны, всегда 
было одним из приоритетов Узнацбанка. 
Основная часть данных инициатив 

реализована в таких отраслях экономики, 
как топливно-энергетический комп лекс, 
текстильная промышленность, транс-
порт и связь, развитие коммунального 
хозяйства и другие. 
В 2021 году Банк выделил кредиты 

на финансирование более 50 крупных 
инвестиционных проектов и оказание 
финансовой поддержки стратегически 
важным предприятиям на общую сумму 

в эквиваленте 1,2 млрд долларов США. 
В частности:

 строительство - 305 млн долларов 
США;

 энергетическая отрасль - 295 млн 
долларов США;

 транспорт, связь и коммуникации - 
293 млн долларов США;

 коммунальное хозяйство - 75 млн 
долларов США;

 текстильная промышленность - 
62 млн долларов США.
За счет выделенных Узнацбанком кре-

дитов в 2021 году обеспечен ввод в экс-
плуатацию 19 крупных инвестиционных 
проектов и создано свыше 6500 рабочих 
мест. Речь идет о таких проектах, как:

- приобретение нового самолета Боинг-
787-8 для нужд АО «Uzbekistan Airways»;  

- строительство завода по выпуску 
цемента сухим способом мощностью до 
3 млн тонн в год на базе АО «Ахангаран-
цемент» (создано 114 рабочих мест);

- возведение агрологистического и тор-
гового комплекса «Food City Tashkent», 
включающего в себя рынок площадью 
17,5 тысячи кв. м и кросс- докинг на 
16,3 тысячи кв. м;

- организация производства стираль-
ных машин до 1,1 млн штук и торговых 
холодильников - 75 тысяч штук в год на 
базе ООО «Технопарк».
Еще одним крупным проектом, 

финансируемым Банком, является 
ООО «Aroma-Kolor». Предприятие общей 
стоимостью 20,9 млрд сумов специали-
зируется на производстве мясных про-
дуктов и колбасных изделий.

СФЕРА УСЛУГ
В рамках освоения инвестиционных 

средств, поддержки сегмента сферы 
услуг и в соответствии с постановле-
нием Президента Республики Узбеки-
стан «О мерах по ускоренному разви-
тию сферы услуг» от 11 мая 2021 года 
Узнацбанком реализуются проекты, 
направленные на совершенствование 
сферы услуг в регионах. Для этого при-
влечены средства Фонда реконструкции 

и развития Узбекистана на сумму 
1 575,0 млрд сумов.
Привлеченные средства, исходя из 

экономического и социального потен-
циала регионов и потребностей насе-
ления, направляются в сферу услуг, 
которая включает в себя здравоохра-
нение, торговлю и бытовое обслужи-
вание, туризм и гостиничный бизнес, 
образование, транспорт, строитель-
ство и реконструкцию, IT-коммуника-
ции, общественное питание и другие. 
Всего за счет предоставления льгот-
ных кредитов профинансировано 1824 
перспективных проекта. 
Одним из таких крупных инвестици-

онных проектов в сфере развития услуг, 
профинансированных Банком, является 
объект «Организация торгово-развле-
кательного комплекса «DEPO MALL» 
общей стоимостью 40,0 млн долларов 
США.

На 2022 год определены три направ-
ления развития сферы услуг.
Первое - развитие сферы услуг в сель-

ской местности, туризма - в существую-
щих исторических объектах и в горных 
районах, современных агросервисов - на 
территориях с высокой урожайностью 
культур в сельском хозяйстве.
Второе - развитие современных 

рыночных услуг в средних и крупных 
городах и районах с населением более 
300 тысяч человек.
Третье - развитие высокодоходных 

услуг в Ташкенте, Самарканде и Наман-
гане, а также других видов услуг в реги-
онах, где расположены образовательные 
и медицинские учреждения, развитие 
современных торгово-развлекательных 
объектов.
По указанным направлениям дано 

поручение: в 2022 году увеличить объемы 
торговли и оказания услуг в 1,5 раза.

РОЗНИЧНЫЙ БИЗНЕС 
Узнацбанк занимает лидирующие 

позиции на рынке финансовых услуг 
по развитию розничного бизнеса. 

В 2021 году Банк успешно выполнил 
поставленные задачи в этом направле-
нии. Узнацбанк предлагает населению 
более десяти видов привлекательных 
вкладов. В результате объем депозитов по 
состоянию на 1 января 2022 года составил 
8,5 трлн сумов.
Банк в целях удовлетворения необ-

ходимых нужд населения предлагает 
следующие виды продуктов: потреби-
тельское кредитование, авто- и микро-
кредиты, овердрафты и образовательные 
кредиты.
Для предоставления клиентам удоб-

ных банковских услуг в густонаселен-
ных районах созданы мини-банки, где 
выдаются все виды розничных креди-
тов. У физических лиц есть возможность 
отслеживать состояние кредитной задол-
женности, график регулярных платежей, 
осуществлять выплату основной суммы 
долга и процентов в режиме онлайн, 

не посещая банк, через мобильное прило-
жение «Milliy».
Также упрощены процесс выдачи кре-

дитов физическим лицам и оформление 
документов. В результате с начала 2021 
года выделено 10 273 потребительских 
кредита, 5814 автокредитов, 4907 образо-
вательных кредитов, 14 700 овердрафтов 
и микрозаймов. Всего более 44 тысячам 
физических лиц выдано розничных кре-
дитов на сумму свыше 1 014,6 млрд сумов.
Сегодня Узнацбанк активно участвует 

в программе расширения ипотечного кре-
дитования - в 2021 году предоставлено 
1 450,0 млрд сумов на приобретение 
жилья. 

СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ
Подводя итоги 2021 года, необходимо 

отметить, что дальнейшее развитие 
Банка будет основано на его стратегии. 
Принятие Указа Президента Республики 
Узбекистан «О Стратегии реформиро-
вания банковской системы Республики 
Узбекистан на 2020-2025 годы» от 12 мая 
2020 года дало положительный импульс 
развитию банковской системы нашей 
страны, реализации процессов трансфор-
мации, включающих в себя опыт зару-
бежных банков и международные тен-
денции в финансовой сфере.
Для преобразования Узнацбанка в 

современный коммерческий банк, рабо-
тающий в соответствии с международ-
ными стандартами, и с целью разра-
ботки долгосрочной стратегии своего 
развития подписано соглашение с меж-
дународной консалтинговой компанией 
«McKinsey&Company», а также реализо-
ван проект по разработке стратегии раз-
вития Узнацбанка в два этапа. 
На первом этапе проведен анализ 

рынка банковских услуг и перспектив 
его развития, мировых тенденций, рынка 
розничных услуг, сегментации клиен-
тов, процесса управления банковскими 
рисками, системы информационных тех-
нологий Банка. На втором - сформиро-
ваны стратегические цели Банка.
На основе полученных ана-

литических данных совместно с 
McKinsey&Company разработана долго-
срочная Стратегия развития и трансфор-
мации Узнацбанка до 2025 года, вклю-
чающая 32 инициативы и 77 проектов. 
В целях ее реализации в Банке создан 
Трансформационный офис.
В результате успешной реализации 

стратегии планируется увеличение кре-
дитного портфеля Банка до 170,0 трлн 
сумов, чистой прибыли - до 3,8 трлн сумов.

ПЛАНЫ НА 2022 ГОД
На 2022-й Узнацбанк ставит перед 

собой важные цели. Планируется увели-
чение активов Банка до 95,6 трлн сумов, 

кредитного портфеля - до 82,0 трлн 
сумов. 
Кроме того, Узнацбанк с целью реа-

лизации политики активного кредито-
вания ведущих секторов экономики в 
2022 году планирует направить кредит-
ные средства на сумму 22,6 трлн сумов 
в общей сложности на 1596 проектов. 
Из них 12,5 трлн сумов - на финанси-
рование инвестиционных проектов, в 
частности:

 улучшение общественного 
транспорта в городе Ташкенте путем 
приобретения пассажирских автобусов;

  финансирование  лизинго -
вых  поставок пополнения авиапарка 
АО «Uzbekistan Airways».
В целях улучшения жилищных усло-

вий населения планируется ввести в экс-
плуатацию 81 многоквартирный жилой 
дом на 7097 квартир.
Реализация этих проектов позволит 

создать свыше 35 900 рабочих мест. 
В результате успешного осуществ-

ления намеченных инициатив объем 
экспорта достигнет 755,0 млн долларов, 
объем импортозамещающей продук-
ции - 785,0 млн долларов. Ожидаемые 
поступления в Государственный бюджет 
составят свыше 3,1 трлн сумов.
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АО «НАЦИОНАЛЬНЫЙ БАНК ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН»:

УСПЕХИ И ДОСТИЖЕНИЯ В 2021 ГОДУ
АО «Национальный банк внешнеэкономической деятельности 
Республики Узбекистан» (Узнацбанк), будучи крупнейшим 
банком страны, является активным участником 
проводимых экономических реформ, участвует в реализации 
крупных инвестиционных и социальных проектов.

На правах рекламы
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