SAMIMIY QUTLOVLAR

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoyev
nomiga ma’naviy hayotimizda muhim o‘rin egallagan, azaldan
xalqimizga xos bo‘lgan mehr-oqibat, bag‘rikenglik va saxovat kabi
olijanob fazilatlarni o‘zida mujassam etgan muqaddas Qurbon
hayiti — Iyd al-Adho munosabati bilan xorijiy davlatlar va
hukumatlar, nufuzli xalqaro tashkilotlar va mintaqgaviy tuzilmalar

rahbarlaridan tabrik maktublari kelib tushmoqda.

Xorijiy hamkorlar o‘z qutlovlarida O‘zbekistonning ko‘p millatli xalqiga chuqur
hurmat bildirgan holda, yurtimizga tinchlik, farovonlik va ravnaq tilab, do‘stlik
va o‘zaro manfaatli hamkorlik alogalarini har tomonlama rivojlantirishga qat’iy

intilishlarini ta’kidlamoqdalar.

Jumladan, quyidagilar oz tabriklarini yo‘llagan:

Qozog‘iston Respublikasi Prezidenti Qosim-Jomart Togayev;

Qirg‘iz Respublikasi Prezidenti Sadir Japarov;

Tojikiston Respublikasi Prezidenti Emomali Rahmon;

Turkmaniston Prezidenti Serdar Berdimuhamedov;

Turkman xalgining milliy yetakchisi, Turkmaniston Xalq Maslahati Raisi

Gurbanguli Berdimuhamedov;

Ozarbayjon Respublikasi Prezidenti Ilhom Aliyev;

Qozog‘iston Respublikasining birinchi Prezidenti Nursulton Nazarboyev;
Misr Arab Respublikasi Prezidenti Abdulfattoh as-Sisi;

Turkiya Respublikasi Prezidenti Rejep Tayyip Erdog‘an;

Eron Islom Respublikasi Prezidenti Mas’ud Pezeshkiyon;

Birlashgan Arab Amirliklari Prezidenti

Shayx Muhammad bin Zoid O] Nahayon;

Birlashgan Arab Amirliklari Vitse-prezidenti, Bosh vaziri, Dubay amirligi hokimi
Shayx Muhammad bin Roshid Ol Maktum;

Birlashgan Arab Amirliklari Vitse-prezidenti, Bosh vaziri o‘rinbosari, Prezident
ishlari bo‘yicha vaziri Shayx Mansur bin Zoid Ol Nahayon;

Birlashgan Arab Amirliklari Bosh vaziri o‘rinbosari, ichki ishlar vaziri Shayx Sayf

bin Zoid Ol Nahayon;

Kuvayt Davlati Amiri Shayx Mish’al al-Ahmad al-Jobir as-Saboh;
Qatar Davlati Amiri Shayx Tamim bin Hamad Ol Soniy;

Qatar Davlati Amiri o‘rinbosari

Shayx Abdulloh bin Hamad bin Halif Ol Soniy;

O‘mon Sultoni Haysam bin Toriq;

Iordaniya Hoshimiylar Podshohligi Podshohi Abdulla II;

Jazoir Xalq Demokratik Respublikasi Prezidenti Abdulmajid Tebbun;
Falastin Davlati Prezidenti Mahmud Abbos;

Islom hamkorlik tashkiloti bosh kotibi Husayn Ibrohim Toha;

Turkiy davlatlar tashkiloti bosh kotibi Kubanichbek Omuraliyev;
Turkiy davlatlar tashkiloti Ogsoqollar kengashi raisi Binali Yildirim;
Iqtisodiy hamkorlik tashkiloti bosh kotibi Asad Majid Xon;

Kavkaz musulmonlari idorasi raisi shayxulislom

Ollohshukur Poshshozoda.

2020-yil 25-yanvardan chiqa boshlagan

Qutlovlar kelishda davom etmogqda.

Ijtimoiy-siyosiy gazeta

Mamlakatimizda sportni rivojlantirish
va keng ommalashtirish, xalqimiz orasida
sog‘lom turmush tarzini qaror toptirishga
go‘shgan katta hissasi, futbol bo‘yicha
Osiyoning eng kuchli jamoalari o‘rtasidagi
saralash musobaqalarida chinakam
jasorat va matonat fazilatlarini, yuksak
professionalizm va azmu shijoat namunasini
ko‘rsatib, ulkan g‘alabaga erishgani —
Vatanimiz tarixida birinchi marta jahon
chempionati yo‘llanmasini qo‘lga kiritgani,
Yangi O‘zbekistonning xalqaro miqyosdagi
shon-shuhratini yuksaltirish, yosh avlodni
ona yurtga muhabbat, milliy g‘urur va
vatanparvarlik ruhida tarbiyalash ishlarida

faol ishtirok etib kelayotgani uchun
quyidagilar mukofotlansin:
“O‘zbekiston iftixori”
faxriy unvoni bilan
Kapadze Timur Taxirovich — Futbol
bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi bosh
murabbiysi
Abdullayev Abdulla Qaxramonjon

o‘gli — Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy
terma jamoasi a’zosi

Alijonov Xojiakbar Ulug‘bek o‘gli —
Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi
a’zosi

Aliqulov Xusniddin Ro‘zi o‘g‘li — Futbol
bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi a’zosi

Ashurmatov Rustamjon Elyorovich —
Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi
a’zosi

Bo‘riyev Abdurauf Anvar o‘g‘li — Futbol
bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi a’zosi

Jiyanov Ruslanbek Muzaffar o‘gli —
Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi
a’zosi

Iskanderov Jamshid Maxmudovich —
Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma
jamoasi a’zosi

Masharipov Jaloliddin Qadomboy o‘g‘li
— Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma
jamoasi a’zosi
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FUTBOL BO'YIGHA O°ZBERISTON MILLIY TERMA JAMOASI A'ZOLARI VA
MURAGBIYLARIDAN BIR GURUHINI MUKOFOTLASH TO'GRISIDA

Mozgovoy Akmal Vladimirovich — Futbol
bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi a’zosi

Nasrullayev Sherzod Innatillo o‘gli —
Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi
a’zosi

Ne’matov Abduvahid Furqat o‘gli —
Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi
a’zosi

Sayfiyev Farrux Karimovich — Futbol
bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi a’zosi

Sergeyev Igor Vladimirovich — Futbol
bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi a’zosi

Turg‘unboyev Azizbek Murodulla o‘g‘li
— Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma
jamoasi a’zosi

To‘xtaxo‘jayev Islom Saidkamelovich —
Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi
a’zosi

Urunov Oston Rustam o‘g‘li — Futbol
bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi a’zosi

Fayzullayev Abbosbek Sayidjon o‘gli —
Futbol bo‘yicha O*zbekiston milliy terma jamoasi
a’zosi

Xamrobekov Odiljon Soxibjon o‘gli —
Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi
a’zosi

Xusanov Abduqodir Xikmatjon o‘g‘li
— Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma
jamoasi a’zosi

Shomurodov Eldor Azamat o‘gli —
Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma
jamoasi a’zosi

Shukurov Otabek G‘ayrat o‘g‘li — Futbol
bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi a’zosi

Ergashev Botirali Xaydarali o‘g‘li — Futbol
bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi a’zosi

Erkinov Hojimat Botir o‘gli — Futbol
bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi a’zosi

Eshmurodov Umarbek Yusuf o‘gli —
Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi
a’zosi

Yusupov Utkir Davlatbekovich — Futbol
bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi a’zosi

“Fidokorona xizmatlari uchun”
ordeni bilan

Irmatov Ravshan Sayfiddinovich —
O‘zbekiston futbol assotsiatsiyasi prezidentining
birinchi o‘rinbosari

“Do‘stlik”ordeni bilan

Alesh Chex — Futbol bo‘yicha O‘zbekiston
milliy terma jamoasi yordamchi murabbiysi

Vlado Radmanovich — Futbol bo‘yicha
O‘zbekiston milliy terma jamoasi yordamchi
murabbiysi

Yeremchuk Mixail Viktorovich — Futbol
bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi
yordamchi murabbiysi

Martin Magister — Futbol bo‘yicha
O‘zbekiston milliy terma jamoasi yordamchi
murabbiysi

Nixad Pejkovich — Futbol bo‘yicha
O‘zbekiston milliy terma jamoasi yordamchi
murabbiysi

Srechko Katanes — Futbol murabbiysi

Iseyev Shamil Tagirovich — O‘zbekis-
ton futbol assotsiatsiyasining ilmiy-o‘quv va
metodika bo‘limi boshlig‘i

Fazilov Abduraxmon Raximovich —
O‘zbekiston futbol assotsiatsiyasining terma
jamoalar bo‘limi muxlislar bilan ishlash bo‘yicha
mutaxassisi

II darajali
“Salomatlik” ordeni bilan

Aripov Alisher Erkinovich — Futbol bo‘yicha
O‘zbekiston milliy terma jamoasi shifokori

“Sog‘lom turmush” medali bilan

Bezborodov Andrey Vladimirovich —
Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi
fizioterapevti

@ WWW.yuz.uz f yuz.uznews 'yuz_ofﬁcial yuz.uz_news ]’%ﬁ

Usmanov Islambek Yuldashevich — Futbol
bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi
fizioterapevti

Hasanov Axmadjon Diyor o‘g‘li — Futbol
bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma jamoasi
fizioterapevti

“Shuhrat” medali bilan

Axmedov Davron Uktamovich — O‘zbekis-
ton futbol assotsiatsiyasi tarjimoni

Ashirov  Shukurullo Shuxratovich —
O‘zbekiston futbol assotsiatsiyasining terma
jamoalar bo‘limi administratori

Igamberdiyev Sherzod Dilmuratovich —
O‘zbekiston futbol assotsiatsiyasining xalqaro
alogalar bo‘limi boshlig‘i

Maksumov Avaz Parxatovich — O‘zbekis-
ton futbol assotsiatsiyasi bosh kotibi

Pirmuxamedov Xasan Mirzaxakimovich
— O‘zbekiston futbol assotsiatsiyasining
marketing va media bo‘limi fotosuratchisi

Ruziyev Islom Baxrom o°g‘li — O‘zbekiston
futbol assotsiatsiyasining marketing va media
bo‘limi video operatori

Salixov Jamoliddin Salaxutdinovich —
O‘zbekiston futbol assotsiatsiyasining terma
jamoalar bo‘limi bosh mutaxassisi

Tadjiyev =~ Sarvar Mirxatamovich —
O‘zbekiston futbol assotsiatsiyasining terma
jamoalar bo‘limi administratori

Fayziyev Davron Axmedjanovich —
O‘zbekiston futbol assotsiatsiyasining marketing
va media bo‘limi boshlig‘i

Xakimov Dilshod Maxmudjanovich —
O‘zbekiston futbol assotsiatsiyasining futbol
faoliyatini nazorat gilish bo‘yicha maxsus
inspeksiyasi bo‘lim boshligi

Sherbayev Jurabek Faziljanovich —
O‘zbekiston futbol assotsiatsiyasining muxlislar
klubi raisi o‘rinbosari

O¢zbekiston Respublikasi

Prezidenti

Toshkent shahri,
2025-yil 5-iyun

SH.MIRZIYOYEV
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XOTIN-QIZLAR SAFI KENGAYMOQDA

ULARNI HAR TOMONLAMA
QO'LLAB-QUVVATLASH BORASIDAGI
ISLOHOTLAR E'TIROF ETILDI

Samarqand shahrida bo‘lib o‘tgan “Kaftimizdagi Buyuk ipak

yo‘li —

O¢zbekiston va Xitoy innovatsiya hamda tadbirkorlik bo‘yicha

hamkorlik” xalqaro ayollar forumida ayollarning innovatsion tashabbuslari
va tadbirkorligini qo‘llab-quvvatlash hamda rivojlantirish masalalari keng

muhokama qilindi.

Buyuk ipak yo‘li nafaqat gadimiy savdo,
balki sivilizatsiyalar kesishgan, madaniyat

va innovatsiyalar uyg‘onishiga turtki
bo‘lgan yo‘l. Bugun u yangi g‘oyalar, yangi
tashabbus va imkoniyatlar bilan to‘lmoqda.
Bu yo‘l orqali O‘zbekiston va Xitoyning
innovatsiya,  texnologiya, tadbirkorlik
sohalaridagi hamkorligi mustahkamlanib,
yangi imkoniyatlar va istigbollarga eshik
ochilmoqda. Muazzam Samargand shahrida
o‘tgan xalgaro ayollar forumi esa mazkur
yangi davrning muhim ramziga aylandi.

Ayni paytda davlatlarimiz o‘rtasidagi
igtisodiy va madaniy hamkorlik izchil
kengayib, yangi bosqichga ko‘tarilmoqda.
Aynigsa, ayollar tadbirkorligi va innovatsion
loyihalar ikki mamlakat taraqqiyotida muhim
o‘rin tutyapti.

Prezidentimiz rahbarligida “Bir makon,
bir yo‘l” tashabbusi doirasida infratuzilma,
texnologiya, ta’lim va kadrlar tayyorlash
sohalarida  yirik  islohotlar ~ amalga

hirilmoqda.
oshirimoqda > Davomi 3-betda

Mana ikki kundirki, yurtimizda bayram
shukuhi kezmoqda. Bu bejiz emas:
xalgimiz uzoq yil kutgan, orzu qilgan
ulkan marra zabt etildi. Futbolchilarimiz
yangi  O‘zbekistonning  bunyodkorlik
ruhi, xalq birdamligi begiyos qudratga
ega ekanini isbotladi. Ana shu o‘yingacha
bo‘lgan jarayon, hal giluvchi musobagadagi
keskin vaziyatlarga qaramay, alpgomat
futbolchilarimiz vatanga munosib o‘g‘lon
ekanini ko‘rsatdi. Ular timsolida vatan
gahramonlari ganday kamol  topishi,
tarix gay yo‘sin yaratilishiga bevosita
guvoh  bo‘ldik. Buni Prezidentimiz
futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy terma
jamoasi a’zolariga yo‘llagan tabrigida
shunday e’tirof etdi: “Hech shubhasiz,
milliy sportimiz solnomasiga oltin
harflar bilan bitiladigan bunday yorgin

natija yurtimizdagi millionlab futbol
muxlislari, butun xalqimizning necha
yillik orzusi edi, desak, to‘g‘ri bo‘ladi.
Sizlar professional bilim va malakangiz,
tajriba va mahoratingiz, eng muhimi,
yuksak irodangiz va g‘alabaga bo‘lgan
ishonchingiz bilan ana shunday orzuni
real hagiqatga aylantirganingiz har
qanday tahsin va tasannoga munosibdir”.
Timur Kapadze boshchiligidagi terma
jamoamiz a’zolarini Islom Karimov
nomidagi Toshkent xalqaro aeroportida
hukumat a’zolari, sportimiz mutasaddilari,
ota-onalar, murabbiylar, keng jamoatchilik
vakillari, soha fidoyilari tantanali kutib oldi.
Tadbirda O‘zbekiston Respublikasi
Bosh vaziri A.Aripov ishtirok etdi.
Qahramonlarimiz  istigboliga  pesh-
voz chiqgan yurtdoshlarimiz yuz-ko‘zida

ETIBOR, ISHONGH VA NATLIA

QALBIMIZDA QAHRAMONLIK KODIN | UYG ()TGAN TARIXIY VOQFA

TASHEKENT

quvonch balgiydi. Kimdir bu baxtiyor
lahzalarni telefoniga muhrlashga shoshilgan,
yana kimdir qo‘li bilan ishora gjlib, yonidagi
o‘spirin bolasiga futbolchilarni ko‘rsatgan...
Ota-onalar, opa-singillar va aka-ukalar
ko‘zida quvonch. Hamma chapak chaladi,
“Olg‘a, O‘zbekiston!” deya hayqiradi.
Ulami zimdan kuzatib, bir bo‘lib yagona
xalqqa, birlashib vatanga aylanish qganday
bo‘lishini his etdim.

Xalq orasida “Qahramonlar har kuni
tug‘ilavermaydi” degan naql yuradi. El
bilib gapiradi. Shuning uchun qahramonlar
tug‘ilishini jismoniy ma’nodagina gabul
qilib o‘rganib qolganmiz. Ammo hayotning
yana bir haqiqati bor: millat qoni, vatan
ruhi insonlarni hech qachon tark etmaydi.
Demak, har bir farzand yurt gahramoni
bo‘lishi mumkin. Shu nuqtayi nazardan,

O‘zbeklston tar1x1da llk bor jahon chemplonatl yo‘llanmasini qo‘lga kiritgan
milliy terma jamoamiz a’zolari Toshkentda tantanali kutib olindi.

tug‘ilish ramziy ma’noda aytilgan. Ya’ni
qonimizdagi gahramonlik kodlari doim
ham yuzaga chigavermaydi. Xalqimiz
doim iste’dodlilarga boy bo‘lgan. Hamisha
sportning boks, shaxmat kabi ko‘plab
yakkakurash turlarida qo‘limiz baland
kelgani ham buning isboti. Ammo jamoaviy
o‘yinlarda omadimiz unchalik ham chopgan
emas. Buning sababi barchamizga ayon...

Keyingi yillarda yangi O‘zbekistonda
barcha sohadagi islohotlar bevosita xalq
birdamligi, yagona vatan bo‘lib olg‘a
intilishga qaratildi. Muhimi, qalblarda
ertangi kunga ishonch mustahkamlandi.
Xalq qalbi yaxshi ma’noda zabt etildi.
Buning uchun, avvalo, muammolar amalda
hal etila boshladi.

> Davomi 2-betda
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> Boshlanishi 1-betda

Fikr va so‘z erkinligi ta’minlandi,
aholi murojaatlari bilan ishlash tizimiga
jiddiy e’tibor qaratildi. Bularning barchasi
inson qadrini ulug‘lashdek ezgu g‘oyaga
asoslandi. Xususan, futbolga e’tibor ham
tubdan o‘zgardi. Natijada birin-ketin yutuglar
qo‘lga kiritila boshladi. Ana shu jarayonda
ruhiy qo‘llovning yana bir ajoyib an’anasi
shakllandi. Katta g‘alabalarni qo‘lga kiritgan
sportchilarni Prezidentimiz telefon orqali
shaxsan tabriklaydigan bo‘ldi. Hal giluvchi
o‘yin tun yarmida tugaganiga qaramay,
davlatimiz rahbari Abu-Dabidagi o‘yindan
so‘ng futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy
terma jamoasi a’zolariga qo‘ng‘iroq gildi.
Muloqot davomida ularni tarixiy yutuq
— ilk bor jahon chempionatiga chiqqani
bilan samimiy tabrikladi. Suhbatni ijtimoiy
tarmoglar orqali tong chog‘ida eshitdim.
Davlatimiz rahbarining samimiy tabrigi,
futbolchilarimizning o°‘ziga ishonch bilan
shukrona va tashakkur aytganini tinglab,
galbim tong havosiday musaffo tuyg‘uga
to‘ldi. Shu kayfiyatda tarmoglarni kuzataman.
Barcha bir-birini  tabriklagan, shuncha
garshilik, to‘sigga garamay qo‘li baland
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Keyingi yillardagi o‘zgarishlar, yangi
O°¢zbekistonning ochiglik siyosati nafagat xalqimiz
hayotida, balki butun Markaziy Osiyo davlatlari
taqdirida burilish yasadi. Bugun bir-birimizning
yutuglarimizni sanab, quvonchimizga sherik
bo‘lyapmiz. Oddiy odamlar orasidagi bunday
kayfiyat ertangi kunga ishonch, shonli tarixga mos
tarzda yorug‘ kelajakdan darak.
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kelgan sportchilarimizga rahmat aytgan...
Hammaning kayfiyati bayramona.

Buni kuzata turib bir hagiqatga amin
bo‘ldim: gahramonlar xalgni birlashtiradi.
Ular esa doim oramizda. Muhimi —
gahramonlarni  elga  tanitish, katta
maydonga olib chiga bilish. Ularni topish
uchun barchaga birdek imkon berish, alplik
sifatini namoyish etishga qodir yoshlarga
yo‘l ochish kifoya. Keyingi yillarda
mamlakatimizda aynan shu magsadga
garatilgan ishlar bajarildi. Ushbu sa’y-
harakatlarning navbatdagi amaliy natijasi
xalgimizning katta bayramiga aylanib
ketdi. Bunday vaqtda xalq qalbi, kayfiya-
tining elchilari bo‘lgan shoirlar she’r bitadi:

Mening ham ko ‘ksimda o ‘rladi yolqin,
G‘olibman ruhu tan kezgan jangida...
Qo‘shaloq bayram-la
qutlayman, xalqim,
G‘alaba tongida, hayit tongida!
(Qo‘chgor Norqobil).

Ha, yangi O‘zbekiston tarixida yana bir
go‘zal tong otdi — zafarli yurishlarning
navbatdagi gismi boshlandi. Bunday tuyg‘u
olis xotiralar sari yetaklaydi.

Mehnat muhojiri bo‘lib yurgan chog‘imda
go‘shni davlatdagi millatdoshim bilan
kimning vatani kuchli degan mazmunda
bahslashdik. Bunday vaqtda “raqib”ning
xatosini topib, nuqtasiga urgan kishining
qo‘li baland keladi. Chegaralari yopilgan,
bir-biriga viza orqali borib kelayotgan ikki
go‘shni mamlakatning qondosh bolalari
munozaraga jiddiy kirishib ketdik. Shunda
biz polvon deb ataydigan Bahodir aka
gapimizni bo‘ldi: “Uyat, bir ota-enadan
to‘rigan (targagan demoqchi) bolalar sen-
menga borib o‘tirsa. Undan ko‘ra bir-biringni
himoya qilishni o‘rgan!”.

Jiddiy tangiddan yuzimiz  qizarib,
indamay ishga sho‘ng‘idik. Keyinchalik bu
vogea hagida ko‘p o‘yladim. Bahsimizning
sababini axtardim. O‘zimcha javob topgan

.

bo‘ldim. E’tibor gilsam, aksariyat hollarda
moddiyatdan giynalgan oilalarda g‘ala-
g‘ovur ko‘proq bo‘lar ekan. Qolaversa,
omadsiz kishilar ertangi kuniga unchalik
ishonch bilan garamaydi. Shu bois, gohida
boshgalarning nugsonini sanab o‘ziga taskin
izlaydi. O‘shanda bahsimizga ana shunday
omadsizlik sabab bo‘lgandir, ehtimol.

Keyingi yillardagi o‘zgarishlar, yangi
O‘zbekistonning ochiglik siyosati nafaqat
xalgimiz hayotida, balki butun Markaziy
Osiyo davlatlari taqdirida burilish yasadi.
Bugun bir-birimizning yutuglarimizni sanab,
quvonchimizga sherik bo‘lyapmiz. Oddiy
odamlar orasidagi bunday kayfiyat ertangi
kunga ishonch, shonli tarixga mos tarzda
yorug‘ kelajakdan darak.

— Oftkir Yusupovni ko‘rdingizmi?! —
O‘g‘limning xitobidan hushyor tortaman. —

Olti marta goldan saglab qoldi. Husanov
ham hujumni zo‘r gaytardi. Ko‘rasiz, jahon
chempionatida ham zo‘r o‘ynaydi... Ragiblar
o‘zbekistonlik muxlislardan qo‘rgib golibdi.
O‘zbeklar bir-birini qo‘llasa, 9 o‘yinchi
bilan ham yutib ketadi deb kiritmaslik uchun
gancha hunar qildi! Hey, baribir ish bermadi!

Balog‘at yoshiga yaginlashib, ovozi
dofillab  qolgan o‘glimning  gapidan
zavqlanaman. “Bu — birdamlikning kuchi.
Ahillikda gap ko‘p”, deyman. Keyin davlatimiz
rahbarining ~ futbolchilarimizga  yo‘llangan
tabrigidagi quyidagi so‘zlar yodimga tushadi:
“Aminman, bu tarixiy yutuq xalqimizni ezgu
maqsadlar yo‘lida yanada birlashtiradi, ming-
minglab yoshlarimiz uchun ilhom manbaiga,
ibrat timsoliga aylanadi, Yangi O‘zbekistonning
xalqaro obro‘-e’tiborini yanada oshirishga
xizmat giladi”.

O‘g‘lim esa hamon o‘sha-0‘sha baland va
yo‘g‘on ovozda hal giluvchi o‘yin tafsilotlari
— kelajakka katta umid bergan tarixiy voqea
haqida so‘zlaydi!..

Boboravshan G‘OZIDDINOYVY,
“Yangi O‘zbekiston” muxbiri

BU SHONLI ZAFAR YO'LI
BARDAVOM BO‘LADI

Ravshan IRMATOYV,

ORTIMDA FAQAT DARVOZA EMAS, |
VATANDOSHLARIM TURGANINI |

GALABA — BUTUN |
XALQIMIZNIKI! |

.
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Timur KAPADZE,
Futbol bo‘yicha O‘zbekiston milliy
terma jamoasi bosh murabbiysi:

— Avvalo, bu nafagat maydonda to‘p
surgan futbolchilarning g‘alabasi, balki
ortimizda ishonch ko‘zini tikib turgan
gariyb 38 million nufuslik xalgimiz
yuragidagi orzu-umidlar ijobati va duolar
samarasidir.

Mundial yo‘llanmasi xalgimiz uchun
nagadar katta ahamiyatga ega ekanini juda
yaxshi bilaman. Chunki o‘tmishda o‘zim
ham aynan shu orzu yo‘lida maydonga
tushganman. BAAda qo‘lga kiritilgan
g‘alaba — jamoamizdagi futbolchilarning
o‘ziga ishonchi, mamlakatimizda sportga
garatilayotgan yuksak e’tibor hamda
g‘amxo‘rlikning amaldagi natijasi, desam
mubolag‘a bo‘Imaydi.

O‘yin  tugashi bilan davlatimiz
rahbarining telefon orqali biz bilan
muloqot gilgani hamda samimiy tabrik
yo‘llagani o‘zimizga ishonchni yanada
oshirdi. ~ Prezidentimizning  “Sizlar
futbol maydonlaridagi mana shunday
shonli yutugdan yangi kuch va ruh olib,
kelgusi yili AQSH, Meksika va Kanada
davlatlarida bo‘lib o‘tadigan jahon

chempionatida nafagat O‘zbekiston, balki
butun Markaziy Osiyo mintagasining
birinchi va yagona vakili bo‘lishdek
yuksak sharafni chuqur his etgan holda,
yanada katta jonbozlik ko‘rsatasizlar, deb
ishonaman”, deya ishonch bildirgani biz
uchun yuksak mas’uliyatli sharaf.

Biz ana shu ishonchni oglash uchun
belimizni yanada mahkam bog‘lab,
xalgimiz va Prezidentimiz oldida
yuzimiz yorug‘ bo‘lishi uchun bor kuch
va g‘ayratimizni safarbar etamiz.

| HIS ETDIM

O‘tkir YUSUPOV,
O¢zbekiston milliy terma
jamoasi a’zosi:

— Rostini aytsam, hozir ko‘nglimdagi
hissiyotni so‘z bilan ta’riflab berish juda
giyin. Hakamningfinalhushtagichalinganda
butun vujudimni aql bovar gilmas yengillik
va cheksiz baxt tuyg‘usi gamrab oldi. Ko‘z
oldimdan butun faoliyatim, bolaligim, shu
kunlar uchun gilingan mehnatlar bir-bir
o‘tdi. Biz buni uddaladik! Bu shunchaki
g‘alaba emas. Bu — ota-onalarimizning
duosi, davlatimiz rahbarining qo‘llab-
quvvatlovi, yillar davomida bizga ishonib,
maydonga tushganimizda biz bilan birga
hayajonlangan, mag ‘lubiyatimizdan
gayg‘urgan va hech qachon umidini
so‘ndirmagan  xalgimizning  g‘alabasi.
Maydonda 11 kishi emas, butun
O‘zbekiston bir tanu bir jon bo‘lib harakat
qgildi, desam mubolag‘a bo‘lmaydi. Bu
yutugning haqigiy egasi — xalgimiz!

Futbolda,  aynigsa,  darvozabon
pozitsiyasida o‘ylashga ko‘p vaqt
bo‘lmaydi. Hammasi soniyalar ichida
sodir bo‘ladi. Bu — yillar davomida
mashg‘ulotlarda shakllangan instinkt,
reaksiya. Lekin o‘sha vaziyatda bir

darvoza, balki butun mamlakatim sha’ni,
xalgimizning orzusi turgandi.

Mana shu tarixiy natija yurtimizdagi
hayotbaxsh islohotlarning, yaratilayotgan
sharoitlarning ilk yirik mevasi bo‘ldi.
Prezidentimizning tabrigi hamda shaxsan
e’tirof etgani zimmamizga yanada katta

mas’uliyat yuklaydi. Kelgusidagi o‘yinlar |

oldidan so‘nmas kuch-g‘ayrat bag‘ishlaydi.
Biz bu ishonchni jahon chempionatida ham
oqlashga va’da beramiz!

O°‘FA prezidentining
birinchi o‘rinbosari:

— Ilgari jahon chempionatida boshqa
davlatlarning terma jamoasiga muxlislik
gilardik. Biroq ich-ichimizdan shu nufuzli
musobaqada  yurtdoshlarimizning, o‘zbek
o‘g‘lonlarining ishtirokini astoydil istardik.
Chunki bu mustaqil davlatimiz va jonkuyar
xalgimiz uchun yillar davomida ushalmay
kelayotgan orzu edi.

BAAda bo‘lib o‘tgan hal giluvchi o‘yinda
yigitlarimiz ana shu orzuni ro‘yobga chigardi.
Bugun “Jahon chempionatiga chiqdik”,
deb aytish oson, ammo bu natijaning ortida
davlatimiz rahbarining ulkan e’tibori, mehri,
strategiyasi va ishonchi mujassamligini aslo
unutmaslik kerak!

Bu jonkuyarlikning samarasini nafaqat
mundialga yo‘llanma olganimizda, balki
ungacha bo‘lgan bosgichlarda ham his
gildik. Birgina Parijda bo‘lib o‘tgan
olimpiadaga yo‘llanmani qo‘lga kiritgan
sportchilarimizning shonli zafari yoki
Saudiya Arabistonida 17 yoshgacha

bo‘lgan o‘smirlarimizning mardonavor

o‘yini nafaqat mamlakatimizda, balki
butun dunyoda katta e’tirofga sazovor
bo‘ldi.

Bu yutuq bir kunlik emas, balki davomli
va shonli yo‘Ining boshi ekaniga ishonaman.
Chunki futbol — yurak ishi. Unda nafaqat
o‘yinchi, balki butun millatning yuragi
o‘ynaydi.

 USHBU SHARAFLI NATI]A

' BIZGACHA BOSILGAN OADAMLAR
SAMARASIDIR

Abbosbek FAYZULLAYEY,
O¢zbekiston milliy terma
jamoasi a’zosi:

hagigat aniq edi: ortimda nafagat

G'AMXO‘RLIK VA YUKSAK ISHONCH
UCHUN CHEKSIZ MINNATDORMIZ

Eldor SHOMURODOYVY,
O¢zbekiston milliy terma
jamoasi a’zosi:

Kimdir taslim bo‘lmay
mana shu og‘ir yo‘Ini
bosib o‘tishi shart edi.
Bu bizning chekimizga

— Bugungi g‘alabaga kechagi mag‘-
lubiyatlar, kechagi alamlar poydevor bo‘ldi.
Eldor Shomurodov Shaskixning gollarini

— Ushbu sharafli g‘alaba bilan butun ko‘rib ulg‘aygani rost. Abduqodir Husanov

xalgimizni tabriklayman. Bunday o‘yinlarda tushdi va biz buni Anzur Ismoilovga havas qilgani, Odil

taktika yoki mahoratdan ham ko‘ra ruhiyat va . Hamrobekov Odil Ahmedovning ganoti »

xarakter birinchi o‘ringa chigadi. Biz bunga | uddaladik. W ostida shu darajaga yetgani bor gap. Ny

tayyor edik. Raqib bosim qilgan dagiqalarda Bizgacha Yusupovning seyvlarida Ignatiy )|

ham bir-birimizni qo‘llab-quvvatladik, kichik | . Nesterovning ham  ulushi bor...

xatolar uchun asabiylashmadik. Chunki biz | bos11gan ll\)/!ure.lbbiyi}Tiz. "gilml'lrlléaﬁadze }l:eclha ‘ ,

bir jamoagina emas, yagona oila ekanimizni . 1zni — ShogIr arini ba sga chorlar . AR

bilardik. Mana shu birlik, mana shu ahillik gadamlflr tu.f.ayll ;ﬁfﬁl{ Oﬁﬁgﬁﬁgkfdﬁ‘:‘fiﬂ; necha A
blzgieifdlggsjﬁlztgﬁé sportga,  xususan l ugungi natijaga soldi. Agar 0‘z davrida Mirjalol Qosimov O‘mon va Qatarga jarima gollarini urmaganida bugun

yetib keldik. Shuning
uchun futbolga daxldor
barchaga rahmat
aytaman, chin dildan
tabriklayman. -

biz ushbu ochkolarni to‘play olmagan bo‘lardik, ehtimol...

Kimdir taslim bo‘lmay mana shu og‘ir yo‘Ini bosib o‘tishi shart edi. Bu bizning chekimizga
tushdi va biz buni uddaladik. Bizgacha bosilgan qadamlar tufayli bugungi natijaga yetib
keldik. Shuning uchun futbolga daxldor barchaga rahmat aytaman, chin dildan tabriklayman.
Aynigsa, Prezidentimizning g‘alaba bilan tabriklagani katta quvonch bag‘ishladi. Muborak
Qurbon hayiti arafasida xalgimizga shodlik hadya etganimizdan mamnunmiz. Bu bilan
to‘xtab qolmaymiz. Qatarga qarshi o‘yinda chiroyli g‘alabaga erishib, jahon chempionatida
i yaxshi ishtirok etishga harakat gilamiz.

futbolga qaratayotgan e’tibori tufayli butun |
tizim o‘zgarmoqda. Buni har qadamda his qilib turibmiz. Davlatimiz rahbarining tabrigini
esa shunchaki qutlov so‘zi emas, bizga bildirilgan otalarcha g‘amxo‘rlik va ulkan ishonch |
ramzi sifatida qabul qildik. Bu ishonch bizni yanada kuchli, mas’uliyatli bo‘lishga undaydi.
Endi biz jahon chempionatida nafaqat futbolchi, balki yangi O‘zbekistonning yosh, shijoatli |
vakillari sifatida maydonga tushamiz. Yuksak natijalarga erishish uchun bor imkoniyatimizni
ishga solamiz. |
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MK IIII’A'I'lI ISHBILARMON
N-QIZLAR SAFI KENGRYMOQDA
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ULARNI HAR TOMONLAMA QO’LLAB-QUVVATLASH BORASIDAGI
ISLOHOTLAR E'TIROF ETILDI

Zulayho MAHKAMOVA,
Bosh vazir o‘rinbosari —

Oila va xotin-qizlar
qo‘mitasi raisi

> Boshlanishi 1-betda

Shu bilan birga, xotin-qizlarni har tomonlama
qo‘llab-quvvatlashga  qaratilgan  qo‘shma
dasturlar ham strategik hamkorligimizda ustuvor
yo‘nalishga aylandi. Qabul qilingan o‘zaro
muhim qarorlar esa xalglarimiz farovonligi va
bargaror rivojlanishini ta’minlashga xizmat
gilmoqda.

Forum O‘zbekiston va Xitoy ayol-qizlari
o‘rtasidagi aloqalarni yanada mustahkamlash,
tajriba va g‘oyalar almashish, yangi
imkoniyatlarni ochish uchun qulay mulogot
maydoni  bo‘ldi.  Binobarin, forumdan
ko‘zlangan maqsad ham O‘zbekiston va
Xitoy o‘rtasida investitsiyalarni jalb qilish,
tadbirkorlik,  savdo-igtisodiy ~va  ilmiy-
texnikaviy hamkorlikni kuchaytirishda xotin-
gizlar ishtirokini kengaytirish, ikki davlat
tadbirkor ayollari o‘rtasida to‘g‘ridan to‘gri
sheriklikni mustahkamlash, qo‘shma loyihalarni
amalga oshirish, o‘zaro hamkorlikni yanada
mustahkamlash masalalarida tajriba almashish
uchun o‘ziga xos mulogot maydoni yaratishdan
iborat edi.

Forum oldiga qator ustuvor vazifalar
qo‘yilgani  bilan  ahamiyatli. Jumladan,
O‘zbekiston va Xitoy o‘rtasidagi savdo-
igtisodiy hamkorlikda ayollarning roli va
ta’sirini  kuchaytirish, ayollar tadbirkorligi
va innovatsiya sohasida ilg‘or tajribalarni
o‘rtoglashish va yangi hamkorlik modellarini
ishlab chiqish, tadbirkor ayollar o‘rtasida
yuzma-yuz biznes muloqotlar, uchrashuv va
muzokaralar o‘tkazish, sheriklik shartnomalarini
tuzish, ayollarning biznes loyihalarini amalga
oshirish uchun shart-sharoit yaratish, qo‘llab-
quvvatlash mexanizmlarini takomillashtirish.

Shuningdek, o‘zaro hamkorlikning eng
istigbolli yo‘nalishlarini belgilash, “yashil”
biznesni  rivojlantirishga alohida e’tibor
qgaratish, o‘rta va uzoq muddatli istigbolga
mo‘ljallangan kelishuvlarga erishish, yuqori
texnologiyalar, ragamlashtirish va sanoatni
modernizatsiya gilish, barqaror rivojlanish
uchun “Smart” yechimlarni ilgari surish,
tadbirkor ayollar hamjamiyatini qo‘llab-
quvvatlash va rivojlantirishning  ustuvor
yo‘nalishlarini belgilash, o‘quv dasturlarini
tashkil etish magsad qilingan.

Bundan tashqari, xotin-gizlarning
innovatsiya va tadbirkorlik tashabbuslarini
keng namoyon qilish uchun rejalashtirilgan
loyihalarni amalga oshirish bo‘yicha takliflarni
ko‘rib chiqgish orqali natijali kelishuvlarga
erishish, hududlararo hamkorlikni kengaytirish:
“Ipak yo‘li ayollari” formatida ko‘p tomonlama
muloqotni rivojlantirish, Shensi viloyati va
O‘zbekiston hududlari o‘rtasida  qo‘shma
loyihalarni amalga oshirish ko‘zda tutilgan.

Tadbir  doirasida  O‘zbekiston = —
Xitoy mahsulotlari  ko‘rgazmasi  tashkil
etildi. Ko‘rgazmaning O‘zbekiston milliy
ekspozitsiyasi qismida xotin-qizlarning turli
milliy hunarmandchilik ishlari namoyish etildi.

Xitoy Xalq siyosiy maslahat kengashi
14-chagiriq yig‘ilishi raisining o‘rinbosari,
SHHTning qo‘shnichilik, do‘stlik va hamkorlik
bo‘yicha Xitoy qo‘mitasi raisi Shen Yue Yue
xonim vaboshqalar mamlakatlarimiz o ‘rtasidagi
ko‘p qirrali hamkorlik yangi bosqichga olib
chigilganiga e’tibor qaratib, O‘zbekistonda
ayollarni har tomonlama qo‘llab-quvvatlash
borasidagi islohotlarni alohida e’tirof etdi.
Kelgusida ushbu yo‘nalishdagi hamkorlikni
yanada mustahkamlash bo‘yicha takliflar
bildirildi.

Forum davomidagi taqdimotlar, umuman,
mamlakatimizda xotin-qizlar tadbirkorligini

qo‘llab-quvvatlashga  qaratilgan  islohotlar
mehmonlarda katta taassurot qoldirdi. Chin
yurti vakillarining haqli e’tiroflariga sazovor
bo‘ldi.

“Prezident Shavkat Mirziyoyev rahbarligida
xotin-gizlar uchun yaratilgan imkoniyat va
shart-sharoitlar ~ o‘zbekistonlik  ayollarga
begiyos kuch-g‘ayrat bag‘ishlamoqda.
Mamlakatingizda ayollarning ijtimoiy-siyosiy
faolligi kundan kunga ortyapti. Ular igtisodiyot,
tadbirkorlik va taraggiyotning barcha sohasida
faol ishtirok etish orqali jamiyatning muhim va
mustahkam ustuniga aylanmoqda.

O‘zbekiston — Xitoy munosabatlarida
xotin-qgizlar ulushini oshirish va o‘rnini
yanada mustahkamlashga katta  e’tibor
garatilmoqda. Shu bois, O‘zbekiston — Xitoy
IT hududlararo forumi doirasida innovatsiyalar
hamda  tadbirkorlik  bo‘yicha  xalgaro
ayollar forumi tashkil etilgani bu boradagi
muhim qadamdir. Bu forum ayollarning
igtisodiyotni rivojlantirishdagi faol ishtiroki va
tashabbuslariga berilayotgan yuqori bahoning
0‘ziga xos ifodasi bo‘ldi.

Biz birgalikda kambag‘allikni qisqartirish,
sog‘ligni saglash, ta’lim, tadbirkorlik va boshga
ijtimoly sohalarda hamkorlikni kengaytirish,
innovatsiya va  tadbirkorlik  salohiyatini
yanada ochish orgali “Bir makon, bir yo‘l”
tashabbusini yangi bosqichga olib chigishga
hissa qo‘shamiz”, dedi Xitoy Xalq siyosiy
maslahat kengashi raisi o‘rinbosari, SHHTning
go‘shnichilik, do‘stlik va hamkorlik bo‘yicha
Xitoy qo‘mitasi raisi Shen Yue Yue.

Shensi viloyati Xanchjong shahri Ayollar
federatsiyasi prezidenti Li Ni davlatlarimiz
o‘rtasidagi hamkorlik rivojiga yuksak baho
berib, “Bugun biz ochiglik va o‘zaro manfaatlar
prinsiplariga tayangan holda o‘zbekistonlik
opa-singillarimiz bilan qo‘Ini qo‘Iga berib, ikki

-

mamlakat ayollari va bolalari uchun go‘zal
kelajak yaratish yo‘lida harakat qilyapmiz.
Biz hunarmandchilik, uy xizmati va boshqa
sohalardagi ayollar tadbirkorligi borasida ilg‘or
tajribalar almashish va faol hamkorlik gilishga
tayyormiz”, dedi.

Xitoy xalgida “Teran mehnat va tejamkorlik
bilan oila boshqarilsa, giyinchiliklardan qochish
mumkin” degan maqol bor. Bizda esa “Mehnat
qo‘li toshni ham oltinga aylantiradi” degan
chuqur ma’no ifodalangan hikmat mavjud.
Butunxitoy Xotin-gizlar federatsiyasi doimiy
qo‘mitasi a’zosi, Shensi viloyati Xotin-
gizlar federatsiyasi raisi Van Yuye ana shu
umumiy qadriyatlarimiz asosida innovatsiya
va tadbirkorlik yo‘lida ulkan yutuglarga
erishishimiz mumkinligiga ishonch bildirdi.

“Xitoy va O‘zbekiston  xotin-qgizlari
o‘rtasidagi o‘zaro do‘stlik va birdamlik
alogalarini yanada mustahkamlab, umumiy
taraqgiyot va farovonlik yo‘lida mehnat
qo‘llarimizni birlashtiraylik”, dedi Van Yuye.

Inson qadrini ulug‘lash, xotin-gizlarning
huqug va manfaatlarini ta’minlash davlatimiz
siyosatida ustuvor o‘rin tutadi. Bugun
o‘zbekistonlik ayollar nafaqat oilaning ma’naviy
posboni, balki innovatsion va ilhomlantiruvchi
g‘oyalar, insoniyat uchun xizmat giladigan
yirik loyihalar muallifi, faol tadbirkor, siyosiy
jarayonlarni harakatlantiruvchi kuchga
aylanib bormoqda. Xotin-qgizlar turli soha va
tarmoglarda samarali faoliyat yuritib, vatanimiz
taraggiyotiga munosib hissa qo‘shyapti.

O‘zbekistondagi xotin-qizlarning parlament,

siyosiy partiyalar, biznes va jamoatchilik
faoliyatidagi nufuzi tobora yuksalmoqda.
Xususan, 2017-yilda boshqaruv sohasida xotin-
gizlar ulushi o‘rtacha 27 foiz bo‘lgan bo‘lsa,
hozir bu ko‘rsatkich 35 foizga yetdi. Ayollar
ulushi tadbirkorlik sohasida 45 foiz, siyosiy
partiyalar tarkibida 49 foizni tashkil etmoqda.
Oliy  Majlis  Qonunchilik  palatasi

deputatlarining 38 foizi, Senat a’zolarining esa
27 foizi, xalq deputatlari mahalliy kengashlari
deputatlarining 32 foizi xotin-gizlardir. Bu
natija kuchli siyosiy iroda, xalqchil yondashuv
va eng muhimi, xotin-gizlarning imkoniyatiga
bildirilgan yuksak ishonch samarasidir.

Huqugiy baza, moliyaviy yordam, kasb-
hunar o‘rgatish, subsidiyalar, imtiyozlar —
barchasi xotin-gizlar uchun keng imkoniyat
eshiklarini ochdi. Bu borada milliy tajriba —
O*zbekiston modeli yaratildi.

Prezidentimiz  tashabbusi bilan qabul
gilinayotgan  qonunchilik hujjatlari, das-
turlar xotin-qizlarning tadbirkorlik, raqamli
texnologiyalar, ilm-fan va  innovatsiya
sohalaridagi ishtiroki uchun mustahkam
huqugiy asos bo‘lmoqda.

Biznes vakillari, tadbirkor xotin-qizlarga
kredit va subsidiya olish, litsenziya, ko‘chmas
mulk va resurslarga ega bo‘lish, eksport kabi
masalalarda ko‘plab yangi imkoniyat va
sharoitlar yaratildi.

O‘zbekiston BMTning Barqaror rivoj-
lanish magsadlari, CEDAW konvensiyasi,
Pekin Harakatlar platformasi va gator xalgaro
majburiyatlardan kelib chigib, xotin-qizlarni
qo‘llab-quvvatlash, huquglarini ta’minlashga
garatilgan milliy magsad va dasturlarni amalga
oshirmoqda.

Xotin-gizlarning huqug va  qonuniy
manfaatlarini  himoya  qilish  bo‘yicha
normativ-huqugiy  baza  takomillashtirilib,

100 ga yaqin hujjat gabul gilindi. O‘zbekiston
Respublikasining “Xotin-qizlar va erkaklar
uchun teng huquq hamda imkoniyatlar
kafolatlari to‘g‘risida”gi qonuni kabi huquqiy
hujjatlar sohadagi islohotlarni yangi bosgichga
olib chiqdi.
2030-yilgacha
rivojlanish  magsadlarida

mo‘ljallangan  milliy
xotin-gizlarning

¥
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ijtimoiy, iqtisodiy va siyosiy faolligini
oshirish, gender tenglikni ta’minlash, onalik
va bolalikni muhofaza gilishga alohida e’tibor
garatilmogda. Xotin-qizlar va oilalarni har
tomonlama qo‘llab-quvvatlash milliy dasturi
amaliyotga joriy etildi.

Bugun jamiyatimizda ichki va tashgi
bozorda mustahkam o‘rni, nufuzi va brendiga
ega bo‘lgan haqiqgiy tadbirkorlar sinfi shakllana
boshladi. Yuksak natijalarni qo‘lga kiritgan,
xotin-qizlarni ish bilan ta’minlagan, oilalar
farovonligiga, yurtimiz iqgtisodiyotiga katta
hissa qo‘shayotgan ayollar munosib e’tirof
etilmoqda.

Keyingi 4 yilda 16 tadbirkor ayol nufuzli
davlat mukofotlari bilan taqdirlandi. 53
nafari “Faol tadbirkor” ko‘krak nishoni bilan
taqdirlanib, har biri 50 million so‘mdan grant
mablag‘ini qo‘lga kiritdi.

“O‘zbekiston  Respublikasida  xizmat
ko‘rsatgan tadbirkor” unvoni ta’sis etilib, ushbu
unvon bilan ilk bor ayol kishi tagdirlangani
yangi O‘zbekistonda ayol zotiga ehtiromning
yana bir yorqin namunasi bo‘ldi.

Hozir 6200 dan ortiq xotin-giz ilmiy faoliyat
bilan shug‘ullanayotgani, ilmiy ishlanmalarning
25 foizini olimalarimiz yaratayotgani ham

Bugun O‘zbekistonda faoliyat yuritayotgan
tadbirkorlik subyektlarining 45 foizi, ya’ni
217 mingdan ortigiga ayollar rahbarlik
gilmoqda. Yuridik shaxs sifatida faoliyat yuritib
kelayotgan biznes subyektlarining 96 mingga
yaqinini ayollar boshqarmoqda.

Tijorat banklari tomonidan ayollarni
go‘llab-quvvatlash magsadida 10 dan ortig
loyiha amalga oshirildi. Oilalar iqtisodiyotini

bargarorlashtirish hamda biznesini
rivojlantirishga ko‘maklashilmoqda.
2024-yilda  xotin-qizlar  tadbirkorligi

uchun 17 trillion so‘m kredit ajratildi.
Natijada ayol tadbirkorlar 81 trillion so‘mlik
mahsulot ishlab chigarib, 450 million
dollarlik eksportga erishdi.

O‘tgan yilda 300 mingga yaqin xotin-qiz
mehnat bozorida talab yuqori bo‘lgan kasb-
hunar va tadbirkorlik bo‘yicha o‘qitildi.

Faoliyatini endi boshlayotgan tadbirkor
ayollar uchun mahsulotni bozorga olib chiqish,
elektron savdoda ishtirok etish imkoniyatlari
kengaytirilmoqda. Barcha hududda “Ayollar
biznesini qo‘llab-quvvatlash” mulogoti yo‘lga
qo‘yildi.

Prezidentimizning 2024-yil 7-martdagi
“Xotin-gizlarning  tadbirkorligini  yo‘lga

2030-yilgacha mo‘ljallangan milliy rivojlanish
magsadlarida xotin-qizlarning ijtimoiy, iqtisodiy va siyosiy
faolligini oshirish, gender tenglikni ta’minlash, onalik va
bolalikni muhofaza qilishga alohida e’tibor qaratilmoqda.
Xotin-qgizlar va oilalarni har tomonlama qo‘llab-
quvvatlash milliy dasturi amaliyotga joriy etildi.

jamiyatda nafis
mustahkamlanib borayotganidan dalolat beradi.

xilqat egalarining o‘rni
Xususan, “INNOWOMENWEEK” haftaligi,
“Ayol, biznes va innovatsiya”, “XXI asr ilm-
fani va biznesda ayollar”, “Ixtirochi ayollar”
kabi xalgaro forum va ko‘rgazmalar xotin-
gizlarning ilmiy va innovatsion salohiyatini
namoyon etishga xizmat gilmogda. Shu bilan
birga, IT kasblariga o‘qitish, akselerator va
inkubator dasturlarida gatnashish imkoniyatini
yanada kengaytirmoqda.

qo‘yish  va  rivojlantirishni  qo‘llab-
quvvatlashga oid qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi qarori asosida 100 million

dollar, 2025-yil 7-martdagi “Xotin-qizlar
tadbirkorligini  rivojlantirishni ~ go‘llab-
quvvatlashga oid qo‘shimcha  chora-

tadbirlar to‘g‘risida”gi qarori bilan esa
200 million dollar miqdorida kredit resurs-
lari ajratildi. Bu orqali 2 million ayolning
bandligi ta’minlanishi, 1,3 million nafarini
tadbirkorlikka jalb etish rejalashtirildi.

Hududlarda xotin-gizlar ishtirokidagi biznes
tashabbuslarni qo‘llab-quvvatlash izchil davom
ettirilmoqda. “Loyihalar fabrikasi” elektron
platformasi va “HAMROH?” tadbirkor ayollarni
qo‘llab-quvvatlash dasturi kabi tashabbuslar
ayollarning ~ biznesga ~ kirib  kelishini
yengillashtirmoqda.

Davlatimiz rahbarining tegishli garori bilan
Tadbirkor ayollar kengashi tashkil etildi va
ayol tadbirkorlarning muammolarini bevosita
parlamentga yetkazish mexanizmi joriy etildi.

2025-yildan  xotin-gizlar  tadbirkorligi
bo‘yicha to‘rt bosgichli tizim — “Biznesga ilk
gadam”, “Biznesni yo‘lga qo‘yish”, “Biznesni
kengaytirish” va “Biznesni yuksaltirish”
loyihasi amaliyotga tatbiq etildi. Bu orqali
chempion ayol tadbirkorlar sinfini shakllantirish

rejalashtirildi.
Bu kabi keng qamrovli islohotlar
mamlakatimizning  xalqgaro  reyting va

indekslardagi nufuzini mustahkamlashga xizmat
gilmoqda. Xususan, 2024-yilda O‘zbekiston
uchun ustuvor bo‘lgan 20 ta xalqaro reyting
va indeksning 10 tasida mamlakatimizning
ko‘rsatkichlari yaxshilandi.

Jumladan, “Ayollar, biznes va qonun”
indeksida mamlakatimiz 82,5 ball ko‘rsatkichni
qayd etgani holda 48 pog‘ona yuksalib, 190
davlat orasida 91-o‘rinni egalladi. Bu gender
tenglik, ayollar huquglari va imkoniyatlarini
ta’minlash sohasidagi keng qamrovli islohotlar
samarasining yorqin ifodasidir.

Iqtisodiy erkinlik indeksida O‘zbekiston 6
pog‘ona ko‘tarilib, 103-o‘rinni egalladi. Ayni
pallada minglab o‘zbekistonlik ayol-gizning
yangi startaplari, ijtimoiy loyihalari, ilmiy-
innovatsion tadqiqotlari dunyo miqyosida
e’tirof etilmoqda.

Umuman olganda, Samargandda
bo‘lib o‘tgan xalgaro ayollar forumi katta
ijtimoiy-igtisodiy =~ ahamiyatga ega. Zero,
mamlakatimizdagi ~ tarixiy ~ yangilanishlar
jarayonida opa-singillarimiz ~ yangilanishlar
manbai, taraqgiyot va o‘zgarishlarning faol
ishtirokchisi sifatida yuksak o‘rin tutyapti.

Zamonaviy ragamlashgan dunyoda tarag-
giyotning asosiy drayverlaridan biri ayollar
tashabbusidir. Shu bois, forum qator jihatlari
bilan g‘oyat ahamiyatli. Jumladan, xotin-
gizlar tadbirkorligi va innovatsiya sohalarida
ilg‘or tajriba hamda g‘oyalar almashish,
o‘zaro savdo-igtisodiy hamkorlikda
ayollarning o‘rni va ta’sirini kuchaytirishda
muhim ahamiyatga ega.

Ellikdan ortig mamlakatning eng ilg‘or
tadbirkor ayollari, biznes vakillari ishtirok etgan
forum doirasida o‘zaro hamkorlik o‘rnatish
bo‘yicha ko‘plab kelishuvlarga erishildi.
Jumladan, 255,7 million dollar giymatidagi
shartnoma va memorandumlar imzolandi, 31
tadbirkor ayol Xitoyning yirik kompaniyalari
bilan hamkorlik o‘rnatdi.

Bugun ayollarning innovatsion hamda
tadbirkorlik tashabbuslarini rag‘batlantirish,
biznesdagi imkoniyatlarini kengaytirish va
har tomonlama qo‘llab-quvvatlash butun dun-
yoda igtisodiy taraqqiyotning muhim omili
sifatida e’tirof etilmoqda. Tadbirkorlikda
ayollarning faol ishtiroki nafaqat gender
tenglikni ta’minlaydi, balki mamlakatlar
igtisodiyotiga yangi g‘oya va innovatsion
yondashuvlarni olib kiradi, bargaror igtisodiy
rivojlanishning muhim shartlaridan biri bo‘lib
xizmat giladi.
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o‘shnilarimdan biri ancha yillardan buyon elektromobil
boshqaradi. Aniqrog‘i, shunday avtomobillar yurtimizga
kirib kela boshlagan dastlabki vaqtlardayoq qiziqishi sabab
xarid qilgan. Ammo nuqul shu avtomobili haqida gap ketsa,
shahar tashqarisi u yoqda tursin, hatto poytaxtda ham
elektromobillarni quvvatlash stansiyalari sanoqli ekani, borlari esa doim band
bo‘lishi yoki ishlamasligidan nolib qolardi.
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SELETROMOBILLARNI QUVVATLASH STAN

SIVALARI
O‘ZIMIZDA ISHLAB CHIQARILYAPTI

JORIY YILDA YURTIMIZ BO'YLAB 21 MINGDAN ORTIQ
SHUNDAY QURILMA O'RNATILADI

Iroda TOSHMATOVA,
“Yangi O‘zbekiston” muxbiri

Bunday muammo yaqin yillargacha
bo‘lgan. Odamlar asosan shu sabab
elektromobil xarid gilishga shoshilmadi. Sotib
olganlar ham uni ko‘z-ko‘z uchungina haydab
yurgani, ko‘proq uyda “savlat to‘kib” turgani,
uzoq yo‘llarga esa deyarli foydalanilmaganini
eshitganmiz, ko‘rganmiz. Ya’ni asrimizning
eng zamonaviy va ekologik toza
ulovlaridan biri bo‘lgan elektromobillarning
2016-yillardan keyin O‘zbekistonga faol
kirib kelishi qaysidir ma’noda kutilmaganda
yuz berdi va mamlakatda hali unga mos
sharoit yaratilmagandi. Shu bois, ko‘pchilikni
birdaniga qizigtirgan, ammo xarid qilishga
ikkilantirgan elektromobillarga faqat shahar
uchun mo‘ljallangan avtomobil sifatida
garala boshladi. Chunki uzoq yo‘lga chiqilgan
tagdirda uni quvvatlantirish muammosi
ko‘ndalang turadi.

2019-yildan yurtimizda “yashil
igtisodiyot”ga o‘tish harakatlari boshlandi.
Bu nima degani? Bu mamlakatda
“yashil”, ya’ni ekologiya uchun zararsiz
texnologiyalarni ommalashtirish harakati.
Yurtimiz ~ ko‘chalarida  elektromobillar
sonini oshirish vazifasi ham shuning
bir qgismi edi. Chunki bu avtomobillar
ekologik tozaligi jihatidan atmosfera uchun
mutlaqo zararsiz bo‘lib, benzin va boshqga
zararli gazlarda harakatlanadigan transport
vositalaridan ko‘ra manfaatliroq. Ularning
foydali tomonlari hagida uzoq to‘xtalish
mumkin. Ammo biz ko‘tarayotgan mavzu
boshga.

2020-yildan  keyin = mamlakatimizga
turli-tuman elektromobillarni import gilish
faollashib ketdi. Bu borada tadbirkorlarga

ayrim  yengilliklar ~ berilgani  hisobiga
avtosalonlar shunday turdagi transport
vositalariga to‘ldi. Xaridorlarda tanlov

imkoniyati kengayib, sotib olishga giziqish
orta boshladi. Qolaversa, undan avvalroq
sanogli olib kelingan elektromobillar yurtimiz
ko‘chalarida  harakatlanib, sharoitimizga
mos kelishi qaysidir ma’noda sinovdan
o‘tgandi. Endi odamlar elektromobillar
hagidagi noto‘g‘ri faraz va taxminlardan
gisman qutulib, foydalanishga ishonchi ortdi.
Natijada keyingi yillarda yurtimizda ushbu
turdagi avtolar soni 10 karra oshdi. Hatto
Jizzaxdagi zavodda elektromobillar ishlab
chiqarish yo‘lga qo‘yildi.

Ana endi yuqoridagi masala — elek-
tromobillarni quvvatlantirish stansiyalariga
gaytsak. O‘tgan yilgi ma’lumotlarga
ko‘ra, yurtimizda elektromobillar soni
35 mingtaga yetgan. Bugungi kunda bu
ragamlar yanada oshgani tayin. Xo‘sh,
ularni quvvatlantirish stansiyalari-chi? Shu
haqidagi statistik ragamlarni izlaganimda,
uzoq  gqidirishga  hojat  bo‘lmadi.
Yagindagina bu bo‘yicha rasmiy ma’lumot
e’lon qilingan ekan. Unda shu yilning
1-may holatiga ko‘ra, O‘zbekistonda
elektromobil quvvatlash stansiyalari soni
1400 taga yetgani keltirilgan. Yurtimiz
bo‘ylab ushbu stansiyalardan 92 ming kishi
foydalanmoqda.

Solishtirilganda, stansiyalar soni bir
yil ichida 2,5 barobar oshgani ko‘rinadi.
Ularning 70 foizi Toshkent shahri va
Toshkent viloyatiga to‘g‘ri keladi. Demak,
boshga hududlarda quvvatlash stansiyalari
o‘rnatish ko‘rsatkichi 30 foizga yetgan.
Agar bu boradagi ishlar 2020-yildan keyin
boshlanganini inobatga olsak, natija unchalik
yomon emas. Har holda elektromobili
bor tanishlarimiz uzoq viloyatlarga borish
jarayonida yo‘lda quvvatlash stansiyalaridan
foydalanish imkoniyati ~ mavjudligini
ta’kidlayapti.

Shaharda ham, undan tashqarida ham
har qadamda benzin yoki gaz quyish
shoxobchalariga duch kelamiz. To‘g'ri,
ular bir necha o‘n yillar davomida paydo
bo‘lgan va yonilg‘ida harakatlanadigan
transport  vositalari  ko‘pligi  zaruratni
yuzaga keltiradi. Ammo endi har qgadamda
elektromobillarni  quvvatlash — stansiyalari
ham bo‘lishi kerak. Chunki hozir zamon
ancha shiddatkor. Keyingi bir necha yilning
o‘zida elektromobillar soni o‘n barobar
oshgani quvvatlash stansiyalarini shunga
yarasha ko‘paytirishni taqozo etadi. Buning
uchun huquqiy asoslar yaratilib, mexanizm
jadal yo‘lga qo‘yilsa bo‘lgani.

Yaxshi xabarlardan biri shuki, joriy yilda
yurtimiz bo‘ylab 21 ming 548 ta quvvatlash
stansiyasini o‘rnatish ko‘zda tutilgan. Ya’ni
2025-yil 1-fevraldan davlat muassasalari,
mehmonxonalar, biznes markazlar, savdo
va umumiy ovqatlanish shaxobchalari,
xalqaro va davlat ahamiyatidagi avtomobil
yo‘llari infratuzilmasi obyektlari loyihalarida
to‘xtash  joylarining kamida 5 foizi
elektromobillarni  quvvatlash ~ stansiyalari
bilan jihozlanishi kerak. Bu Vazirlar
Mahkamasining o‘tgan yil 1 noyabrda qabul
gilingan tegishli qarori bilan belgilandi.
Unda 2024-2025-yillarda elektromobillardan
foydalanish infratuzilmasini kengaytirishning
qo‘shimcha chora-tadbirlari nazarda tutilgan.

O‘zimizning mahsulot ancha
arzon va sifatli

Qo‘shnimga havas qilganim uchunmi,
o‘zim ham ikki yil oldin -elektromobil
xarid gildim. Ochig‘i, haligacha
quvvatlash stansiyalari bilan bog‘liq kichik
muammolarga duch kelaman. Ya’ni men
foydalanadigan  kilovattdagi  quvvatlash
stansiyalari shaharning hamma nuqtasida
ham mavjud emas va odatda uyimdan
bir necha kilometr uzoqlikdagi manzilga
olib boraman. Kattagina binoning ichki
“parkovkasi”ga o‘ndan ziyod quvvatlash
stansiyasi o‘rnatilgan. Ammo kunning
gaysi vagtida bormay, doim elektromobillar
bilan to‘la bo‘ladi. Joyni band gilish uchun
kimningdir foydalanib bo‘lishini kutishimga
to‘g‘ri keladi.

hu bois, yuqoridagi garorni
0 qlganundayoq endi quvvatlash stansiyalari
soni ko‘payishi va yaqin manzillarda ham
paydo bo‘lishidan quvondim. Boshqa
tomondan, jarayonda mahalliy ishlab
chigaruvchilarga keng yo‘l  ochiladi.
Bir muddat ilgari o‘zimizdagi ayrim
korxonalarda elektromobillarni quvvatlash
stansiyalari mahalliy sharoitda yig'ilishi
hagida eshitgandim. Surishtirgach, bunday
qurilmalarni  to‘liq  o‘zimizda  ishlab
chigarayotgan korxonalar borligidan xabar
topdim.  Yurtimiz bo‘ylab  o‘rnatilgan
quvvatlash  stansiyalarining =~ hammasi
Xitoydan import qilinmagan, ular orasida
o0‘zimizda ishlab chiqarilganlari ham bor.

Bu haqda eshitishim bilan fotograf
sherigimni olib mahalliy korxonalardan
biri tomon yo‘l oldik. Ishxonamizdan
uncha uzoq bo‘lmagan manzil — Mirobod
tumanida joylashgan “Toshelectroapparat”
xorijiy korxonasida bizni bo‘lim boshlig‘i
Umid Ahmadov kutib oldi. Bino hovlisiga
kirishimiz bilan suhbatimiz boshlanib ketdi.
Ko‘rinishidan ancha yillik korxona ekani
bilinib turibdi. Umid aka ham buni tasdiglab,
korxona 80-yillik tarixga ega ekanini aytdi.
To‘rtmingdanortigkishimehnatqiladi,asosan,
elektromontaj qurilmalari, podstansiyalar,
stansiyalar, kuch transformatorlari, quyosh
panellari, invertorlar, past kuchlanishli
elektrdvigatellar uchun chastotani nazorat
gilish moslamalari, ko‘cha yoritgichlari va
elektr hisoblagichlar ishlab chiqariladi. Umid
aka gapini tamomlamasidan “Qanday qilib
shunday eski korxonada eng zamonaviy
qurilmalardan biri — quvvatlash stansiyalari
ishlab chiqariladi?”, degan savolni berishga
berdim-u keyin to‘satdan shuni so‘raganimga
xijolat bo‘lib qoldim.

— Aynan bizniki kabi uzoq yillik, katta
quvvatga ega korxonalargina shunday

Loyihaning umumiy gqiymati 2 million
dollar bo‘lib, yiliga 1200-1500 ta quvvatlash
stansiyasi ishlab chigarishga mo‘ljallangan.
Bunday qurilmalarni mahalliy sharoitda
tayyorlash bo‘yicha avval yurtimizda tajriba
bo‘lmagan, mutaxassislar ham yo‘q edi. Shu
bois, jarayonda Xitoy tajribasi o‘rganilib,
zavodga xitoylik mutaxassislar olib kelindi.
Bizning kadrlar ham Xitoyga borib, real
ish jarayonlarida malaka oshirib qaytdi.
Shu tariga zavodimizda elektromobillarni
quvvatlash stansiyalarini ishlab chiqgarish
boshlandi.

Korxonaning ishlab chiqarish bo‘limlariga
kirishda zamonaviy dizenfeksiyalash
moslamalaridan o‘tdik. Talab ancha yuqori
ekan, hatto fotografga apparat chirog‘ini
yoqmaslik uqtirildi. Ishchi xodimlar ham
maxsus kiyimlarda. Quvvatlash stansiyalarini
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stansiyalar tayyorlanadi. Joriy yildan
240 kilovatt quvvatli qurilmalar ishlab
chiqarish rejalashtirilgan. Bu ham ana shu
stansiyalarning bir turi.

Mabhalliylashtirish darajasi esa
turlicha.  Mutaxassisning  aytishicha,
hozirgi kunda zavodda 3,5 kilovattdan 20
kilovattgacha quvvatli stansiyalar to‘liq
mahalliylashtirilgan va bu ko‘rsatkich

95 foizga yetgan. 20 kilovattdan
yuqgori quvvatli stansiyalar esa 35 foiz
mahalliylashtirilgan ~ bo‘lib,  Xitoynnig

“Teld” kompaniyasi bilan hamkorlikda
ishlab chiqariladi. Boisi, ushbu turdagi
qurilmalarning ichki gismi uchun zarur
xomashyo materiallari hali o‘zimizda
mavjud emas va asosan, Xitoydan olib
kelinadi. Ammo yaqin yillarda uni ham
mahalliylashtirish ko‘zda tutilgan.
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USHBU MAQOLANI QORAQALPOQ TILIDA HAM
0'QISH UCHUN QR-KODNI SKANER QILING!

Mabhalliy quvvatlash stansiyalaridan
foydalanishning aholi uchun ham qulayliklari
bor. Ular Davlat soliq qo‘mitasi fiskal cheklari
operatorining yagona tizimida ro‘yxatga
olingan, QR-kodlar asosida sashback olish
imkoniyati yaratilgan.

qurilmalarni ishlab chigarish imkoniyatiga
ega, — deydi bosiglik bilan hamrohimiz.
— Bu yo‘nalishdagi loyiha davlatimiz
rahbarining 2019-yil 30-maydagi tegishli
garori bilan amalga oshirildi. Korxona
tomonidan investitsiya kiritilib, 2019-yil
birinchi yarmidan zamonaviy quvvatlash
stansiyalari ishlab chigarish boshlandi.

ishlab chiqarishning bir necha bosqichi bilan
tanishdik. Dastlab olib kelingan temir xom-
ashyosiga lazerli stanoklarda maxsus dastur
yordamida ishlov berilib, kerakli shaklga
keltiriladi. Ustki gismi tayyor bo‘lgach, ichki
gismi teriladi va barchasi yig‘iladi. So‘ng
laboratoriya  tekshiruvlaridan  o‘tkaziladi.
Qurilmalar uchun zarur sifat sertifikatlari
olingan. Mahsulot asosan, buyurtma bilan ishlab
chiqariladi. O‘tgan yili 200 dan ortiq quvvatlash
stansiyasi mijozlarga yetkazilgan. Joriy yilda
buyurtmalar ancha ko‘p — yil oxirigacha
15 mingta qurilma yetkazib berish bo‘yicha
kelishilgan. Avgust oyida birinchi partiyadagi
5 mingta quvvatlash stansiyasi chiqariladi.
Ya’ni yuqorida ta’kidlaganimizdek, joriy
yilda yurtimiz bo‘ylab quvvatlash stansiyalari
sonini 21 mingdan ziyodga yetkazish rejasi shu
kabi korxonalaming ham ish samaradorligini
oshiryapti. Mahalliy qurilmalarga talab ortgan.

Mashinani uyda
quvvatlantirgan
ma’qulmi yoki...
Zavodda 3,5 kilovattdan 160 kilovattgacha
quvvatdagi stansiyalar ishlab chiqariladi.

Oddiy qilib tushuntirganda, amalda mavjud
ikki turdagi — tez va sekin quvvatlovchi

Nihoyat Umid aka bizni yurtimiz
sharoitida ishlab chigarilayotgan
quvvatlash stansiyalari bilan tanishtirdi.
Qurilmalarning  bejirim, ixcham va
o‘ziga xos ranglardagi ko‘rinishi birdan
e’tiborimni tortdi. Chindan, bozorda
ko‘rsangiz, aniq xorij mahsuloti, degan
tasavvurga borasiz. Chunki mahsulot
sira chet elnikidan qolishmaydi. Ammo
xaridor ko‘proq uning sifati bilan qiziqishi
tayin. Menga qolsa, hozir o‘zimizda
ishlab chiqarilgan desa, avvalgidek
yuzimni burishtirmaydigan bo‘lganman.
Zero, ichki bozorda raqobat ortishi
mahalliy sanoatni sezilarli rivojlantirdi.
Endi tadbirkorlar son uchun emas, sifat
uchun ishlayapti.

— Masalan, 240 kilovattli super tez
quvvatlovchi  stansiyalarning  ko‘rinishi
ixcham, gabarit jihatidan kichikroq
ishlangan, — tushuntirdi Umid Ahmadov.
— Tizimli bloki 10 ta terminaldan iborat,
bu bir vaqtning o‘zida 10 ta elektromobilni
quvvatlantirish mumkin degani. Elektr hajmi
va elektromobilning akkumulyator quvvatiga
garab 20 dagiqadan 1 soatgacha vaqt
oralig‘ida quvvatlab beradi. Stansiyalarning
xavfsizlik darajalari yuqori tekshiruvlardan
o‘tkaziladi. Umumiy ishlash harorati minus
40 dan plyus 65 darajagacha belgilangan.
Bu har ganday noqulay havo sharoitida
xavfsiz ishlaydi, degani. Qurilmaning o‘ziga
2 yilgacha, foydalanish muddati uchun esa
10 yilgacha kafolat beriladi. Ko‘pincha
mijozlar bunday stansiyalarni Xitoydan olib
kelish o‘zimiznikini sotib olishdan ko‘ra,
arzonga tushishini aytadi. Bu yerda gap
mahsulot sifatida. Hozir Xitoyda quvvatlash
stansiyalari ishlab chiqaradigan minglab
korxona bor va ishlab chiqarish asosan uch
turda — ekonom, standart va premium
toifada bo‘ladi. Afsuski, tadbirkorlarimiz
eng arzon qurilmalarni olib keladi-da, 6 oy

o‘tmay ishdan chigib qolganini aytadi.
Servis xizmatidan foydalanish uchun
xitoyliklarni chaqirishi kerak, bu esa
ko‘p vaqt va katta xarajat talab giladi.
Premium toifadagi mahsulotlarning narxi
esa xorijda ham arzon emas. Biz ishlab
chiqarayotgan mahsulotlar ana shu yuqori
toifaga kiradi. Xitoyning xuddi shu
sifatdagi mahsuloti bilan solishtirilsa,
bizda ancha arzonroq. Qolaversa, sifatga,
ishlab berish muddatiga, hujjatlariga
kafolat beriladi.

Asosiysi, servis

xizmatlari korxona
mutaxassislarining

0‘zi tomonidan

eng tez fursatlarda
ko‘rsatiladi. Bu eng
muhim jihatlardan
bo‘lib, mahalliy sanoatni
rivojlantirishdan
ko‘zlangan magsadlardan
biri ham shu. Qolaversa,
mabhalliy bozorda ragobat
oshishi tannarx tushishiga
xizmat qilishi kerak.
Shunda bu yo‘nalishdagi
tadbirkorlar soni yanada
ortadi.

Zavodda uy sharoitida foydalanishga
mo‘ljallangan 7 kilovattli quvvatlash
stansiyalari ham ishlab chiqariladi. Gabariti
ixcham, plastik korpus va bitta pistoletli
bejirimgina qurilmani devor yoki maxsus
ustunlarga  o‘rnatish ~ mumkin.  Hatto
mashina yukxonasiga osongina joylab olish
qulay. Bu degani, qurilmadan istalgan joy
va vaqtda foydalanish mumkin, barcha

himoya xavfsizligi ko‘rib  chigilgan.
Qurilmaning ichidagi sxemasidan tortib,
tashgi  qismlarigacha to‘liq o‘zimizda

ishlab chiqarilyapti. Oddiy qilib aytganda,
to‘laligicha o‘zimizning mahsulot!

Yana shaxsiy gqiziqishim ustun kelib,
birdaniga narxini so‘radim. Rasmiy dilerlik
do‘konlarida bu qurilma 4-5 million
so‘mga sotilar ekan. Shundan bittasini
xonadoningizga o‘rnatib qo‘ysangiz bormi,
qurilma bo‘sh turgan vaqtlari qo‘shnilarga
ham foydalanishga berib, kichik biznes
gilish mumkin. Elektromobil tez quvvatlash
qurilmasida 0,5-1 soatda quvvat olsa, uy
sharoitida 7-8 soat turishiga to‘g‘ri keladi.
Chunki stansiyaning quvvati shuni talab
etadi. Agar vaqt bemalol bo‘lsa, uyda
quvvatlantirish qulay, ammo hozir amal
gilayotgan elektr energiyasi uchun to‘lov
tariflari bilan bu unchalik foydali emas.
Chunki elektromobilni bitta quvvatlashning
o‘zida 200 kilovattli ijtimoiy normadan
oshib ketiladi. Shu bois, bu borada ham
magbul yechimlar ustida ishlanyapti. O‘tgan
yili ~elektromobilni uyda quvvatlashni
rag‘batlantiradigan tungi tarif joriy gilinishi
aytilgandi.

Mahalliy qurilmani ommaviy
o‘rnatish boshlangan

Elektromobil quvvatlash stansiyalaridan
foydalanganda, qurilmaning qayerda ishlab
chiqarilganiga hech e’tibor bermas ekanman.
Ammo yozuvlar xitoycha yoki inglizcha
ekaniga ko‘zim tushgan. Nima uchun o‘sha
qurilmalarning ayrimlari ancha vaqtdan
beri ishlamay yotganini endi tushundim.
Tadbirkor Xitoydan mutaxassislar kelib,
tuzatib berishini kutayotgan bo‘lsa kerak.
Shularni o‘ylab, mahalliy mahsulot ancha
qulay ekani, sifati va servis xizmatini istalgan
vaqtda talab qilib olish imkoniyati borligi
haqida o‘yladim.

— Aholiga qulaylik yaratish maqsadida
2024-yil yanvar oyidan yurtimiz bo‘ylab
o‘zimizda ishlab chiqarilgan quvvatlash
stansiyalarini ommaviy tarzda o‘rnatish
boshlangan, — deydi Umid Ahmadov.
— Bugungi kungacha Qoraqgalpog‘iston,
Toshkent shahri va respublikamizning barcha
viloyatlarida jami 78 ta quvvatlash qurilmasi
o‘rnatilgan bo‘lib, ularning asosiy gismi
alohida nimstansiyalar va energiya tejovchi
transformatorlar bilan tarmoqga ulangan.
Quvvatlash qurilmalarini masofadan bosh-
garish uchun esa korxona muhandislari
tomonidan maxsus mobil ilova va boshqarish
tizimi yaratilgan. Dasturiy ta’minot orqali
stansiyalarning  ishlashi, holati kuzatib
boriladi. Texnik xizmat ko‘rsatish zarurati
bo‘lsa, muhandis joyiga borib, qurilma
holatini tekshirib, zaruriy sozlash ishlarini
bajaradi.

Mahalliy  quvvatlash  stansiyalaridan
foydalanishning aholi uchun ham qulayliklari
bor. Ular Davlat soliq qo‘mitasi fiskal cheklari
operatorining yagona tizimida ro‘yxatga
olingan, QR-kodlar asosida sashback olish
imkoniyati yaratilgan.

Bular  hagida  bilgach, mahalliy
quvvatlash qurilmalaridan foydalanishni
maqsad qildim. Maxsus mobil ilovani
yuklab  olib, stansiyalar joylashgan
manzillarni belgilab qo‘ydim. Chunki,
mutaxassisning aytishicha, ushbu
qurilmalarda elektromobilni quvvatlantirish
narxlari ham nisbatan arzonroq. Asosiysi,
elektromobilibor odamlarni endi quvvatlash
stansiyalari muammosi o‘ylantirmaydi,
degan umiddaman. Har holda talabga
yarasha taklif berishga kirishilgan.
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Yangi O‘zbekiston, avvalo, xotin-
gizlarning huquqlari, orzu-umidlari,
qizigishlari va iqtidorini to‘liq
ro‘yobga chiqara oladigan davlat degan
ezgu g‘oya bugungi kun islohotlarining
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ayollarning nafaqat oilada, balki davlat
boshqgaruvi, tadbirkorlik, ilm-fan, ta’lim,
tibbiyot, siyosat kabi sohalarda o‘z o‘rniga
ega bo‘lishi uchun barcha sharoitlar
yaratilmoqda. Islohotlar ularning qadrini
ulug‘lash, har tomonlama qo‘llab-quvvatlash
va ayniqsa, yosh onalar himoyasida alohida

asosiy mezoniga aylanyapti. Zero,

ahamiyat kasb etmoqda.

0°ZBEK KELINLARI KELAJAK

BUNYODKORLARI BO'LISHI KERAK

Sog‘lom ona — sog‘lom avlod garovi. Ayollar
himoyasi nafaqat davlat siyosatining muhim yo‘nalishi,
balki jamiyat taraqgiyotining poydevori hamdir. Ularga
imkoniyatlar,
va ma’naviy yordam sog‘lom avlodni yetuk hamda
% barkamol qilib voyaga yetkazishga xizmat gilmogda.
Bugungi yosh ona, oila bekasi ertaga rivojlanadigan
jamiyat asoschisi ekanini unutmasligimiz lozim.
Ammo yurtimizda necha yuz yillardan buyon hukm
surayotgan ba’zi udumlar va eskicha qarashlar borki, bu

yaratilayotgan

berilayotgan moddiy

yuklanadi

kuzatilmogqda.

BAXTLI BOLALIKNI TA’MINLASHDA
NAMUNA KO'RSATAYLIK

Mugaddas O‘RAZALIYEVA,

Oliy Majlis qonunchilik

palatasi deputati:

— Bugungi ayol faqat oila parvarishi
bilan shug‘ullanuvchi emas, balki davlat va
jamiyat rivojida faol ishtirokchi, tashabbuskor
va ilg‘or kuchdir. “O‘zbekiston — 2030”
strategiyasi doirasida ham xotin-gizlarning
faolligini oshirish, onalik va bolalikni himoya
gilish, gender tenglikni qaror toptirish,
ayollarning huquq va manfaatlarini ta’minlash
bo‘yicha keng ko‘lamli chora-tadbirlar amalga
oshirilmoqda va sharoitlar yaratib berilyapti.
Bu ishlar zamirida nafagat ularning bilimli,
malakali, hunarli bo‘lishi, balki oilada kamol
topayotgan  farzandlariga  cheksiz  mehr
ko‘rsatib, yetarlicha tarbiya bera olishi kabi
ustuvor mezonlar ham mavjud.

Ammo sharoitlar bisyor bo‘lsa-da, shukr
gilish o‘rniga jamiyatda ham, oilada ham
turli ziddiyatlarni, urush-janjallarni keltirib
chigarayotgan, bir-biriga dushman ko‘zi

bilan bogayotgan ayollar yo‘q emas. Kelinini
tahqirlab, chizgan chizig‘idan  yurmasa,
“kovushini to‘g‘rilab qo‘yib”, gulday oilaning
buzilishiga sababchi bo‘layotgan qaynonalar
va tarbiyasi haminqadar, kattalarni hurmat
gilmaydigan kelinlar borligi achchiq hagigat.

O‘zim ham gaynonaman. 3 farzandim va uch
nevaram bor. Kelinimni oliy ta’lim dargohida
o‘gityapmiz. Aslida, ikki yosh tinch-totuv
yashasa, bu oilaning ham, gaynonaning ham
baxti-ku! Hali-hanuz tushunmayman, nega har
narsadan ayb topib, kelinlarni jazolayveramiz,
aybdor gilaveramiz. Hayotimizning totli
mevalari bo‘lgan nevaralarimizni kelinlar tug‘ib
berganini negadir tan olmaymiz!

Bugun “Yangi O‘zbekiston” gazetasi orqali
ona, qaynona va buvi sifatida ba’zi gaynonalarga
ko‘nglingizni kengroq qiling, ziyraklik va
donolik bilan oila poydevorini mustahkamlang,
kelajak avlodning baxtli bolaligini ta’minlashda
bosh bo‘ling, nevaralaringizning tirik yetimga
aylanishiga sababchi bo‘lmang demoqchiman.

OAYNONAM TUFAYLI AJRASHDIK

Nafisa AZIZOVA, 21 yosh:

— Turmushga chigganimdan buyon gaynonam bilan sira chigisha olmadim. U boshga bir boy
xonadonning gizini kelin qilmoqchi bo‘lgan. Lekin turmush o‘rtog‘im meni tanlagan. Kelin bo‘lib
tushgan kunimdan boshlab yogmadim. Qaynonam nufuzli davlat idorasida ishlaydi. Xullas, har bir
ishimdan, bosgan qadamimdan kamchilik topaverdi. “Seni baribir kelin o‘rnida ko‘rmayman, tengimiz
emassan”, derdi. Hamshiralikka o‘qigan bo‘lsam-da, ishlashga ruxsat bermadi. Oilamiz buzilmasligi

uchun indamay rozi bo‘ldim.

To‘yimizdan 5 oy o‘tgach, to‘satdan qaynotam yurak xuruji bilan 50 yoshga ham kirmay vafot
etdi. Shundan so‘ng oiladagi janjallar yanada kattalashdi. Bu orada homilador bo‘ldim. Buni bilgan
gaynonam “Sen bir kambag‘al oiladan bo‘lsang, o‘zingga o‘xshagan o‘gimaganlarni ko‘paytirib,
boyligimga, hovlimga ega chigmoqchimisan?” deya baqir-chaqgir gildi. Turmush o‘rtog‘im o‘rtada na
onasiga biror gap ayta oldi, na meni himoya qildi. Axiyri ota uyimga qaytib ketishga majbur bo‘ldim.

Farzandli bo‘lsak, ajrashib ketmasmiz degan umid bor edi ko‘nglimda. O‘g‘lim tug‘ilganida
esa erim ham, qaynonam ham yo‘glab kelmadi. Bundan ranjigan ota-onam “Bo‘lmagan ishni
bo‘ldirishdan foyda yo‘q, agar qaytib borsang, bundan battar xor bo‘lasan”, dedi. Biz ajrashdik.
Turmush o‘rtog‘im onasi aytgan boy xonadon giziga uylandi. Men begunoh tug‘ilgan o‘g‘ilcham

bilan chirqillab qolaverdim...

Kasbimiz taqozosi bilan el orasida yurib, turli taqdir egalari bo‘lmish yoshgina kelinlar bilan
suhbatlashar ekanmiz, turmush o ‘rtog ‘i emas, aynan qaynonalar tufayli ajralishlar ko ‘payib borayotganiga
guvoh bo‘lamiz. O‘ylanib qolamiz, vazifasi o‘rnak ko‘rsatish bo‘Imish onaxonlar nevaralarining tirik
yetim bo ‘lishiga nega sababchi bo ‘lyapti? Axir bu gunoh va kechirilmas xato emasmi?

Shoira AHMEDOVA,

Osiyo xalqaro universiteti professori,
Buxoro viloyati Buvijonlar maktabi
jamoatchilik guruhi rahbari:

— Bir oilaning bunyod bo‘lishi yangi
dunyo tuzishday gap. Chunki unda turfa
odamlar va turli taqdirlar birlashadi.
Oila tinchligini birday asrash, totuvligini
ta’'minlash chindan ham qaynonalarning
zimmasidagi asosiy vazifadir. Mutaxassislar
aytishicha, oiladagi janjallarning 50 foizi
gaynona aybi bilan sodir bo‘ladi. Ayrimlar
asosiy janjal moddiy yetishmovchilikdan
kelib chigadi deb ofylaydi. So‘nggi
vaqtlarda yangi turmush qurganlar o‘rtasida

ayollarni, ayniqsa, kelinlarni xizmatkor sifatida ko‘rishga
olib keladi. Go‘yo kelin xonadonga ertadan kechgacha uy
yumushlari bilan band bo‘lish, qaynota, gaynona, turmush
0°rtog‘i va boshqalaring xizmatini bekamu ko‘st bajarish
va yoki bola tug‘ib, avlodlar davomiyligini ta’minlash
uchungina keladi deb bilishadi.

Kelinning zimmasiga keragidan ortiq vazifalar
va unga xizmatkorday munosabatda
bo‘linadi. Aynan shu qarashlar natijasida ajralishlar

¥

qiziqdik.

\"\QTI KELDI

Albatta, tanganing ikki tomoni bo‘lganidek, katta
havas va to‘y-tomoshalar bilan olgan kelinini o‘z
farzandiday ko‘radigan, bilmaganini o‘rgatib, yo‘l-yo‘riq
ko‘rsatadigan gaynonalar va gaynonasini o‘z onasiday
ko‘rib, mehr beradigan kelinlar ham juda ko‘p. Qars ikki
go‘ldan chiqadi.

Biz yoshi ulug’, ko‘p yillardan beri davlat idoralarida
faoliyat yuritayotgan, ko‘p kelinli qaynonalar va hayot

zarbasiga uchragan kelinlarning bu boradagi fikrlari bilan

Ajrashishlar bugungi yoki kechagi gap emas.
Bu borada tushuntirish ishlari olib borilyapti,
yarashtirish komissiyalari ishlayapti, ammo
baribir ajralishlar kamaymayapti. Fikrimcha,
yoshlarning baxtli-saodatli yashashi uchun,
avvalo, zamonaviy qaynonalarning hayotga
qarashlari o‘zgarishi kerak.

BUGUNGI YOKI KECHAGI GAP EMAS

Gulnora MIRZAALIMOVA,

Toshkent shahar sudi fugarolik ishlari
bo‘yicha sudlov hay’ati sudyasi:

— Yosh oilalarning ajrashib ketishiga
eng ko‘p hollarda uchinchi shaxsning
aralashuvi sabab bo‘lyapti. Ish yuzasidan
qgilgan tahlillarimiz ko‘rsatmoqdaki, ajrashish
arafasida turgan va ajralish qayd etilgan
oilalarning muammolari turlicha. Lekin alam
giladigani, ko‘ngilni og‘ritadigani va eng
achinarlisi, ajralishlarning katta gismi jiddiy
sabablarsiz kelib chigmoqda. “Xarakterimiz
to‘gri  kelmadi, qaynona zolim, kelinim
ishyogmas, kuyov ichuvchi” kabi bahonalar
bilan tirik yetimlar soni ortmoqda.

Qanchalar o‘zaro kelishuvga chaqirmaylik,
orada o‘ylab ko‘rish uchun fursat bermaylik,
baribir ajralishlar soni kamaymayapti. Ko‘pgina
gaynonalar kelin ham birovning farzandi,
uni himoya gilish, uy-joy bilan ta’minlash
erkakning vazifasi ekanini o‘g‘liga aytmaydi.
Agar millat erkaklari mard bo‘lsa, ajralishlar
bo‘lmasmidi?!

O‘z misolimda aytamanki, oila tinchligida
gaynonalarning roli juda ham katta. Ular
kelinga o‘z bolasidek e’tibor qaratmas ekan,
ajrashishlar oshib boraveradi. Deylik, qaysidir
oilaga tushgan kelin ozgina uquvsizrog,
uy ishlariga epsizroqdir, balki muomala
madaniyatida kamchiligi bordir. Shunday paytda
biz, qaynonalar o‘rtada turib, bag‘rikengroq
bo‘laylik, bilmaganini o‘rgataylik. O‘g‘limizga
ham og‘irroq bo‘lishni nasihat gilaylik.

Hozir 66 yoshdaman. 2 o‘g‘il, 2 qizim va 5
nevaram bor. Kelinlarimni o‘z farzandlarimday
ko‘raman. Kezi kelsa urishaman, kezi kelsa
erkalayman, lekin oila zanjirini mustahkam

tutishda kamarbastaman. Aytmoqchimanki, oila
tinchligini saqlashda gaynona o‘rnak bo‘lishi
kerak.

To‘g‘ri, oilaviy ajrashishlarni butunlay yo‘q
qilib bo‘lmaydi, lekin oila sinchini mustahkam
ushlab qolish mumkin. Kelinlarga o‘gay ko‘z
bilan bogmay, quldek muomala gilmay, ozgina
bag ‘rimizni keng qilsak, olam guliston.

Ajrashish jarayonlaridagi ishni ko‘rar
ekanman, ajralish uchun ariza topshirayotgan
yoshlarga bu garorlari eng avvalo o‘ziga, keyin
jamiyatga va farzandlari taqdiriga zarar ekanini
bot-bot eslataman.

Lekin sud zaliga kelgan ba’zi gaynonalar
oila ildiziga astoydil bolta urishga tap tortmay
harakat giladi. Ularning bu harakatlari xato
ekanini, oilani buzganlik uchun javobgarlik
borligini ham eslatamiz. Shunday bo‘lsa-da,
tog‘ni ursa tolqon gilgudek yigitlar onasining
gapi ular uchun qonun ekanini ta’kidlab
turaveradi.

Ajrashishlar bugungi yoki kechagi gap emas.
Bu borada tushuntirish ishlari olib borilyapti,
yarashtirish komissiyalari ishlayapti, ammo
baribir ajralishlar kamaymayapti. Fikrimcha,
yoshlarning baxtli-saodatli yashashi uchun,
avvalo, zamonaviy qaynonalarning hayotga
qarashlari o‘zgarishi kerak.

Shuncha yillik faoliyatim natijasida baralla
aytishim mumkinki, ajralishlarning ko‘pi
oiladagi gaynona-kelin kelishmovchiligi bois
sodir bo‘ladi. Qaynonalarning yoshlar hayotiga
aralashuvi, tergayverishi kelin-kuyov o‘rtasiga
sovuqlik tushishiga sabab bo‘lmogda. Oila
mustahkamligi uchun kelin-kuyov, ota-ona
va keng jamoatchilik vakillari baravar harakat
qilsagina, ko‘zlangan maqsadga erishiladi.

bo‘lar-bo‘lmas  kelishmovchiliklar sabab
xotinini taloq qilish yoki kelinlarning
eridan talog‘ini so‘rashi kabi ko‘ngilsiz
holatlar ham ko‘payib boryapti.

Ba’zionalaro‘zfarzandiga “Xotiningdan
gjramasang, sendan kechaman, bergan
sutimga rozi emasman”, deya tahdid qiladi.
O‘g‘il qaysi bir barmog‘ini tishlashni
bilmay, arosatda qolaveradi. Bir tomonda
volidasi, boshga tarafda umid bilan
hayot rishtasini bog‘lagan umr yo‘ldoshi,
farzandlarining onasi.

To‘g‘ri, hayotda ko‘p ko‘ramiz,
gaynonaga aql o‘rgatadigan, hurmat
nimaligini bilmaydigan, nasihatni

nazarga ilmaydigan kelinlar ham bor. Oz
faoliyatim davomida necha yillardan buyon
gaynona va kelin mavzusida tadbirlar
uyushtirib, uchrashuvlar o‘tkazyapmiz.
“Kelin olish oson, qaynona bo‘lish qiyin”,
deya momolarimiz o‘gitlarini targ‘ib gilib
kelyapmiz. Muammoning ildizi nimada,
aslida kim aybdor, degan savolga doim ham
javob topish qiyin kechmoqda. Qaynona
“Yoshim ulug‘, mayli, men kechirimli
bo‘lay”, kelin “Qaynonamning hurmatini
joyiga qo‘yib, duosini olay” demasa, oilada
kelishmovchiliklar bo‘laveradi.

Buxoro viloyati Buvijonlar maktabi
jamoatchilik guruhi rahbari sifatida ko‘plab
ajralishlarning oldini olishga harakat
gilyapman. Buvijonlar guruhi a’zolari
bilan televideniye orqali “Ahillikning
siri” ko‘rsatuvimiz ham bor. Bu ko‘rsatuv
orqali ibratli oilalarni namuna qilib
ekranga olib chiqamiz. Keksa buvijonlar
bilan hamjihatlikda xonadonlarga kirib,
ajrashish yoqasiga kelib qolgan oilalarni
yarashtirishga erishyapmiz.

Aslida, ko‘p ajrashishlarga kelinlarning
sabrsizligi va gaynonalarning manmanligi
sabab bo‘Imoqda. O‘zimning ikki o‘gil, ikki
giz va 9 nevaram bor. Ikkala kelinim ham oliy
ma’lumotli, ular magistraturada o‘gishi uchun
sharoit yaratib berganman, til sertifikatini olib
o‘gishga kirsin, ishlarimni davom ettirsin
deb harakat gilyapman. Kelinlarimga ham,
nevaralarimga ham ko‘pincha kitob sovg‘a
gilaman. Menimcha, gaynona kelinining
kamchiligini yashirib, yutuqlarini oshirib
borsa, oiladagi ziddiyat 0‘z-0‘zidan barham
topadi. O‘g‘lingning baxti uchun ba’zan
qulogni kar, ko‘zni ko‘r qilish kerak. Ana
shunda oilada murosayu madora bo‘ladi.

TOLEYI YORUG' VA
ERTASI NURLI

Joriy yilning mart oyida davlatimiz rahbari Xalgaro
xotin-qizlar kuniga bag‘ishlangan tantanali marosimdagi
nutqida “Bir hagigatni barchamiz yaxshi tushunib
olishimiz zarur. Ayollarning tashvish va mashaqqati
ham, zimmasidagi mas’uliyati ham erkaklarga
nisbatan ancha yuqori. Uy-ro‘zg‘or ishlari va
farzand tarbiyasidan ortib, ta’lim olayotgan, mehnat
gilayotgan va tadbirkorlik bilan shug‘ullanayotgan
xotin-qizlar zamonamizning haqiqiy gahramonlari,
desak to‘g‘ri bo‘ladi.

Yangi O<zbekistonda xotin-gizlarning og‘irini
yengil qilish, ular uchun barcha sohalarda zarur
sharoitlarni yaratib berish doimo davlat siyosatining
eng ustuvor yo‘nalishlaridan biri bo‘lib qoladi”, deya
ta’kidladi.

Chindan ham yurtimizda xotin-qizlar uchun shunchalar
ko‘p imkoniyatlar eshigi ochib berilayotgani har bir
ayolning baxtli yashashiga mustahkam zamin bo‘layotir.
Biroq fikri tor ba’zi gaynona va kelinlar bir-birimizni
yogtirmaymiz, kelisha olmaymiz degan iddao bilan oila
parokanda, farzandlar yetim qolishiga sabab bo‘lyapti.
Axir bu oz hayotiga, yaratib berilayotgan sharoitlarga,
izchil islohotlarga bepisandlik, noshukrlik emasmi?

Jamiyatimizda baxtga to‘lib, bir-birini e’zozlab
yashayotgan qaynona va kelinlar juda ko‘p. Shunday
ekan, obod va ozod diyorimizni bolajonlarning shodon
kulgilari qamrab olaversin, yon-atrofimizdagi ayollarning
nafasidan esa baxtiyorlik ufuraversin. Zero, ayollari va
bolalari baxtli jamiyatning tolei yorug* va ertasi nurlidir.

Gulichehra DURDIYEVA,
“Yangi O‘zbekiston” muxbiri

~ TO'YIDAN
TO'YCHIG' KO'P

ERKAKLARNI HAM ORZU-
HAVAS DEGAN LATTA-PUTTAGA
O'RALASHTIRDIK

Xalqimizga xos xislatlarni sanaganda to‘ysevarlik, mehmonnavozlik
qo‘shib o‘tiladi. Uyiga mehmon kelganda suyunmagan, uy qurganda
eng yaxshi xonani mehmonxona uchun ajratmagan o‘zbek bormikan?
Gap mana shu xislatni, fazilatni kattartirib va bachkanalashtirib

yuborganimiz hagida.

To‘y aslida xursandchilik va yaginlar bilan
nishonlanadigan marosim. Ko‘pning duosi
ko‘l deb ko‘pchilikning ishtirokida shodiyona
gilishni istaymiz. Shu istaklar kattaraverdi,
kattaraverdi va to‘y degan muammo paydo
bo‘ldi. Bir kuni bozor aylanib yursam, bir
ayolning tobi qochib, do‘kon oldida turgan
o‘rindiqqga o‘tirib qoldi. Kimdir suv tutdi, yana
kimdir yelpidi. To‘planganlardan biri “To‘y
qgilsa kerak-da bechora. Tashvish shunaga
charchatib qo‘yadi”, dedi. Miyamda “majlis”
boshlanib ketdi. To‘y qgiladigan odam yorug
orzular bilan yurmasmidi? To‘y qiladiganga
bechora deb qarash qachon boshlandi? Yoki
xastaroq odam hagida to‘y qgilsa kerak deya
taxmin gilishga gachon ulgurdik? To‘y odamni
qulatadimi?..

To‘y va marosim masalasiga nihoyatda
berilib ketdik. Hatto bizni ichdan ado qilsa
ham, qarzga botsak ham, yiqilsak ham
kimo‘zarlikdan  to‘xtamayapmiz. = To‘ydan
to‘ychiqni ko‘paytirib yuborganmiz. To‘ygacha
bor, tovog‘im, to‘ydan keyin kel, tovog‘im.
Voy bu marosimchalargayam topilgan nomlaru
urflar ham qiziq. Oddiygina kelin-kuyovning
xonasini bezatishga ikki-uch ayol tog‘ora bilan
qudaning uyiga yuk olib ketarkan. Yarim kosa
mastavaga to‘yadigan qorin bor. Nima kerak,
gilmasa bo‘Imaydi degan stereotiplar?

Biz, ayollar barcha marosimda o‘zimiz
o‘ylab  topib, kattalashtirib  borayotgan

boshgasining orzulariga to‘g‘onoq bo‘layotgan
oilalar kammi?!

Yaginda to‘y va marosimlar tartibga
solinishi masalasi yana kun tartibiga chiqdi.
Bundan xursand bo‘ldik. Ammo to‘y boshlab
qo‘yganlar masala kuchga kirmasidan to‘yni
0‘zi istagan 400-500 kishi bilan o‘tkazish,
challar, kelinsalom marosimlarini kazo-kazo
san’atkorlar ishtirokida qilib olish niyatida
ekan. Aslida, bu masala mana shu sabablar
tufayli ko‘tarildi.

Pandemiya sabab mamlakatimizda e’lon
gilingan karantin paytida 30 kishilik to‘ylar
gilindi. Aholi shu ixchamlikka ham ko‘nikdi.
(O‘shandayam yashirincha falon kishi chagirib
to‘y-bazm qilganlar bo‘ldi). Asta-sekin karantin
qoidalari yumshab borgani sari odamlarning
yana orzu-havaslari ulkanlashaverdi. Qizig'i,
ijtimoiy  tarmoglarda “Biz  falonchining
to‘yidamiz” degan xabar va suratlar chiqadi.
Bunday o‘ylab qaralsa, tantanalarni gisqartirib,
elga o‘rnak bo‘ladigan odam haqida gap
ketayotgan bo‘ladi. “To‘yga faloncha ashulachi
keldi”, “falon odam shaxsan gatnashdi” kabi
bachkana ko‘zbo‘yamachilikning oxiri yo‘q.
Ertaga ularga havas bilan boshqa bir qo‘li kalta
garz-qavola qilib, shu tantanani takrorlaydi-da.

To‘rt odam chaqirib gilinadigan unashtiruv
marosimi, challar, kelinsalom, beshik to‘yi vaagiqa
to‘yxonalarga bazm shaklida ko‘chib o‘tdi. Quda-
anda oldi-berdisi kimo‘zar poygaga o‘xshaydi.

Farzandlarimizga kamida ikkita tilni o‘rgataylik. Sport

va axborot texnologiyalari to‘garaklariga qatnashi uchun
mablag‘ni ayamaylik. Xullas, bo‘sh vaqtini qoldirmasak,
kitob o‘qishga qgiziqish uyg‘ota olsak, uning kelajagini mayda
orzularga qorishtirib tashlamaymiz. Bir onaning “Opangning
to‘yini o‘tkazib olaylik, keyin ingliz tiliga qatnaysan”, deb
farzandini yupatganini o‘z qulog‘im bilan eshitganman.

Bir bolasining to‘yi deb boshqasining orzulariga to‘g‘onoq
bo‘layotgan oilalar kammi?!

udumlarga bosh-qoshmiz. Erkaklar bizga
yengildi. Er yigitlarni ham orzu-havas degan
latta-puttaga o‘ralashtirib tashladik. Katta-
katta orzu qilishga udumlarimiz xalal beryapti.
Endi ayollar qolib, ayrim erkaklar ham oldi-
berdining ipidan ignasigacha aralashmogqda.
Stolga bir musht urib, mening aytganim bo‘ladi,
deyishini kutyapmiz.

Televizorda reklama chiqib qoladi: “Siz
to‘y qilyapsiz-u, mebelni qayerdan olishni
bilmay turibsizmi?”. Shartta o‘chirib, ijtimoiy
tarmoglarga qarayman: “Chinni buyumlar
do‘konida aksiya! Yangi oilaga yangi billur
idishlar!”. Uyimizdagi idishlar ko‘pligini
boshqa uyga ko‘chayotganda his gildim. To‘y
qilish arafasida edik. Kelin tomonga yalinib-
yolvordim. Idish-tovoq, tagir-tugir gilmanglar
deb. Quda bo‘Imish hayron. Zamonaviyrog‘idan
olishni niyat gilgan. Olib keladigan mehmonlari
bor. Yo‘q, dedim qat’iy. Xudoga shukr,
bolalarimiz baxtli. Agar zarhal billurlar baxtni
belgilaganida...

Farzandlarimizga kamida ikkita tilni
o‘rgataylik. Sport va axborot texnologiyalari
to‘garaklariga qatnashi uchun mablag‘ni
ayamaylik. Xullas, bo‘sh vagtini goldirmasak,
kitob o‘qishga gizigish uyg‘ota olsak, uning
kelajagini mayda orzularga  qorishtirib
tashlamaymiz. Bir onaning “Opangning to‘yini
o‘tkazib olaylik, keyin ingliz tiliga qatnaysan”,
deb farzandini yupatganini o‘z qulog‘im
bilan eshitganman. Bir bolasining to‘yi deb

Ba'zida to‘ylarni  gisqartirish  masalasida
yoshlar bilan murosa qilish mumkin. Katta
avlodni ko‘ndirish giyin bo‘lib qoladi. “Qilmasa
bo‘lmaydi” deb turib oladi. Nasihat qilib, duo
beradigan ayrim yoshi kattalar o‘ylab chigilgan
urflami ba’zida shariat deb tushunadi. Ancha
yildan beri chet elda ishlab yurgan garindoshimga
“Endi qayta golinglar. Bolalaringga sen, sening
mehring kerak, topayotgan puling emas”, dedim.
“Qaynonam kenjamizning sunnat to‘yini orzu-
havas qilib o‘tkazmoqchi. Shunga yarasha mablag
yig‘ishimiz kerak”, deydi. “Sen birovning xasta
onasi va bolasiga qarab topayotgan pulingga to‘y
gilsang, men bormayman. Shu pulni bolalaring
yaxshiroq o‘gishi uchun sarfla, maxsus maktab-
larga ber, til o‘rgansin, yangi ilmlarni o‘rgansin”,
desam, yig‘lab yubordi. Er-xotin shu orzuda
ishlayapti ekan. Uyning kattasi to‘y tadorigida...

To‘y dasturxoni-ku alohida masala. Eh-he,
ba’zan to‘yga borsam, atrofimdagilardan
ayrim yegulikning nomi nima deb so‘rayman.
Dasturxonga igna tushmaydigan gilib, noz-
ne’matlar yoyiladi. Nimaga kerak buncha
yegulik? Isrof va uvolning chegarasi bormi?

Xullas, to‘y va marosimlarga kiritilayotgan
cheklovlarda e’tiborga olinadigan jihatlar ko‘p.
Bunda jamoatchilik faollarining fikri juda
muhim.

Manzura SHAMSIYEVA,
jurnalist
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@) Kun mavzusi

Xalqimiz orasida “Bolalikda olingan bilim toshga o‘yilgan naqsh”
degan purma’no gap bor. Uni keng qamrovli tahlil gilsak, bolalikda

olingan bilim, axborot, madaniyat, axloq, dunyoqarash insonning

— keyingi hayotini belgilab berishini anglatadi.
Ha, bolalarning ongi, tafakkuri oppoq qog‘ozga o‘xshaydi. Shu bois,
bugungi global axborot asrida dunyo miqyosida insonlar, aynigsa,
navqiron avlod vakillari ongini egallashga harakat ketmoqda. Bu
kurash harbiy yurishlardan ancha xavfli. Sababi qurol-yarog‘ bilan
kimdir,davlat chegaralarini buzsa, darhol sergak tortasiz. Ammo
mafkurayiy hujum millatning qaysi qatlami, gaysi vakili ongiga

' qaratilganini oldindan aniglash mushkul.

Bir necha yil oldin bolalar orasida
ommalashgan, oxiri o‘lim bilan yakunlanuvchi
bir o‘yin shunday urinishlardan biri bo‘lgandi.
Uzogqqa bormaylik, o‘tgan yili o‘zbek bolalari
orasida paydo bo‘lgan kvadroberlik — hayvonlar
xatti-harakatiga taqlid ham yosh avlodning
sog‘ligi, ruhiyati, dunyoqarashini zararlashga
urinishdir.

Shuningdek, bizga yot an’analarning internet,
ijtimoiy tarmoq va boshga manbalar orqali kirib
kelishi ham o‘zligimiz, milliy madaniyatimizga
katta zarba bo‘lmoqda.

Sobiq tuzum davrida uzoq yillar o‘zligi,
milliy qadriyatidan ayro yashashga majburlangan
xalgimiz ~ milliy = mafkura,  mentalitetdan
yiroglashish ganchalik zararli ekanini to‘g‘ri
anglaydi. Eng yomoni, shu kunlarda ayrim salbiy
niyatli kimsalar tomonidan o‘sha oxiri mavhum
qora kunlar, mustabid yillarni sog‘ingandek
ko‘rsatishga  urinishlar  bo‘layotgani  ham
mantigsizlik  barobarida xavfli ~mafkuraviy
o‘yinlardan biridir. Ayniqsa, bu g‘oyalar targ‘iboti
yosh avlod tarbiya maskanlari — bog‘cha
va maktablarga kirib borayotgani hazm qilib
bo‘lmaydigan holat. Ayrim kimsalar bunday
zararli targ‘ibot yuritishda kichik detallardan
foydalanishdan ham tap tortmayotgani bizni
yanada sergak torttirishi lozim.

Bunday yot g‘oya va zararli mafkuralar
o‘chog'i, albatta, internet va ijtimoiy tarmoqlardir.
Tahlillarga ko‘ra, maktab o‘quvchilarining 80 foizi
internet va ijtimoiy tarmoglardan faol foydalanadi.
Bu bolalar dunyogarashini ota-ona, maktabdan
tashgari  internet, ya’ni  mediakontentlar
shakllantiryapti, degani.

Shuning uchun joriy yil 15-may kuni maktab
ta’limi tizimidagi islohotlar ~samaradorligini
yanada oshirish bo‘yicha ustuvor vazifalar
yuzasidan o‘tkazilgan videoselektor yig‘ilishida
bolalarni zararli axborotdan himoya qilish hamda
bolalar kontenti tayyorlash sohasiga alohida
urg‘u berildi. Ularni zararli axborotdan himoya
gilish hammani o‘ylantirayotgan muammo ekani
ta’kidlandi. Shu bois, Prezidentimiz garoriga
muvofig, Maktabgacha va maktab ta’limi vazirligi
huzurida Bolalar kontentini rivojlantirish markazi
tashkil gilingani aytildi. Markaz oldiga mahalliy
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LOLA QIZLAR ULG'AYSIN

YOXUD BOLALAR MILLIY KONTENTINI YARATISH ZARURATI

ijjodkorlarga milliy kontent yaratish bo‘yicha
buyurtma berish, sohada kadrlar tayyorlashni
tashkil qilish vazifasi qo‘yildi.

Farzandlarimizni yot g‘oya va zararli
mafkuralardan saglagan holda vatanparvar,
milliy gadriyatlarimizni hurmat
giladigan, axlogli etib tarbiyalash uchun
nima qilish kerak? Albatta, birinchi
navbatda, o‘zbek mediamakonini
bo‘sh qoldirmaslik, bolalar milliy
kontenti va multfilmlarini ko‘paytirish
zarur. Yangi tashkil etilayotgan
markaz bu boradagi ishlarni yangi
bosqichga ko‘tarishga mas’ul bo‘ladi.
Lekin yig‘ilishda bu dolzarb masala
birgina markaz vazifasi emasligi, shu
yo‘nalishdagi barcha daxldor idoralar
markaz  bilan hamkorlikda ishlashi
ko‘rsatib o‘tildi.

Bolalar dunyoqarashi, tafakkuri keng
dalaga o‘xshaydi. Agar unga tez milliy ruh,
vatanparvarlik, xalgparvarlik urug‘ini sochmasak,
bu maydonni begona o‘tlar egallab oladi. Keyin
har gancha urinsangiz ham u yerda ezgulik
urug‘ini  ko‘paytira olmaysiz. Shu nuqtayi
nazardan, bolalar milliy kontentini yaratish davlat
siyosati darajasidagi masala bo‘lib qolyapti.

Markaz zimmasiga yana bir muhim vazifa
— axborot makonidagi bolalar tarbiyasi va
sog‘lig‘iga salbiy ta’sir qiladigan kontentni tahlil
gilish yuklatildi. Chunki bu ish alohida bilim va
ko‘nikma talab etadi. Ota-onalarga beozor bo‘lib
ko‘ringan multfilmlar zamirida ilg‘ash giyin
bo‘lgan illatlar yashiringan bo‘lishi mumkin.
Media sohasida “25-kadr” deb nomlanuvchi gism
mavjud, unga oddiy insonlar anglamaydigan
shaklda har ganday zararli g‘oyani targ‘ib etish
uchun joylashtirish mumkin.

Xorijda ishlangan multfilmlarga e’tibor
bersangiz, bosh  qahramonlarning  ko‘pi
yovuz supermenlardir. Bu bolalar ruhiyatida
tajovuzkorlik, yovuzlikning kuchayishiga sabab
bo‘ladi.

USHBU MAQOLANI QORAQALPOQ
TILIDA HAM 0‘QISH UCHUN

Psixologlarning aytishicha, bolalarda 10
yoshgacha ezgulik va yovuzlik tuyg‘ulari
shakllanar ekan. Lekin ko‘p hollarda ota-onalar
multfilm ortidagi g‘arazli mazmun-mohiyatga
alohida digqat garatmaydi. Jumladan, yaginda
internet nashrlaridan birida bolalarimiz sevib
tomosha qiladigan “Vinni Pux” multfilmi
haqidagi bir maqolaga ko‘zim tushdi. “Vinni
Pux sindromi: multfilm qahramonlaridagi ruhiy
kasalliklar” sarlavhali maqolada qahramonlar
— hayvonlar hamda yagona bolakay Kristofer
Robin  zamonaviy psixologik kasalliklar
belgisini tashuvchi bemorlar obrazi ekani
haqida mulohaza yuritiladi. Momiqvoy lagabli
ayiqcha diggat yetishmasligi, giperaktivlik
sindromi, Xo‘tikvoy klinik depressiya, Kristofer
Robin shizofreniya xastaligi alomatlarini
o‘zida namoyon etar ekan. Oddiy tomoshabin
buni sezmaydi va uning bolalar sog‘lig‘iga

QR-KODNI SKANER QILING!

zararli yoki zararsiz ekani haqida xulosa gila
olmaydi ham. Markaz ana shunday xulosalarni
jamoatchilikka taqdim etadi.
Keyingi yillarda bolalar uchun milliy
kontent  yaratish bo‘yicha  yaxshi
,  tomonga siljish bor. Xususan, ular
texnik jihatdan xorij mahsulotlari bilan
4 bemalol bellasha oladi. Bolaligimizda
4 ekranlardan tushmaydigan ko‘zi
e tugma, ko‘rinishi qo‘g‘irchoqqa
o‘xshaydigan “Zumrad va Qimmat”
multfilmi qahramonlaridan hozirgi
obrazlar  butkul farq giladi.
Jumladan, “Bek va Lola”, “Pomidor
do‘ppi”, “Lulu Nana”, “Dono &
Momomo”, “Avtosarguzashtlar”,
“Dovyurak oshpaz”, “Buyuk ipak yo‘li

bo‘ylab sayohat”, “Bolalar sayyorasi” kabi
multfilm va kontentlar eng so‘nggi, zamonaviy
texnologiyalar yordamida yaratilgan.

Xususan, yosh animator Laziz G‘aniyevning
“Bek va Lola”, “Dono & Momomo” kontentlari
millionlab o‘zbek yosh tomoshabinlarini
ekran qarshisiga mixlab qo‘ydi. Aynigsa, “Bek
va Lola” hagigiy milliy ruh berib turuvchi
kontentligi bilan boshqalaridan ajralib turadi.
O‘zbekona giyofa va milliy kuy-qo‘shiq
jo‘rligida bolalarga ezgu amallarni o‘rgatuvchi
kontent barchaning birdek qizigishiga sazovor
bo‘ldi. Uning ekologiyaga bag‘ishlangan
o‘yin shaklidagi oxirgi qismi bolalarni tabiatni
sevishga, daraxt ekib, parvarishlash va atrof-
muhitni asrashga da’vat etadi.

Laziz G‘aniyev shu yil 14-fevral kuni
Prezidentimizning yoshlar bilan mulogotida
gatnashib, loyihasini davlatimiz rahbariga
tanishtirdi. Katta e’tirof va qo‘llab-quvvatlovga

sazovor bo‘ldi. Albatta, xalqimiz orasida bunday
igtidorli yoshlar kam emas. Faqat ularni kashf
etish, yangi g‘oya va fikrlarini har tomonlama
qo‘llab-quvvatlash zarur. Shu yil 6-9-may kunlari
gizg‘in ruhda bo‘lib o‘tgan “Birgalikda milliy
kontent yaratamiz” o‘quv seminari ayni shu
magsadga xizmat gilishi bilan ahamiyatli bo‘ldi.
Unda milliy kontent yaratishga qiziquvchi,
igtidorli yoshlarga mamlakatimizdagi mashhur
rejissyor, kontentmeyker, animatorlar o‘z tajribasi
haqida so‘zlab berdi. Iqtidorli o‘g‘il-gizlarning
ijodiy ishlarini ko‘rib, kerakli tavsiyalar berildi.
Fikr almashildi. Yangi markaz bunday tadbirlarni
ko‘paytiradi. Kelgusida bolalar milliy kontentini
son va sifat jihatidan yangi bosgichga ko‘tarishga
xizmat giladi.

Prezidentimiz yig‘ilishda davlatning
igtisodiy ko‘rsatkichlaridan ko‘ra, xalqimizning
ma’naviyati, ma’rifatini, yoshlarimizning ilmu
tafakkurini yuksaltirish yo‘lidagi yutuglar ko‘proq
quvontirishini ta’kidladi. Aslida, ham shunday —
xalq dunyogqarashi, fikrlash tarzi o‘zgarishi bosh-
ga tarmoglar taraqgiy etishining ham poydevori
bo‘ladi.

Suhbat

Bolalar uchun yaratilgan o‘zbek kontentlari
va multfilmlarini qizim bilan birga doim
ko‘rib boraman. Ulamni tomosha gilarkanmiz,
gizimning savollari ba’zan o‘ylantirib qo‘yadi.
Shu o‘rinda mavzuga mos bo‘lgani uchun o‘sha
suhbatlarimizning ayrimlarini sizga ham ilindim.

Haqiqiy baxt qayerda?

— Dada, nimaga ko‘p multfilmlarimizda
gahramonlar baxt izlab uzoqlarga ketadi?

— Qahramon sayohat davomida ilmini, hayot
tajribasini oshiradi.

— Hmm, tushundim.

— Nimani tushunding?

— Siz ham o‘qish uchun Toshkentga
kelgansiz. Akangiz bo‘lsa ishlash uchun chet elga
ketgan. Demak, sizlar ham baxt izlab qishlogni
tark etgansiz. Demak, gishlogda ilm olib, tajriba
orttirib bo‘lmaydi.

Men ham To‘maris bo‘laman

— Dada, katta bo‘lsam, men ham malika
To‘maris bo‘laman.

— Ha, u hagda onang gapirib berdimi?

— Yo‘q, “Buyuk ipak yo‘li bo‘ylab sayohat”
multfilmida ko‘rdim. To‘maris — jasur,
kuchli ayol. Farzandini juda yaxshi ko‘radi.
Yurtiga bostirib kelgan, odamlarni giynagan
dushmanlarning dodini beradi.

Men ham instagram ochaman

— Dada, menga qachon telefon olib berasiz?

— Telefonni nima qilasan? Hali kichkinasan-
ku.

— Instagram ochaman. “Buyuk ipak yo‘li
bo‘ylab sayohat” multfilmidagi gizalogga o‘xshab,
qayerga borsam, instagramga video joylayman.

“Baxtiyor” degan doska
olib bering

— Dada, menga ham “Baxtiyor” degan doska
olib bering.

— Doskang bor-ku.

— U “Baxtiyor’ga o‘xshab gapirmaydi-
da. Agar unga o‘xshagan doskam bo‘lganida
bog‘chadan  berilgan  vazifalarimni  unga
gildirardim.

— Doskalar gapirmaydi o‘zi. Kitob o‘qib,
birga gilamiz uyga vazifangni, xo‘pmi?

— Undan ko‘ra pulim yo‘q deb qo‘yavering.
Yordamingiz kerak emas.

Qaysi gahramon yoqdi?

— Qizim, senga To‘g‘rivoy yoqdimi yoki
Egrivoy?

— Ikkisi ham yogmadi.

— Nega? To‘g‘rivoy yaxshi amallarni bajarib,
murod-maqsadiga erishdi-ku.

— To*g rivoy yaxshi bola ekan, lekin ahmoq.

— Nega unday deyapsan?

— Axir, Egrivoy “do‘stingman” deb uni aldab,
otini o‘g‘irlab ketdi. Lekin To‘g‘rivoy to‘yida
Egrivoyni ko‘rib, “do‘stim” deb xursand bo‘lyapti.
Agqlli odam bunday qilmaydi. Momom aytgan:
aqlli bola yomon bolalar bilan do‘stlashmaydi,
birga o‘ynamaydi.

Badantarbiya

— Dada, televizorni yogib bering?

— Ertalabdan televizor ko‘rasanmi? Oldin
ovqatlanib olaylik.

— Men “Bek va Lola” bilan badantarbiya
gilaman...

3k ok ok

Bugun bizga mana shunday qadriyat va
an’analarimiz qatorida zamonaviy bilim va
tushuncha beruvchi, ilg‘or dunyoqarash shakl-
lantiruvchi milliy multfilmlar o‘ta zarur. Toki
boshga an’analarni targ‘ib giluvchi kontentlarga
o‘rin golmasin. Farzandlarimiz bilan suhbatlarimiz
ham shunga mos bo‘lsin.

Sanjar ESHMURODOY,
“Yangi O‘zbekiston” muxbiri

Xosiyatposhsho AHMADALIYEVA,
pedagogika fanlari bo‘yicha
falsafa doktori, dotsent

Prezidentimizning 2021-yil 19-maydagi
“O‘zbekiston Respublikasida xorijiy tillarni
o‘rganishni ommalashtirish faoliyatini sifat
jihatidan yangi bosqgichga olib chigish chora-
tadbirlari  to‘g‘risida”gi  qarorida  ta’lim
muassasalari, tarmoqglar va hududlarning

ehtiyojidan kelib chigib, kamida 10 ta til
— ingliz, rus, nemis, fransuz, xitoy, koreys,
yapon, turk, arab, fors tillarini o‘gitishni
ommalashtirish vazifasi belgilangan.

Chet tillarni sifatli o‘rgatish uchun xorijiy
ta’lim muassasalari bilan xalgaro hamkorlikni
kuchaytirish, xorijiy til sohiblarini (native
speakers) o‘quv jarayoniga jalb etish, o‘zimizda
tahsil olgan chet tili o‘qituvchilarining xorijda
malaka oshirishi va tajriba almashishini
tashkil gilish kabi vazifalar qo‘yilgan.
2023/2024-0‘quv  yilida mamlakatimizdagi
umumiy o‘rta ta’lim maktablariga xorijlik 500
nafar chet tili o“qituvchisi jalb etildi. Bu jarayon
joriy o‘quv yilida ham davom etdi.

Bugun til o‘rganish uchun yoshlarimizga
katta imkoniyat yaratilmogda. Davlatimiz
rahbarining 2024-yil 27-iyundagi “Yoshlarni
xorijiy tillarga o‘qitish tizimi samaradorligini

DUNYO MEHNAT B

So‘nggi yillarda oddiy oilada tarbiya topgan o‘zbek
farzandining ham birdan bir necha nufuzli xorijiy OTM
grantini qo‘lga kiritgani, IELTS imtihonidan 7 yoki undan
ortiq ball olgani hagidagi xabarlarni eshitish yoki bir nechta
chet tilida biyron so‘zlashayotgan yoshlarimizni ko‘rish odatiy
holga aylanib bormoqda. Bu har qanday ota-ona yoxud millat
vakilida faxr-iftixor tuyg‘usini uyg‘otishi tabiiy. Bunday
natijalarga, albatta, 0‘z-o‘zidan erishilayotgani yo‘q.

oshirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘grisida”gi qarorida yoshlarni xorijiy
tillarga o‘gitish jarayonini takomillashtirish
va talab yuqori bo‘lgan tillarni mukammal
o‘zlashtirish uchun sharoitni kengaytirish,
xususiy  o‘quv  markazlari  reytingini
shakllantirish va reytingda yuqori o‘rin
egallaganlarnirag‘batlantirish, yoshlar orasida
kasb-hunar va xorijiy tillarni o‘rganishni
targ‘ib qilish, ushbu yo‘nalishdagi ijtimoiy
loyihalar, ko‘rik-tanlov va olimpiadalarni
tashkil etish kabi vazifalar belgilangan.
Shuningdek, xalgaro imtihon tizimlari
bo‘yicha ingliz, nemis, fransuz, koreys, xitoy
va yapon tillaridan kamida S1 yoki unga
tenglashtirilgan darajadagi sertifikat olgan
yoshlarning imtihon topshirish xarajatini
kompensatsiya gilishga qo‘shimcha ravishda
o‘qish xarajatini qoplash uchun BHMning

LORINITIL

3 barobari miqdorida bir martalik moddiy
rag‘batlantirish tartibi joriy etildi.

Shu ofinda Yoshlar ishlari agentligi
tomonidan 2022-yilda tashkil etilgan xorijiy
tillarni  bepul o‘rgatish loyihasini alohida
ta’kidlash o‘rinli. “Ibrat farzandlari” loyihasi
chet tillarni bepul, sodda va kreativ usulda
o‘rgatishga  qaratilgan. Loyiha doirasida
professional ustozlar tomonidan 13 ta til
bo‘yicha 22 turdagi tizimli va noldan boshlangan
darslar majmuasi ishlab chigilmogda. Ushbu
loyiha barcha uchun teng ravishda istalgan
joyda, istalgan vaqtda bepul til o‘rganish
imkonini beryapti.

Yoshlarning ~ xorijiy tillarni  o‘rganish
imkoniyatini kengaytirish va chet tilini biladigan
kadrlarni ko‘paytirish magsadida xorijiy tillarni
o‘rganish xarajatini qoplash tizimi joriy etildi.
Ushbu tizim vositasida o‘quv markazlarida chet
tillarni o‘rganayotgan yoshlarga xarajatining
dastlabki 2 oyi o‘z hisobidan, keyingi 6 oyi
esa davlat tomonidan “2+6” shaklida to‘lab
beriladi. Olis va chekka hududlarda chet tillarni
o‘gitishga ixtisoslashgan o‘quv markazlarini
ochgan yoshlarga 120 million so‘mgacha
foizsiz ssuda ajratiladi. Bundan tashqari,
yoshlarning ilm-fan, sport, san’at va madaniyat
yo‘nalishlaridagi  olimpiada, tanlov  va
musobagalarning xalqaro bosqichida qatnashish
xarajatining BHMning 40 barobarigacha gismi

qgoplab beriladi.
Prezidentimiz BMT Bosh Assamb-
leyasining ~ 72-sessiyasidagi  ma’ruzasida

“Sayyoramizning ertangi kuni, farovonligi
farzandlarimiz qanday inson bo‘lib kamolga
yetishi bilan bog‘liq. Bizning asosiy vazifamiz

ILGANLAR E

— yoshlarning o‘z salohiyatini namoyon
qgilishi uchun zarur sharoitlar yaratishdan
iborat”, deya ta’kidlagan edi. Xorijiy tillarni
keng va chuqur o‘rganish yoshlarimizning
jamiyatda o‘z o‘rnini topishi hamda jahon
miqyosiga chiqishi uchun keng imkoniyatlar
eshigini ochadi.

O‘zbekistonning ~ dunyo  hamjamiyati
bilan teng integratsiyaga kirishishi natijasida
hayotimizda bo‘y  ko‘rsatayotgan  yangi
texnologiyalar yoshlarni o‘ziga jalb etishi
shubhasiz. Bu texnologiyalardan foydalanish va
ular bilan ishlash ingliz, xitoy va boshga xorijiy
tillarni bilishni taqozo etyapti. Pirovardida
xorijiy tillarga gizigish ortib bormoqda.

Bundan tashgari, yoshlar gaysi yo‘nalishni
tanlamasin, oliygohga kirishda xorijiy til
bo‘yicha sertifikatga ega bo‘lsa, xorijiy tildan
imtihon baliga 100 foizlik imtiyoz qo*shib beril-
yapti. Bu esa ularga qolgan fanlardan yaxshiroq
tayyorgarlik ko‘rish imkonini taqdim etmoqda.

IELTS kabi xalgaro e’tirof etilgan til bilish
imtihonlarida 7 va undan yuqori ball olgan
yoshlarning imtihon puli davlat tomonidan
kompensatsiya  gilib  berilishi ~ ularning
xorijiy tillarni o‘rganishi uchun e’tibor va
imkoniyatning yaqqol namunasidir. Bundan
ko‘zlangan magsad til bilish bo‘yicha bilimdon
yoshlarni kashf etish va dunyo mehnat bozoriga
ragobatbardosh, yuksak bilimli kadrlarni
tayyorlashdan iborat.

O‘zbekiston davlat jahon tillari universiteti
xorijiy tillarni puxta egallagan, yuqori malakali
kadrlarni tayyorlash bo‘yicha mamlakatdagi
tayanch OTMdir. Bugun unda 23 ming talaba
22 ta chet tili bo‘yicha o‘giyapti. Jahon

ALLAYDI

tillarini samarali o‘rgatish maqgsadida xorijlik
o‘qgituvchilar jalb qilinib, talabalarga nafaqat
til, balki xorijiy davlatlarning madaniyatini
o‘rganishga ham  sharoit yaratilmoqda.
Universitet talabalari S1 sertifikatini olish
barobarida bemalol muloqot qilish, pedagoglik
bilan shug‘ullanish ko‘nikmasini egallayapti.

OTM professor-o‘gituvchilari muntazam
xorijiy davlatlarga borib, tajriba almashib
kelyapti. Jumladan, har yili Buyuk Britaniya,
AQSH, Germaniya, Fransiya, Yaponiya kabi
rivojlangan davlatlarda bo‘lib, malaka oshirib
gaytmoqda. Xususan, Finlyandiya ta’lim
tizimini o‘rganib kelgan o‘qituvchilar uni
mamlakatimizda qo‘llash bo‘yicha seminar-
treninglar  o‘tkazyapti. Bundan tashgari,
ingliz tili o‘gituvchilari har yili Dubayda
o‘tkaziladigan “TESOL  Arabia” xalgaro
anjumanida ishtirok etyapti.

Universitet o‘quv binolari til o‘rganishga
mo‘ljallangan zamonaviy moddiy-texnik baza
bilan to‘la ta’minlangan. Elektron doskalar
mavjud. Imtihonlarni shaffof va yuqori darajada
tashkil etish uchun talabalar maxsus HUB
nomli 150 sig‘imli kompyuter xonalarida oraliq
va yakuniy imtihonlarni topshiradi.

Britaniya ~ kengashining ~ mamlakatimiz
bo‘yicha =xorijly til o‘gituvchilari kasbiy
kompetensiyasini  rivojlantirishga  qaratilgan
seminar treninglari har yili 2 marotaba O‘zDJTUda
bo‘lib o‘tadi. Ularda Markaziy Osiyo davlatlaridan
ham vakillar gatnashadi. Ishtirokchilarga ingliz tili
o‘gitishning zamonaviy metod va texnologiyalari,
kasbiy kompetensiyalarni takomillashtirishga oid
ma’lumot, taklif va tavsiyalar beriladi, o‘zaro
tajriba almashiladi.
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