
Общественно-политическая газета. Основана 2 апреля 1917 года

23
декабря 
2021 года

четверг

№ 259 (29763)

Новости 
и аналитика 
на портале

www.yuz.uz

Ц
И

Ф
РА

. Ф
А

К
Т

В целях обеспечения исполнения задач, определен-
ных в Государственной программе по реализации Стра-
тегии действий по пяти приоритетным направлениям 
развития Республики Узбекистан в 2017-2021 годах в 
Год поддержки молодежи и укрепления здоровья насе-
ления, а также формирования эффективной системы 
поддержки лиц с инвалидностью в созвучии с Целями 
устойчивого развития Организации Объединенных 
Наций, повышения качества и уровня их жизни путем 
широкого привлечения к трудовой деятельности и соз-
дания новых рабочих мест для лиц с инвалидностью:

1. Установить, что с 1 января 2022 года работода-
телям, принявшим на работу лиц с инвалидностью  
(за исключением бюджетных организаций, государ-
ственных предприятий, юридических лиц, в уставном 
фонде (капитале) которых доля государства составляет 
50 и более процентов), за счет средств Государственного 
фонда содействия занятости на каждого работника 
в течение 6 месяцев ежемесячно предоставляется 
субсидия в 1,5-кратном размере базовой расчетной 
величины.

При предоставлении субсидии организации, приняв-
шей на работу лиц с инвалидностью, основанием явля-
ется трудовой договор, зарегистрированный в Единой 
национальной системе труда.

Министерству занятости и трудовых отношений 
(Мухитдинов Э.) совместно с Министерством финансов 
(Ишметов Т.), Агентством по развитию медико-соци-
альных услуг (Инаков А.) в месячный срок внести в  
Кабинет Министров проект правительственного реше-
ния о порядке предоставления субсидии работодателям, 
принявшим на работу лиц с инвалидностью, за счет 
средств Государственного фонда содействия занятости.

2. С 1 марта 2022 года:
а) льгота, установленная в соответствии с частью 

первой статьи 380 Налогового кодекса по подоход-
ному налогу для инвалидов с детства и лиц с инва-
лидностью I и II групп, увеличивается с 1,41-крат-
ного до трехкратного минимального размера оплаты 
труда;

(Окончание на 2-й стр.)

Постановление 
Президента Республики Узбекистан

О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ  
ПО ВСЕСТОРОННЕЙ ПОДДЕРЖКЕ 

ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ, 
ОКАЗАНИЮ СОДЕЙСТВИЯ  

ИХ ЗАНЯТОСТИ И ДАЛЬНЕЙШЕМУ 
ПОВЫШЕНИЮ СОЦИАЛЬНОЙ 

АКТИВНОСТИ

В последние годы город активно развивается 
как в экономическом, так и социальном плане. 
Вводятся в строй новые предприятия, открыва-
ются медицинские и образовательные учреж-
дения. Драйвером всех этих преобразований 
является Алмалыкский горно-металлургический 
комбинат.

На долю данного предприятия приходятся 
семь процентов производимой в стране про-
мышленной продукции и 15 процентов экспорта. 
Благодаря увеличению в последнее время инвес
тиций в науку и технологии обнаружены новые 
месторождения, наращивается производство.

В частности, в соответствии с постановлением 
Президента Республики Узбекистан от 1 марта 
2017 года реализуется мегапроект по освоению 
месторождения «Ёшлик-1» стоимостью 5 милли-
ардов 122 миллиона долларов.

В ходе посещения Алмалыка глава государства 
ознакомился с реализацией данного проекта.

Месторождение занимает достаточно обшир-
ную площадь - 11 тысяч гектаров. Соответственно 
весомы и резервы: в год добывается 65 миллио-
нов тонн минералов. Месторождение содержит 

13 таких ценных и редких металлов, как золото, 
медь, серебро, молибден и селен. Для их пере-
работки строится третья медно-обогатительная 
фабрика Алмалыкского горно-металлургического 
комбината.

Президенту доложили о проводимой здесь 
работе.

В 2017 году, когда освоение месторождения 
только началось, здесь проводились горные 
работы в объеме 3 миллионов кубометров в год. 
Благодаря использованию свыше 570 единиц 
современной техники стоимостью 415 миллионов 
долларов производительность выросла в разы. 
Теперь объем работ составляет 40 миллионов 
кубометров в год.

- Это месторождение - катализатор. Наряду с 
его эффективным освоением необходимо реали-
зовать новые проекты по малым месторождениям. 
Это будет источником дополнительных рабочих 
мест и роста экспорта, - сказал Шавкат Мирзиёев.

В рамках проекта также будут построены 
известковый завод, энергосистема мощностью 
650 мегаватт и другие объекты инфраструктуры, 
будут обеспечены работой шесть тысяч человек.

Глава государства отметил, что данный ком-
бинат, а в дальнейшем каждое промышленное 
предприятие должны обеспечивать себя электро-
энергией от альтернативных источников. Даны 
поручения по расширению научных исследова-
ний и приема в целевую аспирантуру, повышению 
потенциала Алмалыкского филиала Ташкент-
ского государственного технического универси-
тета. 

Затем глава государства ознакомился с ходом 
строительства третьей медно-обогатительной 
фабрики Алмалыкского горно-металлургиче-
ского комбината.

Строительство сооружения началось с 
закладки его первого камня 29 июля текущего 
года. В настоящее время продолжается возведе-
ние фундамента под фабрику площадью 107 гек-
таров.

Стоимость проекта составляет 2 миллиарда 
долларов, из них на сегодняшний день освоен 861 
миллион долларов. В проектировании участвует 
итальянская компания Wood, к технической 
оценке и приемке проекта привлечена британская 
Technip Energies.

Сданы в эксплуатацию здание дирекции и 
городок строителей, продолжается строительство 
еще одного городка.

Примечательно, что для снижения строитель-
ных затрат рядом с фабрикой возводится завод 
металлоконструкций.

В составе новой фабрики будут действовать 
склады для руды, измельчительный, дробильный 
и флотационный корпуса, гидрометаллургиче-
ский цех, ремонтные мастерские, цех по работе 
с отходами и другие объекты. Рабочие процессы 
будут осуществляться на передовом оборудова-
нии, нацеленном на минимизацию человеческого 
фактора, повышение качества продукции и обес
печение безопасности труда.

Президент дал рекомендации касательно уско-
рения строительства фабрики и ввода ее в строй 
до конца 2023 года.

На прошедшем в городке совещании обсуж-
дены планы развития Алмалыкского горно-
металлургического комбината до 2030 года.

Проведенный по кодексу JORC подсчет пока-
зал, что медные ресурсы комбината оцениваются 
в 45 миллионов тонн, запасы золота - более чем в 
5 тысяч тонн. На основе этих показателей разра-
ботана концепция доведения производства меди к 
2030 году до 515 тысяч тонн, золота - до 52 тонн, 
серебра - до 343 тонн. За счет этого планируется 
довести годовое производство продукции комби-
ната до 8 миллиардов долларов.

Подчеркнуто, что в рамках трансформации 
комбината в первую очередь необходимо прове-
сти цифровизацию управленческих процессов, 
производства и логистики, повысить операцион-
ную эффективность.

- Самая главная задача - это внедрение в бли-
жайшие два года современной системы управле-
ния на комбинате, превращение его в один из миро-
вых лидеров металлургии, компанию, способную 
работать без государственной поддержки, -  
сказал Президент.

Глава государства подчеркнул важность начала 
работ по проектированию четвертой медно-обо-
гатительной фабрики параллельно со строитель-
ством третьей. В результате мощность перера-
ботки руды может достичь 160 миллионов тонн, 
увеличившись в три раза.

На совещании также рассмотрены вопросы соз-
дания медного кластера.

На сегодняшний день сформированы 22 про-
екта на 76 миллионов долларов по переработке 
меди и производству продукции с высокой добав-
ленной стоимостью.

Также в ходе государственного визита  
Президента в Южную Корею была достигнута 
договоренность о создании кластера полупрово-
дников и электроники в Ташкентской области.

Президент поручил активизировать работу в 
данном направлении, дал указания по производ-
ству продукции, востребованной в электротехнике, 
энергетике, автомобильной промышленности.

Здесь же состоялась встреча с председателями 
махаллей, помощниками хокима и лидерами 
молодежи.

- Мы обязательно выведем комбинат на высо-
кий уровень. Но удовлетворенность людей жиз-
нью - прежде всего. Должны быть тепло и уют, 
чистая вода, бесперебойное электроснабжение 
в домах, достойно оплачиваемая работа. А для 
этого именно вы должны рассказывать, какие 

проблемы есть в махалле, что нужно сделать 
для их решения, какие условия создать. Поэтому 
нам будет полезно поговорить открыто, - сказал  
Шавкат Мирзиёев.

Помощники хокима рассказали о своих планах 
по сокращению безработицы, развитию пред-
принимательства и приусадебного хозяйства на 
вверенной им территории, а также вовлечению 
молодежи в занятия спортом. Глава государства 
выразил уверенность, что помощники успешно 
справятся с возложенными на них задачами и 
поддержал их предложения.

Шавкат Мирзиёев ознакомился с условиями в 
учреждениях социальной сферы.

В нашей стране проводится сильная социаль-
ная политика на основе принципа «Во имя чести 
и достоинства человека». В частности, принима-
ются меры по повышению качества образования и 
медицинского обслуживания.

В специализированной общеобразовательной 
школе № 20 Алмалыка углубленно преподаются 
математика, родной язык, английский.

Трехэтажное учебное заведение рассчитано на 
1,5 тысячи учащихся. В этом году здание школы 
было полностью отремонтировано, современно 
оснащены 46 классов, три лаборатории и предмет-
ные кабинеты.

Глава государства ознакомился с условиями и 
побеседовал со школьниками.

- Дорога каждая минута. Цените свое время 
и спешите получить глубокие знания. Мы нара-
щиваем мощность Алмалыкского комбината, 
строим новые фабрики. Кто будет работать на 
них? Вы! Образованная молодежь - основа всех 
наших реформ, наша надежда, - сказал Шавкат  
Мирзиёев.

Президент также посетил семейную поликли-
нику в Алмалыке.

Поликлиника была построена в 1989 году, 
капитальный ремонт проведен в 2017-м. Здесь же 
размещены городское отделение скорой помощи, 
центральная и детская больницы, многопрофиль-
ная центральная поликлиника. Это выступает 
важным фактором комплексного и качественного 
оказания медицинских услуг.

Президент подчеркнул необходимость органи-
зовать медицинскую помощь по наиболее востре-
бованным направлениям на межрайонном уровне, 
приблизить услуги к народу, постоянно следить 
за здоровьем малообеспеченных граждан и про-
являть заботу о человеке. Поставлена задача раз-
работать трехлетнюю программу развития здра-
воохранения в Ташкентской области.

Здесь же предоставлена информация о заплани-
рованном строительстве массива «Янги Узбеки
стон» в Алмалыке. Отмечалось, что в ближайшие 
годы население города увеличится со 130 тысяч 
до 200 тысяч человек.

Глава государства указал, что необходимо зара-
нее предусмотреть достойные условия для жите-
лей города, продолжать строительство жилья и 
социальной инфраструктуры, дал ответственным 
лицам соответствующие указания.

А. Худойкулов.
З. Жонибеков.

Корреспонденты УзА.
Фото Пресс-службы

Президента Республики Узбекистан.

КРУПНЫЙ ПРОМЫШЛЕННЫЙ МЕГАПРОЕКТ БУДЕТ СПОСОБСТВОВАТЬ 
РАЗВИТИЮ ЭКОНОМИКИ, ПОВЫШЕНИЮ БЛАГОСОСТОЯНИЯ ЛЮДЕЙ

Президент Шавкат Мирзиёев 22 декабря в Алмалыке ознакомился  
с крупными промышленными проектами, провел диалог с населением.

На долю Алмалыкского горно-металлургического 
комбината приходятся 7 процентов производимой 
в стране промышленной продукции и 15 процентов 
экспорта. Благодаря увеличению в последнее время 
инвестиций в науку и технологии обнаружены новые 
месторождения, наращивается производство. 
В частности, в соответствии с постановлением 
Президента Республики Узбекистан от 1 марта  
2017 года реализуется мегапроект по освоению 
месторождения «Ёшлик-1» стоимостью  
5 миллиардов 122 миллиона долларов.
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б) до 1 марта 2024 года работодателям  
(за исключением бюджетных организаций, госу-
дарственных предприятий, юридических лиц, в 
уставном фонде (капитале) которых доля госу-
дарства составляет 50 и более процентов) сумма 
социального налога, уплаченная ими за лиц 
с инвалидностью, возвращается из Государ-
ственного бюджета в полном объеме.

При этом сумма социального налога возвра-
щается начиная с седьмого месяца при усло-
вии осуществления лицами с инвалидностью 
непрерывной трудовой деятельности в течение 
шести месяцев.

Министерству финансов (Ишметов Т.) в 
месячный срок внести в Кабинет Министров 
проект закона, предусматривающий льготы в 
Налоговый кодекс, установленные по подоход-
ному налогу для лиц с инвалидностью в соот-
ветствии с настоящим пунктом. 

3. Включить в состав Межведомственного 
совета по делам лиц с инвалидностью (далее 
- Межведомственный совет) Председателя 
Совета Министров Республики Каракал-
пакстан, хокимов областей и города Таш-
кента, руководителей Общества слепых 
Узбекистана, Общества глухих Узбеки-
стана, Ассоциации инвалидов Узбекистана 
и Национальной ассоциации деловых жен-
щин-инвалидов.

Возложить на Межведомственный совет 
следующие дополнительные задачи по содей-
ствию занятости лиц с инвалидностью:

развитие инклюзивного образования лиц с 
инвалидностью в образовательных учрежде-
ниях, расширение возможностей использова-
ния учебных материалов в альтернативной 
форме для их профессиональной подго-
товки и повышения квалификации;

организацию прохождения практики лиц 
с инвалидностью - выпускников образователь-
ных учреждений на предприятиях и в орга-
низациях по рекомендованным профессиям в 
установленном порядке;

оснащение, адаптацию рабочих мест лиц 
с инвалидностью на предприятиях и в орга-
низациях, организацию условий труда, необ-
ходимых для осуществления их деятельности;

применение механизмов поддержки лиц 
с инвалидностью после их трудоустройства 
и после начала ими предпринимательской, 
ремесленнической деятельности или деятель-
ности по самозанятости.

Руководство Межведомственным советом 
возложить на председателя Торгово-промыш-
ленной палаты Икрамова А.

4. Разрешить государственным заказчикам 
заключать с юридическими лицами, зареги-
стрированными на портале электронной коо-
перационной биржи, единственными участ-
никами которых являются общественные 
объединения лиц с инвалидностью, в общей 
численности работников которых лица с инва-
лидностью составляют не менее 50 процентов 
и фонд оплаты труда лиц с инвалидностью 
составляет не менее 50 процентов от общего 
фонда оплаты труда (далее - юридические 
лица, единственными участниками которых 
являются общественные объединения лиц с 
инвалидностью), прямые договоры на приоб-
ретение произведенной ими продукции.

Установить, что:
порядок предоставления квот на приобре-

тение товаров (работ, услуг) юридических лиц, 
единственными участниками которых явля-
ются общественные объединения лиц с инва-
лидностью, отменяется;

заключенные на основе настоящего пункта 
договоры на приобретение товаров (работ, 
услуг), стоимость которых составляет до 
6000-кратного размера базовой расчетной вели-
чины, и дополнительные к ним соглашения не 
проходят экспертизу на Государственном уни-
тарном предприятии «Центр комплексной экс-
пертизы проектов и импортных контрактов».

5. Агентству по делам молодежи (Саъдул-
лаев А.) в целях социальной поддержки внед
рить систему ежегодного выделения суб-
сидий молодежи с инвалидностью - до 500 
лиц за счет средств Фонда поддержки государ-
ственной молодежной политики на следующие 
направления:

для покрытия расходов на профессиональ-
ное обучение в негосударственных образова-
тельных организациях, формирование у нее 
профессиональных навыков, обучение инфор-
мационным технологиям, практике ком-
пьютерного программирования, общеобра-
зовательным дисциплинам и иностранным 
языкам, а также, при необходимости, расхо-
дов на проживание и транспортных расходов;

для приобретения оборудования и орудий 
труда лицам, успешно окончившим и полу-
чившим специальный сертификат курсов про-
фессиональной подготовки, переподготовки, 
повышения квалификации, обучения предпри-
нимательству и профессиям, а также прошед-
шим государственную регистрацию в качестве 
предпринимателя или самозанятого лица.

Определить, что субсидии выделяются на 
одно из направлений, указанных в настоящем 

пункте, в размере до 50-кратного размера 
базовой расчетной величины по заявке 
каждого представителя молодежи с инва-
лидностью.

6. Фонду «Эл-юрт умиди» (Бекмуродов А.) 
совместно с Агентством по делам молодежи 
(Саъдуллаев А.) за счет средств данного фонда 
организовать с 2022 года обучение ежегодно 
до 20 представителей одаренной молодежи 
с инвалидностью, отобранных на конкурс-
ной основе, в ведущих зарубежных высших 
образовательных учреждениях, в том числе на 
онлайн-курсах.

7. Внедрить в государственных органах, 
в том числе на государственных предприя-
тиях, в учреждениях и организациях (далее 
- государственные органы), следующие меха-
низмы осуществления лицами с инвалидно-
стью трудовой деятельности:

а) Агентству государственных услуг 
(Мухаммадиев У.):

до 1 марта 2022 года обеспечить осуществ
ление трудовой деятельности лицами с инва-
лидностью в одном центре государственных 
услуг в каждом регионе на соответствующих 
им должностях (оператор, консультант, 
инспектор и др.) с созданием благоприятных 
условий для работы (далее - пилотные про-
екты);

до 1 сентября 2022 года по результатам 
пилотного проекта внедрить данную практику 
во всех центрах государственных услуг;

б) Агентству по развитию медико-социаль-
ных услуг (Инаков А.) совместно с Минис
терством занятости и трудовых отношений 
(Мухитдинов Э.) и Агентством государствен-
ных услуг (Мухаммадиев У.) проанализировать 
пилотный проект и на основе его результатов 
до 1 апреля 2022 года внести в Кабинет Мини-
стров проект постановления правительства, 
предусматривающий утверждение перечня 
рекомендаций по адаптации рабочих мест 
и профессий для осуществления деятельно-
сти лиц с инвалидностью в государственных 
органах (в том числе в других хозяйствующих 
субъектах), а также профессий и должностей, 
на которых они смогут осуществлять деятель-
ность;

в) Торгово-промышленной палате (Икрамов А.) 
принять все необходимые меры по обеспече-
нию широкого участия отечественных и зару-
бежных субъектов предпринимательства при 
обеспечении занятости и содействии веде-
нию бизнеса лиц с инвалидностью.

8. Принять к сведению, что в постановлении 
Президента Республики Узбекистан от 9 авгу-
ста 2021 года № ПП-5217 «О мерах по дальней-
шему улучшению качества медико-социальных 
услуг, оказываемых лицам с инвалидностью» с 
1 мая 2022 года установлен запуск электрон-
ной платформы «Социальная услуга» (далее 
- Платформа).

Агентству по развитию медико-социальных 
услуг (Инаков А.):

обеспечить включение в Платформу таких 
вопросов, как электронные сведения о лицах с 
инвалидностью, повышение их социальной 
активности, пропаганда здорового образа 
жизни, оперативное обращение по медико-
социальным услугам;

осуществить функцию заказчика по совер-
шенствованию Платформы и обеспечить ее 
непрерывное функционирование.

9. В целях эффективной поддержки лиц с 
инвалидностью на электронной платформе 
«Социальные услуги»:

а) Министерству здравоохранения (Азизов А.) - 
принять меры по онлайн-приему обращений 
для получения медицинских, психологи-
ческих консультаций, а также регулярному 
оперативному предоставлению консультаций и 
оказанию иных медицинских услуг;

б) Министерству туризма и спорта (Азамов У.) -  
принять меры по занятию физической куль-
турой и спортом лиц с инвалидностью и ока-
занию льготных услуг;

в) Министерству по поддержке махалли и 
семьи (Маъруфова Г.) - принять меры по разме-
щению информации о видах социально-пра-
вовой, психологической и материальной 
помощи, оказываемых женщинам с инвалид-
ностью, включенным в «женскую тетрадь», а 
также субсидиях, выделяемых социально уяз-
вимым слоям населения, и иных проектах;

г) Агентству государственных услуг 
(Мухаммадиев У.) - принять меры по оказанию 
государственных услуг (выдаче направлений 
для оздоровления в санатории, пансионаты и 
иные учреждения) лицам с инвалидностью 
через центры государственных услуг, в том 
числе посредством Единого портала интерак-
тивных государственных услуг;

д) Министерству культуры (Мирзаев О.) - 
принять меры по оказанию услуг содействия 
лицам с инвалидностью, особенно молодежи 
с инвалидностью, по обучению в школах 
музыки и искусства, библиотеках, творческих 
мастерских и школах народных мастеров, в 
том числе по принципу «устоз - шогирд», 
участию в организуемых культурных меро-
приятиях;

е) Министерству занятости и трудовых 
отношений (Мухитдинов Э.):

принять меры по интеграции Националь-
ной базы свободных (вакантных) рабо-
чих мест, входящей в Межведомственный 
аппаратно-программный комплекс «Единая 
национальная система труда»;

организовать онлайн-кружки по обучению 
профессиям лиц с инвалидностью и разме-
стить информацию об учебных пособиях и 
видеоматериалах, адресах моноцентров 
«Ишга мархамат» и учебных центров, а 
также учебных курсах и сроках обучения в 
них;

ж) Торгово-промышленной палате (Икрамов А.),  
Ассоциации «Хунарманд» (Абдуллаев У.) -  
принять меры по выделению субсидий на 
приобретение оборудования и орудий труда 
для начала ремесленнической деятельности, а 
также предоставлению субсидий на покрытие 
членских взносов в Ассоциацию, обучению 
профессиям, рекомендуемым лицам с инва-
лидностью, по принципу «устоз - шогирд»;

з) Агентству по делам молодежи (Саъдул-
лаев А.) принять меры по:

оказанию содействия в использовании суб-
сидий, предоставленных для самозанятости, 
привлечению к предпринимательству и 
обучению профессиям молодежи с инвалид-
ностью;

оказанию содействия в покрытии расходов 
на обучение иностранным языкам в негосу-
дарственных образовательных организа-
циях, а также приобретение оборудования и 
орудий труда молодежью с инвалидностью;

и) Министерству высшего и среднего специ-
ального образования (Каримов К.) - принять 
меры по регулярному размещению информа-
ции о льготах, предоставленных образо-
вательными учреждениями молодежи с 
инвалидностью, обучающейся в высших и 
профессиональных образовательных учрежде-
ниях и изъявивших желание учиться, а также 
пользовании указанными льготами;

к) Министерству по развитию информаци-
онных технологий и коммуникаций (Пекось О.) - 
принять меры по доступному и бесплатному 
использованию Платформы лицами с инва-
лидностью, включая слепых и лиц с нару-
шениями зрения.

10. Министерству занятости и трудовых 
отношений (Мухитдинов Э.) обеспечить с  
1 февраля 2022 года отображение в Нацио-
нальной базе свободных (вакантных) рабо-
чих мест, входящей в Межведомственный 
аппаратно-программный комплекс «Единая 
национальная система труда», сведений о 
минимальном количестве рабочих мест, 
установленных решением хокимов райо-
нов (городов), и резервировании работода-
телями рабочих мест для трудоустройства 
лиц с инвалидностью, в режиме реального 
времени.

При этом информация о профессиях, на 
которых медико-социальными экспертными 
комиссиями Агентства по развитию медико-
социальных услуг рекомендовано работать 
лицам с инвалидностью, направляется в 
информационную систему «Служба занято-
сти» в электронной форме.

11. Начиная с 1 февраля 2022 года:
а) Министерству высшего и среднего специ-

ального образования (Тошкулов А.) совместно 
с министерствами и ведомствами, имеющими 
в ведении профессиональные образователь-
ные учреждения, ежеквартально организо-
вывать краткосрочные курсы по обучению 
профессиям лиц с инвалидностью в профес-
сиональных школах, колледжах и техникумах 
во всех регионах.

При этом учебные программы краткосроч-
ных курсов разрабатываются во взаимодей-
ствии с Министерством занятости и трудовых 
отношений, Агентством по развитию медико-
социальных услуг, Ассоциацией инвалидов 
Узбекистана, Обществом инвалидов Узбеки-
стана, Обществом слепых Узбекистана и Обще-
ством глухих Узбекистана с учетом профессий, 
востребованных на рынке труда;

б) Министерству занятости и трудовых 
отношений (Мухитдинов Э.) организовывать 
на постоянной основе в моноцентрах «Ишга 
мархамат» учебные курсы по обучению про-
фессиям, рекомендуемым лицам с инвалид-
ностью и востребованным на рынке труда, 
иностранным языкам, компьютерной гра-
мотности и основам программирования на 
компьютере.

При этом расходы, связанные с перепро-
филированием, созданием соответствую-
щих условий и оснащением зданий и соо-
ружений, а также обеспечением учебными 
принадлежностями и учебно-методиче-
скими материалами лиц с инвалидностью 
при организации учебных курсов (групп), осу-
ществляются за счет Государственного фонда 
содействия занятости, зарубежных грантов и 
кредитов.

12. Министерству занятости и трудовых 
отношений (Мухитдинов Э.):

а) внедрить с 1 июля 2022 года систему 
выделения средств социального заказа 
в 200-кратном размере базовой расчет-
ной величины негосударственным неком-
мерческим организациям, занимающимся  

повышением социальной активности и соци-
альной поддержкой лиц с инвалидностью, за 
счет средств Государственного фонда содей-
ствия занятости, предусматривающую условия 
финансирования следующих мероприятий:

направление лиц с инвалидностью в госу-
дарственные или негосударственные образова-
тельные организации для подготовки и пере-
подготовки рекомендованным профессиям 
исходя из интересов данных лиц;

повышение уровня пользования льготами, 
предоставленными работодателям, приняв-
шим на работу лиц из числа социально уяз-
вимых слоев населения в количестве сверх 
установленного минимального размера квоты 
и адаптировавшим рабочие места;

привлечение к осуществлению предприни-
мательской деятельности и самозанятости, 
предоставление разъяснений и консультаций 
по социальному обеспечению, а также повыше-
ние правосознания лиц с инвалидностью;

б) увеличить с 2022 года минимум в два 
раза размеры грантов, выделяемых согласно 
действующему порядку на обучение профес-
сиям лиц с инвалидностью;

в) внести в срок до 1 марта 2022 года в 
Кабинет Министров проект правительствен-
ного решения, предусматривающего порядок 
предоставления социальных заказов негосу-
дарственным некоммерческим организациям, 
занимающимся повышением социальной 
активности и социальной поддержкой лиц с 
инвалидностью, а также условия и порядок 
проведения конкурса;

г) изучить в срок до 1 мая 2022 года состо-
яние приема на работу лиц с инвалидностью 
в государственные организации по установ-
ленным квотам, по результатам изучения - вне-
сти в Кабинет Министров проект программы 
практических мер.

13. В целях поощрения лучших социаль-
ных проектов, направленных на улучшение 
жизни лиц с инвалидностью, начиная с 2022 
года регулярно организовывать и проводить 
среди лиц с инвалидностью республиканские 
конкурсы по нижеследующим номинациям:

Министерством экономического развития 
и сокращения бедности - «Лучший социаль-
ный проект»;

Торгово-промышленной палатой - «Лучший 
предприниматель»;

Министерством высшего и среднего специ-
ального образования - «Лучший студент»;

Министерством туризма и спорта - «Луч-
ший спортсмен»;

Министерством культуры - «Лучший кни-
голюб»;

Министерством занятости и трудовых отно-
шений - «Лучший работодатель».

При этом результаты конкурсов ежегодно 
публикуются накануне 3 декабря - Между-
народного дня инвалидов, победители кон-
курсов поощряются единовременной денеж-
ной премией в 100-кратном размере базовой 
расчетной величины за счет внебюджетных 
средств организаторов.

14. В целях поднятия на качественно новый 
уровень получения образования слепыми и 
лицами с нарушениями зрения, а также расши-
рения базы книг, журналов и иных печатных 
материалов для лиц с инвалидностью (тек-
стов, нотных текстов, иллюстрационных 
материалов, книг с азбукой Брайля и аудио
книг) реализовать следующие меры:

Министерству культуры (Назарбеков О.) до 
конца 2022 года обеспечить безвозмездную 
поставку всем детским школам музыки и 
искусства альтернативных форм текстов и 
нотных текстов, предназначенных для слепых 
и лиц с нарушениями зрения;

Министерству народного образования (Саи-
дов Б.) в срок до конца 2022 года:

а) провести мероприятия по перезаписи 
аудиокниг учебных материалов и записей 
аудиолент, разработке книг на азбуке Брайля 
и поставке их образовательным учреждениям;

б) разработать и обеспечить доведение до 
родителей детей с особыми образовательными 
потребностями методические рекомендации.

При этом все расходы, связанные с реализа-
цией указанных мер, финансируются в рамках 
средств, выделенных отраслевым министер-
ствам на 2022 год.

15. Торгово-промышленной палате совместно 
с Министерством туризма и спорта, Ассоци-
ацией «Хунарманд», Обществом инвалидов 
Узбекистана и Ассоциацией инвалидов Узбеки-
стана начиная с 2022 года внедрить практику 
регулярной организации в Республике Каракал-
пакстан, областных центрах и городе Ташкенте 
выставки-продажи изделий ручного труда, 
произведенных лицами с инвалидностью.

Определить, что обеспечивается осуществ
ление постоянной деятельности выста-
вок-продаж в торговых павильонах изделий 
ремесленничества, организуемых в Республике 
Каракалпакстан, областных центрах и городе 
Ташкенте.

Возложить на руководителя Торгово-про-
мышленной палаты Икрамова А. персональную 
ответственность за эффективное и полноцен-
ное внедрение на практике деятельности 
выставок-продаж.

16. Министерству занятости и трудовых 
отношений (Мухитдинов Э.) совместно с 
заинтересованными министерствами и ведом-
ствами организовать работу по изучению и 
оценке кардинальной модернизации и повы-
шению эффективности деятельности пред-
приятий при обществах лиц с инвалидностью 
и уделить внимание в процессе изучения сле-
дующим направлениям:

анализ финансово-экономического, техни-
ческого и технологического состояния пред-
приятий при обществах лиц с инвалидностью, 
их модернизация, определение конкретных 
источников привлечения отечественных и ино-
странных инвестиций;

анализ понятий «социальное предпри-
ятие», «социальное предприниматель-
ство», «социальный продукт», «социальная 
квота», «социальная ответственность» и 
передового зарубежного опыта по внедрению 
их в практику;

направление деятельности кластеров соци-
альных предприятий на производство социаль-
ной продукции (товаров, услуг), современных 
медицинских реабилитационных импорто-
замещающих и экспортоориентированных 
средств, в первую очередь направленных на 
удовлетворение потребностей лиц с инва-
лидностью;

определение конкретных мер по произ-
водству товаров под маркой «Узбекистонда 
ишлаб чикарилган ижтимоий махсулот» 
(«Социальный продукт, произведенный в Узбе-
кистане»), расширение кооперации и надом
ного труда, увеличение видов продукции 
(товаров, услуг) и экспорта на перспективные 
рынки;

организация торговых домов и фирмен-
ных магазинов кластеров социальных пред-
приятий в регионах и в зарубежных государ-
ствах;

совершенствование механизмов реализа-
ции на биржевых торгах, закупки для госу-
дарственных нужд и резервирования товаров, 
произведенных в кластерах социальных пред-
приятий;

критический анализ деятельности и мате-
риально-технической базы такой социальной 
инфраструктуры, как центры, специализиру-
ющиеся на реабилитации здоровья слепых, 
глухонемых и лиц с инвалидностью другой 
формы, в том числе детей, образовательные 
и медицинские учреждения, учреждения 
культуры и просветительства, а также дей-
ствующей системы интеграции образования с 
производством;

разработка основанных на глубоком ана-
лизе предложений по вопросам формирова-
ния системы подготовки, переподготовки 
и повышения квалификации управлен-
ческих и рабочих кадров, основанной на 
современном менеджменте и маркетинге, с 
непосредственным выездом на места. 

Министерству занятости и трудовых отно-
шений (Мухитдинов Э.) совместно с Министер-
ством экономического развития и сокращения 
бедности (Холхужаев С.), Министерством 
финансов (Абруев Ж.), обществами лиц с инва-
лидностью и с привлечением технического 
содействия Программы развития ООН, Все-
мирного банка и ЮНИСЕФ до 1 апреля 2022 
года внести по результатам изучения проект 
постановления правительства, предусматрива-
ющего комплексное развитие деятельности 
предприятий при обществах лиц с инвалид-
ностью (в том числе на основе механизмов 
государственно-частного партнерства).

17. Агентству по развитию медико-социаль-
ных услуг, Национальной телерадиокомпании 
Узбекистана, Обществу инвалидов Узбеки-
стана, Обществу слепых Узбекистана, Обще-
ству глухих Узбекистана, Ассоциации инва-
лидов Узбекистана и Агентству информации и 
массовых коммуникаций совместно с заинте-
ресованными министерствами и ведомствами 
обеспечить широкое освещение в средствах 
массовой информации и сети Интернет целей 
и задач настоящего постановления, в том числе 
с разработкой видеороликов и социальной 
рекламы, пропагандирующих поддержку лиц с 
инвалидностью.

18. Возложить на министра финансов 
Ишметова Т.А., первого заместителя мини-
стра занятости и трудовых отношений Мухит-
динова Э.М. и директора Агентства по разви-
тию медико-социальных услуг Инакова А.К. 
персональную ответственность за эффектив-
ную организацию исполнения настоящего 
постановления.

19. Обсуждение хода исполнения настоя-
щего постановления, осуществление координа-
ции и контроля за деятельностью ответствен-
ных организаций-исполнителей возложить на 
Премьер-министра Республики Узбекистан 
Арипова А.Н.

О результативности осуществляемых мер 
информировать Президента Республики 
Узбекистан до 1 июля 2022 года.

Президент
Республики Узбекистан 

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
21 декабря 2021 года.

Постановление 
Президента Республики Узбекистан

О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ ПО ВСЕСТОРОННЕЙ  
ПОДДЕРЖКЕ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ, ОКАЗАНИЮ 

СОДЕЙСТВИЯ ИХ ЗАНЯТОСТИ И ДАЛЬНЕЙШЕМУ 
ПОВЫШЕНИЮ СОЦИАЛЬНОЙ АКТИВНОСТИ
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На заседании Президиума Каби-
нета Министров рассмотрены резуль-
таты проводимой работы по реализа-
ции Закона Республики Узбекистан  
«Об охране и использовании объектов 
культурного наследия», а также о состо-
янии исполнения решений Президента 
Республики Узбекистан и Кабинета 
Министров в этой важной сфере.

В стране за последние пять лет 
по инициативе и под непосред-
ственным руководством Президента  
Ш. Мирзиёева последовательно реа-
лизуется широкомасштабная работа, 
направленная на обеспечение неукосни-
тельного исполнения законодательных 
актов в сфере охраны и использова-
ния объектов культурного наследия, 
а также восстановление исходного 
исторического облика и комплексной 
реставрации памятников материальной 
культуры.

По состоянию на октябрь 2021 года 
в республике под государственную 
охрану взяты 8210 объектов культур-
ного наследия, в том числе 4778 памят-
ников археологии, 2267 - архитектуры, 
625 - монументального искусства и 530 -  
достопримечательных мест. Согласно 
проведенной правовой классификации 
7832 из них имеют статус государствен-
ной собственности и 378 - частной.

По статистическим данным на  
20 октября текущего года, на указанные 
цели было выделено 73 млрд сумов, что 
более чем в 10 раз превышает данный 
показатель за 2015 год. В настоящее 
время на 84 объектах уже завершены, 
а на отдельных объектах близятся к 
завершению реставрационно-восстано-
вительные работы.

Следует отметить, что эти принципы 
государственной политики направлены 
прежде всего на сохранение богатей-
шего культурного наследия нашей 
страны, в том числе для будущих поко-
лений, а также повышение авторитета 
республики на международной арене. 
Кроме того, эффективная реализация 
принимаемых мер будет способство-
вать росту туристического потенциала 
страны, расширению туристической 
отрасли и иметь положительный эко-
номический эффект в сопутствующих 
сферах. 

Особого внимания заслуживает тот 
факт, что за последние 5 лет усилия 

концентрируются на системном фор-
мировании и оформлении документов 
государственного кадастра объектов 
материального культурного наследия.

Благодаря выделению на эти цели в 
2016-2021 годах финансовых средств в 
размере 7,65 млрд сумов подготовлены 
кадастровые документы 95 процен-
тов объектов культурного наследия. 
В Единую систему государственного 
кадастра внесены сведения о 7382 (89,9 
процента) объектах материального 
культурного наследия.

В Национальный список объектов 
нематериального культурного наследия 
включено 69 элементов по 5 направ-
лениям нематериального культурного 
наследия. В том числе в местный спи-
сок внесен 901 объект, список объ-
ектов нематериального культурного 
наследия, нуждающихся в немедлен-
ной охране, - 4, список объектов, реко-
мендованных для внесения в Репре-
зентативный список нематериального 
культурного наследия человечества, -  
7 объектов.

На хранении в архивных учрежде-
ниях системы Агентства «Узархив» 
находятся более 16,5 млн уникальных 
документов, отражающих историю и 
настоящее материальной и просвети-
тельской жизни узбекского народа. 
Данные документы, собранные в 
постоянно пополняемый комплексный 
архивный фонд, имеют большую исто-
рическую, научную и культурную цен-
ность и значение.

В то же время участники заседания 
подвергли серьезной критике недо-
статки, выявленные в процессе изуче-
ния организации исполнения Закона 
Республики Узбекистан «Об охране и 
использовании объектов культурного 
наследия» на практике.

Акцент в рамках обсуждения был 
сделан на необходимости дальнейшего 
усиления персональной ответствен-
ности руководителей и специалистов 
данной сферы за результативность 
проводимой работы по обеспечению 
охраны и эффективного использова-
ния объектов культурного наследия, 
активное внедрение механизмов обще-
ственного контроля, способствующих 
совершенствованию сохранения эле-
ментов нематериального культурного 
наследия.

По итогам заседания сформулиро-
ваны актуальные направления даль-
нейшего совершенствования охраны и 
использования объектов культурного 
наследия, даны поручения соответству-
ющим ответственным руководителям.

В частности, поручено обеспечить 
строгое соблюдение установленного 
порядка ведения Государственного 
кадастра объектов материального куль-
турного наследия и Государственного 
каталога археологических объектов, а 
также провести комплексную инвен-
таризацию объектов материального 
культурного наследия и введение ее 
результатов в электронную программу, 
завершить работы по документирова-
нию элементов нематериального куль-
турного наследия. 

Планируется также пересмотреть 
структуру подразделения Министер-
ства культуры, ответственного за 
вопросы охраны нематериального куль-
турного наследия, предусмотрев совер-
шенствование его полномочий, прав и 
ответственности с учетом современных 
требований.

В части совершенствования иссле-
довательской деятельности важно 
сформировать список исследователей, 
проводивших и продолжающих науч-
ные исследования в области немате-
риального культурного наследия, с 
координацией их деятельности. Кроме 
того, предусматривается налаживание 
ведения постоянных работ на крупных 
археологических объектах Самарканд-
ской, Бухарской и Кашкадарьинской 
областей с разработкой предложений 
по широкому привлечению студентов 
профильных учебных заведений в каче-
стве практики по специальности.

По итогам заседания утвержден 
План мероприятий по устранению 
выявленных недостатков и принято 
соответствующее протокольное реше-
ние Президиума Кабинета Министров. 
Надлежащее исполнение данных мер 
позволит сохранить культурное насле-
дие страны, воспитать уважительное и 
бережное отношение и ответственность 
общества и государства за наследие 
наших предков, а также расширить и 
популяризировать как внутренний, так 
и международный туризм, и в итоге 
будет способствовать укреплению ста-
туса республики на мировой арене.

В КАБИНЕТЕ МИНИСТРОВ 
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

Масштабные преобразования в эко-
номике требуют ведения конкретного 
учета и дальнейшего совершенствова-
ния системы рационального использо-
вания земли и связанных с ней ресурсов. 
Эти задачи возложены на Агентство по 
кадастру при Государственном налого-
вом комитете Республики Узбекистан, 
созданное в соответствии с принятыми 
7 сентября 2020 года Указом Президента 
«О мерах по кардинальному совершен-
ствованию системы ведения учета 
земли и государственных кадастров» и 
постановлением Президента «О мерах 
по организации деятельности Агент-
ства по кадастру при Государственном 
налоговом комитете Республики Узбе-
кистан».

На проведенном главой государства  
21 декабря совещании по вопросам учета 
земли и формирования государственных 
кадастров, внедрения в сферу цифровых 
технологий критически проанализирован 
ход работ в данном секторе.

На встрече отмечено, что в Узбекистане 
ведется системная работа по сохранению, 
справедливому выделению и рациональ-
ному использованию земельных ресур-
сов. В нынешнем году принят закон о 
выделении сельскохозяйственных земель 
на основе открытого конкурса, привати-
зации земель несельскохозяйственного 
назначения через аукцион. 

В соответствии с вышеназванными 
документами проводится сплошная 

инвентаризация земель сельскохозяй-
ственного назначения. На сегодня соз-
даны электронные карты 23 миллионов 
гектаров таких земель. Из них выполнена 
государственная регистрация 22 миллио-
нов га.

Кроме того, в кадастровой базе зареги-
стрировано 412 тысяч неучтенных объек-
тов недвижимости, пересмотрена када-
стровая стоимость 478 тысяч объектов, 
в которых выявлены дополнительные 
постройки.

В процессе инвентаризации обнару-
жено множество недочетов. Например, 
наблюдается несоответствие между 
данными электронного учета сельско-
хозяйственных земель и данными учета 
земельного фонда, который велся в 
бумажной форме.

Подобная ситуация и в кадастрах 
дорог, объектов электро- и газоснабже-
ния, водного хозяйства, благоустройства, 
территорий, прилегающих к многоквар-
тирным домам. 

Президент подчеркнул, что в сфере 
предстоит много работы. Определены 
важные задачи на перспективу. Так, сле-
дует завершить инвентаризацию земель 
сельскохозяйственного назначения до  
1 апреля будущего года. Для этого в земель-
ном балансе необходимо уточнить катего-
рию 2,7 миллиона гектаров площадей.

Поставлена задача провести госу-
дарственную регистрацию и только 
затем выставить на конкурс 80 тысяч га,  

которые планируется предоставить в 
аренду населению в следующем году.

В регионах много земель несельско-
хозяйственного назначения, которые не 
используются эффективно. Например, 
в ведении Государственного комитета 
Республики Узбекистан по лесному 
хозяйству находятся более 10 миллио-
нов гектаров, в системе Министерства 
водного хозяйства - 820 тысяч га, 3 мил-
лиона 300 тысяч га числятся в резерве 
хокимиятов.

Глава государства подчеркнул необ-
ходимость создания электронной карты 
этих земель и регистрации их в качестве 
государственной собственности.

Отмечалось, что территории, приле-
гающие к внутренним дорогам и много-
этажным домам, могут быть переданы в 
постоянное пользование.

Другая проблема: в земельном балансе 
площадь жилого фонда населения ука-
зана как 223 тысячи гектаров, а факти-
чески превышает миллион га. В связи с 
этим поручено провести инвентариза-
цию объектов недвижимости, создать 
их электронную карту и разместить в 
публичном доступе на онлайн-плат-
форме.

Озвученные Президентом задачи и 
проблемы в сфере, которые необходимо 
решить, а также поручения ответствен-
ным лицам будут реализованы специали-
стами Агентства по кадастру и подведом-
ственных организаций.

Точка зрения

НАЦИОНАЛЬНОЕ БОГАТСТВО -  
ПОД СТРОГИЙ УЧЕТ И КОНТРОЛЬ

Мирсаид Мирмаксудов. 
Заместитель директора Агентства  
по кадастру при Государственном  
налоговом комитете Республики Узбекистан.

Земля является общенациональным богатством, основой 
благосостояния народа, важнейшим природным ресурсом. 
Поэтому в нашей стране обеспечение рационального  
и эффективного использования земель в установленных 
целях, их охрана, полноценное ведение Единой системы 
государственных кадастров, неразрывно связанной 
с землей, - приоритетные задачи государства.

Состоялось очередное заседание 
Президиума Кабинета Министров 
Республики Узбекистан, на котором 
заслушаны отчеты руководителей 
Министерства туризма и спорта, хоки-
миятов всех уровней Кашкадарьинской 
и Хорезмской областей о результатив-
ности проводимой работы, направлен-
ной на системную поддержку развития 
массовой физкультуры и спорта, разъ-
яснение и пропаганду среди населения, 
особенно молодежи, преимуществ здо-
рового образа жизни, в соответствии 
с Указом Президента Республики 
Узбекистан от 30 октября 2020 года  
№ УП-6099 «О мерах по широкому внед
рению здорового образа жизни и даль-
нейшему развитию массового спорта».

Отмечено, что за истекший период 
2021 года в целях охвата содержатель-
ным и полезным досугом населения, 
особенно детей и молодежи, было орга-
низовано 36 058 спортивных мероприя
тий, к участию в которых привлечены 
2387 млн человек. Для проведения дан-
ных мероприятий выделены средства в 
размере 744,5 млн сумов. 

На практике это означает, что в 
рамках 13 827 проведенных спортив-
ных соревнований к участию было 
заявлено 1 012 147 представителей 
неорганизованной молодежи, в рам-
ках 5505 спортивных мероприятий -  
297 578 женщин и девушек, 2656 
спортивных мероприятий - 128 968 
ветеранов и пожилых граждан, 2953 
спортивных мероприятий - 154 135 
семейных команд, 5749 спортивных 
мероприятий - 508 396 спортивных 
команд махаллей, 5508 спортивных 
мероприятий - 316 915 работников 
государственных органов, учрежде-
ний, ведомств и организаций.

На сегодня, в частности, построено к 
услугам сторонников здорового образа 
жизни 46 104 спортивных объекта, в 
том числе  17 908 спортивных соору-
жений, 23 449 спортивных площадок, 
2743 площадки с искусственным тра-
вяным покрытием, 683 беговых  и 177 
велосипедных дорожек, 660 тренажер-
ных площадок для занятий физической 
культурой и оздоровительными упраж-
нениями, 98 дорожек для катания на 
роликовых коньках.

В указанных спортивных соору-
жениях осуществляют деятельность  
13 818 тренеров, из которых 6900 
специалистов имеют профильное выс-
шее, 1738 - незаконченное высшее,  
5436 - среднее специальное образование.

В целях обеспечения своевремен-
ного и качественного исполнения Указа 
Президента Республики Узбекистан 
от 30 октября 2020 года № УП-6099  
«О мерах по широкому внедрению здо-
рового образа жизни и дальнейшему 
развитию массового спорта» прика-
зом Министерства туризма и спорта 
утверждена Программа мероприятий 
по реализации поставленных указом 
задач (от 7 ноября 2020-го № 1315).

В качестве еще одного актуального 
пункта повестки дня собравшиеся 
обсудили вопрос отбора талантливой 
молодежи и привлечения наиболее ода-
ренных из них в резерв сборных команд 
республики по видам спорта в соответ-
ствии с Указом Президента Республики 
Узбекистан от 24 января 2020 года  
№ УП‒5924. Из отобранных спортивно 
одаренных юношей и девушек 208 
спортсменов занимаются приоритет-
ными, 206 - перспективными и 197 - раз-
вивающимися видами спорта. Согласно 
постановлению Кабинета Министров 

от 4 марта 2020 года № 122 в настоя-
щее время на базе 137 высших учебных 
заведений республики осуществляется 
целевая подготовка спортсменов и тре-
неров по 29 олимпийским, 17 нацио-
нальным и 25 другим видам спорта.

Действенным инструментом прак-
тического воплощения пяти важных 
инициатив Президента стали проведен-
ные в начале осени опросы по определе-
нию интереса к видам спорта с охватом 
20,8 млн молодых людей в возрасте от 
7 до 30 лет более чем из 35 млн жите-
лей, проживающих в 9255 махаллях, 
по результатам опроса сформирован 
список более чем из 5,2 млн (29,8 про-
цента) молодых людей, желающих 
активно заниматься физкультурой и 
спортом. 

Наряду с положительной статисти-
кой на заседании обращено внимание 
на наличие недостатков в работе, прово-
димой в системе Министерства туризма 
и спорта, хокимиятов Кашкадарьин-
ской и Хорезмской областей, по реали-
зации мер по популяризации здорового 
образа жизни и массового спорта среди 
населения.

По итогам обсуждения руководству 
Министерства туризма и спорта Респуб
лики Узбекистан и хокимиятов Каш-
кадарьинской и Хорезмской областей 
поручено провести комплексный кри-
тический анализ реального положения 
дел, чтобы в ближайшее время устра-
нить выявленные недостатки и уси-
лить контроль за реализацией в полном 
объеме задач, поставленных Указом  
Президента Республики Узбекистан 
от 30 октября 2020 года № УП-6099  
«О мерах по широкому внедрению здо-
рового образа жизни и дальнейшему 
развитию массового спорта» .

* * *

Бобир ИСЛАМОВ,
председатель Государственного комитета Республики Узбеки-
стан по геологии и минеральным ресурсам:

- Ежегодно бурилось более 100 тысяч погонных метров. Все 
скважины бурили до глубины 600 метров, а уже в 2022 году пла-
нируем до 1200. Это позволит еще больше нарастить ресурсы и 
промышленные запасы месторождения. 

Если говорить о ресурсах, то совместно с ООО «РСК-
КОНСАЛТИНГ» проведена большая работа. Определено, 
что в объединенном контуре месторождений «Кальмакыр» и 
«Ёшлик-1» сконцентрированы ресурсы 45 млн тонн меди, более 
5300 тонн золота. В связи с чем пересчитываем экономические 
параметры данного месторождения. Поэтапно оно станет золо-
томедным. Рассчитываем, что после оценки всех этих результа-
тов оно войдет по своей ресурсной базе в топ-3 всего мира. 
Зокирхужа ЭШОНХУЖАЕВ,
директор горнотранспортного комплекса дирекции «Ёшлик-1»:

- В 2017-м здесь проводилось три миллиона кубометров горных 
работ в год. Благодаря использованию свыше 570 единиц совре-
менной техники стоимостью 415 миллионов долларов производи-
тельность выросла в разы. Теперь объем работ составляет 40 мил-
лионов кубометров в год. Сегодня здесь трудятся 1500 человек. 

Уже сформированы уступы - это полноценный карьер. Что 
это означает? С каждым вскрытым горизонтом добываем все 
больше руды. 
Джованни ПАТТРИНО,
директор проекта от компании Wood (Италия):

- Проект по производству меди является очень важным в 
свете происходящего энергетического перехода во всем мире. 
Он еще в самом начале своего пути, строительство буквально 
начинается на наших глазах. 

Компания Wood в рамках данной инициативы выполняет 
комплекс проектировочных работ. Этот проект - часть страте-
гического развития Узбекистана. Медь - один из важнейших 
сырьевых ресурсов в современной экономике, что усиливает 
позиции республики в качестве серьезного игрока на мировом 
рынке.

Ян ЦЕНТЕР,
генеральный директор группы УК «УЗТМ-Картэкс» (Россия):

- Огромный комбинат, богатая руда и уникальнейший про-
ект! Несомненно, решение Президента Республики Узбекистан 
развивать данный проект - историческое. 

В июне запустили первые отливки. Приглашали узбекистан-
ских партнеров на заливку первых 100 тонн стали. На сегодня 
залили уже треть дробильных комплексов. 

Уверены, что успеем исполнить в срок данный контракт. 
Задействованы сотни тысяч единиц разного оборудования. 
Одновременно работают более десяти ведущих мировых компа-
ний по поставке оборудования. 

Кроме того, совместно с компанией Wood мы сейчас стыкуем 
оборудование, ведь все необходимо запустить одновременно. 
Эта задача поставлена главой государства.
Александр ВЕРШКОВСКИЙ,
заместитель руководителя проекта от Enter Engineering Group: 

- Это одна из крупнейших фабрик на территории СНГ. Здесь 
станут работать порядка 3,5 тысячи человек. Немаловажно и 
то, что она будет соответствовать экологическим требованиям. 
Ведь сегодня необходимо, чтобы каждое производство было как 
можно более экологичным.
Усман ШАРИФХОДЖАЕВ,
первый заместитель министра народного образования  
Республики Узбекистан:

- Президент Республики Узбекистан в ходе своего визита 
в Алмалык посетил специализированную общеобразователь-
ную школу № 20. В этом году здание учебного заведения 
полностью отремонтировано, 46 классов и три лаборатории 
современно оснащены. Глава государства также пообщался с 
учениками.

Президент Шавкат Мирзиёев поставил новые задачи перед 
системой Министерства народного образования: дал указа-
ние поэтапно переводить и внедрять в систему Агентства  
Президентских образовательных учреждений учебные заведе-
ния, специализирующиеся по таким предметам, как матема-
тика, физика, биология.

Отклики

АЛМАЛЫК: ПРОЕКТЫ И СВЕРШЕНИЯ
22 декабря Президент Шавкат Мирзиёев посетил город Алмалык. Поводом для поездки, в частности, 
стали уникальные геологоразведочные работы на месторождении «Ёшлик-1». Карьер был первым адресом 
на маршруте. Глава государства также посетил площадку строительства 3-й медно-обогатительной 
фабрики АГМК, обещающей стать одной из крупнейшей в СНГ, и ряд социальных объектов.
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Руководители стран в ходе переговоров обозна-
чили основные направления деятельности, одно из 
приоритетных - сельское хозяйство. 

В мире наблюдается бурный рост использова-
ния цифровых технологий в глобальном масштабе 
во всех сферах экономики, и аграрная отрасль не 
исключение. Будучи социально значимым сектором, 
эта сфера также играет важную роль в повышении 
уровня благосостояния государства, экономиче-
ского роста. Поэтому в Узбекистане проводится мас-
штабная работа по реализации крупных проектов, 
нацеленных на коренную трансформацию сельского 
хозяйства, внедрение в сферу передовых инноваци-
онных решений. В этой деятельности особенно цен-
ным представляется опыт Южной Кореи. 

Из истории мы знаем: представители корейского 
народа внесли значительный вклад в развитие аграр-
ной сферы Узбекистана. Так и в ходе состоявшегося 
визита стороны сошлись во мнении, что сотрудни-
чество следует укреплять и наполнять новым содер-
жанием. В сфере сельского хозяйства на ближайшие 
годы Узбекистан и Корея наметили ряд проектов, 
преимущественно затрагивающих процесс внед
рения современных разработок и IT. Президенты 
выразили намерение всемерно поощрять и разви-
вать деятельность совместно созданных Текстиль-
ного технопарка и Центра сельхозмашиностроения. 

Сегодня для Узбекистана практический интерес 
также представляют достижения Южной Кореи в 
области развития цифровой и «зеленой» экономики, 
искусственного интеллекта, «умного» сельского 
хозяйства. К тому же за последние годы отечествен-
ная промышленность показывает стремительный 
рост, достижения которой стали возможны в том 
числе благодаря задействованию южнокорейского 
опыта, инвестиций и технологий. Так, объем корей-
ских капиталовложений в отечественную эконо-
мику в настоящее время превышает семь миллиар-
дов долларов. Инвестиции работают на реализацию 
совместных проектов и в аграрном секторе.

О важности задействования современных 
технологий в сельском хозяйстве 
Президент неоднократно говорил  
в ходе своих выступлений, подчеркивая, 

что в нынешних реалиях, когда растет 
конкуренция на рынке, а вопросы 
продовольственной безопасности 
обретают все большее значение, 
требуется последовательное внедрение 
инновационных подходов  
и передовых разработок, интенсивных  
и ресурсосберегающих методов.  
Эти задачи отражены в Стратегии 
развития сельского хозяйства  
Республики Узбекистан на 2020-2030 годы. 

В улучшенных системах сельского хозяйства 
применяются «умные» технологии в зависимости 
от урожая и условий окружающей среды. Сюда 
можно отнести обнаружение вредителей и болез-
ней, контроль климата, температуры и влажности, 
снабжение питательными веществами и ирригаци-
онное оборудование. Их использование гарантирует 
увеличение производительности. В конечном итоге 
появится возможность для сбора больших объемов 
электронных данных. А в результате их сохранения 
и анализа можно обеспечить эффективное исполь-
зование воды, земли и других ограниченных ресур-
сов, качество и безопасность пищевых продуктов. 

Направления сельского хозяйства, по которым 
Узбекистан и Корея намерены тесно сотрудничать 
в дальнейшем, - широкие. Кооперацию планируется 
проводить в области запуска системы «умного» 
животноводства. Стороны также выразили обоюд-
ную заинтересованность в совместной подготовке 
кадров для аграрной отрасли. Для этого намечено 
запустить онлайн-программу по обучению основам 
цифровых технологий в сельском хозяйстве за счет 
грантовых средств по линии Корейского агентства 
по международному сотрудничеству (KOICA). 

Практические инициативы касаются в том числе 
создания совместных предприятий. За счет привле-
чения в сельское хозяйство Узбекистана передовых 
южнокорейских инноваций на территории респуб
лики удастся построить пилотную «умную» ферму. 
Подобные объекты предназначены для разведения 
сельскохозяйственных видов и пород животных в 
автоматическом режиме, при котором не требуется 

участия человека. «Умная» ферма может самостоя
тельно проводить анализ экономической целесоо-
бразности производства, потребительской активно-
сти, уровня общего здоровья населения региона и 
других ключевых показателей. 

По прогнозу ООН, к 2025 году 
численность населения планеты 
может превысить восемь миллиардов 
человек, а к середине XXI века - 
почти 9,6 млрд. Мировые эксперты 
считают, что благодаря цифровой 
трансформации производительность 
аграрной отрасли должна возрасти 
почти на 60 процентов к 2030 году. 
Это необходимо для предотвращения 
продовольственного кризиса. 

В числе актуальных задач - внедрение водо-, 
энерго- и материалосберегающих технологий, кото-
рые позволяют эффективно использовать ресурсы; 
применение в сельском хозяйстве цифровых инфор-
мационно-коммуникационных систем управления; 
повсеместное использование методов и способов 
выращивания культур в закрытых помещениях, 
укрытиях и теплицах. 

Данная работа также требует подготовки и под-
держки соответствующей инфраструктуры. По
этому для надежного сбыта сельскохозяйственной 
продукции необходимо обеспечить наблюдаемость 
за ней в местах хранения и в пути с использованием 
знаков, чипов, идентификаторов, цифровых техно-
логий и систем. 

За последние годы в Узбекистане 
существенно модернизированы 
все секторы промышленности, 
осуществляется активное внедрение 
современных ресурсосберегающих 
агротехнологий, углубляются  
рыночные отношения в области  
сельского хозяйства. Положительные 
 результаты дает работа по созданию 
теплиц, обеспечению стабильности цен  
на продовольственную продукцию.  
В текущем году на 797 гектарах построено  
398 современных теплиц  
на 2,3 триллиона сумов, за счет чего 
обеспечена занятость более 11 тысяч 
человек. Эти меры способствуют 
удовлетворению потребностей внутреннего 
рынка и в то же время повышению 
экспортного потенциала страны, а также 
развитию торговых сетей, логистических 
центров и перерабатывающих предприятий. 

В развитии агропромышленной инфраструк-
туры важно реализовать комплекс мероприятий по 
выявлению основных направлений и объектов госу-
дарственно-частного партнерства. Возникла необ-
ходимость в разработке и реализации перспектив-
ных проектов на основе изучения южнокорейского 
опыта и глубокого анализа внутренних потребно-
стей. Также желательно эффективно организовать 
ремонт и обслуживание сельхозтехники, используя 
современные и приемлемые в этой сфере методы. 

Таким образом, увеличение количества и повы-
шение качества перспективных технологий в аграр-
ном секторе путем внутреннего и внешнего инве-
стирования позволит обеспечить нашей стране 
продовольственную безопасность на долгие годы.

Мнение

НОВЫЕ ГРАНИ СОТРУДНИЧЕСТВА НОВЫЕ ГРАНИ СОТРУДНИЧЕСТВА 
В АГРАРНОМ СЕКТОРЕВ АГРАРНОМ СЕКТОРЕ

Саидасрор Гулямов.
Академик.
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Одно из них недавно проведено в общеоб-
разовательной школе № 89 Яккасарайского  
района города Ташкента в формате встречи 
трех поколений.

Распоряжением главы государства утверж
дена Программа мер по подготовке и прове-
дению мероприятий, посвященных 30-летию 
образования Вооруженных Сил Республики 
Узбекистан и Дню защитников Родины. 
Предусмотрены в том числе и посещение 
школ ветеранами, экскурсии для школьников 
в мемориальный комплекс «Парк Победы», 
Государственный музей истории Вооружен-
ных Сил Республики Узбекистан, проведение 
тематических флешмобов, конкурсов художе-
ственной самодеятельности и многое другое.

Открыл встречу заместитель директора 
школы по подготовке молодежи в духе патрио
тизма - руководитель предмета допризывной 
подготовки полковник в отставке Хикмат 
Касымов. Он поздравил с приближающимся 
30-летием Вооруженных Сил Республики 
Узбекистан всех участников, среди которых 
были и приглашенные ветераны национальной 
армии и курсанты Академии ВС.

Учащиеся подготовили для гостей концерт. 
С большим воодушевлением хор мальчиков 
4-го класса исполнил композицию «Бравые 
солдаты». Тепло приветствовали зрители 
танец «Ассалом» в исполнении девочек из 
школьного ансамбля «Марварид». Бурные 
аплодисменты вызвал и бальный танец Мир-
самата Хакимжонова и Ариадны Машковой.

Со своей программой выступили перед 
школьниками и артисты Центрального 
ансамбля песни и танца Вооруженных Сил. 
Сокровенные струны в сердцах ветеранов и 
юных слушателей затронули песни солиста 
этого ансамбля заслуженного артиста Респуб
лики Узбекистан, подполковника в отставке 
Марата Хакимова.

Добрые напутствия школьникам адресовал 
председатель Центрального совета по делам 
ветеранов Министерства обороны полковник в 
отставке Абубакир Наврузов, пожелавший ребя-
там быть достойными славы наших великих 
предков - Амира Темура, Джалолиддина Ман-
губерди, Захириддина Мухаммада Бабура, Ибн 
Сино, Аль-Хорезми, Аль-Беруни и других.

От имени воинов-интернационалистов 
выступили на торжестве полковник в отставке 
Рустам Султанов и выпускник этой школы 
Владимир Малинин. В частности, В. Малинин 

вспомнил о том, что, окончив эту школу 50 лет 
назад, прошел службу в десантных войсках. 
Он пожелал ребятам расти сильными и сме-
лыми.

Своими воспоминаниями о первых годах 
независимости, когда только закладывались 
новые традиции патриотического воспитания 
подрастающего поколения, поделился член 
Союза писателей Узбекистана Мухитдин Нар-
зикулов.

Со словами братских пожеланий обра-
тился к ребятам и курсант 1-го курса Ака-
демии Вооруженных Сил Нодир Ортиков.  
Он поблагодарил организаторов за возмож-
ность обратиться к школьникам, подробно 
рассказал об организации учебного процесса в 
вузе, где обучается. Заверил ветеранов в том, 
что сегодняшнее поколение офицеров Узбеки-
стана достойно продолжит славные традиции 
верного служения Родине.

С ответным словом от школьников высту-
пил ученик 11-го «А» класса Хасан Касымов. 
Он отметил, что его дедушка был ветераном 
войны. Память о подвигах во имя защиты 
мирной жизни навсегда останется в его юном 
сердце. Во встрече поколений также приняли 
участие курсанты столичной «Темурбеклар 
мактаби».

Торжественное мероприятие, посвященное 
юбилею Вооруженных Сил нашей страны, 
помогло школьникам больше узнать о почет-
ной профессии защитников Родины, масштаб-
ных реформах в национальной армии Узбеки-
стана, а также получить тот заряд патриотизма, 
который вызывает желание посвятить свою 
жизнь преданному служению Отчизне.

Аблай Камалов.
«Правда Востока».

При содействии Центрального совета 
по делам ветеранов Министерства обороны 

Республики Узбекистан.

СЛАВНЫЕ ТРАДИЦИИ 
ВЕРНОГО СЛУЖЕНИЯ РОДИНЕ

Патриотическое воспитание

Согласно распоряжению Президента «О мерах по подготовке  
и проведению празднования 30-летия образования Вооруженных Сил  
Республики Узбекистан и Дня защитников Родины» от 22 ноября этого года,  
в стране повсеместно проводятся культурно-просветительские,  
военно-патриотические и спортивные мероприятия в целях воспитания 
молодежи в духе любви к Родине. Активное участие принимают и представители 
Центрального совета по делам ветеранов Министерства обороны.


