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Воспитание - сложный и многогранный 
процесс, в котором ключевую роль играют 
родители и педагоги. Их совместные усилия 
направлены на формирование гармонично 
развитой личности, гражданина, способного 
успешно адаптироваться в обществе и вно-
сить существенный вклад в его развитие. 
Согласно исследованиям, около 70 процентов 
успеха в воспитании ребенка зависит именно 
от эффективного взаимодействия родителей и 
наставников. 

Сотрудничество между семьей, школой 
и высшими учебными заведениями - важ-
ный аспект духовно-воспитательной работы. 
Педагоги, обладая профессиональными зна-
ниями и навыками, могут дополнить и углу-
бить усилия родителей. 

ПРОГРЕСС ГОСУДАРСТВА ВСЕГДА НАЧИНАЕТСЯ 
С ДОЛЖНОГО ВОСПИТАНИЯ МОЛОДЕЖИ

По имеющимся сведениям, 
сегодня 9 из 10 человек  
в мире дышат загрязненным 
воздухом, что увеличивает 
риск распространения многих 
заболеваний. Это серьезная 
угроза для здоровья человечества.

Большинство проблем с качеством воз-
духа в Узбекистане вызвано твердыми мел-
кодисперсными частицами диаметром 2,5 
микрона (PM2,5). По данным ВОЗ, они явля-
ются наиболее опасным источником загряз-
нения. Доклад «Оценка качества воздуха в 
г. Ташкенте и «дорожная карта» совершен-
ствования управления качеством воздуха в 
Узбекистане», представленный Всемирным 
банком совместно с Министерством эколо-
гии, охраны окружающей среды и изменения 
климата Узбекистана, показывает, что ситу-
ация весьма серьезна. Это наносит большой 
ущерб и экономике города. По оценкам экс-
пертов, вред от загрязнения воздуха может 
составлять до 0,7 процента ВВП страны. 

Для людей важны выявление причины 
этой экологической проблемы и ее реше-
ние. Одни считают, что фактором загрязне-
ния воздуха в Ташкенте является массовая 
вырубка деревьев, другие - рост количества 
транспортных средств и населения.

- На загрязнение атмосферы на про-
тяжении веков воздействовали при-
родные и антропогенные факторы. 
Загрязнение воздуха Ташкента напря-
мую связано с ними, - говорит глав-
ный специалист отдела Министерства 
экологии, охраны окружающей среды 
и изменения климата Бахром Эсонов. -  
Поскольку территория Узбекистана рас-
положена вдали от океанов, преимуще-
ственно в пустынной и полупустынной 
местности, здесь часто поднимается пыль. 
Что касается антропогенных факторов, 
то основными источниками токсичных 
веществ в воздухе нашей столицы явля-
ются отопительный сектор (28 процентов), 
транспорт (16) и промышленность (13). 
В зимний период доминирует загрязне-
ние от отопления коммерческих и жилых 
помещений, а летом значительный вклад 
вносят трансграничные загрязнители, 
которые в принципе являются круглого-
дичным явлением. 

ЧИСТЫЙ ВОЗДУХ И ЗДОРОВЫЙ ЧИСТЫЙ ВОЗДУХ И ЗДОРОВЫЙ 
ГОРОД - ЭТО РЕАЛЬНОСТЬ?ГОРОД - ЭТО РЕАЛЬНОСТЬ?

К сожалению, сегодня СМИ и социальные сети нередко 
сообщают о юношах и девушках, которые в поисках лег-
ких денег попадаются на удочку наркоторговцев. А при-
страстившись к запрещенным препаратам, под их воздей-
ствием совершают правонарушения. 

Не так давно в соцсетях на глаза попалось сообщение: 
в ходе оперативного мероприятия, проведенного в Мира-
бадском районе столицы сотрудниками управления уго-
ловного розыска и Службы государственной безопасности, 
задержан человек, занимавшийся изготовлением синтети-
ческих наркотиков в нарколабораториях, расположенных 
по нескольким адресам, в том числе в одном из многоэтаж-
ных домов Яшнабадского района. 

В Ташкентской области при осмотре дома местного 
жителя выявлено наличие синтетических наркотиков, раз-
ных емкостей, перчаток, весов, противогазов. Все это задо-
кументировано в качестве вещественных доказательств. В 
том же регионе задержан закладчик, хранивший синтети-
ческий наркотик на миллиард сумов: в автомобиле Tracker 
22-летнего мужчины обнаружено более килограмма веще-
ства, предназначенного для реализации...  

Приводить такие цифры несложно. А вот говорить о 
количестве загубленных жизней, разрушенных семей, 

совершенных преступлений тяжело. Это большая тра-
гедия не только для пострадавших, но и всего обще-
ства. 

Наш народ всегда был далек от пороков. Наоборот, мы 
испокон веков стремились совершать добрые поступки. 
Наркомания же - источник зла, который остается одной из 
глобальных проблем XXI века. 

Третий Ренессанс

Социум

Строительство эпохи третьего Ренессанса в Узбекистане ознаменовано комплексными преобразованиями  
в сфере просвещения. На всех уровнях цепочки непрерывного образования происходят большие реформы,  

принимаются нормативно-правовые документы. И в завершающемся 2024 году, проходящем в Узбекистане  
под эгидой комплексной поддержки молодежи, проводится масштабная работа по выявлению одаренных юношей  

и девушек, оказанию им содействия в достижении поставленных целей, реализации проектов и инициатив.
По поручению Президента Шавката Мирзиёева совершенствуется и духовно-воспитательная работа с учащейся молодежью.

Каждый из нас исходя из своего мировоззрения может привести множество факторов, влияющих  
на развитие страны. Думаем, все солидарны в том, что именно правильное воспитание молодежи и внимание 
к ее будущему - основа интенсивного экономического развития, больших достижений и благополучия нации. 

(Окончание  
на 4-й стр.)
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Курсом реформ

КАДРЫ РЕШАЮТ ВСЕ:  КАДРЫ РЕШАЮТ ВСЕ:  
КАК ВЫБИРАЮТ  КАК ВЫБИРАЮТ  
ДОСТОЙНЫХ ГОССЛУЖАЩИХ?ДОСТОЙНЫХ ГОССЛУЖАЩИХ?

Ключевыми моментами административной 
реформы в нашей стране стали  
реформирование государственной службы  
и повышение эффективности управления.

Разное понимание карьерной модели и организации дея-
тельности работы с кадрами, отсутствие единого подхода к 
продвижению, повышению квалификации и оценке деятельно-
сти привели к недостаточному обеспечению государственных 
органов и организаций квалифицированными специалистами, 
несоответствию компетентности кадров поставленным задачам 
и современным потребностям, низкому качеству принимаемых 
решений. 

Исходя из утвержденной указом Президента от 8 сентября 
2017 года Концепции административной реформы в Республике 
Узбекистан, а также в контексте предъявляемых к системе 
управления человеческими ресурсами современных требо-
ваний глава государства в качестве одного из приоритетов на 
новом этапе развития страны поставил задачу модернизировать 
государственную службу.  

(Окончание  
на 2-й стр.)

ИСТОЧНИК ЗЛА, КОТОРЫЙ ИСТОЧНИК ЗЛА, КОТОРЫЙ 
НЕОБХОДИМО ИСКОРЕНИТЬНЕОБХОДИМО ИСКОРЕНИТЬ

МАСШТАБНЫЕ ПРОЕКТЫ, ИНВЕСТИЦИИ 
И СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ БИЗНЕСА

Президент Шавкат Мирзиёев 26 ноября провел совещание по мерам 
развития инвестиционного климата и деловой среды, повышения 

благосостояния населения в Наманганской области.
За прошедшие десять месяцев 

в области реализован 681 проект, 
создана 21 тысяча рабочих мест. 
Произведена продукция более чем 
на 21 триллион сумов, в том числе 
экспорт составил 702 миллиона 
долларов. До конца года ожидается 
рост экономики региона на 8 про-
центов.

Теперь необходимо определить 
цели на следующий год. В связи с 
этим во все районы направляются 
рабочие группы, изучаются пред-
ложения предпринимателей и фор-
мируются планы.

В Наманганской области выяв-
лены возможности для реали-
зации 182 новых проектов на  
527 миллионов долларов. Напри-
мер, если расширить малую про-
мышленную зону в махалле «Бар-
камол авлод» города Намангана, 
можно разместить кожевенно-об-
увное предприятие стоимостью 
60 миллионов долларов. Создание 
такой зоны на массиве Наманган в 
Мингбулаке позволит обеспечить 
реализацию промышленных про-
ектов стоимостью 25 миллионов 
долларов.

Предприниматель из Папского 
района совместно с американскими 
партнерами предложил инвести-
ровать 80 миллионов долларов 

и перерабатывать 1,8 миллиона 
тонн флюоритового камня в год. В 
результате появится 200 рабочих 
мест и возможность экспорта на 
70 миллионов долларов. Еще одно 
предприятие выразило желание 
вложить 40 миллионов долларов в 
выращивание лекарственных рас-
тений на 5 тысячах гектаров, про-
изводство кондитерских изделий и 
организацию туристического цен-
тра.

В этом районе на землях, где 
имеется доступ к грунтовым водам, 
можно выращивать рис, зерновые, 
лекарственные и кормовые куль-
туры, а вокруг мелиоративных 
колодцев в Нарынском районе - раз-
водить рыбу. В Чоркесаре, Заркенте 
и Испаране при улучшении ороше-
ния и выделении земли животново-
дам появится возможность выра-
щивать 100 тысяч голов крупного 
рогатого скота и коз.

Организация в Янгикурганском 
сельскохозяйственном техникуме 
дуального образования совместно 
с картофелеводческим центром 
послужит как подготовке квалифи-
цированных специалистов, так и 
производству основных продуктов 
питания. Благодаря кооперации 
с пчеловодческими хозяйствами 
можно организовать разведение 

пчел в домашних хозяйствах и обе-
спечить условия для дополнитель-
ного дохода населения.

На совещании хоким Наманган-
ской области представил планы 
по реализации подобных возмож-
ностей. В частности, отмечалось, 
что в 2025 году в Наманганскую 
область планируется привлечь  
4,2 миллиарда долларов инвести-
ций, создать 34 тысячи рабочих 
мест и обеспечить экспорт на мил-
лиард долларов.

Ожидается, что по итогам года 
уровень бедности в области сокра-
тится почти до 8 процентов. В 2025 
году планируется снизить этот 
показатель до 5,3 процента, выведя 
из бедности 78 тысяч человек. 
Предусматривается также трудоу-
строить внутри страны около 100 
тысяч человек, вернувшихся из тру-
довой миграции за рубежом.

Глава государства, поддержав 
предложения, дал указания о вне-
сении проекта постановления по 
комплексному развитию экономики 
области, отметил важность под-
держки инициативы инвесторов, 
создания условий для проектов, 
вовлечения населения в предпри-
нимательство, обеспечения занято-
сти.

УзА

ОСОБОЕ ВНИМАНИЕ - ТРАНСПОРТНЫМ АРТЕРИЯМ
Президент Шавкат Мирзиёев 26 ноября ознакомился с презентацией  
о ходе трансформационных процессов в государственных компаниях 

железнодорожной и авиационной отраслей.
В сфере транспорта происходят мас-

штабные преобразования как с точки зре-
ния экономической эффективности, так и 
удобств для населения. В составе акцио-
нерного общества «Узбекистон темир йул-
лари» создано 6 самостоятельных пред-
приятий. Закуплено 1200 новых грузовых 
вагонов, а время перевозки грузов по вну-
тренним направлениям сократилось в два 
раза.

В результате цифровизации процесс 
заказа вагона уменьшился с 7 этапов до 3, 
а время на его выполнение сократилось с 72 
часов до 12. Пропускная способность поез-
дов вокруг Ташкента увеличилась на 30 
процентов. Акционерное общество, ранее 
работавшее с убытками, в этом году выхо-
дит на прибыль в размере 30 миллиардов 
сумов.

Наблюдается прогресс и в авиацион-
ных компаниях. Количество авиарейсов в 
системе Uzbekistan Airways увеличилось 
на 25 процентов. На внутренние маршруты 
направлено 8 новых самолетов, а количе-
ство внутренних рейсов выросло в 2,5 раза. 
Доля национальной авиакомпании в меж-
дународных перевозках Центральной Азии 
достигла 20 процентов. Ожидается, что 
годовой пассажиропоток превысит 6 мил-
лионов человек.

Uzbekistan Airports занимается обслу-
живанием самолетов, грузов и пассажиров. 
Привлечение частного сектора к управле-
нию аэропортами демонстрирует положи-
тельные результаты. В Узбекистан рейсы 
выполняют 44 авиакомпании мира. В этом 
году объемы грузоперевозок через аэро-

порты ожидаются с ростом в 22 процента.
Однако задач еще много. Значимость 

транспортных путей все более возрастает 
в условиях нынешней сложной ситуации в 
мире. Поэтому важным является диверси-
фикация маршрутов, ускорение перевозок 
и снижение себестоимости транспортных 
услуг.

На совещании обсуждались актуальные 
вопросы в этом направлении.

- Экономика и внешнеторговые связи 
нашей страны с каждым годом развива-
ются, растут доходы населения и туристи-
ческий потенциал регионов. Мы поставили 
перед собой цель довести объем валового 
внутреннего продукта до 200 миллиардов 
долларов к 2030 году. Поэтому мы должны 
уделять особое внимание транспортным 
артериям, - сказал Президент.

Для этого создаются необходимые орга-
низационно-правовые условия. До сего 
дня железнодорожная сфера регулирова-
лась законом, принятым еще 25 лет назад. 
Подчеркнуто, что подписанный Закон «О 
железнодорожном транспорте» в новой 
редакции открывает широкие возможно-
сти для привлечения частных компаний и 
инвестиций, а также для развития инфра-
структуры.

Теперь руководителям отрасли необ-
ходимо кардинально изменить методы 
работы и подходы для достижения резуль-
татов. В первую очередь следует ускорить 
трансформацию сферы, качественно реали-
зовать проекты строительства и модерниза-
ции. Среди важнейших задач - получение 
международного кредитного рейтинга, 

привлечение средств без государственной 
гарантии и эффективное использование 
инвестиций.

Воздушное сообщение Узбекистана еще 
не достигло уровня, удовлетворяющего 
население. Задерживается получение меж-
дународного рейтинга и выход на внешний 
финансовый рынок. В результате высокая 
себестоимость услуг не позволяет суще-
ственно снизить стоимость авиабилетов. 
Мероприятия по сокращению расходов реа-
лизуются медленно.

В связи с этим поставлена задача разра-
ботать конкретную программу и «дорож-
ную карту» по трансформации с привлече-
нием консалтинговой компании.

Главное в системе Uzbekistan Airports - 
увеличение объема предоставляемых услуг 
и расширение частного партнерства. После 
передачи аэропорта Самарканда в частное 
управление количество рейсов и пасса-
жиров увеличилось в 5 раз. Теперь анало-
гичные задачи стоят перед аэропортами 
Намангана, Андижана, Бухары и Ургенча. 
До конца года планируется удвоить количе-
ство дополнительных услуг в аэропортах и 
увеличить доходы на 25 процентов.

Определены меры по привлечению неза-
висимых ресурсов с международного рынка 
и полному использованию терминала аэро-
порта Навои.

Глава государства дал поручения по 
ускорению цифровизации в обсужденных 
на совещании трех компаниях, пересмотру 
планов развития и повышению экономиче-
ской эффективности.

УзА

За прошедшие десять месяцев в области реализован 681 проект,  
создана 21 тысяча рабочих мест. Произведена продукция более чем  
на 21 триллион сумов, в том числе экспорт составил 702 миллиона 
долларов. До конца года ожидается рост экономики региона на 8 процентов.
В 2025 году в Наманганскую область планируется привлечь  
4,2 миллиарда долларов инвестиций, создать 34 тысячи рабочих мест  
и обеспечить экспорт на 1 миллиард долларов.
Ожидается, что по итогам года уровень бедности в области сократится почти 
до 8 процентов. В 2025 году планируется снизить этот показатель  
до 5,3 процента, выведя из бедности 78 тысяч человек. Предусматривается 
также трудоустроить внутри страны около 100 тысяч человек,  
вернувшихся из трудовой миграции за рубежом.

Экологическая политика
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Резко возрастает и сезонная потреб-
ность населения в энергии, что требует 
совершенствования всех систем элек-
троснабжения - от выработки до транс-
портировки и распределения электроэ-
нергии. Без повышения эффективности 
невозможно обеспечить стабильность в 
сфере. Кроме того, условия, наблюдаемые 
в связи с резким изменением климата, 
аномальной жарой и холодом, выявляют 
недостатки в энергоснабжении.

Согласно проведенному анализу, объем 
построенных линий электропередачи 
за последние семь лет в 8,5 раза пре-
вышает показатель за период с 1991-го  
по 2016-й. Если точнее, то в 2017-
2023 годах по республике обновлено  
79 675 километров сетей электропере-
дачи. А в период с 1991-го по 2016-й модер-
низировано только 9300 километров.  

- За последние восемь лет осущест-
влены масштабные проекты по развитию 
магистральных линий электропередачи 
и подстанций, - констатирует пресс-
секретарь председателя правления АО 
«Национальные электрические сети 
Узбекистана» Улугбек Урунов. - Напри-
мер, с 2017 года по сей день пропускная 
способность высоковольтных подстанций 
увеличена более чем до семи тысяч мега-
вольт-ампер. Для сравнения: с 2005-го 
по 2017-й этот показатель был в десять 
раз меньше (около 700 МВА). Если к 2017 
году количество высоковольтных под-
станций составляло 75, то сейчас их 90. 
Современные подстанции оснащаются 
программным обеспечением, устрой-
ствами и оборудованием, работающими 
на основе цифровых технологий. И им 
придается статус «цифровая подстанция». 
Это признак того, что вопрос устойчивой 
энергетики в стране в центре постоянного 
внимания. А значит, последовательно 
обеспечивается реализация конкретных 
целевых проектов и программ для даль-
нейшего совершенствования системы. 

На совещании по вопросам трансфор-
мации электроэнергетического сектора и 
привлечения частных операторов к управ-

лению электрическими сетями в регионах, 
состоявшемся под руководством Прези-
дента страны 4 ноября текущего года, это 
также было подчеркнуто. Как сказал глава 
государства, в последние годы процессы 
производства, передачи и распределения 
электроэнергии были разделены отдель-
ными компаниями, что открыло возможно-
сти для привлечения инвестиций. 

В то же время отмечено: четыре пред-
приятия отрасли - АО «Национальные 
электрические сети Узбекистана», «Регио
нальные электрические сети», «Тепловые 
электрические станции» и «Узбекгидро-
энерго» уже получили международные 
кредитные рейтинги. Следующая задача -  
превращение их в конкурентоспособные 
компании путем трансформации. Это 
возлагает на каждую команду высокую 
ответственность за работу в соответствии 
с требованиями времени. Исходя из этого 
до конца текущего года АО «Националь-
ные электрические сети Узбекистана» 
планирует освоить 430,9 миллиона дол-
ларов из всех источников финансирования 
в рамках 23 инвестиционных проектов. Из 
них 161 миллион - иностранные средства 
под государственную гарантию, 203,4 
миллиона - другие иностранные инвести-
ции, 62,2 миллиона - собственные сред-
ства и 4,3 миллиона - кредиты коммерче-
ских банков. Основная часть этих средств 
направлена на проекты. До конца года из 
них будет запущено 10 инвестиционных. 
В результате намечено развернуть 595 
километров воздушных сетей электропе-
редачи напряжением 220-500 киловольт, 
запустить четыре новые подстанции 
мощностью 1877 мегаватт. А за счет 
модернизации еще четырех их мощность 
будет увеличена до 909 мегавольт-ампер.

Работа в данном направлении 
продолжится в следующем 
году. За счет проектов 
общей стоимостью 259,2 
миллиона долларов построят 
486,9 километра линий 
электропередачи напряжением 

220-500 кВ и четыре подстанции -  
2352 МВА. Мощность двух 
подстанций будет увеличена 
до 200 МВА. Кроме того, 
Инвестиционная программа 
2025 года включает пять 
перспективных проектов  
общей стоимостью  
387,5 миллиона долларов. 

Покрытие растущего спроса на элек-
троэнергию, стабильное снабжение ею 
населения, социальной сферы и отраслей 
экономики напрямую коррелируют с 
эффективностью и процессом трансфор-
мации. В связи с этим в текущем году за 
счет оптимизации дочерних компаний 
сокращено количество системных орга-
низаций, не связанных с основной дея-
тельностью, с 30 до 19. В результате уда-
лось сэкономить 29,3 миллиарда сумов. 
Так, функции централизованной закупки 
и сбыта электроэнергии с 1 июля 2024-го 
выполняются в полном объеме компанией 
АО «Узэнергосотиш».  

Обеспечена прозрачность процесса 
закупок посредством системы элек-
тронных торгов. Цель - минимизация 
коррупционных рисков и снижение 
человеческого фактора. Также разрабо-
тана специализированная программная 
система для оцифровки закупок. 

В сотрудничестве с учеными Ташкент-
ского государственного технического 
университета имени Ислама Каримова 
подготовлена программа для расчета 
технологического потребления при пере-
даче электроэнергии по магистральным 
электросетям. Инженеры, работающие на 
производстве, проводят мастер-классы 
для студентов и преподавателей вуза. Со 
следующего года будут введены прин-

ципы экологии, социальной политики и 
корпоративного управления (ESG). 

Что же они означают? 
Первый определяет, насколько ком-

пания заботится об окружающей среде, 
а также контролирует действия, направ-
ленные на снижение количества ущерба, 
наносимого природе. 

Принцип социальной политики пока-
зывает отношение к сотрудникам, постав-
щикам компании, заказчикам и потреби-
телям. Чтобы соответствовать местным 
и международным стандартам, предпри-
ятия должны работать над улучшением 
условий труда, проводить анализ на 
основе результатов мониторинга, а также 
следить за гендерным балансом или инве-
стировать в социальные проекты.

Третий принцип влияет на качество 
управления компанией. Включает про-
зрачность отчетности, размер заработной 
платы, выплачиваемой управлению, здоро-
вую атмосферу в коллективе, отношения с 
акционерами, антикоррупционные меры. 

Процесс закупок для изучения эффек-
тивности антикоррупционных систем 
на предприятиях с привлечением ино-
странных аудиторских компаний также 
осуществляется посредством аналити-
ческих исследований комплекса услуг 
(форензического аудита), направленных 
на выявление корпоративного мошен-
ничества, неправильных действий 
сотрудников и коррупции в компании. В 
то же время будет разработана страте-
гия цифровизации до 2030 года при уча-
стии международных консультантов. 

Продолжается работа по внедре-
нию нового программного обеспечения  
для диспетчерского управления и сбора 
данных (SCADA), системы управления 
электроэнергией (EMS) и АСУ ресурсами 

(ERP). Планируется, что эти проекты будут 
полностью внедрены к концу 2025 года. 

Подобные процессы являются важным 
фактором достижения высокой эффек-
тивности при использовании меньшей 
рабочей силы и минимальных экономиче-
ских ресурсов. Работа по трансформации 
продолжается в связи с этими требо-
ваниями. Трансформация ускорит орга-
низацию рационального использования 
экономических и человеческих ресурсов, 
внедрение в систему цифровых техноло-
гий и программного обеспечения. Сокра-
щение человеческого фактора в управ-
ленческих и технологических процессах 
способствует созданию справедливых 
систем, предотвращению коррупции, сни-
жению себестоимости в производстве, 
повышению операционной эффективно-
сти, обеспечению надежности и безопас-
ности энергетической системы.

Словом, трансформационный процесс 
является важным этапом расширения 
экономических возможностей и повыше-
ния инвестиционной привлекательности. 
Поэтому применяемые меры в данном 
направлении предоставляют широкий 
спектр возможностей для организации 
деятельности общества на уровне совре-
менных требований, выхода на меж-
дународный рынок и реализации ряда 
инвестиционных проектов. 

На совещании, проведенном при главе 
государства, отмечено, что передача 
распределительных сетей инвесторам на 
основе частного партнерства позволит 
направить на их модернизацию четыре 
миллиарда долларов. В этих целях в 
следующем году планируется привлечь 
частных операторов к управлению сетями 
в Самаркандской, Джизакской и Сырда-
рьинской областях. 

- Поставка энергоресурсов в зарубежных 
странах, в частности электроэнергии, также 
осуществляется посредством предложений 
в рамках конкуренции между несколькими 
операторами, - продолжает У. Урунов. - Дан-
ный процесс представляет собой концеп-
цию, которая в настоящее время не знакома 
потребителям нашей страны. Это можно 
сравнить с привлекательными предложе-
ниями мобильных операторов и стилем 
работы, основанным на маркетинге, для 
повышения качества обслуживания. Преи-
мущества можно наблюдать в деятельности 
операторов сети в Китае и Грузии. Когда 
управление сетями передается частным 
операторам, потребители подписывают 
соглашение с поставщиками энергоресур-
сов с теми тарифами, которые им удобны 
и доступны по цене. Главное - качество 
обслуживания должно быть высоким. В 
противном случае будут задействованы 
штрафы, установленные условиями дого-
вора. А операторы, не доведшие качество 
обслуживания до требуемого уровня, могут 
уступить свою прибыль другому оператору 
по принципу конкуренции. То есть потреби-
тель выберет другого оператора и заключит 
соглашение с ним.  

АО «Национальные электрические 
сети Узбекистана» - одна из организаций 
энергосистемы, которая внедряет и при-
меняет в своей деятельности современ-
ные и инновационные технологии для 
снижения затрат, увеличения доходов и 
повышения инвестиционной привлека-
тельности, выхода на международные 
рынки. В акционерном обществе созда-
ются все условия для трансформации 
системы, в том числе для привлечения 
в отрасль прямых иностранных инве-
стиций.    

Дилшод Улугмуродов.

ЦИФРОВАЯ ТРАНСФОРМАЦИЯ ЭНЕРГЕТИКИ: ЦИФРОВАЯ ТРАНСФОРМАЦИЯ ЭНЕРГЕТИКИ: 
ОПЫТ УЗБЕКИСТАНАОПЫТ УЗБЕКИСТАНА

В ходе пресс-тура, организо-
ванного информационной служ-
бой хокимията Ташкентской обла-
сти, большая группа журналистов 
приняла участие в торжественной 
церемонии открытия нового тури-
стического комплекса BMB Village 
на территории махалли «Мада-
ният». 

- Сфера гостеприимства - одно 
из перспективных направлений 
бизнеса: вложенные средства  оку-
пятся сторицей, - говорит руково-
дитель комплекса Умар Ташпула-
тов. - Учитывая это, мы возвели 
на международной оживленной в 
любое время суток трассе хостел 
и кафе с большим выбором блюд 
национальной и европейской 
кухни. Конечно же, в меню есть 
и рыба, которой так славится 
Чиназский район. Созданы все 
условия для отечественных и 
зарубежных путешественни-
ков для полноценного семейного 
отдыха с дегустацией понравив-
шихся блюд. Планируем строи-
тельство подобных комплексов  
и на других популярных у тури-
стов, посещающих Ташкентскую 
область, маршрутах.  

Необходимо отметить, что это 
только первый этап. Скоро рядом с 
комплексом появятся стоянка для 
большегрузных машин и станция 
техобслуживания. 

Туристическая отрасль демон-
стрирует уверенный рост. Еже-
годно в Узбекистан приезжает все 

больше гостей из стран ближнего 
и дальнего зарубежья. Увеличива-
ется спрос на проживание в госте-
вых домах с возможностью погру-

зиться в быт местного населения. 
Путешественники едут за новыми 
впечатлениями и готовы вернуться 
в гостеприимный солнечный край 
снова.

Затем представители СМИ 
побывали в общеобразовательной 
школе № 45, где сдано в эксплуа-
тацию дополнительное здание для 
учащихся.

Заместитель хокима района по 
вопросам строительства Тахир 
Таджибоев и директор школы 
Уткир Рустамов подчеркнули, что 
новое здание позволит увеличить 
число школьников до 615. При 
этом ребята будут учиться только в 
первую смену. Инвестиции в обра-
зование - это вложения в счастли-
вое будущее страны.

 Строители и проектировщики 
постарались на славу: просторные 

светлые и теплые классы, звуко
изоляция помещений, обеспечение 
чистой питьевой водой, надежная 
система предупреждения о задым-
лении и множество других техни-
ческих усовершенствований. Все 
кабинеты, предназначенные для 
обучения школьников начальных 
классов, оборудованы в соответ-
ствии с требованием времени.

В этот же день на территории 
школы в рамках общенациональ-
ного проекта «Яшил макон» был 
заложен сад. Высажены десят
ки фруктовых и декоративных 
деревьев. Молодые деревца будут 
расти и крепнуть вместе с се
годняшними первоклассниками, 
радуя не одно поколение учителей, 
учеников и их родителей. 

Сергей Мутин.
Фото Рашида Галиева.

Пять лет назад ответственным за реали-
зацию единой государственной политики 
в сфере управления персоналом и развития 
человеческих ресурсов в государственных 
органах и организациях соответствующим 
указом главы государства от 3 октября 2019 
года назначили Агентство развития государ-
ственной службы при Президенте Республики 
Узбекистан (АРГОС). Вместе с тем созданы 
организационно-правовые механизмы про-
хождения государственной гражданской 
службы, создания кадрового резерва, повы-
шения квалификации госслужащих по прин-
ципу меритократии и на основе «карьерной 
модели».

Современные тренды развития 
государственной службы и новые 
вызовы, стоящие перед системой 
государственного управления, 
а также важность качества 
человеческих ресурсов, внедрение 
инновационных подходов в их 
развитие - ключевые приоритеты, 
которыми руководствуется  
в своей деятельности Навоийский 
областной филиал Агентства 
развития государственной 
службы при Президенте 
Республики Узбекистан.

- Внедрена и реализуется открытая система 
приема на работу в государственные органы, -  
рассказывает директор Навоийского област-
ного филиала Агентства развития государ-
ственной службы при Президенте Республики 
Узбекистан Зафар Султонов. - Через Единый 
открытый портал вакансий государствен-
ных служащих vacancy.argos.uz, созданный 
АРГОС, объявляются вакантные места, на 
которые принимают кандидатов на работу на 
конкурсной основе. Так, через портал на 4070 
вакансий в 47 управлениях и учреждениях, а 
также хокимиятах районов (городов) из более 
чем 43 тысяч кандидатов на основе открытого 
независимого конкурсного отбора, позволя-
ющего объективно оценить все достоинства 
и преимущества кандидата, в том числе его 
морально-этические и патриотические каче-
ства, отобраны и приняты на государствен-
ную гражданскую службу 694 претендента на 
основе справедливой и объективной оценки 
их профессиональных качеств и особых 
заслуг. При этом 121 победитель конкурса - 
моложе 30 лет, 157 - женщины, 97 - впервые 
поступающие на государственную службу. В 
целях формирования достойного Националь-
ного кадрового резерва также запущен соот-
ветствующий портал. В настоящее время в 
Национальный кадровый резерв включен 71 
кандидат, осуществляющий деятельность в 
государственном и негосударственном секто-
рах региона. В целях подготовки подходящих 
кандидатов на руководящие должности агент-
ство совместно с Академией государствен-
ного управления при Президенте Республики 
Узбекистан   разработало специальную про-
грамму обучения на основе опыта развитых 

стран, согласно которой в течение года разра-
батываются личные планы развития каждого 
кандидата, благодаря чему повышается его 
квалификация.

- Исходя из результатов 35 кандидатов из 
числа помощников хокимов районов (горо-
дов) в махаллях, лидеров молодежи и женских 
активисток отобраны в резерв компетентных 
кадров, - продолжает З. Султонов. - Каждый 
из них разработал план личного развития, 
который состоит из таких направлений, как 
образование, практика, научная и творческая 
деятельность. 

Стоит отметить, что на видеоселекторном 
совещании, проведенном главой нашего госу-
дарства 4 августа 2022 года и посвященном 
вопросам реформирования государственной 
службы и повышения эффективности управ-
ления, определена задача по отбору среди 
работающих в махаллях помощников хоки-
мов, молодежных лидеров и женских активи-
сток тысячи кандидатов, добившихся высоких 
результатов, и их включению в резерв потен-
циальных кадров на основе специального кон-
курса. Еще десять кандидатов, добившихся 
положительных результатов в работе, по реко-
мендации агентства назначены на высокие 
должности. В Национальный кадровый резерв 
включены и выпускники учебной программы 
«Школа женщин-руководителей», четыре из 
них назначены на руководящие должности.

Сегодня активно ведется 
работа по цифровизации сферы 
государственной гражданской 
службы. В частности,  
в соответствии с постановлением 
Кабинета Министров «О мерах 
по совершенствованию системы 
управления человеческими 
ресурсами в республиканских  
и местных органах исполнительной 
власти» от 22 сентября 2023 года 
запущена электронная платформа 
hrm.argos.uz для информации, 
ведения учета и документов, 
связанных с управлением 
человеческими ресурсами. К ней 
подключены 137 организаций, 
оцифрованы данные более  
2787 государственных служащих.

Сегодня деятельность руководителей сек-
торов, заместителей хокимов районов (горо-
дов) оценивается на основе ключевых пока-
зателей эффективности (KPI). В соответствии 
с Указом Президента «О мерах по совершен-
ствованию системы оценки эффективности 
деятельности республиканских и местных 
органов исполнительной власти, а также 
хозяйственных объединений» от 13 марта 
2024 года запущена электронная платформа 
samaradorlik.uz, в которой формируется рей-
тинг эффективности деятельности руководи-
телей и их заместителей. В частности, с целью 
определения уровня удовлетворенности насе-
ления деятельностью сектора социальной 
сферы проведено анкетирование среди более 
чем 3400 респондентов в 330 махаллях Наво-
ийской области.

Навоийским областным филиалом Агент-
ства развития государственной службы при 
Президенте Республики Узбекистан накоплен 
положительный опыт работы с кадрами, изу-
чены существующие проблемы и найдены 
пути их решения. В частности, специалистами 
филиала разработано 20 онлайн- платформ, 
направленных на развитие службы. Среди 
ключевых - схема модели компетенций, элек-
тронное пособие для кандидатов, включенных 
в Национальный кадровый резерв, программа 
мониторинга исполнения поручений, а также 
Telegram-bot с информацией о вакантных 
должностях. К слову, проведенный специали-
стами филиала анализ в разрезе социально-э-
кономических комплексов региона показал 
наличие большого дефицита кадров в сферах 
сельского хозяйства и строительства. 

Налажена система повышения квалифи-
кации государственных служащих на базе 
Академии государственного управления, 
Навоийского государственного университета, 
в городах и районах - для имеющих потен-
циал кадров, отдельно - для «махаллинской 
семерки». В течение нынешнего года повы-
шена квалификация 2860 кандидатов, вклю-
ченных в Национальный кадровый резерв, 
руководящих работников государственных 
организаций, помощников хокимов в махал-
лях, главных специалистов районных (город-
ских) хокимиятов. Повысили квалификацию 
в министерствах и ведомствах, а также на 
зарубежных стажировках и учебных курсах 
(онлайн) 470 работников госуправления и 
организаций. 

В числе практических наработок по ини-
циативе филиала также десять проектов, 
направленных на развитие потенциала госу-
дарственных служащих. Например, во время 
собеседования с кандидатами используется 
генератор случайных вопросов. Данный этап 
в форме интервью или презентаций проводит 
отборочная комиссия, состоящая из сотрудни-
ков государственных организаций. Каждому 
претенденту задают вопросы, касающиеся 
профессиональной компетенции, мировоз-
зрения, на соответствие вакантной должно-
сти. Набравший наибольший балл становится 
победителем конкурса. На этом этапе предста-
витель Агентства развития государственной 
службы принимает участие в качестве наблю-
дателя.

Другая инициатива - ежегодный пер-
вичный медицинский осмотр сотрудников 
хокимиятов примерно по 20 узким специ-
альностям. Предусмотрено проведение целе-
вых медицинских осмотров и скрининговых 
обследований для выявления заболеваний и 
факторов риска на ранних стадиях, в необхо-
димых случаях - направления на углубленное 
обследование.

Для руководителей и государственных слу-
жащих также создана электронная библиотеч-
ная платформа с QR-кодом для их професси-
онального развития. Правильная организация 
государственной службы позволяет создать 
компетентную управленческую систему.

Дилфуза Гулямова.
«Правда Востока».

Навоийская область.

СФЕРА ГОСТЕПРИИМСТВА 
ПРИВЛЕКАТЕЛЬНА ДЛЯ БИЗНЕСА

В рамках программы развития сферы гостеприимства в городах и районах Ташкентской 
области проводится большая работа по созданию современной, отвечающей 

международным стандартам инфраструктуры. В число лидеров по праву входит 
Чиназский район, где активно при всесторонней поддержке государства развивается 
популярный во всем мире гастрономический и познавательный туризм и не только. 

КАДРЫ РЕШАЮТ ВСЕ: КАК ВЫБИРАЮТ  КАДРЫ РЕШАЮТ ВСЕ: КАК ВЫБИРАЮТ  
ДОСТОЙНЫХ ГОССЛУЖАЩИХ?ДОСТОЙНЫХ ГОССЛУЖАЩИХ?

Устойчивая энергетика - важный фактор благополучной жизни людей.  
Во всем мире на уровне государственной политики особое внимание 
уделяется модернизации энергосистемы, улучшению поставок и повышению 
экономичности процессов в отрасли. Для этого создаются необходимые условия 
и укрепляется правовая база. Реализуются совместные проекты.  
А спрос на электроэнергию растет день ото дня. Пример тому - планируемый  
к 2030 году запуск в энергосистеме Узбекистана 47 электростанций  
(из них 35 солнечных и ветровых, 12 тепловых) мощностью 25 057 мегаватт. 
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Происхождение адвокатуры в том виде, в котором мы сегодня 
представляем себе этот институт, следует отнести к периоду 
Римской республики и возникновения состязательного правосудия. 
Известный русский исследователь адвокатуры Е. Васьковский 
отмечал, что адвокат - общественный деятель. Эта профессия - 
общественная должность, а адвокатура - институт публичного 
права. Термин «advocatus» произошел от латинского «advocatio», 
означающего обращение за помощью, судебную защиту. 

Адвокатура - важный элемент правовой 
системы государства. В большинстве стран 
является самостоятельным профессио-
нальным сообществом, которое находится 
под юрисдикцией местных юстиционных 
органов и регламентируется законодатель-
ством. Адвокаты представляют клиентов 
в суде и других юридических органах. 
Осуществляют защиту их прав и интере-
сов, оказывают юридическую помощь как 
физическим, так и юридическим лицам. 
Адвокатура играет важную роль в области 
защиты прав человека и борьбы с корруп-
цией. Адвокаты могут стать членами ряда 
правозащитных организаций и противо-
стоять противоправным действиям чинов-
ников и иных лиц.

В последние годы в нашей стране реа-
лизованы широкомасштабные реформы 
по повышению роли адвокатуры как 
одного из эффективных институтов 
обеспечения защиты прав, свобод и 
законных интересов человека. В соот-
ветствии с Законом Республики Узбеки-
стан «Об адвокатуре» (вступил в силу  
9 января 1997 года) адвокатура - это пра-
вовой институт, включающий независи-
мые, добровольные, профессиональные 
объединения лиц, занимающихся адво-
катской деятельностью, и отдельных 
лиц, занимающихся частной адвокатской 
практикой.

Если проанализировать 30-летнюю 
историю развития системы адвокатуры 
в нашей стране, можем заметить, что 
она постепенно передается государством 
самим адвокатам, то есть органу самоу-
правления.

Конституция Республики 
Узбекистан в новой редакции 
дополнена отдельной главой, 
посвященной адвокатуре. 
Согласно Основному закону, 
ее деятельность основывается 
на принципах законности, 
независимости  
и самоуправления. Организация 
и порядок определяются законом 
(глава XXIV Адвокатура, статья 
141).  Статья 142 гласит, что 
вмешательство в деятельность 
адвоката при осуществлении 
им профессиональных 
обязанностей не допускается. 

Адвокат, его честь, достоинство и про-
фессиональная деятельность находятся 
под защитой государства и охраняются 
законом.

В целях обеспечения доступности для 
населения юридической помощи и содей-
ствия адвокатской деятельности органы 
государственной власти обеспечивают 

гарантии независимости адвокатуры, 
осуществляют финансирование деятель-
ности адвокатов, оказывающих юриди-
ческую помощь гражданам Узбекистана 
бесплатно в случаях, предусмотренных 
законодательством, а также при необхо-
димости выделяют адвокатским образо-
ваниям служебные помещения и средства 
связи. Таким образом, из закона следует, 
что адвокатура является правовым инсти-
тутом, призванным на профессиональной 
основе обеспечивать защиту прав, свобод 
и интересов физических и юридических 
лиц.

Постановлением Кабинета Министров 
от 5 августа 2022 года утверждено Поло-
жение о порядке лицензирования адво-
катской деятельности посредством специ-
альной электронной системы. Согласно 
положению, лицензирование адвокатской 
деятельности осуществляется по следую-
щим специальностям:

- гражданское и экономическое судо-
производство;

- административное и уголовное судо-
производство.

Каждый адвокат имеет право само-
стоятельно выбрать соответствующую 
специализацию и сдать по ней квалифика-
ционный экзамен. Заявитель должен соот-
ветствовать следующим требованиям для 
получения лицензии: быть гражданином 
Узбекистана, иметь высшее юридическое 
образование, стаж работы по юридической 
специальности не менее двух лет, пройти 
стажировку в адвокатской структуре сро-
ком не менее трех месяцев, успешно сдать 
квалификационный экзамен.

Заявитель подает заявление онлайн на 

получение лицензии через АС «Лицензия» 
либо через ЕПИГУ. Заявления могут быть 
отправлены в течение 24 часов ежедневно 
независимо от выходных и праздничных 
дней. Кандидат, успешно сдавший ква-
лификационный экзамен по выбранной 
специализации, должен в течение трех 
месяцев обратиться в соответствующий 
лицензирующий орган (Министерство 
юстиции Республики Каракалпакстан, 
управления юстиции областей и города 
Ташкента) для получения лицензии. Она 
выдается на неограниченный срок по месту 
постоянного проживания заявителя и дей-
ствует на всей территории Узбекистана. За 
рассмотрение заявления взимается сбор в 
размере 50 процентов БРВ. После уплаты 
сбора заявление автоматически отправ-
ляется в лицензирующий орган по месту 
постоянного проживания заявителя и рас-
сматривается в течение десяти рабочих 
дней. В случае принятия решения о выдаче 
лицензии заявителю направляется уве-

домление. Заявитель оплачивает государ-
ственную пошлину (1 БРВ) не позднее трех 
месяцев со дня направления уведомления. 
После ее уплаты заявителю высылается 
лицензия в электронном виде с QR-кодом.

Цель 19 Стратегии развития Нового 
Узбекистана на 2022-2026 годы предпола-
гает кардинальное повышение потенци-
ала института адвокатуры в защите прав, 
свобод и законных интересов человека, а 
также полное удовлетворение потребно-
сти населения и субъектов предпринима-
тельства в квалифицированных правовых 
услугах.

 
Определены следующие задачи:

 перевод института адвокатуры 
на полноценную систему самоуправле-
ния, усиление подотчетности органов 
управления Палаты адвокатов перед 
адвокатским сообществом, привлече-
ние в систему молодых квалифициро-
ванных кадров;

 формирование современных и 
эффективных механизмов и институ-

циональных основ повышения квалифи-
кации адвокатов;

 устранение излишней бюрократии 
и бумажной волокиты посредством 
внедрения современных информаци-
онных технологий в адвокатскую дея-
тельность, налаживание электронного 
документооборота с судами, правоох-
ранительными и другими государствен-
ными органами;

 расширение масштаба оказания 
бесплатной юридической помощи, обе-
спечение беспрепятственного использо-
вания услуг нотариата и органов записи 
актов гражданского состояния, в том 
числе дистанционно и на основе прин-
ципа «единое окно».

В развитых демократических обществах 
адвокатура имеет высокую степень авто-
номии, что позволяет действовать незави-
симо от правительства и других влиятель-
ных сил. Это защищает права граждан и 
обеспечивает справедливость. Адвокаты 
работают в интересах клиентов. Вместе с 
тем должны иметь соответствующий про-
фессиональный этический уровень и сле-
довать своим обязательствам перед судом 
и обществом. 

Подводя итог, следует отметить, что 
адвокатура - профессиональное сообще-
ство юристов, которые оказывают юриди-
ческие услуги населению. 

В Конституции Республики 
Узбекистан закреплены права 
и свободы граждан, в том 
числе право на защиту прав 
и свобод в суде. Адвокаты 
являются независимыми 
профессионалами, которые 
оказывают помощь в защите 
прав и интересов граждан в суде. 
Основной закон гарантирует 
право на адвокатскую 
помощь и определяет 
процедуры, с помощью 
которых можно получить 
ее услуги. Таким образом, 
адвокатура и Конституция 
связаны обеспечением прав 
и свобод граждан и защитой 
их интересов в суде. 

Вопросы института адвокатуры, неза-
висимости адвокатов и их органа само-
управления нуждаются в позитивных 
изменениях. В Стратегии развития Нового 
Узбекистана на 2022-2026 годы также 
содержатся действенные предложения на 
этот счет. 

Мы считаем, что ожидаемые измене-
ния послужат укреплению правовой базы 
отрасли и выведут ее на новый уровень. 

Алишер Ачилов. 
Доцент кафедры Уголовно-правовых 

дисциплин Университета общественной 
безопасности Республики Узбекистан, 
доктор философии по юридическим 

наукам (PhD), доцент. 
Миразиз Абзалов. 

Сотрудник Таможенного комитета 
при Министерстве экономики и финансов 

Республики Узбекистан, исследователь.

ЗВЕЗДЫ УЛУГБЕКА
ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ И КОНСТИТУЦИОННЫЕ 

ГАРАНТИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДВОКАТУРЫ 

История успеха

Знакомьтесь: Улугбек Мусаев, 
обладатель медали «Шухрат», депу-
тат областного Кенгаша от избира-
тельного округа Гуртепа-16; имеет 
сертификат Китайской международ-
ной конференции врачей; член Акаде-
мии народной медицины Республики 
Узбекистан и международного фонда 
Ибн Сино. В 2007 году окончил Анди-
жанский государственный медицин-
ский институт, а в 2009-м проходил 
ординатуру по направлению тера-
пии. Работал в частных медицинских 
учреждениях и иностранных компа-
ниях. Годы становления в качестве 
опытного врача - специалиста по 
внутренним болезням пришлись на 
период работы в 1-й городской боль-
нице и диагностическом центре. 

…Когда в родном селе Мехната-
бад Мингбулакского района Наман-
ганской области Улугбек смотрел на 
здание неврологической больницы, 
за несколько десятилетий превра-
тившееся в развалины, его сердце 
обливалось кровью. Наш герой меч-
тал отстроить эту больницу заново, 
чтобы создать для людей комфорт-
ные условия. И вот в 2019 году, когда 
пустующие здания стали передавать 
предпринимателям, мечта Улугбека 
начала сбываться: победил на аук-
ционных торгах. На восстановление 
клиники потратил пять млрд сумов 
(льготный кредит от банка и личные 
средства). Еще на четыре млрд сумов 
закупил и установил высокоточную 
современную медико-диагностиче-
скую аппаратуру, лабораторное обо-
рудование, медицинские приборы 
производства Германии, Японии и не 
только, а также другие необходимые 
для больницы устройства и инвен-
тарь. 

Вот уже четыре года коллектив 
(более 90 человек) частной клиники 
ООО «MED Layt» дарит здоровье и 
местным жителям, и приезжающим 
на лечение из соседних республик. 
Медицинские услуги оказываются 
по таким направлениям, как кардио-
логия, неврология, терапия, физиоте-
рапия, гинекология.  Но сегодня эта 
клиника на 100 мест уже тесновата 
для желающих там лечиться: рас-
положена в восьми километрах от 
районного центра. Поэтому в Джу-
машуе построен филиал на 40 мест. В 
эксплуатацию его ввели в этом году к 
празднику Навруз. 

- Если в медицине ежедневно 
не появляется что-то новое, то она 
не будет развиваться, - убежден У. 
Мусаев. -  В последние годы в мире 
увеличивается количество сердеч-
но-сосудистых и неврологических 
заболеваний, а также позвоночные 
грыжи. И учитывая тот факт, что в 
нашу клинику все чаще приходят 
пациенты с подобными диагнозами,  
я повышал квалификацию в Подне-
бесной, где в рамках Китайской меж-
дународной конференции врачей 
обучился передовым методам диа-
гностики и лечения. Привез с собой 
специальную аппаратуру и техноло-
гии, которые применяются для выяв-
ления ряда заболеваний и выполне-
ния лечебных процедур. 

И вот врач-предприниматель с 
такими замечательными убеждени-

ями и целями решил еще и реализо-
вать системный проект по созданию 
полезных и увлекательных объектов 
медицинского туризма. Выбрал уча-
сток с песчаной почвой площадью в 
пять га на массиве Янгиер для стро-
ительства больницы, ориентирован-
ной на лечение песочной терапией. 
Любой, кто посетит это место, забу-
дет о болезнях. Станет наслаждаться 
рыбалкой на берегу специальных 
водоемов, а также флорой и фауной 
на территориях, которые будут пред-
ложены вниманию гостей в темати-
ческом парке. 

А начиналось все так: однажды 
Улугбек, хорошо помнящий слова 
бабушки и дедушки о том, что в Мех-
натабаде есть целебная вода, отвез 
туда специалистов и провел соответ-
ствующие исследования. Все оказа-
лось правдой: на глубине 600 метров 
земля таила волшебную, богатую 
минералами лечебную воду. И теперь 
предприниматель принимает необ-
ходимые меры, чтобы добывать ее, 
перерабатывать на базе технологи-
ческих рекомендаций и поставлять 
населению для укрепления здоровья. 
Помимо этого, для тех, кто едет в 
главную клинику из отдаленных рай-
онов, областей и республик, чтобы 
навестить пациентов, началось стро-
ительство общежития современного 
гостиничного типа. А для иностран-
цев, посещающих нашу страну по 
направлению «медицинский туризм», 
и местных жителей, которые вместе 
с семьями захотят отдохнуть здесь и 
поправить здоровье, возводятся кот-
теджи. 

Работа по благоустройству и озе-
ленению идет полным ходом. Уже 
посадили 1,5 тысячи саженцев деко-
ративных деревьев, а также цветов. 

А закончить статью хочу словами 
отца Улугбека, врача высшей кате-
гории Эргашали Мусаева: «Улугбек 
рос влюбленным в профессию врача, 
добрым к людям и решительным 
мальчиком. Его великая цель вдох-
новляет на благие дела ради про-
гресса медицины, достоинства чело-
века, процветания нашей Родины. 
Хочу выразить безграничную благо-
дарность главе нашего государства, 
хокимам области и района, а также 
руководителям сферы, которые под-
держивают таких молодых патри-
отов - умных, предприимчивых и 
энергичных, преданных своей стране 
и народу».

Фируза Атаханова.
«Правда Востока».

Наманганская область.

Регулярное общение и обмен информацией 
между преподавателями и родителями спо-
собствуют созданию единого учебно-воспита-
тельного пространства, где ребенок получает 
поддержку как дома, так и на учебе. Духовное 
развитие личности тоже начинается в семье. 
Родители являются первыми наставниками, кото-
рые закладывают основы моральных и этических 
ценностей. Воспитание в духе любви и взаимопо-
нимания содействует формированию устойчивых 
моральных принципов.

Наставники в свою очередь продолжают 
эту работу в образовательных учреждениях, 
стараясь сделать так, чтобы учащиеся в пол-
ной мере осознавали важность духовных цен-
ностей. В этом помогают такие дисциплины, 
как литература, история, культурология и 
другие гуманитарные предметы. Препода-
ватели организуют дискуссии на темы нрав-
ственности, духовности, философии, при-
глашают представителей разных профессий, 
чтобы те поделились своим жизненным опы-
том с молодежью. 

Духовно-воспитательная работа призвана сое-
динять молодежь с богатым наследием прошлого, 
обеспечивая передачу традиций через поколения. 
Формирование уважительного отношения к куль-
туре и обычаям, вдохновение на создание своего 
уникального вклада в развитие общества - среди 
важнейших задач педагогов. Ведь молодежь не 
только усваивает основы морали и духовности, но 
и активно участвует в их развитии и адаптации к 
современным реалиям. 

В ТГЭУ большое внимание уделяется сотруд-
ничеству непосредственно с семьями студен-
тов. На регулярной основе проводятся встречи 
с родителями, совместные спортивные сорев-
нования и культурные мероприятия, которые 
помогают укрепить связь между родителями, 
преподавателями и студентами, способствуют 
формированию благоприятной среды для все-

стороннего развития молодежи. В университете 
также придается огромное значение занятиям 
спортом и физкультурой. Ведь глава государ-
ства поставил перед педагогическими коллек-
тивами страны важную задачу - привить под-
растающему поколению любовь к здоровому и 
активному образу жизни. Студенты, регулярно 
занимающиеся спортом, гораздо реже сталкива-
ются с проблемами со здоровьем и показывают 
лучшие результаты успеваемости. Велопро-
гулки, походы и занятия йогой способствуют 
формированию правильных привычек и заря-
жают энергией. 

Важно, чтобы педагоги и родители действо-
вали сообща, поддерживая друг друга в процессе 
воспитания ребенка. Совместные усилия и согла-
сованные действия помогают создать гармонич-
ную среду, в которой дети могут всесторонне 
развиваться. Родители и педагоги должны форми-
ровать в детях уважительное отношение к людям, 
ответственность и добропорядочность, стрем-
ление принести пользу обществу. Важно, чтобы 
дети понимали, что каждый поступок влечет за 
собой последствия. Жизненно важным является 
также участие молодежи в волонтерских проек-
тах. Следует поощрять желание ребенка помогать 
пожилым соседям, заботиться о природе и живот-
ных. 

Цели и задачи духовно-нравственного 
воспитания молодежи:

 повышение культуры чтения, сохранение 
духовной силы и национальных талантов;

 пропаганда и изучение в стенах учебных 
заведений патриотизма и мужества великих 
предков;

 укрепление основ духовного воспитания в 
системе непрерывного образования;

 укрепление сотрудничества учебных 
заведений и семей в процессе воспитания уча-
щихся на основе современных знаний и опыта, 
национальных и общечеловеческих ценностей. 

В каждом своем выступлении Президент  
Шавкат Мирзиёев делает акцент на высокой роли 
просвещения и духовности в жизни человека. 
Глава государства призывает учащуюся моло-
дежь и ее наставников к активному участию в 
реализации реформ в сфере, закладывающей базу 
для улучшения социально-экономических усло-
вий. Именно поэтому приоритет в Новом Узбеки-
стане отдается молодежной политике, поддержке 
педагогов, укреплению материально-технической 
базы образовательных учреждений.

В основе всех реформ, проводимых в сфере, 
заложена единая цель - сформировать поколение 
достойных последователей выдающихся Беруни, 

Навои, Фараби и других прославивших Узбеки-
стан на весь мир ученых и мыслителей. Воплоще-
ние в жизнь инициатив в области образования - 
важный шаг в развитии современной республики. 
Молодежь нового времени заинтересована в полу-
чении качественных знаний и образования, что 
помогает реализовать самые смелые идеи. Поэ-
тому создание необходимых условий для подня-
тия уровня и качества учебного процесса в образо-
вательных учреждениях сегодня является одним 
из приоритетных направлений государственной 
политики нашей страны.

В стенах школ, колледжей и вузов молодежь 
обретает большой багаж знаний и навыков, необ-
ходимых в жизни. Отсюда следует, что учителя 
и наставники должны прочувствовать ту ответ-
ственность, которая на них возложена. Стреми-
тельное развитие интернета и соцсетей поглотило 
наше сознание. И весьма рациональны опасения 
касательно молодежи. Какой она вырастет? Каким 
целям будет следовать? Чему сможет научить сле-
дующие поколения? Для решения имеющихся 
в сфере проблем мы, педагоги, предпринимаем 
важные шаги. Отталкиваясь от принципа «От 
национального возрождения - к национальному 
прогрессу», разрабатываем стратегию воспитания 
молодого поколения в духе национальной гордо-
сти и патриотизма.      

Таким образом, духовно-просветительская 
работа с молодежью имеет определяющее значе-
ние в достижении прогресса. Только совместными 
усилиями мы, взрослые, можем создать условия 
для всестороннего развития наших детей, где 
каждый аспект их воспитания будет гармонично 
дополнять другой. Это позволит воспитать поко-
ление, способное активно участвовать в обще-
ственном развитии, вносить свой вклад в постро-
ение справедливого и гуманного государства.

Комила Каримова.
Первый проректор Ташкентского государственного 
экономического университета по делам молодежи 

и духовно-просветительской работе.

ПРОГРЕСС ГОСУДАРСТВА ВСЕГДА НАЧИНАЕТСЯ 
С ДОЛЖНОГО ВОСПИТАНИЯ МОЛОДЕЖИ

Системы дошкольного, школьного, высшего и среднего 
специального образования, научных и культурных учреждений -  
это четыре взаимосвязанных звена будущего Ренессанса. 
Воспитателей детских садов, школьных учителей, профессоров 
и преподавателей, научную и творческую интеллигенцию мы 
считаем четырьмя важнейшими опорами в формировании 
эпохи нового Возрождения.

Шавкат Мирзиёев,
Президент Республики Узбекистан.

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

Здания и служебные помещения, построенные 
самоотверженным и любящим народ человеком, всегда будут 

сиять подобно звездам, прославляя его имя.
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ГАЗЕТА KALIMANTAN POST: 
ПАЛОМНИЧЕСТВО И НЕЗАБЫВАЕМЫЙ 

ОТПУСК ЖДУТ ВАС В УЗБЕКИСТАНЕ
Популярная индонезийская газета Kalimantan Post опубликовала статью  

под заголовком «Путешествие в удивительный край Узбекистан».
Автор статьи Мочамад Аде Маулидин отмечает, что 

народ Индонезии считает Узбекистан святой землей. Среди 
индонезийских туристов наша страна известна как важное 
место паломничества мусульман подобно Мекке и Медине.

«Узбекистан - страна, внесшая большой вклад в разви-
тие исламской цивилизации. Каждый, кто посещает ее, 
ощущает историческую, культурную и духовную мощь в 
виде таких городов, как Ташкент, Бухара, Самарканд и Хива. 
На этой земле родились великие ученые и философы Ибн 
Сино, гений медицинской науки, Аль-Хорезми, основатель 
алгебры, и Абу Райхон Беруни, отец геодезии», - пишет 
автор.

Индонезийский журналист подчеркивает, что Узбеки-
стан является родиной имама Бухари, великого ученого-му-
хаддиса, автора сборника «Аль-Джами ас-Сахих», который 
считается важнейшим трудом для мусульман мира. Сооб-
щается, что мавзолей этого человека, занимающего осо-
бое место в истории исламской цивилизации, недалеко от 
Самарканда сегодня перестраивается в большой комплекс.

«Примечательно, что уникальный экземпляр Корана 
Хазрата Османа, написанный на оленьей шкуре, хранится в 
библиотеке Управления мусульман Узбекистана, располо-

женной в старинном районе города Ташкента», отмечается 
в публикации. 

Индонезийский журналист написал, что встретил жен-
щину по имени Мерина из Банджармасина на острове Кали-
мантан на старинных улицах Самарканда. Он побеседовал 
с ней и написал в статье о ее впечатлениях от посещения 
Узбекистана.

«Зимний сезон в Узбекистане очень красивый. Индоне-
зийцам, которые ни разу в жизни не видели снега, не нужно 
тратить много денег и ехать в Европу, которая находится 
далеко. В полутора часах езды от Ташкента расположены 
горы Чимган, где созданы все условия для иностранных 
туристов и любителей лыжного спорта. Также в пустыне под 
Бухарой я каталась с друзьями на верблюдах и лошади, на 
квадроцикле. Хорошо, что этот вид туризма развивается и в 
Узбекистане. Наша поездка в Бухару произвела на нас огром-
ное впечатление», - поделилась индонезийская туристка.

Автор резюмирует: тем, кто хочет совершить паломни-
чество и приятно провести отпуск, нужно посетить Узбеки-
стан.

ИА «Дунё».

«OLMAZOR KICHIK SANOAT ZONASI» 
АКЦИЯДОРЛИК ЖАМИЯТИ АКЦИЯДОРЛАРИНИНГ 

НАВБАТДАН ТАШҚАРИ УМУМИЙ ЙИҒИЛИШИ 
ЎТКАЗИЛИШИ ТЎҒРИСИДА ХАБАРНОМА

Ҳурматли акциядорлар!
«Olmazor kichik sanoat zonasi» АЖ Кузатув 

кенгашининг 2024 йил 20 ноябрдаги қарорига 
асосан, жамият акциядорларининг навбатдан 
ташқари умумий йиғилиши 2024 йил 18 декабр 
куни масофадан туриб электрон овоз бериш 
тизимида (http://evote.uz) ўтказилади.

Йиғилиш соат 15.00 да бошланади. Акциядор-
ларни рўйхатга олиш соат 14.00 дан бошланиб, 
15.00 да тугатилади. Умумий йиғилиш ўтказиш 
учун жамият акциядорлари реестри 2024 йил  
12 декабрь ҳолатига тузилади.

Электрон почта: oniks.mikond@mail.ru
КУН ТАРТИБИ

1) жамият акциядорларининг навбатдан 
ташқари умумий йиғилиши регламентини тас-
диқлаш;

2) жамият бошқарув органлари (Кузатув 
кенгаши ва ижроия органи) меҳнатига хақ, 
мукофот ва компенсация тўлаш тартиби 
тўғрисидаги низомга ўзгартириш киритиб, 
янги таҳрирда тасдиқлаш тўғрисида.

Умумий йиғилишда қатнашиш ва овоз бериш 
учун акциядорларда шахсни тасдиқловчи ҳуж-
жат, уларнинг вакилларида эса қонунчиликда 
белгиланган тартибда расмийлаштирилган 
ишончнома бўлиши лозим. Акциядорлар уму-
мий йиғилишда қатнашиш ва кун тартибидаги 
масалалар бўйича масофадан туриб овоз 
бериш учун id.gov.uz да белгиланган тартибда 
рўйхатдан ўтишлари лозим. Электрон овоз 
бериш www.evote.uz веб-сайти орқали амалга 
оширилади.

Акциядорлар умумий йиғилишда кўриб чиқи-
ладиган масалалар бўйича маълумот ва мате-
риаллар билан Тошкент шаҳри, Олмазор тумани, 
Янги Олмазор кўчаси, 51-уйда жойлашган 
«Olmazor kichik sanoat zonasi» АЖнинг бош офиси 
биносида ушбу эълон чиққан санадан бошлаб 
йиғилиш ўтказиладиган кунга қадар 10.00 дан 
17.00 гача ёки www.evote.uz веб-сайти орқали 
танишишлари мумкин.

Телефон (+998 71) 248-02-70.

РекламаМир о нас

Согласно результатам исследований, госу-
дарства Юго-Восточной Азии вошли в спи-
сок международной платформы IQAir в топ-
50 самых загрязненных городов. В этот ряд 
входят города Индии, Пакистана, Бангла-
деш, Китая. В данных по итогам года Таш-
кент значится на 676-м месте. Однако верно 
также и то, что время от времени мы оказы-
ваемся на вершине списка. В частности, по 
имеющимся данным на начало ноября, наша 
столица вошла в тройку самых загрязненных 
городов мира. Это связано с процессом под-
готовки к отопительному сезону, усилением 
негативного влияния на качество воздуха 
работы теплиц, промышленных предприя-
тий и автотранспорта. Приведу один пример: 

если в столице зарегистрировано более 800 
тысяч автомобилей, то ежедневно в город 
въезжает еще 300 тысяч машин.

ЧТО СКАЖУТ 
АКТИВИСТЫ?

Если содержание токсичных частиц в 
воздухе в несколько раз превышает утверж-
денную норму, ситуация становится очень 
серьезной. Хотя это и не постоянное явление, 
как утверждают должностные лица, однако 
не секрет, что в Ташкенте часто регистри-
руется «красный» уровень воздуха. Одна 
из причин этого - сокращение  количества 
растительности в столице. Четыре года 

назад начата масштабная посадка деревьев 
по стране, но пока ситуация не улучшается: 
необходимо еще время, чтобы повсеместно 
саженцы как следует выросли и стали давать 
большее количество кислорода.

Группа экоактивистов заявляет: 
пришло время принимать 
серьезные меры против 
загрязнения воздуха. Некоторые 
делятся своими размышлениями 
по этому поводу в социальных 
сетях. В частности, молодой 
экономист Бехзод Хошимов 
на своей страничке в соцсети 
написал, что «проблема 
загрязнения воздуха в Узбекистане 
и Ташкенте - это вопрос 
реформы энергетики, которая 
десятилетиями откладывается». 
Как отметил другой экономист 
Ботир Кобилов: «Необходимо 
выявить первоисточники  
и причины, указать на них  
и устранить. А пока качество 
воздуха и экология в Узбекистане, 
естественно, будут ухудшаться».

Увы, использование в теплицах угля и 
других источников токсичных выбросов 
оказывает серьезное влияние на загряз-
нение воздуха. Не меньший вред наносят 
вещества, выбрасываемые теплосетями, 
промышленными предприятиями и транс-

портом. Лучшим решением, на наш взгляд, 
является не устранение проблемных факто-
ров, а использование современных решений 
для борьбы с ними. Ведь, скажем, теплицы 
- одна из приоритетных отраслей сельского 
хозяйства страны, важное направление обе-
спечения продовольственной безопасности 
и занятости населения. По словам главы 
Национальной ассоциации плодоовощево-
дов Абдурахима Абдувалиева, в республике 
более шести тысяч гектаров теплиц, на кото-
рых трудятся свыше 60 тысяч постоянных и 
80 тысяч сезонных работников. Здесь выра-
щивают более 15 видов продукции, которая 
ежегодно экспортируется на сумму свыше 
200 млн долларов. 

- В 2022 году в теплицах, занимающих 
2047 га, было использовано 487 млн кубо-

метров газа, что составляет 0,8 процента от 
общих затрат страны на газ, - отметил А. 
Абдувалиев.

Экологическая партия Узбекистана также 
выразила обеспокоенность состоянием 
воздуха в Ташкенте и заявила, что в уста-
новленном порядке внесет запрос в парла-
мент. Отмечается, что загрязнение воздуха 
вызвано устаревшим оборудованием на мно-
гих промышленных предприятиях и недо-
статочным уровнем установки современ-
ных фильтров. Не отрицается, что теплицы 
оказывают большое влияние на ухудшение 
качества городского воздуха. Известно, что 
сегодня 60 процентов от 631 теплицы, функ-
ционирующей на площади 1314 га по Таш-
кенту, используют уголь.

КОНТРОЛЬ -  
НЕ ЕДИНСТВЕННАЯ 

МЕРА
Когда речь идет о борьбе с загрязнением 

воздуха, особый интерес вызывает опыт дру-
гих стран. Даже государствам с худшими 
показателями в этом направлении благодаря 
строгим мерам удалось с годами исправить 
результат. Например, колумбийский город 
Богота лидирует по улучшению состояния 
атмосферного воздуха. Чем это обусловлено? 
Прежде всего старые автобусы, являющиеся 
основным видом общественного транспорта, 
были заменены электробусами. Кроме того, 
пропагандируется важность использования 
велосипедов. По данным, в Боготе ежедневно 
передвигаются более миллиона велосипеди-
стов, что предотвращает выброс в атмосферу 
16 тысяч тонн углекислого газа или анало-
гичного вредного газа каждый год.

Столица Южной Кореи Сеул также нахо-
дилась в числе столкнувшихся с кризисом 
качества воздуха. Однако в последние годы 
здесь наблюдается улучшение ситуации за 
счет введения более строгих требований. 
Правительство страны выдвинуло такие 
инициативы, как внедрение возобновляе-
мых источников энергии и поэтапный отказ 
от угольных электростанций. Сеул объявил, 
что к 2025 году дизельные автомобили будут 
запрещены в государственном секторе.

И в Узбекистане предпринимаются важ-
ные шаги в этом направлении. Но волную-
щий людей вопрос заключается в следую-
щем: какие конкретные меры предлагают 
ответственные лица против загрязнения воз-
духа в городе Ташкенте? 

- В нашей стране ведется постоянный 
контроль над выявлением загрязнений 
атмосферного воздуха, - говорит замести-
тель руководителя Инспекции по контролю 
в сфере экологии и окружающей среды 

Адхам Курбанов. - В частности, в столичной 
области и Ташкенте сформировано восемь 
групп, за каждой территорией закреплены 
по 16 инспекторов. Эти группы круглосу-
точно проводят оперативные мероприятия. 
Выявляются антропогенные факторы, вызы-
вающие загрязнение воздуха, принимаются 
соответствующие меры. В 2024-м выявлено 
более 12 440 случаев правонарушений, 
наложены штрафы на сумму около четырех 
миллиардов сумов. Эти случаи связаны со 
сжиганием угля, автопокрышек, плавлением 
смолы на крышах многоэтажных зданий, что 
серьезно вредит атмосфере. Для предотвра-
щения негативных ситуаций мы принимаем 
меры. В частности, на объектах первой и 
второй категорий, оказывающих негативное 
воздействие на окружающую среду, пред-
усмотрена обязанность установки газоочист-
ных и пылеулавливающих устройств. 

Теплицы тоже входят в число таких объ-
ектов. С 2025 года в них можно использовать 
уголь или другие виды топлива только при 
установке газоочистных и пылеулавливаю-
щих устройств, обладающих 99-процентной 
эффективностью. В противном случае будут 
приняты правовые меры. 

В стране давно проводится работа по 
снижению вредных выбросов от транспорт-
ных средств. Так, для автомобилей уста-
новлены отдельные стандарты. В ходе кон-
трольных мероприятий измеряется норма 
вредных выбросов. В случаях превышения 
выносится предупреждение юридическим и 
физическим лицам, а затем в соответствую-
щем порядке налагается административный 
штраф.

Так, если Агентство гидрометеороло-
гической службы сообщит о повышении 
содержания токсичных частиц в воздухе, 
принимается решение о сокращении про-
изводственной мощности промышленных 
предприятий до 20 процентов на первом 
этапе, до 40 - на втором и до 60 - на третьем. 
Всем предприятиям разосланы предупреди-
тельные письма. Если подобные ситуации 
возникнут в будущем, производствам грозят 
крупные штрафы. 

21 мая 2024 года Министерство 
здравоохранения Узбекистана 
приняло новый стандарт PM2,5 
по качеству атмосферного воздуха 
в жилых помещениях, который 
соответствует рекомендациям 
ВОЗ. Он представляет собой 
первоначальную цель  
и важный шаг на пути  
к улучшению качества воздуха  
в стране. А в «дорожной карте» 
совершенствования управления 
качеством воздуха в Узбекистане 
рекомендованы приоритетные 
действия по обновлению 
стандартов качества воздуха 
и соответствующих правил, 
разработке национальной 
стратегии управления качеством 
воздуха и созданию необходимых 
координационных механизмов.

 
Согласно «дорожной карте», снизить 

количество отходов теплосетей можно за 
счет принятия мер по повышению качества 
топлива и отопительных приборов, энерго-
эффективности зданий, перехода на экологи-
чески чистые виды отопления. 

Ирода Тошматова.

ЧИСТЫЙ ВОЗДУХ  ЧИСТЫЙ ВОЗДУХ  
И ЗДОРОВЫЙ ГОРОД -  И ЗДОРОВЫЙ ГОРОД -  

ЭТО РЕАЛЬНОСТЬ?ЭТО РЕАЛЬНОСТЬ?

По данным ООН, за последние 10 лет число потребителей 
наркотиков увеличилось на 23 процента и достигло 240 милли-
онов. Большинство из них моложе 30 лет. В результате от нар-
комании в мире ежегодно погибают более 200 тысяч человек. 

Остается напряженной ситуация из-за расширения сферы 
незаконного оборота наркотических веществ, роста злоупотре-
бления психотропными и сильнодействующими препаратами 
не в медицинских целях, формирования новых и активизации 
существующих каналов транзита синтетических видов нарко-
тиков. 

В последнее время появление новых видов синтетических 
наркотиков и сильнодействующих веществ, распространяю-
щихся среди населения, особенно молодежи, через социаль-
ные сети, обусловливает необходимость вывода деятельности 
ответственных государственных структур на качественно 
иной уровень. 

По имеющимся сведениям, за 2023 год по Республике 
Узбекистан правоохранительными органами выявлено более 
восьми тысяч случаев незаконного оборота наркотиков, что 
на 15,5 процента больше, чем за аналогичный период 2022-го. 
В прошлом году около ста граждан иностранных государств 
задержаны по 94 делам за совершение преступлений, свя-
занных с незаконным оборотом наркотических средств, пси-
хотропных веществ и прекурсоров на территории нашей респу-
блики. Принимаются необходимые меры по профилактике 
наркомании. Узбекистан использует все социальные, экономи-
ческие и политические возможности в борьбе с потенциальной 
угрозой. В национальном законодательстве создана правовая 
база в целях предупреждения и пресечения наркопреступле-
ний; эффективного взаимодействия силовых структур в дан-
ной области; лечения лиц, страдающих наркозависимостью, и 
не только. 

В феврале 1995 года страна присоединилась к конвен-
циям ООН о наркотических средствах 1961 года, психотроп-
ных веществах 1971-го и борьбе против незаконного оборота 
наркотических средств и психотропных веществ 1988-го. В 
2000-м был принят Закон РУз «О наркотических средствах и 
психотропных веществах». В рамках масштабных реформ осо-
бое внимание уделяется пропаганде среди населения здорового 
образа жизни, формированию у граждан иммунитета против 
наркотических средств и психотропных веществ. 

Увы, число преступлений такого рода не сокращается. За 
последние пять лет количество выявленных случаев наркома-
нии удвоилось, в то время как незаконное употребление нарко-
тиков увеличилось в девять раз, а случаи реализации сильно-
действующих психотропных веществ - на 46 процентов.

Логично, что искоренение наркомании, предупреждение 
незаконного оборота наркотических средств и психотропных 
веществ в нашей стране - среди первоочередных задач государ-
ства. 

С этой целью 6 мая 2024 года принят Указ Президента 
«О стратегических мерах по устранению негативного влия-
ния на здоровье населения и генофонд нации наркотических 
средств и психотропных веществ посредством пресечения их 
незаконного оборота в Республике Узбекистан». Документом  
утверждена Национальная стратегия по борьбе с наркоманией 
и наркопреступностью в Республике Узбекистан на 2024-2028 
годы. В сотрудничестве с компетентными органами ведется 
практическая работа по широкому внедрению в жизнь дан-
ной стратегии. Проводятся мероприятия в рамках утверж-
денной Кабинетом Министров «дорожной карты» по даль-
нейшему развитию многопланового сотрудничества между 
Республикой Узбекистан и Управлением ООН по наркотикам 
и преступности на 2022-2025 годы, разработанные во взаимо-
действии с Национальным информационно-аналитическим 
центром по контролю за наркотиками и министерствами и 
ведомствами. 

- К сожалению, наблюдается рост преступлений, связанных 
с распространением наркотиков, - говорит начальник отдела 
по расследованию преступлений Управления по координации 
деятельности ОВД Юнусабадского района столицы Журъатбек 
Бобожонов. - Сегодня во всем мире появляются новые виды 
запрещенных препаратов, и их широкое распространение в 
интернете усложняет борьбу с этим злом. В период с 2021 по 
2023 год количество преступлений, связанных с незаконным 
оборотом наркотиков, стабильно росло. Особую обеспокоен-
ность вызывает увеличение доли молодых людей, совершаю-
щих подобные преступления (с 21,6 до 28,1 процента). 

Согласно имеющимся данным, в течение последних трех 
лет сотрудники правоохранительных органов возбудили около 
26 тысяч уголовных дел, связанных с наркотиками. Более 18 
тысяч человек привлечены к ответственности, из них которых 
свыше четырех тысяч - лица в возрасте до 30 лет. Правоохра-
нительные органы активно борются с распространением и 
продажей наркотиков в социальных сетях. Особое внимание 
уделяется пресечению новых методов незаконного оборота 
запрещенных веществ, разработке комплекса оперативно-ро-
зыскных мероприятий, следственных и экспертно-криминали-
стических, прежде всего путем цифровизации.  

- Выявлено 50 интернет-ресурсов, которые занимались 
продажей психотропных препаратов, - рассказывает старший 
следователь УКД ОВД Бектемирского района столицы Шер-
зод Шомуродов. -  Из них 38 - в мессенджере Telegram с общей 
аудиторией в 120 тысяч подписчиков. Увы, некоторые из наших 
молодых людей в надежде заработать легкие деньги становятся 
активными пользователями таких каналов и, как следствие, - 
соучастниками преступления.

В целях предотвращения злостных деяний во взаимодей-
ствии с «махаллинской семеркой» проводятся регулярные аги-
тационные мероприятия по укреплению иммунитета против 
наркомании у населения, особенно у женщин и молодежи, а 
также по формированию нетерпимого отношения к потребле-
нию наркотических веществ среди школьников и студентов. 

Как определено в вышеупомянутой Национальной страте-
гии, последовательно осуществляются необходимые меры по 
соответствующей подготовке специалистов в данной области, 
обеспечению органов внутренних дел наркотестерами, исполь-
зованию дронов в целях раскрытия преступлений. 

Особое внимание в Узбекистане уделяется укреплению 
регионального и международного сотрудничества в борьбе с 
наркоманией. Наша страна продвигает важные инициативы 
через региональные и международные платформы. Цель - объ-
единить усилия государств Центральной Азии в борьбе с нар-
копреступностью, привлекая внимание международного сооб-
щества к злободневной проблеме современности. 

Так, налажено взаимодействие с Управлением ООН по нар-
котикам и преступности. В частности, в ноябре 2021 года в 
Ташкенте подписана программа сотрудничества между управ-
лением и пятью странами Центральной Азии с общим бюдже-
том в 90 млн долларов на 2022-2025 годы. 

В июне 2024 года Генеральная Ассамблея ООН приняла 
резолюцию «Готовность стран Центральной Азии выступать 
единым фронтом и сотрудничать для эффективного решения 
и устранения проблем, связанных с наркотиками» по ини-
циативе Узбекистана. Концепция резолюции разработана на 
основе выступления Президента Узбекистана на 76-й сессии 
Генеральной Ассамблеи ООН. Соавторами документа высту-
пили более 30 государств, среди которых Китай, Россия, Тур-
ция, Саудовская Аравия, Катар, ОАЭ, Кувейт, Иран, Филип-
пины, Индонезия, Сингапур, Япония, Азербайджан и страны 
Центральной Азии. 

Отмечено, что достижение Целей устойчивого развития в 
Центральной Азии до 2030 года тесно связано с борьбой про-
тив незаконного оборота наркотиков в регионе. Документ при-
зывает к принятию комплексных мер по борьбе с незаконным 
оборотом наркотиков и прекурсоров, разработке стратегиче-
ских инициатив и планов действий.

Борьба с наркоманией - сложная задача, требующая участия 
не только государства, но и всего общества. Нельзя думать, что 
этот яд убьет лишь несколько человек или разрушит только их 
жизнь. Халатность также является причиной распространения 
страшного порока, который следует рассматривать как угрозу 
спокойствию целой нации, посягательство на ее здоровье. Про-
тиводействие наркопреступности - задача не одной организа-
ции, а дело всего общества! 

Лутфулла Сувонов.
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